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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Boyaca (Boyacd), Diciembre de 2023

Sefior (a)

ZARETH LIZARAZO DAVILA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5292724
Coordinadora Académica

Dependencia Agropecuaria

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 12 del aiio 2023

Referencia: 5292724 del afio 2023

Andrés Felipe Orozco Valencia, identificado con la cédula de ciudadania No. 75088912 de
Manizales (Caldas), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial - Sede Puerto Boyacd, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: SE FIJA COMO VALOR TOTAL DEL CONTRATO LA SUMA DE DIECISEIS
MILLONES TRESCIENTOS SETENTAY DOS MIL SETECIENTOS OCHO PESOS ( $ 16,372,708).Los
cuales se pagaran de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de DOS MILLONES
SEICIENTOS DIECINUEVE MIL SEICIENTOS TREINTA Y TRES PESOS (52,619,633)
correspondientes a los meses de agosto) b) Tres pagos iguales por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTI NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($3,929,450)
correspondientes a los meses de septiembre a noviembre 2023 c) Un ultimo pago por valor
de MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTI CINCO PESOS (S

1,964,725) correspondiente al mes de diciembre 2023.
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Plazo: Sera hasta el Quince (15) de diciembre de 2023

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacién
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

en el area Agricola del programa de formacion Titulada Regular y/o Complementaria,

de acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

integral, aplicando las guias y
procedimientos emitidos por
la Direccion de Formacion
Profesional del SENA, el
Sistema Integrado de Gestion
y Auto Control SIGA, los
lineamientos del equipo
pedagégico de Centro y las

se planed el proceso
formativo en planeacién,
orientacién, ejecucion y
evaluacién de la
formacién asignada

TITULADA 1

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear, orientar, realizar | Durante el mes de EVIDENCIAS 1
seguimiento vy evaluar la | diciembre teniendo en Planear, orientar
formacién profesional | cuenta la programacion, |y evaluar la formacion

profesional.

e Anexol.l
Planeacién
pedagégica

e Anexo1l.2
Plan de trabajo

e Anexo 1.3

, . TECNICO EN
onentgaones ,de. la PRODUCCION Guias de
Coordinacién Académica. AGROPECUARIA aprendizaje.
ECOLOGICA e Anexol4
Material de
FICHA: 2828368. apoyo.
MUNICIPIO: y ﬁ;‘ﬁ;‘;é;s
PUERTO,BOYACA de cargue
(BOYACA)
plataforma
Fecha Territorium.
Territorium.
04/12/2023 al e Anexo 1.6
07/12/2023 Evidencia

Fotografica
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Competencia :

MANTENER EL CULTIVO
SEGUN
RECOMENDACIONES
AGRONOMICA

Resultados de
aprendizaje:

DETERMINAR LOS
REQUERIMIENTOS DEL
TRABAJO A REALIZAR
CON BASE EN
PRINCIPIOS TECNICOS Y
POLITICAS DE LA
EMPRESA

Fecha
11/12/2023 al
15/12/2023

Competencia :

MANTENER EL CULTIVO
SEGUN
RECOMENDACIONES
AGRONOMICA

Resultados de
aprendizaje:

PROPAGAR Y SEMBRAR
LA ESPECIE DE ACUERDO
A LOS PROCEDIMIENTOS,
CONDICIONES TECNICAS
Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.
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COMPLEMENTARIA

BASICO EN
AGRICULTURA
ECOLOGICA

FICHA: 2890110

MUNICIPIO:
PUERTO BOYACA
(BOYACA)

Fecha
29/11/2023 al
11/12/2023

Competencia:

ESTABLECER CULTIVOS
SEGUN TIPO DE
PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y NORMAS DE
LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

Resultados de
aprendizaje:

1.

DESARROLLAR
LABORES DE MANEJO
ECOLOGICO DE
SUELOS.

REALIZAR
ASOCIACION
ECOLOGICA DE
ESPECIES VEGETALES
LABRAR EL SUELO
APLICANDO NORMAS
DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA
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Apoyar la ejecucién de las
actividades académicas a las
gue sea convocado por la
Subdireccion de  Centro,
supervision del contrato y/o
las coordinaciones del Centro
de Formacion.

Para este mes el centro
no requiri6 de estas
obligaciones como
objeto de pago, tanto en
la accion como en la
evidencia.

Para este mes el
centro no requirié de
estas obligaciones

como objeto de pago,
tanto en la accidon
como en la evidencia.

Registrar, verificar y
actualizar los sistemas de
informacién que la entidad

Durante el mes objeto de
cobro:
TITULADA 1

EVIDENCIAS 2

e Anexo 2.1

defina para la Gestion de la | ® Serealizo el cargue del Pantallazos
Formacion Profesional portafolio de la FPI a de cargue
Integral. Territorium. plataforma
Territorium.
COMPLEMENTARIA
e Serealizo el cargue del
portafolio de la FPI a
Territorium.
Presentar de acuerdo con el | Durante el mes objeto de EVIDENCIAS 3
cronograma la cobro:
documentacién necesaria Aportar de

para verificar el
cumplimiento del objeto
contractual, de acuerdo con
los lineamientos establecidos
por la entidad y el Sistema
Integrado de Gestidn y Auto
Control SIGA

e Presento informe de
ejecucion contractual

e Presento informe Final

e Planilla de pago
Seguridad Social
cancelada

e Cuenta de cobro

manera oportuna la
documentacion.

e Anexo3.1
Informe de
ejecucion
contractual mes DIC
2023.

e Anexo 3.2
Planilla de pago
seguridad social
del mes de Dic

e Anexo 3.3
Cuenta de cobro
mes de DIC 2023.

Las demas requeridas por la
Entidad en coherencia con la

Para este mes el centro

no requiri6 de estas

Para este mes el
centro no requirio de
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naturaleza del objeto obligaciones como | estas obligaciones

contractual y el perfil objeto de pago, tanto en | como objeto de pago,

profesional la accién como en la |tanto en la accién
evidencia. como en la evidencia.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 66805815 Y 67473481 de la planilla, SuAporte y periodos de los meses
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de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

A1)

( i | ‘I"f.
B
| VN

Cordialmente,

Andres Felipe Orozco Valencia
Contratista
C.C. No. 75.088.912 De Manizales

Recibi a satisfaccion:

ZARETH LIZARAZO DAVILA
Supervisor(a) Contrato 5292724 de 2023
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2023
CONTRATO No. 5292724 — ANDRES FELIPE OROZCO VALENCIA

Evidencia 1

Anexo 1.1 Planeacidn Pedagdgica de Ficha 2828368 Técnico Produccion Agropecuaria
Ecoldgica del Sector Veredal La Fe (Vereda Palagua) del Municipio de Puerto Boyaca
(Boyaca). Se comienza a diligenciar Formato Planeacién Pedagdgica.

0@ - Reprte Plancacion Pedagogica para Proyecto - 574602 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACT [Modo de compatibilidad) - Excel
Insertar  Disposicion de pigina  Formulss  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Q ;Qué deseahacer?
o X x| = B o - |2 4
o 1 x| =B > 5 v
O ER v o = | Sxpiminar ~ | @~ £
Pegar N K S- [T H.A- |§| N ] Formato  Darformato Estilosde | - . ; _ Ordenary  Buscary
- condicional ~ comatabla > celda~ | [ Formato filtrar ~ seleccionar v
Portapapeles 5 Fuente 5 Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Edicién Complementos
E18 - s
A B c D E F G H
NOMBRE DEL
PROGRAMADE  [FC0lCEln CODIGO DEL PROGRAMA: | 7334104101
2 | FORMACION:
ESTABLECIMIENTO v MANEJD
NOMBRE DEL DE UMIDADE S
PROYECTO: AGROPECUARIAS ENEL EEMEDIELFLTERID: R
8 DEPARTAMENTO DE BOVACA
FASE DEL ANDRES FELIPE DROZCO
10 | PROVECTO: BNALISIS EQUIPO EJECUTOR: WALENCIA
11 |No. 1D FICHA: (7878368 FECHA DE INICID: ag0-23
12 FECHA DE TERMINACION: | dic-24
13 m
14 AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIF
ACTIVIDAD DEL | DURACION ACTIVIDAD DE RESULTADOS DE ACTVIDADESDE | DURACIGN ACTIVIDAD DE ESTRAATEGIAS 4
15 |__PROYECTO PROYECTO (MESES) COMPETENCIA APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE (HORAS) | DIDACTICAS ACTIVAS ESCENARID FEBFETS e EE
ESTABLECER COORDINAR PRODUCCION DE | DEFINIRY ADECUAR
INSTALACIONES ESPECIE PECUARIA SEGN INSTALACIONES, MACQUINARIS
PECUARIAS SEGUN OBJETWOSDELAEMPRESA. | EQUIPO A LITILIZAR SEGUN 120
ESPECIE L& ETARA PRODUCTIVADELA
16 ESPECE.
REALIZAR COORDINAR PRODUCCIONDE | SUMIMISTRAR PLANDE
PROCESOS DE ESPECE PECUARIA SEGON | ALIMEMTACION SEGUM
PRODUCCION OE OBJETWOSDELAEMPRESA.  |ESPECIE. FASE PRODUCTIVA,
ESPECIES PROPOSITOSY CRITERIOS
PECUARIAS TECNICOS. a0
TEMIENDOEN
CLUENTA
PARAMETROS
17 | TECMICOS Y NORMAS]
FEALIZAR COORDINAR PRODUCCIONDE |REALIZAR ACTIVIDADES
PROCESOS OE ESPECIE PECUARIA SEGON SAMTARIAS GARANTIZANDO
PRODUCCIAN DE OBJETWOSDELAEMPRESA.  |EL ESTADD SALUDABLE DEL
ESPECIES AMIMAL, COM BASEENLOS
PECUARIAS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE 80
TEMIENDOEN DEL PROCESO PRODUCTIVOY|
CuTa e ETUnE PRL A EMErEE
ANALISIS | EJECUCION | EVALUACION | PLANEACION ® [l O
A B e oo A
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e Anexo 1.2 Plan de trabajo de Ficha 2828368 Técnico Produccién Agropecuaria Ecoldgica
del Sector Veredal La Fe (Vereda Palagua) del Municipio de Puerto Boyaca (Boyaca). Se
comienza a diligenciar Formato Plan de trabajo segun fase del proyecto.

H ©- 0 E{ = PLAN DE TRABAJO 2828368- PTO BOYACA TC. PROD. AGROPECUARIA - Excel Inic. ses. 53

Archivo OIS Insertar  Disposicionde pégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda ) ;Qué deses hacer?

ol . .| = > -
P X s B B |Ee-12- 4y O
B v B Eliminar v
Pegar $ -~ 9 o |58 o Formata  Darformato Estilos de iﬁ; = Ordenary  Buscary Complementos
~ : condicional © comotabla~ celda~ | (% Formato > ¥ filtrar > seleccionar
Portapapeles 1 Fuente 1 Alineacién [F1 Numero [F1 Estilos Celdas Edicién Complementos A
D7 - Jx | SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS ke
A B C D E F G H | J K L M N o]
BE. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA - CEDEAGRO
7A‘ Procedimiento Ejecucién de la Formacidn Profesional Integral
1 PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
> Programa de Formacion TECNICO PRODUCCION AGROPECUARIA Cdéd prog: [733410 v101 FICHA: 2828368
3 | [provecto Formativo ESTABLECIMIENTO Y MANEIO DE UNIDADES AGROPECUARIAS EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Fase del proyecto: ANALISIS Codigo proyecto: 954318 ‘Instr | ANDRES FELIPE OEROZCO VALENCIA
REALIZAR PROCESOS DE PRODUCCIGN DE ESPECIES PECUARIAS TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS TECNICOS Y NORMAS.

Actividad del proyecto:
5 prov VIGENTES

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

5 | |competencia:

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPGSITOS ¥ CRITERIOS
7 TECNICOS.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDASLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE,
8 Resultados de FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA

Aprendizaje:
9
10
b Forma de entrega de Iz catha deent ENTREGO
2cha de entreza
11 | | No. |Nombre del aprendiz | Apellidos del aprendiz Actividad a desarrollar actividad e =
t T t T T
PLAN DE TRABAJO (&) A ] [¥]

Listo & Accesibilidad: es necesario investigar B ] ——a—+ 118%
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e Anexo 1.3 Guia de aprendizaje. Ficha 2828368 Técnico Produccidn Agropecuaria
Ecoldgica del Sector Veredal La Fe (Vereda Palagua) del Municipio de Puerto Boyaca
(Boyacd). Se comienza a diligenciar Formato Guia de Aprendizaje segun fase del
proyecto.

= mMeni (¥ ¥¢ GUATLABORESC.. X  + Crear (ORNARE = a X
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firmar Buscar texto o herramientas Q_ B & = @ @& =®)
~

n 2. PRESENTACION =

El Manejo de cultivos es un proceso secuencial y constante de fundamental importancia para [F

F—“ el éxito de una produccién agricola, las labores culturales comprenden un conjunto de an

2 actividades agricolas que se realizan desde la siembra hasta la cosecha, son especificas para aa
T cada especie y dependiendo de sus etapa fenoldgica, las condiciones ambientales,
o requerimientos nutricionales e hidricos; es necesario realizar constante y oportunamente una
4 serie de labores como escardas, raleos, aporques, tutorados, podas, entre otras, cuya finalidad

IAL es darle las condiciones dptimas para que el cultivo se desarrolle y produzca eficientemente.

2 Apreciado aprendiz, mediante al desarrollo de la presente guia, usted podra aplicar
4 conocimientos de labores de manejo de cultivos un entorno real y productivo segin

exigencias de produccién local y regional con un enfoque Ecolégico.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COGNITIVA: Reconocer practicas de manejo de cultivos optimizando el uso de los recursos. PROCEDIMENTAL: Ejecutar
técnicamente practicas de manejo de cultivos segun requerimientos de la especie.

ACTITUDINAL: Realizar responsablemente practicas de manejo de cultivos con criterios ecoldgicos.

5
3.1 Actividades de Reflexién inicial.
Se realizara saludo de bienvenida por parte del instructor y mediante papeletas de colores se estableceran las reglas de -
convivencia durante el desarrollo de la presente guia. 4

3.2. Actividades de contextualizacién e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje. c
Mediante un conversatorio, los aprendices socializaran los conocimientos que tienen sobre labores culturales realizadas
a una explotacion agricola, responderan y comentaran las siguientes preguntas:
¢Qué son labores culturales?
¢Qué labores culturales se deben realizar a un cultivo? S}
éComo se logra el maximo rendimiento en los cultivos? a
Socializar con el grupo. v

=]

o
H £ Buscar WE i - 47 Lovers pronto A m ) ESP

e Anexo 1.4 Material de apoyo.

e http://www.ica.gov.co/Areas/Agricola/Servicios/Inocuidad-
Agricola/Capacitacion/cartillaBPA.aspxhttp://www.ica.gov.co/Areas/Agricola/Servicios/Inocui
dad-Agricola/Capacitacion/anexosManual.aspxhttp://filtrointelectual.wordpress.com/

e Gurovich, Luis A. Fundamentos y disefio de sistemas de riego. [ICA 1985, 433 pag.

e Villasante, Alberto. El riego, fundamentos hidrdulicos. 461 pag

e CALDERON, Esteban. Manual del Fruticultor Moderno. México. 1992.

e CAMPOS E., Tarmin de J. Podas en frutales de hoja caduca. Tunja, Colombia. 1999.

e file:///C:/Users/Sony%20Vaio/Desktop/labores%20de%20plantas%20en%20vivero.htm

e www.infoagro.com

10
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e Anexo 1.5 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.

| & <1 —
5 = S senasofiaplus.edu.cofsofia/stal X @ Territorium || PRODUCCION AC X @ Territorium || PRODUCCION AC X @ Territorium x + V
g compars
» []*d < > © -

ena.territorio.la/contenido2.php?materia=34112631&load#getDocs.phpimateria=

Anclaral  Copiar Pegar
Acceso rapido [2] Peod

Portapapeles
< A <« PORTAFOLIQ)

Agregar en” MATERIAL DE APOYA
s Acceso répido
@ OneDrive - Personal £Qué deseas agregar?
Recursos
[ Este equipo
J 3D Objects

& Descargas

REPRODUCCION PORCINA 2

Documentos
I Escritorio & Vinculo
=] Imsgenes
D Misica ] MAX. 100Mb
Adjunta un archivo
B videos
Diseo Iocal (C:) « REPRODUCCION PORCINA 2.mpd. 46% from 2528 Cancel X
== DOCUMENTOS (D) B Adjuntar del Repositorio Personal
i Red
[Publicar en el cursa y enviar notificacién por correo Cancelar E
=
@ 5S¢ senasofiaplus.edu.co/sofia/stal X @ Teritorium || PRODUCCION AC X @ Territorium || PRODUCCION AC X @ Temitorium x |+ ~ = x
<« C QO 8 nt ena.territorio.la/contenid hp?materia=341126318&load#getDocs.php?materia= =

Buscar Mostrar solo: | Todo e
03 Nusva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
Produccion Agropecuaria (2828368 Pry 574602) / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / PLANEACION
MATERIAL DE APOYA
NOMBRE TIPO ACCIONES
B REPRODUCCION PORCINA 1 Recursa v
D REPRODUCCION PORCINA 2 Recurso v Regresar

jSoy Eval
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Sofia plus +

< C a » | senasofiaplus.edu.co,
TECNICOS Y NORMAS DE AGRICULTURA ECOLOGICA

W X 1234567 TGN M

Pagina 1 de 71

i Crear Actividad de Aprendizaje

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaje Opciones
LABORES DE LAAGRICULTURA ECOLOGICA ER
Pégina 1 de 1

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* | RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2888033 ANDRES OROZCO PL

Guardar | : Activar Ruta de Aprendizaje :

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

rapa3

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA

ENA 2018 - Bogotd - Colombia-

°C Mayorm. soleado

[ sofia plus X +
< C AN uro | senasofiaplus.edu.co/sofia/ho ncipalfa
Instructor v =
e — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~
- Ficha de 28688033 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
Administrar Ruta de Aprendizaje L e M4
“
Consultar Ruta del Aprendiz
RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2888033 ANDRES
Ruta de Aprendizaje* L<Q
Generar Excel de Planeacion OROZCO PUERTO BOYACA y
Pedagdégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizs | Resultado: 18 A di iad a Ia Ruta de Aprendizaje: RUTA DE
Asociar Aprendiz a una Ruta de APRENDIZAJE FICHA 2883033 ANDRES OROZCO PUERTO BOYACA. Se ha enviado un correo 5 alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masive

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA

H £ Buscar wz C Soleado

ENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- =
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R sofia plus X+

< C Anm ro | senasofiaplus.edu.

Administrar Ruta de Aprendizaje /|
CC 1100402367 DAYANA ESTER GONZALEZ ORTEGA Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
CC 64570002 MARIATIVISAY ORTEGARIOS Formacion
Generar Excel de Planeacion CC 52058181 DIVA LEONOR ALVAREZ RODRIGUEZ Formacion
(REEA CC 51562157 DORAINES CARDONADIOSA Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo €C 1114059939 JENNIFER CAROLINA CADAVID LOPEZ Formacion
CC 3557626 RIGOBERTO MARIN CUELLAR Formacion
Gestion de 1a Ruta de Aprendizaje -
CC 80750887 MARCO ANTONIO PIRACOA CARDOZO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 46649217 LUISA FERNANDA TOBON LOZANO Formacion
Aprendizaje
CC 46645472 EUNICE MORENQ GONZALEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Pagina 1 de 1
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Resultado de aprendizaje® -DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO o<
DE SUELOS rana3
7
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Juicie Evaluativo® Aprobada -

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes < Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- ® SENA 2015 - Bogoté - Colombia- ~-a150;

H 2 Buscar Soleado

13
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Anexo 1.6 Evidencia Fotografica

Liy B
LOUTY

!
M

54
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CON LA EMPRESA MANSAROVAR ENERGY LTD ENTRGANDO KIT DE HUERTAS CASERAS

GTH-F-062 V10

15



SENA

N

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

PROYECTO PRODUCTIVO AVICULTURA TECNICO LA FE
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eAnexo 2.1 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.

<« C & senaterritorioa/c 2 php?materia=341126318 ocs.php?materia=3 Biref 6-Produccion%20Agropecuaria%20(28 0Py%20.. 1= Yr ® O 22

® CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: Tedo hd

(B Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido
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e Anexo 3.1 Informe de ejecucidn contractual mes DIC 2023.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Puerto Boyacé (Boyaca), Diciembre de 2023

Sefior (a)

ZARETH LIZARAZO DAVILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5292724

Coordinadora Académica

Dependencia Agropecuaria

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 12 del afio 2023

Referencia: 5292724 del afic 2023

Andrés Felipe Orozco Valencia, identificado con la cédula de ciudadania No. 75088912 de

Manizales (Caldas), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Desarrollo =
Péginalde16 1249 palabras [ Espafiol (Colombia) (&A{(es' ad:esne(esaﬂoinves{rga‘r T B ’ o T ' & B -—8—+ io0%

H A Buscar me

e Anexo 3.2 Planilla de pago seguridad social del mes de NOV Y DIC No. 66805815 Y
67473481 de la planilla, SuAporte

S u Apoﬂ_e | AUTOLIQUIDACION

enlace —
- Fecha creacion reporte: 2023-12-06, 10:43:06 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Huméro Planilla: 67473481

eparat
Periodo Cotizacién:  diciembre de 2023 Periodo Servicio:  diciembre de 2023

[ PAGADO 06/12/2023 J

|. DATOS DEL APORTANTE

Razdn Social IANDRES FELIPE OROZCO VALENCIA

Documento CC75088912 Direccién CR 56C #33 DD - 52
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3175229957

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad LA ESTRELLA Departamento JANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Total
e £4mzs§aasuma§;m e | [l | e [ [ e (] e (5 [w [wm]w ][] -
o o0 = 1o LTI Ebbe EED I I B e e e N B N B T T
IL.TOTALES
IBC Pension IBCSald | IBCRiegos | I1BCCam Aportes Pension | Aportse Salud Aportes Cajas | Aportse tena | Aporiss ICBF | = % b %;’:‘ ﬁgné‘:‘@ TOTAL FINAL
suenmg  stiecn] s nie0c0q) 5 s 1asea| 5145000 312200 s 51| 5 59 sqf i 59 520220 30| sazsm|

H £ Buscar nublado
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SUApOf‘te | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I Gce - $ Fecha creacién reporte: 2023.12-08. 10:43:08 AM  Tipo Planilla; I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 67472481
operativo

Periodo Cofizacién:  diciembre de 2022 Periodo Servicio:  diciembre de 2023

PAGADO 06/12/2023

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social IANDRES FELIPE OROZCO VALENCIA
Documento ICCT5088912 Direccién CR56C#83DD-52
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3175220957
Tipo Persona INATURAL Forma Presentacion  [UNICO
Ciudad LA ESTRELLA Departamento ANTIOQUIA
R Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROCS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado | Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
- JR— E 1 — ‘ e ‘ r oo | a | | gm | g e - | [ . v ey e
pemeiin | o | g | RS | e | Ex | e i
e [ ¢romne] | s srmmm| e [oimin] srsamfonccmmamacer I
I.TOTALES
Gnaspsoissase, | mospasiaasss | sUBTOTAL 8
EBCPension | IBCOMua | IECRIscoos  IBGCMss | AporsPonsion | Asoriss Sana Aportos cajo | Aporiossona | Aparios 1G6F | “Tran | i Saueesion | LiOENGIE. Bados AP INTEREUED O | INTEREDES | TOTAL FNAL
aFavor) 78 WoRA D2 MoRA
susnom|  suisoooe| 3 tmom 31 + 18500 5 14000 + 12200 i 50 T 59 34 59 59 534200 so|  szeem)

, g : %43 p. m.
H 1 Brzen B & 27°C Mayorm.nubla.. A~ = ) ESP b

e Anexo 3.3 Cuenta de cobro mes de DIC 2023.

= Meni | & Y applanillaaspx pdf X | + Crear ®n e = a x
Todas |as herramientas  Editar  Convertir  Firmar Buscar texto o herramientas Q B @ = @ P =B
~
2
seh FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Yio [C04ig0 Regional 13 "
s, PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES (Cadiga Centro 911010 [
7 < REGIONAL BOYACA [Fecha Elaboracion mbre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL Version ENERO 2023 - 1.23| 58
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 53129919287
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ANDRES FELIPE OROZCO VALENCIA
Correo edu.co cc. 75.088.912 | |p/N° de contacto 3223445172

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributa [NO] Es declarante de renta? [ NO_| Es Pensionado? [ NO
Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Induccion SST Presta Servicios Excluidos de IVA 2 NO
ISus ingresos en el 2022 fueron iguales o Tipo de cta AHORROS N° Cuenta [ 51429572120

P53 [superiores a $53'206.000: Sus muresus del conualu suscrito con la Entidad en el 2023 NO
] supera los 000 (debe cambiarse a responsable IVA]
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N* del conirato: 52927242023 N° Compromiso SIIF [ 158423
Valor Total del Contrato $16.372.708| N °Pago Periodo objeto de pago ‘Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $1964725 5 Del 011122023 Al 1571212023 $ 1.964.725,00
Nuevo Saldo del Contrato 0 Legalizacion comisiones del periodo $§ 0,00
Prestar senvicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion profesional integral que imparte el Centro de
[OBJETO CONTRACTUAL: Desarmollo Agropecuario y Agroindustrial en el area Agricola del programa de formacion Titulada Regular yio Complementaria, de 1
Descripcion del servicio prestado) acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente,
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 1
Ingresos por honorarios $1.964.725] Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo 350
Ingresos de ofros meses wbmdus en e\ mes $0| -
TOTAL INGRESOS DEL PE| § 1.964.725| Menos, Retefuente Otros Ingresos 0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE §1.154.739| TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0 v
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre | Noviembre | Base retencén en s fusnie 3 o os RENTA TARIFA
N° Planilla PILA, 0, N*® licacion pago S8 oo 7473481 Base retencion en la fuente a thulo de ICA c
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 773333 1.571.780 Valor base IVA
Aporie obligalorio a seguridad social salud 96.700 | IVA (Si es RESPONSABLE) 0 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensian 123.800 Menos Retencion en la Fuente 0,00% L
[Aporte obligatorio a Fondo de idad Pensional [1] Menos Retencion IVA 00| 15%
ARL 1] 8.100 Reteica - 308 X 1,000% @
Apories a Fondo de pensiones C 58835823 % - -
$ 491.181 Q
Apories voluntarios a cuentas AFC Y AVC 5 13.430.466 v
s 825p.m
H X Buscar ) B B
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