MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A«'@AﬁSFACCION PARCIAL (]
TOTAL [/

No. 01

. ’/

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo - Cundinamarca; 183{ diciembrede 2019

Nombre comppleto: MIGUEL ANGEL DIAZ
GUZMAN

ldentificacion C.C. No.: 1.108.453.594 de Flandes
(Tolima)

1. CONTRATISTA Nacionalidad: colombiana

Direccion — Ciudad de residencia: Calle 6 No. 12-
52 Barrio San Luis

Telefono de contacto: 3112829149

E-mail de contacto: migue-diaz@hotmail.com
Nombre completo: CR. EDWIM VARGAS CERON |

Cargo: Vicerrector Académico EMSUB.
2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento: 014 del 11 de
febrero 2019.
3. No.DEL CONTRATO - FECHA CNgNggRE‘g‘}‘OaE’T_ 33199— DIADQ - CADCO -
DE SUSCRIPCION '

Fecha de suscripcién: 11 DE FEBRERQO DE 2019

No. De la Péliza: 25-44-101125306
Entidad que expide la poliza: Seguros dei Estado

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza:

15-02-2019
Aprobado por. JXC. RICARDO AGUSTO
SALCEDO ROZO’

CDP No. 2119 Fecha expedicion: 10-02-2019
CRP No. 12419 Fecha expedicion: 15-02-2019
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC REGIONAL
TOLEMAIDA

Dependencia: 068" CENAC REGIONAL
TOLEMAIDA

Posicién catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-
OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE
SERVICIOS
Fuente: Nacion
Recurso: 16 SSF
Valog'$ 28.875.000

5. CRP

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 15 OE FEBRERO DE 2019

15 BE EEBRERO HASTA 317DICIEMBRE DE

7. PLAZO DE EJECUCION 2019

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
DE UN TECNOLOGO EN INFORMATICA CON
DESTINO A LA VICERRECTORIA COMO

8. OBJETO CONTRACTUAL

HEROES BICENTENAMOS t
g‘;&“wﬁm
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ADMINISTRADOR ~ DE  PLATAFORMA

BLACKBOARD DE LA ESCUELA MILITAR DE

SUBOFICIALES “INOCENCIO CHINCA” UNIDAD
CENTRALIZADA POR LA CENTRAL

ADMINSTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL

TOLEMAIDA PARA LA VIGENCIA 2019.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Actividades Especificas:

v' Crear los cursos y usuarios de acuerdo a los
saberes de la malla curricular en la plataforma.

v Apoyar a los alumnos y docentes en el manejo
y administracion de la plataforma Blackboard.

v Realizar el cargue de los examenes de
suficiencia para el proceso de admision a la
EMSUB y/o otros.

v" Apoyar y coordinar el uso de las aulas de
sistemas con los docentes

v Apoyar los procesos de acreditacion de
programas.

v Apoyar y soportar el uso de la plataforma
Blackboard para cumplir con los indicadores
de uso de la misma, de acuerdo a directrices
de CEDOC.

v Difundir la informacion pertinente a las mallas
curriculares en la plataforma.

v' Difundir a través de la plataforma el INFOSUB
y/o las diferentes necesidades que tenga la
EMSUB.

v Generar estadisticas acerca del uso de la
plataforma por los usuarios.

v Asesorar a los alumnos, docentes vy
administrativos en el uso de herramientas de
los cursos en Blackboard, a través de
academias y/o capacitaciones, dejando
evidencia de las mismas.

v Generar estrategias de impacto que permitan
incrementar el uso de la plataforma.

v Difundir al personal militar de fa EMSUB los
cursos que oferta desde CEDOC por medio de
la plataforma Blackboard.

v Realizar informes de gestién cada tres meses
al vicerrector académico.

v Organizar el archivo de acuerdo a la TRD del
proceso.

Las demas obligaciocnes que se deriven del
objeto contractual en coordinacién con el

supervisor del cont?ﬁ.

10. PERIODO DEL INFORME

MES DE DICIEMBRBE'DE 2019

MERORS SICENTERARIOS (

AYANZANDO FOK LOLOMBIA
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11. FUNCIONES QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

v ALrear los cursos y usuarios de acuerdo a los
saberes de la malla curricular en la
plataforma.

Cre,ac:én de & cursos nuevos para los
p [pcesos de academia en la Escuela,

4 Apoyar a los alumnos y docentes en el
manejo de la plataforma Blackboard.

Capac;tac:én y atencion constante al personal
“docente civil y militar incluyendo a los
profesores pertenecientes al proceso de
homologacién en temas concemientes a la
creacion de actividades, foros, evaluaciones y
sus bancos de preguntas, correccion de
errores, creacion de anuncios, sesiones en
linea con los alumnos, envio de mensajes,

)?ntre otros.

v¥ Apoyar y coordinar el uso de las aulas de
sistemas con los docentes.

_En coordinacion con el Sv Botero (Encargado
“de las aulas) y el DGM. Gonzélez se organizan
las aulas de sistemas para su posterior
préstamo a los profesores y/o personal
administrativo que requiera utilizarias.

/fr Apoyar a los procesos de acreditaciéon de
programas.

Suministracién de informes y cumplimientos de
plazos para la condicion 8 y 11 de
acreditacion, asfi mismo con la rendicién de
cuentas.

v . Apoyar y soportar el uso de la plataforma
Blackboard para cumplir con los indicadores
de uso de la misma, de acuerdo a directrices
de CEDOC.

P2 Mensualmente se entrega al Departamento de
Calidad, informes que indican el indice de
usabilidad de la Plataforma Avafp Blackboard,
evidenciando un incremento significativo con el
paso de los meses por parte de los docentes y
alumnos.

v Generar estadisticas acerca del uso de la
plataforma por los usuarios.

REROES MCENTERAROS K‘
AVANZAHDO FOR COLOMBIA
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Mensualmente se entrega al Departamento de
Calidad, informes que indican el indice de
usabilidad de la Plataforma Avafp Blackboard,
evidenciando un incremento significativo con el
paso de los meses por parte de los docentes,
administrativos y alumnos.

v JAsesorar a los alumnos, docentes y
administrativos en el uso de herramientas de
los cursos en Blackboard, a través de
academias y/o capacitaciones, dejando

evigencia de las mismas.

e realizan capacitaciones constantes y
personalizadas cuando la situacion sea
necesana y en coordinacion con el sefor
Decano y Directores de Programa se
establecen y dictan capacitaciones al personal
de alumnos, docentes civiles y militares para
que conozcan las ventajas y bondades con las
cuales cuenta la Plataforma Avafp Blackboard
dentro y fuera de los Cursos que previamente
sg’ han creado.

/
v f Generar estrategias de impacto que permitan
incrementar el uso de la plataforma.

,E/n coordinacion con el sefior Decano y los
Directores de Programa se generaron
estrategias que evidencian su efectividad en
los indices de aumento de usabilidad de la
Plataforma mediante la creacion de diferentes
acfividades que generan nota para los
alumnos e interactividad entre la comunidad
academica de la Escuela.

v Difundir al personal militar de la EMSUB los
cursos que ofertan desde CEDOC por medio
de la plataforma Blackboard.

é interfaz inicial de la Plataforma Avafp
Blackboard presenta banners que promueven
y ofertan cursos virtuales provenientes de
ofras Unidades del Ejército Nacional, se
descargan los banners y se difunden y dan a
conocer al Vicerrector Académico para su
posterior difusion.

v' Las demés obligaciones que se deriven del
objeto contractual en coordinacion con el
supervisor del contrato.

MWERORS BICENTENARICS

AVANIANCO FOR COLOMMA
Por mi patria. mi iealtad cs el honor
Fuerte Militar de ‘I olemaida, Nilo Cund;
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/Realizacién de piezas graficas para las
diferente,e}s,actividades de la Escuela:
. /PendOn 2x1 de una Granada para
Uninves
s - Certificados
Social
s. Banner Emsub tiene talento
e - Disefio de diplomas Medalla Emsub
e . Periédico Emsub

memonas  Proyeccion

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $ 28.875.000
Valor autorizado a pagar: $ 2.625.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Vir. Pago

Entidad
PENSION Porvenir $ 168.000 /‘
SALUD Sanitas $ 131.3007
ARL Sura $ 55000

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del
objeto  contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud vy
Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacion
del 40 % de! valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en
salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme Ilo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la
afiliacion efectuada alaA.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales”

4 (sehalar los demas que cada Unidad Ejecutora
considere viables aportar para el
correspondiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que
ellla contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe
satisfaccion de forma PARCIAL CJ TOTAL IR
Asi mismo, se deja constancia que durante la
ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES

HEROKS BICKHTENARIOS !
AVANTIANOC POR COLOMBIA
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17. CONCLUSIONES

v #Crear los cursos y usuarios de acuerdo a los
saberes de la malla curricular en |Ia
plataforma.

¢/reacién de 5 cursos nuevos para los
pracesos de academia en la Escuela,

Jﬂ"l:\poyar a los alumnos y docentes en el
manejo de la plataforma Blackboard.

ﬂfapacitacién y atencion constante al personal
docente civii y militar incluyendo a los
profesores pertenecientes al proceso de
homologacion en temas concemientes a la
creacion de actividades, foros, evaluaciones y
sus bancos de preguntas, comecciéon de
emrores, creacion de anuncios, sesiones en
linea con los alumnos, envio de mensajes,
egtne otros.

&
v /Apoyar y coordinar el uso de las aulas de
sisteras con los docentes.

JEn coordinacién con el Sv Botero (Encargado
de las aulas) y el DGM. Gonzalez se organizan
las aulas de sistemas para su postenor
prestamo a los profesores y/o personal
administrativo que requiera utilizarias.

v Apoyar a los procesos de acreditacion de
programas.

B{lministracién de informes y cumplimientos de
plazos para la condicion 8 y 11 de
acreditacion, asi mismo con la rendicién de
cuentas.

v  'Apoyar y soportar el uso de la plataforma |
Blackboard para cumplir con los indicadores
de uso de la misma, de acuerdo a directrices
de CEDOC.

ensualmente se entrega al Departamento de
Calidad, informes que indican el indice de
usabilidad de la Plataforma Avafp Blackboard,
evidenciando un incremento significativo con el
paso de los meses por parte de los docentes y
alumnos.

MERORS MICENTENARIDS I} ‘

AYAKIANOD FOR COLUTMBIA-
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v JGenerar estadisticas acerca del uso de la
plataforma por los usuarios.

Mensualmente se entrega al Departamento de
Calidad, informes que indican el indice de
usabilidad de la Plataforma Avafp Blackboard,
evidenciando un incremento significativo con el
paso de los meses por parte de los docentes,
agministrativos y alumnos.

v/Asesorar a los alumnos, docentes vy
administrativos en el uso de herramientas de
los cursos en Blackhoard, a través de
academias y/o capacitaciones, dejando
evidencia de las mismas.

/

e realizan capacitaciones constantes y
‘personalizadas cuando la situacién sea
necesaria y en coordinacién con el sefor
Decano y Directores de Programa se
establecen y dictan capacitaciones al personal
de alumnos, docentes civiles y militares para
que conozcan las ventajas y bondades con las
cuales cuenta la Plataforma Avafp Blackboard
dentro y fuera de los Cursos que previamente
sg han creado.

v / Generar estrategias de impacto que permitan
incrementar el uso de la plataforma.

En coordinacién con el sefior Decano y los
‘Directores de Programa se generaron
estrategias que evidencian su efectividad en
los indices de aumento de usabilidad de la
Plataforma mediante la creacién de diferentes
actividades que generan nota para los
alumnos e interactividad entre la comunidad
afadémica de la Escuela.
v'¢ Difundir al personal militar de la EMSUB los
cursos que ofertan desde CEDOC por medio
de la plataforma Blackboard.

ka interfaz inicial de la Plataforma Avafp
Blackboard presenta banners que promueven
y ofertan cursos virtuales provenientes de
ofras Unidades del Ejército Nacional, se
descargan los banners y se difunden y dan a
conocer al Vicerrector Académico para Su
postenor difusion.

HIROES SICENTERARIOS

AVAnxAnDO: umcm»«: on 1 .[

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Fuerte Militar de Tolemaida, Nito €undinamarca,
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emsub@ejercito.mif.co

C

IS0 8001 =1 Net g

Rhicontec v
Toulitude i




Pagina 8 de 8 Continuacién informe de supervision No. 011 correspondienge al onceavo pago del contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion No. 039 ~ CENAC-REG-TOLEMAIDA-2019.

l v Aas demas obligaciones que se deriven del |
objeto contractual en coordinacién con el
supervisor del contrato.

Realizacion de piezas graficas para las
diferentes actividades de la Escuela:

o < Pendon 2x1 de una Granada para
Uninves
e Certificados memorias  Proyeccién
; Social
» .Banner Emsub tiene talento
o "/Diseﬁo de diplomas Medalla Emsub
o / Penédico Emsub

K /
Para constancia se firma ez( el Fuerte Militar de Tolemaida Nilo Cundinamarca a los 18~
dias del mes de diciembre/de 2019.

Vobo: seo

Supervisor dél Contrato

HEROES BICEMTENARICS K\
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Por mi patmia, mi lealtad es ¢f konor
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