Caicedonia Valle del Cauca, 19 de diciembre del 2023

Doctora

JHOANA ARENAS QUINTERO
Jefe Desarrollo Social —

Casa campesina

Caicedonia-.

ASUNTO: Entrega informe final contrato de prestacion de servicios # 339.

Respetuoso saludo:

Respetuosamente realizo entrega a usted informe final del contrato de prestacion
de servicios # 339, con sus respectivos documentos adjuntos ( fotos, planillas
asistencia, cronograma de actividades, encuestas de satisfaccion, e informe por
escrito y conclusiones del mismo.

Agradeciendo de antemano

1

JORGE RIVERA LESMES
Contratista - Asocomunal






INFORME FINAL Y CONCLUSIONES

La accién comunal corresponde a una de las formas de organizacion y
participacion  ciudadana con mayor tradicion, desde su
institucionalizacién por medio de la ley 19 de 1958, se ha desarrollado
hasta convertirse en la organizacién de la sociedad civil mas
importante para el crecimiento econémico, social y comunitario, con
mayor cobertura geografica en la cual se reporta que el 11,5% de los
ciudadanos asisten a reuniones de las juntas de accién comunal o lo
que tenga que ver con las mismas.

No obstante, la accién comunal se enfrenta a retos importantes, en el
marco de talleres de capacitacion en los que participaron muchos
miembros de la accion comunal a nivel local de nuestro municipio de
Caicedonia, el Ministerio del Interior logro determinar que, en primera
instancia, las organizaciones de todos los grados cuentan con
debilidades en la gestion que dificultan la consecucion de sus objetivos
y la materializacion de proyectos productivos y sociales para el
desarrollo comunitario. Estos problemas de gestién estan
relacionados, en gran medida, con los bajos niveles de formacién y
capacitacion de la poblacion comunal, en particular en temas
relacionados con normatividad comunal, elaboracién, ejecucion vy
seguimiento a proyectos de desarrollo y conocimientos administrativos
y financieros. Ademas se constata una carencia de relevos
generacionales y de género; en efecto la participacion de los jovenes
en las organizaciones comunales es muy bajo en base al total de la
poblacion, lo que pone en riesgo la perdurabilidad de este tipo de
organizaciones, sumado a que la participacion de las mujeres en
cargos directivos de las organizaciones comunales es muy baja.
Hemos terminado una capacitacion mas en conocimientos como; que
es la contratacién de menor cuantia, elaboracion de plan de accién y
plan de desarrollo para que el saneamiento, para qué sirve el
saneamiento de toda la documentacion, manejo y como acceder a la
plataforma del Ministerio, que son los Rub, Rut y Ruc, y capacitacién
sobre riesgos, articulo 30 de la ley 2166 del 2021 al igual que los



articulos 40 (interlocucion) y 47 (articulaciones de los planes de
desarrollo de la misma nueva ley comunal 2166 del 2021, objetivo de
la accion comunal y estatutos (como hacer la reforma) esto por medio
de 6 talleres de capacitacidén como lo muestra el cronograma de las
actividades (adjunto) debidamente convocados con anticipaciéon por
medio de las redes y telefénicamente a cada una de las 39 juntas,
representadas en la asistencia (adjunto) y encuestas de evaluacién
(adjunto) siempre se llevo videobek con sonido y entrega de refrigerio
a cada uno los participantes en diferentes auditorios que se
consiguieron con buena dotacion de sillas, por lo regular se manejé un
tiempo de 2 horas, en base de la asistencia variable y la gran cantidad
de preguntas al final de cada capacitacibn se acataron las
observaciones presentadas en las diversas reuniones periddicas de
evaluacion de los procesos; siempre se cumplié con la hora y fecha,
no hubo necesidad de aplazamiento.

Para el ejercicio de la actividad comunal es fundamental contar con la
participacién activa de la ciudadania de forma que se garantice su
representatividad y sostenibilidad del ejercicio comunal a largo plazo.
Por otro lado, es necesario lograr la vinculacion permanente de
nuevos afiliados para garantizar su supervivencia en el futuro.
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JORGE RIVERA LESMES
Contratista - Asocomunal
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