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“Hay que entender la migract 
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no como un problema, sino 
como una oportunidad 
secretario de Gobiern 
Entrevista. José 
David Riveros 
comenzo su 

proceso de 
empalme con su 
sucesor y habló con 
PUBLIMETRO sobre 
los logros durante 
su desempeño en el 
cargo 

LAURA SÁNCHEZ 
A menos de un mes de en 
tregar su cargo, José Da- 
rid Riveros, secretario de 
Gobierno de la Alcaldía de 
Claudia López, habló en PU- 
BLIMETRO y dio un balance 
general de lo que fue su ges- 
tión al frente de uno de los 
cargos más importantes en 
la administración de Bogo- 
tá. Riveros, abogado de pro- 

fesión, tocó varios enfoques 
sobre algunos de los desafios 
que afrontó durante su car- 
go. 

Xenofobia en Bogotá 
Luego de que se conociera 
el informe de la Defensoría 

del Pueblo, que daba cuen 

ta de más de 2000 denun- 
cias de venezolanos, quie- 
nes aseguraron que fueron 
victimas de xenofobia en 

la ciudad, el secretario de 
Gobierno aseguró que uno 
de los mayores retos se re- 

lacionan con la educación y 
la conciencia social: “Yo si 
creo que aqui hay que hacer 
un trabajo muy fuerte como 
sociedad en general de en- 
tender la migración no como 
un problema, sino como de 

verdad, una oportunidad”, 
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expresó Riveros. 
Sin embargo, el jurista 

aprovechó para destacar 
que desde la Alcaldia se han 
dispuesto varias campañas 
como Nuevos Bogotanos, 
que sugiere tres ejes princi 
pales para apoyar a la pobla- 
ción migrante sin importar 
su origen: 

NM Ayuda humanitaria 
A Inclusión 

E Desarrollo económico 

El secretario de Gobier 
no aseguró que esta poli- 
tica planea durar 12 años y 
cuenta con una inversión 
de 400.000 millones de pe- 
sos, con los que se busca que 
la población migrante tenga 
acceso a recursos de educa- 
ción, salud e integración. 

Desempleo y 
equidad de género 
De acuerdo con el último 
informe del Departamento 
Administrativo Nacional de 
Estadistica (Dane), la tasa 

de desocupación (TD) de las 

mujeres en Bogotá dismi- 
nuyó 1,7 puntos porcentua- 
les (p.p, al pasar de 13,6% 
en el trimestre móvil febre- 

     

ro-abril de 2022, a 11,9% en 
el mismo periodo de 2023. 
Sin embargo, la tasa de des- 

empleo de las mujeres sigue 
siendo mayor que la de los 
hombres (9,7%), Ante este 

panorama, Riveros detalló 
que el empleo de las mujeres 
cayó durante la pandemia e 
incluso posterior a ella, de- 
bido a que la estructura so- 
clal sigue considerando a 
las mujeres como las encar- 
gadas del cuidado: “Quienes 
cuidan son las mujeres y, en- 

“Ojalá que el alcalde 

grama se basaba en 
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tonces, cuando los niños no 
podian ir al colegio, pues la 
discusión era bueno, pues la 
mamá que se quede y eran 
nuevamente las sacrifica- 
dasen la carga del cuidado”, 
aseguró el secretario. 

No obstante, Riveros se- 
ñaló que la Secretaría de 
Desarrollo Económico sacó 
adelante lo que llaman em- 
pleo incluyente. En pala- 
bras del secretario, este pro 

“buscar 
a los empresarios y decirles, 

O 
Galán lo pueda 
hacer en términos de 
infraestructura en la 
ciudad para las personas 
con discapacidad” 

  

  

JOSÉ DAVID RIVEROS 
Secretario de Gobierno de Bogotá 

mire, yo le pago un pedazo 
de la nómina de cada em 
pleado, si usted contrata a 
las personas de dificil em- 
pleabilidad que son muje- 
res jóvenes, personas trans 
y otras”. 

El funcionario aseguró 
que la Secretaría de Gobier- 
no dispuso varios planes 
como Bogotá Local, dirigido 
a impulsar micronegocios 
en las que la mitad de los be- 
neficiarios eran mujeres. Sin 
embargo, el secretario ase- 
guró que pese a que se han 
hecho los esfuerzos, termil- 

nar de cerrar la brecha sigue 
siendo un reto, el cual debe- 
rá asumir el alcalde electo 
Carlos Fernando Galán. 

Inclusión de personas 
con discapacidad 
Sin lugar a dudas, la inclu- 
sión de personas con disca- 
pacidad es uno de los temas 
más invisibilizados en las 
agendas públicas, sin em- 

bargo, esto no quiere decir 
que no sean importantes. Es 
por ello, que en diálogo con 

el secretario de Gobierno de 
Bogotá, PUBLIMETRO inda- 

gó sobre los avances en polí- 
ticas de inclusión para este 

O de Bogota 

tipo de población. 
Riveros aseguró que la 

Secretaria de Gobierno se 
ha interesado en reducir las 
barreras que dificultan la in- 
clusión de personas con dis- 
capacidad y se han generado 

puestos públicos dados para 
personas con discapacidad. 
No obstante, el propio se 
cretario manifestó que to- 
davia hace falta avanzar en 
más politicas que terminen 
porreducir las brechas y lle- 
ven a la tecnificación de la 
infraestructura adecuada 
para la seguridad y el bienes- 
tar de las personas con disca- 
pacidades de cualquier tipo. 
Riveros expresó que espera 
que el nuevo alcalde pueda 
avanzar enel tema, 

“Ojalá que el alcalde Ga- 
lán lo pueda hacer en térma- 
nos de infraestructura en la 
ciudad para las personas con 
discapacidad, que los ande- 
nes sean adecuados para las 
personas con discapacidad, 
que los semáforos tengan 
los sonidos para las perso- 
nas con discapacidad eso to- 
davia creo que es una tarea 
que vale la pena darle toda 
la inversión y todo el esfuer 
zo”, expresó Riveros.


