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MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ACTA, EL SUPERVISOR (A) ASUME PLENAMENTE LA RESPONSABILIDAD POR LA VERACIDAD DE LA
INFORMACION EN ELLA CONTENIDA:

INFORME NUMERO 2 FECHA DEL INFORME (dd/mm/aaaa) 14/12/2023
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
PRESTACION DE FECHA DEL
MODALIDAD
w,.m,ou CONTRATACION DIRECTA c::;:: % SERVICIOS | No. DE CONTRATO 751] CONTRATO 17/11/2023
PERSONALES (dd/mm/aaaa)
ARTETR . Contratar la prestacion de servicios profesionales en el marco del proyecto “Fortalecimiento institucional para la eficiencia y 1a eficacia’
CONTRATO
CONTRATISTA Y/O DOCUMENTO PO | NUMERO
R FR: Y MAUR P A LOPI
COOPERANTE OSCAR FREDD URICIO PRADA LOPEZ bt BF GUDADAN TAI9CT
Si s consorcio o unidn temporal relacione la siguiente informacion:
RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO O INTEGRANTE UNION PORCENTAJE DE
NRO. CONSORCIADO prasirsich i RENTIFCACION (C.£. V/O W) PARTICIPACION
1 NA NA NA
2
3
NUMERD CONNOTACION
MOk EaGAEN 1 s 5,320,000.00 | PLAZO INICIAL
PESOS 42 DIAS
DATOS RP (S) NUMERO (5) FECHA DEL RP (dd/mm/aaaa)
INCIAL 2023001619 20/11/2023
VALOR EN PESOS APORTE
NA
VALOR EN PESOS APORTE CORTOLIMA | § 5,320,000 oo
NOMBRE SUPERVISOR
(SUSCRIBE PRESENTE LUZ MARINA GIRON DIAZ
INFORME )
osnuuucm:us;“nmn:c: - CORREO ELECTRONICO DESIGNACION SUPERVISION FECHA DE DOCUMENTO (dd/mm/aa)
Dficing Asesora G Planeacion WnstRuconal ¥ [ 0, 4o cortolima gov.co Clausula 18 CTO 0751 17/11/2023
FECHA DE INICIO FECHA DEL TERMINACION
20/11/2023 31/12/2023
(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aa)
. 2, INFORMACION DE LAS POLIZAS
VIGENCIA AMPARO
. FECHA DE LA FECHA APROBACH
TIPO DE AMPARD | NUMERO DE LA POLIZA DESDE HASTA VALOR EN PESOS DELAMPARD | FECHA APROBACION
POLIZA {dd/mm/aa)
(dd/mm/asaa) | {(dd/mm/a3aa)
NA NA NA NA NA NA

(Para las Prestaciones de Servicios-Contratacion Directa)
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N* 1082 de 2015, no es obligatona la exigencia de garantias en la contratacion directa. Asi

mismo, teniendo en cuenta el Analisis de los riesgos establecido en la matriz desarrollada en el numeral anterior, no se considera pertinente, ni necesario solicitar Garantia
unica de cumplimiento por lo cual, en wirtud a la facultad establecida en la norma indicada, no se exigird ningun tipo de garantia al contratista.

3. INFORMACION SOBRE ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROSI, RESOLUCIONES DIFERENTES A VALOR Y PLAZO

No. DE
FECHA ENTO OBJETO
A p— DOCUM (dd/mm/aaaa)
NA
3.1 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROSI DE PLAZO EJECUCION
No. DE CANTIDAD TIEMPO CANTIDAD TIEMPO
CONNOTACION
FICATORIA FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa) ADICIONADO B0 CONNOTACION
NA
3.2 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROSI DE VALOR EN PESOS
VALOR
No. DE ADICION FECHA DE RP VALOR DISMINUCION EN
MODIFICATORIA FRVA SOTLMENTO (d/mavest ::cmmlg' w‘ “' i (dd/mm/aaaa) PESOS (Si Aplica)
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4. INFORMACION DE ACTAS DE SUSPENSION ¥ REINICIO
FECHA SUSPENSION No. DEL ACTA DE No. DEL ACTA DE
44/ mm/aasa) SUSPENSION DIAS SUSPENDIDO FECHA REINICIO RENICIO FECHA DEL ACTA DE REINICIO (dd/mm/aa)
5. INFORMACION BASICA PARA EL PAGO
TIPO DE DESEMBOLSO A REALIZAR SEGUN ACTO CONTRACTUAL PAGO POR PERIODO

PERIODO QUE COMPRENDE EL PRESENTE DESDE ) HASTA

e (6dfmenyoese) 20/12/2023 (dd/mm/saza) 31/12/2023

FECHA DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/O
No. DE FACTURA, CUENTA DE COBRO ¥/O DOCUMENTO EQUIVALENTE (dd ,w“'; VALOR EN PESOS FACTURADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE
NA NA NA

PLANILLA (S) DE LIQUIDACION DE SEGURIDAD
SOCIAL Y/O CERTIFICACION CUANDO APLIQUE 3450159556 MES (ES) DICIEMBRE
(CORRESPONDEN AL PERIODO DE COBRO)

sl NO No. PLANILLA (as) MES
ARL PAGA CORTOLIMA -
PORCENTAJE DE DIAS EJECUTADOS PORCENTAJE DE EJECUCION AVANCE FISICO PORCENTAJE DE EJECUCION DE AVANCE FINANCIERD
100 DO% 100 00% 100 00%
6. INFORMACION CONTABLE Y PRESUPUESTAL
6.1 DISTRIBUCION DEL PRESENTE PAGO PAGO POR IDENTIFICACION PRESUPUESTAL
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL /CODIGO
FUENTE FINANCIACION No. RP
PRESUPUESTAL) VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO
2223941121 611 2023001619 1,520,000

6.1 BALANCE DEL PAGO ANTICIPADO
(Adicionar filas, cuando en el pago concurran recursos con situacién de fondos y recursos sin situacién de fondos )

VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO
VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO

VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR 3
6.2 BALANCE DEL ANTICIPO AMORTIZABLE

(Adicionar filas, cuando en el pago concurran recursos con situacién de fondos y recursos sin situacién de fondos )|

VALOR ANTICIPO AMORTIZABLE CONCEDIDO
VALOR A AMORTIZAR EN PRESENTE ACTA
VALOR A AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES

VALOR PENDIENTE POR AMORTIZAR S
6.3 VALOR DEL PRESENTE PAGO
(Adicionar filas, cuando en el pago concurran recursos con situacién de fondos y recursos sin situacion de fondos |
VALOR PRESENTE ACTA 5 1,520,000
{-) VALOR AMORTIZACION 5
VALOR NETO A PAGAR DE ACTA S 1.520.000

6.4 BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL CORTOLIMA
(Adicionar filas, cuando en el pago concurran recursos ton situacién de fondos y recursos sin situacién de fondos )

VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE CORTOLIMA H $,320,000.00
VALOR PAGOS ACTAS ANTERIORES S 3 800,000 00
VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO

VALOR PRESENTE ACTA

VALOR EN ESPECIE

VALOR AMORTIZACION LEGALIZADAS ACTAS ANTERIORES
VALOR AMORTIZACION PRESENTE ACTA

SALDO POR EJECUTAR

SUMAS IGUALES 5 5,320,000.00

w

1,520,000 00

Rl

5,320.000.00

W s o o
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6.4 BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL POR COOPERANTE
VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE COOPERANTE
VALOR PRESENTE ACTA 3
VALOR EN ESPECIE
SALDO POR EJECUTAR [
SUMAS IGUALES s s
7. INFORME DE ACTIVIDADES
(Adcionar cuantas filas sea necesarias por obligacién)
No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL ACTO CONTRACTUAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
Apoyar y Brindar acompafiamiento a las drea misionales y administrativas en la ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
implementacion de las politicas de MIPG y los planes institucionales establecidos en  |DICIEMBRE DE 2023.
1 el decreto 612 de 2018, para lo cual se debe presentar un plan de trabajo en los 15
primeros dias a partir de la suscnipcion del acta de inicio, que hara parte integral del  [Se realizard acompafamiento técnico a los procesos de la
contrato y debe ser aprobada por el supervisor corporacion para la realizacion de los autodiagnostcos de las
politicas a las que sea desigando por el supervisor
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
Apoyar los monitoreos programados en el plan de trabajo (politicas y planes), DICIEMBRE DE 2023.
2 presentando un informe del monitoreo que incluya andliss, alertas tempranas,
recomendaciones, evidencias presentadas y plan de mejora Se ejecutara el monitoreo del ultimo cuatrimestre al Programa
Integral de Gestion Ambwental PIGA, como parte del desarrolic
de la politica de Fortalecsmiento Institucional
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DIC/EMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.
3 Apoyar en las diterentes dreds de la Corporacion en los procesos correspondientes en
la realizacidn de los autodiagnosticos de las Politicas del MIPG Se reolizard scompaRamuento y 256508 WcHice 8 10s procesos
de la corporacion para la realizacion de los autodiagnosticos en
las politicas que sean designadas por el supervisor
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
Apoyar las capacitaciones, actwidades de soclalizacion y sensibilizacion en el DICIEMBRE DE 2023.
N desarrolio de las politicas para la implementacion de MIPG, asi como participar en las
reuniones de seguimento a las actividades de reporte y avance en la implementacion |Se continuard con el apoyo, acompanamiento y asesorla
de MIPG, consohdando el informe de Gestion mensualmente técnica a los procesos de la Corporacion para la realizacon de
los autodiagnosticos de las politicas a los que sea designado
|por la supervisora
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Reportar y Analizar las estadisticas presentadas en el Plan Insttucional de Gestion
Ambiental (PIGA) durante la ejecucidn del contrato a fin de presentar informe del
mismo 2 la supervisora.

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se continuard con los acompafamientos y actividades de
sensibilizacion a los dferentes procesos de la corporacon con
Ia linalidad de fortalecer la implementacion del sistema
integrado de gestion HSEQ.

OBLIGACIONES GENERALES CONTEMPLADAS EN EL ACTO CONTRACTUAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requenmientos definidos por la
Entidad

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se continuard cumphendo con el objeto del contrato de
acuerdo con los requerimientos definidos por la entidad

Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la
ejecucion del objeto contractual y elaborar las actas
respectivas

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se continuard asistiendo a las reuniones programadas y se
elaboraran las actas respectivas

Aplicar durante la ejecucion del contrato los ineamientos establecidos en el Sistema
de Gestion de Calidad de la Entidad, asi como la Politica Ambiental.

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se continuaran aplicando los ineamientos del Sistema de
Gestién de Calidad y la Politica Ambiental

Reportar al supervisor del contrato novedades o
anomalias relacionadas con la ejecucidn contractual.

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

De presentarse, se reportaran novedades o anomalias con la
ejecucion contractual,
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
sus reformas y decretos reglamentarios

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se continuard obrando con lealtad y buena fe svitando
dilaciones. Se cumplird con lo establecido en la Ley 80 de 1551
Ia Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y
decretos reglamentarios

Las demas que se deriven del articulo 5° de la Ley BO de
1993, as como todas aquelias que sefalen la
Constitucion y la Ley y Que tengan relacion directa con el
objeto del contrato.

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se cumplird con las actvidades dervadas del articulo 5° de la
Ley B0 de 1993. asi como todas aquellas gue sefalen la
Constitucion y 1a Ley

Cumplir con los protocolos de Bioseguridad y autocuidado
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi como por Cortolima.

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

Se cumphrd con los protocolos de biosegundad y autod uidado
establecwdos.

Cumplir con sus obhigaciones frente al Sistema Integral de

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

B Segundad So0ial en Salud, Pension y Riesgos Laborales,
9 conles ol " . Se cumpliran con las obligaciones frente al Sistema Integral oe

Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE

9 Contar con los recursos fisicos, tecnologicos y logisticos Dlﬂtlﬂl? DE 2023.

para el \doneo cumplimiento del objeto del contrato

Se contard con bos recursos 1scos, 1ecnologios y logstcos
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO

10 Cumplir con un tuadro de vacunacién segun o estipulado YT .20 56 DiCHAAS 06 200 "Rawn

por la Corporacion

DICIEMBRE DE 2023.

Se cumplird con el cuadro de vacunacn estipulado
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Cumplir con las normas de calidad. ambiente, seguridad
ndustnial y salud ocupacional que tenga establecida la

Corporacitn en los sitios de trabajo. para o cual deberd acatar estnctaments lo
establecido por ol yistema integrado implementado por la Entidad

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 MASTA £L 31 DE
DICIEMBRE DE 2023

Se cumplird con las normas de cabidad. ambente segurdad
industrial y salud ocupacional

12

Los acodentes deben ser reportados por el contratista,

dentro de las primeras 48 horas a su SUpervisor y este a

la oficina de gestion humana SST El contratista deberd
apoyar la investigacidn del accidente

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA £ 31 DF
DICIEMBRE DE 2023

De presentarse, se reportardn accidentes

No acceder a peticones 0 amenazas de quienes actuen
por fuera de la ley con el fin de obligarios a hacer u omitir
algun acto o hecho, debendo informar inmediatamente a

ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

13 la Corporacion a través del Supervisor, segun
CorTesphnin, SOnEn de t Sourrencs @ tulis puticiones No se accederd a peticiones o amenaras de Quienes actuen por
o0 amenaras y a las autondades compelentes para que se fuera de 1a ley
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios ks
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
3 TAEL
Publicar en debida forma los doc 08 de ejecucion del :;g:( EL !GDI:EI:;?M DE 2023 HAS 31 DE
14 presente contrato en el SECOP Il en la seccibn "PLAN DE ’
P ", asi f
WollS - 3 coma 6a B SGwai . Se publicardn los documentos de ejecucion del contrato en el
SECOP Il
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
Realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
15 contra la corrupcdn, curso de los B madulos del Modelo DICIEMBRE DE 2023.
Integrado de Planeacidn y Gestion MIPG
Actividad cumplida
ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
Actualizar la hoja de vida en ¢l SIGEP 11, en caso de que DICIEMBRE DE 2023.
16 se presenten modificaciones o actuakzaciones a la

informacitn registrada inicalmente

Se actualizard la hoja de vida en ¢l SIGEP Il en caso de que e
presenten modificaciones o actuahzaciones a la infarmacsdn
registrada inicialmente

Nota F! Supervsor recibe a satibaccion durante el periodo del preserte cobro en lo pertinente con el objeto, obhgaciones. comprominos /o requistos eitablecdos en el a0
Lorteactyal en menoon y en 101 doc umentos adicionales gue hacen parte wntegral del mismo. como lambeén con el pago de la segundad socal y ARL del penodo correspondiente que ie

anr e

B contratisla ha cumphdo durante ¢ presente penodo, con ol objeto. obhgacones y compromisos establecsdos en ol acto contractual en mencidn

NOMBEL (3) DEL SUPERVISOR (es)

-—

Pl

LUZ MARINA GIRON DIAZ

FIBMA (5) DEL SUPERVISOR (es)

e

— — e
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ING. OSCAR PRADA LOPEZ

Ibagué, 14 de diciembre de 2023

Doctora

LUZ MARINA GIRON DiAZ
Profesional Especializado
Supervisora Contrato No. 0751 del 17 de noviembre de 2023

Oficina Asesora de Planeacion Institucional y Direccionamiento Estratégico
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA - CORTOLIMA

Asunto: Entrega informe de cumplimiento de actividades No. 2 correspondiente al
periodo entre el 20 de diciembre al 31 de diciembre de 2023 - Conirato No. 0751
del 17 de noviembre de 2023.

Dando cumplimiento @ mis obligaciones confractuales con CORTOLIMA, me
permito hacer la entrega del informe cumplimiento de actividades No. 2 del
contrato No. 0751 del )7 de noviefmbre de 2023, el cual corresponde a las

actividades por desarollar durante el periodo comprendido entre el }0( de
diciembre al 31 de di€iembre de 2023.

Cualquier inquietud o informacién adicional al respecto quedo atento.

Cordialmente,
1 y
AL LAC!’\ L :
OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ
14.296.733 de Ibagué
ostarpradal 8@hotmail.com
317 468 0365
Anexos:

Informe de cumplimiento de aclividades
Planilla seguridad social
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ING. OSCAR PRADA LOPEZ

CONTRATO No. 0751-2023

_INFORME No. 2

CONTRATISTA OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ

FECHA DEL CONTRATO 17 de noviembre de 2023

FECHA FIRMA DE ACTA DE INICIO 20 de noviembre de 2023

FECHA DE FIN CONTRATO 31 de diciembre de 2023

DEPENDENCIA Oficina Asesora de Planeacién Institucional

_y Direccionamiento Estralégico

_SUPERVISI(SN DEL CONTRATO Luz Marina Giron Diaz

PERIODO REPORTADO 20 de diciembre al 31 de diciembre de 2023

OBJETO DEL CONTRATO

Contratar la prestacion de servicios profesionales en el marco del proyecto
"Fortalecimiento institucional para la eficiencia y la eficacia”.

LA SUPERVISORA RECIBE A SATISFACCION LAS ACTIVIDADES POR REALIZAR EN EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE DICIEMBRE DE 2023 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Apoyar y Brindar acompanamiento a las Greas misionales y administrativas
en la implementacién de las politicas de MIPG y los planes institucionales
establecidos en el decreto 612 de 2018, para lo cual se debe presentar un
plan de trabajo en los 15 primeros dias a partir de la suscripcién del acta de
inicio, que hard parte integral del contrato y debe ser aprobada por el
supervisor.

Se realizard acompanamiento técnico a los procesos de la corporaciéon para la
realizacion de los autodiagnoésticos de las politicas a las que sea designado por el
SUPEervisor.

2) Apoyarlos monitoreos programados en el plan de trabajo (politicas y planes),
presenfando un informe del moniloreo que incluya andlisis, alertas
tempranas, recomendaciones, evidencias presentadas y plan de mejora.

Se ejecutara el monitoreo del Ulfimo cuatrimestre al Programa Integral de Gestion
Ambiental PIGA, como parte del desarrollo de la politica de Fortalecimiento
Institucional.

3) Apoyar en las diferentes dreas de la Corporacién en los procesos
cormrespondientes en larealizacién de los autodiagnésticos de las Politicas del
MIPG.
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Se realizard acompanamiento y asesoria técnica a los procesos de la corporacion
para la realizacion de los autodiagnésticos en las politicas que sean designadas
por el supervisor.

4) Apoyar las capacitaciones, actividades de socializacién y sensibilizacién en
el desarrollo de las politicas para la Implementacién de MIPG, asi como
participar en las reuniones de seguimiento a las actividades de reporte y
avance en la implementacién de MIPG, consolidando el Informe de Gestiéon
mensualmente.

Se continuar@ con el apoyo, acompanamiento y asesoria técnica a los procesos
de la Corporacion para la realizacién de los autodiagnésticos de las politicas a los
que sea designado por la supervisora.

5) Reportar y Analizar las estadisticas presentadas en el Plan Institucional de
Gestion Ambiental (PIGA) durante la ejecucién del contrato a fin de presentar
informe del mismo a la supervisora.

Se continuar@ con los acompanamientos y actividades de sensibilizacion a los
diferentes procesos de la corporaciéon con la finalidad de fortalecer la
implementacion del sistema integrado de gestién HSEQ.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerimientos
definidos por la Entidad.

Se continuard cumpliendo con el objeto del contrato de acuerdo con los
requerimientos definidos por la entidad.

2. Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucion del
objeto contractual y elaborar las actas respectivas.

Se confinuara asistiendo a las reuniones programadas y se elaboraron las actas
respectivas.

3. Aplicar durante la eJecucién del contrato los lineamlentos establecidos en
el Sistema de Gesliébn de Calidad de la Enfidad, asi como la Politica
Ambiental.

Se continuardn aplicando los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad y la
Politica Ambiental.
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4. Reportar al supervisor del contrato novedades o anomalias relacionadas
con la ejecucién contractual.

De presentarse, se reportardn novedades o anomalias con la ejecucion
contractual.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y

decretos reglamentarios.

Se continuara obrando con lealtad y buena fe evitando dilaciones. Se cumplié con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus
reformas y decretos reglamentarios.

6. Las demds que se deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi como todas
aquellas que sefialen la Constitucién y la Ley y que tengan relacién directa
con el objeto del contrato.

Se cumplird con las actividades derivadas del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
como todas aquellas que sefialen la Constitucion y la Ley.

7. Cumplir con los protocolos de Bioseguridad y autocuidado establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como por Cortolima.

Se cumplird con los protocolos de bioseguridad y autocuidado establecidos.

8. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social
en Salud, Pensién y Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa

vigente.

Se cumplirdn con las obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en
Salud, Pensién y Riesgos Laborales.

9. Contar con los recursos fisicos, tecnolégicos y logisticos para el idéneo
cumplimiento del objeto del contrato,

Se contard con los recursos fisicos, tecnoldgicos y logisticos.
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10. Cumplir con un cuadro de vacunacién segin lo estipulado por la
Corporacién.

Se cumplira con el cuadro de vacunacion estipulado.

11. Cumplir con las normas de calidad, ambiente, seguridad industrial y salud
ocupacional que tenga establecida la Corporacion en los sitios de trabajo,
para lo cual deberd acatar estriciamente lo establecido por el sistema
integrado implementado por la Entidad.

Se cumplird con las normas de calidad, ambiente, seguridad industrial y salud
ocupacional.

12. los accidentes deben ser reportados por el contratista, dentro de las
primeras 48 horas a su supervisor y este a la oficina de gestion humana -SST.
El contratista debera apoyar la investigacion del accidente.

De presentarse, se reportaran accidentes.

13. No acceder a peliciones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de obligarles' a hacer v omitir algin acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente a la Corporacién a través del Supervisor, segin
corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a
las auvtoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.

No se accederd a peficiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley.

14. Publicar en debida forma los documentos de ejecucién del presente
contrato en el SECOP Il en la seccién "PLAN DE PAGOS", asi como en el
formulario 7.

Se publicaran los documentos de ejecucion del contrato en el SECOP Il

15. Realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la corrupcion,
curso de los 8 médulos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG.
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Actividad cumplida.

16. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP Il, en caso de que se presenten
modificaciones o actualizaciones a la informacién registrada inicialmente.

Se actudlizard la hoja de vida en el SIGEP I, en caso de que se presenten
modificaciones o actualizaciones a la informacién registrada inicialmente.

El contratista certifica bajo gravedad de juramento que se encuentra a paz y salvo
con los pagos de aportes de seguridad social (salud, pensién y ARL) del mes de
diciembre de 2023 y anexa planilla pagada.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia catorce (14) del mes
de diciembre de 2023.

Atentamente,
A Q
v Hoad L.
OSCARI|FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ
14.296.7233 de Ibagué
Contratista
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CONTRATO 751
VIGENCIA 2023
VALOR INICIAL $ 5.320.000,00 0% S 2.128.000,00
VALOR ADICION S : 28,50% $ 606.480,00
VALOR TOTAL S 5.320.000,00 PENSION 16% S 340.480,00
PAGOS ANTERIORES $ 3.800.000,00 SALUD 12,50% $ 266.000,00
VALOR ACTA FINAL 1 S 1.520.000

S 5.320.000,00
TIEMPO INICIAL 42 DIAS
TIEMPO ADICION DIAS
TOTAL TIEMPO 42 DIAS
INICIO
MES PAGADO VALOR TOTAL PENSION SALUD ARL PLANILLA
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE S 3.800000 | § 243200 |$  190.000 | S 15.900 9460159470
DICIEMBRE $ 1.520.000 | S 243200 {5  190.000 | $ 15.900 9460159556
TOTAL PAGADO $ 5.320.000 $ 486400 $ 380.000 $ 31.800
TOTAL SALUD Y PENSION $ 866.400

]
Al o‘n L .

Nombre: Osci¥ Freddy Mauricio Prada Lépez CC: 14.296.733
CPs: 0751 del 17 de noviembre de 2023
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