CUENTA DE COBRO No 002

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: Carepa, Antioquia Agosto de 2023
Yo ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
Identificado (a) con la cedula de ciudadania: 1.101.682.195

Manifiesto que la empresa: BATALLON DE A.S.P.C. No. 17 “CLARA ELISA NARVAEZ
ARTEAGA,; NIT; 830.054.053-3

Me adeuda la suma de: DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.900.000,00) CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2023.

Por concepto de: LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
JURIDICA DEL BATALLON DE INGENIEROS No. 17 “GR. CARLOS BEJARANO MUNOZ"

VALOR TOTAL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($17.400.000.00) DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No: 019-BASPC17-2023

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
Identificacion: 1.101.682.195 de Socorro - Santander
Lugar de Residencia: Decima Séptima Brigada — Casas Fiscales A7

‘;eyx WS ga
Firma Contratista: S e

No. Cédula 1.101.682.185 de Socorfo - Santhader




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ASPC No. 17 “CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA”

INFORME DE GESTION No. 002

Carepa - Antioquia, Agosto de 2023

1. No. DEL
CONTRATO 019-BASPC17-2023 J
2. FECHA I
SUSCRIPCION CONTRATO | 20 dejunio de 2023 J
No. de la Pdliza: 600-47-994000069043
Entidad que expide la pdliza: ASEGURADORA
3 SEGUROS POLIZA DE | SOLIDARIADE COLOLMBIA
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdéliza: 23- |
06-2023 \
No. CRP: 43423
Fecha expedicion: 23-06-2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-060
Dependencia: BASPC17
4 CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
’ SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente: Nacién
Recurso: 10 CSF
Valor: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($17.400.000.00).
5. FECHA INICIO -
EJECUCION CONTRACTUAL | 20iunio de 2023.
Nombre completo: ADRIANA NATHALY PINZON
RUEDA
Identificacién: C.C. No. 1.101.682.195 expedida en
Socorro - Santander
6. CONTRATISTA Nacionalidad: colombiana
Direcciéon: DECIMO SEPTIMA BRIGADA CASA A7
Ciudad de residencia;: CAREPA ANTIOQUIA
Teléfono de contacto: 315806968
E-mail de contacto: nati2739@hotmail.com
Nombre completo: MY. JULIO CESAR MEJIA BURBANO
Cargo: EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE
7. SUPERVISOR BIBEM17

Resolucién de nombramiento: 032 de fecha 15 de
junio de 2023.
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" CONTRACTU

OBJETO
AL

“CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA JURIDICA INTEGRAL EN EL AREA DE
DERECHO DISCIPLINARIO, EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, TANTO EN LA ETAPA PRELIMINAR
COMO FORMAL EN EL BIBEM17".

9

" CONTRACTU

OBLIGACIONES
ALES

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA
1. Asesora juridicamente al funcionario competente y
de instruccion en el desarrolio de los procesos
disciplinarios y administrativos que se tramiten en la
Unidad Militar.
2. Elaborar respuesta a los derechos de peticion y
tutelas, de acuerdo con los téminos indicados en la
Ley y que sean de competencia y conocimiento de la
Unidad.
3. Difundir al personal militar de la Unidad Militar los
procedimientos juridicos (Derechos Humanos, DIH,
Derecho Sancionatorio o Disciplinario), para el
desarrollo de actividades.
4. Verificar los téminos de las etapas dentro de los
procesos disciplinarios y administrativos del a Unidad
Militar a fin de evitar inactividad procesal, para lo cual
debera informar al comandante de la Unidad de forma
semanal los avances en los procesos.
5. Implementar las estrategias para ejecutar las
politicas juridicas establecidas por el Comando del
Ejército y avaladas por el Comando de la Unidad,
encaminadas al cumplimiento de Ila misién
constitucional, aplicando el marco normativo.
6. Reunir informacién y proyectar respuesta a los
requerimientos en temas de quejas, denuncias, alertas
tempranas, verificacion casos de especial seguimiento
por muertes en desarrollo de operaciones militares,
grupos de especial proteccién, lideres sociales,
restitucion de tierras, apoyo a defensa ante
organismos intemacionales o medidas cautelares,
entre otros.
7. Informar en coordinacion con el supervisor del
contrato, al comandante de la Unidad Militar y al
CEDE11, temas inherentes al cumplimento del
contrato.
8. Guardar el secreto profesional incluso después de
cesar la prestacién de sus servicios, bajo los
parametros legales.
9. No realizar representaciones judiciales o asesorias
juridicas a favor de terceros en temas que conozca o
llegué a conocer en razén del desarrolio y ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.
10. De conformidad con el decreto 2609 de 2012
articulo tres compilado en el decreto 1080 de 2015 y la
ley 594 de 2000 el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato incluyendo el cuidado
conservacidn y organizacion del archivo las cuales
incluiran la foliacién y elaboracién del formato Gnico de
inventario documental (FUID).




11. Entregar al final de la prestacion de servicio,
backup de la informacion producto ejecucién del
contrato.

12. Guardar y mantener la debida reserva vy
confidencialidad frente a temas tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del contrato reserva
que sera extensiva a los derechos de autor de los
mismo se deriven.

13. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio
de la profesion.

14. Observar y exigir mesura seriedad ponderacién y
respeto sus relaciones con los servidores publicos
colaboradores y auxiliares de la justicia abogados y
demds personas que intervengan en los asuntos de su
profesion.

15. Atender con celosa diligencia sus encargos
profesionales.

16. Mantener en todo momento su independencia
profesional de tal forma que las opiniones politicas
propias o ajenas, asi como las filosoficas o religiosas
no interfieran en ningin momento en el ejercicio de la
profesion en la cual sélo deberd atender a la
constitucion la ley y los principios que la orientan.

17. Prevenir litigios inocuos fraudulentos que afectan a
la institucion.

18. Respetar y cumplir las disposiciones legales que
establecen las incompatibilidades para el ejercicio de
la profesion.

19. Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarios
de acuerdo con la Ley.

20. Informar con veracidad a la institucion a través del
supervisor acerca de las relaciones de parentesco
amistad o interés o cualquier situacion que pueda
afectar su independencia o configurar un impedimento
legal para la interrupcion de la relacién profesional.

21. Cumplir con los protocolos de seguridad
establecidos para el ingreso a la unidad militar donde
presta sus servicios profesionales.

22. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia.

23. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO
NACIONAL a

realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.
24. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documentos qué el contratista declara conocer
y que hacen parte del contrato, asi como las
obligaciones legales que se deriven del contrato.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA

1. Suscribir el Contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato con pilena
autonomia técnica y administrativa, bajo su propia
responsabilidad, por lo que no habra ningdn vinculo
laboral con el contratante.




3. Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes
etapas contractuales, y con lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, y sus decretos
reglamentarios.

4. Constituir las polizas y/o garantias exigidas en el
presente contrato durante los tres (03) dias
siguientes a la suscripcion del mismo y sus
adiciones si las hubiere.

5. Dar un adecuado uso al fichero(s) que le sean
entregados por el Ejército Nacional; no pemnitir el
uso a personas diferentes al contratista, el cual
debera reintegrar una vez finalice su contrato.

6. Guardar y mantener con la debida confidencialidad
y reserva frente a temas y asuntos tratados
conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del
presente contrato, salvo autorizacion escrita de la
unidad.

7. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de
inteligencia y contrainteligencia establecidas por la
institucion, siendo garante del respeto hacia el
personal uniformado y funcionarios publicos que
laboran en la entidad.

8. No ofrecer o pagar dadivas, sobomos o cualquier
tipo de halago o prebenda a los funcionarios del
M.D.N.- EJERCITO - BASP17, o participantes en el
proceso, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, para la adjudicacion,
durante y después de la suscripcién del presente
contrato.

9. Custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas,
documentos, inventario y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para cumplir con la
presentacion del servicio objeto de este contrato.

10. Abstenerse de ceder el presente contrato sin que
medie autorizacién del BASPC 17.

11. Mantener Actualizada la informacidn contenida en
la plataforma del Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP |l dentro de los plazos
establecidos en la Ley y durante la ejecucion del
contrato.

12. Realizar informes mensuales de las actividades
realizadas de acuerdo con los formatos
establecidos por la entdad y adjuntar en Ia
plataforma SECOP |l la documentacion que soporte
la ejecucién del contrato dentro de los términos
requeridos por el Supervisor.

13. Comunicar inmediatamente al supervisor del
contrato la ocurmrencia de cualquier evento adverso
que se presente en el desarrollo de la prestacion de
servicio objeto del presente contrato.

14. Las demas que en razon a la naturaleza del
contrato se requieran.

10. DOCUMENTOS

QUE

Para el cumplimiento del objeto del contrato, el CONTRATISTA
se obliga a:




SOPORTAN
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DE

EL
LAS

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Asesora juridicamente al funcionario competente y de
instruccion en el desarrolio de los procesos disciplinarios
y administrativos que se tramiten en la Unidad Militar.

TIPO DE No. DE
No.|  pocuMENTO | RADICADO |  ASUNTO
1 Auto ID 065-2023 .Apertura'i'
indagacién
2 Estado ID 065-2023 | Notificacion auto
apertura
Auto fija fecha y
3 Auto IA004-2019 | hora practica
diligencias
4 Estado IA 004-2019 | Auto f‘ug fecha y
hora diligencias
Oficios No. IA 004-2019 | Comunicaciones
5 2023958001799971 y citaciones
2023958001799881
6 Constancia 1A004-2019 | Ejecutoria
diligencias
. Oficio  remision
Oficios Nos. "
7 IA 005-2019 | expediente grado
2023958001799801 consulta
Auto cierre
8 Auto 1A 008-2021 investigacion
Notificando auto
9 Estado 1A 008-2021 | ciermre
investigacion
Ejecutoria Visita
10 Constancia 1A 008-2021 | auto
investigacion

2. Elaborar respuesta a los derechos de peticion y tutelas, de
acuerdo con los términos indicados en la Ley y que sean de
competencia y conocimiento de la Unidad.

TIPO DE No. DE

DOCUMENTO RADICADO

. Respuesta
1 Oficio 2023958001799781 PQR 955429
Respuesta

. accion tutela
2 _ Oficio 2023958016998333 2023-513 Elkin
Achito Barco
Respuesta
acciéon  tutela
3 Oficio 2023958001799771 | Cecilia del
Cammen Pérez
2023-275
Respuesta
incidente
4 Oficio 2023958017488733 | desacato
Fredis
Tordecilla Pino
2023-151

No. ASUNTO

4. Verificar los términos de las etapas dentro de los procesos




disciplinarios y administrativos del a Unidad Militar a fin de evitar
inactividad procesal, para lo cual debera informar al comandante
de la Unidad de forma semanal los avances en los procesos.
TRAZABILIDAD

TIPO DE

No. | bocuMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

Verificacion
investigaciones
1 Acta 20239580046607246 | disciplinarias y
administrativas
12 agosto
2023
Verificacion
investigaciones
disciplinarias y
2 Acta 2023958007221206 administrativas
15 agosto
2023
Estado actual
investigaciones
3 Informe 2023958017590173 plataforma
sijem

1.

CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion
del contrato, no se han configurado los presupuestos
legales del contrato laboral y que he gozado de piena
autonomia para ejecutar las  obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional — Batallén de Apoyo y
Servicios para el Combate N° 17 “Clara Elisa Narvaez
Arteaga”, ubicado en el canton militar de la Décima
Séptima Brigada, ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ASPC No. 17 “CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X] TOTAL

No. 2

Carepa - Antioquia, Agosto de 2023

1. CONTRATISTA

Nombre completo: ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
Identificacion: C.C. No. 1.101.682.195 expedida en
Socorro - Santander

Nacionalidad: colombiana

Direccion: DECIMO SEPTIMA BRIGADA CASAA7
Ciudad de residencia: CAREPA ANTIOQUIA

Teléfono de contacto: 3105806968

E-mail de contacto: nati2739@hotmail.com

2, SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JULIO CESAR MEJIA BURBANO
Cargo: EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE
BIBEM17

Resolucion de nombramiento: 032 de fecha 15 de junio
de 2023.

3. No. DEL CONTRATO
— FECHA DE SUSCRIPCION

No. del contrato: 019-BASPC17-2023
Fecha de suscripcion: 20-06-2023

4. POLIZA DE
GARANTIA UNICA

No. de la Péliza: 600-47-994000069043

Entidad que expide la pélizaz ASEGURADORA
SOLIDARIA DE COLOLMBIA

Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza: 23-06-
2023

5. CRP

No. CDP 6523

Fecha de expedicion: 15-06-2023

No. CRP: 43423

Fecha expedicion: 23-06-2023

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-060
Dependencia: BASPC17

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: Nacién

Recurso: 10 CSF

Valor: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($17.400.000.00).

6. FECHA INICIO
EJECUCION CONTRACTUAL

20 junio de 2023.




7.

PLAZO
EJECUCION

DE

El plazo de ejecucidn del presente contrato iniciara a partir de
la aprobacidn de la podliza de cumplimiento y la expedicion del
Registro Presupuestal, hasta el veinte (20) de diciembre de
dos mil veintitrés (2023).

8.

OBJETO
CONTRACTUAL

“CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA JURIDICA INTEGRAL EN EL AREA DE
DERECHO DISCIPLINARIO, EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, TANTO EN LA ETAPA PRELIMINAR
COMO FORMAL EN EL BIBEM17”.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Asesora juridicamente al funcionario competente y de
instruccién en el desarrollo de los procesos disciplinarios y
administrativos que se tramiten en la Unidad Militar.

2. Elaborar respuesta a los derechos de peticién y tutelas,
de acuerdo con los términos indicados en la Ley y que
sean de competencia y conocimiento de la Unidad.

3. Difundir al personal militar de la Unidad Militar los
procedimientos juridicos (Derechos Humanos, DiH,
Derecho Sancionatorio o Disciplinario), para el desairollo
de actividades.

4. Verificar los téminos de las etapas dentro de los
procesos disciplinarios y administrativos del a Unidad
Militar a fin de evitar inactividad procesal, para lo cual
debera informar al comandante de la Unidad de forma
semanal los avances en los procesos.

5. Implementar las estrategias para ejecutar las politicas
juridicas establecidas por el Comando del Ejército y
avaladas por el Comando de la Unidad, encaminadas al
cumplimiento de la misién constitucional, aplicando el
marco normativo.

6. Reunir informacion y proyectar respuesta a los
requerimientos en temas de quejas, denuncias, alertas
tempranas, verificacién casos de especial seguimiento por
muertes en desarrollo de operaciones militares, grupos de
especial proteccion, lideres sociales, restitucion de tierras,
apoyo a defensa ante organismos internacionales o
medidas cautelares, entre otros.

7. Informar en coordinacién con el supervisor del contrato,
al comandante de la Unidad Militar y al CEDE11, temas
inherentes al cumplimento del contrato.

8. Guardar el secreto profesional incluso después de cesar
la prestacion de sus servicios, bajo los parametros legales.
9. No realizar representaciones judiciales o asesorias
juridicas a favor de terceros en temas que conozca o
llegué a conocer en razén del desarrolio y ejecucion del
contrato de prestacion de servicios.

10. De conformidad con el decreto 2609 de 2012 articulo
tres compilado en el decreto 1080 de 2015 y la ley 594 de
2000 el contratista serda responsable por la gestidon
documental de las actividades realizadas durante Ia
ejecucion del contrato incluyendo el cuidado conservacion
y organizacion del archivo las cuales incluiran la foliacion y
elaboracién del formato unico de inventario documental




10.

1.

12.

13.

14.

laboral con el contratante.

Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes etapas
contractuales, y con lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, y sus decretos reglamentarios.

Constituir las polizas y/o garantias exigidas en el
presente contrato durante los tres (03) dias siguientes
a la suscripcion del mismo y sus adiciones si las
hubiere.

Dar un adecuado uso al fichero(s) que le sean
entregados por el Ejército Nacional; no permitir el uso a
personas diferentes al contratista, el cual debera
reintegrar una vez finalice su contrato.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y
reserva frente a temas y asuntos tratados conocidos
dentro del desarrolio y ejecucién del presente contrato,
salvo autorizacion escrita de la unidad.

Acatar y cumplir con las nomas de seguridad, de
inteligencia y contrainteligencia establecidas por la
institucién, siendo garante del respeto hacia el personal
uniformado y funcionarios publicos que laboran en la
entidad.

No ofrecer o pagar dadivas, sobormnos o cualquier tipo
de halago o prebenda a los funcionarios del M.D.N.-
EJERCITO —~ BASP17, o participantes en el proceso,
directa o indirectamente en cualquier momento u
oportunidad, para la adjudicacion, durante y después
de la suscripcion del presente contrato.

Custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas,
documentos, inventario y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para cumplir con la
presentacion del servicio objeto de este contrato.
Abstenerse de ceder el presente contrato sin que
medie autorizacion del BASPC 17.

Mantener Actualizada la informacién contenida en la
plataforma del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP Ii dentro de los plazos
establecidos en la Ley y durante ia ejecucion del
contrato.

Realizar informes mensuales de las actividades
realizadas de acuerdo con los formatos establecidos
por la entidad y adjuntar en la plataforma SECOP | la
documentacion que soporte la ejecucion del contrato
dentro de los términos requeridos por el Supervisor.
Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la
ocurrencia de cualquier evento adverso que se
presente en el desarrollo de la prestacion de servicio
objeto del presente contrato.

Las demas que en razén a la naturaleza del contrato se
requieran.

10.

PERIODO

DEL

AGOSTO de 2023




(FUID).

11. Entregar al final de la prestacion de servicio, backup de
la informacién producto ejecucién del contrato.

12. Guardar y mantener la debida reserva vy
confidencialidad frente a temas tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del contrato reserva que
sera extensiva a los derechos de autor de los mismo se
deriven.

13. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de
la profesion.

14. Observar y exigir mesura seriedad ponderacion y
respeto sus relaciones con los servidores publicos
colaboradores y auxiliares de la justicia abogados y demas
personas que intervengan en los asuntos de su profesion.
15. Atender con celosa diligencia sus encargos
profesionales.

16. Mantener en todo momento su independencia
profesional de tal forma que las opiniones politicas propias
o ajenas, asi como las filosoficas o religiosas no interfieran
en ningin momento en el ejercicio de la profesion en la
cual solo debera atender a la constitucion la ley y ios
principios que la orientan.

17. Prevenir litigios inocuos fraudulentos que afectan a la
institucion.

18. Respetar y cumplir las disposiciones legales que
establecen las incompatibilidades para el ejercicio de la
profesion.

19. Abstenerse de incurmir en actuaciones temerarios de
acuerdo con la Ley.

20. Informar con veracidad a la institucidon a través del
supervisor acerca de las relaciones de parentesco amistad
o interés o cualquier situacion que pueda afectar su
independencia o configurar un impedimento legal para la
interrupcion de la relacién profesional.

21. Cumplir con los protocolos de seguridad establecidos
para el ingreso a la unidad militar donde presta sus
servicios profesionales.

22. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia.

23. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL
a

realizar los estudios de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicometricas antes y durante la contratacion.

24. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documentos qué el contratista declara conocer y
que hacen parte del contrato, asi como las obligaciones
legales que se deriven del contrato.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir el Contrato.

2. Cumplir con el objeto dei contrato con plena autonomia
técnica y  administrativa, bajo su  propia
responsabilidad, por lo que no habra ningin vinculo




INFORME

1"

. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Para el
obliga a:

A

cumplimiento del objeto del contrato, el CONTRATISTA se

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Asesora juridicamente al funcionario competente y de
instruccion en el desarrolio de los procesos disciplinarios y
administrativos que se tramiten en la Unidad Militar.

TIPO DE No. DE
No. | pocuMENTo RADICADO ASUNTO
1 Auto 1D 065-2023 Aperture'a'
indagacién
Notificacion auto
2 Estado ID 065-2023 apertura
Auto fija fecha y
3 Auto IA 004-2019 | hora practica
diligencias
1A 004-2019 | Auto fija fecha y
4 Estado hora diligencias
Oficios No. 1A 004-2019 | Comunicaciones y
5 2023958001799971 - citaciones
2023958001799881
. IA004-2019 | Ejecutoria
6 Constancia diligencias
Oficios Nos Oficio remision
7 ; IA005-2019 | expediente grado
2023958001799801 consulta
Auto cierre
8 Auto 1A 008-2021 investigacion
Notificando auto
9 Estado 1A 008-2021 | cierre
investigacion
. Ejecutoria  Visita
10 Constancia IA 008-2021 auto investigacion

2. Elaborar respuesta a los derechos de peticion y tutelas, de
acuerdo con los términos indicados en la Ley y que sean de
competencia y conocimiento de la Unidad.

TIPO DE No. DE
No. | pocuMeNTo RADICADO ASUNTO
. Respuesta PQR
1 Oficio 2023958001799781 955429
Respuesta accién
2 Oficio 2023958016998333 | tutela  2023-513
Elkin Achito Barco
Respuesta accion
- tutela Cecilia del
3 Oficio 2023958001799771 Carmen Pérez
2023-275
Respuesta
- incidente desacato
4 Oficio 2023958017488733 Fredis Tordecilla
Pino 2023-151
3. Verificar los términos de las etapas dentro de los procesos

disciplinarios y administrativos dei a Unidad Militar a fin de
evitar inactividad procesal, para lo cual debera informar al
comandante de la Unidad de forma semanal los avances en




los procesos.

TIPO DE

No. | bocuMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO
Verificacion
investigaciones

1 Acta 20239580046607246 | disciplinarias y
administrativas 12
agosto 2023
Verificacion
investigaciones

2 Acta 2023958007221206 | disciplinarias y
administrativas 15
agosto 2023
Estado actual
3 Informe 2023958017590173 | investigaciones
plataforma sijem

Valor total: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS

12. VALOR DEL | MIL PESOS M/CTE. ($17.400.000.00).
CONTRATO Valor autorizado a pagar: DOS MILLONES
NOVECIENTOS PESOS M/CTE. ($2.900.000,00).
Obligacion Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PENSION PROTECCION S.A. $145.000,00
PAGO SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR $185.600,00
ARL POSITIVA $6.100,00

14.

DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2.Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso
base de cotizacidon del 40% de! valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo a la afiliacion efectuada a la ARL.




En el presente informe se deja constancia que Ia
contratista cumplié con las obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contrato y como

consecuencia se recibe a satisfaccion de formald
15. CONSTANCIAS PARCIAL@ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion
del contrato no se han configurado los presupuestos

legales que regulan el contrato laboral.
16. RECOMENDACIONE | Omitido

17. CONCL IONE% Omitido
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Carepa (Antioquia), Agosto de 2023

Sefior
Teniente Coronel VICTOR GERMAN GARCIiA AMAYA
Comandante y Ordenador del Gasto BATALLON DE ASPC N.° 17 “CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA”

Ref : Certificacion de cumplimiento de requisitos como Independiente

Yo Adriana Nathaly Pinzon Rueda, identificada con Cedula de Ciudadania No. 1.101.682.195 expedida en Socorro (Stder), me permito
manifestarie lo siguiente bajo la gravedad de Juramento

CATEGORIA TRIBUTARIA DEL CONTRATISTA Sl | NO
Soy residente de! Pais X
Para la prestacion del servicio con el BATALLON DE INGENIEROS N° 17 “GR. CARLOS BEJARANO MUNOZ" requiero X
la utilizacion de materiales o equipos especializados
Mis ingresos provienen en un 80% o mas de la prestacion de servicios de manera personal al BATALLON DE X
INGENIEROS N° 17 “GR. CARLOS BEJARANO MUNOZ"
Informacion Adicional : Si | NO
Estoy obligado a presentar Declaracion de Renta por el afio gravable inmeditamente anterior X
Mis ingresos totales en el afio inmediatamente anterior superaron 1,400 UVT- 38.004 ($53.206.000) X

Por favor, tenga en cuenta:

El valor de los aportes obligatorios del Sistema de Seguridad Social deben corresponder al 40% del Valor de Contrato

La deduccion de la base de retencién por concepto de Interés de Vivienda o Leasing Habitacional no podra ser solicitada
por mas de un contribuyente en relacién con el mismo bien inmueble. Anexar pago

Pago de medicina prepagada de! trabajador, Anexar pago.

Personas Dependientes: Menores de edad, discapacidad certificada por el Instituto Nacional de Medicina Legal & Empresa
Administradora de Salud. La deduccién de la base de retencién no podra ser solicitada por mas de un contribuyente en
relacion con el mismo Dependiente y sera hasta una (1) persona por grupo familiar. Anexar Registro civil

Cuando la informacion se entregue de manera extemporanea, el pagador solamente la tendra en cuenta para efecto del
célculo de la retencion en la fuente aplicable a los pagos o a bonos en cuenta que se efectien con posterioridad a la
actualizacion de la informacién. No se podréan modificar ni ajustar las retenciones en la fuente practicadas o que hayan
debido practicarse con anterioridad a la entrega de la informacién.

FIRMA _ e

NOMBRE ADRIANA NATHALY'PT EDA
CEDULA No. 1.101.682.195 de Socorro (Sagtander)
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