
1

Hector Baron Niño

De: Angela Patricia Molina Junco
Enviado el: miércoles, 13 de diciembre de 2023 6:33 p. m.
Para: Hector Baron Niño
Asunto: RV: Radicado No.: 7-2023-314296 NIS: 2023-01-421971
Datos adjuntos: FRM-Radicado  7-2023-314296-(1)-13-12-2023-17079-+ RUSBY CECILIA VARGAS 

ALMEI.tif; 07_CERTIFICADO_ESPECIE_2.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 
2023-01-421971-13-12-2023.pdf; 03_7
_DIC_ASOCIACION_COLOMBIANA_PARA_EL_DESARROLLO_EMPRESARIAL_BENEFICI
ARIOS.XLSX 01-MAIL-Anexos Exter.xlsx; 01_CONCEPTO_DESEMBOLSO_CD_-_107
_-_CONVENIO_-_5121730_-_ASOCODEM.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 20.pdf; 09
_F6_-_FORMATOS_EJECUCIÓN_FINANCIERA_02-12-2023.XLSX 01-MAIL-Anexos 
Externos - 2023-01-421971 -.xlsx; 10_F6_FIRMADO_PDF.PDF 01-MAIL-Anexos 
Externos - 2023-01-421971-13-12-2023.pdf; 04_CERTIFICACIÓN_PARAFISCALES_
1-12-23.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 2023-01-421971-13-12-2.pdf; 08
_CERTIFICADO_ESPECIE_3.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 
2023-01-421971-13-12-2023.pdf; 05_CERTIFICACIÓN_PAZ_Y_SALVO_IMPUESTOS_
1-12-2023.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 2023-01-421971 -R.pdf; 02
_ASOCODEM_GRF-F-064FORMATOAVALDESEMBOLSOPAGODECONVENIOS__1
_.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 2023.pdf; 06_CERTIFICADO_ESPECIE_1.PDF 01-
MAIL-Anexos Externos - 2023-01-421971-13-12-2023.pdf

Importancia: Alta

 

 

De: Rusby Cecilia Vargas Almeida <rcvargasa@sena.edu.co>  
Enviado el: miércoles, 13 de diciembre de 2023 6:09 p. m. 
Para: Angela Patricia Molina Junco <amolinaj@sena.edu.co> 
Asunto: RV: Radicado No.: 7-2023-314296 NIS: 2023-01-421971 
Importancia: Alta 

 

 

 

De: Servicio al Ciudadano <servicioalciudadano@sena.edu.co>  
Enviado el: miércoles, 13 de diciembre de 2023 5:57 p. m. 
Para: Rusby Cecilia Vargas Almeida <rcvargasa@sena.edu.co> 
Asunto: Radicado No.: 7-2023-314296 NIS: 2023-01-421971 
Importancia: Alta 

 

Cordial saludo, 

  

Se informa que la siguiente comunicación de Oficina Virtual le ha sido RADICADA, por lo anterior como 
COMPETENTE  de la misma, se le solicita darle atención con oportunidad y de fondo a lo requerido por el 
interesado.  
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Interesado: 

  

Tipo Documento de Identificación: NIT 

CC: 8909800408 

Nombre: UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA ¿ ASOCODEM JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO  

Asunto: CONVENIOS 

Fecha Radicación: 13/12/2023 5:56:09 p. m. 

  

NOTA: Este mensaje es una notificación automática, por lo tanto le solicitamos no responder a esta dirección. 

  

Atentamente, 

  

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA  

Página web: http://www.sena.edu.co 

Facebook: https://www.facebook.com/sena.general 

Twitter: https://twitter.com/SENAComunica 

 

 

Rusby Cecilia Vargas Almeida 
Dirección Sistema Nacional De Formación Para 
El Trabajo - Profesional G08 
rcvargasa@sena.edu.co 
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:12204 
Calle 57 # 8-69 

  

      

 

 

 

 

 

 

 

 

Angela Patricia Molina Junco 
Dirección Sistema Nacional De Formación Para 
El Trabajo - Contratista 
amolinaj@sena.edu.co 
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:12240 
Calle 57 # 8-69 
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Bogotá D.C., 13 de diciembre de 2023 

 
Doctor 
Luis Alejandro Jiménez Castellanos  
Director del Sistema Nacional del Formación para el Trabajo 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
lajimenez@sena.edu.co 
Bogotá D.C. 
 
Asunto: Concepto Tercer desembolso 

Convenio No. CO1.PCCNTR.5121730 de 2023 suscrito entre el SENA y la 
ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL 
Programa de Formación Continua Especializada 

 
Respetado doctor Jiménez:  
 
En cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Contrato Interventoría No 
CO1.PCCNTR.4864552 de 2023, suscrito entre la Universidad de Antioquia y el 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de 
interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera y contable a los convenios 
suscritos en el marco del Programa de Formación Continua Especializada” y en 
cumplimiento a lo establecido en el Convenio Especial de Cooperación No. 
CO1.PCCNTR.5121730 de 2023, en la CLÁUSULA SEXTA.- DESEMBOLSO DEL 
APORTE DEL SENA: “El SENA realizará el desembolso de su aporte al convenio, de 
la siguiente manera: (…) 3. Un desembolso final equivalente al VEINTE POR 
CIENTO (20%) restante, sujeto al porcentaje de ejecución académica y financiera 
alcanzado, a la terminación de las acciones de formación, previo aval de la 
interventoría, una vez cumpla con los siguientes requisitos verificados y/o aprobados 
por ésta: a) Ejecución del 100% del segundo desembolso. En caso de que no se 
haya realizado el primer y/o segundo desembolso, se podrá aceptar la causación 
como ejecución, previo aval de la interventoría. b) Hojas de vida aprobadas de los 
capacitadores que intervinieron en la ejecución al corte de la solicitud de este 
desembolso, descripción de fechas de aprobación, radicados de recepción y proceso 
realizado. c) Registro de beneficiarios final. Este incluye la totalidad de beneficiarios 
formados y certificados, incluidos los beneficiarios de transferencia de conocimiento y 
tecnología. Los beneficiarios registrados en este reporte no podrán ser inferiores a 
los aprobados en el proyecto. d) Reporte de ejecución financiera y soportes de 
ejecución causados y pagados a la fecha de este desembolso. e) Reporte de 
ejecución académica y soportes de asistencia y cumplimiento de actividades de las 
acciones de formación desarrolladas a las fechas correspondientes al número de 
grupos ejecutados y terminados al corte del reporte. f) Certificaciones del Revisor 
Fiscal cuando la empresa esté obligada a tenerlo, o en su defecto por el 
Representante legal o contador del conviniente, correspondientes al pago de 

mailto:lajimenez@sena.edu.co
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impuestos derivados del convenio, pagos de seguridad social y parafiscales y cuota 
aprendices SENA”, la interventoría procede a emitir el concepto de tercer 
desembolso, en los siguientes términos: 
 

1) Perfeccionamiento del Convenio 
 
No. Convenio: CO1.PCCNTR.5121730 de 2023 
 
Fecha suscripción del convenio:  28 de junio de 2023 
 
No. Registro Presupuestal y fecha: número 444723 del 13 de julio de 2023 
 
Pólizas de seguro aprobadas:  
 
Póliza de Cumplimiento n. 465-47-994000007862 del 29 de junio de 2023. 

    
Responsabilidad Civil extracontractual n. 465-74-994000002183, anexo 1 del 10 de julio 
de 2023. 
 
Fecha aprobación garantías: 13 de julio de 2023 
 
Fecha de inicio: 13 de julio de 2023 
 
Cuenta rentable exclusiva para el proyecto:  

Banco: Bancolombia S.A 
Tipo de cuenta y Número: ahorros 29100002978 

 
2. Reporte de la Ejecución financiera y soportes de ejecución causados a la 

fecha del desembolso 

La ejecución de los recursos fue verificada por la interventoría en visita en sede realizada 
el 12 de octubre de 2023, el cual cuenta con informe de visita IV_171123_82 
respectivamente, y los soportes adicionales remitidos por el conviniente mediante correo 
electrónico que cuentan con radicado de la interventoría CIN_041223_1597 y cuenta con 
oficio respuesta nro. RCE_131223_370 del 13 de diciembre de 2023 y que corresponde a:  

 
2.1 Ejecución recursos de cofinanciación 

 
De acuerdo con lo establecido en la cláusula Sexta - “DESEMBOLSO DEL APORTE DEL 
SENA” del Convenio Especial de Cooperación, el SENA realizó los siguientes 
desembolsos: 
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• Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del aporte 
SENA, por valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y 
CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS CON VEINTE CENTAVOS 
MCTE ($55.654.295,20), desembolsado por el SENA el 16 de agosto de 2023, previo 
concepto de la Interventoría n.° CD_100823_19 del 10 de agosto de 2023 (radicado 
SENA 72023191545 de fecha 10 de agosto de 2023. 

 
• Un segundo desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del aporte 

SENA, por valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y 
CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS CON VEINTE CENTAVOS 
MCTE ($55.654.295,20), desembolsado por el SENA el día 11 de octubre de 2023, la 
Interventoría emitió el concepto n.° CD_031023_46 del 03 de octubre de 2023 
(radicado SENA 72023241786 de fecha 03 de octubre de 2023). 

 
De acuerdo con lo anterior, el SENA ha desembolsado al Conviniente un total de 
$111.308.590,40 del aporte SENA, que corresponden al 80% del total de cofinanciación. 
 
La ejecución de los recursos de cofinanciación validada corresponde a:  
 

Rubro 
Descripción 

rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecutado 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
cofinanciación 

causados 

Recursos 
no 

aceptados 
por la 

interventor
ía 

Recursos 
aceptados 

como 
ejecución 

% de 
ejecució

n 

R01.1.4 

Honorarios 
Capacitador 
Nacional - 
Profesional 
con título de 
maestría 

            
$8.988.000,00  

$ 8.988.000,00 $ 8.988.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 8.988.000,00 100,00% 

R01.2.4 

Honorarios 
Capacitador 
Internacional 
- Profesional 
con título de 
maestría 

            
$4.404.120,00  

$ 4.404.120,00 $ 4.404.120,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 4.404.120,00 100,00% 

R01.3.1.1 
Honorarios 
Lider - Lider 
mundial 

          
$35.203.000,00  

$ 35.203.000,00 $ 17.601.500,00  $17.601.500,00 $ 0,00 $ 35.203.000,00 100,00% 

R01.3.1.2 
Honorarios 
Lider - Lider 
nacional 

            
$6.591.200,00  

$ 6.591.200,00 $ 2.264.300,00 $ 4.326.900,00 $ 0,00 $ 6.591.200,00 100,00% 

R02.1 

Alojamiento, 
Manutención 
y Transporte 
Local - 
Capacitador 
nacional 

            
$1.318.240,00  

$ 1.318.240,00 $ 1.318.240,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.318.240,00 100,00% 

R04 

Tiquetes 
Aéreos, 
Terrestres 
Intermunicipa
les y/o Fluvial 

            
$1.198.400,00  

$ 1.198.400,00 $ 1.198.400,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.198.400,00 100,00% 

R05.1.2 
Material de 
Formación - 

            
$2.621.500,00  

$ 2.621.500,00 $ 2.621.500,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.621.500,00 100,00% 
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Rubro 
Descripción 

rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecutado 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
cofinanciación 

causados 

Recursos 
no 

aceptados 
por la 

interventor
ía 

Recursos 
aceptados 

como 
ejecución 

% de 
ejecució

n 

Digital - Libro 
electrónico - 
digital 

R06.1.1.3 

Alquiler de 
Salones y/o 
Equipos - 
Salones 
Hoteles, 
laboratorios, 
aulas 
gastronomia 
o salones 
empresariale
s hasta 30 
beneficiarios 

$2.696.400,00 $ 2.696.400,00 $ 2.696.400,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.696.400,00 100,00% 

R08.2 

Formación 
Virtual - 
Curso 40 
horas 

         
$17.601.500,00 

$ 17.601.500,00 $ 17.601.500,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 17.601.500,00 100,00% 

R08.4 

Formación 
Virtual - 
Diplomado 
120 horas 

         
$58.513.378,00 

$ 58.513.378,00 $ 58.513.378,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 58.513.378,00 100,00% 

TOTALES $ 139.135.738,00 $ 139.135.738,00 $ 117.207.338,00 $ 21.928.400,00 $ 0,00 $139.135.738,00 100,00% 

 
De acuerdo con lo anterior la Interventoría reconoce una ejecución de recursos de 
cofinanciación por valor de CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y 
CINCO MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($139.135.738), 
equivalentes a un 100% del total presupuestado para esta fuente de financiación.  

 
2.2 Recursos de contrapartida 

 
Según el convenio suscrito, el conviniente debe aportar recursos por valor de SETENTA Y 
DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTITRÉS MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE 
PESOS M/CTE ($72.323.537), distribuidos así: a) la suma de CINCUENTA Y TRES 
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y 
SIETE PESOS M/CTE ($53.431.437) en dinero y b) la suma de DIECIOCHO MILLONES 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CIEN PESOS M/CTE ($18.892.100) en especie 

 
Recursos de contrapartida en efectivo  
 
La ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL ASOCODEM 
presentó a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de contrapartida en 
dinero de acuerdo con el siguiente detalle: 
 
 
 



 

CONCEPTO DE DESEMBOLSO No. 

 
Dirección  
General  

Contrato de Interventoría No 
CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 
Universidad de Antioquia 

 

CD-107 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8 
Pág. 5 de 14 

 

 

Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 

Valor 
presentado 

como 
ejecutado 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
contrapartida 

causados 

Recursos no 
aceptados 

por la 
interventoría 

Recursos 
aceptados 

como 
ejecución 

% 
Ejecución 

R01.1.4 
Honorarios Capacitador 
Nacional - Profesional con 
título de maestría 

$3.012.000,00 $ 3.012.000,00 $ 3.012.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.012.000,00 100,00% 

R01.2.4 
Honorarios Capacitador 
Internacional - Profesional con 
título de maestría 

$1.475.880,00 $ 1.475.880,00 $ 1.475.880,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.475.880,00 100,00% 

R01.3.1.1 
Honorarios Lider - Lider 
mundial 

$11.797.000,00 $11.797.000,00 $11.797.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $11.797.000,00 100,00% 

R01.3.1.2 
Honorarios Lider - Lider 
nacional 

$2.208.800,00 $ 2.208.800,00 $ 2.208.800,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.208.800,00 100,00% 

R02.1 
Alojamiento, Manutención y 
Transporte Local - Capacitador 
nacional 

$441.760,00 $ 441.760,00 $ 441.760,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 441.760,00 100,00% 

R04 
Tiquetes Aéreos, Terrestres 
Intermunicipales y/o Fluvial 

$401.600,00 $ 401.600,00 $ 401.600,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 401.600,00 100,00% 

R05.1.2 
Material de Formación - Digital 
- Libro electrónico - digital 

$878.500,00 $ 878.500,00 $ 878.500,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 878.500,00 100,00% 

R06.1.1.3 

Alquiler de Salones y/o 
Equipos - Salones Hoteles, 
laboratorios, aulas 
gastronomia o salones 
empresariales hasta 30 
beneficiarios 

$903.600,00 $ 903.600,00 $ 903.600,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 903.600,00 100,00% 

R08.2 
Formación Virtual - Curso 40 
horas 

$5.898.500,00 $ 5.898.500,00 $ 5.898.500,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 5.898.500,00 100,00% 

R08.4 
Formación Virtual - Diplomado 
120 horas 

$19.608.622,00 $19.608.622,00 $19.608.622,00 $ 0,00 $ 0,00 $19.608.622,00 100,00% 

R10.3 Garantías $559.061,00 $ 559.061,00 $ 559.061,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 559.061,00 100,00% 

R11 
Transferencia de 
Conocimiento y Tecnología 

$6.246.114,00 $6.246.961,00 $6.246.961,00 $ 0,00 $847,00 $ 6.246.114,00 100,00% 

TOTALES $ 53.431.437,00 $53.432.284,00 $53.432.284,00 $ 0,00 $847,00 $53.431.437,00 100,00% 

 
La interventoría No reconoce el valor de $847,00 pesos correspondiente al Rubro R11. 
Transferencia de conocimiento y tecnología esto debido a que supera el 100% del valor 
aprobado. 
 
De acuerdo con lo anterior la Interventoría reconoce una ejecución de recursos de 
contrapartida en dinero por valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($53.431.437), equivalentes a un 100% del total presupuestado para esta fuente de 
financiación. 
 
Recursos de contrapartida en especie  
 
La ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL ASOCODEM 
presentó a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de contrapartida en 
especie de acuerdo con el siguiente detalle: 
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Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 

Valor 
presentado 

como ejecución 

Valor No 
Reconocido 

Valor 
considerado 

por la 
Interventoría 

% 

R07.1 Gastos de Operación del Proyecto 10% $18.892.100,00 $ 19.454.459,00 $ 562.359,00 $18.892.100,00 100,00% 

TOTALES 
$ 18.892.100,00 $ 19.454.459,00 $ 562.359,00 $18.892.100,00 100,00% 

 
La interventoría No reconoce el valor de $562.359 esto debido a que solo se reconoce el 
100% del valor aprobado para el rubro R07.1 Gastos de Operación del Proyecto 10% para 
esta fuente de financiación. 
 
Los valores reconocidos se encuentran soportados en las certificaciones de los aportes en 
especie suscritas por El revisor Fiscal Jorge Armando Noriega Hernández de tarjeta 
profesional No. T.P. 140602-T, de fecha 07 y 20 de septiembre y 8 de noviembre de 2023, 
en la cuales indica que la empresa ha realizado aportes al proyecto del 13 de agosto al 30 
de octubre de 2023 por valor de $19.454.459 relacionado así: 
 
R07.1 Gastos de operación del proyecto 10%                                    $ 19.454.459 
 
Por lo expuesto, la Interventoría reconoce una ejecución de recursos de contrapartida en 
especie por valor de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL 
CIEN PESOS M/CTE ($18.892.100), equivalentes a un 100% del total presupuestado 
para esta fuente de financiación.  
 
Resumen de la ejecución financiera 
 

Fuente de financiación Valor presupuestado 
Valor presentado 
como ejecución 

Valor No 
reconocido 

Valor considerado 
por la 

Interventoría 
% 

SENA $ 139.135.738,00 $ 139.135.738,00 $ 0,00 $ 139.135.738,00 100,00% 

Contrapartida en efectivo $ 53.431.437,00 $ 53.432.284,00 $ 847,00 $ 53.431.437,00 100,00% 

Contrapartida en especie $ 18.892.100,00 $ 19.454.459,00 $ 562.359,00 $ 18.892.100,00 100,00% 

TOTAL CONTRAPARTIDA $ 72.323.537,00 $ 72.886.743,00 $ 563.206,00 $ 72.323.537,00 100,00% 

TOTAL $ 211.459.275,00 $ 212.022.481,00 $ 563.206,00 $ 211.459.275,00 100,00% 

 
Estos recursos fueron aplicados en la realización de las acciones de formación 
enmarcadas en el Convenio según lo registrado en el plan operativo aprobado y de 
acuerdo con los rubros definidos en la Resolución de Tarifas de la Convocatoria.  
 

3. Aprobación de Hojas de vida capacitadores que intervienen en la ejecución 
reportada para el tercer desembolso 

 
Con el fin de dar cumplimiento con lo establecido en el numeral 7 de la CLÁUSULA 
CUARTA – OBLIGACIONES DE LAS PARTES: B) OBLIGACIONES DEL CONVINIENTE 
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del convenio del asunto, el Conviniente solicitó aprobación del capacitador persona 
jurídica y capacitador persona natural, los cuales fueron validados por la interventoría con 
el siguiente detalle:  
 

Capacitador persona jurídica: 
 

Razón social NIT 
Oficio aprobación 

interventoría  
Radicado SENA  

Fecha radicado 
SENA 

FUNDACION PROSPECTIVA ONG 900.142.714-4 AC_210723_148 72023174925 21/07/2023 

 
Capacitador persona natural:  
 

No. 
AF 

Nombre de la Acción de 
Formación 

Nombre de la Unidad 
Temática 

Capacitador  
Oficio 

Aprobación 
interventoría 

Radicado 
SENA  

Fecha 
radicado 

SENA 

AF1 

INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA CON 
ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES 

UT3,Planificar y Desarrollar El 
Plan De Gestión Del 
Cronograma Aplicando 
Estándares Internacionales.  
UT4,Realizar Los Planes De 
Gestión Del Proyecto, Aplicando 
Estándares Internacionales Para 

Proyectos 

Hugo Alberto 
Pava Carvajal 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF3 

METODOLOGÍA PRÁCTICA 
PARA ELEVAR LA 
COMPETITIVIDAD EN LA 
GESTIÓN MP. 
GESTIÓN 4.0 

UT3, Aplicación De MP. Gestión 
4.0, En La Gestión De La Línea 
Base De Gestión Del 
Desempeño Del Proyecto. 
UT4 Aplicación De La MP. 
Gestión 4.0 Para La 
Planificación, Calidad, Riesgos, 
Comunicaciones, 

Hugo Alberto 
Pava Carvajal 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF1 

INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA CON 
ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES 

UT 5 Realizar Los Planes De 
Gestión Del Proyecto, Aplicando 
Estándares Internacionales Para 
Proyectos 

Jolman 
Lozano Pico 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF3 

METODOLOGÍA PRÁCTICA 
PARA ELEVAR LA 
COMPETITIVIDAD EN LA 
GESTIÓN MP. 
GESTIÓN 4.0 

UT4, Aplicación De La MP. 
Gestión 4.0 Para La 
Planificación, Calidad, Riesgos, 
Comunicaciones 

Jolman 
Lozano Pico 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF1 

INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA CON 
ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES 

UT1 Innovación Modelos De 
Gestión De Proyectos, Procesos 
Y Principios De Estándares 
Internacionales.  
UT2 Realizar El Plan De 
Gestión De Integración Y 
Alcance Aplicando La 
Metodología Para Proyectos De 
Ing.  
UT3 Planificar Y Desarrollar El 
Plan De Gestión Del 
Cronograma Aplicando 
Estándares Internacionales. 
UT4 Realizar La Gestión De 
Costos Aplicando Estándares 
Internacionales En La Gestión 
De Proyecto.  

Luis Fernando 
Prada Cobos 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 
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No. 
AF 

Nombre de la Acción de 
Formación 

Nombre de la Unidad 
Temática 

Capacitador  
Oficio 

Aprobación 
interventoría 

Radicado 
SENA  

Fecha 
radicado 

SENA 

UT5. Realizar La Gestión De 
Costos Aplicando Estándares 
Internacionales En La Gestión 
De Proyecto.  
UT 6 Competencias Revolución 
Industrial 4.0, Habilidades 
Digitales Y Blandas Priorizadas 
Por El Bic Te Es 

AF3 

METODOLOGÍA PRÁCTICA 
PARA ELEVAR LA 
COMPETITIVIDAD EN LA 
GESTIÓN MP. 
GESTIÓN 4.0 

UT1,Modelos De Gestión, 
Procesos Y Principios De La 
Metodología Práctica MP. 
Gestión 4.0.  
UT2 Aplicación De Metodología 
MP. Gestión 4.0, Para Elevar La 
Competitividad En Planificación 
Estratégica  
UT3,Aplicación De MP. Gestión 
4.0, En La Gestión De La Línea 
Base De Gestión Del 
Desempeño Del Proyecto. 
UT4,Aplicación De La MP. 
Gestión 4.0 Para La 
Planificación, Calidad, 
Riesgos,Comunicaciones. 
UT5 Competencias Revolución 
Industrial 4.0, Habilidades 
Digitales Y Blandas Priorizadas 
Por El Bic Te Escucha 

Luis Fernando 
Prada Cobos 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF1 

INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA CON 
ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES 

UT 2,Realizar El Plan De 
Gestión De Integración Y 
Alcance Aplicando La 
Metodología Para Proyectos De 
Ing. 
UT4,Realizar La Gestión De 
Costos Aplicando Estándares 
Internacionales En 
La Gestión De Proyecto.  
UT5 Realizar Los Planes De 
Gestión Del Proyecto, Aplicando 
Estándares Internacionales Para 
Proyectos, 

Luis Miguel 
Jiménez 
Sanguino 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF3 

METODOLOGÍA PRÁCTICA 
PARA ELEVAR LA 
COMPETITIVIDAD EN LA 
GESTIÓN MP. 
GESTIÓN 4.0 

UT2 Aplicación De Metodología 
MP. Gestión 4.0, Para Elevar La 
Competitividad En Planificación 
Estratégica.  
UT4 Aplicación De La MP. 
Gestión 4.0 Para La 
Planificación, Calidad, Riesgos, 
Comunicaciones 

Luis Miguel 
Jiménez 
Sanguino 

AC_240723_150 72023176138 24/07/2023 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT1. Modelos de Gestión para 
lograr Alta Efectividad en la 
Gestión de Proyectos. Modelo 
Project Charter.  
UT2 Modelo de Gestión para 
Optimizar Recursos en 
Proyectos, Gestión de 
Integración y Alcance.  
UT3 Diseño Modelo de Gestión 
Programas y Portafolios 4.0 
para Cronograma, Presupuesto 
Y Recursos. 
UT5 Competencias Revolución 

Luis Fernando 
Prada Cobos 

AC_110823_192 72023192006 11/08/2023 
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No. 
AF 

Nombre de la Acción de 
Formación 

Nombre de la Unidad 
Temática 

Capacitador  
Oficio 

Aprobación 
interventoría 

Radicado 
SENA  

Fecha 
radicado 

SENA 

Industrial 4.0, Habilidades 
Digitales y Blandas Priorizadas 
por el Bic Te Escucha 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT1. Modelos de Gestión para 
lograr Alta Efectividad en la 
Gestión de Proyectos. Modelo 
Project Charter.  
UT2 Modelo de Gestión para 
Optimizar Recursos en 
Proyectos, Gestión de 
Integración y Alcance.  
UT3 Diseño Modelo de Gestión 
Programas y Portafolios 4.0 
para Cronograma, Presupuesto 
Y Recursos. 
UT5 Competencias Revolución 
Industrial 4.0, Habilidades 
Digitales y Blandas Priorizadas 
por el Bic Te Escucha 

Luis Miguel 
Jiménez 
Sanguino 

AC_110823_192 72023192006 11/08/2023 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT1. Modelos de Gestión para 
lograr Alta Efectividad en la 
Gestión de Proyectos. Modelo 
Project Charter.  
UT2 Modelo de Gestión para 
Optimizar Recursos en 
Proyectos, Gestión de 
Integración y Alcance.  
UT3 Diseño Modelo de Gestión 
Programas y Portafolios 4.0 
para Cronograma, Presupuesto 
Y Recursos. 
UT5 Competencias Revolución 
Industrial 4.0, Habilidades 
Digitales y Blandas Priorizadas 
por el Bic Te Escucha 

Luis Eduardo 
Sepúlveda 
Ibarbuen 

AC_110823_192 72023192006 11/08/2023 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT4 Diseño Modelo De Gestión 
Para Planificación, Ejecución, 
Seguimiento Y Control 
Programas Y Portafolio 

Luis Fernando 
Prada Cobos 

AC_140823_195 72023193462 14/08/2023 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT4 Diseño Modelo De Gestión 
Para Planificación, Ejecución, 
Seguimiento Y Control 
Programas Y Portafolio 

Luis Miguel 
Jiménez 
Sanguino 

AC_140823_195 72023193462 14/08/2023 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT4 Diseño Modelo De Gestión 
Para Planificación, Ejecución, 
Seguimiento Y Control 
Programas Y Portafolio 

Luis Eduardo 
Sepúlveda 
Ibarbuen 

AC_140823_195 72023193462 14/08/2023 

AF4 
LA INNOVACIÓN COMO 
FACTOR CLAVE DE 
ÉXITO EMPRESARIAL 

UT1 La innovación como factor 
clave de éxito empresarial 

Christian 
Felber 

AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 

AF4 
LA INNOVACIÓN COMO 
FACTOR CLAVE DE 
ÉXITO EMPRESARIAL 

UT1 La innovación como factor 
clave de éxito empresarial 

York Rossler AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 



 

CONCEPTO DE DESEMBOLSO No. 

 
Dirección  
General  

Contrato de Interventoría No 
CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 
Universidad de Antioquia 

 

CD-107 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8 
Pág. 10 de 14 

 

No. 
AF 

Nombre de la Acción de 
Formación 

Nombre de la Unidad 
Temática 

Capacitador  
Oficio 

Aprobación 
interventoría 

Radicado 
SENA  

Fecha 
radicado 

SENA 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Christian 
Felber 

AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

York Rossler AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Luis Fernando 
Prada Cobos 

AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Robinson 
Edmundo 
Figueroa Jara 

AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Roque Julio 
Alfonso 

AC_230823_209 72023201386 23/08/2023 

AF6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL 
MODELO DE GESTIÓN DE 
PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE 
PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

UT1. Modelos de Gestión para 
lograr Alta Efectividad en la 
Gestión de Proyectos. Modelo 
Project Charter.  
UT2 Modelo de Gestión para 
Optimizar Recursos en 
Proyectos, Gestión de 
Integración y Alcance.  
UT3 Diseño Modelo de Gestión 
Programas y Portafolios 4.0 
para Cronograma, Presupuesto 
Y Recursos. 
UT5 Competencias Revolución 
Industrial 4.0, Habilidades 
Digitales y Blandas Priorizadas 
por el Bic Te Escucha.  
UT4 Diseño modelo de gestión 
para planificación, ejecución, 
seguimiento y control programas 
y portafolio 

Hugo Alberto 
Pava Carvajal 

AC_240823_213 
Y 
AC_020923_220 

72023203191 
Y 
72023211337 

24/08/2023 
Y 
02/09/2023 

AF4 
LA INNOVACIÓN COMO 
FACTOR CLAVE DE 
ÉXITO EMPRESARIAL 

UT1 La innovación como factor 
clave de éxito empresarial 

Edgar  
Álvarez 

AC_210923_236 72023230316 21/09/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Oscar 
Marenco 

AC_210923_236 72023230316 21/09/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Alfonso 
Enrique 
Nuñez Nieto 

AC_210923_236 72023230316 21/09/2023 

AF5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU 
IMPACTO EN LA REGIÓN 

UT1 Implementación de 
proyectos de innovación social 
en la región 

Luis Eduardo 
Sepúlveda 
Ibarbuen 

AC_210923_236 72023230316 21/09/2023 

 
4. Informe de Registro de beneficiarios según avance académico y listados de 

asistencia de las acciones de formación desarrolladas a las fechas 
correspondientes al número de grupos ejecutados y terminados al corte del 
reporte. 
 

En el aplicativo del SENA al 07 de diciembre de 2023, el conviniente evidencia el registro 
de beneficiarios de la siguiente manera: 
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N° ACCIÓN DE FORMACIÓN GRUPO CIUDAD 
BENEFICIARIOS 

ESPERADOS 

BENEFICIARIOS 
REGISTRADOS 

EN EL SEP 

BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 

ASISTENCIA 
85% 

1 
INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN DE 
PROYECTOS DE INGENIERÍA CON 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES 

1 
Norte de Santander, 
Santander Cesar y 

Bogotá 
25 28 28 

3 
METODOLOGÍA PRÁCTICA PARA 
ELEVAR LA COMPETITIVIDAD EN LA 
GESTIÓN MP. GESTIÓN 4.0 

1 
Norte de Santander, 
Santander Cesar y 

Bogotá 
25 28 28 

4 LA INNOVACIÓN COMO FACTOR 
CLAVE DE ÉXITO EMPRESARIAL 

1 
Norte de Santander, 
Santander Cesar y 

Bogotá 
200 210 210 

5 
PROYECTOS GLOBALES DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y SU IMPACTO 
EN LA REGIÓN 

1 
Norte de Santander, 
Santander Cesar y 

Bogotá 
200 216 216 

6 

BOOTCAMP DISEÑO DEL MODELO DE 
GESTIÓN DE PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE PROYECTOS PARA 
ORGANIZACIONES - ALTA GERENCIA 

1 Santander 25 27 27 

  
TOTAL 

  
475 509 509 

 Transferencia 58 220  

 
Beneficiarios SENA certificados 220, según acta de cumplimiento SENA de fecha 06 de 
diciembre del 2023. 

 
La interventoría se permite manifestar que en el reporte de beneficiarios generado del 
aplicativo Sistema empresarial de proyectos – SEP, se encuentra en el campo estado 
interventoría SIN VERIFICAR 1 beneficiario, este corresponde a beneficiario que se 
encuentra con el estado INACTIVO. 

 
Además, se presentó una certificación firmada por el Director del Proyecto, en la que se 
relacionan el numero de beneficiarios certificado por acciòn de formación, y anexos de los 
certificados con sus datos como número de cédula y porcentaje de asistencia de cada 
uno, conforme el siguiente cuadro:  
 

N. 
AF 

NOMBRE ACCIÓN DE FORMACIÓN 
N. DE BENEFICIARIOS 

CERTIFICADOS 
FECHA DE 

CERTIFICACION 

1 
INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA CON 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES 

28 5/10/2023 

3 
METODOLOGÍA PRÁCTICA PARA ELEVAR LA COMPETITIVIDAD EN LA 
GESTIÓN MP. GESTIÓN 4.0 

28 28/08/2023 

4 LA INNOVACIÓN COMO FACTOR CLAVE DE ÉXITO EMPRESARIAL 210 17/10/2023 

5 
PROYECTOS GLOBALES DE INNOVACIÓN SOCIAL Y SU IMPACTO EN LA 
REGIÓN 

216 10/10/2023 

6 
BOOTCAMP DISEÑO DEL MODELO DE GESTIÓN DE PROGRAMAS Y 
PORTAFOLIOS DE PROYECTOS PARA ORGANIZACIONES - ALTA 
GERENCIA 

27 18/09/2023 

Total 509 - 
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5. Reporte de Ejecución Técnica y listados de asistencia de las acciones de 
formación desarrolladas a las fechas correspondientes al número de grupos 
ejecutados y terminados al 100% de ejecución. 

 
De acuerdo con lo establecido en el literal e, del numeral 3 de la CLÁUSULA SEXTA – 
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA del convenio, la interventoría evaluó la 
ejecución académica así:  
 
Con la información suministrada por el conviniente, la interventoría evalúa el cumplimiento 
académico de la siguiente manera: 
 

AF COFINANCIACIÓN CONTRAPARTIDA TOTAL PESO AF 
BENEFICIARIOS 

INICIALES 
Índice de 

deserción 0% 
BENEFICIARIOS 
RECONOCIDOS 

AF1 $58.513.378,00 $19.746.483,00 $78.259.861,00 42,00% 25 0 25 

AF3 $17.601.500,00 $5.898.500,00 $23.500.000,00 12,61% 25 0 25 

AF4 $17.601.500,00 $6.109.100,00 $23.710.600,00 12,73% 200 0 200 

AF5 $28.596.820,00 $9.793.780,00 $38.390.600,00 20,60% 200 0 200 

AF6 $16.822.540,00 $5.637.460,00 $22.460.000,00 12,05% 25 0 25 

Total $139.135.738,00 $47.185.323,00 $186.321.061,00 100,00% 475 0 475 

 

AF 

VALOR 

RECONOCIDO 
COFINANCIACIÓN 

% RECONOCIDO 
COFINANCIACIÓN 

VALOR 

RECONOCIDO 
CONTRAPARTIDA  

% RECONOCIDO 
CONTRAPARTIDA 

VALOR 

RECONOCIDO 
TOTAL 

% RECONOCIDO TOTAL 

AF1 $58.513.378,00 42,05% $19.746.483,00 41,8% $78.259.861,00 42,00% 

AF3 $17.601.500,00 12,65% $5.898.500,00 12,5% $23.500.000,00 12,61% 

AF4 $17.601.500,00 12,65% $6.109.100,00 12,9% $23.710.600,00 12,73% 

AF5 $28.596.820,00 20,55% $9.793.780,00 20,8% $38.390.600,00 20,60% 

AF6 $16.822.540,00 12,09% $5.637.460,00 11,9% $22.460.000,00 12,05% 

Total $139.135.738,00 100,00% $47.185.323,00 100,0% $186.321.061,00 100,00% 

Se aclara que la transferencia de conocimiento y tecnología SENA no se tiene en cuenta para este cálculo. 

 
De acuerdo con lo establecido en el convenio en la CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - 
VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO del convenio especial cooperacion del asunto; y el 
ANEXO No. 12 de los pliegos de la convocatoria DG 0001 de 2023, la Interventoría 
recordó que la liquidación del convenio se realizará por la asistencia de cada beneficiario 
con mínimo del 85% de las horas de cada acción de formación y un índice de deserción 
máxima del 3% sobre el total de los beneficiarios por acción de formación, el cual para su 
reconocimeinto financiero debe estar fundamentado en circunstancias de fuerza mayor 
y/o caso fortuito y será validado por la Interventoría. 
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6. Obligaciones con los sistemas de seguridad social, parafiscales y cuota de 
aprendizaje 

 
El revisor Fiscal Jorge Armando Noriega Hernández de tarjeta profesional No. T.P. 
140602-T, manifestó mediante certificación del 1 de diciembre de 2023 que, a la fecha, la 
ASOCIACIÓN COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL, identificada con 
NIT. 900.871.211-9, “… se encuentra a paz y salvo por todo concepto en los términos del 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y lo señalado en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 
en lo relativo a las obligaciones con los sistemas de salud, pensión, ARL, parafiscales y 
contrato de aprendizaje. Así mismo manifiesto que dentro de los 6 meses anteriores ha 
cumplido con los pagos al sistema de seguridad social y salud, pensiones, riesgos 
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados 
vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a paz y salvo con 
las empresas Promotoras de Salud E.P.S, Fondos de Pensiones, Administradoras de 
Riesgos Profesionales ARP, Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Igualmente certifico que 
damos cumplimiento al contrato de formación y aprendizaje en los términos de los 
decretos 2585/03; 933/03 y disposiciones al respecto contenidas en la Ley 789 de 2002”. 
 

7. Pago de impuestos y gravámenes derivados del proyecto 
 

El revisor Fiscal Jorge Armando Noriega Hernández de tarjeta profesional No. T.P. 
140602-T manifestó mediante certificación del 1 de diciembre de 2023 que la 
ASOCIACIÓN COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL ‐ ASOCODEM, 
identificada con NIT. 900.871.211‐9, se encuentra al día en la presentación y pago de sus 
obligaciones tributarias derivadas en la ejecución del convenio. 
 

8. Valor a reconocer tercer desembolso 
 
El porcentaje de ejecución reconocido para la liquidación del convenio deberá 
corresponder AL MENOR entre el porcentaje de cumplimiento de ejecución técnica, el 
porcentaje de ejecución financiera de cofinanciación y el porcentaje de ejecución 
financiera de contrapartida. 
 
Con base a lo anterior, los resultados de la ejecución del proyecto, fue el siguiente: 
 

Fuente de 
financiación 

Valor aprobado 
% 

Académico 

Valor a reconocer 
según cumplimiento 

académico 
Ejecución financiera 

% Ejecución 
financiera 

% 
Reconocido 

Valor reconocido 

SENA $139.135.738,00 
100,00% 

$139.135.738,00 $139.135.738,00 100,00% 
100% 

$139.135.738,00 

EMPRESA $72.323.537,00 $72.323.537,00 $72.323.537,00 100,00% $72.323.537,00 

Total $211.459.275,00  $211.459.275,00 $211.459.275,00   $211.459.275,00 
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La Interventoría validó y constató que los recursos solo fueron invertidos en la ejecución 
del proyecto de formación, conforme al presupuesto aprobado, revisión que se realizó a 
través de los soportes de la ejecución financiera del proyecto, a través de los contratos, 
facturas comprobantes de pago, y demás relacionados con el objeto del Convenio. 

 
9. Concepto de la Interventoría 

 
Por lo anterior, la Interventoría recomienda al SENA reconocer el 100% de recursos de 
cofinanciación de acuerdo con el porcentaje de ejecución académica y financiera 
alcanzado, y se procederá con el trámite del tercer desembolso por la suma de 
VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y 
SIETE PESOS CON SESENTA CENTAVOS  ($27.827.147,60) M/CTE, correspondiente a 
la diferencia entre el valor total reconocido de recursos de cofinanciación ($139.135.738), 
y el valor desembolsado a la fecha ($111.308.590,40) que corresponde al primer y 
segundo desembolso. 
 
Atentamente, 
  
 
 
  
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO       INGRID MARIA SULBARAN R 
Director                                                               Interventor Líder 
Proyecto Interventoría SENA                             Proyecto Interventoría SENA 
Universidad de Antioquia                                    Universidad de Antioquia 
 
CC: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida – Grupo de Gestión para la Productividad y la Competitividad 
 
 
Proyectó: Ingrid Maria Sulbaran Rodriguez – Interventor Líder 
Revisó: Yolima Valencia – Coordinador(a) 

 
Anexos   

• Formato Aval de Desembolso  

• Certificado Revisor Fiscal de pago seguridad social, parafiscales y cuota de aprendizaje 

• Certificado revisor fiscal del pago de impuestos 

• Certificado de contrapartida en especie 

• Registro beneficiarios descargado del aplicativo SENA el 07 de diciembre de 2023 

• Formato ejecución financiera F6 - PDF firmado y en Excel  
 
 
Las evidencias de la formación académica y las evidencias de la ejecución financiera se encuentran disponibles en el link 
https://drive.google.com/drive/folders/10BI23AG7bHs_7DRZu9pHtk-u9rq57T8g?usp=drive_link 
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VALOR
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NOMBRE DEL SUPERVISOR
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CONCEPTO

 VALOR A AMORTIZAR 
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Se amortiza el 100% del primer desembolso

TOTAL APORTE 

PERIODO 
No Informe
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Luis Alejandro Jiménez Castellanos 

Director del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo
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