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Bucaramanga, 22 de noviembre de 2019

Senfor
CARLOS ALBERTO DIAZ CALDAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.802626
Coordinador

Agencia Publica de Empleo

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2019

Referencia: CO1.PCCNTR.802626 del 2019

Sonia Vega Gallo, identificada con la cédula de ciudadania No. 37.558.087 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de noviembre.

Valor y forma de Pago: El valor de los honorarios mensuales se pacté dentro de los rangos
Estipulados en la tabla de honorarios establecida por la Secretaria General.

CDP: Para sufragar el pago de los honorarios del (los) contrato(s), se cuenta con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 2619 de fecha Enero 14 de 2019.

Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.
($19.918.333) Incluido Iva. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019
b) pagos iguales mensuales por los meses de marzo a diciembre de 2019 por valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($1.850.000) cada uno.

Plazo: diez (10) meses y veintitrés (23) dias sin exceder la presente vigencia, hasta el 31 de
diciembre de 2019.

OBJETO:
Prestar los servicios de apoyo para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de desarrollar

las actividades que conllevan a cumplir con los procesos relacionados para la atencién
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dg la poblacién victima de la violencia, usuarios buscadores de empleo y poblaciones
vlilnerables.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar a la Agencia Publica de Empleo | Se realiza atencién a

en todas las acciones de intermediacion pob]aci(’)n victima en el Anexo

'aobnorg‘(':atog:s &% iec ialegeggsgciénpdoé municipio de Bucaramanga asistencia

C V I - . . .

convenios con\?ocatoriés ; de flujos yEn.ia Of.lcme} p!'lnCIpaI o

g i : la Agencia Publica de

migratorios, asi como eventos de

promocion y divulgacion en la regional Empleo.

correspondiente y atencién en oficinas

Moviles, levando a cabo el

correspondiente registro de cada accion

en el aplicativo de intermediacion

Laboral de la Agencia Publica de

Empleo.

p | Captar vacantes en el aplicativo de | Se realizan postulaciones a
empleo de acuerdo a la demanda en la | diferentes vacantes segun
APE. solicitud de los usuarios

B | Apoyar a la Agencia Publica de Empleo, | Se realizan postulaciones a
en los demas procesos relacionados diferentes vacantes segun Anexo
Con la atencién a los buscadores de | ggjicitud de los usuarios, fotografias
empleo, victimas del desplazamiento poblacién victima del
por la violencia y a poblaciones conflicto armado y
vulnerables sobre los servicios que B
bindaiaAPE. poblacién regular.

1 | Participar en los espacios de | Se realiza visita a los
concertacion de acciones, asi como asi | puntos de atencion a la Anexo
como en los eventos de promocion Y | poblacién victima del area fotografias
dlvulgaC|én de la ofc_erta institucional en metropolitana, divulgando la
los dlferentes espacios convocados por ofaiia Instiucichal 'SENA’
la Unidad para las Victimas.

b | Apoyar a la Agencia Publica de Empleo | Se realiza apoyo a los fallos
en todos los procesos, especialmente | de restitucion y de justicia y
en la atencion de los beneficiarios de paz.

Los fallos de restitucion de tierras,
sentencias de justicia y paz.

5 | Asistir a los Centros Regionales de | Se realiza visita tres dias Anexo
Atencién y Reparacion a Victimas | por semana al CRAV del fotografias
CRAV y pUntOS de atencién de mun|C|p|o de Bucaramanga '

Poblaciéon Victima, segun cronograma
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Establecido y validado por el | en donde se brinda la oferta
coordinador de la Agencia Publica de | institucional SENA a la
Empleo. En cumplimiento del Articulo poblacién victima del

122 de la Ley de Victimas. conflicto armado.

7 | Apoyar el proceso de atencién de las | Se realiza apoyo en el Anexo

remisiones administrativas. proceso de remisiones fotografias
administrativas segun
solicitud de la unidad de
Victimas.
Se realiza retroalimentacion
en la plataforma sigo de
remisiones administrativas
de educacioén.

8 | Apoyar el seguimiento a los indicadores | Se realiza atencién a
de gestién y producto de la atencién a | poblacion victima en el
poblacion victima y vulnerable. municipio de Bucaramanga Anexo

y en la oficina principal de fotografias
la Agencia Publica de

Empleo, en donde se brinda

la oferta institucional y se

realiza acompafiamiento al

usuario.

9 | Las demas que se hagan necesarias y | Se atiende solicitudes de la Anexo
especificas para la Agencia Publica de | coordinacién de la APE en fotografias
Empleo. forma oportuna.

10 | Atender oportunamente los | Se atiende solicitudes de la Anexo
requerimientos que realice el supervisor | coordinacion de la APE en fotografias
del contrato. forma oportuna. Se realiza

seguimiento a vacantes

11 | Las demas que se requieran para el | Se atiende solicitudes de la Anexo
cumplimiento del objeto contractual | coordinacion de la APE en fotografias
especifico para la Agencia Publica de | forma oportuna.

Empleo

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion

contractual, el cual relaciono asi:
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE .
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que

las

de ¢

Pai

del
de

ap(

Evi

Co

Hencias en () folios

dialmente,

NIA VEGA GALLO

tratista
. No. 37.558.087 DE BIMANGA
ibi a cciéon
~ - /
]

ervisor Contrato CO1.PCCNTR.802626 de 2019

bporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
pjecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

a el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
a planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8498756733 expedido por
rtes en linea planilla asistida correspondiente al mes de octubre del afio 2019.
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EVIDENCIAS MES DE NOVIEMBRE DE 2019

EVIDENCIA SEGUIMIENTO A EMPRESAS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MES DE NOVIEMBRE

ATENCION A POBLACION VICTIMA EN LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO




ACONIPANAMIENTO ENTREGA DE MATERIALES

CONJFRATO No. 802626




