Proceso F1.P13.ABS
ADGUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2620
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 4
BIEN Pigina1de 18
FAMILIAR Clasificacidn de la Information Publica
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 11007182023  DE 2023
INFORME PERIODICO O FINAL {31 ES PERIODICO, INDICAR NUMERO I3E INFORME) 4
1. Datos generales
Pericdo del informe NOV-DIC Numero de contrato/convenio: 11007182023
Tipo de contrato/convenio CONTRATOQ DE APORTE Fecha suscipcién contrelo/convenia: 290372023
Valer Initial det confraloiconvenio s 245 00 000,00 e o (e H22023

Objeto

Alcance del objeto (si aplica)

Nomibre y cargo Supervisot ICBF (segin

cléusula de supervision def

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NIROS, ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA U CONSTRUCCION Y

COMPRENSION DEL MUNDO.

2. Datos supervisor

KAREN MAINORY MARTINEZ ROA - COORDINADORA DEL GRUFO DE
ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICKON

Nombre y cargo Supervisor ICBF KAREN MAINORY MARTINEZ ROA -

contratoiconvenic)

Nombre y carge Supervisor ICBF (segin

KAREN MAINORY MARTINEZ ROA - COORDINADORA DEL GRUPO DE

{que conaci) de la ejecucién del  COORDINADORA DEL GRUPO%EIATENCION

contreto/conveniol

EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICH

Fecha memorando de

- desigracian de 10/04/2023
memaorando de designacién, si aplica) ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION supenvision {51 aplical
Nombre Supervisor ICBF {para sfectos de  KAREN MAINORY MARTINEZ ROA - COORDINADORA, DEL GRUPG DE m:;::‘fs o¥ms - o
Squidacion} ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y RUTRICION 51 aprca) coaperante
q Cargos de oirg
Otres supervisores (*} NA supar NiA
[ Si g rata de veros supervicores, deberdn relscongrse lodps
3. Datos contratista

Nombre Contratista. CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA Cévuta o NIT: 830115844
Direccion: CARRERA 86 NQ. 147 - 23 Correo elecirnico: GOBERNADOR@MUISCA COM

Representante Legal que
Representante Lagal que 6 ot Jeonvenio: JEISON FABIAN TRIVIRO CABIATIVA susciibivs of acta de Liquidacitn gqo TABAN T RIVIRO

m:
Facha Cerfificado Actusiizado de Exfstencia y Reprasentacién
Legal (i)
1) Estos datog sivo deberdn dirgenciarge an ef informe Fing! parm Igudgcidn

4. Plazo de d i6n del contr |
Desde cudndo V0372023 Hasta cusindo; 31122023
Fecha aprobacién péfizas: I0I2023 Fecha expedicibn RP. 26/01/2023
Fecha acla de inicio: 302023 Facha inicia del
iconvenio:

Fecha docurmenioc de Promoga (sl aplica) o plic.li D urgndo haste™ [cudndo. (s
Fecha aprobacin poilza de fa profrog Fecha de tenminacion: 311272023
£i se presentgn mds privrogac, inglkyw mbs Sigs pary éeles

Artes de imprimir este documento... plense eh el medio ambierte!

kg docsmuie
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Valor Iniciel del contrate/convenic

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

Ne. de CDP:

5. Inforinaclon presupiestat

245.900.000,00

2485 000.000,00

122723

No de RP.

166523

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicton:

Fecha CDP:
Fecha RP:

26/01/2023
26/01/2023

Valar de CDP:
Valor de RP:

Valor Adicidn: 3

Descripcién del corcapto de adicion realizade en el perode;

No CDP Adfcion.

Facha COP Adicidn®

No. de RP Adicién:

Fecha RP Adicion.

Valor edicion aporte contretista:

Fecha aprobacion pdiiza de la adicion

51 se prevent

s odicones, incha Mo para dotae

(-) DISMINUCICNES

Fecha Documeanio Disminucibn:

245.000 099,60

245.000.000.00

Valor COP Adicién:
Valor RP Adicién

Veler disminucidn : $

Descripcién del concepto de disminucion resiizada en el

perioda:

No CTE disminucion :

Fecha CDP

Ne. de RP disminucitn -

Fecha RP disminucién

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones}

Valor anticipo {st aplice).
Porcentaje amortizacidn (si aplica)

Formna de Pago:

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contreto (Convenia) No de , consistente en

Valor COP disminucidn. _ $

Valor RP disminueion .

N Fecha page anlicipe (st aplica):

Pericdo facturado

8, Informanitn relacionatia con 1a contratalén dertvada {s1 aplica)

(objete). De igual manera allega relacidn de dicka contratacion, en

salva por todo Lontepto

(cantidad) contratos, suscritos por
folios, en la cual se identifica of nimero de contrato, {s fecha de suscripcién, ef contratista, el objeto, la duracion, el
valor, observaciones genersies y la certificacion expresa def Contretante de que dicha contratacion derivada se encuentra finslizeda ylo kquidada, y de gue todas sus contratistas se encuentren a paz y

(contratante), con el fin de

Este goarte sl debe ditgencigise en ef evento de exmtr conlratacdn denvada Se debe alegar 3 rlacidn de ia awsma v ja certificaciin de paz v salvo debidameitte sygcate por of Contrgtaits coirespondisnte
7. Cettiflcacjones pard pagos suseeifas por el supsrvisor
Periodo certificado Fecha de certlficacion Valor pagado Observaclones
1 25/05/2023 3 49.000.000.00 | CONTRATO, CUENTA DE COBRO, CERTIFICADO PAZ ¥ SALVO PROVEEDORES,
fEOTICSCARA DS A1V DADACISr Al OO Y CEOTICIC ARA OE CANTAOAR O

2 25/08/2023 3 85.750.000,00
3 9/10/2023 $ 73.500.000,00
4 13/42/2023 $ 36.750.000,00
3 .
% B
TOTALES $ 245.000.000,00

Antes de imprimir este docemento. .. piense en el medio ambiente!
Owalqeter capis impeosn do arta decumaria ra coneiders coma CIHIA MG COHTFOLAGA

LOS DAYET PROFORLIONADDS SLHAN TRATABOS G2 ACUERDO A LA POLITICA DR THATAMIENTO DE DATDS PERTONALES DEL ICBF ¥ A 14 EEY 1501 OF 2048



Proceso F1.r18.ABS
6‘ ADOUESICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATC DE INFORME DE SUPERYISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
BIENESTAR Paging 3 de 18
FAMILIAR Clasificacién de 1a Informacii Piblica
8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o 16 da por la Di lon Fi I
Himero do Fecha y nimero da la Observaciones
Bepardememben, |, ValEr e e T it - °“(°'A_a°‘"]‘"° ordendepage | {slel vator pagade fua diflerente al pactaca en la minuta, describir
o % L correspondients brave fustificactén, d y concepta de los mismos)
317052023
1% 49.000.00000( § 49.000.000,00| § - 16&:2‘;923
25/ 023-
2% 85750.00000| § 85.750.000,00( § - 279474723
3| % 73.500.00000| § 73.500.000,00| § - 14172023
4% 36.750.00000| $ 3875000000 % - cuenta por pagar
$ - % -1 % &
TOTALES ] 245.000.000,00| & 245.000.000,00| % -
9. Descuentosil | /Reducci al valor (sl aplica)
Fecha D to/Liberacién/Reduccid Valor D actdn/Ry on Concepio D iberaclon/Reduccion
s -
s -
s -
$ g
5 -
TOTAL $ -
10. Reintegros efectuados (sl aplica)
Fecha Relntegro Valor Refntegro Comprobants Relntegro Concepto Relntegro
1. i1 Ion presup: jlado (aplica también para informe final)
Concepto Valor
| Aporte inicial en dinera por EL ICBF $ 245.000.600,00
Valor Infclal del |APorie inicial en aspesie por EL ICBF $ -
convenio o Aporte inicial en dinoro por CONTRATISTA $ -
contrato  Janone inicial en espece por CONTRATISTA $ -
Total ] 245.000.000.00
Adicidn aporie ICBF $ =
Valor adiciones |Adicién aporie CONTRATISTA $ =
Total $ e
Disminuciones aporte ICBF $ =
o Disminuciones aporie CONTRATISTA N :
Total ] -
Aporte dinero par EL ICBF $ 245.000.000,00
Valor total del Aporte en especie por EL ICBF 3 -
convenio 0 |Aporte en dinerc por CONTRATISTA $ -
contrato Aporte en espacie por CONTRATISTA S -
Total $ 245.000.000,00
Valor lotsl pagado por ei ICBF $ 245.000.000,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ =
Recursos reintegrados al ICBF $ £
Valor consignaciones - rendimientos finanaeros (si apica)” $ -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA 5 s
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ S
Saldo Pendiente por Pagar $ =
Saldo pendiente por iberar ** $ -

Antes de imprimiz oste docomento... plense en ef medio amblerte!

Faplapher oppis mpansa de exfe
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Proceso Fi.P18.4B5

ABQUISICION DE BENES ¥ SERVICIOS 27{11/2020
i FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATC & CONVENIO Versién 4
BIENEST) Pégina dde 18
FAMILIAR Clasificacion de fa Informacion Piblica
* Para el infoine fing,) debe adiminrse p agle docemento extrecias de cusnta barcang que seporan el velor reponago de , COomiag de e
rendinmentos y cerificacién de ke Dyeceidn Finocer qua evale JicliEs Cofsgnecones
"t Ef saido potidente par fiberss correspante & (En casw de exishr salkios pendeates por hbe daberin justficar 138 roXones por le cuales dicho vakir no fus ajeculado porsl
contraficie}
Fecha estado de cuenta 13112/2023
12, Garantigs.
- , Vigencla
Ampares. Compailia asaguradora Ko. de pdliza
Desds Hasta
PREDIOS LABCRES ¥ DPERACIONES 2010572023 311242023
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 29/09/2023 30/06/2024
SEGUROS DEL ESTADO 8.4 | 33401073898 55-44-
CALIDAD DEL SERVICIO 29/00/2023 30106/2024
PAGO DE SALARIOS, DRESTA(:\.,NES LEGALES E INDEMNIZACIONES 20m32023 314212025
LABORALES
Nota: Es necesario ingresar lag tins de las modii al centrato. A3l mismo, ix gerantls da estabiiidad de obra, debe sstar praviamenle aprobada por fs Direccidn de Conlvatecidn o fes

Cocrdinaciones Juriicas sn las Reginnales del (CBF, segun ssa af caso

13. Sanciones
Marque can una "X" &l tipo de sancibn impuesta al confratista.

Niimere y tacha det acto administrativo | Niithiro y fecha det acto Fatha de ejecutoria dal
qus iva &l proceso ad administrative que resolvia preceso administrativo Valor de la sanclén impuasta
sancionatorlo contractual. elrecurso [ sl aplica ) sanclonatorlo contractual.

Tipe de Sanclén
{s0letoionar con una x

Multa. (an 17 Lay 1450 de 2007} 3 %
Declaratoria de
incumplimiento con| Total 3 B
cobro de

PETUICIOS. (ar 17 Ley | paraigl :
1154 de 2007)

Caducidad (ert 14, 18. Ley 150 de $ -
2007)

14, Cumplimlents de Obllgaciones

Cumplimiento (SI, NO, NFA) | D que el I de la

[{l}] obllgacion y ubtcaclén de éste , (i)

Cumplimierto ds Chligacionas del Sistema Integrado de Gestién (i) Observaclones {lv)

RTTFSTICEFGUES
MY.SHAREPOINT COM/PERSONALAS

1. Asegurar que el personal requeride para [a ejecucion del conlrato cuente con ef parti TRID_PRIETO_ICABF_GOV_CO/_LAYCU
de: Educacién (formal: primaria, secundaria. pregraco, posgrado}, fermagisn (cursos GUMPLE CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE £L TS!15/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
especificos de la aclividad a desarroliar coma diplemades, seminarios, talleres entre OPERADGR Y TALENTD HUMANG 3437480R: VA%2DONTECIO=481D2C
otros) o experiencia para garantizar la Gptima prestacitn del senvicio. | A9%20A406%2D0168%201718%2DES
9810A9FEBERGA=14I PERSONA
1 %2FASTRINGEEERIET, 45F |
AT e et

MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS

2. Socializar con ¢i equipo de trabejo que reallza las actividades definidas en el TF.‘_lP_PRETCUCBF_g%V_ﬁULLMOU
contrato, s informacidn basica del ICBF (Misisn, Vision, Principios, Objetivos ;hg;:ﬁy:-ooﬂwﬂﬁﬁiNT:ct-D:E;fg;g
Eslralégicos y Politicas de! Sistema Integrade de Gestidn SIGE) asi como dar a conocer CUMPLE PLAN DE TRABAJO AQ‘1’-"0;\40“5%25;1‘69%2D171B%20E3
los diferentes documentos {lineamiento técnico, manual, precedimientes, gulas, 581 EIAGFEBE&G A={R1D=%2FPERSONA
formates, enire otros) necesatios para ia operacién de los servicios. L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBE%EF
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2

ENS 2020203 20 EARL LA S % 2E 10 T EQn

HTTPS CBFGOE-
MY SHAREPOINT COMPERSONALAS
. - i TRIB_PRIETO_ICBF_GOV_GO#_LAYCU
& beneficiario N | JCBF_GOV_CO/ |
gg‘gf:ﬁ;i':::{'}fﬁif de 15 percepain del frante & la pr gel CUMPLE SOGIALIZACION DE CIERRE TSASONEORIVEASPX 0T = 16348679

343748CR=OWA%2ONTACID=4B1D2C
AB%2DA405%200189%201718%2DES
SB10ARFERESGA=181D=%2FFERSONA
TIPS TCEFGUB-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CC/_LAYSU
4. Identificar ¥ gestienar acciones ds mejora que forialezcan de manera adectrada |a CUMPLE COCUMENTOS DE ACTAS DE SOCIALIZACION | TS/i5/ONEDRIVE ASPX?CT=18R4857%
prestacitn de servigio. AL TALENTO HUMAND ¥ 4 LAS FAMILIAS | 3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D20
AS%20A405% 1001 65%2D171B%2DES
9210AFEAER GA=TAID=%2FPERSONA
L% EASTRINGEEPRIETOUEFINAEGAE

5. Contar con intarmacién documentada para fe recepcion, ratamiente ¥ respuesta &
las peticiones, 4uejes, reclames y sugerencias (PQRS). en of marco de ta sjecicion del NO APLICA
objeto contractual,

6. Contar con uh tegisire de los documentos utiizados para la operacitn del senvicio ¥

de sar necesatio, dsbera presentar el control de fos camblos relizados. NG APLICA

Antes de impriemir este documendo... plense en o medio amblente!

Dvalapet copi Mpres de arte decumants so vonciduih came COPIA B CORTATLAGA,

LOZ AT PROFORCHINADOS. SERAN TRATADDS DE ACULRES A LA FOLITICA DI TRATAMIENTO DE DATGS PERSONALES DEL FGHF ¥ A LA LEY 1384 0% 2012
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Clasificacion de |a Informacidn Publica

[ de O

daf 8lstema Intagrado de Gestin ()

m

Cumplimiento (SI, NO, NA}

que el cump
obligacién y ublcacién de éste . (K}

Qhaervaciones (v}

1. Suseribir un dopumento de compromiso de contidencialidad el cusl deberd sar

DOCUMENTO DE COMPROMSO DE

AYTPED -
MY.SHAREROINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICAF_GOV_CO/_LAYOU

= de Cbil dal 8l

Cumplimiento {8, NO, NA)
m

obligacish y ubteasldn da dute (H)

'SHEN A
e e e e
AB%2DA405%2D0189%201718%2DES
S810ASFEBESGA=121D=%2FPERSONA
2. Infi al supervisor, en el fo que ocurvan incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de segunidad, que afecten |a disponi:iided, Inlegridad yio NO APLICA
confidencialidad de la Informacion det ICBF, en el marco de la ejecucibn det contrato.
AT TPGJICEF GOB-
) WY .SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
3. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asunios correspondientes a TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
g dela i en {a nemmativa intema dal ICBF vigente et CUMPLE CERTIFICADD MEDICO OCUPATIONAL TSNS/ONEDRIVE ASPX7CT=16848579
virtud de |a ejecucién tei objeto del conlralo. 3437480R=0OWA%2DONTECID=481D2C
AB%2DA405%200169%20171B%20E8
BB10ASFEBESGA=18ID=%2FPERSONA
HTTPSZACI -
MY SHAREPOINT. COWPERSONAL/AS
o _ o TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
4. Prever el Plen de Recuperacién y confingencia del servicia contratado antes las CUMPLE ACTA OE INDUCCION ¥ FORMATO BE TS/5/ONEDRIVEASPKTCT=16848578
eventos que puadan afectar el cumplimienio de Ja ejecucion de este. ONFIDENCIALIDAD IITERORSOWARIDNTSCID=4RIDIC
AS%20AL06%200169%2D1715%2DER
SB10ASFEBESGA=18ID=%2FPERSONA
D qQue evidencia ol [F ]

Qbservaciones (iv)

1. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de Jos colaboradones vinculedos
para la ejecucion det contrato © convenio.

CUMPLE

CERTIFICADG MEDICE OCUPACHINAL

HTTPSJICEFGOB-
MY SHAREPONT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOQU
TENS/ONEDRVE.ASPX?CT= 16848572
337480R=0WA%ZDNTECID=4B102C
AB%2DAS05% 2001 S8%2D1 TIBNDES
9810ABFEBEL GA=181D=%2FPERSCONA

2. Presentar la identificecidn de pehgros, veloracién de riesgos y detemminacién de
controles, documentados, en & marco de |8 Segurkiad ¥ Salud en el frabajo durante la
ejecucidn del confrato o convenio.

NO APLICA

3. Realizar Ia induccion s equipo de trabajo que se empleand durante fa sjecucion del
contrato o convenio en materia de Segundad y Ssiud en o Trabajo.

CUMPLE

ACTA DE NOUCGKIN Y FORMATO DE
CONFIDENCIALIDAD

ATTPS/CEFGOB-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
TSHE/ONEDRIVE ASPX?CT=18848579
3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AB%2DA405%2D0169%201718%2DES
$810ASFESEAGA=1810=%2FPERSONA

4. Formutas e implementar & plan de pravencion, prepamcidn y respuests anfe
emergencias.

CUMPLE

PLAN DE PREVENCION

7 5
MY .SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSMS/ONEDRIVE ASPX?7CT=18848579
3437480R=0WA%2IDNTACID=48102C
A9%2DA405%2D0188%20171B%20E8
8810ASFESELGA=1RID=%2FPERSONA

S, ani aloy ch vinculados parg la dei o 3
p | requeridos para fa reakzacion de sus actividades.

NO APLICA

g del Sistema Integrado da Gastdén ()

Cumplimiante {5, NO, NIA)
in

o

que evid: el
obligacién y ubicacion de éste (Iif)

de la

Qbaervaclones ()

1. Adoptar las medidas necesarias para €] ahoma v uso eficiente de agua, enesgla,
papel. y manefo de residuos gue s& genersn durante la ajecucién del contrato, de
acuertdo con la pollica ambiental de Ia Entidad.

CUMPLE

ACTA

HTTPSICBFGOB- |
MY SHAREPCINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
TE/S/ONEDRIVE ASPX7CT=16848578
3437480R=0WA%2DNTSCID=481D2C
AS%2DA405%200169%2D1718%2DES
S810ASFESEAGA=18ID=%2FPERSONA

2. Utifizar pi ¥ igables con ef medio amblente:

empag!

CUMPLE

REGISTROSE FOTOGRAFICOS

HTTPSJICBFGOB-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/1S/ONEDRIVE ASPX?CT=18848579
3437440R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AB%2DA405%200169%2D171B%20€E8
6810ASFEBEAGA=1LID=%2FPERSCNA

3. Adopiar las medides necesarias para of manejo adecuade ¥ la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durants la ejecucion del contrato.

CUMPLE

Htps
my.sharepoint.com/personal/astrid_prieto
_lebf_gov_co/_layouts/{ Slonedrive aspx?
€t=188485793437480r=0WA%2DONT&ci
d=4b1d2caf%20a405%2D0188%20171
b%2De886 10adfeBelga=12id=%2F pers

onal%2F astrid%5Fprieto %EFicbfMSFgov

Antes de impitmir este documento... pianse en el medio ambiente!

conridir

O3 DATOS PAOFRRCIORADGS SERAN TRATADUY DE ACUERDD A LA FOLITICA DE TRATARNENTO DE DATON PTRIORALES KEE WHF ¥ A LA EEY 1381 DX 2912
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacién Pliblica
. . Cumplimiento (31, NO, N/A} | D 3 di
¢ de O Generalas dol Contrate y/o Convenio {i} " (||;( ' d abligaciény uhieacion du st P B Qnszrvacionas {iv}
AT TPSWICBFGOB.

4. Constituir y sliegar al ICBF tas garantiss requeridas dentro de los dos (2) dlas héblles

MY.SHAREFCINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU

o i CUMPLE POLIZAS CARGADAS EN SECOP TSMS/ONEDRIVE. ASPX7CT=16848578
siguientes a la suscripnion del contrate. 3437420R=0WA%IDONTRLID=4B1D2
AB%20DA405%2D0180% 20+ 71B%20DER
8810ASFERESGA=14I0=%2FFERSONA
TTPECEFGOR-
MY SHAREPQINT.COMPERSONALIAS
5 - o - . TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYQU
2 susgamr @l acta de initio & dia siguiente habil de la feche en que se sprusben las CUMPLE ACTA DE INICIO TSMBIONEDRIVE ABPX76T= 16548575
garantias 3437430R=0WA%ZDNT&CID=481D2C
AB%2DA405%2D0189%201718%2DER
9810AOFEBEAGA=181D=%2FPERSONA
HTTPS/CEFGOE-
MY.SHAREPOINT.COMIPERSONAL/AS
3. Asumi la de todas las actividad con la ejecucion de CUMPLE ACTAS, PLAN DE TRABAID, FoTos, | TRUEREIEIRICBR GOV CO/ LAvoU
las cbligaciones establecidas en este contrata. ENCUENTROS 243748 0R=OWAS2ONTECID=481D20
©200169%20171B%20ES
9810A9FEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
HTTPSICEFGOB-
MY.SHAREPOINT.COMPERSONAL/AS
4. Participar y apoyar el ICBF en todas Ias reuniones a ias que éste o convogque CUMPLE PR, TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
relacionadas con ia ejecucitn del contrate. WA%IDNTACID=4B1D20
A9%204405%200168%201718%2DES
9810AGFEBEAGA=18ID="%2FPERSONA
BFGOB-
MY.SHAREPGINT. COMPERSONALIAS
! . . i TRID_FRIETO_ICBF_GO
5 Cumpam con el ICBF la informacion y las herramigntas metodoltgicas necesarias CUMPLE PLAN DE TRADAJO PARTICIPATIVO TBHSONEDRIVE ASPX3C
para el cebai desarralie def contrato 3437484CR=0WA%2ZDNTACID=4B1D2C
Ag%20A405%2D0180%2D1718%2DE8
9810ASFEBE&GA= %2FPERSON
HTT ZBFGOB-
MY.SHAREPOINT COMFERSONALIAS
ETO I OV COJ LAY
6. Entregar al supervisor del contrata fns infarmes que se soliciten sobre cuelquier CLMPLE ACTAS, PLAN OE TRABAJO, FOTQS, = A s i
aspecto y/o resultados obtenidos, cuendo asl se requisra. ENCUENTROS L4374 OROWARIONT ACID 481D 2C
A9%2DA405%20D0168%201718%2DES
8810ABFEBEAGA=14I0=%2FPERSONA
HTTFS ICBFGOE-
; . 4 MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
. Atender ios requerimientos, instrucciones y/o recomentiaciones que durants ef TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO!_LAYOU
desarollo def contratn le imparia el ICEF a traves del supervisor de este, para una CUMPLE ACngéﬂgNTgégﬁ%gZigf;go Y TSHE/ONEDRIVE ASPX7CT=168848579
correcta gjecucion y cumplimiento de sus obligaciones 243748CR=0WA%2DONTECID=481D2C
AB%2DA405%200166% 2017 1B%20ER
9810ASFEBERGA=131D=%2FPERSONA
HI1P5 ICEF GOB-
8. Activar ta nuta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia, '-1TEHARFE'OINI.COMH?JERS(???AHAS
nifio, adalescente o joven participante se en rieago o vuheracien de CUMPLE FORMATO F1 ENTREGAOO VIAGORRED | [ RIO_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
derechos y hacer seguimiento quincenat a los casos durante fa vigencis de este ELECTRONICO T5"smNED“R}VEZASF“CT'{E“BSTQ
243744CR=0WA%ZONTSCID=4B4D2C
corifrato. ADSL2DAJ05% 2D0168%201 T 1B%2DER
9810ASFEBEAGA=1&ID=%2FFPERSONA
HTTFSJICEr GOB-
. " ) § MY SHAREPOINT. COM/PERSONALIAS
9. Disponer bajo su propla responsabilidad del personal idéneo, competente y asumir el TRID_FRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYGU
pago da selatios, prestaciones & indemnizacicnes de cerscter labaral def personal que 2/15/ONEDRIVE ASPXPCT=18048575
ol contratista conirate para la ejecucion del contrato, lo misme que el page de CUMPLE CONTRATOS SUSCRITCS ENTRE EL 3437440R=0WA%2DNTECID=4R{D2C
honorarios, las impuestos, retencionas. aportes y servicios de cualquier género que OPERADOR Y TALENTO HUMANG A8%2DA405%200189%20D171B%2DEE
establezean ias leyes tolomblanas y damés trogacionss necesarlas pasa la gjesucioh ?f‘?fffgﬁ)f;? ;‘gggg&gﬁ?’; A
" N : 0 Lo%2FAS %58
ds! contrato. Es entendido que todos estos gesios han sido estimados por el contratista. G OVEAEF OO IF DO UMEN FEMaFTo2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
PGIICBFGOE-
.y et . MY.SHAREPOINT COMPERSONALUAS
10. Disponer bajo st propia responsabilidad de todos log sfementos v ta geslidn de los TRID_PRIETO_ICBF_GOQV_CO/_LAYOU
espatios necesatios para la correcta prestacidn de Ins actividades esenciales de la CUMPLE ACTAS. PL;:?EEL?;?;;O‘ FoTos, TSNE/ONEDRIVE. ASPX7CT=168848578
modalidad. 3437420R=0WA%2DNTACID=48102G
A9%20A405%200163%20171B%20E8
9810ASFEBE&GA=14ID=%2FPERSONA
TIPS CErGUES
B L . MY.SHAREFOINT COM/PERSDNALIAS
11. Levar la contabilidad separada, que permila identificar claramente la glecuridn de TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
los recursos ascciados a la progitesta aprobada, enfrega de informes financleros TSMS/ONEDRIV PX?CT=16848572
mensuales, tos primeros 10 dias del mes siguients, con los debidos soportes, sobre la CUMPLE CARPETAS Y ACTAS. 3437480R=0WA%2DNTECID=4B102C
ejecucion de los recursos aportados por el [CBF y contrapartida (s fa hay), segin AS%2DA405%2D0166%20171B%20ES
nomas y p imientas | tablecidas. 9810ABFERESGA=141D=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICEF%5F
COVUEEOOMIENACI IMENTSW%IET%
HTTPS /ICEFGOE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
. i TRID_PRIETO_ICBF_GOV_COI_LAYOU
tz.;r;sen;adr la |nr:;n‘:'|ecibn y sopartes que en desamollo del control fiscal requieran los CUMPLE CARPETAS ¥ ACTAS. TSHHONEDRIVE ASPX?CT=18548578
organismas de control. 3437430R=0WARIDNTACID=4B1D2C
A3%2DA405%200389% 2017 1B%20DE0
8310ASFEBERGA=18ID=%IFPERSONA
13 Pevolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucitn def contrain, los documentos que
an desarraiio de esie sa hayan producido, € igualmente todos los srchivos que s& NG APLICA

hayan generado en cumgfimientn de sus cbligacionas v al Grupe Adminlstrative, los
hienes develutives que le hayan sido asignados en custodia.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslqular topls impress do wse docamento o conehders come CIUHIA HO CONTRELADA,

LO2 DATOS PROSORCIONADOS SCHAK TRATACUS BE

ALA GE THAT.

DE DATDS

% DEL ICBF ¥ A LA LEY 501 08 Q)2
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14, Colaborar con el ICBF en ¢f suministro y respuesta de Ja informacion
comespondients, a los requenmientos efectuados por ks organismos de control del
Estado Colombiano &n relacitn con la ejecucidn, desamofio o implementacian del
conirsio obielo del presente documento.

CUMPLE

ACTAS, PLAN DE TRABAJD

HTTFSIICEFGOE-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
T_Jl‘:ONEDRNE ASPX7CT=16848579
3437480R=0WA%2DNTSCID=481D2C
A8%20A405%200188%2D1718%20DE8
S810ASFEBESGA=18ID=%2FPERSONA

15. Utiizar [a imagen dai ICBF da rdo con kos i i blecidos sn el
manusi da imegan corp . Salvo autorizacid y escrita de las partes,
nlngl.’meunimﬁslnpudféutdlaarelnorrlbre‘emmcselooﬁﬂldelam»aﬂepara
fines publicitarios o de cualguier oira indole,

CUMPLE

PENDON

H JNCB e
MY SHAREPQINT . COMPERSONAL/AS
TRIO_FRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/1S/ONEDRIVE.ASPX?CT=16848578
3437440R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AP%ZDA405%200169%2D1718%2DEB
$810AGFEBEAGA=18ID=%2FPERSONA

16. Acepiar y permitir que los contenidos desarrollados en & marco de este contrato
puedan ser utiizados por ef Sislema Naciona! da Blenestar Familar en otros procesos
que sean realizades & nivel nacional y

CUMPLE

HTTRSH -
MY.SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GQOV_COJ/_LAYOU
TSHE/ONEDRIVE.ASPX?CT=16848579
3437480R=0WA%2DNT&CID=481D2C
AS%2DA405%2D0188%2D1718%2DES
S810ASFEBEAGA=18ID=%2FFERSONA

17. Mantener correctamente aciuslizados cata uno de las sistemas de Informacion que
maneje en desgmodo de su actividad.

CUMPLE

ONE DRIVE

HTTPSJACBFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSMEHONEDRIVE ASPX7CT=1884857¢
3437480R=0WA%IDNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%200188%201718%20ES
S810ASFEBELGA=1L1D=%2FPERSONA

18. No ulizar con fines | el i dela de este

El uso y ciraulacitn de estos contenides por las partes, séio podré hacerse con fines
telacionados con la ejecucién contractusl; siempre y cuando exists aulorizacién
isformada y consentida con firma por parte de los beneficiarios, de los padres o
representantes legales de los nifics, nifas y adolascentes participantes sobre su
2xpresa aceptacicn pasa tal fiy,

NO APLICA

18. Cumplir con (3 politica de buen trato para con los demas colaboradores intemos ¥
axiamas del Insiitute Colombiano de Bienestar Famifiar, y acluer con responsabiidad,
eficiencia y transparencia.

CUMPLE

ACTAS E INFORMES,

HTTPGICEFGOE-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
3437480R=0OWA%IDNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0188%201718%20E8
9810ABFESELGA=181D=%2FPERSONA

20. &spmer de Una cuenta bancana de ahofios exclusiva para ¢l conlrate de apoite.
Los 8r0% que estos T mtados par ICBF puedan generar
deben ser reintegrados Unicamente a la cuenta banuna 3 nombre del ICBF,
informacion que serd suministrada por escrito por parte del supenvisor del contrato,
segun directriz del Grupe Financiero de la Regional, Sila EAS presanta vna cusnta
bancaria que haya ulllizedo previamente para el manejo de recuTses propios, debers
estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO 1. En cuslquier
tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de ls Ley 1955 det 2019,
podra e ICBF solicitar la conversién de ks cuenta que se tenga o la apertura de una
nueva, gue en todo casy deber!l sef una cuenta bancaria masstra de ahomos, teniendo
en cuenta las i de sefection y la operativided de 1a cuenta que para
tal fin establezca el ICBF, informacion que ser suministrada por el supervisor, si el
operador s& encuenlra o no obligado a ia apaitura una cuents massim,

CUMPLE

CERTIFICACION BANCARIA-CONSIGNACION DE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS REALIZADOS

HTTRS.INCBFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSHE/ONEDRIVE ASPX7CT=16848579
3437480R=0WA%2ONTACID=4B1D2C
AS%ZDA405%2001 B8%201718%2ZDES
8B10ASFEBEAGA=18ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETORSFICBF%SF
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%SF2023
%2ZFCONTRATO%S5F 11007182023%5F
MUISCA%2FDESEMBOLS0%202%2F 11
%2E%20INFORME%20FINANCIERD

21. Remiic a1 supemm del contmain, copia del documenio donde conste la operacidn
que, por der il 5 . ILALAS O cuaiquier oiro, se
|causen a faver de la Enticad en razbn a la 6 dei n los flarpos que se
definan entre la suparvisién v &l oparador en ol marso del primer comila técnico
operativo PARAGRAFO PRIMERO: La consignacion a que hace referencia esta
obligacion debe realizarse unicaments en la cuenta informeda por esciita por el
supervisor del conrato ¥ en bodo caso a hombre del ICBF

NC APLICA

22. Reiniegrar ios racursos aportades por ol ICEF que ne hayan sido ejecufados, de
acuerdo con las instruccionas que para tet efecto imparta of ICBF & través del
supervisor.

NGO APLICA

23. Infi opor cuakqeier o dificultad gue advierta en =l desamolic
del contrato y proponer altemnativas de solucion a las mismas.

NO APLICA

24, Cumplir con el objeto del contrate bajo su prope responsatilidad, por o tanto, o
existe ni existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo faborst gigunc en!ra EL
CONTRATISTA y el ICBF. Asi mismo enira el p do por et

para la del objeto yvel ICEF no existe vinculo laboral siguno.

CUMPLE

SOFCRTES RECEPCION DE ENTREGABLES

RTTPEICEFGOE-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSMKONEDRIVEASPXTCT= 18848578
3437440R=0WA%20NTACID=4B1D2C
Ag%20A405%200169%20171B%2DER
©810ABFEBEAGA=1RID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%5F

25. Obrar con leaitad y buena fe en las distintas stapas conkractuales, evitando
cualquier tipo de dilaciones y trabas que afecten el objeko del contreto.

CUMPLE

POLEZAS DE CUMPLIMENTD, SALARIOS
PRESTACIONES SOCIALES B INDEMNIZACION
LABORALES, GARANTIA DE CALIDAD Y

GARANTIA RESPONSABILIDAD CVL
EXTRACONTRACTUAL

<] DM’%EFC%"J;ZFQ%%URENTE‘EZFT%Z
¥l -
MY SHAREPOINT COMPERSONAUAS
TRIO_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/ONEDRIVE.ASPX?CT=16848579
343748 0R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
ASNZOANEXZD0186%2D1T1B%2DER
S§810ADFEBESCAN1SID=R2FPERSONA

Antes de imprimir este documento... piense en «f madio ambicrrbe!

Dwiqucs LIpi e

LOF DATOF PRUFORCIONADGS SERAN TRATADOY DF

CONTROLADA.

O N DATOE

OFL ICBF 7 A LA LEY BRIV DE 242
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28. Cumplir eon las politicas de seguridad, fos precadimientos pare el manejo de la
informacién definidos por el ICBF, los cugles se describen a conlinuacion: a) HABEAS
DATA, La entrega de la infortnacion de beneficiarios de la modalidad pemite &l accoso
a datos de carécler privado o reservedo proteidos por ¢l dereche fundamental del
Habeas Data establecido er el articulo 15 de la & itn Polltica de Colombia. Por
consiguiente, odas las perscnas que intervienen en fa generacién, edministracion y
manipulacion de ls informacidn gencrada por la modalided, se abligan a hacer uso de
esta informacién de caracter privado o reservads con sujecion a las narmas y

iciones i eles y tegales vi ¥ a la jurisprudencia de la Corte
Cansumcionai sabre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas
que intenvienen en fa genaracién, administracion y manipulacion de Ia informacion

KTTPE/ACBFGUB-
MY SHAREPOINT. COMIPERSONALAS
TRID_PRIETO_KC8F_GOV_CQ/_LAYOU
TS/1SIGNEDRIVE.ABPX?CT=18848675
J4FT4A0R=0WARZDNTECID=4B1D2C
AB%20Ad0E%200189%2D1 7B 2DES
5810ABFEEEEGA=1RID=%2FPERSINA|

genarada por ta madalidad, se comprometen a usarla excluslyamente para &l propdsitc EUMEE EOKFROMISOSDE[CONEDENC ALNAD) ;ﬁi?gxéﬁ;?émﬁg;i?@;
que fue sefialedo en su solicitud; v, por lo tanto, se comprometen a no divulgar o 0% 202023 % 20F AMILIAS % 2F 15 2E0%
suministrar més all4 de ello, a terceres, privados o publices, la informasion que le sea 200FERTAREF2023% 2F TEESEF2023
suministrada. ) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todsas las personas gue %2FCONTRATO%SF1 1007 182023%5F
intervienen en la gereracion, administracian y manipulacién de ia informactn generads MUISCANZFOESEMBOLSO%201%25 19
por la modelidad tiener restringida ta circulacion y entrege de esta infonnacion a %2E%20PRESUPUESTO%20DEL%20C
tarcerns, totalmente ajenos al dmbito propic en el cua! se abtuve. Dicha Informacion ONTRATOSVIEW=0
debera ser protegida con fa debida reserva, custodia y conservecion, v sélo podrd ser
utilizada para los fines de Ley, por parts de tos perdonas naturales y juridicas que
accedan a ésta. lguaimente, en ningln caso s padra publicar en medios de
comunicacidn, infarmacidn personal de ies femilias que se éncuentren en la modalidad.
) HTTPS MCHFGOB-
27. Guardar estricta reserva sobre toda la infermacion y documentos & gue tengs MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
acceso, maneje en desarmolio de su actividad o gue Hlegue » conocer en desarolio dei TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CC/_LAYOU
contrato. En consecuencia, se cbliga ai contratista a no divulgar per Alngin medic dicha TS/ tS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848578
informacidn o documentos e terceros, sin ‘e previa autorizacion escrita del ICBF. Esta 343748 OR=0OWARIDNTICID=4B102C
obligacién per & vigents aiin ¢ ésdeia inecién por cuaiquier causa de ;‘:m?:;ggréﬂg::?;ﬁ;;g;‘:gsi
16 Vi i i =1800=
'a vinculacitn que ligue 8 las partes. Pof ko tanto, en taso de e EL CONTRATANTE CUMPLE COMPROMISOS DE CONFIDENCIALIDAD | L%2FASTRIDY%SFPRIZTO%EFICBF%SF
tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divilgado cualguier tipo de documentacitn GOVKSFOO%2FDOCUMENTS%IF T2
o infermacitn que en forma algune se relacione cen el prasente corrate, EL E0%202022%20FAMILIAS S 2F 4% 250%
CONTRATISTA indemnizaré los periu;ucs gque con tal hecho cause a EL, Z00FERTA%EF2023%2FTER%E5F2023
CONTRATANTE. No se censld: ide esta clando is infonmacion o H2FCONTRATO%SF 11007 182023%6F
documentos deban ser revelados por mandalo judicial y/o fegal o cuahdo la informacién MUISCA%ZFDESEMBOLECH%202% 27 10
manejada tenga ei cargeter de piblics, %2E%2D\NFORME§2DT%CA%ASCMC
28. Acatar las dlrectnues que el ICBF disponga en ta50¢ de presantarse inundsclonas,
desastres nah demias en el temitorio nacional y estas situaciones NO APLICA
afecten el normat desamlie de la Modatidad Tettitorivs Etnicos con Bienestar
29. Informar 81 ICBF, yfo a fas sulcridades competenies cuando se presenter
peticiones o emenazas por parte de guienes actien por fuera de la Ley con el finde
obligario & haeer u omitir algin acio o hecho en contra de la Lay. Bl incumplimiento de NO APLICA
esta obligacion v la celebracién de pactos o acuerdos prohibidos darén lugar & la
terminacién del contrato
HTTPS5ICEFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
30, Garantizar la seguridad, confidencialidad y sefvaguards de la Informacin v de! DOCUMENTOS ACIHERDO DE TR‘Df_R ,ETGr‘",:EF—GO v_COLLAYOU
el CUMPLE TSMS/ONEDRIVE ASPX?CT=18248579
material en custodia CONFIDENCIALIDAD, 3437480R=CWA%2DNTECID=48102C
A9%2DA406%2D0180%2D1718%20E8
3810AGFESEAGA=1AID=%2FPERSONA
HTTPS/ICBFGOE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
31. Cumplir las demés obiigationes a sy ¢argo que se deriven de la neturateza det TRID_PRIETO_ICBF _GOV_CO/_LAYOY
contrato, y de las axigencias fegales, entre ellas, aqueilas de caracter tributario, en caso CUMPLE ACTAS TEM SIONEDRIVE ASPX7CT=16848579
de gue 3e generen. 3437480R=CWA%ZDNT 4CID=4B1D2C
A9%2DAJ05%200168%201718%2DES
9810A9FEEE&GA=1810=%2FPERSONA
HTTFSJICEFGOB-
MY.SHAREPCINT.COMPERSONAL/AS
32, Designar per escrito un representants con el fin de que haga parte del Comité CUMPLE ACTA PRIMER COMITE OFERATIVO, i@?gﬁd&%ﬂ%ﬁg?ﬁ%& 01%5"‘4‘?;%’
Técnico Operativo para el cumplimiento del presente contrato. DESEGNACION INTEGRANTES M3TAROR=0WARIONTACD=48102C
| ABR2DABS%2D0169%2D1718%2DER
I §810AGFEBEAGA=141D=%2FFERSONA
| HTTPS/CBFGOB-
33 Entreger al supervisor del contrata y presentar an Comite Técnico Operativo todas | MY.SHAREPCINT. COMPERSONAL/AS
los preductos requerides en cada uno de los desembolsos. El informe financiero debe | ?rgeszﬂgii\ﬁafsgféfiggﬂ\;%’
estar aprobado y firmade por el representente legal y/G contadr publico, y en casode | CUMPLE RECEPCION DE ENTREGABLES DESEMBOLSD 2 A43TABOR=OWA2DNTECID=481D26
que la enlidad se encuentre obligada a tener revisor fiscal, debe estar aprobado y | AD%2DALDSHID0180%ID1718%2DER
firmado también por este | 8840A0FERESGA=18ID="%2F PERSONA
| Lo%2FASTRID%EFPRIETO%SFICEF %EF
| ATTPSICBFGO
MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
34. Reportar at [CBF la informacion de caracterizecisn requerida y realizar ef cargue de FORMATD SEGUIMIENTO F$ REPORTADD | TRID_PRIETO, ICBF_GOV_COI_LAYOU
la misma, de ecuerdo con los instrumentos y hemamientas gue la Direceién de Familia y CUMPLE MENSUALMENTE A TRAVES DE CORREO S15/ONEDRIVE ABPX?CT=18848570
Comunidades del ICBF dsterming. ELECTRONICO 3437480R=0WA%2DNTACID=481D2C
9%2DA405%200168%2D1718%2DES
8810A9FEBESGA=1410=%2FPERSONA
HTTPS/ICEFGOE-
Sl o sne man e el . P o MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
5. Realizar el registro y actualizacién permanente de is informacitn en las plateformas TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
tecnoldgicas quegel ICBF defina de rcngxs veraz, oportuns ¥ o seble de CUMPLE B DOCUMENES'PN EN & ONEDRNE | 1o 15 ONEDRIVE. ASPX?CT=14848570

los usuarios atendidos y sus famiias conforme a las dispesiciones del ICBF

34374R0R=0WA%2DNTACID=48102C
AS%2DA405%2D0188%2D1718%2DES

S810AGFEBEAGA=14ID=%IFFPERSONA

Antes de Impﬂrmr aste documento... plense &n af me:!ic; amnmblantel

I3
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W

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICIGN DE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATQ DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FLP18.AB5

27/11/2020

Versién 4

Pagina 9 de 18

Clasificacién de Ia informacién Publica

36. £t valor ded presente contrato incluye cuslquier clase de inpuesto que sg cause o
se legare & causar en tal evento EL CONTRATISTA se obiga a asumire, &si como los

costos dirscldh & indirettas que 6 \ para Ia s de este. €1 ICBF NOERUICA
efectuard las relentionas que en malena de impuestos establezes la Ley.
HTTPS/ICEFGOB-
37. Entregar de manera yirtual y/o presencial al supervisor del contrato, evidencia de la MY.SHAREPOINT.COMPERSONAL/AS
presentacion d8 los informes técnicos y financieros a la eormmdad éinica beneficiaria TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
de la propuesta o a través de sus X 2 repr dc en el CUMPLE WFORMES TECNICOS ¥ FIRANGIEROS. TSAE/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
mismo la i6n reslizada de los de confrap cuando a ello hubiere 3437450R=0WA%2DNTACID=48102C
lugar, AS%2DA406%2D0188%2D1718%2DES
9810ASFEBELGA=1410=%2FPERSONA
AT TPSTICEFGUES
MY SHAREPOINT.COMPERSONALAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848578
38. Enwregar al supervisor del contrato &t finalizar el plaze de ejecucidn, un infome 3437420R=0WA%2ZDNTACID=4B1D2C
técnico de elecucidn final sobre el desarmolic de todas las adlividades, en cumplimiento NOQ APLICA INFORME TECNICO A:Vfg:gg;:ém 1 is;.;f?;::r:gﬁi
B810A A=18N 2 S
del cronogrema y &1 plan de irabajo participative de la propuesia. L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF %5F
GOV3%SFCO%2FDOCUMENTS%2FT%2
0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
2001 2
39. Entregar al supervisor del eontraio ef informe financien finel, cormespondiente a la MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
ejecucién total de los recursos aportados por el ICEF ¥ contrapartida (si aplica), junto mgg&i;%ﬁafgﬁ%f:’;:ﬂﬁg
0on los debldos soportas, en qus consls los pagos malizados duntz toda Is ajecuritn LA ENTIDAD PRESENTA MES A MES INFORME | 3437440R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
del contrato (si no ha entregado soportes) y que se encuemm A paz y salve con CUMPLE FINANCIERD. Y SOPORTES A9%20A405%2D0169%201718%2DES
proveedores y talento humano vinckado. El informe final debe estar CORRESPONDIENTES A PAGOS REALZADOS | 5810ASFEBESGA=18D=%2FPERSONA
aprobado y firmado por e rap lagal yio publico ¥ et caso de que la L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%SF
entidad se encusntre obligada a ener revisor fiscal, debe estar aprobado y flemado GOV%5FCO%2FDOCUMENTS%2FT%2
también por este ED%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%EF2023%2F TEB%EF2023
: HTTPSJICBFGOE-
40, Permitir al supervisor designado por el ICEF &! scceso & inspeccién a sus MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
instalaciones yio terif donde se er les femikias de grupos éinicas TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
beneficianas del proyecto, bien sea de meners presancial o virual de acuerds con ks TSMS/IONEDRIVE ASPX?CT=16848579
protocolos de bioseguridad emitidos por el Minlsterio de Selud, entes teritorisles, y 3437420R=0WA%2ZONTACID=4B1D2C
i s rica: o1 aportina i - CUMPLE ACTAS DE SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO. | o1 AOE%200186%201718%20E8
faciitar de manera opartuna e intagral ios (ros e registro, archivas de contsbiilad, SMEERCAGI=IMD=RA T ERSON, .
aciay. dos y ciems inf sequn ha dindmica del bielo L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICEF %SF
GOV%SFCO%ZFDOCUMENTS%2F7%2
contratado E0%202023%20F AMILIAS%2F 1%2E0%
ATTPETC -
41. El operador debe guardar todos jos documentes soporte de fos gastos ejacumqns #qva:)s HP?:EE‘I?S 'EB‘;O{;%??:%?NL;L\%B
con ICRE y do o en el caso que aplque, y debe sniregar copia de CUMPLE SOPORTES TSAB/ONEDRIVE ASPX?CT=16848575
todas los &l ICBF, los deben ser por et supervisor del 3437440R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
contrato. AB%2ZDA405%2D0168%201718%20DES8
8810ASFEEEAGA=1AID=%2FPERSONA
HTTPS ICEFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
42. & durante la sj i que el p & 54 cargo cumpla con TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
los protocolos saniaros  de bioseguidad establecos por f Gobiemo Nacinal  as cumeLE ENCUENTRO COWNITARID o Fhiw | TS1EONEDRIVE AGercCT- 843570
& %, EAEE 3100 rRDsS SH1icas. € Gasd B serreny e do- A9%2DA405%2D0198%2017 1B%20E8
9810ASFESELGA=18D=%2FPERSONA
RTTPS/CEFGOEB-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
43, Garantizar en caso de ser requendo las medidas ds b d para a! tatenio TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
humane del operader ¥ as famiias participantas durante las visitas y encueniros CUMPLE MATRIZ DE TALENTO HUMAKO TS/1S/ONEDRIVE ASPX7CT=16848579
grupales en &l marco de Ja modakidad. 3437420R=0OWA%ZONTECID=4B1D2C
A8%20DA405%2D0186%201718%20E8
SB10ASFEBELGA=14ID=%2FPERSONA
———ATTPSTCBFGUE— |
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
44, Presenter por escrito 8! suparvisor det contrato y &l cométs taanico oparalivo el ooy O CoL LAYy
Formato Flujo de Caja (F4.G28.PP Formato figo de caje Modakidad TEB) que CUMPLE REGISTRG FATOGRAFICO DE LOS 343748 0R=0WA%2DNTACID=481D2C
? RO COMUNITARKD. P
A ls proy de gastos @ , SegUR proyeclo, para la ENGUENT ; AB%2DA405%2D0168%2D1718%2DES
aprobacisn dei supeMsor. S810ABFEBEAGA=181D=%2FPERSONA
L%2FASTRIDHSFHRIETORSFICBF%EF
GOV S GO 2 F DO UIMENT S OF 7%
Cumplimiento {&}, NO, NfA) | Documanto que evidencia el cumplimiento de la
¢ do Espacificas det Contratef convenia [ Wy abligacién y ubicacion de éste (i) hasyactanes ()
HTTPS/NCEFGOE-
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRIE_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TENSHONEDRWE ASPN?CT=18848570
1. Brindar o servicio objsto del presente contralo pera cabido indigena muisca de suba HITAEOR=0WAKIONTECID=42102C
(INDICAR NUMERC DE FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES) de ta etnia 245 (INDIQUE D O O
LA ETNIA A ATENDER: INDIGENAS, NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS FORMATO SEGUIMIENTC F1 REPORTADO | 5810ABFEBEAGA=181D=%2FPERSON
g F g CUMPLE MENSUALMENTE A TRAVES DE CORREQ | L%2FASTRIO%5FPRIETO%SFICBF%SF

PALENQUERAS, RAIZALES Y RROM), en & 0 fos municipjos da {INDICAR
MUNICIPIO), da acuerdo con ] proyecio presantade, el cual hace parie Integral del
presente contrato,

ELECTRONICO.

GOV%SFCO%ZFDOCUMENTS%2F7%2

E0%207023% 20F AMILIAS% 2F 1%2E0%

200FERTA%SF2023%2ZFTEEREFZ022

H%IFCONTRATO%EF 11007 182023%5F

MUISCA%2FDESEMBOLS0%202%2F01

%2E%ZOENCUENTROS%20COMUNITA
RIOS

Antes de imprimir este docomento. .. piense en ef medio ambiente!
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2. Dar estricto cumplimiento =l proyecto presentado (Nombre del proyecto} el cuel tiene
come objetive (NCLUIR OBJETIVO GENERAL DL PROYECTO) y como objetivos
especificos (INCLUIR CADA OBJETIVO ESPECIFICO CON SUS ACTIVIDADES, Y
PRODLUCTOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECYO) priorizado y evahado por la

FORMATO SEGUIMIENTO Fi REPORTADO
MENSUALMENTE A TRAVES DE CORREQ

HTTPSMCEFGOB-
WY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETC ICBF_GOV_COI_LAYOU
TSME/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
MIT4EOR=0WA-NTRCID=481D2CAS.

A405-0180-1718-
E8921008FESEAGA1AD=/PERSONAL

Regional (INDICAR LA REGHONALY), y vizbilizado téericamente por la Direction de CUMPLE ELECTRONICO Y CARACTERIZACISN DE LAS |/ASTRIO_PRETO_ICBR SOV_CODOC
Familie y Comunidades dei ICBF. Estas actiidades se desarraltaran en los tempos y FAMILIAS CARGADAS EN APLICATWVD UMENTS/T (%202023%20F AMILIASH O
cronogramas presentades por el operador en e) Anexa F23. M04 PP Formato Plan de CUENTAME, %20CFERTA_J023TEB_202HCONTRA
Trabajo Patitipativo TES y eprobados por el Camité Técaics del contrato; propuests TO_11007182623_MUISCADESEMBOL
que hace parte integral del presente contrate. SO%202/01.%20ENCUENTROS%0CC
- MUNITARIOS/. % 26ENCUENTRO%20F
AMILIARS:2020%20DE%20MAYORNOA
UTHREDIRECY=1
HITAS/CBFGCE-
MY.SHAREPQINT COMIPERSONALIAS
TRID_PRIETQ_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
3, Obligaciones felatives  la Fase de Preparacion y Alfstariento. 3.1 Etapa de TENSOHEDRMEASPXICT-1cB4s5y
Conformacion del equips de trabajo. 3.1.1. Canfomar & sstructura operativa de i AS% 2T A40E%250168%20171 B%2DER
Unidad de Atencién en los téminos establecides en el Manual Operativo da la 810ADFERELGA=14ID=%2FPERSONA
Modaiidad Temritorios Etnicos con Bienestar de confonmidad con et Anexo A3.MO4. PP CUMPLE HOJAS DE VIDAY SOPORTES OEL TALENTO | L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%SF
Perfiles y Responsabilidades dat Talents Humaro UA TEB, para brindar la atencish a UMANG GOV%EFCO%IFDOCUMENTS%2F7%2
245 familias. Asl misme, para el desatrofio de |a inicrativa comunitaria deberd EO%201023% 20FAMILIAS% 2F 1% 2E0%
contemplar talento humano adicianal proplo de las camunidsdas como sabedsres, 200FERTA%GF2023%2F TEB%5F 2023
dinarmizarores, médicos tradi tradicionales, enlre airos. % 2FCONTRATO%SF11007182023%5F
MUISCA%2FDESEMBOLE0%202%2F G
%2E%20ENCUENTROBH20COMUNITA,
RIOS%2F 1% 2E1%20NVELACINC %92
N%2020%200E%20MAYO
HTTPSWICAFGOR-
3.1.2. Presentar al supsrviser del eantrato dentro de ios res (3) dias sigulentes ala MY . SHAREPOINT.COM/PERSONALIAS
fima del acta de inicio v previc a su contratacién, matriz y hojas de vida del talents TRID_PRIETO_ICBF_GOV_COL LAYOU
humano de la VA e cotresponde segun el nimero de familias a atetder, con TSSIONEDRIVE. ASPX?CT=18848570
sopertes er medie digital que den cuenta del cumplmisnto del perfil y los demas 3437430R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
requendos por ley para rovision y verficacidn de los criterios exigidos. Sin gqus o A%20AA05%100109%201718%2DES
implique intervencitn en a seleccidn des talento humaro, para 1o cuat debard dar Eg::x:fg%&GA;‘;‘E:;JE:E%SF;:’:
plimiento con lo er el articulo 2.2.1.2.4.2. 18 del Decreto 1082 de 2015, CUMPLE ACTA PRIMER ENCUENTRO EN FAMELLA. GOVHEFCO Docuuea}étﬁzn%z
mndﬂ@ﬁo por &l Decreto 1660 de 2921. en cuanto & que la Entidad Admlnlstmdcfa del EN%202023%20F AMILIAS % 2F 1°62E0%
Servicio -EAS contrate para la ejecucitn del contrala de aporie en una praporcion igual 0OEERTA%SF2023%2F TEB%SF2023
al 5%, entre ctros, 4 victimas del conflicte ermado interna, mujerss cabeza de familia, %2FCONTRATO%®EF1 1007182023%5F
aduftos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como poblagien de las MUISCA%2FDESEMBOLSO%202%2F 01
comunidades inl negra, afrocol raizal, pal Rrom o pitanas, %2E%B20ENCUENTROS%20COMUNITA
como sujetos de especial protection constiucional RIOS%IF1%ZE2%IEU20ENCUENTRD
%20FAMILIAR%2024%20DE %20JUNIO
HTTPSICBreon |
MY .SHAREPOINT COMPERSONALIAS
3.1.3. Presenter al comité téenica operative del contrato para reviskan y verfficacion de .TTEE:ELR;EE%RJ%B:SE??\;?% sL:ﬁé?g
los criterias exigidos para cada parfi las modificaciones del talentc humano que se CUMPLE ACTA PRIMER ENCUENTRO EN FAMILIA. M3T4ROR=OWAR 2DNTACID=4B1D2C
presenten durente la ejecucion do est_e, identificando las personqs que se retiran y AUIDAANEHIDM B9% 20 H E%IDES
presentando los soportes cor ites de ias que ingresan. 9810ABFEBERGA=1 &ID=%2FPERSONA,
L%2FASTRID%SFPRIETO%SEFICBE%EF
GOV SFCO%IFDOCUMENT S 2F %2
MY SHAREPOENT COMPERSONALIAS
3.1.4 Pare la vinculacian y modificaciones que se efectien respecto al talento humano TRID_PRIETO_ICBR_GOV_CO/_LAYOU
por parte del contratista durante Ia gjecucién contractual, deberd ellegar al suparvisor 'ONEDRIB.ASPX?CT=16848578
les autorizacicnes de consulta de inhablidades por delitos sexuales contra nifios, nifias CUMPLE ACTAS ENCUENTROS EN FAMILIA A0R=0WA%ZDNTACID=4B1D2C
¥ adoiescentes y los raspectivos certificados, en cumplimiento de lo dispuests en la Ley 120A405%200189%201 71R%2DER
1918 de 2618, 8810ASFEBEAGA=1AID=2FPERSONA
L% 2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%EF
GOVSLEESOS T lad JTSegT| -}
HTTPSICBFGOB-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
31 5. Priotizer la inclusion de sebedores, mayores (as), dinamizadares, técnicos y TRID_PRIETG_ICBF_GOV_CO/ LAYOU
profesionales que perienezesn a las comunidades Etnicas, para el desarrslio de TS/IS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848578
accicnes que s& deban reslizer en ol marce de la sjecucion de ia propussta (de acuerdo CUMPLE MATRIZ DE TALENTO HUMANO 3437420R=0WA%2DNTACID=481D2C
£on sus usos y costumbres) teniendo en Cuents su pesfll profesional o saberas propios. A% 2DA40E%2D0MBE%2D1T1B%2DER
9810ASFEBERGA=14ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICEF%5F
HTTFS /ICEFGOB-
MY.SHARESOINT COMPERSONALIAS
3.2 Etapa Planeacién Operativa.3.2.1. Entregar en medio digital o fisico en la primera TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYQU
sesién del Comité Técnico Operativa y al supervisor del contrato. dentro de ios cinca (5) TENE/ONEDRIVE ASPX?0T=18348570
dlas habiles siguientes a la fache de suseripoian del acta de inicio del contrato, & Plan j‘;?gggj‘u‘ﬁmgz“zaggggf:;;gég
de trabajo parficipative actualizado dando prelacion & las actividades refacionadas con SUMPLE BLAN GPERATIVO 93 10ASFEAER GA=18D~ %aFPERGENA

las condiciones y fos tiempos de entrega de los productos pera ceda fase de fe
madalidad; incluyendo las acciones de asistencla técnica v gestian de conacimiento, iss
actividades de ¢ itacidn, asesoria y to a realizarse con el lafento humano
contratade, previa aprobacién del Supervisor del Contrato.

L%2FASTRIDW%SFPRIETO%5FICBF%EF
GOVKEFCO%ZFDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1952E0%
200FERTA%EF2023%2FTER%SF2023
22FCONTRATO%EF 11007 182023%5F

MUISCA%2FDESEMBOLS0%202%2F02

Antes de imprimir este documento... plenss en el medio amblentet
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presentard los informes al supenvisor del contralo ¥ al Comité Téenico Operative del
conirato de aporte.

Proceso F1.P18.A85
ﬁ‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FOAMATO DBE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
BIENESTAR Péging 11 de 18
FAMILIAR Clasificacion de % Informacidn Piblica
T PEcerGos. |
WY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
n i o TRID_PRIETQ_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
3.2.2 Feelzar los de LY el akerie, umanc, contome, CUMPLE MATRIZ DE TALENTO HUMANG TS/ B/GNEDRIVE ASPX1CT 15848578
con ko verificado por € comilé téenico op y & sup dei M3T480R=0WA%ZONTECID=4B1D2C
AB%2DA406%2D0168%2D1T1E%2DES
SB1CASFEBEECA1S= R ZFPERSONA
B
MY.EHAREPORT, COMPERSONALIAS
3.2.3. Entregar los elementos de ientficacion personal al tslento humana técnico y ACTAS DE INICIATIVA COMUNITARIA, TRIO_PRIETO_KCBF_GOV_COf_LAYOU
edministrativ, garantizande su porle y uso durante la ejecucién de acciones en toda le CUMPLE FORTALECWAENTE CULTUAL TSASONEDRIVE ASPX7CT 56348578
operacién. 3437420R=0WA%ZDNTACID=4BID2C
AF%20A405%200169%20471B8%2DES
9810ABFESEZGA=18ID=%2FPERSONA
SINGE
3.3, Proceso de induccion y capecitacidn 3.3.1, Asistir y participar en la induccién y MY.SHAREPOINT.COMPERGONALIAS
e s = N TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO! LAYOU
{¢apacitacién sobre fes tamdticas piopias de Ja modalidad, contenidas en kneamiertios, = e
el opori 808 a1exoa & emario pos I teacee o s modaKiady cUEE sempriyeenacie~y " [Tt
demés disposicionas qus hagan o eguen a hacer parte de la modalidad. AF%ZDA4N5E%2D0189%2D1TIB%R2DER
281GABFEBERGA181D=%2FPERSONA
— RTTESCRIGOR- |
e h recie la ndvesén MY SHAREPOINT COWPERSONALIAS
i amas coreidos o o o 4213 det ey I:"“m “Lﬁmm CUMPLE PLAN DE FORMACION Y CAPACITACION | TS1BIONEDRVE ABPRICT - 16RABS7S
de ls modalidad y demas disposh que hagan o Beguen & hacer parte de la 3437480RMOWAXIDNTACID4B1D2C
maodalidad. Ag%2DA405%200188%201718%Z0E8
8810ASFEBER GA=14D=%2FPERSONA
QNG
P i 3 MY .SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
D e I -y ety
" Fi S/1S/ONEDRIVE ASPX7CT=16848578
y pobiacidn LGBTIQ+. &l operador deberd garantizar que tode e 1slento humano ses sl il E 1497480R=0WA%2DNTECID=48102C
capacitado permaneriements en estas temdticas A8%2DA405%2D0169%2D1718%2DES
2810ASFEBESGA=1510=%2FPERSONA
4. Obfgaciones reiativas a la Fase de Implemantacion, 4.1 Socializacion, Garantizar en
elpmnermnnogmpnlmp&tede! de fra i8 social y p G
de s de %0 ciudadans, que sk prnyedu ¥ of presupussic sean
presentados ol iotal de las familias beneficiadas, pera que esias tongan ura
comprensiin de las actividades que van a Y e A,
Los contenkins que el proyecto abordars en el marce de 0% amuemms Comunitanios.
en familla, las visitas de acompalamiento familiar, [ iniciativa comunitaria, Is estrategis
Fammacion de Formadores, Control Social y Convergencia de Oferta. b. El presupuesto
; para &l de las actividades; c. DefinFy fos tempos en
que s& desarrollard cada una de estas actividades; d. Sociakzar y aplicar &1 instrumento
e diagndstico participativh pera ofentar el desanolle de fes eheuentros comunitanios JACRFGOS-
on familia, POy o opr ¥la wdad tendiendo a orerfacion de ko MY SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
Direccitn de Famiias y Comunidades sobre & usc de melodologlas participativas, of TRID_PRIETO_ICBF_GOV_COJ_LAYOU
abordsje de las dimensionss ¥ el desamolo de los temas y setividades que puedan TS/1S/ONEDRIVE ASPX?CT=18848578
contemplarse de ia Guia Orientadora de Trabaje en ef Hogar GOTH. e. Suscribir con las 3437480R=0WA%2DNTSCID=481D2C
famiias o acuero de voluniades, como compIomisn e participacion en el proyecto | AB%2DA405%200185%201715%2DES
Este ejercicio de sacializacion debe contar con Y perticipacién de profesionzles det ES:E::;E:F;,?:;;;,E:;‘;::E;%E’;:
" =M ; %
}E::;‘q“m‘ "“T?"“ que L“:f';':‘:d“' o:km !”mﬂmﬁ s"”l'i.‘fdfs CRElE REGISTRO FOTOGRAFICO YESCRITODEL | GOVHEFCO%2FDOCUMENTS%2FT%2
concarada i armiis: PRIMER ENCUENTRO GRUPAL E0%202023%20F AMILIAS % 2F 1%2E0%
I de las cor . PARAGRAFG: En los casos que no pueda asisfir 200FERTA%SF2020%2FTEB%SF2023
un tante de ICEF s ia st deberd realizar una defegacion al %2FCONTRATO%SF 11007 182023%5F
aperador par Bevar a cabo ef sjerricio, el cus! debe constar de una reynidn previa para MUISCA%2FDESEMBOLS0%202%2F05
yamniizar la caiidad de Ia actividad y la respeciiva dommemacm posterior a la %2E%20EJERCICIO%2Z0DE%20CONTR
socializngion donde s9 evidenda las condi das en el do4.22.%. OL%20SOCIAL%2F8%2E%2050LICITU
inlizacion, del Manual Operative de la Modalidad TEB. g. Enirsgar an la reunién de DES%20QUE%20FORMULEN%20EL%2
6n la Gula O de Trabajo en el Hogar con las orientaciones y BC%CIEENETE R 200 EWA0C DN THOL
para su &l clen por ciemo {100%) de las tsmiflas %20BOCIL
beneficianias def proyecte. PARAGRAFO: para los efectos del presente contrato se
entiende come farmilia b = la farmilia vinculada y en el proyecio por fa
modalidad. h. Hacer enlrega al sup del del quie dé cuenin
uelmﬁbopocpmdelas vilas b J de la Guia O de Trabajo en el
Hogar y las ori ¥ i dolégicas para su desarolio, i, Seleccionar
las personas de la comunidad que hardn parie de |a estrategia formacion de
Formadores, de acuerdo con o establecido an la G7.MO4. PP Gula Formacién de
formadores TEB. j. Selecci alas que cor el comité de conirol
social, de geueito con lo establecido en I G2.M04 PP Gula para Is planoacién y el
desarrollo de! control social TER.
HI TP BroUE-
4.2, Encueniros Comunitarios en Familia 4.2.1. Presentar para revisién def Comits MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
Técnico Operativo del Contrato un diagnéstico parficipative y mapa de camblos de TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
acuerdo con ko sefialado en el Manual operativo de la Modalidad, en el que se analicen ACTAS ENCUENTROS COMUNITARIOS EN Ts”S‘ONEDS“"E"‘SPHCT“ES"Esm
las condiciones de vida de las famiias y comunidades, dé respuesta a las CUMPLE FAMILIA, DIAGNOSTICO PARTICIRATIO Y | SHT38OR-0WARIDNTACID=48 1020
. %2DA405%200186%2D171B%2DES
particulandades y evalué los recursos disponibles en el marco de las cuatro APLICACION DE MAPA DE CAMBIC. 5310ASFESER GA=141D=%2FPERSONA
dimensiones: Derechos de la niieZ, la adolescancia ¥ [as familias de jos grupoes énicos, L%2FASTRID%SFFRIETO%SFICBF%5F
Cuidado, Proleccién y Educacion. GOVHSFCO%IFDOCUMENTS%2FT%2
S0F AT
4.2.2. Aplicar el instrumento de diagnéstico participaiivo de que trata sl litere! antsrior, MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
en dos momentos: i) en el encuentro inicial de sociafizacion, para consafidar ef TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
diagndstico que permilird identificar los temas & trabalar en ks encuentros comuniterios ;:'3;2;%"‘; D;&f;ﬁ:;fééﬁ;%;g
=
:3;:;“:" b Jllte "“i;a"r":"ﬁ’d“ = o) AR C T e EIE ACTA PRIMER ENCUENTRO COMUNITARIOS EN | A9%2DAd05%2D0155%20 17 18%2DES
ey 9810ABFEBEAGAR18ID=%2FPERSONA
madalidad corn la ool yenel final con ¢ ol de identificar L%2FASTRID%EEPRIETO%EFICBF%EF
cambics generados con la implementacion ¢e la Be eslas intervench GOV%SFCO%2ED0CUMENTS%2F7%2

%202023%20F AMILIAS%2F 1 %2E0%
200FERTARSF2023%2FTEB%SF2023

2ECONTRATOSEEIINNTIGINIVREE

Antes de imprimir exte documenrio... piense en el medio ambientet

Cmiqeter capin Wpram do ¢ GOCHNEMG St Cidkdilars GO TIPSA WO COMT SOLADA.
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4.2.3. Aplicer b tres momentos ¢l Mapa tie Cambios de manera comuniteria de
canformidad con el Manual Operative de la modalidad asi i} En & encuentro de
socializacién come herrarmients de cartografia sociat para complementar, forislecer el
diagnéstico participativo y/o servir como instrumento de diagnosties participativo ir)
Durante (a implementacion de la modsfidad para medir edmo va ¢l fortalecimiento de
capacidades v iii) en el ultimo encuentra para evaiuar los cambios ocumidos en las
femilias y comunidades. Por cada actividad {momente) el eperador presentara el
infarme comrespandiente al supervisor y af Comité Técnico Operstivo del contrata de
aporte.

CUMPLE

ACTAS DE ENCUENTRO EN FAMILEA.

T oTTCoTToT
MY.SHAREPCINT COMPERSOMAL/AS
TRID_PRIETC_ICEBF_GGV_CO/_LAYOU
TS/ 5/0ONEDRIVE. ASPX?CT 18848579
J43IT450R=CWA%IDNTACID=48102C
AB%2DA405%2D0189%2D17 18%20DER
8810ABFESERGA=18ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%EF
BOVHEFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20F AMILIAS % 2F 1 %62E0%
200FBRTA%EF2023% 2FTEB%SF2023

4.2.4. Elaborar y presentar al suparviser del conlrato y a! comitd técnico operativo en
redio digital dentro def primer mas de ejecucitn, ta propuesta metodolagica con ia
identificacién de las estralegias, métodos y actividedes que se utilizerdn pare
desamoller los encuentros comunitarios en famiia y los que hagan parte de la iniciative
comunitaria, de acuerdo con el manual Operativo de |a Modalidad v las caracter(sticas
establscidas en el formato F17.MC4.PP Formata propuesta imetedelégica TER

CUMPLE

PROPUESTA METODOLOGICD ENTREGADA EN
EL PRIMER RECEPGKON DE ENTREGABLES

LURECONT R A

MV.SHAREPQINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/ LAYOU
TSASIONEDRIVE ASPX?CT~1884B570
343748 0R=0WAH2DNTSCID=4B102C
AB%2DALD5%2D0168% 251 71B%2DES
8B10A9FEAELGA=15!D~%2FPERSONA
L%2FASTRID%SF PRIETO%5FICEF%5F
GOVREFCO%B2ZFDOCUMENTS%2F7%2
£0%202023%Z0FAMILIAS% 2F 1 %2E0%

4.2.5. Reslizer los encuentros comunitadios en familia en: los sitios definidas con la
corunidad,

CUMPLE

ACTAS ENCUENTROS COMUNITARIOS EN
FAMILIA ENTREGADAS EN COMITE TECNICO
GPERATIVO ¥ RECEPCION DE ENTREGABLES

HTTPSJ/GEFGOB-
MY SHAREPOINT. COMPERSGNALIAS
TRIC_FRETO_ICBF_GOV._CO/_LAYOU
TSAB/ONEDRIVE. ABPX7CT=16848573
343748CR=0WA%2ENTACID=483D2C
AR%2DAI05%200189%2D174R%2RES
9810AIFESERBA=1RID=%2FPERSONA

4.2.6. Realizar minime un encuentro comunitario en famitia énica por mes & partir de!
segundo Mes con una duracidn minima de 2 horas, los cuales serén de obligstorio
cumplimiento; en aquelles cascs en los cuales una o més familiss se ausentan o
presentan dificultades pare asistir, el equipo de Ja UA debers ptogramar jomades de
nivelactdn teniendo en cuenta los criteros v orientaciones establecidas en el Menual
Operative de la modatidad, asegurando que el $00% de las familias beneficiarias
patticipe de los encuentros programados {Formate F21.MC4.PP Formato Plan de
Nivelacion TEB).

CUMPLE

AGTA DE ENCUENTRO ENCUENTROS
COMUNITARIOS EN FAMILIAR.

HTTPSIICBFGOR-
MY, SHAREPOINT COMPERSGNALIAS
TRID_PRIETO_ICSF_GOV_CO/_LAYQU
TSNEONEDRIVE ASPX7CT=18848570
3437640R=0WA%2DNTECID=4B102C
AS%204405%200168%2D471B%2DES
981DASFESEACART8ID="%2F PERSONA
L%2FASTRIDW%SFPRIETO%SFICBFHER
GOVHEFCO%IFDOCUMENTSY2FT%2
EQ%202023%20F AMILIASH2F 1% 2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%EF2023

4.2.7. Aplicar en los casos que sea necesario 1a Guste Grientadora de Trabajo en el
Hogar de tonformidad con le propuest todatdgica p y &t manuat Operativa
de ta Modalidad

CUMPLE

ACTAS DE ENCUENTROS COMUNITARIOS EN

T #RSMCBFGOR-
WY SHAREPOINT. COM/PERSONALIAS
TRID_PRIETQ_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/M8/ONEDRIVE.ASPX?CT=16848579
34374E0R=0WA%ZDNTACID=4B1D2IC
AS%2DA405%200168%2017 18%20E8
S810AOFEBEAGA=1ID="%2FPERSONA

4.3. Visitas de Acompafamiento Femiliar 4.3 1. &. Kentificar el 25% de las familias que
recibirdn las visitas de acompafiamiento famiiier b. Reslizar tres visias de
acempafamients familier como minime al 25% de las families beneficierias, a partir del
4D% de la sjecucion da! contralo y hasts &l ulfime mes de cieme de la modaiidad, de
acuerdo con [as necesidades evidenciadas y/o que kan sido dislogadas en el desarrella
de fos encuentros comunitarios en farmilte, espacios de reuritn er los que las familias
scliciten ef scompafiamiento o muestren uA interés particular, de acuerda con lo
establecide e el Manual Ogerativo de ls Medslidad

CUMPLE

ACTAS Y FPTOGRAFIAS

e -
MY.EHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHE/ONEDRIVE ASPX7C
3437440R=0WA%2
AS%20A405%200168%2D1718%20E8
9810ASFEBEAGA=14ID=%ZFPERSONA
L%2FASTRID%EFERIETO%EFICRF%EF
GOV%SFCO%2FDOCU NTS%2F7%2
E0%202023%20F AMILIAS%2F 1%2E0%

4.3.2 Aplicar pare la reatizacian de las visitas Ja gula de acompafiamiento fambliar; el
formatc plan de trabajo visitas da acompafiamiento familiar TEB v Ia Gula orientadora
e trabajo en el hogar, gue les servird de orentacién para el desarralle de dichas
acciones. {Ver G4. MO4. PP. Gula Visits de Acompafamiento Familiar, F32. MO4. PP
formate Plan de Trabs|o Visites de Acompafismisnto Famillar v la G5 MO4.PP. Gula
Drientadora dej Trabaje en el Hogar GOTH), de acuerdo can o establecido en el
Manusl Operetivo de ia Modalidad

CUMPLE

ACTAS Y FRTOGRAFIAS

200EERTAY AL e TE N £E 202 |
AT TPS MO BFGUE:
MY SHAREPCINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
3437440R=0WA%ZDNTACID=4B102C
AS%2DAIERZ00169%2D1718%20ES
8810ACFESEAGA=1&ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICBF %5F
GOV%EFCO%B2FDOCUMENTS%2FT%2
E0%:202023% 20F AMI| IAS%2F {9 2E0%

4.3.3 Direccionar a ls auteridad administrativa o tradicional competenie los cas0s en los
que los prefesionales de la unidad de atencidn identifiquen situaciones de afactacion en
ias refeciones y dindmicas familiares, que superan &l nivel de Intervencion desde su
compeatentia y realizar seguimients a los mismos.

NO APLICA

4 4. Inlelstive Comuniterie, 4.4.1. Realizar las actividades que se planteen &n las lineas
de trabajo de [a iniciativa comunitaria a trevés ds encuentros grupales centando can fa
participacian de las famillas de la comunidad, eslos encuentres son adicionales a los
que se plantean en &l desarrollo de los Encuentros Comunitarios en Familia

CUMPLE

INFORME TECNIGC Y ACTAS INICIATIVA

COMUNITARIA

HITFOTICETGUE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNMS/ONEDRIVE ASPX7CT=16848578
3437480R=( HZDNTACID=4B1D2C
AB%2DA405%2D0169%2D1718%20E8
BB10ASFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
| %2 FASTRINSAEORIFTOMEEIAESGSE

44.2 F to socio-org a (En el caso que aplique segin prayecto)
4.4.2.1 Promover actividades, encuentros, talicres, conversatotios, circulos de fa
palabra, entre otros ap y las fotrnas propias de
organizacién comunitaria de los grupos étnicos, a través del diglogo, intercambio de
saberes, aprendizaje intercultural, formas propias de soberania, iderazgos, escalas de

ipacion, toma de en temas ralacionsdus con la gestidn de sus
temitories, y los esfuerzos organizativos expresados per sus autoridades tradicionales
ylo representantes

CUMPLE

INFORME TECNICC Y ACTAS INICIATIVA
COMUNIDARIA FORTALECIMIENTG CULTURAL.

HTTPS./MCBFGOB-
MY SHAREPCINT COMPERSONAL/AS
TRID_FRIETO_ICBF_GOV_CO/ LAYOU
TSASONEDRIVE. ASPA?CT=1484R57G
3437480R=0WAS2DNTRCID=4B1D2C
A9%2DA405%2D0169% 204 71B%2DES
©810ASFEBEAGA=18ID="%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%5F
GOVH%HEFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%

44.2.2. Desarroilar las acclones otientadas at empoderamients da fa mujer yio
acciones en &l marco de construceién de Paz, en el caso que aplique, reportande su
desarrollo af supervisor del contrato para su seguimiente.

CUMPLE

ACTA DE PRIMER ENCUENTRC DE
SOCIALIZACHSN,

HTTFGICBFGOE-
MY SHARERQINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSHE/ONEDRIVE ASPX?7CT=16848573
2437480R=0WA%ZDNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%200169%201718%2DES
S810ASFEBESGA=18ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%EFICBF%SF

GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2

Arstes de imprimir este documento... piense en ¢l medic ambiznte!
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) MY SHAREPOINT COMWPERSONALAS
4.4.2.3. Propiciar p que p 1 construir her ¥ Qias para la

garantla de derechos, apaﬂkdelas wades que se i para & di Mo de
esta Hnea de trabajo, los cuales se pueden dar o fravés de espaclos de formacitn,
encuentros, telleres, conversalonos, circulos de te palabrs entre oiros que brinden
hemamientas e facll apBcacion y réplica en las comunidades,

CUMPLE

PLAN DE FORMACION DE FORMADORES.

TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/E/ONEDRIVE.ASPX?CT=16848578
3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AB%2D4405%2D0168%201718%2DEB
5810ADFEBEAGA=181D=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICEF%SF

4.4.3. Fortalecimiento Cuitural (En el ¢aso que aplique segun proyecto). 4.4.3.1
Promocionar procesos que permiten polenciar las practicas culturales y la reproduccion
de la cultura material & inmaterial de las familias y comunidades de grupas éfnicos
desde el reconocimiento v «f fortalecimiento de su ientidad.

CUMPLE

(NFORME TECNICO ¥ ACTAS BNICIATIVA
COMUNIDARIA FORTALECIMIENTO CULTURAL.

Por e R I el L T a Vel TT¥ < Uh a -tV IO
TIPS CBP U

MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRIG_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSABIONEDRIVE ASPXICT=18848579
3437480R=0WA%ZDNTACID=481D2C
ATAZDA4DE%2D0186%2D1TIE%2DES
SEICASFESELLA 1RIDT%IFPERSONA
L%2FASTRIDHSFPRIETORSFICHF%EF

4.4 4 Fortaleamiento en Educacidn ARmentaria y Numduml {En el cas0 qus apiique

segln proy ). 4.4.4.1. D de lpo ed tadas & la
promocion y formacién de las comunidades, frente a los patrones de alimentacién y
nutricién, para fortal una s4na, itiva y sufickente, segun usos y

costumbres en cuantc a procesos de produccin, coction € ingesta de alimentos. con la
adopcian de hibfios y astifos de vida saludabies que minimicen los riesgos de
desnutricion en nifias, nifia, adeescenies y jvenes,

CUMPLE

ACTA DE PRMER ENCUENTRO DE
SOCIALEACKIN.

GOVSEEC
H

MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/S/ONEDRIVE. ASPX?CT=16848578
3437480R=0WA%IDNTECID=4B1D2C
AS%20A405%200189%2D171B%2DE8
BB10ASFEBEAGA=IBID=%2FPERSCNA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICBF %EF
GOV%SFCO%ZFDOCUMENTS%2FT %2

4.5. Ohbiigack lativas a la E ja Formecion de Formadores. 4.5.1. idenfilicar
y seleccionar junto con la jad les p Ideres y incluido el gestor
de oferta dentro de las familias beneficiarias a fin de que integran of grupo que recibird
formacién.

CUMPLE

ACTA DE PRIMER ENCUENTRO DE
SOCLALEZACION,

E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
“RTTPSCBFGUE- |

MY.SHAREPDINT COMPERSONALIAS
TFIIJ _PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU

SME/ONEDRIVE. ASPX?7CT=16848578
MSTMORBQWA%ZBNTICWNDZC
A%Z0A405%2D0180%201T1B%2DER
B810ABFEBERGA=1AI0%%2FPERSONA
L%ZFASTRID%SFPRIETO‘&;F'CBF'&SF
rnv%qrrn% i

4.5.2. Elaborar y presentar al supervisor del contrate, un plan de formacién de
formadores a cargo det equipo de telente por el

(F30.MO4. PP. Formato Plan de Formacién de Formadores TE y G7.MO4,PP Gula
Formacion de formadores TEB) basado en los temas establecidos por el ICBF- 1.
Gestién y i de p 36n; 2. Relach icas gn familia; 3. Proyecto
de vida comunitara 4. I.iderazgo comunitano. Los temas mencionados se desamollaran
cada uno en una sesdn de cuntro (4) homs. Pandgrafo: En fode caso los encuentros de
formacién de formadares deberan tener un intervalo minimo de un mes entre uno y olro
hasta compietar ks cuairo encuentros.

CUMPLE

PLAN BE FORMACIGN DE FORMADORES.

HAREPDINT COMPERSONAL/AS
TRID"PR|ETD_)CEF_GO'-‘_CO"_LAYC u
TS/ME/ONEDRIVE ASPX?CT=18848578
34374L0R=0WA%2ZDNTACID=4B1D2C
AF%2DA405%2D0189%201718%2DER
B810ASFESEAGA=12ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%EF
GOV%5FCO%2FDOCUMENTS%2F7T%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%5F2023
%ZFCONTRATO%SF 11007 182023%5F

4.5,3, Apoyar la glab ion cel plan do sostenil , QA permita evidenciar acciones
para dar sostenibiidad & los procesos adelantados con el proyecto.

CUMPLE

PLAN DE TRABAJO

HTTPSHCBFGOB-
MY SHAREPOINT.COMPERSONAUAS
TRID_PRIETQ_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TS/ BONEDRIVE ASPX7CT=15448570
3437440R=0WA%ZONT&CID=4B1012C
A8%20A405%200189%201718%2DER
$810AFEBEAGA=181D=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%5F
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%

4.6, 0 1es redativas 8! Eje de Conirel social 4 6.1. Realizar actividedes que
promuevan & control socisl como uha estrategia gue permite activar fos mecanismos.
fectivos de parik it de las familias, a través de la conformation del
comité de conirol social pera que sean actores activos denfro del proceso ds
mejoramiento de Ia calldad de los serviclos que se prestan a la comunidad a fravés de
|a ejecucién del proyecto contratedo.

CUMPLE

ACTA DE PRIMER ENCUENTRO DE
BOCIALIZACKIN.

200FERTA%5F2023%2F TEB%5F2023
o ATTPshCerGoe |

MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS1E/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
3437420R=OWA%ZDNTACID=48102C
AB%2DA405%200189%2D1718%20E8
8810ABFEBEAGA=14I0=%2FPERSONA
L9%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%5F
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS%2FT%2

- ™ 7 SEq0 o

4.6.2. Asistr 8 las capacitaciones, meses pudblicas o sudiendias de veedurla ciudadana
a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

CUMPLE

ACTAS Y LISTADO DE ASISTENCIA

£ -
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS15/ONEDRIVE ASPX?CT=18848579
343744 0R*DWA%ZDNTACID=AB1D2C
AS%2DAA05%2D0165%2017 18%2DER
§810ABFEBEAGA=12ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICEF%5F
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS%2FT%2
EO%202023%20F AMLASKZF 1% 2E0%
TAREEZ F2i

4.6.3. Conformar un camité e control sacial itegrado por un Jrupo de personas
pertenecientes a las familipg iag, lideres, sutoridad:

mujeres, ekegiio en 08 espacios de encuentro donde participen las farmiling v a
comunidad. Guia GZ.MD4.PP Gula para la planeacion y desamolie del control secial.

CUMPLE

ACTA DE PRIMER ENCUENTRO DE
SOCIALIZACION

MY.SHAREPOINT COMPERSDNA}.‘AS
TRID_PRIETO_ICEBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHMS/ONEDRIVE.ASPX7CT=1€848578
3437420R=0OWA%IDNTACID=4B102C
AB%2DA405%2D0168%2D171B%2DEB

4 6.4, Capaciter 8 los Integrantes del Comvilé de Control Sockal a fraves de los
facilitadores en los I ok y lagales ¥

CUMPLE

ACTAS ¥ REGISTRO FOTOGRAFICG

8810ASFESERGA=141D=%2FPERSONA
RTIPSMCBFGOB- |
MY.SHAREPOINT COMPERGONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHE/ONEDRIVE ASPX7CT=16840578
H3IT4XOROWAHZONTACIO=4B1D2C
AS%2DA405%2D0168%2D1718%2DER
BB10ABFEBERGA®18I0%%2FPERSONA
L%2ZFASTRID%EFPRIETO%SFICBF%5F
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2 |

4.65. Alender las soficiiudes que le formula el Comité de control Sociat sobre el
cumplimiento de las actividades prop ¥ la ejecucion de jos y atender de
manera opaituna las alertas que se realicen frente a i © g¥temos que

pueden afeciar positiva 0 negativaments el cumplimiento de los resutiados de las

acciones contompladas en cada uno de los componentes de la modalidad.

NO APLICA

Antes de imprimir este Jocumento... planse en el medio ambiente!

Ciovtiehes copla Impriry de 47t JHETTMRFG e covrdins come DIOFA HO CONTROLADA.
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MTTrETTCTrT
MY SHAREPGINT.COMPERSONAUAS
TRID_PRIETC_IGBF_GOV_CO/LLAYOU
4.7. Obiig relatives al p e da Convergencia de Ofenta. 4.7.1. Crientar el T4 E/ONEDRIVE. ASPXICT=13848570
desarrolic Gel componente de cohvergencia de oferta, a través dej Talente Humano de CUMPLE ACTAS 3437480R=OWA%2DNTECID=481D2C
la Unidad de Atencién, de acuetdo con lo establecido en is Gula 56 MO4.PP Guls AB%20DA405%2D0169%2D1718%2DE8
Cohvetgencis de Oferta TER B810ABFESEAGARTSID=%2FPERSONA
L 2FASTRID%EFPRIETO%SFICBE%EF
GOV%SFCO%AFDOCUMENTS%2ET%2
BRI s 1o oy
MY.SHAREEOINT. COMPERSONALIAS
- " . TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
4.7.2. Elaborar y presentar denire del primer mes de ejecucion del conlrato, et plan de TSHSONEDRIVE ASPX?CT=1684057
\rabejo de convergencia de oferta, CUMPLE ACTA FRIMER ENCUETRO EN FAMILIAR MITAROR=OWARZDNTASIO=4B1D2C
AB%2DA405%200160%201718%2DES
9810ASFEBERGA=1 mD-%ZFPERSONA
1S 2EARTR 7
MY.SHAREF‘OINT.COWPEHSONAUAS
4.7.3. identificar y mabest los actores, miembros comunitarios y/a institucionales PLAN DE TRABAJO CONVERGENCLA BE TRID_PRIETQ_ICBF_GOV_COLLAYGU
piblicas y privadas presentes en el termitorio y registrar la oferta en ef formato registro CUMPLE QFERTA, ENTREGADO EN COMITE TECNICC | TSHE/ONEDRIVE. ASPX7CT=16848578
de ofertn F19.MO4.PP Inskumentc de registro do ofsrta. QPERATIVO RECEFCION DE 3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AB%20A406%2D018§%20171B%2DER
9810ABFEBESOAST&ID=%2F PERSONA
H3 TPSUICBFGOB-
MY SHARERGINT. COMPERSONALAS
4.7 4, Promover la conformacién de redes de apoyo farmhar ¥ comunitario a partir de la TRID_PRIETO_ICBF_GOY_CO/_LAYOU
gestién de oferte, slendo sables en la autogestion, nacion y CUMPLE FORMATO DE REGISTRO DE OFERTA TSHSIONEDRIVE ASPX?CT=18848678
sostenibilidad del proceso da f fmiento de 'L 1 comunitarias. 2437480R=CWA%ZDNTACID=4B1020
AS%20A405%200189%20171B%2DES
BE1DAGFEBESGA=18ID=%2FPERSONA
B1 sPSIICBRGUB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
5 . . " ACTAS OE ENCUENTROS COMUNITARIOS EN | TRID_PRIETO_ICAF_GOV_GO/_LAYOU
:;{:ﬁg:ﬁimr fa oferia Identificada on el tenliorio a fes famiias y comunidades CUMPLE FAMILIA, FORMATO REGISTRO DE OFERTA ¥ NEDRIVE ASPX?CT=15848675
- FORMATO DE SEGUIMIENTO F3 34374L0R=0WA%2DNTACID=481D2C
A5%2DA405%2001680%201718%20E8
10ABFEBEAGA=14I0=%2FPERSONA
HT1PS/ICEFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
476, Gesti . N - - o TRID_PRIETO_ICBF_GOV_C
.7.5. Gestionar y arficular a través de las redes de apoyo, bienes v servicios pera la CUMPLE FORMATO REGISTRO DE OFERTA Y FORMATO | . NEDRIVE
inclusion socia? y productiva de s familiss v las comunidades étnicas DE SEGUIMIENTO F1 3437430 R=OWA%2DNTLCID=4B1D2C
AG%2DA405%2D0169%201718%20DES
9810ASFESE&GA=14I0=%2FFERSONA
BFGOB-
MY.SHAREPOINT COMIPERSONAL/AS
4.7.7. Activar rutes de articulacién intesinstituctonal v el fortalecimiento de redes para TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
facilitar acciones de oferta complementaria come parte de la Integralidad en la TS/I1E/ONEDRIVE ASPX7CT=16848570
prestacldn del samvicic del ICAF, y la incorporacian de potfticas y proyectos temitoriales CUMPLE FORMATO DE BEGUIMIENTO F1 3437480R=0WA%2DNTACID=481D2C
e las enlidades esociadas por misionahdad al SNBF, como respuasta a la satisfaceitn :E.S;Eig:égégianlianuw 171 a%;eii
B . =962 o
de las neceskdades evidenciadas en las familias y comurnidedes de grupas étnicos. S EABTRINEEPRIETERE A
GOV%EFCO%2F DOCUMENTS%2F 7%2
| HTTPS./MICBF GOE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
4.7.8. Gerantizar el seguimiento & la gestion con refecion a ia convergencia de ofetta, la TRID_PRIETO_ICEF_GOY_CO/_LAYCU
gestion de redes y [a activacion de nuas, registrando los resultacos en el formato de CUMPLE ACTAS NEDRIVE ASFX?C
seguimiento F1. 22DNTAC
D1718%2DE8
B510ASFERREGA=12 %2FFERSONA
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRIO_FRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
4.7.8. Socielizar con la comunidad beneficiaria los resultados dei componente de CUMPLE ACTAS DE ENCUENTROS COMUNITARIOS EN | TS/15/ONED ASPX?CT=16848579
convergencia de oferta. FAMLIA. 342743CR=0WA%20NT&CID=4B1D2C
AB%2DA405%2D0189%201718%2DER
$810AGFEBEAGA=1& 2FPERSONA
L%acsSTRING SCirQCaE
5. Dhiigaciones relativas a la Fese de Clerra. 5.1, Encuentro Comunitario de clerre.
Realizar un encuentro con 'as famillas y comunidades beneficiarias en el que se
mclulra: a. La aplicacién del mape de cambio y el instrumento de metadclogla
participativa, realizande un ejerciclo reflexive can las famiias y comunidages |
beneficiarias frente a los logros alcanzados, ias dificutedes, fecciones aprendidas, los . .
pracesos que $& forielecieron en lo familiar y comunitario, les resultedos alcanzados | MY SHARE;E.\JS‘I'J!!;%ENZF?RBGNAUAS
Tak y |
con el desarollo de cada une de las etapas v fases ejecuta_efas conel pmyer.tp. b TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
Realizar uns valoracibn sebre los procesos que deben continuar su fortaletimiento TEH5/ONEDRIVE ASPX7CT=13048675
como cemunidad. c. identificar, documentar y sistarmatizar las veriaciones positivas y AATALOR=OWARLIDNTECID=4B122C
oportunidades de mejora a realizar en la comunidad . & La revisién con las familas de AS%2DA405%200166%2D1718%20E8
las acciones realizadas con relacitn a la convergencla de oferta y gestion de redes. asi CUMPLE ENCUENTROS ACTAS 8R10AFEBES BA=14D=%2FPERSONA
como los resultados y positles tareas para dar continuidad al procese de manera L% 2FASTRIDWEFPRIETO%EFICBE%SF
auténoma. e. Reelizar un iInforme final integral y participativo de la asistencia téenica, COVRSFEO%2FDOCUMENTS%2F 7%2
estion del conocimiento y telenta humana:; an ¢sia se debe incluir la identificacion de gggﬁg;?:g:gggwﬁgﬁggﬁ?
mejores practicas, principales diftcultades y oportunitades de mejora, consolidanda %2FCONTRATO%SE 1007 182023%5F
datos cuantitativos y cualiteives provenientes del desarolio del proceso de alencion y MUIBCA%ZFDESEMBOLS0% 202
gestion en las diferentes fases v componentes. Esta informacién debe ser incluide en et
informe técnico y administrativo, con evidencias de su realizacion (actas, listades de
asistencia, registro fotogréfico). f). Reaiizar la entrega de un diplomsa come
reconocimiento al grupo de personas que han participado del proceso de Formacion de
formaderes (PLH1. MC4.PP Ciploma Formacion de formadores).
l

Antes de Imprimir este documento... piense en &l medio ambiente!

Cwiguer Ao sre

COPIA NO EONTROLADA

LGS BATOE PROFORCHINANGS STRAM TRATAGUT UE AGLERDD & LA POLITICA BE TRATAMIENTO DE HATOS PERSOSALES DEL ICBF T A LA LEY 1554 DT 2042
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5.2, Obignmones relativas a la Construccion de la Memoria del proyects - Gestion ded

Jizar un p de didlogo con b comenidad para Tecoger ias
buenas icas, =3 dificuiades, opor de mejora ¥ lecch b.
Elaborar una hemamienta pedagbgica ¥ de gestidn del conocimiento (audm yie
visuales, cartilas, ibros, folietos, enfre ofros} que hayan sido definidos en el proyecio
el cusl debend idar Jas refi sobre las de
con las situaciones mencionsdes en el literad ante!iur c. Entregar al supervisor del
contrato el producio final de la dei proyecto de 1o con ke ap i
propuesta.

enla

CUMPLE

HERRAMIENTA PEDAGOGICA

ATTPEINCBFGOE-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSMS/ONEDRIVEASPX?CT=16848579
3437430R=0WA%ZDNTSCID=4B1D2C
A9%2DA405%200169%2D1718%2DES
S810ASFEBEAGA=18I0=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%EF
GOV%EFCO%ZFDOCUMENTS%2FT%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%SF2023%2F TEB%EF2023

6. mer jos ¥ logros an ceda una de las etapas
y las fssos que comprende [s elecucién dela rmsalidad de acuerdo con el fomala de
seguimiento F1 definido y aprobado por ia Direccltn de Familias y Comunidades

CUMPLE

FORMATC DE SEGUIMIENTO F1

%2FCONTRATO%SEF11007182023%EF

~ATTPSICEFGOE. |
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/15/ONEDRIVE ASPX7CT=16848579
3437440R=0OWA%2DNTACID=4B1D2C
AB%2DA405%200189%2D1718%20E8
9810AIFEBEAGA=1AID=%2FPERSONA.
L%2FASTRID%5FPRIETO%SFICEF%EF

7. Realizar la caracletizacién v registro en ef aplicative C!

. definidas y aprobad porlaf'
cien por eiento (100) de las famidias real y
mensualmente en ! formato de seguimiento F1.

o en los instr
ion de Famiias y Comunidades, del
idas y reportad

CUMPLE

VERIFICACION DEL CUENTAME

GOV EFCO%REDOCUMENTS%FTo2)
HTTRSIC -
MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE ABPX?CT=16848579
3437440R=0WA%2ONTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2DG168%2D171B%2DEB
9810ASFEBEAGA=18I0=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICEF%8F
GOVY%SFCO%2ZFDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMLIAS%2F 1%2E0%
POOFERTA%SF2023%2FTES%EF2023
%2FCONTRATO%SF11007182023%5F

8. Eniregar al supervisor def contrato, fodas las evidencias - soportes que den cuenta
de la entrega oportuna de insumos, {aprobados segin cada propuesta) a las familias,
en el marco de la ejecucion de la proguesia (Foios, videos, aclas de entrege, oficia de
recibido, entre ptros.) ¥ ai final de ix ejecucion un cuadro gue contenga ia lolalidad de
los elementos & insumos entregedas por gl contratista a las familias, segin jo aprobado
en a propuesta.

CUMPLE

RESPECTIVOS SOPORTES

HFORME TECNICO Y FINANCIERD CON 108

HTTPS/NCBFGOB-
MY.SHAREPOINT.COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE ASPX?CT=18848578
3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0188%2D171B%IDER
S81CASFEBEAGA=181D=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICEF®%EF
GMSFGO%!FDOCUNEWFS%ZFT%Z

9. Presentar por escrilo af supervisor del contrato y al comité técnico operativo el
Formato fijo de caja (F4. G29.PP Formato flujo de caja Modalidad TEB) parala
ejecucion del proyecto con jos gastos y valones establecidos.

CUMPLE

FLLJGO DE CAJA

HTTI
MY EHAREPO\NT COMPERJDNALAJ
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSAS/ONEDRIVE.ASPX7CT=16848579
JHI7T4E0R=OWAR2DNTECID=4B102C
AG%20AL0E%20D0189%2D171B%20EE
B810ASFEBEAGA=18I0=%2FPERSONA

10. Garanlizar que Ia 8jecucion presupuestal s¢a acorde & los tapes establecidos y
aprobados para el desarrclio del proyecio.

CUMPLE

FLUJO DE CAJA,

PRESUPUESTO DEL CONTRATO ARROBADG Y

HTTPE
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHE/ONEDRIVEABPX 7CT=18848570
4IT4LORZOWA%ONTECID=48102C
AS%20A405%2D0188%20171B%2DER
9810AGFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA

11.Cuando b Inkiativa C ple en la lnea de Educacion
alimentana y nutricional la entrega de aves, esias se deben sdquirr ¥ comprar, cn
Centros Agropecuarios autorizados los cuales expedirdn el camé de vacunacién y el
certificade de sanidad, estos documentos deben anexarse a ks infermes v sopories
entregados para cada uno de ks ises segan p Para el

de estas deben observar como minimo los sigulentes puntos. A que of transparie
garantice que las aves no sufran ninguna lesitn; B. Qus el transporte de ias Gves sea
exclusivo y no incluys ¢ de airos el tales coma

y/o agentes contaminantes; C. Las eves vayan en empaques (canastas, guacales
plasticos previamente lavados y desinfectados) que faciliten su movitidad v garanticen
su salud.

CUMPLE

FLLJO DE CAJA,

PRESUPUESTO DEL CONTRATO APROBADO Y

HTTPS/ICBFGOB-

MY.SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/IONEDRIVE.ASPX7CT=168848578
3437420R=0WA%2DNTACID=481D2C
AS%2DA405%2D0180%201718%2DES
S810ABFEBESGA=18D=%2FPERSONA
L%2ZFASTRIDWHEFPRIETO%EFICBF%SF
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%5F2023
%2FCONTRATO%EF 11007 182023%SF
MUISCA%2FDESEMBOLSO%202%2F 11
%ZE%20INFORME%20FINANCIERO

12. Reportar al supervisor del contrato el 20 de cada mes el formato de seguinienta F1,
con la informacion de las familias vinculadas y las actividedes reaizadas en el marco de
cada uno los componentes de la modalidad.

CUMPLE

FORMATO DE SEGUIMIENTC F1

HTTPSIICOFGOB-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/ ONEDRIVE ASPX 0 T=18848579
343T440R=0WA%2DNTECID=4B1D2C
A9%20A405%200169%2D1718%2DES
G810AGFEBEEGA=18ID=%2FPERSONA

13. Ejecutrln
apligue.

en caso de que

NC APLICA

14. Presentar al supervisor dei contrato, los informes técnicos ¥ financieros con sus
respectivos saportes de acuerdo con la periodicidad establecida por el ICBF

CUMPLE

RECIB0S, FACTURAS, DE PAGOS REALIZADOS

HTTPSJ/ACBFGOB-

MY .SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE ASPX?CT=168485678
3437480R=0WA%IDNTECID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0188%20171B%20E8
B810ASFEBELGA=1ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SEFICBF%5F
GOV%5FCO%2ZFDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F1%2E0%
200FERTA%S5F2023%2FTEB%SF2023
BZFCONTRATO%EF 11007 182023%5F
MUISCA%2FDESEMBOLS0%202%2F 11
%d E%20INFORMESGZOFINANCEERD

Antes de imprimir este docamento... piense en el medio ambienta!
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15. Consolider y entregar al supervisor def contrato & informe finsl de conformidad con
¢l formate establecido por al ICBF,

CUMPLE

INFORME TECNICO Y FINANCIERO CONLOS

RESPECTIVOS SOPCRTES

HITPSCBFGGR-
MY SHAREFOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBE_GQV_CO/_LAYOU
TSMEIONEDRIVE ASPX1CT=18248579
343148 0ROWA%2ONTACID=4B1 D26
AS%2Z0A405%200169%2D171B%2DES
9B10ABFEBERBA=AID=%2FPERSONA,

16. Hacer uso de lus formatos & instumentas definidos para la implementacion y
seguimiento da ta modaiidad Tesritorios Etnicos con Bienester.

CUMPLE

FORMATOS E INSTRUMENTDS DEFINDOS

PARA LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE
LA MODALIDAD TERRITORIOS ETNICOS CON

BIENESTAR.

TVPEZICBFGOE-

14 EHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_BOV_COL_LAYOU
TS/ S/ONEDRIVE ABPX3CT= 16848579
UIT4L0R=CWA%ZDNTACID=48102C
AU%2DAL05%2D0180%2D1713%2DEA
B84 DABFEREAGA=18IC=%2FPERSONA

17. Gerantizar que les familias reperiadas en ef censo sean las famias atendidas con
la propuesta aprabada: &n ¢aso de requerir un cambio o actualizacién, informar
oportunamente al superviscr dal contrato.

CUMPLE

FORMATOS E INSTRUMENTOS TER

HTITPS/ICaFGOB-
MY.SHAREFCINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO_LAYOU
TSME/ONEDRIVE ASPX?CT=16848679
3437480R=0WA%IDNTACID=4R1D2C
AB%2DA465%2D0189%2D1710%2DER
O810ABFESERGA=14ID=52FPERSONA

h {ec

8. R &n las que el [CBF defina, la vinculacién e
infarmation de los reclén nacidos vives hljos de las usuarias mujeres gestantes, dentro
les 30 dias calendario siguiente A su nacimiento. {Cuando aplique).

FORMATO DE SEGUIMIENTC F1

~ ATTPS/ICETGOE- ]
MY.SHAREPOINT COMPERSDNAL/AS
TRIG_PRIETO_ICEF_GOV_CO!_LAYOU
TSHEIONEDRIVE ASPX7CT=16848579
343748 OR=0OWA% ZDNTECID=4B1D2C
AB%2DAM05%2D0186% 201 71R%IDED
$810ASFEBERGA=18ID1%2FPERSONA

19. Registrar y actualizar oportunamente en las pletaformas tecnoldgicas que 8l ICBF
defing, las novedades de ratiro o faliecimisnte de usuarios v talento humano conferme
s& presenten duranie la prestacion det serviclo,

NO APLICA

PARA ESTE PERIODO NO APLICA

HTTPSHICEFGOB-
MY .SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRIZ_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYQU
TSMEIONEDRIVE ASPXCT=16048572
2437480R=0WA%2DNTECID=401D2C
AS%2IDA405%200189%2D1712%20EE
SB10ASFEBER GA=18ID=%ZEDERSONA

20. Asistir y participar de las reuniones, cepacitaciones, praceses de induccion y
tomités thcnicos operativos convocados por ef ICBF

CUMPLE

PRIMER COMITE TECNICO CPERATIVO

HITPSTICEFGOB-
MY.SHAREPOINT.COMPERSCNALIAS
TRID_PRIETO_ICBE_GOV_CO/_LAYOU
TSHEONEDRIVE ASPX?CT =18848578
243742 0R=0WA%2HNTECID=4B1D2C
AS%20A405%2D0169%2D171B%20ES
9810ABFEBERGA=15ID=%2F PERSONA

21. Cumglir con las demaés obligaciones a st £atyo que se derven de la neturaieza del
eentratp,

CUMPLE

FORMATO DE SEGUIMIENTOC F1 Y APLICATIVC

GUENTAME.

HTTPSINCEFGOE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETC_ICRE_GOV_CO/_LAYOU
TS/ SIONEDRIVE ABPX?C T=16848579
34374ROR=CWA%IDNTRCID=4B152C
AS%2DA406%200188%20171R%2DES
9810ABFEBERGAS18ID=%2F PERSONA

22. Geranlizar el cumphmiento del objeto contractisl, cuando se presenten situaciones
de fuarze mayor ¢ caso fortuite al fnlcic de Ia ejecucton o en desarrolio de esta y que
tirmiten la implementacian de las actividades propuestas, para lo cual el contratists, e]
superviser del contrato y el comité técnico operative studirén e las orfentaciones
eslablecidas en el manual operativo para tal fin.

MO ARLICA

PARA ESTE PERIDDC NO APLICA

HTTPSJICBFGOB-
WMY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO!_LAYOU
TSHEIGNEDRIVE ASPX?CT=18848579
3437440R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
A%20A05%200180%201718%2DES
SE1DAIFRAESGAR18ID=%AFPERSONA

Cumiplimlento da cblig; 185 relacionad:
suminlstro, It by dl

con fa
de los aliment:
canvelo (i)

, almacenarmiento,
de alto valor nutriclonalf

Cumpiimlento {51, NG, N/A)
i)

que el

p dete
obilgacin y ubicaclén de ésta (ill)

Qhservaclones (iv)

1. Buministrar & & regional det ICBF los datos dei punto de entrege o puntos primerios
donde el contratista recibiré los Alimentos de Alte Valor Mutricionel (municipio de
ubicacién del punto, nombre def responsable y supiente, nimero de identificacian,
lelélonos, torarlo de atencién, nimero de cupos a atender en este punta). Asi misme,
infarmar opontunamente los camblos de los datos del punto de entraga primario a la
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias del mes.

CUMPLE

FORMATOS E INSTRUMENTOS TEB

R C—
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRIB_PRE{TO_ICBF_GOV_CO/ LAYOU
TSHYIONEDRIVE ASPX?CT=18B48579
343742 0R=0WAS2DNTACID=4B1D2C
AB%2DA405%2D0168%201 1MB%20E8
BB10ABFERERGA=1RID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EF PRIETO%SFICBF%SF

2. Uitilizer los Alimentos de Alto Valor Nutricicns! inicamente pera cumplir a cabalidad e
objeto de presente contrato, de conformided con las directrices, Eneamientos, normas y
procedimientos establecidas por el ICBF. En ningtn £aso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidameitte, destinar yfo en generai disponer de los Alimantos de
Alto Valor Nutricional en forma difetents a la autorizeda por et {CBF,

CUNMPLE

FORMATOS E INSTRUMENTOS TEE

BOVREFGOH
Ak

MY SHAREPQINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICAF_GOV_CO/_LAYOU
TE/MSIONEDRIVE. ASPX?CT=18848578
3437420R=0WA%2BNTEGID=4B1D2C
AS%Z0AMD5%200160%2D171RH2DES
9810AIFEBEAGA=15I0=%2FPERSONA
L%ZFASTRI FPRIETO%SFICBF%SF
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2

3. Recibir ef Afimento de Aho Vaior Nutricicnal v elimacenarlo cumpliendo eon io
establecido en la nonmatividad legal vigente, v de acuerdo con Ias instrucciones que
imparta e! ICBF, con el fin de garantizer su conservacion.

CUMPLE

FORMATOS E INSTRUMENTOS TEB

0990702759058

HTTPSYICEFGOB-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/1E/ONEDRIVE ASPX?C
3437440R=0WA%2DNTACH
AG%2DA405%2001€99

4. informar 2| ICBF oportunemente (como méximo &f dfe 15 de cada mes) sobre ias
dificultades presentadas en &l desarrollo del servitio v las que afecten (@ cantidad y
catidad de los Alimentas de Alto Valor Nuticlonat recibidas, ssl como los saldos de los
AAVN e las unidades de serviclo o puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar
las cantidades a entregar en ef sigulente mes y realizar las acciones comespondientes.

LumpPLE

FORMATOS E INSTRUMENTOS TER

RTTFSTCBFGoE
1Y SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICAF_GOV_GQ/_LAYOU
TS/ BIONEDRIVE. ABPX7CT 218848579
3437480R=0WARIDNTACID=4R102C
AZ%IDAN0E%2D01BI%20I T18%2DER
9810ASFEBEAGA=1 8ID=%2F PERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETOUEFICBFRSE
GOV EFC O OFDOCUMENTS % 2F7%2.

5. Enfregar oporiunaiments los Alimentas de Alto Valor Nutricional a las unidedes de
servicio y/o usuarios que harén uso de los mismas, para evitar su deterioro.

CUMPLE

FORMATOS E INSTRUMENTOS TER

HTTES/ACBFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOY_CO/_LAYGU
TSHEIONEDRIVE ASPX?CT=148848579
3437480R=0WA%ZDNTACID=4B1D2C
AB%2DA405%2D0186%201718%2DER

9810ASFERELCA=18ID=%2FPERSONA

Antes de imprimir este documento... piense en el medic amblente!

Ealqeics copls mepriss du 4178 MONIAKS 30 contidars Goam CORIA O SONTROLADA,
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Casificaciin de |s Informacién Poklica

ATTPaCE GOB-
8. Liavar control por escrito en los formatos definides por ef ICBF de 1a rofacion de MY SHAREPOINT.COWPERSONAL/AS
inventarios ¥ la entrega de los Alimentos de Afto Valor Nulricional a las Unidades TRID_PRIETC_ICBF_GOV_COLLAYOU
Ejecutoras ylo usuarios, donde se registre el movimienio de los Alimentos, los saldos y %w;f;wf;m‘s%ﬂgxfgz:
'::ng.:m’;:"?“’;::’r desy ':"i"’ ] d"h‘b""“:f‘e:n“” tieby ::':n""’“d“a £ CUMPLE FORMATOS E ISTRUMENTOS TEB APN2DA40E%2D01EB%2D17IB%IDES
8n0s amados. Estos soportes presenta miedio 810ABFESESGA=TRIG=%2F PERSONA
magnético, mensuaimente durante los diez primeros dlas siguientes al mes vencido, al L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF %5F
Cenfro Zonal ICEF de influencia en el municipio donde esté ubicado & punto de GOVRSFCO%FDOCUMENTS%ZF7 %2
entrega E0%202025%20FAMIIAE% 2F 1 %2E0%
200FERTA%SF2023%2F TEB%5F2023
] &
MY SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRIO_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
7. Tranisportar ks Alngoios.da Al Veior hutriconal a las Unkdados Blecutores e CUMPLE FORMATOSEINSTRUMENTOSTEB | T&/15/ONEDRIVE ASPXPCTe 1554519
que s del AAVN. IT4LOR=OWARIONTRCIDSABID2C
AP%ZDA405%2D0150%201718%20E8
9B10ASFEBESGA=13ID=%2FPERSONA
ATTPSIG)
MY SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
6. Solicitar y aceptar el apayo y la asasorta técnica del ICBF e jo concerniente ak CUMPLE FORMATOS E NSTRUMENTOS TEB TEHEIONEDRIVE ASPX 70T = 16848570
manejo, 1 ¥e on de los A de Alto Valor 3437480R=OWA%2DNTCIO®4B1D2C
AB%2DAMS%2D01EI%2D1T1B%20ES
5810A9FEBESGA=181D=%2FPERSONA
ST -
MY, SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
9. Realizar actividades que promuesvan ef conlrol social pars el sdecusado usa de les TRID_PRIETO_ICBF_GOV_COI_LAYOU
Alimentos de Allo Valer Nulricons! de atusrde con las hdlmnmsdadas por €l ICBF, TSNBIONEDRVE ASPXTCT=16848570
e e s e Ias " lones, mesas pubi) CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TER nﬁ;;ﬁ;&ﬁ%ﬂg‘ﬁ:ggg
aux de a| le e de] iCBF. %20171
" alas cusles 30 cmvnmapctpa 281BABFESER GA=14ID=%2FPERSONA
L%2FAST E%E|
MY SHAREPOINT.COMPERSONALAS
10. Atender opori fos nios que of ICBF realics, especlalmente para TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
dar respussta a 1o organismes de control del Extado y novedades presentadas en fas CUMPLE FORMATOS £ INSTRUMENTOS TES TSAS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848578
visitas reakzadas por 1a Intarventora yio of ICEF, 3437480R=0WA%2DNTSCID=4B1D2C
A%IDA405%200168%2D171B%20E8
SE810ASFESESGA=1810=%2FPERSONA
i1 Camelaral ECBF el valor de los ARmentos de Alto Valor Nummnul cuando se
og averias por mal almacer de
mdudoohufoopémlda!emendnenwomelp;ecbdeimsdeentrega o el precio NO APLICA
definido por el ICBF en caso de entregarse oo tipo de alimenio do Afto Valor
Nufricional.
FTTRFSTCETGOE
MY SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
12. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICEF y/o la TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
interventorla del conirato de produccion y distribuckén de Alimentos de Afio Valor TSHE/ONEDRIVE ASPX?CT=16848578
Nutricionsl v leer y firnar el acle de visia anolanduo las observaciones & que haya lugar. T 3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
sl mismo, dar trémite oportunc, a las cciones preventivas y correctivas necesarias CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TES A;e;ﬁ:;gé«:é(zm:a;ﬁn :; gzuégii
Mck o it 881 =181D=%2
ST;LBM” Wd:; ::.,55: 4 e viktes/de lal ot vetional L%2FASTRID%SFPRIETOSFICBF%EF
GOV%EFCO%IFDOCUMENTS%2F7%2
ELeL202023% 20 E AV IASSOF 1 % OE 0%,
13. Al finakzat of el deberd por su cuenta (transporar de
un ugar & olre) 05 saldos de los Alimenics de Alto Valor Nutricionpl que queden en sus NO APLICA
pantos de entrega de acuerdo con las indicaciones que unpartn el ICEF,
M Efsmvmﬂeudmwmm.‘- an ls cibimsa el Para aquckes cuye o & un producio lsngilde, debech sefalar e Jo colurina def Documento

que &7 CoRCEpio sobre §1 AYEMO

ﬂl} Si o) Supsrvisor aslableca Gue o~ 38 i dado ol cumplmiento a una abligecdn. deniie de 4no de Joa INormes panddxus, dederd mdicar las rRFONES POr as cuales &5 asi y qué accionas 56 Aar leRc sobre dicha incumplaventa i el reporte de

“no complmienio™ 58 precanta en of informe Finaf da Supervisida, el supsrvsor deber alleger copla y proeenter ieponts de (as sccines adelantadas fanks al meme. St of superviser SRAM Qoo tik obkgackin WA
SGUROE PENGARD N K GUE 054 ohigacdn capeciica rn 180 requencs

5810 podrd s reacionads con

I daband fodoe fos que o de la cbigaca comespondments. relscionadod cor actsn de entrega a sasisfacciin o de nlormne s o

¥ g i cliglgoier praba Que ko dr2 fue efectivaments cumpida. Deberd gualmente wdkcsr of foda def docwmento y 34 ubicacdn
v} El suparvisor debark sefialar en "Ohservacones" cueiquoer idher g i Vanhy con of L e i St i de sl Colmna no @3 oligaters

15. a matriz de riesg:
Realizé segumientc & 1A matriz de rissgos del presente contraia/convenio? sl x NO
Luego del seguimiento detect alguno con alta probab: de ocurmencia? sl NO X
Detalle cual{es) riesgos detectd con alta probabllidad de ocurencia:
Observaciones adicionales:
5i hay algin mesgo que 86 matensind o que Fene alla dechuct o dob o la Direccign gign 3 is Direg neral
Antes de ImpHit este d to... pi en el dio ymbientet
& CrPA ADA
STRAN oe ALa ox OE DATOS DEL fFCBF Y A LA LEY I5TDE 2912
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Clastficacion de {a Informacidn Piiblica

1€, Cortificacién

Ei supervisor, con ka suscripeion del presente Infortne, certifica que el contratista cumplld con su obligacion de acredltar los pagos al Sistema de Segqutidad Sotlal Integral y Parafiscales
correspondientes, de confermidad con o dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 da 2002,

Fecha emislon de Informe:

13/12/2023

KT T 7

Z =77

Firma Firma

Nombre Suparvisor: I@(REN ME\]?PFW MARI| Nombre Supervisor: GREIE}{ XIS PINZON D —
;

Cargo Supervisor: 'EORDINAD-DRA DEL GRUPODE ATENCION DE Cargo Supservisor: APOYD A LA SUPERVISION

CICLOS DE VIDA Y NUTRICIO!

Fima

Firma

Nombre Suparvisor:

Cargo Suparvisor:

Firma

Nombre Suparvisor:

Cargoe Suparvisor:

Firma

Nombre Revisor Técnico;

Cargio Revisor Técnlca:

Firma

UstsidToto Lef

ﬁRM!B PRIETO LEAL

ENLACE TECNICO

A

\

X

Nernbre Revisor Técnlco:

Cargo Revisor Téenico:

Firma

Nombre Legallzador de
cuentas:

Cargo Legalizador de
tuentas:

x

LUIB LEO NARD%RUEDA TOVAR

APCYO FINANCIERO
>

—

Nombre atro revisor:

Carge ofro revisor:

Nota: Si ¢a requiere la firma ds més personag qua infervinioron an ef efersicio de supervisidn, se padrén inchr

Arntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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COPIA O CONTRELADA

A LA POLITICA BE TRATAWIENTD DE DATOS PLRSGNALTE DEL ICBF ¥ A LA LEY 141 BT 2012



