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Cota, Cundinamarca, diciembre 22 de 2022.

Doctora
'KELLY JOHANNA FLECHAS PARRA
Secretaria de Desarrollo Social
Alcaldia Municipal de Cota

ASUNTO: ENTREGA DE SEGUNDO Y TERCER INFORME CONTRATO DE
CONSULTORIA No.SGG-1106-2022.

Cordial saludo, estimada doctora Kelly

3

En atencion a que en virtud de Ié Clausula Vigésima, 1a supervision del CONTRATO DE
CONSULTORIA NO.SGG-1106-2022 — OBJETO: ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y LA
POLITICA DE MUJER 'Y EQUIDAD DE GENERO Y LA IMPLEMENTACION DEL
OBSERVATORIO MUNICIPAL DE ASUNTOS DE GENERO Y LA POLITICA DE ADULTO

MAYOR A CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE:

COTA, es ejercida por la Secretaria de Desarrollo del municipio de Cota, por rhedio de la

presente radico-en su despacho los entregables correspondientes a: -

b.) 30% contra entrega de Informe del proceso de participacion e incidencia de los nifios,

nifias y adolescentes, como padres de familia en el proceso de actualizacién de la politica

publica, Informe acompariamiento espacios e instancias de articulacion y seguimiento a la.

implementacién del Observatorio de Asuntos de Género, Instrumento técnico con reporte
* de seguimiento planes de accion de las politicas publicas nifiez, mujer y géenero y adulto
_mayor, bateria de indicadores relacionados con el seguimiento de las politicas publicas de

nifiez, mujer y género y adulto mayor y la atencion de estos grupos poblacionales.

c.) 30% contra entrega del documento técnico e instrumentos técnicos soportes del procesa
de actualizacion de la politica plblica de primera mfanc;a infancia y adolescencna Informe

del proceso de participacion e incidencia de las mu;eres y poblacxon en general en el

proceso de actualizacion de la politica pubhca, Informe con bateria de indicadores y -

_estadisticés sobe mujer y equidad de género, Matriz Excel de la implementacioén de la
politica publica e informe de validacion con entidades de la administracion municipal.

- r——

SHilkasproyexktos.com.co v info@politikasprovekios.com.cl

i
[ ]
(92
)

-y
s )a SN WA
it

[

L{&B



€.

~ | Politikas. & Proyektos
% Cargutarey Yub

2

Adlcnonalmente atendlendo lo dlspuesto por el paragrafo prlmero dela, clausula cuarta, nos
permltlmos anexar a la.presente, la certificacién de acredntacnon de pagos de segundéd
social integral y paraflscales factura y copla del RUT.

~ Atentamente,

Representante Legal
C.C. 1.032.393.584

L -
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Entregable 1.2.1
Documento Técnico e
instrumentos técnicos

- soportes del proceso

~ de actualizacion de la
politica publica de
- primera infancia,

‘infancia y adolescencia

= M_u'nicipio deCOta

~ Diciembre de 2022
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1. Actualizacion de Ia Politica Piiblica de Primera Infancia, infancia y adolescencia.

Items | Producto (s)
Marco estratégico y anexos de
_|la politica publica de primera
infancia, infancia y
adolescencia. '

Subproducto o Entregable

Documento Técnico e instrumentos técnicos soportes
del proceso de actualizacién de la politica plblica de
primera infancia, infancia y adolescencia

& poi'itiﬂkasproyektos.com.co £ info@politikasproyektos.com.co D 312511 23 48
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'CAPITULO 1. MARCOS DE REFERENCIA

/
/

La promocién, proteccion y garantia de ios derechos de los niﬁos'y ninas, hacen parte de
las agendas ptblicas y privadas en el mundo; la Constitucién Politica de Colombia delega a
la familia, a la sociedad y al Estado la obligacién de proteger al nifio y a la nifia para
garantizarles su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, en este
sentido, los derechos de los nifios, prevalecen sobre los derechos de los demas (art. 44,
CPC. 1991). Asi mismo, establece que el adolescente tiene derecho a la proteccién y a la
formacion integral. (art. 45, CPC. 1991).

Por tanto, se considera de grah importancia, revisar los referentes conceptual, ideolégico y
normativo que se constituyen en el sustento de la Politica de Infancia y Adolescencia de
Cota. -

. Marco Conceptual

Para este analisis, se considera relevante revisar tres referentes que giran en torno a:
Desarrollo, a los Derechos humanos y a la Politica Pdblica y que se consideran elementos
marco, para la formulacién de la PP de infancia y adolescencia.

Desarrolio

En el marco de la PP de Infancia y Adolescencia del Municipio de Cota, se asume el
desarrollo como una "forma de satisfacer fas necesidades humanas, sin transgredir los
limites exteriores de la biosfera” en palabras de DagHammaskjold Hacia el otro desarrofio™.

Perspectiva que involucra:

Satisfacer las necesidades humanas

Reconocer las necesidades endégenas de cada sociedad

Es autosuficiente, es decir gue cada sociedad se basa en sus recursos

No es lineal, ni es universal; es diferencial

Busca las transformaciones estructurales en cuanto a estructuras tradicionales de poder
econdmico, politico y cultural

Es bajo estas premisas que se fortalece la idea de cdmo los nifios, nifias y jévenes

representan el mayor potencial para generar capital humano y social en sus comunidades.

Se entiende-Capital Humano, como las posibilidades de las personas para poder desarrollar -

sus potencialidades respondiendo a cuatro factores como son: nutricién, salud, educacion y :
vivienda. =

1 SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL. Planes de Vida Comunitaria. Bogota.
2012.

/
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El Capital Social se expresa entonces, como el conjunto de asociaciones de una comunidad
que trabaja en forma cooperativa para buscar soluciones para todos los ciudadanos de esa
comunidad, involucrando los valores éticos dominantes en una sociedad; su capacidad de
asociarse; el grado de confianza entre sus miembros y la conciencia civica.

Derechos Humanos (DD.HH)

Los Derechos no se conceden, se tienen por el simple hecho de nacer, es decir son
inherentes a la persona e inalienables (no se venden, negocian o suprimen); siendo de esta
forma un condicionamiento para preservar la vida, ejercer la libertad y tener lo esencial para
vivir. Para Naciones Unidas y desde el derecho internacional, se establecen una serie de
obligaciones por parte de los gobiernos para tomar medidas a fin de promover y proteger
los derechos humanos, asi como las libertades fundamentales de los individuos o grupos.
En qué consisten, cémo revisarlos e interiorizarlos son apuestas de diferentes autores y
entes de control. Para la Politica Pdblica de Infancia y Adolescencia de Cota — Cundinamarca,
se presenta como referente al Dr. Néstor Radl Correa Henao, autor de la publicacién “a
Constitucién para todos” , quién establece una mirada a la Constitucién Politica de Colombia
bajo la mirada de los derechos en los planos individual y colectivo desde tres perspectivas
como son las de los derechos fundamentales; econdémicos, sociales y culturales; y los
colectivos. =

En ese orden de ideas se realizara la revision de los derechos desde las categorias de DD.HH
fundamentales, econdmicos, sociales y culturales, asi como los derechos colectivos. A modo
de sintesis se presenta la siguiente gréfica.

DERECHOS
| HUMANOS

(
|

Los derechos civiles se atribuyen a los derechos que involucran el antes de nacer, el
durante la vida y el después de fallecer, es decir son aquellos que coinciden con la
conceptualizacion del Sujeto de Derechos. Entre ellos:

@& politikasproyektos.com.co £ info@politikasproyektos.com.co ﬂ 312 511 23 48
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e El derecho a la vida prevalece sobre el interés general.
e El derecho a la integralidad fisica o personal estd prevista en dos normas de la
constitucion:
o Art. 12: “Nadie serd sometido a desaparicion forzada, a torturas, ni a tratos
crueles inhumanos o degradantes” CPC. |
o Art. 17 “Se prohibe a esclavitud, la servidumbre la trata de los seres humanos
en todasformas” CPC
o El Derecho a la igualdad es uno de los valores y principios centrales de la
constitucién de 1991, supone la relacién entre por lo menos dos sujetos y
por ende involucra la pluralidad y la diferencia sin discriminacién y ratifica el
~ trato especial a poblaciones en situacion de vulnerabilidad.

Los derechos de Libertad, por su parte se relacionan con los principios de respeto por las
 libertades fisicas (del plano personal) y las libertades asociadas al plano social, son ios
derechos de toda persona, cuyo limite son los derechos de los otros, entre ellos:

e Libre desarrollo de la personalidad

e Libertad de conciencia

e Libertad de culto o religion

e Derecho a la personalidad juridica

e Libertad de expresion, informacién e intimidad -

e Libertad de profesion u oficio

e Libertades académicas

e Libertad de reunidn o de asociacion

e Derecho al tiempo libre, deporte y recreacion

Los derechos de garantia por su parte, se relacionan con el derecho de peticién, al debido
proceso, y otras garantias procesales como la flagrancia, extradicién y asilo, entre otros.
(art. 23, 29, 31,32 de CPC). :

Y aquellos asociados con la posibilidad de elegir, ser elegldo, constituir partidos, tener
iniciativa normativa o interponer acciones pubhcas son los que se denominan derechos
politicos. (art. 40. CPC) -

Por otro lado, los derechos econdmicos, sociales y culturales (DESC), también llamados de
~ segunda generacién, o programaticos son los derechos de “bienestar necesarios para
disfrutar los demas derechos y para gozar en la vida de las condiciones minimas de
igualdad™; “este con]unto de derechos exigen de la mstxtucuonahdad y la financiacién para
su efectiva concrecién™

Enuncia los derechos de la familia, los cuales se desarrollan en el art. 42. de la CPC, como
nlcleo fundamental de la sociedad, en cuanto a su nocion, los vinculos establecidos

2 |bid . Pag . 118
®ibid . Pag . 119
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(naturales o juridicos), los derechos y deberes, asi como los

efectos civiles de la unién y determinaciones de su conformacion. La familia goza de la
proteccion del Estado y de la sociedad, en especial la dignidad, la honra, la mtlmldad y su
patrimonio.

Los derechos de la Mujer (art. 43. CPC), acorde a las normas internacionales entre ellos la
convencion de derechos politicos de la' mujer, la proteccion especial en lo que se refiere a
la procreacion y a la violencia de la cual ha sido victima histéricamente.

Los derechos de los nifios, las. nifias (art. 44) y los derechos de poblacién vulnerable —
adolescentes (art. 45), adulto mayor (art. 46) y en condicién de discapacidad (art. 47).
Desde acciones de prevencion, proteccion, garantia en términos de acceso, cobertura y
calidad.

Los derechos sociales (seguridad social, el derecho a la salud y el derecho al trabajo, el
derecho a la propiedad(privada,estatal y plblica), el derecho a la educacién (derecho y
servicio bajo unos parametros de funcién social) y el fortalecimiento de los sectores agrario,
cultura, prensa y television en lo que refiere a las condiciones especiales para garantizar su
desarrollo y avance desde las necesidades nacionales, bajo un entorno y contexto
internacional.

Finalmente, los Derechos Colectivos o de tercera generacion estan protegidos por las
acciones populares, hacen referencia a “derechos o bienes indivisibles, que se caracterizan
por el hecho de que se proyectan de manera unitaria a toda una colectividad". Se relacionan
con:

Derechos de los consumidores y usuarios

Derecho al ambiente sano (desarrollo sostenible, elementos y mecanismos de

proteccion a la fauna, flora'y agua entre otros).

e Derecho al espacio publico y otros como patrimonio pblico , salubridad y seguridad

publica, normas urbanisticas y el-

Derecho a la Paz y al desarrollo

Derecho de los grupos indigenas

El enfoque de derechos humanos es complementado por los lineamientos técnicos de ICBF
2018-2030, que plantea ademas un enfoque territorial, diferencial e intersectorial, de

género, diferepcial en discapacidad, diferencias étnico , de desarrollo humano y de curso de
vida.

Enfoque territorial
Se comprende como el desarrollo e implementacién de ofertas e intervenciones coherentes

“ibid.Pag.160
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con la realidad social, politica y econdmica de los territorios en los
gue habiran las nifas, nifios y sus familias. Lo anterior con el objetivo de generar en Ios

territorios las capacidades necesarias para la gestion de acciones y estrategias para el

desarrollo y la proteccidn integral de la nifiez.

Enfoque diferencial e interseccional

Reconoce las diferencias sociales, cuiturales e histéricas de los sujetos individuales y
colectivos teniendo en cuenta su género, edad, pertenencia étnica, discapacidad, asi como
condiciones sociales, econdmicas, politicas vy religiosas', también, las afectaciones
relacionadas con la violencia social y politica, ubicacién geografica, situaciones legales o el
tipo de estatus migratorio. Propone reconocer las particularidades de nifias y nifios, sus
familias y entornos en los que transcurren sus vidas, con el objetivo de disefiar e
implementar acciones afirmativas, especificas y diferenciales que contribuyan al goce
efectivo de sus derechos desde una perspectiva de reconocimiento a la diversidad.

Enfoque diferencial de género

Implica el reconocimiento de las relaciones desiguales de poder basadas en el género y las
diferentes manifestaciones en las que estas relaciones exacerban las violencias. A partir de
este reconocimiento, se fomentan acciones dirigidas a promover la equidad, valorar la
diversidad, prevenir las diferentes formas de violencia por razones de sexo, género,
identidad de género y orientacién sexual, y fomentar nuevas formas de relacionamiento
social en el marco de la convivencia armoénica, el respeto y la transformacion de i lmagmanos
y estereotipos de género que perpetuan la discriminacion.

Enfoque diferencial en Discapacidad

Garantiza que las personas con discapacidad puedan tener acceso a la oferta en 1gualdad
de condiciones bajo el principio de inclusion social, de manera que cualquier nifia o nifio,
con discapacidad, pueda acceder a la oferta sin discriminacion alguna por su condicion
particular (ICBF, 2020). Lo anterior parte del entendimiento de lo planteado en la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2006) que sostiene que
la discapacidad es "un concepto que evoluciona y que resulta de la interaccién entre las
personas con -deficiencias y barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su

. participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones™ (Organizacion de

las Naciones Umdas, 2006:1).

Enfoque diferencial Etnico

El enfoque diferencial étnico parte del reconocimiento de grupos humanos con
caracteristicas historicas, sociales y culturales comunes, que se conciben como sujetos
colectivos de derechos y a su vez como sujetos individuales. Los derechos colectivos de los
grupos indigenas, gitands, negros, afrodescendientes, raizales y palenqueros en Colombia
son fundamentales conforme lo establece la Constitucion Politica de 1991 (ICBF, 2020). El
presente enfoque vinculara para todos sus efectos a los cuatro grupos étnicos referidos en
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la Constitucién Nacional, reconociendo sus particularidades y

potencialidades en el marco de las interpretaciones normativas y JunsprudenC|ales vigentes.

Enfoque de Desarrolio Humano

Parte del reconocimiento del ser humano como un ser integral y holistico. Este enfoque,
concibe los derechos como libertades que tienen los sujetos para ser y hacer, y plantea el
reconocimiento y desarrollo de habilidades para alcanzar sus metas de realizacién y
materializacion de estos derechos. Adicionalmente, se promueve de manera amplia la
autonomia como una expresion del desarrollo que comprende las capacidades, la autonomia
social y econdmica que implica la potestad de los sujetos para interactuar con las
oportunidades que brindan sus entornos para la consolidacidn de su proyecto de vida yla
autonomia politica, que hace referencia a las capacidades de movilizacién, participacion y
ciudadania (ICBF, 2020).

Enfoque de Curso de Vida

Este enfoque reconoce que el desarrollo humano es un continuo que ocurre a lo largo de la

vida y esta determinado por trayectorias, sucesos, hitos, transitos, ventanas de oportunidad

y efectos acumulativos que generan experiencias vitales particulares que se gestan en los

entornos en donde los seres humanos se desarrollan (ICBF, 2020). En este sentido, las

acciones disefiadas e implementadas deben considerar, de manera particular el desarrollo e
individual de cada sujeto con el objetivo de; responder a las necesidades de afianzamiento

y fortalecimiento de habilidades que le permitan interactuar, incidir y participar en la
construccion de su proyecto de vida (Heikkinen, 2011 ).

Politica Publica

Atendiendo los lineamientos dados por la Gobernacién de Cundinamarca, en su documento
Manual de Politicas Plblicas (2011), esta se entiende como el programa de accién de una
autoridad publica, el cual se estructura para darle solucién a un problema social previamente
identificado y diagnosticado. Por tanto el proceso de disefio y formulacion de la politica, asi
como la implementacion de la misma debe involucrar a las comunidades implicadas, a la
sociedad civil, las entidades privadas y las instancias gubernamentales en sus distintos
niveles. Y

Las politicas publicas deben dirigirse a solucionar problemas de orden economico, social, de
infraestructura, ambientales, entre otros y bajo los lineamientos de la CPC, deben prestar
atencién especial a las politicas sociales que se ocupan de los problemas sociales de los
nifios, nifias y adolescentes (nna) entre otros.

En este sentido, pueden estar orientadas a toda la poblacidn —en este caso se habla de
politicas universales- o dirigirse a solucionar algiin problema de un grupo especifico —en
este caso se habla de politicas focalizadas-. El principio de universalidad supone

garantizar a todas las personas aquellos bienes y servicios de calidad que son considerados
indispensables para participar plenamente en la sociedad.
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Para efectos del presente documento, es importante tener

presente, que la efectividad de las politicas publicas, no estd en la actuacién de la
administracion municipal; sino por el reconocimiento de las probleméticas desde los
moradores de los territorios, la poblacion focalizada y, la vinculacion y articulacién de las
redes que se construyen y fortalecen en cada una de las etapas de su implementacion. El

‘establecimiento del diagndstico; en los procesos y procedimientos dados en la ejecucion y

en el seguimiento y monitoreo de los indicadores establecidos.
Marco Ideoldgico - (Etico — politico)

La apuesta de la Politica Publica de Infancia y adolescencia se presenta bajo tres ejes
fundamentales, Ios enfoques de:

Enfoque de Derechos ; :
El enfoque de derechos enfatiza en las personas y sus relaciones sociales haciendo
equivalente el sujeto social con el sujeto de derechos. “dar a cada quien, lo que necesita” y
no como erroneamente se plantea de “dar a todos por igual”equidad-; asi mismo, las
personas tienen posibilidades personales y necesidades de apoyo diferentes para llegar a
ser individuos autonomos y productivos.

Enfoque Diferencial s

Es un “método de andlisis, actuacién y evaluacién, que toma en cuenta las diversidades e
inequidades de la poblacidn, para brindar una atencion integral, proteccién y garantia de
derechos, que cualifigue la respuesta institucional y comunitaria. Involucra las condiciones
y posiciones de los/las distintos/as actores sociales como sujetos/as de derecho, desde una
mirada de grupo socioecondmico, género, etnia e identidad cultural, y de las variables
implicitas en el ciclo vital - nifiez, juventud, adultez y vejez”

En el Gltimo decenio, el Gobierno nacional busca una mayor apertura en favor de una
armonizacidn de visiones diferenciadas sobre el desarrollo para que se puedan mejorar de
forma efectiva las condiciones de vida de los diferentes grupos poblacionales una visidn
multiple de las opciones de desarrollo, respetando la diversidad étnica y cultural.

Es entonces el enfoque diferencial “el derecho a ejercer una ciudadania desde la diferencia,
en escenarios de una democracia participativa, de inclusién igualitaria de ciudadanos y
ciudadanas en la escena politica y en la toma de decisiones en la esfera intima, privada y
pUblica®

Desarrollo Humano

5 DNP. Guia para la incorporacién de la variable étnica y el enfoque diferencial en Ia formulacién e
implementacion de planes y politicas a nivel nacional y territorial. 2012. Pag. 23
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El desarrollo humano, segin el PNUD “es mucho mas que el

crecimiento o caida de los ingresos de una nacion. Busca garantizar el ambiente necesario
para que las personas y los grupos humanos puedan desarrollar sus potencialidades y
asi llevar una vida creativa y productiva conforme con sus necesidades e intereses.
Esta forma de ver el desarrollo se centra en ampliar las opciones que tienen las personas
para llevar la vida que valoran, es decir, en aumentar el conjunto de cosas que las personas
pueden ser y hacer en sus vidas. Asi el desarrollo es mucho mas que el crecimiento
economico, este es solo un medio — uno de los mas importantes — para expandir las
opciones de la gente” °.

En Latinoamérica, durante los Ultimos 10 afios se han generado rhﬂltiples esfuerzos por
incluir programas de lucha contra la pobreza y eliminar las desigualdades buscando el
fortalecimiento de las lineas de seguridad social y asistencia social, con politicas orientadas
a la proteccién y promocion de poblacién vulnerable, incidiendo mas en el gasto social
dirigido a poblaciones jovenes desde una perspectiva del capital humano. En Colombia
ejemplo de ello han sido los programas Familias y Jovenes en Accién y Subsidios
condicionados a la asistencia escolar entre otros.

En este sentido,. incluir dimensiones que disminuyan la pobreza, las brechas territoriales,
de genero y de origen racial o étnico se constituyen elementos de la planificacion de la s
politica publica, bajo las légicas institucional, cultural e histérica de cada uno de los paises
de la region que plantea retos particulares. Bajo los lineamientos mencionados
anteriormente, se considera de gran importancia puntualizar que la pobreza infantil, es
entendida “como la privacion de los derechos a la salud, la educacién, la informacién, una
nutricion adecuada el agua y saneamiento y la vivienda” . Por tanto, se requieren mayores
recursos para promover los derechos de la infancia, asegurar ambientes protectores,
aumentar la provision y la calidad de los servicios, destinados para ella.

Marco Normativo

Como se ha sefialado anteriormente, la Constitucion Politica de Colombia de 1991, integra
como valores fundamentales la justicia, la igualdad, la libertad, la solidaridad, la dignidad
humana, la solidaridad, el pluralismo y la diversidad. En este sentido reconoce para efectos
de esta politica:

En Colombia, la garantia estatal de los derechos de la infancia y la adolescencia est3
distribuida en un conjunto de entidades-garantes, denominada sistema o red de garantias,
los mecanismos, la formulacién y el seguimiento de las politicas estdn en cabeza del
Presidente, los Gobernadores y los Alcaldes desde la rama ejecutiva; el congreso, las
asambleas y los concejos municipales por el legislativo y el poder Judicial representado en
las cortes y tribunales; el Ministerio Plblico representado en el Procurador General, el

® http://www. pnud.org.co/
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Registrador Nacional, la Defensoria del Pueblo (el Defensor y los

personeros municipales) y las autoridades de Policia (el Director General de la Policfa).

La PP de Infancia y Adolescencia de Cota bajo el contexto normativo vincula integraimente
los parémetros presentes en:

CONPES SOCIAL 91 de 2005, sobre Objetivos de desarrollo del Milenio.
Ley 1098 de 2006, Codigo de la Infancia y la adolescencia, derechos de la
nifiez, prevalencia de los derechos y corresponsabilidad entre el estado, la sociedad
y la familia. '
e CONPES 109 de diciembre de 2007, sobre politica nacional por la primera
infancia.
e El Plan Decenal de Salud Piblica 2012 — 2021 de Colombia
Plan Nacional Decenal de Educacion PNDE 2006 - 2016
La Estrategia Hechos y Derechos como mecanismo nacional establecido para el
posicionamiento de las politicas de infancia y adolescencia en los territorios, quien
_ atendiendo la garantia de los derechos de la infancia y la adolescencia, bajo esta se
priorizar ‘65 indicadores sociales y 14 indicadores financieros para hacer el
seguimiento-a los avances en materia de garantia y restitucion de los derechos de
nifias, nifos y adolescentes.

e Convencion sobre los Derechos Del Nifio adoptada por la Asamblea

 General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, mediante la

Ley 12 de 1991 y con la aprobacién de la Constitucion Politica de Colombia
de 1991, donde fueron establecidos sus derechos fundamentales:

“a vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de éella,
el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su
opinion. Serén protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral,
secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o economica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demds derechos consagrados en.la Constitucion, en /as leyes
y en los tratados internacionales ratificados por Colombia. (articulo 44. CP 1991)

o Ley 1804 de 2016, la cual establecio la politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. En esta ley, se
establecieron las bases conceptuales, técnicas y de gestién para garantizar el
desarrollo integral, en el marco de la Doctrina de la Proteccién Integral.

o Ley 1753 de 2015, la agenda de desarrollo del pais se alined con la visién de
planificacién, de largo plazo prevista por los objetivos de desarrolio sostenible,
adoptados por por parte de 193 paises miembros de la Organizacién de Naciones
Unidas (ONU), en septiembre de 2015, en el marco de la Agenda 2030 para el
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Desarrollo Sostenible con 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), de manera de que se logre al 2030: i) reducir al menos a la mitad
la proporcion de nifios de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus
dimensiones, ii) poner fin a todas las formas de malnutricién, incluso logrando, a
mas tardar en 2025, las metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del
crecimiento y la emaciacién de los nifios menores de 5 afios, y abordar las
necesidades de nutricion de las adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes,
iii) poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios menores de 5 anos, :
logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal, iv) velar por
_ que todas las nifias y todos los nifios terminen los ciclos de la ensefianza primaria y
secundaria, entre otros. :

Avances en los marcos de la politica piiblica municipal y de los planes
municipales de desarrollo.

Los avances en materia del marco legal y de politica de pais en materia de la atencién y
garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, no han sido ajenos a la realidad
y contexto del municipio de Cota, en donde a partir de la adopcién de los planes de
desarrollo municipal, se han configurado medidas y acciones orientadas a brindar
proteccién, promocion y atencion de los derechos de la nifiez.

En el caso del Plan de Desarrollo Municipal 2012-2016, se establecié como una de las
cinco dimensiones, la de calidad de vida, Cota humana y amigable, en donde se propuso
como objetivo, el de mejorar la calidad de vida de los Cotenses, con prioridad en la infancia
y adolescencia, brindando condiciones saludables, educativas, culturales y de bienestar con
oportunidades para el desarrollo de capacidades y habilidades. En el marco de este periodo
‘de gobierno, fue adoptada “La Politica Ptblica de primera infancia, infancia y
adolescencia del municipio de Cota” — Acuerdo No. 1000-02-19 de 2014 en donde
se propuso desde el punto de vista misional, asegurar y hacer efectivo el goce, disfrute y
ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes de Cota, mediante el :
desarrollo. de acciones de prevencién integral, atencion, proteccion y generacion de
oportunidades desde el &mbito familiar, educativo y comunitario bajo las premisas de
corresponsabilidad y participacion de los cotenses.

Posteriormente, mediante el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 en la linea
estratégica desarrollo social y calidad de vida, se establecid el programa ~ Primera infancia,
con el objetivo de ofrecer a las nifias y los nifios entre 8 meses y 5 afios que adquieran y
desarrollen habilidades cognitivas y sociales, culturales y deportivas, ciudadanas y
ambientales, afectivas y de participacion, proteccién y respeto a la integridad de la vida y la
diferencia.

Finalmente, durante la actual vigencia fue aprobado el Plan de Desarrolio Municipal

& politikasproyektos.com.co [ info apolitikasproyektos.com.co [] 312 511 23 48



?a Politikas & Proyektos

2020-2023 — Acuerdo 07 de 2020, en donde en la Dimensidn

Estrategia de Desarrollo Humano y Social, se definié el Subcomponente ‘de Primera infancia,
infancia y adolescencia, buscando brindar de forma efectiva una atencion integral de las -
nifias, nifios y adolescentes para prevenir y resolver las situaciones de violencia y
vulneracion de derechos que los afectan, mediante la vinculacion de las familias y el
fortalecimiento de sus capacidades, de manera que se consoliden de como entorno
protectores y principales agentes de transformacion social, econémica, cultural. (PDM, 202:
pag. 105)

En el marco del actual Plan de Desarrollo Municipal, se cred una estrategia innovadora
denominada "Mi Pequeiio Plan”, que ha tenido como fin la de vincular a todos los nifios,
nifias y adolescentes para que, a través de sus expresiones y opiniones frente a las'
“necesidades y realidades de la nifiez y adolescencia en el municipio, establecer de manera
perentoria a la administracion la toma de decisiones en respuesta a estas situaciones y de
ser garantes en el cumplimiento de los suefios de los nifos, nifias y adolescentes.

Este plan de desarrollo incluyé el marco del enfoque determinado por las politicas nacionales

‘tanto de primera infancia, como de infancia y adolescencia, y se ha armonizado con lo
establecido en el ‘Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, referente a buscar ampliar la
atencion integral de la primera infancia a la infancia y adolescencia.

Argumentos base para avanzar en la actualizacion de la politica piiblica
municipal. :

Bajo estos antecedentes legales y de politica pudblica, la necesidad de avanzar en la
actualizacion de la politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia del municipio
de Cota se hace necesaria y se sustenta bajo los siguientes argumentos:

e« Mandato Legal: la administracién municipal se faculta para adelantar el proceso de
actualizacion- ajuste, en concordancia de lo establecido por Plan Municipal de Desarrolio
2020-2023 “Por amor a Cota, si podemos”, especificamente se ha establecido la accién
de: revisar, ajustar y articular la politica publica de primera infancia, infancia y
adolescencia con el actual Plan municipal de desarrollo y la estrategia Mi Pequefio Plan.
Programa 2. Atencion integral de la primera infancia hasta la adolescencia, un proyecto
de vida.

‘o Armonizar al marco normativo legal reciente: Es necesario armonizar la politica
plblica acorde con la evolucién de la agenda de desarrollo Sostenible 2030, en especial,

en lo relacionado con el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo sostenible al 2030.

En segundo lugar, la necesidad de incluir la evolucién del marco normativo Nacional y

de politicas publicas Nacionales de Primera Infancia, y de Infancia y adolescencia, los
cuales, si bien han mantenido el enfoque de derechos atendiendo lo establecido por la
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Convencidn de los Derechos del Nifio, han venido avanzando :

y fortalecimiento el marco de politica piblica hacia el desarrollo integral a través del
fortalecimiento de la atencién integral desde la primera infancia hasta la adolescencia,
-la categorizacion de los derechos a través de las Realizaciones y el establecimiento de
la Ruta de Atencion Integral.

* Respuesta a los cambios demograficos del municipio: los cambios demogréficos
y del contexto situacional de los nifios, nifias y adolescentes del municipio en

comparacion con los del afio 2014, especialmente el paso de 7.455 nifios, nifias y-

adolescentes en edades entre los 0 a 17 afios en 2014, a 10.178 nifos, nifias y
adolescentes para el afo 2020.

Fortalecimiento de instrumentos: se requiere avanzar en la actualizacién y ajuste de la
politica puiblica, para orientar de mejor manera la accién y los recursos del Estado hacia el
logro de condiciones sociales, econdmicas, culturales y ambientales, que hagan posible el
desarrollo de las capacidades y las oportunidades de los nifios, las nifias y los adolescentes,
como sujetos en ejercicio responsable de sus derechos, mantener actualizados los sistemas
y las estrategias de informacion que permitan fundamentar la toma de decisiones adecuadas
y oportunas sobre la materia, disefiar y poner en marcha acciones para lograr la inclusion
de la poblacién infantil mas vulnerable a la vida social en condiciones de igualdad y fortalecer
la articulacion interinstitucional e intersectorial.

Los indicadores responden a los diferentes objetivos de la Politica Nacional de Infancia y
Adolescencia y para facilitar su manejo, han sido clasificados por ejes y realizaciones. Ellos
son:

Realizaciones Primera Infancia Realizaciones Infancia y Adoleséencia

Cuenta con padre, madre, familiares o Cada nifia, nifio y adolescente cuenta con una
cuidadoras principales que le acojan y familia que le acoge y acompana en su
pongan en practica pautas de crianza desarrollo, junto con los pares, redes y
que favorezcan su desarrollo integral. organizaciones sociales y comunitarias.

Vive y disfruta del nivel mas alto posible Cada nifio, nifia y adolescente disfruta del nivel
de salud. mas alto posible de salud, vive y asume modos,
: estilos y condiciones de vida saludables y
cuenta con Optimas condiciones de

alimentacion y nutricion.

Goza y mantiene un estado nutricional Cada nifio, nifia y adolescente participa de

adecuado. procesos de educacién y formacién integral
que desarrollan sus capacidades, potencian el
descubrimiento de su vocacién y el ejercicio de
la ciudadania.
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Crece en entornos que favorecen su Cada nifio, nifia y adolescente construye su
desarrollo. identidad desde el respeto y valoracién de la
diversidad.

Construye su identidad en un marco de Cada nifo, nifla y adolescente goza y cultiva
diversidad. : ~ susintereses en torno a las artes, la cultura, el
deporte, el juego y la creatividad.

Expresa sentimientos, ideas y opiniones Cada nifio, nifia y adolescente participa y

en sus entornos cotidianos y estos sean expresa libremente sentimientos, ideas y

tenidos en cuenta. : - opiniones y decide sobre todos los asuntos que
; ‘ le atafen.

Crece en entornos que promocionen y Cada nifio, nifia y adolescente realiza practicas

garanticen sus derechos y actien ante la de autoproteccion y crece en entornos

exposicion a situaciones de riesgo o protectores donde se actla de manera

vulneracion. : oportuna y efectiva para la exigibilidad de la
garantia de derechos, la prevencion frente a
situaciones de riesgo o vulneracion de estos y
su restablecimiento.

Cada nifia, niflo y adolescente construye su
_ sexualidad de manera libre, auténoma y
responsable.

Fortalecimiento institucional

- Atendiendo los lineamientos enunciados anteriormente y dentro del proceso de construccién
e interpretacién de los indicadores se deben tener en cuenta como minimo los siguientes
elementos:

Los rangbs de edad por ciclo vital son: primera infancia desde la gestacion hasta los 5 afos;
infancia entre los 6 y los 11 anos, adolescencia entre los 12 a los 17 afios; ]uventud entre
los 14 y 26 afos. ;

Las fuentes de informacion utilizadas en todos los casos deben ser fuentes oficiales del
orden nacional, departamental y municipal.

El denominador poblacional utilizado para el calculo de los indicadores debe ser

correspondiente con las cifras reportadas por el Censo Nacional de Poblac&on DANE 2018
y sus respectivas proyecciones.

Explicitar la fuente o fuentes de informacién utilizadas en la construccién del indicador, tanto
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en el numerador como en el denominador.

Cada situacion que refleja el indicador debe sefialar las brechas poblacionales (ciclo vital,

etnia, género, situacién de desplazamiento, condicién de discapacidad) y territoriales
(departamento, municipio, cabecera, centro poblado, rural disperso).

e La publicacidon en 2007 del Marco para las Politicas Plblicas y Lineamientos para
la Planeacién del Desarrollo de la Infancia y la Adolescencia en el
Municipio “Guia para los Alcaldes”

e Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2009-2019, Colombia: Nifias,
Nifios y Adolescentes felices y con igualdad de oportunidades.

La Politica Nacional de infancia y adolescencia 2018-2030
Plan de desarrollo de Cundinamarca 2020-2023

e Presenta cada uno de los objetivos que se deben cumplir para garantizar el goce
efectivo de los derechos de todos los nifi@s y adolescentes, donde clasifica los
derechos entre los tres ciclos vitales: primera infancia, infancia y adolescencia.
Presenta y propone acciones y desarrolla los objetivos especificos (12) para el
cumplimiento de cada uno de los derechos; uno de los mayores aspectos a tener en
cuenta dentro de este plan es la claridad que presenta frente a la matriz TOTOYA
(Todo para Todos Ya) que permite tener una guia completa para la articulacién a
nivel departamental y municipal.

e Cundinamarca, Calidad de Vida. Plan de Desarrollo Departamental de
Cundinamarca 2012-2016

El Plan Departamental de Desarrollo de Cundinamarca “Calidad de Vida”, dirige sus
programas a la atencién de los ciclos vitales de primera infancia, infancia y
adolescencia; igualmente define las metas y estrategias para cada uno de los
derechos y objetivos que se establecen desde la matriz TOTOYA. Busca: Mejorar las
condiciones de vida y oportunidades bajo ofertas de servicios educativos, culturales,
deportivos, sociales, que se brinden con igualdad de oportunidad para cada uno de
los grupos poblacionales.

e El Plan de Desarrollo “COTA, Somos una sola Fuerza! .... A paso firme”

Instrumento fundamental para asegurar que la funcién administ|rativa se desarrolle
con base en los principios definides en el numeral 2° del Articulo 313 y el Articulo
209 de la Constitucién Politica, relacionado con la economia, eficacia_y celeridad.
Convoca a toda la poblacién residente en el Municipio de Cota, a la Administracién
Municipal, a la Sociedad Civil, a la Ciudadania, al Sector Privado y a las
Organizaciones Comunitarias, para adelantar de manera coordinada y responsable,
las acciones que les corresponden desde sus distintas responsabilidades sociales,
empresariales, ambientales, administrativas y ciudadanas, a fin de alcanzar los
objetivos y metas del Plan.
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e El plan de Desarrollo "Por amor a Cota si podemos
2020 - 2023" Instrumento que da continuidad a la funcién administrativa para que
se desarrolle con base en los principios definidos en el numeral 2° del Articulo 313
y el Articulo 209 de la Constitucidn Politica, relacionado con la economia, eficacia y
celeridad. Este plan de desarrollo da un énfasis especial a la cultura y la educacion -
para mejorar la calidad de vida de los cotenses y busca fortalecer al municipio para
llegar 2 mejores niveles educativos y culturales.

Se dimensiona en cinco objetivos:
1. CALIDAD DE VIDA, COTA HUMANA Y AMIGABLE:
Objetivo 1: Mejorar la calidad de vida de los Cotenses, con prioridad en la infancia y
adolescencia, brindando condiciones saludables, educativas, culturales y de bienestar con
oportunidades para el desarrolio de capacndades y habilidades.
2. DESARROLLO ECONOMICO, COTA PROSPERA Y PUJANTE
Objetivo 2: Ser Centro Regional de crecimiento economlco de servicios, agro- mdustnal y
empresarial
3. SEGURIDAD, DERECHOS HUMANOS Y PARTICIPACION, COTA PROTEGIDA,
PARTICIPATIVA Y GARANTE DE DERECHOS:
Objetivo 3: Conservar nuestro patrimonio ambiental, preservar vidas y bienes con el manejo
.del riesgo y cambios climéticos, construyendo participacion y-seguridad como cimiento de
desarrollo integral.
4. ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PLANIFICACION DEL TERRITORIO COTA
ORDENADA:
Objetivo 4: Hacer de Cota un municipio fisicamente sostenible, sustentable, incluyente y
atractivo, aliado a la regién, amable a sus habitantes y visitantes; competitivo para la
inversion agricola, industrial y empresarial, respetando la tradicion y la historia étnica de la
‘municipalidad.
5. ADMINISTRACION, BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA, COTA GOBIERNO
DE PUERTAS ABIERTAS Y CUENTAS CLARAS:
Objetivo 5: Generar confianza, pertenencia, convivencia, corresponsabilidad ciudadana y
valorar lo plblico con un buen gobierno y cultura de autocontrol, fundamentando el
desarrollo institucional con resultados.
Se denote, la atencion especial a la poblacién pertenecnente alos cuclos de primera infancia,
mfancna y adolescencia de manera transversal en todos sus programas y proyectos.

CAPITULO 2. MARCO METODOLOGICO FORMULACION POLITICA PUBLICA
‘ INFANCIA Y ADOLESCENCIA '

"E/ proceso de actualizacion de la politica pdblica municipal de primera infancia, infancia y
adolescencia se desarrolld a través de cuatro (4) fases: i) Sensibilizacion y alistamiento, i)
actualizacion y andlisis del contexto situacional y territorial de los nifios, nifias y
adolescentes, iii) Planeacion y decisiones Estratégicas y Operativas, y iv) Institucionalidad y

— .
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Legitimacion. Todo lo anterior, teniendo en cuenta el principio de
la participacién de los nifios, nifias y adolescentes como eje fundamental a lo largo del
proceso.” - : e :

2.1 Metodologia con base en el ciclo de la politica piblica.

Para desarrollar el proceso de actualizacion de la politica publica se adapt6 la metodologia
- del ciclo de las politicas publicas y la “Guia para la formulacién, ajuste, implementacién y
seguimiento de politicas publicas de primera infancia, infancia, adolescencia vy
fortalecimiento familiar en el territorio” del ICBF.

* Atenciones priorizadas en la Primera Infancia.

Actualizacion
contexto situacional
y territorial NNA

e k =Pla‘_neé¢i'6'n y:' ’
Institucionalidad  decisiones
 y-Legitimacién Estratégicasy

Operativas

Fase 1. Sensibilizacién y alistamiento.

En esta primera fase se buscé realizar la organizacién Y preparacion previa para iniciar con
la actualizacion del marco situacion de los nifios, nifias y adolescentes, avanzando en la
identificacién del estado actual de la politica ptblica, de los actores estratégicos, la definicion
de los responsables y equipos del proceso, la sensibilizacién de estos en temas de nifez y
adolescencia, la preparacion y disefio de la campafia de comunicacién y movilizacion virtual,
la definicion de los instrumentos técnicos y metodoldgicos para el proceso de actualizacién
de la politica pUblica, entre otros.

Dentro de los principales logros de esta fase, se encuentran el proceso de construccién
conjunta de la metodologia con los integrantes de la mesa municipal de participacion de
nifios, nifias y adolescentes, asi como al interior de la mesa de infancia, adolescencia y
‘familia. De otra parte, se apoyd la sensibilizacién sobre politicas publicas en primera infancia,
infancia y adolescencia a través del desarrollo del curso “Politicas efectivas del desarrollo
infantil”.
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Momentos de la Fase 1.
R e B e A T T Todos listos para iniciar la actualizacion-
~ Wtlgrizryieg s, ajustedela politica pablica

Rt g " Definicion delos instrumentos y formatos para aplicar en i3 siguiente fase

9

Todos comunicando, visibilizandoy
Momento 4 movilizados por la Nifiez
- Estrategia de comunicaciony visualizacion presencial y virtual

21 Todos conocedoresdel estadoactual de la
"ﬁ'ﬁ' politica ptiblica municipal

L

Validacidn elementos de ajuste de Iz politica piblica

" Todos sensibilizados en la Nifiez

Sensibilizacion y cualificacion integrantes Mesa infancia, adolescencia y familiay
participacién de NNA '

1 2 L
™ Todos un Equipo por la Ninez
Conformacién equipo base del proceso e identificacién de grupos NNA

Fase 2. Actualizacién'y analisis del contexto situacional y territorial en
la garantia de los Derechos de los Nifios, Niiias y adolescentes.

Mediante esta segunda fase, se realizd la identificacién, actualizacién y analisis de la
situacién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, de la situacion institucional,
del relacionamiento frente a los mecanismos de gestion, la construccion del problema de la
nifiez y adolescencia, y sus determinantes, entre otros, aspectos que buscaron determinar
en el corto, mediano y largo plazo los desafios o limitantes que imposibilitan alcanzar una
atencion integral en los nifios, nifias y adolescentes.

Momentos de la Fase 2.

Estructuracion del problemay los determinantes de la nifiez
Momento 4 Consolidary estructura el problema central y los determinantes
de la nifiezen el municipio )

| Andlisis del relacionamiento frentea la gestion que influird
en el goce efectivo de los derechos

> Identificar y analizar{Qué elementos de gestion permiten el logro
de las realizaciones para primera infancia, infancia, adolescencia?

identificacion y analisis de la situacion institucional
" Revisién y andlisis de la capacidad y oferta institucional del municipio

'\ Actualizacidny andlisis de la situacion de los derechos de losnifios,
ninas y adolescentes
Actualizacion de 1a Bateria de indicadores por cada momento del curso de vida

N

Para la recoleccién de informacién y participacion de los nifios, nifias y adolescentes, se
desarrolld en esta fase una serie de instrumentos:

a. Baterfa de Indicadores — focalizacion e identificacion oferta: Fuente de informacion
secundaria cuantitativa — focalizar datos por sexo, sector y enfoque diferencial —
identificar oferta y su focalizacion.
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b. Sistematizacién informacidn Mi ‘Pequefio Plan: Tomar ,
informacion primarié cualitativa sobre insumos nifiez en la formulacién plan de
desarrollo.

¢. Encuesta Municipal de Nifiez y Adolescencia 2020: Recolectar informacién primaria
cuantitativa sobre percepcion de infancia y adolescencia sobre garantia derechos y
realizaciones. ; '

d. Diagndsticos Répidos Participativos: Recolectar informacién primaria cuantitativa
sobre percepcion sobre problematicas y alternativas. ;

e. Encuesta Primera infancia: Recolectar informacion primaria cuantitativa sobre
percepcién de primera infancia sobre garantfa derechos y atencion integral.

f. Diagnéstico RIA: evaluar y diagnosticar el estado de las atenciones en el orden
municipal.

Fase 3. Planeacion y decisiones Estratégicas y Operativas

En esta fase, una vez se defini6 el problema central y los determinantes que afectan o
limitan la garantia de los derechos de la nifiez en el municipio, se desarrolld el proceso de
planeacion estratégica, manteniendo en todo momento la participacién de los nifios, nifias
y adolescentes y buscando definir de manera precisa y sencilla el marco de respuesta de
la politica publica. g

Momentos de la Fase 3.

Formulacion del plan estratégico a largo plazo
Momento 4 Ajuste del plan de implementacién/accién dela politica piblica
de primera infancia, infanciay adolescencia

Definicion de los ejes estratégicos de la politica piiblica
Definicién de ejes estratégicas y/o lineas de accién

Z 5 * Definiciénde prioridades en clave del curso de vida y realizaciones
Definir prioridades y establecer objetivos especificos

Definicion de la visiony de los objetivos de 1a politica piiblica de
primera infancia, infancia y adolescencia
Definicion de la vision y objeto central de la politica piblica

Especificamente en esta fase, se definié la visién y los objetivos de la politica publica de
primera infancia, infancia y adolescencia, las prioridades en clave del curso de vida y
realizaciones, la definicién de los ejes estratégicos de la politica publica, el plan estratégico
a largo, mediano y corto plazo, la formulacién de los mecanismos de coordinacion,
gestion, seguimiento, y evaluacion, entre otros.

-
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Fase 4. Institucionalidad y Legitimacién de la
politica publica.

En la ultima fase, se buscd que la propuesta de politica pUblica fuera validada y aprobada
en las instancias del Sistema nacional de Bienestar Familiar en el orden municipal,
especificamente en el escenario del Consejo Municipal de Politica Social y se legitimara
previamente a través de ejercicios de consulta con los nifios, nifias y adolescentes
participantes en el proceso de actualizacion de la politica publica, entre las acciones que
se desarrollaron estuvieron: la elaboracién del acto administrativo en el que se
institucionaliza la politica plblica, se realizé la validacién y aprobacién instancias del
Consejo de Politica Social, la radicacion, debate y aprobacion acto administrativo en
Concejo Municipal, la socializacién y pedagogia de la politica publica actualizada.
Momentos de la Fase 4.

Formulacion del plan estratégico a largo plazo
Momento 4 Ajuste del ptan de implementacién/accién de la politica piblica
de primera infancia, infanciayadolescencia

Definicidn de los ejes estratégicos de la politica piblica
Definicidon de ejes estratégicos y/o lineas de accion

_ Momento

4

~ Definiciénde prioridades en clave gelcursode vida y realizaciones
P Definir prioridades y establecer objetivos especificos

1 Definicidnde la visiény de los objetivos de la politica piblica de -
primera infancia, infancia y adolescencia
Definicion de la vision y objeto central de la politica ptblica

En esta Gltima fase, se contd con la participacion de los nifios, nifias y adolescentes, en
especial, de los Secretaritos y Concejalitos, figura creada en el marco de la Mesa de
Participacion de niflos, nifas y adolescentes del municipio.

Principales hitos de la ruta de actualizacién de la politica publica municipal de primera
infancia, infancia y adolescencia: :

e Disefio de Ruta Metodoldgica para la actualizacion de la politica piblica en el marco de
la emergencia sanitaria por el Covid 19. :

e Desarrollo Curso Politicas efectivas para el Desarrollo efectivo de la infancia.

e Articulacion del proceso con los nifios, nifias y adolescentes de la Mesa Municipal de
participacion de nifos, nifias y adolescentes. : ?

e Gestidn del proceso en el marco de la Mesa Municipal de infancia, adolescencia y familia.

e Presentacién de avances y productos en las sesiones del Consejo Municipal de Politica
Social.

e Desarrollo primera Encuesta Municipal de Nifiez y Adolescencia.

e Articulacién insumos participativos de nifios, nifias y adolescentes estrategia “Mi
Pequefio Plan”
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e Alrededor de 7.000 voces de nifios, nifias y adolescentes en '

la construccion de la nueva politica publica.
o Participacion de alrededor de 350 actores municipales entre funcionarios, docentes,

padres de familia, entre otros.

CAPITULO 3. SITUACION DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA DE COTA
(Resultados)

En este aparte se analiza las condiciones generales de los nifios, nifias y adolescentes del
Municipio de Cota, para ello se presentan algunos elementos de contexto relacionados con
las condiciones geograficas las caracteristicas socio demograficas del municipio, a partir de
la revision de fuentes secundarias y los resultados del proceso de diagndstico implementado
para la formulacion de la PP de Infancia y Adolescencia.

3.1 Algunas Cifras Relevantes Caracterizacion General del Municipio

- Cota es un municipio Colombiano situado en el departamento de Cundinamarca, en la
provincia de Sabana Centro. El municipio esta compuesto por el casco urbano conformado
por el barrio Centro y el barrio la Esperanza; y sus 8 veredas: La Moya, Cetime, el Abra,
Pueblo Viejo, Parcelas, Rozo, Vuelta Grande y Siberia. A Cota se le conoce como la capital
indigena colombiana, ya que la mayoria de los chibchas vivieron mas cerca a este territorio
que a la actual Bogota. Cota limita al norte con el municipio de Chia, al sur con el municipio
de Funza, al oriente con Suba localidad de Bogota D.C y al occidente con el municipio de
Tenjo. Su extension total es de 10.5576 Km2, su extensién de érea urbana es de 1,3 Km2
la extension de area rural es 9.2576 Km2 y la temperatura es de 14 © C. Cota es un municipio
pequefio dedicado a la agricultura, la venta de comidas y platos tipicos de la region,
contando con variedad de restaurantes y cafeterias que ofrecen platos del folclore
Cundinamarqués; posee tierras dedicadas al cultivo de espinaca, cilantro y lechuga entre
otros. '

Cota esta rodeada por diversas montafias y cerros, éstos tienen menor altura que los cerros
que rodean la capital del pais. El cerro més alto, el de Majuy, es en su mayor parte un
resguardo indigena, donde los nativos pobladores de la regién viven sin intervencién del
gobierno’.

En general, la vocacion econémica de este municipio es agropecuaria e industrial.

A continuacion, se presentan las cifras correspondientes a la actualizacion de la Politica
Plblica de Primera Infancia, infancia y adolescencia para el municipio de Cota, desarrollada
durante el afio 2022. En el capitulo tres se presenta un breve andlisis demografico de la
poblacion de nifios, nifias y adolescentes del municipio, respecto al, 4rea de ubicacion y

"http://iwww.cota- cundinamarca.gov.cofinformacion_general
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evolucién demogréfica, en el capitulo cuatro se presentan de
forma sintética la bateria de indicadores definidos dentro de la Politica Plblica y su

respectivo analisis de evolucién y en el capitulo ocho se exponen las conclusiones y hallazgos
mas relevantes.

3.2 Caracterizacion de poblacion de nifios, nifias y adolescentes re51dentes en
Cota para el afio 2022 -

Poblacién general
Cota presenta un aumento sostenido de la poblacnon total residente en el municipio, con
una variacién anual de cerca de 2.000 habitantes (aumento del 20% por afo), segun cifras
publicadas por el DANE en el censo nacional de poblacién y vivienda de 2018. Para €l afio
2022 se cuentan 36.679 habitantes y se proyecta que para el 2026 se aicancen los 43.743
residentes, lo que representa grandes retos en términos de politicas pUblicas e implica una
necesidad de consolidar el entramado institucional para continuar aumentando su
capacidad. '
Este aumento poblacional se ve reflejado especialmente en la cabecera municipal donde se
concentran cerca del 70% de los habitantes del municipio e indica en qué area geograf ca
se deben concentrar los esfuerzos, pero a su vez que porcentaje de fuerza se debe dejar
disponible para las zonas rurales.

Total poblacién municipio de Cota, segiin area

Lo~

Area Geografica .
34.948 TR =
' e 600 38469 39679 40807 4184z 42820 43743
Total 32.601 .
30.977
- 27.031 :
Cabecera 24.413
ict o= 3. 28136 291355 30.090
Mmapﬂ e 22496 25.849 13
Centros Poblados -
¥ Rural Disperso 12.766
12.229 2452 12579 12620 12648 12671 12687 12730

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ' 2026

" Fuente: Censo DANE 2018 /

La  composicién de la poblacion segin rangos de edad y diferenciando entre hombres y
mujeres, evidencia un lento pero sostenido envejecimiento de la poblacién pasando de una
mayor proporcién de nifios, nifias y adolescentes en 2018 a una mayor proporcién de adultos
entre 30 y 45 afios en 2022 y a un ligero aumento porcentual de los mayores de 50 afios.
Lo anterior indica, a su vez, una pequefia disminucion de la tasa de natalidad.

Piramide poblacional y distribucion segiin sexo municipio de Cota
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Fuente: Censo DANE 2018

Poblacnon Indigena en Cota.

El resguardo de Cota queda dentro del municipio del mismo nombre. Este se extiende desde
la cuchilla del cerro Manjuy que lo separa al occidente del municipio de Tenjo; al oriente
colinda con el municipio de Suba por medio del rio Bogotd; al norte la Cerca de Piedra.
Dentro de la hacienda Noviciado, lo une con el municipio de Chia; finalmente al sur limita
con la localidad de Engativa y el municipio de Funza.

Actualmente, la extincién de los Muiscas se da como un hecho cumplido, pero atin es posible
reconocer entre el campesinado de la region, algunas permanencias étnicas y culturales. El
caso mas notable lo constituyen las comunidades indigenas de Resguardo que subsisten en
las municipalidades de Cota, Chla Tenjo, Suba, Engativa, Tocancipa, Gachanmpa y Ubaté.

Este territorio ancestral se le devolvié a la comunidad Muisca el 15 de julio de 1976 mediante
la escritura 12-73, que formaliz6 la compra de la tierra, que aunque antes habia sido suya,

: ANO
2018 2020 2022 2024 2026

81y mas 1% D_/o 1% Da% 1% [:l-./o 1% []2% 1% Da%

76-80 1% [ 1% 1% [ 1% 1% [Ja% 1% []1% 1% [:]2%
75 2% []2% 2% []2% 2% [[T]2% 2% [[7]2% 2% [[T]=%

66-70 2% E]'*°’ 2% Dg% I:]g‘* 2% ':l;;%

61-65 % 2 3% 4% % 4 4% 4%
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21-25

16-20

11-15

6-10

0-5

Hombres  Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres  Mujeres
desde entonces fue readquirida con un papel. Este proceso fue posible, gracias a que un
afio atras, el 10 de septiembre de 1975, la existencia del resguardo indigena fue ratificada

por la oficina de Asuntos indigenas del Ministerio de Gobierno, mediante oficio 8876
logrando su reconocimiento legal.

A través de los afios, y pese al mestizaje, conservan sus tradiciones sus miembros a nivel
étnico conservan una identidad ~desde padre o madre- como raizales y nativos de Cota.
Incluso los mas ancianos dentro de la comunidad muisca viven de la agricultura,
especialmente del cultivo ancestral maiz.

En 1988 la comunidad indigena tenfa una poblacién total de 1.482 individuos vivos, que
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fueron censados en funcién de su residencia dentro o fuera de los

linderos del resguardo, y su unidad de vivienda con vinculos familiares o no (Funcol, 1988).

Es posible que la poblacién “comunera” sea mas numerosa si se tiene en cuenta un censo
- adelantado por el Departamento Nacional de Planeacién, que arrojo en 1989 un total de
1.859 individuos, agrupados en 308 familias. Entonces, segln esta cifra, la comunidad del
resguardo representaba el 23% de la poblacidn total (8.080 personas) del municipio y el
37% de la poblacién (4.977 personas) asentadas en el drea rural (Arango, 1989).

De acuerdo con el censo de 1988, el mas confiable realizado hasta el momento, 494
comuneros (33%) habitan dentro de las tierras del resguardo; mientras 898 (61%) viven
dispersos en las veredas municipales, 59 (4%) en municipios vecinos de Cota y 31 (2%) en
Bogota. En funcién del sexo, la distribucién de la poblacion comunera es més o menos
equitativa: 50.1% son hombres y 49.9% mujeres. De acuerdo con la edad, la pirémide
poblacional es de base angosta: el grupo menor de 16 afios comprende el 25% de la
poblacion, mientras el grupo en edad productiva, entre 16 y 45 afios, representa el 58% en
el extremo superior, el grupo de edad mayor de 46 afios comprende el 16.7%.
Actualmente el Municipio de Cota tiene la particularidad de contar entre sus pobladores con
un resguardo de la comunidad Muisca, del cual hacen parte casi 2.800 personas, 1.400 viven
dentro del territorio ancestral (505 hectareas en el borde del cerro Majuy), y el resto vive
en la cabecera municipal. -

Poblacion de nifios, nifias y adolescentes

Al revisar la demografia del municipio segin los rangos de edad especificos para infantes y
adolescentes, para el afio 2022 los nifios, nifias y adolescentes representan el 27% de la
poblacién total y se evidencia también un aumento sostenido de la poblacién, pero no en la
misma magnitud de la poblacién total, es decir, el aumento de la poblacién total estd dada
por una mayor proporcion de jovenes y adulfos que de nifios, nifias y adolescentes, lo que
evidencia un lento pero progresivo proceso de envejecimiento conjunto de la poblacién del
municipio y pone de manifiesto la necesidad de abordar una politica piblica integral que no
solo transforme positivamente la realidad de los nifios nifias y adolescentes del municipio,
sino que considere a los deméas grupos etarios que representan al 73% de la poblacion y
~que se interconectan directamente con los infantes y adolescentes.

Porcentaje de poblacién de nifios, nifias y adolescentes frente a jovenes y
adultos del municipio de Cota

Adolescencia,
Infancia, o ; o7 —o/ h
S 28% 28% 28% 27% 27% 27% 27% 26%
Primera i - S e = MY 3

infancia

72% 72% 72% 73% 73% 73% 73% 74%
Jovenesy
adultos

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Fuente: Censo DANE 2018
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A continuacion se presenta la proporcién de poblacion, segin los
rangos de edad presentados dentro del censo DANE 2018
. Porcentaje de poblacion de nifios, nifias y adolescentes frente a jovenes y
adultos del municipio de Cota, por rangos de edad DANE

9h 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% o
(3
6-10 0, 3 0,
’ 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% o
11-15 ,, o
9% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% e
0
16-20 < = i3
9% 9% 9% 8% 8% 8% 8% 8% 5
o 0
Foveriss 67%  67% 67% 68%  68%  68%  69%  69% 69%
y adultos i
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Fuente: Censo DANE 2018

Para el afo 2022, segln cifras del Censo DANE 2018, en Cota residen 10.722 nifios, nifias

y adolescentes y se proyecta que para el 2026 esta cifra alcance los 11.463, representando
un aumento del 10%. Siguiendo la tendencia de la poblacién total, para el 2022 méas del
60% de ésta poblacidn se encuentra concentrada en la cabecera municipal y solo el 36%
permanece en zonas rurales, porcentaje que se proyecta a continuar bajando a través de

los anos.

Poblacién de primera infancia,
infancia y adolescencia municipio de
' Cota

—an
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.1 7 £

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 20206
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Poblacion de primera infancia, infancia y

adolescencia municipio de Cota, segiin
area geografica

Area Geogrifica
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Centros
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Rural Disperso
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Sobre el género o sexo predominante entre los nifios, nifias y adolescentes del municipio de
- Cota, si existe una mayor proporcion de hombres que de mujeres (55% frente a 45% para
2022, representando 10 puntos porcentuales de diferencia), tendencia que parece
mantenerse estable a través de los afios y que no proyecta cambios considerables a corto
y mediano plazo. A continuacidn, se presenta una grafica que muestra la proporcion de
hombres frente' a mujeres de todos los nifios, nifias y adolescentes y posteriormente se
presenta esta misma proporcioén pero diferenciando por rangos de edad tal como se registra
en el censo DANE 2018.

Pobladén de primera infancia, infancia y adolescencia municipio de Cota, segiin
; : sexo
- Total grupo poblacional /

2018 2019 . 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

& politikasproyektos.comco 5 info@politikasproyektes.com.co ] 3125112348

e

~



Q‘ Politikas & Proyektos

Por rango de edad
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Fuente: Censo DANE 2018

=

3.\3 Principales problematicas que afronta la infancia y adolescencia en Cota -
Mesas de trabajo intersectoriales

Para el afio 2022 se realizaron en el municipio de Cota siete mesas de trabajo con las
diferentes entidades destinadas a proteger y mejorar la calidad de vida de los nifos, nifias
'y adolescentes. Las mesas de trabajo se centraron en 7 ejes:

e Familia y cuidado
" e Salud, Sexualidad y Nutricién
) P_érticipacién ciudadana

e Educaciéon
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e Recreacion, cultura, deportes
e Desarrollo econémico y formacion para el trabajo

e Prevencion frente a situaciones de riesgo o vulneracion

Para cada uno de los ejes se planted una sesién de trabajo que identificara las principales
problemaéticas, sus factores determinantes, los principales riesgo asociados para los nifios,
nifias y adolescentes, asi como posibles alternativas de solucion:

‘o Familia y cuidédo:

La principal problematica que se presenta es la violencia tanto intrafamiliar como de género,
situacién que deriva en otras problematicas como reproduccién de la violencia en colegios
y calles y genera riesgos de maltrato, depresion, suicidios, consumo de sustancias
psicoactivas, entre otros. La problematica mencionada es causada, o al menos reforzada,
por unos vinculos familiares débiles, en muchos casos con ausencia de la figura paterna
directa y con una ausencia de habilidades socioemocionales y psicosociales. Por lo tanto,
garantizar los derechos y proteger a los nna pasa por un acompafiamiento en la atencién a
sus familias, donde se puedan fortalecer vinculos familiares y se consolide la
corresponsabilidad con los padres, pues durante las mesas de trabajo se detecta que nos
hay espacios suficientes donde se integren y traten tanto a los nifios como a los padres de
forma conjunta y simultdnea y parte de la problematica con nna es la ausencia de cercania
y confianza de estos hacia sus padres, por lo gue muchas situaciones' de riesgo no son
detectadas ni abordadas por los padres desde fases tempranas, antes de que se conviertan
en situaciones de riesgo grave.

Ademds, a nivel municipal, se presenta cierta tension entre actividades masivas y actividades
focalizadas y cruces de esfuerzo interinstitucional, por lo que son necesarias acciones mas
articuladas, en alianza con el sector privado y pensadas en légicas de procesos y no de
acciones aisladas. :

Respecto a las alternativas, atacar las diferentes violencias pasa por procesos de
sensibilizacién, desestructuracién de violencias normalizadas y un fuerte desarrolio de °
habilidades paternales que generen una consolidada vinculacién familiar ademés de
espacios de alianza con las esferas laborales para incentivar la participacién de los padres
en estos procesos. :
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Familia y cuidado

Problematica Factores

Aleoholismo en adultos

Negligencias de los
S
2 patrones
comportamentales
correctamente regulados
(falta de diseipling)

Altos (ndices de violencia

Formadores/sensibilizad
ores no formados para
romper logieas de

reproduceion de
violencias

Riesgos

Depresion
Suierdio

- Reproduceion de la
violeneia

Alternativas

- Fortalecer vinculos
familiares y
corresponsabilidad con
108 padres
- Educacion en
corresponsabilidad con
los padres

- [ricentvos a las
Eempresas para
desarrollar procesos
dentro de los trabajos o

facilitar los permisos
para acudir a
actividades con [0S nna

- Articutacion
- Suicidio interinstitucional para
Benerar un mayor
Impactoy una logica de
DIO! mas 1o de
peque cCiones
aisladas

T 5 X
Violengia de genero Consumo de sustanctas

- Reproduceion de psicoactivas

patrones patnarcales

Fuente: Elaboracién propia 2022

~

¢ Salud, sexualidad y nutricién

Las principales problematicas detectadas en términos de salud, sexualidad y nutricién estan
relacionadas con falta de informacién y conciencia de prevencién y cuidado, sumado a un
factor estructural como es la ausencia de un hospital dentro del municipio y de personal
profesional disponible en algunas disciplinas de la salud. Esta falta de informacién contribuye
a falsas creencias sobre el contenido y objetivo de las vacunas y deriva en ausencia de
esquemas completos de vacunacién en los nna y en pequefias epidemias dentro del
municipio. Lo anterior lleva a un circulo vicioso donde no se tienen habitos de vida saludables
ni esquemas fuertes de prevencion, lo que lleva a brotes y sintomas que al no ser detectados
de forma temprana y tratados, por desconocimiento y desconfianza de la ciudadania y por
ausencia de personal capacitado en los mismos, derivan en complicaciones graves que no
pueden ser atendidas dentro del municipio y que empeoran por las circunstancias de espera
y traslados, dejando a los nna desprotegidos tanto por malos habitos de sus familias como
por una institucionalidad aln no consolidada en términos de atencién primaria y
especializada en salud.

Si bien el municipio cuenta con un puesto de salud, la necesidad de contar con un hospital
es profunda dado a casos como que la poblacién corra riesgo de muerte en los
desplazamientos de emergencia y que no se cuente con el personal ni insumos

~
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especializados requeridos en términos de prevencion vy .
tratamiento de complicaciones de salud antes de que se desaten las emergencias.

Como alternativas se plantean acciones gue refuercen los esquemas de vacunacion, como
jornadas de vacunacion casa a casa, contar en los colegios con una enfermera para atencion
bédsica o capacitar a entes territoriales que puedan prestar atencién bésica (bomberos,
defensa civil, brigadistas), esto para reforzar los procesos de prevencién y atencion
temprana. Sumado a lo anterior, campafias de prevencion e informacion detallada de
- realidades, por ejemplo cdmo utilizar un conddn, ‘campafias de difusidn y de afiliacién a
. SGSS y especialmente difusion y campafias de informacion sobre la oferta institucional que
existe en el municipio. ks

Una recomendacion de politica pGblica para atacar directamente la desinformacién desde la
propia institucionalidad es realizar 1 jornada institucional anual, hacia el mes de febrero o
marzo, con todos los funcionarios publicos y jornadas de difusién mas frecuentes hacia la
poblacién, articuladas entre diferentes sectores, respecto a la oferta institucional de
prevencién y cuidado, transformando asf a los funcionarios en replicadores de informacion.

La articulacion intersectorial, a su vez, debe enfocarse en trabajar en alianzas para alcanzar
espacios de acceso a la poblacidn, tanto entre los diferentes sectores publicos, como con
actores externos, las JAL por ejemplo. Lo anterior ayudara a fortalecer redes de apoyo en
terreno y redes sociales con actores que son tomadores de decisiones en territorio.

Saiud, sexualidad y nutricién

Problematica Factores Alternativas

Riesgos

- Existen falsas

Estilos de vida poco
saludables (hdbitos
alimenticios, ejercicto,

controles medicos)

Desconocimiento sobre
salud mentat

politikasproyektoscom.co 7 info@politikasproyektos.com.co

creencias sobre las
vacunas

- Falta conciencia sobre
prevencion’en general,
(examenes medicos y
cuidados previos a
presentar una urgencia)
- Desconocimiento
general sobre la oferta
existente de prevencton
y.cudado.

- El municipio no cuenta
con un hospital propio

- Las creencias comunes
sobre salud mental son
retrogradas

- No hay atencion
eficiente en salud mental

- Obesidad
- Pequenas epidermas
- Comorbilidades

Poco margen para
atender urgencias
adecuadamente

- No detectar ideacion
suicida a tiempo

Depresion

Fuente: Elaboracién propia 2022

- Difundir ampliamente
1a oferta institucional de
prevencién y cuidado

wanto a la poblacion
como & ies funcionarios
piblicos

- Articular esfuerzos para
tener mejor acceso a
hospitales y centros de
salud aliados

-Jomadas casa a casa
para completar
esquemas de
vacunacion

~Capacitar a personal de
primera linga
(bomberos. defensa civil.
brigadistas).
- Camiparias de difusion
y de aftiiacton a SGSS
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=

e Participacion ciudadana

La principal problematica en términos de participacion es la cultura ciudadana, pues no
existe en Cota una cultura de participacion consolidada y no hay incentivos para realizar
veedurias, sumado a una tradicional cultura asistencialista. Dentro del municipio no existe
gran diversificacion de posturas pohtlcas lo que desmotiva alin mas la participacion
ciudadana fuera de los procesos de elecciones.

Por lo tanto, para garantizar una democracia efectiva y una gobernanza profunda que rompa
posturas politizadas y apunte a un bienestar comun del municipio, se requiere de una fuerte
formacién en participacion y un empoderamiento ciudadano con programas de
sensibilizacion, formacion y acompafiamiento como maporitos, liderado actualmente por la
secretaria de educacién, con ldgicas que busquen fortalecer desde edades tempranas la
construccion de proyectos de vida sélidos, que generen impacto positivo a largo plazo y de
manera extendida a toda la poblacién y que aborden la participacién ciudadana como un
asunto de proteccion y exigencia de derechos y no como un tema limitado a procesos
electorales. g

Otro punto a fortalecer en términos de participacion ciudadana es el empoderamiento de
las mujeres en el municipio, pues son las mujeres las primeras formadoras de nna y son
ellas quienes transmiten, en buena medida, habilidades como comunicacién asertiva y
resolucion pacifica de conflictos. Es por ello que el empoderamiento ciudadano debe pasar
no solo por la intervencion directa de los nna, sino también de sus niicleos familiares y de
sus madres particularmente.

Dada la necesidad detectada, una de las alternativas posibles es dar continuidad a
programas como maporitos, cuyos resultados son ya palpables para el municipio,
formaciones tanto presenciales como virtuales acompafiadas de las veedurias ciudadanas
existentes y de las JAC, quienes desde su propia experiencia pueden transmitir la relevancia
de la participacion ciudadana, y jornadas de sensibilizacion sobre la relevancia y efectos
positivos de la activa participacién ciudadana, asi como jornadas de vinculacion a los
diferentes espacios de participacion existentes en el municipio.

oy
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Participacion ciudadana

Problematica

Falta de cultura
participativa

Pocos incentivos para
hacer veeduria

Factores

-No hay formacion en
veeduria y participacion.
- No hay conciencia del
rol de los veedores

- No hay conciencia de la
relevancia de la
participacion ciudadana

- No se conoce el
accionar y relevancia de

Riesgos

- Bajaonula
participacion cludadena

- Ausencia de veedurias

- Desarticulacién
nstitucionat con ios
actores tomadores de
decision de primera
linea en los terntorios

- Se pueden entorpecer
Procesos por no contar
<On participacion
ciudadana

- Ausencia de control
ciudadano

Alternativas

- Sensibilizacion sobre a
relevancia de Ia
participacion
- Apertura de espacios
participativos
- Alianzas con entes
locales de parucipacion
como organizaciones
veedorasy JAC

actores como veedores yf =y ,
JAC - Errénea identificacion y.

solucion de

problematicas

Fuente: Elaboracion propia 2022

e Educacion:

La principal problematica relacionada con educacién, esta directamente conectada con la
cultura del municipio, como se evidenci6 en ejes anteriores, el tema de violencia es una
constante alarmante y las Iégicas de maltrato generan alta desmotivacion en los nna. Incluso
dentro de la misma educacién formal existe la reproduccion de algunas violencias
normalizadas que representan involuciones pedagdgicas como la violencia de- género y
practicas desactualizadas en cuanto a metodologias de formacion. Un factor relevante es
que la calidad de la educacién del municipio no es sobresaliente y existe una desvinculacion
entre la experiencia de los estudiantes hacia los procesos pedagégicos y educativos, por lo
‘que faltan acé acciones mas especificas para atacar tanto las reproducciones de violencias
normalizadas como la desactualizacion pedagogica y la calidad educativa global del
municipio. ‘ ' '
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Educacion

\

Problematica Factores Riesgos Alternativas

Violencias
nomalizadas

Falta de cultura ; Vinculos familiares
ciudadana déhiles

La calidad de la
educacion del municipio
no és sobresaliente
Ausendia de proyectos

de vida

Municipio & pad
educacion

- Resmotivacion de los
estudiantes

Méetodos pedagagicas - Poca apertura a nuevos

Choque con nuevas
realidades

desactualizados meétodos pedagbicos

Fuente: Elaboracion propia 2022

e Recreacion

Cota presenta una importante oferta en términos de recreacién y deportes y existe
disponibilidad de programas para cada uno de los ciclos vitales, sin embargo, dicha oferta
no es conocida por la ciudadania ni por los funcionarios plblicos, por lo cudl la principal
problematica es la falta de difusién de los espacios existentes.

Dada la alta oferta, la accidon que se debe tomar es una amplia difusién de informacién y
reforzar, articulando con otros sectores y entidades, el aprovechamiento del tiempo libre de
los nna, en conexién con un buen proyecto de vida. Ademés, el municipio puede reforzar la
infraestructura disponible de espacios tomo canchas, ludoteca, entre otros, para actividades
de recreacion y deportes, incluyendo materiales/insumos, recurso humano para poder cubrir
a la totalidad de la poblacién de nna del municipio.

Dentro de las alternativas deben considerarse también actividades descentralizadas,
considerando el uso de espacios como canchas y espacios de recreacion en la veredas que N~
no siempre son aprovechados. Sumado a ello deben implementarse l6égicas de procesos
continuados incluso con los mayores de edad, con espacios como escuelas de formacién
para adultos que hayan pasado por escuelas de formacién para jévenes, lo anterior para
estimular la participacién de los nna en compafiia de sus familias, reforzar los vinculos
familiares y impulsar el adecuado uso del tiempo libre.
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Recreacién

Problemzatica Factores Riesgos Alternativas

Poco conocimiento de 1a - Falta de difusion de la -Desaprovechamiento de
olerta existente oferta exisiente Ia oferta

Coordinacion con
jardmes, '

oferta exisiente
- La mayoria de las - Desaprovechanuento

acciones entran de la oferta
en la cabecera municipal

Descentralizacion de las

acuvide 4 las
veredas

Fuente: Elaboracion propia 2022
e Desarrolio econémico y formacion para el trabajo

Cota cuenta con una de las zonas industriales mas grandes del departamento, sin embargo,
no existe una cultura de formacién para el trabajo enfocada en la oferta existente en dicha
zona industrial, esto aunado a la falta de proyectos de vida claros en los nna del municipio
y a una desarticulacion con una sélida bolsa de empleo dentro del municipio. Lo anterior se
presenta por una ausencia de interés temprano por formacion para el trabajo en los nna de
Cota, por lo que se debe incentivar la formacién temprana para el trabajo, no para formar
simplemente trabajadores, sino para ir estructurando desde edades tempranas proyectos
de vida claros. ' ‘

En cuanto a formacidn temprana para el trabajo y desarrollo econdmico, la l6gica seria
incentivar desde edades tempranas proyectos de vida, a través de formacién técnica
temprana, encaminada a una posterior formacion profesional y a programas especificos de
formacion para el trabajo o incentivo a emprendimientos, acompafiados de campafias de -
sensibilizacién sobre explotacion infantil y rutas claras sobre trabajo regulado de menores
de edad. Todo lo anterior con miras a mantener la continuidad de estos procesos, incluso
al cumplir 18 afios, pensando en un acompafiamiento a largo plazo.
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Desarrollo econémico y formacion para el trabajo

Problematica Factores Riesgos Alternativas

Poco interés por
formacion temprana

ata el trabajo
Rilg LU Reproducy logicas de

nobreza Acciones focalizadas en
Auseneia de provectos X
(e vida tempranos 3 N Desmativacion y
estancamiento en edad
adulta
Ausericia de une
de empleo municipa
consolidada

ontinuidad
on profesionat

Altanzas con entidades
como el SENA
Mantener fa
continuidad de procesos
entes na y iovenes

3 COSIOSO
o a eUuescion

Poco avance
profesional d <
de la poblacion

Poea oferta de formacion
profesional dentro dei
municiplo

Fuente: Elaboracion propia 2022

e Prevencion frente a situaciones de riesgo o vulneracién

Como se ha mencionado en los puntos anteriores, el factor problemético principal dentro de
Cota es la violencia intrafamiliar y de género, sin embargo, como sefial de resiliencia, el
municipio presenta un aumento de conciencia dado el aumento de denuncias de estos casos,
por lo cual se requieren fuertes acciones de sensibilizacidn, sobre todo con las familias de
los nna.

Lamentablemente, los casos de violencia sexual, cuando son solo tocamientos, son dificiles
de probar y la estructura institucional no cuenta con el suficiente alcance para garantizar
una proteccion integral una vez se presentan los Casos, pues existe una ausencia de
especializacion para tipificar los casos y determinar el correcto procedimiento legal, dado
que no hay protocolos claros documentados ni fuerza de ley suficiente para estos casos, lo
que lleva a una revictimizacion. :

Las alternativas que se plantean, considerando el alcance institucional real, son charlas y
talleres de sensibilizacion, prevencién y proteccién en los territorios, tanto con los nna como
~con sus padres, cuidadores y profesores para materializar las denuncias e informar sobre la
ruta de proteccion existente. Sumado a lo anterior se requiere darle un poco mas de alcance,
apoyo y credibilidad a la comisarfa, para que exista control desde la prevencién y mas aun
desde los procedimientos que pueden realizarse.
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Se requiere especialmente fortalecer la ruta de proteccion, pues

no cumplirla implica una alta vulneracién de derechos y revictimizacion y aunado a ello, son
necesaria capacitaciones en términos de que es violencia sexual en todas sus formas y-como
actuar frente a los casos de vulneracion. Una vez los casos son denunciados, se requiere
hacer un correcto seguimiento de los mismos y realizar acciones efectivas para resolverlos.
Ademas, se requieren acciones focalizadas como centros de escucha y dispositivos de base

comunitaria que tengan-el apoyo de psicologos y trabajadores sociales que puedan tratar

algunos casos y sobre todo transmitir informacién acertada a la ciudadania y hacer una

* gestién temprana adecuada de las situaciones de vuineracién.

Algunas alternativas un poco més estructuradas estdn relacionadas con la necesidad de
contar con casas de paso suficientes que permitan una correcta proteccién a menores
abusados y reforzar la seguridad en las calles para que los nna estén protegidos en todos
los espacios fisicos. Sumado a ello, articulacion con los colegios privados para adelantar
acciones con la totalidad de poblacidn de nna residentes en el municipio. :

En cuanto a prevencién primaria en salud, una buena alternativa es reforzar los insumos de
atencion basica en los colegios, como botiquines, y designar enfermeras que puedan atender
los accidentes menores, para que los nna no deban desplazarse fuera de los colegios o a
otros municipios. :

¥ :

Prevencion frente a situaciones de riesgo o vulneracion

Problematica Factores Riesgos Alternativas

-Violencia
- Abuso sexual
- Revictimizacion

Miedo a denunciar

3
5t
©

- Institucionalmente no
hay fuerza en 1érminos
de proteccion y
seguimiento de cases

- Las acciones
coercitivas que se

pueden hacer son pocas

-Aliteraciones de salud
mental

- Consumo de sustancias

\coactivas L
B - Talleres de prevencion

v proteccién con Ios nna
- Articulacion con
colegios privados para
extender a ellos 1a
prevencion y proteccion

- Centro de escucha

- Aumento de €asos no

intervenidos

Fuente: Elaboracién propia 2022
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e Desarticulacion intersectorial

Una problematica transversal, que afecta no solamente a esta politica publica, sino al
municipio en su totalidad y que requiere acciones minimas pero urgentes pues estd
generando duplicidad de esfuerzos, desperdicio presupuestal, desgaste poblacional y
especialmente sobrecarga de intervenciones en los colegios publicos, es la desarticulacion
intersectorial e interinstitucional. Dentro de Cota no existe una armonizacién de los planes
de desarrollo y los planes de accién de cada sector y se realizan acciones aisladas que no
resuelven los problemas de fondo, pues se realizan intervenciones muy concretas, no bajo
Idgicas de proceso, y se duplica oferta ya existente dentro del municipio, lo que deja a las
acciones con un impacto muy bajo y a la oferta existente desaprovechada. Gracias a las
mesas de trabajo realizadas con los diferentes sectores, se detecté que uno de los problemas
transversales es la ausencia de proyectos de vida claros, problemdtica que comienza a
atacarse de forma directa a través de formacion para el trabajo y apoyo a emprendimientaos,
programas que SAMADE oferta pero que al ser muy poco conocidos no alcanzan a cubrir
todos los cupos disponibles, mientras otras entidades realizan talleres y sensibilizacién sobre
proyectos de vida pero sin conexidén con esta oferta institucional. Esta problemética de
articulacion intersectorial es facilmente solucionable a través de una difusién mas fuerte y
directa de la oferta total existente, repositorio que se encuentra ya disponible gracias a los
procesos de rendicidon de cuentas donde todas las entidades resumen su propia oferta -
existente y a través de reuniones o mesas de trabajo conjuntas a inicio de afio para
compartir la oferta existente, coordinar acciones conjuntas y especialmente blantear
cronogramas articulados, sobre todo con los colegios, para no desgastar los tiempos de la
poblacion y de los propios colegios.

Si bien cada plan de accién corresponde a cada entidad, el hecho de difundirlos y pensarlos
de manera conjunta garantiza no solamente aprovechar al maximo toda la oferta
institucional disponibles sino también generar el mayor impacto posible con el menor
esfuerzo requerido pues el objetivo es impulsar conjuntamente la labor misional de cada
entidad con 1 sola accién bien enfocada y en I6gica de proceso, mas no diferentes acciones
aisladas que dupliquen el mismo contenido y requieren también un alto nimero de
funcionarios repitiendo el mismo contenido y dejando desatendidas otras acciones
complementarias. ;

Sumado a las mesas de trabajo con cada sector, se realizaron actividades con los nna del
municipio de cota para definir, desde su perspectiva, las principales necesidades y aportes,
dicha informacién se presenta a continuacién:

3.4 Dimensiones evaluadas dentro de la Politica Piiblica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia directamente por la poblacién focalizada
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Cada niiia, niiio y adolescente cuenta con una familia que

le acoge y acompaiia en su desarrolio, junto con los pares, redes y organizaciones -

sociales y comunitarias:

En cuanto a la dimensién de familia y cuidado, los nifios reconocen como situaciones
positivas el carifio, cuidado y tiempo que pueden compartir con sus familias, tanto en
situaciones extracurriculares como aquellas que implican el involucramiento en el ambito
escolar, como lo son las entregas de boletines, el apoyo de la familia en las deficiencias
académicas y también la educacion que se les da en casa.

Sin embargo, los nifios no descartan como aspectos a mejorar la presencia de violencia
intrafamiliar, familias separadas, problemas con el alcohol y la falta de acompafiamiento en
cuanto a derechos sexuales y reproductivos. Es por esto por lo que como propuesta general
se piden mayores momentos de compartir en familia propiciados sobre todo por el ambito
escolar. _

Cada niiio, nifia y adolescente disfruta del nivel mas alto posible de salud, vive y
asume modos, estilos y condiciones de vida saludables:

En salud, los nifios reconocen que hay cuidados médicos, jornadas de vacunacion y
seguimiento de crecimiento y desarrollo, pero también dan a conocer que los insumos
médicos son deficientes, hay falta de personal que permita una atencién regular y
permanente y falta un centro médico pediatrico. -

Cada niiio, nifia ya adolescente goza y mantiene un estado nutricional adecuado
y cuenta con éptimas condiciones de alimentacion y nutricion:

En cuanto a alimentacion y nutricién, se reciben opiniones diversas respecto al PAE, ya que,
si bien por un lado se califica como una alimentacién balanceada y un buen surtido de
productos, por otro lado, se habla de una mala calidad de estos, mencionando que en
ocasiones se encuentran vencidos o en mal estado. A su vez se resalta la necesidad de
mejorar la capacidad de los comedores y la de incrementar la comida saludable como las
verduras y frutas.

Cada nifio, nifta y adolescente participa de procesos de educacién y formacion
integral que desarrollan sus capacidades, potencian el descubrimiento de su
vocacion y el ejercicio de la ciudadania.

Se resalta la adquisicién de conocimientos, la garantia de alimentacion, la dotacién de
uniformes y el poder compartir con compafieros de otros paises o con diferentes condiciones
fisica, pero llaman la atencidén sobre la falta de dotacién en la sala de cémputo, el
mantenimiento de las diferentes zonas del colegio y el mal comportamiento de algunos
comparieros que al irrespetar a los demas crean un ambiente pOCO Seguro.

Cada niifio, nifia y adolescente goza y cultiva sus intereses en torno a las artes, la
cultura, el deporte, el juego y la creatividad.

Se reconocen la variedad de zonas verdes con las que cuentan y. las escuelas deportlvas
gratuitas que hay en el municipio, sin embargo, piden mayor variedad en los deportes que
son posibles de practicar, expresan falta de Intercolegiados y generacién de espacios
adecuados para los nifios mas pequefios.

Cada nifio, nifia y adolescente construye su identidad desde el respeto y

v e
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valoracion de la diversidad:

Los NNA valoran el tener muchos amigos con diferentes condiciones fisicas y el hecho de
que el municipio cuente con un centro “renacer” para personas que requieren de atencién
especial. Pero insisten en que hay personas que no respetan la diferencia.

Cada nifio, niiia y adolescente participa y expresa libremente sentimientos, idea

Yy opiniones y decide sobre todos los asuntos que le atafien: '

Se menciona de manera positiva la posibilidad de que los estudiantes participen en el
consejo estudiantil y puedan tomar decisiones. Pero a su vez estos espacios se ven opacados
por la falta de participacion que se da por burlas y la falta de escucha. .

Cada niiio, nifia y adolescente realiza practicas de autoproteccién y crece en
entornos protectores, la prevencion frente a situaciones de riesgo o vulneracién
de estos y su restablecimiento: :

Se defiende el papel de las profesoras como defensoras de derechos, pero siguen
reconociendo el entorno del hogar y de educacion como un lugar de vulneraciones y acoso
entre los mismos compafieros por lo que piden la implementacion de metodologias para la
correccidn de comportamientos e incrementar espacios de interaccién.

Cada niilo, nifia y adolescente construye su sexualidad de manera libre,

" autonoma y responsable:

‘Mencionan que les ensefian précticas de cuidado, sexualidad responsable e higiene
personal. Pero se pide el mejoramiento de la atencién psicolégica.

Conclusiones de las sesiones.

Al revisar el compilado de resultados de las diferentes evaluaciones llevadas a cabo a los
nifios, nifias y adolescentes del municipio de Cota, se evidencia que hay situaciones positivas -
relevantes en cada una de las diferentes dimensiones de la politica que dan cuenta de un
cumplimiento de derechos, pero por otro lado se encuentran diversos puntos negativos que
muestran la persistencia de vulneraciones que siguen presenciando los NNA.

CAPITULO 4. COTA, TERRITORIO DE PROTECCION Y OPORTUNIDADES PARA
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES. “CADA UNO ES VALORADO POR SU
DIFERENCIA”

POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2014 - 2024

A continuacion se relacionan los horizontes ético y estratégico planteados como principios y
fundamentos, mision y visién de la PP; aspectos que guardan coherencia con los elementos
dispuestos en el Plan de Desarrollo y que se proyectan una linea de tiempo de “5” afios.

Vale la pena enunciar explicitamente el compromiso de la administracién municipal, con la
infancia y adolescencia, el cual se enuncia en el Acuerdo No.1000-02-14 Sancion Ejecutiva,
(Noviembre 03 de 2012). Concejo municipal de Cota Cundinamarca, por medio del cual se
adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Cota: "Cota, Somos una sola fuerzal... A paso
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firme”, ' Componente Seguridad, = derechos humanos vy

participacion. Capitulo Especial II Infancia y adolescencia. Objetivo: Garantizar los
derechos y la proteccion de los menores en su infancia, para un desarrolio
integral de cada uno de los niios del municipio. La Infancia, la adolescencia, un

ambiente sano de desarrollo municipal-, objetivo directamente relacionado con el

planteamiento estratégico de la politica.
Principios Fundamentales

A» Igualdad de Derechos

Garantic a todos de
_los derechos,

independientemente

de su nivel de ingreso,

sus creencias, su lugar

de residencia, su sexo,
su edad u oiras

diferencias
A todos cada
derecho con el mismo
s s mecanismo
UNIVERSALIDAD '
Derechos

inirasfereibles, no se
pueden quitar, ni
condicionar

. Acceso automaticoy
sin condiciones

Los derechos no
pueden separarse,
porque su ejercicio

implica el
reconocimiento de
los demas

Se busca
simultaneidad en la
prestacion delos
servicios que
garantizan el

INDIVISIBILIDAD - derecho !

1
(o)
)
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Garantias bdsicas
gev enla medida
que sean salisfechas
puede inlcuir nuevas
garantias.

Si hay mds recursos
se aumenta el
beneficio que todos
reciben

Implica reconocer
las diferencias
entre las personas,
y especialmente
las relacionadas
con sexo, edad,
etnia, cultura,
condicién
socioecondémica

‘DIVERSIDAD . y capacidades ; ' =

personales

La gestion publica de Cota y por ende el proceso de formulacién de la PPy su actualizacion, -
obliga a tener en cuenta las siguientes premisas, que a su vez, se convierten en elementos
de referencia y obligatorio cumpllmientO'

Transparencia

Cormresponsabilidad

Sentido de
Pertenencia

Planeacion y Buena
administracion

Desarrollo
Integral

Se reconoce entonces la importancia de trabajar

un marco ético, no solo en la gestién publica, sino N
como premisas que deben . integrarse en la
cotidianidad. Elementos como el respeto, el PERSONAL -
cuidado, la autonomia en la toma de decisiones y
la convivencia pacifica entre otros, deben ser

parte de los procesos de reflexion, formacion y

INDIVIDUAL

COMUNITARIO
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educacion.
Desde la Politica Publica, se refleja entonces los dlferentes escenarios o espacios vinculados
a la Primera Infancia, la infancia y la adolescencia.
El fortalecimiento de los lazos y vinculos familiares, serd la base fundamental de los
escenarios, en los cuales el rol de los padres y familiares de los nifics, nifias y adolescentes
cumplird un papel de construccion de tejido social basado en principios y valores, con
sentido de corresponsabilidad a los demés escenarios.
Mision s
Cota garantizard a sus nifios, nifias y adolescentes el goce, disfrute y ejercicio pleno de sus
derechos con la implementacion de acciones de prevencion integral, atencién, proteccion y
generacxon de oportunidades que mejoren su calidad de vxda con la participacion activa de
sus habitantes y autoridades municipales.
Vision
Los nifios, nifias y adolescentes de Cota en el 2024, reconoceran sus derechos y gozaran de
espacios que permitiran su adecuado desarrollo de forma responsable y solidaria.
Objetivos .
El planteamiento de los objetivos, se relaciona directamente con la intencionalidad de la
administracién municipal y el Consejo Municipal de Politica ‘Social, asi como de Ia revisién
de los resultados del proceso de implementacion de la metodologia de actualizacion.
En este sentido se definen tres objetivos, el primero se ha denominado superior, y depende
directamente de la orientacion de la Administracion Municipal, dando respuesta a los
planteamientos del Plan de Desarrollo
El sequndo objetivo, se construye en el objetivo misional de la politica y resulta del interés
colectivo para la formulacidn de la PPy, el tercero es el objetivo estratégico, es decir el
énfasis de la politica de infancia y adolescencna de Cota.
Objetivo Superior
Garantizar los derechos y la proteccion de los menores en su infancia y adolescencia, para
un desarrollo integral de todos los nifos, niflas y adolescentes en el municipio de Cota
" Objetivo Misional
Asegurary hacer efectivo el goce, disfrute y ejercicio pleno de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes de Cota, mediante el desarrollo de acciones de prevencion integral,
atenc1on proteccién y generacién de oportunidades desde el dmbito familiar, educativo y
comunitario bajo las premisas de corresponsabilidad y participacién activa de los cotenses.
Objetivo Estratégico
Promover una cultura del cuidado y las buenas practicas en torno de la proteccién y atencion
integral a la infancia y adolescencia de Cota, desde el desarrollo de acciones de prevencion
integral que permeen la familia, la escuela y la comunidad. En este sentido se establecen
tres ejes estratégicos, asociados a los ambitos individual, familiar y comunitario.
Eje 1. Prevencion Integral
e Establecimiento de acciones y metodologias de diagnéstico, que permiten identificar
" las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes desde los ambitos de relacién
) interpersonal, familiar y comunitaria.
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L
e Generacion de espacios de reconocimiento de las
dindmicas y relaciones de lo urbano y rural, asi como de las costumbres dadas en la
coexistencia de los moradores de cota y cabildos indigenas presentes en el territorio
e Disefio de programas y acciones de orientacion familiar que posibiliten a los padres
comprender y apoyar el desarrollo de la infancia y adolescencia, desde una mirada
de derechos y responsabilidades.
e Desarrollo de programas de prevencion y atencion en salud sexual y reproductiva,
promoviendo el autoconocimiento y cuidado del cuerpo.
e Desarrollar alternativas de prevencion integral frente al uso indebido de drogas
legales e ilegales : ;
e - Generacion de espacios que permitan a los.nifios, nifias y adolescentes comprender
e interpretar los mensajes de los medios de comunicacion

Eje 2. Atencién Integral _

e Fortalecimiento de las acciones de atencién integral de los nifios, nifias y
adolescentes teniendo en cuenta aspectos bioldgicos, psicoldgicos y sociales.

e Identificacion de acciones y ofertas institucionales enfocadas las necesidades de
salud diferencial de la poblacién de NNA, teniendo en cuenta aspectos nutricionales,
de desarrollo, prevencion y sexualidad.

e Vinculacion a los PEI, acciones de orden pedagdgico y formativas que faciliten las
relaciones de los nifios, nifias y adolescentes con el entorno, iniciando

Eje 3. Promocion

e Adecuacion de espacios y escenarios pliblicos de encuentro y desarrollo de la infancia
y adolescencia de Cota

e Fortalecimiento de los valores y principios sociales en donde la concepcién del
respeto a la vida es lo primero, y donde se fomente y fortalezca el amor hacia el
territorio

e Fortalecimiento de las relaciones familiares favoreciendo la igualdad entre los
géneros y el desarrollo de las capacidades de los nifios, nifias y adolescentes del
municipio

e Desarrollo de acciones que permitan a la infancia y adolescencia reconocer sus
responsabilidades civicas y establecer acciones de convivencia, promoviendo la
construccion de redes y tejido social.

Asi mismo atendiendo los resultados del diagndstico se propone para la implementacion de s
la politica publica de infancia y adolescencia de “Cota, territorio de proteccion y
oportunidades para los nifios, nifias y adolescentes - Cada uno es valorado por
su diferencia.”; la formulacion e implementacién de un programa bandera orientado a la

promocion de espacios de encuentro y didlogo de la infancia y adolescencia con los adultos
y otros actores sociales del municipio.

“Los niiios, niias y adolescentes de Cota, suefian, juegan y hablan, para
construir futuro desde el presente”

@ politikasproyektos.com.co 3 infoa politikasproyektos.com.co :] 312 511 23 48



P

——

~

"& Politikas & Proyektos

Para ello, se debe trabajar como se ha mencionado

anteriormente, en aspectos de prevencién, atencidon y promocion de los derechos vy
responsabilidades de los y las nifias y adolescentes del municipio en los dmbitos que se
relacionan con su ser, la familia y la comunidad.

La sostenibilidad de la PP y por ende de las acciones estratégicas y su programa bandera
dependeran de la voluntad politica de las administraciones y del desarrollo de acciones
sostenibles a largo plazo. Por tanto la implementacion de la politica no depende del
cumplimiento de los indicadores planteados, sino del fomento y compromiso cultural, donde
la transformacion de los comportamientos y actitudes de las comunidades estén presente,
es un NO al abandono infantil, al abuso y en general a todas las formas de violencia contra
los ninos, las nifias y adolescentes de Cota.

Es un SI, al fortalecimiento de fa organizacion para que la administracién publica tenga .

capacidad de operacion, gestion y organizacion en torno a la Infancia y Adolescencia; al
fortalecimiento de redes, a propiciar espacios lGdicos, artisticos y recreativos, al
reconocimiento de las realidades de la infancia y adolescencia rural, urbana e indigena en
Cota. '

CAPITULO 5. SERIE DE INDICADORES POR CURSO DE VIDA Y REALIZACIONES,
CON BREVE ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA TENDENCIA

Dentro de la Politica Piblica de Primera Infancia, infancia y adolescencia se establecié una
bateria de indicadores que comprende 12 realizaciones o dimensiones, 15 derechos
fundamentales y 104 indicadores de medicion que buscan garantizar el bienestar y atencién
integral de los nifios, nifias y adolescentes del municipio de Cota. A continuacion, se resumen

y analizan cada uno de ellos, en los casos en los que se cuenta con registro de informacion

anual. :

Las realizaciones.son determinadas por la combinacién de fa ley 1804 de 2016 "Por la cual
se establece la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero
a Siempre” (8 realizaciones) y de la Politica Nacional de Infancia y adolescencia 2018-2030
segtn la cual “El desarrollo integral se logra con la realizacién del ser humano y el jercicio
pleno de sus derechos. En este marco, las realizaciones son condiciones y estados que
materializan en la vida de cada nifa, nifio y adolescente, en el curso de vida, por lo que se
transforman y adectian a las particularidades que va adquiriendo el sujeto de acuerdo con
las trayectorias, sucesos vitales, las transiciones y efectos acumulativos que se dan en cada
momento .del curso vital y se materializan por la interaccion en los entornos por los que
transita y se desarrolla 2.

A continuacién, se presenta un analisis realizacion por realizacion de acuerdo al avance en
cada uno de los derechos de acuerdo a los respectivos indicadores que la integran:

8 PP de infancia y adolescencia 2018, P24.
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5.1 Analisis de los indicadores realizacién por realizacion:

Reaiizadén / Dimension

- Derecho / Tematica

Expresa sus sentimientos, ideas y
opiniones en sus escenarios cotidianos
y éstas son tenidas en cuenta

Derecho a expresar su opinién sobre los
‘asuntos que les afectan -

Si bien el nimero total de casos registrados dentro de la dimensién no parece muy alto, si
implica un gran avance en términos de transformacion cultural y sensibilizacion respecto a
estimular la comunicacién y participacién de los nifios y nifias en edades tempranas, pues
se pasa de 0 participacién entre 2014 y 2019 hasta 44 nna participantes en 2022. Esta cifra
indica un importante avance de formacién y estimulos a'la participacién en las mesas
municipales y en posteriores fases de la vida de los nna, lo que seguramente contribuye a
construir proyectos de vida, a empoderarse como ciudadanos y apropiarse de espacios mas

alla de las mesas municipales.

Derecho a expresar su opinion sobre los asuntos que les afectan

Ntimero de nifios y niias de 6 a 11 afios que participan NGmero de nifios ¥ niiias de 12 a 17 afios que participan

en la Mesa Municpal de Participacién de NNA

Derecho / T.. Ao Niumero
Derechoa 2014 o
expresarsu 2015 |o
opinién sobre 2016 |0
losasuntos 2017 |o
que les 2018 o
afectan 2019 |o
2020 - N 15
2021 [ 15
2022 N 16

en la Mesa Municpal de Participacién de NNA

Nimero -
lo
lo
|o
|o
‘o
|o

lO 0
-
£
-

Fuente: Secretaria de educacion

Realizacion / Dimension

Derecho / Tematica

Goza y cultiva sus intereses en torno a
las artes, la cultura, el deporte, el
juego y la creatividad.

Derecho a emplear su propia lengua y su
cultura y a practicar su religién

Derecho al descanso, a relajarse, a jugar y
a participar en actividades culturales y
creativas

Fuente: Secretaria de educacion
La dimensi6n presenta un progreso exponencial entre 2014 y 2019, con un fuerte pico en
2019 y una leve caida para el 2020 frente al 2018 para los 0 a 11 afios, sin embargo, el
avance en 2020 se concentra en los adolescentes que para dicho afio cuentan con un
alcance que quintuplica la cobertura del 2017 y 2018. Se resalta el aumento considerable
de nifios y nifias de 0 a 5 afios que participan en actividades deportivas y recreativas,

e
.....
.....
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pasando de 380 en 2020 a 2.647 en 2022. En general se observa
una cobertura progresiva de nifios, nifias y adolescentes que participan en actividades
~ deportivas, recreativas y culturales, por lo que se debe continuar con la misma fuerza para
mantener las cifras de este derecho.

Derecho a emplear su propia lengua y su cultura y a practicar su religion

Numero de nifios v nifias entre  Numero de nifios y nifias entre  Numero de nifios v nifias entre
Oaj5anosqueparticipanen  62a11anos que participanen 12 a 17 2Ros que participan en

actividades culturales. actividades culturales. actividades culturales.
?:gg;/ Ano Niamero Namero Numero -
Derechoa 2014 D124 4 . >78 g36
emplearsu  ao15 122 278 d36
propialengua o6  TIITTTTTTTI621 R R
-"S“ﬁmm-" 2017 I 350 1278 g36
?elfi;énwsu 2018 & 338 Hss 5
2019 2 970
2020 T 335
2021

Fuente: Secretaria de cultura y juventudes e IMRD
Derecho al descanso, a relajarse, a jugar y a participar en actividades culturales

.y creativas

' Numero de nifios y nifias entre Numero de nifios y nifias entre Numero de nifios y nifias entre
O a5 afios que participanen -6 211 afios que participanen 12 a 17 afios que participan en

actividades deportivas ¥ actividades deportivasy _ actividades deportivas ¥
recreativas. recreativas. recreativas.
Derecho/ = s s Sk
Temitica Ano Nuamero Nuamero Numero

Derechoal - 2016
descanso,a 2017
relajarse,a 2018
jugarya 2019 .
participaren 2020 380
actividades  opo1 ;

culturales ¥ .. 2022

§1.444 : H275

Numero de nifios v nifias que se Numero de nifios y niflas que se  Numero de nifios, nifias ¥
benefician con los programas debenefician con los programas de adolescentes que participan en
centro de estimulacion, escuela de formacion deportiva la oferta de programas

ludoteca y primera infancia  en sus 29 disciplinas, program.. Culturales de la Secretariade ..

Derecho /
Tematica
Derechoal <2014
descanso. a2 2015
relajarse.a 5036
jugarya 2017

Afio Numero de casos . Numero de casos y Numero de casos

participar en 2018
actividades
culturalesy 2919 14578
creativas . 2020 380 [ R
2021
Fuente: Secretaria de cultura y juventudes e IMRD
Realizacion / , Derecho / Tematica
Dimension '

Vive y disfruta del nivel | Derecho a la mejor atencién de la salud que se les pueda
mas alto posible de | brindar
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salud Derecho al agua limpia para beber

| Derecho a un entorno limpio y seguro en el que vivir

Se evidencia un progreso paositivo general en el avance de la dimension superando incluso
el 100% de la meta en el caso de cobertura de nifios menores de 1 afio que recibieron las
3 dosis de vacuna pentavalente y superando el 90% para los demas casos para 2020, con
una ligera caida para 2022, sin embargo debe considerarse que esta actualizacién se registra
en noviembre de 2022. Sin embargo el porcentaje de nacidos vivos con vacuna de BCG al
nacer esta apenas sobre el 30%, segln los datos reportados SIUN y es el indicador dentro
de esta dimensién que requiere la mayor atencion.

Respecto a-la cobertura del SGSSS, entre los 0y 78 afios, se alcanza un poco méas del 45%
de la totalidad de la poblacién de nifios, nifias y adolescentes. En general las tasas de
vacunacion son altas, permaneciendo por encima del 80%, pero requieren algo de atencién
para Iograr alcanzar el 100%. Por su parte, las defunciones presentan tasas bajas que no
superan la relacién de 20 defunciones por cada 1.000 habitantes.

En cuanto a cobertura de acueducto y alcantarillado llaman la atencidn las cifras menores
al 80% y el bajo nimero de suscriptores respecto a la poblacién total.

El ndmero de suscriptores a cobertura de agua parece estar por debajo de los minimos de
poblacién pues no cubriria ni siquiera al 70% de la misma.

En general la cobertura de servicios plblicos no alcanza el 100% y no presenta avances a

lo largo de los afios, ademas resulta preocupante la disminucién en cobertura de acueducto
especialmente.

Derecho a la mejor atencién de la salud que se les pueda brindar
Unidad de

Srodidh Nombre del Indicador 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

o
{=3
19
"~

Ntimero de muertes de nifios
menores de 5 afios por
TASA Dales P

POR Enfermedad Diarreica Aguda FOO0 110,00 130,00/ 110,007 = H0,00: 5 10,00

100000 (EDA)
Niunero de muertes de nifios
menores de § afios por Infeccién 0,00 0,00 7,04:0,00 0,00 .0,00 0,00
Respiratoria Aguda (IRA)
TASA .. ' ' iy
Ntunero de defunciones de niiios
FOR menores de 5 aiios 12,66  f1n52 1551 0813 279 I16,43
1000. .
TASA
Numero de defunciones de nifios
fg)l:) ;nenores de 1aiio 1266 §922 1275 1542 279 l16’48

TASA 22 semanas completas (154 dias)
PO de gestacion o con 500 gramos o 6 i
mas de peso y los siete dias 1691 Jua7y l""68 I19'55 I21,98

R
1000 NV completos después del nacimiento

AT
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Cobertura mnos menores de 1ano
Porcentaje de edad que han recibido la tercera
dosis de vacuna Pentavalente: Va..

"‘ Politika'_s'& Proyektos

ifios de 1 2o que han recibid e
s de 1 oMo Denmnrecbido  Sag8%| G6A(% 7520% 10370% 89804 Sacw| 10100%

Numero de nacidos vivos con4 0
mas controles prenatales

7

Numero de mujeres que fallecen :
Nimero  por causasasociadasala . 0 -0
maternidad
Namero de nacidos vivos que han
recibido dosis nica de vacuna
contra tuberculosis
Nimero de adolescentes (12217

Numero de ‘\.
. Affliados  2Dos) afiliados al SGSSS

Niimero de nifias y nifios (62 11
anos) afiliados al SGSSS -

Ndmero de nifios v nifias (025
anos) afiliados al SGSSS

0 -0 -0 -0

1469 1451 1552 1835 1869

1314 1,337 -1.352 -1,504 151

1184 1245 1,26 1,392 1445

Fuente: SIUN y Secretan;a de salud

Derecho al agua limpia para beber

‘Unidad.. Nombre del Indicador 2014 2015

%IRCA  Calidad de agua

2016 2017 2018 2019 2020 2021

20,00%
'

Porcentaje Cobertura de acueducto

8962 5430%| oszok| oacon| B

Cobertura de viviendas con
servicio de alcantarillado

Continuidad del servicio de agua
/Horas al dia (Informacién solo
para municipios)

Fuente: SIUN y Secretaria de salud

Derecho a un entorno limpio y seguro en el que vivir

Unidad.. Nombre del Indicador 2014 2015
Numero de

suscriptore: Cobertura de agua

£ 3

2016 - 2017 2018 2019 2020 2021

Fuente: Operadores de servicios

Realizacion / Dimensién

Derecho / Tematica

Derecho a la mejor atencién de la salud
que se les pueda brindar

Derecho a la mejor atencién de la salud que
se les pueda brindar

Los indicadores de atencién en salud relacionados con esquemas de vacunacion, junto con
los indicadores de violencia, son los que mayores alertas presentan para el municipio de
Cota. Respecto a los esquemas de vacunacion, la suma de falsas creencias respecto a las
vacunas, poblacién migrante en aumento y zonas rurales alejadas, contribuyen a indices
preocupantes de coberturas bajas de vacunacién, ‘con consecuencias como 'pequefias
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epidemias y aparicién de enfermedades que ya habian sido
erradicadas como el sarampion. Frente a esto, se hacen imperativas acciones de
sensibilizacidn sobre las vacunas y: los efectos nocivos de no tener esquemas completos y
especialmente sobre afiliacion al SSSG, prevencién de epidemias y deteccion temprana de
sintomas no solamente en la cabecera municipal sino en las zonas rurales.

Derecho a la mejor atencion de la salud que se les pueda brindar

. Niimero
Niimero de muertes fetales 2

decasos * o4 28 18 18 19 17 21
Ntimero de ninas de 9 a 17 afios que recibieron Ntimero .
la vacuna de VPH. de casos 136 376 301
Ntunero de niios de 1 afio con vacuna de triple  Ntunero
viral de casos 283 254 202
Niimero de nifios menores de 1 aiio que Niimero \
recibieron las 3 dosis de vacuna de Antipoliomi.. de casos 263 206 156
Niimero de personas menores de 18 afios Nitmero 3.967 4.033 4164 4.731 4.824
afiliadas al SGSSS : de casos = = - . -

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nacidos vives con vacuna de BCG al ; ’
nacer Porcentaje 55 1995 42,40% 23,10% 36.60% 2760% 33,05%
evar| =m=n - — —

ninos menores de 1 aiio con

esquema de vacunacion completo  Porcentaje ———

para Rotavirus (2 dosis)

Cobertura de nifios menores de 1 o
3 Secs 4 . 73,90%

aiio que recibieron las 3 dosis de Porcentaje /——

vacuna de Pentavalente

‘nifios menores de 1 ailo que

recibieron las 2 dosis de vacunade  Porcentaje

Neumococo

% . 2 o
2014 2015 "016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: Secretaria de salud

73,27% 86.509

Realizacion / Dimension | Derecho / Tematica

Crece en entornos que promocionan sus Derecho a la proteccion

derechos y actian ante la exposicién a
situaciones de riesgo o vulneracion

Derecho a la vida e integridad
personal

Los examenes medicolegales y violencia presentan una tendencia a la baja, sin embargo
son indicadores a mantener en constante monitoreo para evitar su aumento y buscar su
llegada a 0 casos, con especial atencidn entre los 12 y 17 afios donde se presenta un
pequefio aumento para el afio 2021 respecto a 2020. Por el contrario, se reporta un
considerable nimero de casos de nifios, nifias y adolescentes victimas de la violencia, lo
cual requiere acciones complementarias y atencion en el tema. En contraste, la tasa de
suicidios de 6 a 11 afios se reporta en 0, lo que implica un avance total en dicho indicador,
con un solo caso entre 12 y 17 afios. El reporte de suicidios resulta positivo dado que no
sube de 1 para adolescentes. Por el contrario, el niimero de nifios y nifias en programas de
educacién inicial presenta grandes descensos desde 2014 y para 2018 esta cifra se
encuentra en la mitad de los reportados para 2014. Sin embargo, este dato coincide con la
disminucion de la proporcién total de poblacién en este rango de edad.

& politikasproyektoscom.co & infoa politikasproyektos.com.co %] 312 511 23 48
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Derecho a la proteccién

) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Numero de examenes
médico legales por presunto
delito sexual contra nifios ¥
nifias de 0 a 5 afios a 6

ads
”»
"

Nitmero de examenes

médico legales por presunto
delito sexual contra nifios ¥
ninas de 6 a 11 afios °

mp
L)
M
=0
aly
]
1

Nimero de exdmenes

médico legales por presunto

delito sexual contra

adolescentes (12 a 17 afios) 5 11 8

no

Casos de examenes médico
Namero legales por presunto delito
decasos  sexual contra nifios, nifiasy : 20 20 20

adolescentes

Nmero de casos de violencia
Namero interpersonal contra nifios,
ninas y adolescentes

™
el
0o
1
o
o
()
»

Niimero de nifios v nifias de
0 a 5 afios victimas del 41 41
conflicto armado incluidos

en el Registro Tnico de Vic..

‘b

Numero de nifios y nifias de 51

6 a 11 afios victimas del

conflicto armado incluidos l .
. -

en el Registrd Unico de Vic..

Ve

Numero de nifios ¥ nifias de

12 a 17 ANOS victimas del o 8

conflicto armado incluidos J

en el Registro Unico de Vic.. =
Porcentzje Tasa de suicic}ios enniioy,
ninas 6 a 11 afios

Fuente: SIUN y Secretaria de salud

Derecho a la vida e integridad personal

Ntmero total de suicidios
Niamero ~enadolescentes (12217 ;
afios) 1 (o} =t 1
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 ° 4

Fuente: SIUN y Secretaria de salud

Realizacion / Dimensién Derecho / Tematica

Derecho a atenciones especiales para los nifios y

ece favorecen £ 3 :
Crece en eHIOHO= quc Vo nifias con discapacidad

su desarrollo, educacién y
formacién integral | Derecho a recibir una educacién

~

En general las tasas de cobertura escolar son altas y la desercién se reporta en 0, lo que

g v N 2 g e e o N 1 = mnee s
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presenta un panorama muy positivo dentro del municipio. Sin

embargo, cabe resaltar que las tasas de repitencia son algo altas y deberian ser foco de
mejora dadas las positivas tasas en cobertura. En cuanto a atencién de nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad se registra también una importante cobertura escolar hasta
2019 con una gran baja en los afios siguientes, coincidentes con la pandemia. El apoyo a
iniciativas productivas y de empleo reporta una importante cobertura, con el 10% de la
poblacion total de nifios, nifias y adolescentes, lo que representa un importante logro para
la integracién econémica del municipio.

Derecho a atenciones especiales para los nifios y ninas con discapacidad
1125

Nimero de adolescentes apoyados mediante

SRR : Numero
inicativas productivas y de empleo. 5 &

TE%53 888
) o M 8 1] 3]
Fuente: SAMADE
. - - ¥
Derecho a recibir una educacion
Nombre del Indicador Unidad .. Ailo
Ntimero de niiios y niiias atendidos en Hogares
Comunitarios de Bienestar -HCB Familiares, Niiies
Fami, Grupal y en Establecimientos de Laypiads A
Reclusion v otras formas de atencién. 3 1 a7z 204 213 2n
‘ n n n n
Nimero de niiios y nifias con discapacidad Ntmero
atendidos en el sistema educativo de casos
8 83 36 36 S 120 4 26 29
Niimero de nifios y nifias matriculados en .
preescolar Nimero
239 209 190 170 209 197 217
n n n n n n n
1.593
1.378 1348 5 > o p

Niimero de estudiantes matriculados en bésica S8 134 1258 121 1285 1297

T i . . . . . . l

N1 de estudi matriculad

en bésica primaria, que abandonan el stslema

escolar antes de terminar el aiio lectivo Niimero
(Desertores). ; o 1 g U 2 o o o
Ntimero de estudiantes 7

nero udiantes repitentes en Ntihas

basica primaria ‘
© o ‘3 .3/ g s 92

Niunero de estudiantes matriculados en basica

1104 1256 1251
secundaria (11 a 14 afos) v

Niimero 70

Ntimero de estudiantes mamculados

en bisica secundaria, que ab el sist 57 3
escolar antes de terminar el afio lectivo : e
(Desertores). 1 0 2 (I 1 0
Niimero de estudiantes repitentes en educacién ..
secundaria (grados 6 a 9) Nimero
o o 42 32 35 45 85
Niumero de estudiantes matriculados en Namara s
educacién media (13 a 16 aiios) THME® Ges 528 m12 470 423 498 483
| B W
N todi : 5 i
de es P en educacién Nimeto

media (grados 10y 11) :
3. 8099 SM w g
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

@ politikasproyektos.com.co - £ info@politikasproyektos.com.co D 312 511 23 48
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s conzuitores SAS

Fuente: SIUN y Simat

Realizacion / Dimension Derecho / Tematica

Cuenta con padre, madre o cuidadores principales que Derecho a la proteccion

lo acogen y ponen en practica pautas de crianza que

: Derecho a tener una
favorecen su desarrollo integral

familia

Resulta preocupante la cifra de violencia intrafamiliar dentro del municipio, que si bien bajo
entre 2019 y 2022 sigue presentando cifras alarmantes, por lo que requiere gran atencion,
y de estos casos los exdmenes de medicina legal, que si bien implica que el 90% de los
casos no pasan a lesiones personales, queda un margen preocupante que si escalan hasta
medicina legal. La situacion de violencia, probablemente dada una mayor conciencia de
denuncia, aumentan a medida que aumenta la edad de los nna, siendo las cifras mas
preocupantes las de los adolescentes y presentando niimeros de alerta para un municipio
del tamafio de Cota, siendo uno de los indicadores que mayor atencién requieren. Dado lo
anterior es recomendable profundizar acciones no solamente para disminuir el nimero de
~ violencias reportadas, sino para sensibilizar sobre la relevancia de presentar denuncias y de
prevenir cualquier tipo de violencia en cualquier etapa, especialmente en corresponsabilidad
con los padres de familia y con fuertes acciones de prevencién que eviten a toda costa liegar
a situaciones que ameriten ser denunciadas.

Derecho a la proteccion y a tener una familia
Realizacion Derecho/ Unidad de Nombre del Indicador

 Pinsnar Tenatica Yida 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
= Ntmero de casos de violencia - .
g:;;ta con gexechoa .\umzror S iitios ¥ s (0 2.5 3506) -0 o o 1 2 ] 23
madreo  proteccién Ntimero de casos de violencia i : . ; g £
cuidadores ; contra nifios y nifias (6a 11afios)  © o e B0 £4 =9 5 =
principales Namero de casos de violencia
quelo contra nifios v nifias (22 217 afics) W12 . “m6 o e = s T =
S Nitmero d de violenci '
nen en ANumero de casos de violiencia i S
ggctim = contra nifios, nifias y adolescentes s m= @me = e -30 - oy -
pautas de j Casos de violencia de pareja cuando - A
gmnza que 1a victima es menor de 18 aios = 1Sv Hiz Hi= -2 s 326 = i
vorecen
Derechoa .. Ntmero de casos de Violencia
sa g s 5 5 8
e Namero - e =5 mo s Hx s =6 24 B Ea

Fuente: Comisaria de familia e Instituto Nacional de Medicina Legal

Realizacién / Dimension Derecho / Tematica
Goza y mantiene un estado | Derecho a una Nutricidn y alimentacion sana

nutricional adecuado

El indicador presenta un avance negativo, pues implica la disminucién de gramos de los
nacidos vivos y una posible relacién con problemas de desnutricion y pobreza, conectado
con la disminucién de la lactancia materna. Sin embargo, si se presenta una mejoria en
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cuanto a la disminucién de casos de desnutricion crénica.
Cabe aclarar que la situacion de bajo peso esta relacionada con la migracién venezolana

que se ha venido instalando dentro del municipio y es una ldgica que debe abordarse
tanto en términos de prevencién temprana como en términos de casos que llegan al

municipio presentando ya esta condicion.

Derecho a una Nutricién y alimentacion sana

Nombre del Unidad de | 201 | 2015 | 201 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Indicador medida |4 6 |
Duracion mediana de | PROPORC 16 13 33 18 2
la lactancia materna | ON, ' CASO CASO | CASO | CASO | CASO
exclusiva ABSOLUTO $32.6 S ) S S
5% 7.69 |82.50 |81.8 100%
% % %
Numero de nacidos PORCENTA | 6,25 | 10,64 | 10,8 | 11,29 | 11,65 | 13,69 17,03
VIVOS con peso JE 3
menor a 2500
gramos
Nimero de nifiosy | PROPORCI 3 0 3 35 9
Nifias entre 12 a 17 ()N, CASO CASO | CASO | CASO
afios con ABSOLUTO 5 S S S
Desnutricion o 3.06 16241218 {3.73
delgadez | % % % %
Nimero de nifiosy | PROPORCI 9 2 14 129 10
Ninas entre 12 a 17 ON, CASO CASO | CASO [ CASO | CASO
-] afos con ABSOLUTO S: S S S S
Desnutricion Crénica 9.47 28.57 |7.61 |8.05 |4.15
1 % % % % %
‘Niimero de nifiosy | PROPORCI 23 4 41 386 |72
nifias entre 12a 17 | ON, CASO CASO | CASO |CASO | CAsSO
anos con exceso de | ABSOLUTO 8 S S S o e
peso. 23,47 57.14 |2.17 24.06 | 29.87
% % % %
Ndmero de nifiosy | PROPORCI 58 4 22 101 9
Nifias entre 6a 11 | ON, CASO CASO | CASO | CASO | CASO
anos con ABSOLUTO S: S S s

& politikasproyektos.com.co £ info@politikasproyektos.com.co D 312 511 23 48




.’é Pol;’fik,ars & Proyektos

Desnutricién Cronica 11.1 b2« 5. 87 k375

% % % % %
Nimero de nifios y PROPORCI 13 3 3 29 3
Nifias entre 6 a 11 ON, | CASO CASO | CASO | CASO |CASO
afios con ABSOLUTO S: S Stz 1o S
Desnutricion Global. 1.88 7.14 1097 |1.69 |1.25

% % % % . %
NUmero de nifiosy | PROPORCI 155 10 70 426 62
nifias entre 6 a 11 ON, CASO CASO | CASO | CASO | CASC
afnos con exceso de | ABSOLUTO S:22.4 S S S S
peso. 3% 23.81 |22.66 |24.84 |25.83

% % % %

Nimero de nifiosy | PROPORCI 135 24 26 28 1
Niflas menores de 5 éN, CASO CASO | CASO | CASO | CASO
anos con ABSOLUTO S: S S ) 4.35
Desnutricion Cronica 16.7 19.5 1250 [12.28 | %

% % % %
Niimero de nifiosy | PROPORCI 48 12 12 14 1
Nifias menores de 5 | ON, CASO CASO | CASO | CASO | CASO
afos con ABSOLUTO S: S S IS 4.35
Desnutricion Global. 6.45 10.08 {6.19 |6.73 | %

% % % %
Ndmero de nifiosy | PROPORCI Sl 2 8 12 2
nifias menores de 5 | ON, CASO CASO | CASO | CASO | CASO
anos con exceso de | ABSOLUTO S S S S )
peso en nifos, ninas 5.23 141 373 [52% |8.7%
y adolescentes % % A%

Fuente: Secretaria de salud.
Realizacion / Dimension Derecho / Tematica

personal

Derecho a la vida e integridad

Derecho a la vida e integridad personal

Se presenta una importante disminucion en la cobertura de nifios y nifias de 0 a 5 afios en

programas de educacion inicial en el marco de la atencién integral, lo que requiere
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acciones de.diagnostico y refuerzo para este indicador .

Derecho a la vida e integridad personal

Nombre d.. Alo Unidad de medida

2015 [ ﬁ

2016

90
Niimero o
de nifios y
nifias de o 2°Y7 | !
a5 aios
en
2018 53 ;
programa. = I———I

Ntmero de casos

CAPITULO 6. MARCO ESTRATEGICO

La politica publica toma coma base los suefios y aspiraciones de los nifios, nifias y
adolescentes, que junto al fortalecimiento de la triada gobierno municipal, familia y sociedad
Cotense, le apuestan por el desarrollo integral y hacia el aprovechamiento de sus
capacidades y talentos.”

Vision de la politica pihblica

Para determinar el horizonte a alcanzar en el largo plazo o el futuro aspirado por la politica
publica hemos querido partir de la base de los suefios y las aspiraciones de los nifios, nifias
y adolescentes del Municipio de Cota, entre los cuales encontramos:

* Lograr una educacion de calidad, sin importar que fueran colegios publicos o privados y ST
que pudiéramos contar con las herramientas y el acceso a internet necesario para lograr
un buen desempefio. -

* Deseo un servicio de salud cercano, ya que este facilitaria la atencién a traumas,
enfermedades, o simplemente a consultas mas rapidas y seguras.

* Que las opiniones de los nifios sean tenidas en cuenta y respetadas

@ politikasproyektos.com.co £ info@politikasproyektos.com.co [] 312'511 23 48
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- Que haya mas acceso a los centros deportivos, mas
oportunidades como cursos de aprendizaje, oportunidades de empleo a los adolescentes
cuando terminen su afio escolar, mas becas, mas oportunidades.

« Quisiera que todos los nifios estén bien y que disfruten de un crecimiento digno, que
puedan llegar a ser felices y que siempre los acompafie Dios.

e Que pase todo esto del virus para poder volver a la escuela con mi profesora y mis
compafieritos y que todos estén bien.

- que todos los nifios del municipio tengan salud, un techo digno, familia que lo prote]a
gue sus padres tengan trabajo, y una buena ahmentacnon

. que el maltrato y la violencia intrafamiliar no exnsheras mas en Ia comunidad

» Que mis padres tengan empleo

»  Que no fueran maltratados, ni abusados, que los derechos se cumplan

» "Mas actividades deportivas y culturales en familia.

» Mas parques y zonas verdes para jugar.”

e un buen computador y acceso a internet

» Que los nifios puedan vivir sanos y felices siempre, llenos de amor y con mucha
naturaleza.

- Buen acceso a internet en todo el municipio y contar con los equipos necesarios para el

e : estudio virtual.

 Que todos los nifios tengan alimentos en su casa y que ho sufran de maltrato y puedan
acceder a educacion superior al salir del bachillerato
- Que se apoyara mas con recursos a los deport:stas de alto rendimiento que representan
> nuestro Mumcnplo

Asi mismo, sobre las aspiraciones y futuros talentos que puedan potenciarse a fravés de la
politica publica, y que han sido sefialados por los propios nifios, nifias y adolescentes:

Un gran / SN
: Ast T

En tal medida, la aspiracion de la politica piblica en el largo plazo es lograr cumplir con los
“suefios y potenciar los talentos y habilidades de los nifios, nifias y adolescentes en el marco
de la senda del desarrollo integral y sostenible.
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la Politica Pdblica

Que los nifos, nifias y adolescentes del municipio de Cota en 2032 Iogren potenc1ar sus
talentos y capacidades, avanzando hacia sus suefios, y transiten por la senda del Desarrollo
Integral y Sostenible, con la garantia y la materializacion de los derechos y realizaciones
que les asisten.

El objetivo de la politica piblica. ' :

A partir de la vision expuesta anteriormente, la blisqueda de la apuesta central de la politica
publica es un desafio que implica determinar y estructurar un problema central, lo cual nos
genera un esfuerzo de sintesis y de analisis a partir de las principales situaciones sefialadas
por los nifios, nifias y adolescentes, el comportamiento de los indicadores, y la percepcion
de los padres, funcionarios, docentes, entre otros.

Para lograr el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes la literatura ha sefialado
que es necesario que, deban materializarse y hacer realidad las condiciones y estados
(Realizaciones) en la vida de cada nifios, nifia y adolescente, sin embargo, si bien existen
avances en su materializacion, aln en el municipio de Cota, se evidenciaron una serie de g
pendlentes en cada una de estas realizaciones ( ver seccién contexto situacional), lo que
nos lleva a determinar una serie de puntos criticos y determinantes, entre los cuales se
encuentran:

a. Prevalencia de violencias, vulneraciones y entornos inseguros.

b. Falencias en la atencion y prestacion de servicios oportunos, pertinentes y de calidad
en Salud.

c. Débil desarrollo y promocién de la Educacién Inicial en la primera Infancia.

d. Efectos multiplicadores y de rezago en hogares vulnerables y con bajo nivel
educativo. :

e. Deficiencias en la infraestructura tecnoldgica, educativas, deportivas y culturales en
el municipio.

f. Pasividad de la corresponsabilidad de la familia (padres o cuidadores) en el desarrollo
del nifios, nifia y adolescente.

g. Baja optimizacion institucional, debilidad en la gestién de la informacién para la e
toma de decisiones y ofertas de bienes y servicios puiblicos centralizados,
fragmentados, de enfoque asistencialista.

h. Atencién sobre las consecuencias del Clima y de las acciones por el dafio sobre el

~ ambiente.

i. Desatencién sobre las transiciones armonicas entre cursos de vida y de la
adolescencia hacia la juventud.
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j. Debilidad en los proyectos de vida de los nifios, nifias y
adolescentes (aln no se la creen)

Los anteriores determinantes se constituyen en los principales factores que a partir de la
evidencia cualitativa y cuantitativa condicionan el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio de Cota, y que, en su conjunto, nos llevan a proponer como
problema central, “deficiencias en la accidon conjunta de las instituciones, la familia y
sociedad Cotense para garantizar y materializar los derechos y realizaciones en los nifios,
nifias y adolescentes de manera integral”, de esta manera incluye el foco sobre el cual se
concentrard la politica plblica y que se propone revertir al 2032, estableciendo como

objetivo:

Objetivo General de la Politica Piblica
Fortalecer la accidon conjunta de las instituciones, la familia y la Sociedad Cotense, para
garantizar y materializar los derechos y realizaciones en cada nifio, nifia y adolescentes del
municipio de Cota, a través de una atencién integral diferencial.

Ejes.y estrategias de la politica puablica

En armonia con la estructura de la Politica de Estado para la atencién integral de la Primera
Infancia, y la Politica Nacional de Infancia y adolescencia, se proponen cinco (5) ejes para
la politica publica municipal:
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e 1. Gestion territorial.

£

eDesarrolla las estrategias y. acciones de fortalecimiento para la
ejecucion de.la Politica publica con miras a la especializacién de la
arquitectura institucional, el incremento de las capacidades de los
servidores plblicos locales, la promocién de la descentralizacion y
autonomia territorial.

= 2. Calidad y pertinencia en las atenciones

eDesarrolla las estrategias y acciones tendientes a la universalizacion,
humanizacion y flexibilizaciéon de las atenciones de acuerdo con las
particularidades de la nifiez y su contexto, asi como la cualificacion del
talento humano y el ajuste de la calidad de la oferta que se brinda a
través de programas, proyectos y servicios.

= 3. Seguimiento y evaluacion.

eDesarrolla las estrategias y acciones para perfeccionar y poner en
marcha mecanismos de monitoreo y evaluacion para los diferentes
aspectos de la Politica publica.

4, Movilizacion social

*Desarrolla las estrategias y acciones que buscan generar
transformaciones culturales e influir en imaginarios sociales donde la
ninez efectivamente sea lo primero.

s 5. Gestion de conocimiento. ——————

eDesarrolla las estrategias y acciones para la ampliaciéon y
profundizacién del conocimiento en torno a asuntos relacionados con
la primera infancia, infancia y adolescencia que resultan relevantes

para la toma de decisiones y para la ejecucién de la politica plblica.

Pol

itikas & Proyektos -
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Gestion territorial.

A través de este primer eje se pretende fortalecer la gestidn en el orden local de la politica
publica hacia la atencion integral de los nifios, niflas y adolescentes, a través de la
optimizacidn de la estructura institucional, del fortalecimiento de las capacidades técnicas y
financieras de las instituciones municipales, de la gestién intersectorial e interseccional, y
de la articulacion con el orden nacional y departamental.

A continuacidn, se presentan las siguientes estrategias: -

Estrategia 1. Optimizacion de la arquitectura institucional para una atencion
integral. A través de esta estrategia se hace necesario revaluar y perfeccionar la actual
estructura institucional de la administracion municipal y de gestion intersectorial que
fortalezca la operatividad de la politica piblica, asi como, la incidencia y participacién de los
nifios, nifias y adolescentes encaminadas hacia la atencién integral.

Lineas de accion . Entidad Responsable
Disefiar e implementar reforma a la estructura i
orgénica de la administracién municipal, para | Direccién de Talento Humano -
fortalecer la arquitectura institucional a favor | Desarrollo Social

de la Nihez. '

Disefiar e implementar la racionalizacién de las
instancias de articulacién y coordinacion de la
accion intersectorial, para hacer mas efectiva | v
la ‘gestion institucional para la atencidn | Secretaria de Desarrollo Social
integral vinculando la participacién de la ninez,
en el marco del SNBF, la CIPI y otras normas
gue las determine.

Implementar mecanismos para la gestion de
recursos y la sostenibilidad financiera de la
politica publica.

Secretaria de Hacienda — Desarrollo
Social X

Estrategia 2. Fortalecimiento de las capacidades institucionales para la

implementacion de la politica publica. En segundo lugar, se hace necesario avanzar
en el desarrollo de capacidades y competencias de los equipos de la administracién

. municipal sobre los marcos legales y de politica piblica en nifiez y adolescencia, sobre los

instrumentos de gestién técnica, financiera y social que fortalezca la implementacién de la
politica pblica en el municipio. :

Lineas de accion ,
Incluir dentro del Plan Anual de Capacitacion,
procesos de formacion y capacitacion
relacionados con” la Politica Publica de
-primera infancia, infancia y adolescencia,

-~ Entidad Responsable

Direccion de Talento Humano

A 1] B ¥ = o 1 ~>1 Cc1T N7
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dirigidos a todos los servidores publicos
independientes de su tipo de vinculacion. -

Realizar la gestion de becas y procesos de
fortalecimiento de capacidades en gestion
efectiva de politicas de nifiez, dirigidos a | Secretatia de Desarrollo Social
funcionarios, familias, sociedad civil, entre : E
otros.

Estrategia 3. Articulacién efectiva de las agendas nacionales y territoriales sobre
Nifiez y Adolescencia. De otra parte, fortalecer la gestién en el orden local de la politica
publica hacia la atencion integral, -hace necesario mejorar y potenciar una articulacién
efectiva entre las acciones de las entidades del orden Nacional, Departamental, Regional y
* Municipal, especificamente en la cogestion de instrumentos, protocolos, lineamientos,
recursos financieros, entre otros.

Lineasdeacciéon _ Entidad Responsable
Priorizar en las herramlentas e lnstrumentos

de gestion y desarrollo territorial (planes de
ordenamiento  territorial, planes de
desarrollo, visiones estratégicas o de largo | Secretarfa de Planeacién
plazo, entre otros) acciones y espacios para _
materializar las realizaciones de la infancia y-
la adolescencia.

Promover la participacion de actores vy
delegados institucionales del orden nacional
y departamental con competencia en nifiez,
“en las instancias del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar del ambito municipal.
Fortalecer la gestion de proyectos en
tematicas de primera infancia, infancia y | Secretaria de Planeacién - Secretaria de
adolescencia, para la cofinanciacién con | Desarrollo Social

entidades departamentales y nacionales

Secretaria de Desarrollo Social -
Secretaria de Gobierno

Estrategia 4. Fortalecimiento de la Alianza “Por Amor a la Nifiez, Si Podemos” Un
de los factores fuertemente relacionados con la baja gestién de la politica publica se debe
a que los actores sociales, politicos, familia, docentes, academia, institucionales, nifios, nifias
y adolescentes, entre otros, no logran armonizarse ni priorizar una misma agenda vy
objetivos comunes sobre la nifiez y adolescencia. En tal sentido, es necesario disefiar
mecanismos e implementar acciones que logren vincular a estos actores en el marco de
potenciar su responsabilidad y que el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes
sea un propdsito y objetivo comin.

Lineas de acciéon S :
Crear la plataforma “Por Amor a la Nifez, Si podemos” con
la participacion y representacion de las familias, Academia,
Sector Empresarial, Comerciantes, Docentes, Instituciones,
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ONG, entre otros, con el propdsito de consolidar la alianza | Secretaria de Planeacién
municipal por la proteccion y desarrollo integral de la Nifiez
Cotense. ’
Fortalecer la gestion de alianzas estratégicas con
organizaciones sociales, sector privado, instituciones de | Secretaria de Desarrollo
educacién superior, entre otros para el desarrollo de | Social :

proyectos en tematicas de Nifiez.

Calidad y pertinencia de las atenciones.

Mediante este segundo eje, se pretende avanzar en la gestién de acciones intencionadas

. efectivas, oportunas, diferenciales, continuas y flexibles, dirigidas a garantizar y promover

el ejercicio de los derechos y a materializar las realizaciones de los nifios, nifias y
adolescentes de acuerdo con sus contextos, condiciones y realidades en el municipio. Para
lo cual es necesario institucionalizar la cultura de la atencion integral e implica garantizar y
cualificar la cobertura, el acceso, la permanenciav y la calidad de la oferta, a partir de la
estructuracién de las Rutas Integrales de Atencion, tanto para la primera infancia, como

_ para la infancia y adolescencia.

A continuacion, se presentan las siguientes estrategias:

Estrategia 1. Fortalecimiento de la gestion integral diferencial de las Atenciones.
Para alcanzar y garantiiar la atencion integral, es necesario avanzar en la definicién e
implementacién de los instrumentos y mecanismos que posibiliten y sienten las bases para
orientar la accién conjunta de manera integral hacia los nifios, nifias y adolescentes.

Lineas de accién 7
Coordinar el disefio e lmplementaaon de la Ruta
Integral de Atenciones para la Primera Infancia, y | Secretarfa de Desarrollo Social
para la Infancia y adolescencia. :
Construir contenidos, metodologias, procedimientos y
servicios en el marco de

atenciones diferenciadas y flexibles por los momentos | Secretaria de Desarrollo Social
del curso de la vida que deben adaptarse al contexto P '
poblacional y territorial.

Formular con las nifias, nifios y adolescentes de la
mesa de participacién alternativas de atencién
integral ' con mecanismos de gestion de oferta | Secretaria de Desarrollo Social
pertinentes, flexibles y de calidad para la poblacién y :
sus sectores.

Entldad Responsable

Estrategia 2. Consolidacion de la atencion integral diferencial en la Primera
Infancia. En el marco de esta estrategia se pretenden que mediante una gestion integral

l
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de las atenciones se logre implementar acciones intencionadas

efectivas, oportunas, diferenciales, continuas y flexibles, dirigidas a garantizar y. promover
el ejercicio de los derechos y a materializar las realizaciones desde la gestacion hasta los 5
afios, con especial atencion de la poblacién vulnerable, indigena, con discapacidad, rural en

la primera infancia.

(1. Cuente con padre, madre, familiares o cuidadoras principales que le acojan y pongan en
practica pautas de crianza que favorezcan su desarrollo integral, 2. Viva y disfrute del nivel
mas alto posible de salud, 3. Goce y mantenga un estado nutricional adecuado, 4. Crezca
en entornos que favorecen su desarrollo, 5. Construya su identidad en un marco de .
diversidad, 6. Exprese sentimientos, ideas y. opiniones en sus entornos cotidianos y estos
sean tenidos en cuenta. ~

Disefiar e implementar estrategias para la gestién de la
afiliacion a mujeres gestantes y nifios y nifias en la primera
infancia al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
en el marco de la atencion integral.

Secretaria de Salud

Acompafiar el proceso de gestion y expedicion del
documento de identificacién a nifios y nifias en la primera
infancia en el marco de la atencion integral.

Secretaria de Gobierno

Disefiar e implementar estrategias para valoracién integral
para la promocién y mantenimiento de la salud en mujeres
gestantes y nifias y nifios en la primera infancia, en el
marco de la atencion integral.

Secretaria de Salud

Realizar el seguimiento nutricional a mujeres gestantes, y
nifios y nifias en la primera infancia, con prioridad en la
poblacién vulnerable en el marco de la atencién integral.

Secretaria de Salud

Fortalecer el acceso a libros con contenido especializado
_para primera infancia en el marco de la atencion integral.

Secretaria de Educacion -
Secretaria de Desarrollo Social

Disefiar e implementar estrategias para el fortalecimiento
y la ampliacién de la cobertura y acceso de nifios y nifias
en la primera infancia a la educacion inicial.

— Secretaria de Educacion

Secretaria de Desarrollo Social

Ampliar el nimero de nifios y nifias, y mujeres gestantes
a programas de Recreacion y de deporte en el marco de
la atencion integral.

IMRD

Ampliar la cobertura y acceso nlimero de nifios y nifias, y
mujeres gestantes a programas de Cultura en el marco de
la atencién integral.

Secretaria de

Juventudes

Cultura vy

Brindar procesos.de formacion a agentes educativos y
talento humano encargados de la prestacién y operacién
de servicios a nifios y nifias en la primera infancia para

Secretaria de Desarrollo Social -
Secretaria de Educacién
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fortalecer sus capacidades en el marco de la atencion
integral.

Disefiar e implementar estrategias para la ampliacién
cobertura y mejoramiento de la calidad de preescolar en | Secretaria de Educacion
el marco de la atencién integral.

Estrategia 3. Ampliacion de la atencion integral diferencial a la infancia y
adolescencia. En el marco de esta estrategia se pretenden alcanzar la gestion integral de
las atenciones para la infancia y adolescencia a través de la implementacién de acciones
intencionadas efectivas, oportunas, diferenciales, continuas y flexibles, dirigidas a garantizar
y promover el ejercicio de los derechos y a materializar las realizaciones de los nifios, nifias
y adolescentes entre los 6 a 17 afios , con especial atencién de la poblacién vulnerable,
indigena, con discapacidad, rural en la infancia y adolescencia.

(1. Cuenta con una familia que le acoge y acompana en su desarrollo, 2. Disfruta del nivel
mas alto posible de salud, vive y asume modos, estilos y condiciones de vida saludables y
cuenta con dptimas condiciones de alimentacion y nutricion, 3. Participa de procesos de
educacién y formacién integral que desarrollan sus capacidades, potencian el
descubrimiento de su vocacién y el ejercicio de la ciudadania, 4. Construye su identidad
desde el respeto y valoracién de la diversidad, 5. Goza y cultiva sus intereses en torno a las
artes, la cultura, el deporte, el juego y la creatividad (incluye el disfrute del ocio, la

recreacién y la actividad fisica.), 6, Participa y expresa libremente sentimientos, ideas y-

opiniones y decide sobre todos los asuntos que le atafen)

Acciones s | Entidad Responsable
Disefiar e implementar actividades para la gestion de la
afiliacion de nifios, nifias y adolescentes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, en el marco de | Secretaria de Salud
la atencidn integral.

Acompaiiar el proceso de gestién y expedicién del
documento de identificacién a nifios, nifias vy
adolescentes, en el marco de la atencién integral.
Disefiar e implementar estrategias para valoracién
integral para la promocién y mantenimiento de la salud
nifios, nifias y adolescentes, en el marco de la atencién
integral. : _ :
Realizar la atencion y seguimiento nutricional a nifios, | Secretaria de Salud -
nifias y adolescentes, con prioridad en la poblacion | Secretaria de Desarrollo
vulnerable en el marco de la atencién integral. Social

Fomentar en la nifia, nino o adolescente estilos de vida
saludable, en el marco de la atencién integral.

Desarrollar e implementar actividades para el | Secretaria de Educacién -

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud - IMRD

gl
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conocimiento y ejercicio de los derechos sexuales y de | Secretaria de Salud —
los derechos reproductivos en la nifia, nifo o
adolescente.

Disefiar e implementar actividades para garantizar el
acceso. y permanencia de los nifios, nifias vy 4
‘adolescentes a los niveles de educacion basica primaria | Secretaria de Educacion
y basica secundaria, y educacion media, en el marco de
la atencion integral.

Fortalece la construccion de la identidad cultural en
cada nifia, nifio o adolescente desde el encuentro y | Secretaria de Cultura y
apropiacion de la memoria, la historia, el patrimonio, | Juventud

los saberes, los valores y las creencias.

Disefiar e implementar acciones para potenciar las
capacidades, habilidades y talentos de los nifios, nifias
y adolescentes desde sus intereses, asplramones y
proyectos de vida. |

Ampliar el nimero de nifios y nifias, y adolescentes en
programas de deporte y aprovechamiento del tiempo

Todas las entidades

libre en el marco de la atencién integral. RIRR
Disefiar e implementar actividades para promover el
respeto, las practicas de cuidado de la naturaleza y SAMADE

sostenibilidad del ambiente, en el marco de la atencién
integral.

Implementar acciones para la inclusion educativa de los
nifios, nifias y adolescentes con discapacidad, en el | Secretaria de Educacion
marco de la atencidn integral.

Estrategia 4. Transiciones armonicas de la adolescencia hacia la juventud.
Mediante esta estrategia, se pretende generar procesos para reconocer y garantizar en el
marco de la atencion integral las transiciones armdnicas de los adolescentes hacia la
juventud, que permitan la consolidacion de sus proyectos de vida, el desarrollo de sus
talentos y el aprovechamiento de las oportunidades, considerando Ias situaciones y
contextos particulares.

Accmnes : s
Disefiar e lmplementar actlwdades para ampllar el
acceso de adolescentes a la Educacién Superior.
Acompafiar a los adolescentes en la exploracién de
sus intereses vocacionales y sus competencias | Secretaria de FEducacién -
transversales de acuerdo con su edad y la|SAMADE

configuracion de su proyecto de vida.

Secretaria de Educacion
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Desarrollar actividades que acompafien el desarrolio
de competencias laborales y de emprendimiento en | SAMADE
los adolescentes, en el marco de la atencién integral.

Estrategia 5. Promocion de la proteccion y atencion integral diferencial frente a
todo tipo de violencias y vulneraciones. La violencia y diferentes tipos de amenazas
son unos de los puntos criticos que afectan el desarrollo e integridad de los nifios, nifias y
adolescentes, de esta manera se busca el disefio e implementacidn de acciones que generen
una atencion integral frente a la prevencion y atencién de situaciones de violencias y
vulneraciones en gue se ven expuestos la nifiez y adolescencia. (realizacion, 7. Crezca en
entornos que promocionen y garanticen sus derechos y actGen ante la exposicién a
situaciones de riesgo o vulneracion) :

Acciones s | Entidad Responsable
Coordinar la implementacion en el en el ambito local
de la estrategia Nacional de Alianza contra todas las | Secretarfa de Gobierno
formas de violencia hacia nifios, nifias y adolescentes.
Implementar acciones para sensibilizar y empoderar
a los nifios, nifias y adolescentes en la gestion de
riesgos de desastres, en el marco de la atencidn
integral.

Fortalecer la implementacion de rutas de prevencion :
y atencion frente al abuso sexual, la violencia | Comisaria de Familias -
intrafamiliar, el trabajo infantil y explotacion sexual, | Secretaria de Gobierno

en el marco de la atencion integral.

Disefio e implementacion de estrategias para la
prevencion, atencién y seguimiento de la conducta | Secretaria de Salud
suicida en nifios, nifas y adolescentes.

Diseflar e implementar estrategia de entornos
seguros.y responsables para la Nifiez, con prioridad
en parques, zonas residenciales, vias, entre otros que | Secretaria de Gobierno
protejan la integridad de los nifics, nifias 'y
adolescentes. : ;

Adoptar e Implementar el Sistema de Responsabilidad
Penal Adolescente (SRPA)

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Gobierno

Estrategia 6. Atencion integral nifios, nifias y adolescentes Comunidad Indigena.
En este apartado especial, se busca disefiar e implementar en conjunto con la comunidad
Muisca de Cota, atenciones o acciones que promuevan el desarrolio integral de los nifios,
nifias y adolescentes de la comunidad indigena, resguardando sus costumbres, tradiciones,
usos, lenguas, entre otros. '

I
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Ampliar la participacion y representacion de la Nifiez
en la Mesa Municipal de concertacion Indigena.
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Entidad Responsable

| Secretaria de Gobierno

Apoyo en la construccién e implementacion de la
Catedra de Lengua Mhuysga en nifios, nmas y
adolescentes.

Secretaria de Gobierno

Disefiar e implementar acciones para el intercambio
de roles entre los nifios, nifias y adolescentes del
municipio, con los de la comunidad Indigena.

Secretaria de Gobierno

Realizar seguimiento especial en las atenciones
priorizadas por el gobierno nacional en nifios, nifias y

Secretaria de  Gobierno
Secretaria de Desarrollo Social

adolescentes de la Comunidad indigena.

Estrategia 7. Familias empoderadas y comprometidas con sus nifios, nifias y

adolescentes. A través de esta estrategia se buscan orientar los esfuerzos hacia el
fortalecimiento de las capacidades de las familias para promover su corresponsabilidad en
el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes, y gestionar de manera articulada Ia

politica municipal de familias.

_Acciones )

Brindar procesos de formacnon a padres y cundadores
de nifios y nifias en la primera infancia para fortalecer
sus capacidades en el marco de la atencién integral

Entidad Responsable

Secretaria de  Educacion
Secretaria de Desarrollo Social

Realizar la articulacién de acciones entre esta politica
“plblica con las de la politica de familias, para fortalecer
la corresponsabilidad de los padres y cuidadores en el
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes.

Secretaria de Desarrollo Social
Secretaria de  Gobierno
Secretaria de Educacidn

l

Implementar la estrategia de crianza amorosa + juego
para la reduccion de violencias contra los nifios, nifias
y adolescentes.

Secretaria de Desarrollo Social

Disefiar e implementar acciones en familias u hogares
en condicién de vulnerabilidad para lograr la atencién
integral y la superacion de la pobreza en nifios, nifias y
adolescentes.

Secretaria de Desarrollo Social

Mejorar el acceso y calidad del Servicio de agua potable
y saneamiento basico en hogares con nifios, nifias y
adolescentes.

Secretaria de Obras
Infraestructura - EMSERCOTA

e

Seguimiento y evaluacién

A través de este tercer eje, se busca implementar la cultura del seguimiento y evaluacion

iy
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en el marco de la atencidn integral, a través del desarrollo de

acciones que favorezcan el disefio y desarrollo de mecanismos de seguimiento, monitoreo
y evaluacion para hacer mas eficiente la toma de decisiones en los diferentes aspectos de
la Politica publica, con especial incidencia de los nifios, nifias y adolescentes.

A continuacion, se presentan las siguientes estrategias:

Estrategia 1. Gestion de mecanismos de seguimiento y monitoreo. A través de esta
estrategia se pretende potenciar los mecanismos y esquemas de gestion de la informacién
a través del fortalecimiento de un sistema municipal de seguimiento y de articulacién de la
informacion con fuentes de informacidn nacionales y territoriales que permita hacer
seguimiento y monitoreo sobre el avance en las realizaciones y derechos en el marco de la
atencion integral.

Acciones 7 :
Disefiar_e implementar Sistema de informacion y
georreferenciacion municipal para el monitoreo y
seguimiento a la Atencién Integral de la Primera
Infancia, infancia y adolescencia.

Coordinar el seguimiento de la implementacion de .
la politica publica a través de la solicitud de | Secretaria de  Planeacién -
reportes semestrales al cumplimiento del Plan de | Secretaria de Desarrollo Social
Accion de la Politica Publica.

Entidad RéSponéabe

Secretaria de  Planeacion -
Secretaria de Educacion —

" Estrategia 2. Fortalecimiento de procesos de evaluacion y de toma de decisiones

basados en evidencia. Para mejorar la toma de decisiones, se pretende avanzar en la
institucionalizacién de procesos de evaluacién para detallar impactos, resultados, gestién y
la operatividad de la politica plblica, sus programas, proyectos e intervenciones ne le
municipio.

. Entidad Responsable

gobierno la agenda municipal de evaluaciones | Secretarfa de Planeacién — Secretaria
sobre primefa infanci'a, infancia y adolescencia, en | de Desarrollo Social

articulacién con la Mesa de Participacién de Nifios,
Nifias y Adolescencia y la Mesa de Infancia,
adolescencia y familia.

Ld
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Estrategia 3. Rendicion de cuentas sobre la garantia de los derechos y
Realizaciones. En esta tercera estrategia se busca presentar el balance de manera
pertinente y adaptada al lenguaje de los nifios, nifias y adolescentes, sobre la gestién y
resultados de las acciones realizadas durante cada vigencia en el marco de la
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implementacién de la presente politica publica.

Accones ~~  Entidad Responsable
Coordinar el proceso de Rendicion de
Cuentas Anual sobre la gestién en la |
garantia de los Derechos y Realizaciones de | Secretaria de Desarrollo Social
los Nifios, Nifias y Adolescentes en el marco
de la atencion integral.

Presentar los informes de avance sobre la
gestion en la implementacion de la politica
plblica al Concejo Municipal, organismos

de control, o entidad que lo requiera.

Secretaria de Desarrollo Social

Movilizacion Social y participacion.

La base de este cuarto eje es la de potenciar la participacion de los nifios, nifias y
adolescentes en la toma de decisiones y en el desarrollo social, econémico, cultural y
econémico del municipio, asi como la blsqueda de la transformacién cultural y de
imaginarios sociales que afectan o limitan el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes. :

A continuacion, se presentan las siguientes estrategias:

Estrategia 1. Fortalecimiento de la participacion e incidencia de la Nifiez en la
toma de decisiones. A través de esta estrategia se pretende fortalecer la participacion e
incidencia de los nifios, nifias y adolescentes en las decisiones en los diferentes escenarios
y ambitos del &mbito municipal donde se desarrollan.

Acciones , . Entidad Responsable
Fortalecer la operacion y funcionamiento de la
Mesa Municipal de Participacion de Nifios, Nifias
y adolescentes, - mediante el desarrollo de
procesos integrales de formacion, dotaciones y
| gestion de recursos para apoyar proyectos
resentados por |os nifios, nifias y adolescentes.
Crear las Juntas Locales de participacion de | Secretaria de Educacidn — Secretaria de
Nifios, nifias y adolescentes, en cada uno de los | Gobierno
sectores del municipio en armonia de la Mesa
Municipal de Participacién de Nifios, Nifias y
Adolescentes.

Secretaria de Educacion

Estrategia 2. Avanzar hacia un Cota como “Territorio Amigo de la Nifiez.” A
través de esta estrategia se pretende generar procesos de movilizacién social y formacion
ciudadana, para que el municipio, sus instituciones y poblacién tenga como prioridad de
proteger y auspiciar el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes.
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' Acciones | Entidad Responsable
Coordinar y desarrollar la lmpiementacxon de Ia
estrategia anual de movilizacién social “en el
marco de la iniciativa global “Territorios Amigos de
la Nifiez.”

Secretaria de Desarrollo Social

- Coordinar y desarrollar la Gala anual de entrega de
Reconocimiento “Amigo de la Nifiez”, a aquellas
personas de la sociedad civil, familias,
instituciones, docentes, que por su labor
contribuyen hacia el desarrollo integral de los
ninos, nifas y adolescentes.

Disefiar e implementar el plan de reconocimiento y
movilizacién de Nifos, nifias y adolescentes en el
marco de la celebracion del Dia de la Niflez, dia
dulce y Navidad, entre otros.

Secretaria de Desarrolio Social

Secretaria de Desarrollo Social

Estrategia 3. Promover la comunicacion efectiva y dialogo con la Nifiez. Mediante
esta estrategia se pretenden asegurar dinamicas de intercambio de saberes y de dialogo
con nifias, niflos y adolescentes, a partir de diversos lenguajes, herramientas y métodos gue

buscan empoderarles para el ejercicio de la ciudadania. Asi como de la implementacién de -

procesos de comunicacion e informacién para incidir en 1a transformacion de imaginarios
culturales ; :

"Acciones | Entidad R&sponsable
En articulacion con la Mesa de partucupacxon
disefiar e implementar ' la Red Digital de
participacién de Nifios, nifias y Adolescentes del
municipio de Cota.

Secretaria de Planeacion

Disefiar e implementar procesos de comunicacion
e informacién para incidir en la transformacién de
imaginarios culturales, en el entorno salud,
educativo, hogar, virtual, institucional, y espacio
publico.

Secretan’a de Salud - Educacion —
Desarrollo Social - Gobierno

Gestion del Conocimiento.

Finaimente, a través de este quinto y Ultimo eje, se pretenden desarrollar las estrategias y
acciones para la ampliacion y profundizacion del conocimiento en torno a asuntos
relacionados con la primera infancia, infancia y adolescencia que resultan relevantes para
la toma de decisiones y para la ejecucion de la politica puiblica, asi como la adopcién de

buenas practicas y la sstemahzacnon de experiencias locales que redunde en la atencién

integral.

Estrategia 1. Desarrollar Agenda del Conocimiento sobre Nifiez y Adolescencia.
Mediante esta estrategia se plantea diseflar y promover la agenda municipal de
investigaciones y de gestién del conocimiento sobre nifiez y adolescencia que incorpore la
participacion sectorial, la academia, las nifias, nifios y adolescentes, sus familias y colectivos,
que permita profundizar el estudio 'y analisis sobre los principales desafios del municipio de
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Cota en el largo plazo.

Acciones " Entidad Responsable
Disefiar e implementar durante cada periodo de
gobierno  la  agenda  municipal  de | Secretaria de -Planeacidon -Secretaria
investigaciones y de gestion del conocimiento | de Desarrollo Social '

sobre Nifiez y Adolescencia, en articulacion con
las entidades de la Mesa municipal de infancia,

| adolescencia y familia. - S

Estrategia 2. Intercambio de experiencias y gestién de Buenas Practicas. Se busca
generar mecanismos intersectoriales para el intercambio y sistematizaciéon de buenas
practicas para el cumplimiento de los objetivos de esta Politica y para mejorar y hacer més
efectiva la atencion integral de les nifios, nifias y adolescentes.

_Entidad Responsable

Acciones
Organizar y desarrollar de manera anual con el
apoyo de las entidades de la Mesa'de Infancia,
adolescencia y familia, y la Mesa de | Secretaria de Desarrollo Social
Participacion el Foro Municipal de Intercambio
de experiencias y gestion de Buenas Précticas
sobre Nifiez y Adolescencia en el marco de la
atencion integral.

Metas trazadoras

Como metas trazadoras se pretende lograr consolidar la atencién integral en la primera
infancia, infancia y adolescencia, y mejorar la situacién presente en algunos de los
principales indicadores, que se sefialan a continuacion: :

Unid. 7; Lihea Base

Indicador

Medida 2019

'Porcentaje de Nifos y Nifias con Educacion 5 o

Inicial en el marco de la Atencion Integral. Roregntale 1 . 58% sl
Porcentaje de Nifios y hifas en primera infancia ;

con 6 0 mas atenciones. Porcentaje 7% e
Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes con 3

atencion integral. , Porcentaje 0% 50%
Tasa de violencia contra nifios, nifias y| Tasax 309

adolescentes. 100.000 - ; o
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Tasa de exdmenes medico legales por presunto|  Tasa X 206 103
abuso sexual. 100.000

Nifios, nifias y adolescentes ( 6 a 17 afios)

beneficiados por programas y procesos| Nimero 47% - 70%
artisticos y culturales. :

Ppr;entaje de nifos, ninas y adolescentes con Porcentaje 49% 100%
acceso al SGSSS.

Porcentaje de nifos y nifias en primera infancia : 5 =
con cobertura en Preescolar. Peiee s C
Nimero de casos de desnutricidn cronica en : ; ,

nifos, nifias y adolescentes LLEEE 235 2

* Estimaciones realizadas con célculos de proyecciones de Nifios, Nifias y adolescentes def CENSO Nacicnal de
Poblacidn y vivienda 2018. DANE. : :
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CAPITULO 7. PRESUPUESTO

De acuerdo a la composicion del Presupuesto del municipio, se tendrd en cuenta la
asignacion de recursos en los futuros Planes de Desarrollo Municipal, dando prelacién a la
atencion de la primera infancia, infancia y adolescencia, en concordancia con lo establecido
en la Politica Publica de Infancia y Adolescencia del municipio de Cota para las vigencias
2014 - 2024.

Impuestos Directos
Impuestos indirectos
Ingresos No Tributarios
Ingresos de Capital

Fondo Local de Salud
Fondo de Seguridad

‘| Fondo Gestidn del Riesgo
Sistema General de Regalias

La distribucidn de los recursos en la asignacion a las lineas de intervencion de los Plan de
Desarrollo Municipal, se realizara teniendo en cuenta los indicadores de resultados de la
Politica Pdblica de Infancia y Adolescencia de acuerdo a los objetivos que la componen.
Todas las proyecciones y metas propuestas estan encaminadas a la sostenibilidad de las
finanzas municipales y su crecimiento econdmico en aras de realizar las inversiones que
-demande los objetivos que generen mayor riesgo en la defensa y proteccién de los nifios,
nifias y adolescentes.

Otras Fuentes de Fmanciacién A

e Alianzas con el sector empresarial: En el ejercicio de construccién participativa
de la politica piblica de infancia y adolescencia el sector privado (industria y
empresas) del municipio de Cota evidencié su interés en contribuir a través de
programas de responsabilidad social en la ejecucién de los objetivos de la politica.
Por lo cual la Alcaldia Municipal de Cota, promovera estrategias para generar alianzas
con el sector industrial.

e Alianzas con entidades nacmnales. La Alcaldia Municipal de Cota fortalecera la
gestion con las entidades del orden nacional para ejecutar y/o co-ejecutar acciones
enfocadas a los nifios, nifas y adolescentes.

e Cooperacién Internacional: La Alcaldia Municipal de Cota realizard acciones para
la gestion de recursos de organismos y agencias de cooperacion internacional.

CAPITULO 8. CONCLUSIONES

Una problematica transversal, que afecta no solamente a esta politica ptblica, sino al
municipio en su totalidad y que requiere acciones minimas pero urgentes pues estd
generando duplicidad de esfuerzos, desperdicio presupuestal desgaste poblacional y
especialmente sobrecarga de intervenciones en los colegios publicos, es la desarticulacién
intersectorial e interinstitucional. Dentro de Cota no existe una armonizacioén de los planes



de desarrollo vy los planes de accién de cada sector y se realizan

acciones aisladas que no resuelven los problemas de fondo, pues se realizan intervenciones
muy concretas, no bajo Iégicas de proceso, y se duplica oferta ya existente dentro del
municipio, lo que deja a las acciones con un impacto muy bajo y a la oferta existente
desaprovechada. Sumado a ello, las politicas ptblicas presentan una baja difusién e
interiorizacidon dentro de la poblacién y no siempre es posible conocer a la totalidad de
actores gue son alcanzados por ella. Ademas el presupuesto dedicado a la politica resulta

general y no establece rublos especificos ni planificados a largo plazo en términos
presupuestales.

En cuanto al avance de indicadores, al revisar las cifras en seméforo de indicadores se
evidencia un avance positivo en la mayoria de indicadores y una buena proteccion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Los Unicos indicadores en un estado
preocupante son los relacionados a suicidios, violencia intrafamiliar, exdmenes de medicina
legal, cobertura de servicios piblicos, especialmente acueducto y esquemas completos de
vacunacion. '

En general se presenta una buena cobertura en educacion y la desercion se reporta en 0, a

‘pesar de una tasa importante de repitencia, por lo que puede decirse que se presenta un

panorama muy positivo. dentro del municipio, acompafiado de un buen disfrute de
actividades recreo-deportivas de los nifios, ninas y adolescentes del municipio de Cota.

Sin embargo, a este panorama debe incluirse una observacion respecto a la concentracion
de acciones en adolescentes de 12 a 17 afios por lo que se recomienda encaminar esfuerzos
hacia los demas grupos etarios para mantener una adecuada equidad. Pues, se presenta
una importante disminucién en la cobertura de nifios y nifias de 0 a 5 afios en programas
municipales, lo que requiere acciones de diagndstico y refuerzo para este indicador y se
evidencia una menor proporcién de cubrimiento para nifios de 6 a 11 afios que para aquelios
adolescentes de 12 a 17. - |

Por otro lado, en general la cobertura de servicios publicos no alcanza el 100% y no presenta
avances a lo largo de los afios, ademas resulta preocupante la disminucién en cobertura de
acueducto especialmente. :

En términos de salud, se presenta poca mortalidad tanto de recién nacxdos como de mujeres
en proceso de parto.

El indicador mas alarmante en el municipio estd en el reporte de un considerable nimero
de casos de nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia y violencia intrafamiliar, lo
cual requiere acciones complementarias y atencion inmediata en el tema, pues si bien la
cifra de violencia bajo entre 2019 y 2020 sigue presentando cifras considerables, por lo que
requiere gran atencion, y de estos casos los examenes de medicina legal, que si bien implica
que el 90% de los casos no.pasah a lesiones personales, queda un margen preocupante
que escalan hasta medicina legal.

A continuacién se presenta el semaforo de indicadores que resumen el estado de la politica

publica hasta el 2020. El verde indica un avance del 100% en la mayoria de indicadores o
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aumentos en tasas de cobertura, el amarillo indica alertas para

algunos indicadores por bajas en la cobertura o por presentar retrocesos en el avance yel
rojo indica indicadores negativos que requieren atencién prioritaria.

Se presenta la relacion de seméaforo por derecho de acuerdo al estado de los indicadores

en conjunto y que configuran el estado global de cada realizacion. -
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CAPITULO 9. RECOMENDACIONES

Bajo las perspectivas enunciadas en el presente documento y con un enfoque de derechos
y desarrollo humano, se ratifica el compromiso social de lucha contra la pobreza y la
exclusién de los nifios, nifias y adolescentes, para ello se debe:
% Fortalecer estrategias de participacion en los diferentes escenarios, donde la nifiez y
adolescencia son prioridades del gasto piblico en acciones de prevencnon, atencién
y promocién. :
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* Fortalecer los programas extra escolares para la formacion
de los nifios, nifias y adolescentes donde se promueve la interrelacion de diferentes
actores y se promueven estrategias como escuelas de padres.

* Se deben crear nuevas estrategias para la prevencién del embarazo en adolescentes,
con campafias y -acciones mas agresivas que generen conciencia vivencial de los
diferentes escenarios a los que se van a enfrentar.

* Establecimiento de programas que eviten y prevengan el consumo de SPA, asi como
el aumento de la oferta de escuelas deportivas y culturales para el desarrollo de la
poblacion infantil y adolescente. Es ir mas alld de aumentar el refuerzo policial para
reducir la inseguridad y el aumento de pandillas, se debe fortalecer acciones que
fortalezcan los valores desde la conciencia civica que fortalezcan la promocién de la
convivencia pacifica y democratica.

* Focalizar acciones para construccion de proyectos de vida

* Fortalecer y capacitar al personal disponible en territorio para atencién bdasica en
salud :

* Sensibilizacién y formacién en participacion ciudadana y veeduria

* Consolidar acciones que fortalezcan los vinculos familiares a involucren a los padres -
de los nna en términos de corresponsabilidad.

* Una recomendacion de politica pUblica para atacar directamente la desinformacion
desde la propia institucionalidad es realizar 1 jornada institucional anual, hacia el
mes de febrero 0 marzo, con todos los funcionarios ptblicos y jornadas de difusién
mas frecuentes hacia la poblacion, articuladas entre diferentes sectores, respecto a
la oferta institucional de prevencién y cuidado, transformando asi a los funcionarios
en replicadores de informacion.

* Impulsar la construccion de un hospital dentro del municipio

Lineamientos de Politica Piblica. ICBF 2020,

* Plan de desarrollo. Gobernacién de Cundinamarca. 2020-2023

*
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1. Actualizacion de la Politica Pliblica de Primera Infancia, infancia y adolescencia.

Items | Producto (s) Subproducto o Entregable

~ |Plan de implementacion de

3 _poh’ticg .pﬂbliga de. primera
infancia, infancia y
adolescencia.

Matriz Excel de la implementacion de la politica
publica e informe de validacion con entidades de la
administracion municipal.
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1. Metodologia

Para el proceso de validacién con las entidades de la administracion municipal del plan

"a Politikas & Proyektos

de implementacién de la politica ptblica, se organizaron las siguientes mesas de

trabajo con entidades;

Realizacion/ Entidad Fecha | Hora Lugar
Dimension
Desarrollo Social, "16- | 9am-
_Familia y Cuidado Ed_ucacién, Sa.ludf nov. | 11 am
A Gobierno, Comisaria,
IMRD, Planeacion
Salud, Desarrollo 16- | 2pm -
Salud, Sexualidad y Social, SAMADE, nov | 4pm
Nutricion Educacion, Planeacion,
Comisaria :
Educacién, Ed;ca_c 'fn('; Dbe_sarrollo e 3;’ M~ | sala de Juntas
Ciudadania y Pfocna 7 DODISR0, e @M | de la Secretarfa
v el aneacion, obras
participacion piiblicas : de Desgrrollo
Desarrolio de las IMRD, Cultura y 17- | 11am S
" artes, la cultura, el Juventudes, Desarrollo | nov |-1pm
deporte, el juego y la Social, SAMADE,
creatividad. Educacidn, Planeacion
AT Gobierno, Comisaria, 17- |2pm-
Prevencion frente a Educacion, Salud, nov 4 pm

situaciones de riesgo
o vulneracion

Desarrollo Social,
Planeacion, Cultura,
IMRD

Dimension Familia y cuidado:

» Falta fortalecer el vinculo familiar: Ausencia de figura paterna en NNA
e Fortalecer habilidades Socioemocionales-psicosociales.

e Fortalecimiento del acompafiamiento en la atencion a familias de NNA (resumen |

de fortalecer vinculos familiares y corresponsabilidad con los padres

e Educacion en corresponsabilidad con los padres --> Reafirmacion hacia aspectos
negativos de padres a hijos (no reconocer los errores ni las efectos nocivos que
ello genera en el comportamiento de los hijos) --> por no generar conflictos con

Py ; i \7 < mnFesm nalitilse ; Fae
£ politikasproyektos.com.ce 1 info@politikasproyektos.c
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De acuerdo con cada una de las dimensiones se reunieron los delegados de las
entidades y se presentaron las acciones estratégicas que se incluirian en el marco del
plan de implementacidn, recibiendo la retroalimentacién por parte de las entidades:

o

199



Qﬁi@; Politikas & Proyektos
los hijos no se afrontan algunos problemas.
FORTALECER VINCULOS  FAMILIARES (HABILIDADES PARENTALES EN
SEXUALIDAD Y REAFIRMACION DE COMPORTAMIENTOS BIEN ORIENTADOS).
HAY EXCESO DE PERMISIBIDAD Y DESCONOCIMIENTO DE LA REALIDAD
DIARIA DE LOS NNA. (Concepto de familia y de funciones de la familia--> )

o Articulacion interinstitucional para convocatoria y actividad especifica (HAY QUE
CONCILIAR ACTIVIDADES MASIVAS DONDE SE ARTICULAN
INTERINSTITUCIONALMENTE CON ACTIVIDADES FOCALIZADAS). Alianzas con
las empresas para la asistencia a las acciones focalizadas.

Dimension Salud, Sexualidad y Nutricion

e Completar esquemas de vacunacién, se hacen acciones de vacunacién casa a
casa. ' ‘

e Una posible solucion es que en los colegios este una enfermera para atencion
basica o capacitacién a entes territoriales que puedan prestar atencién bésica
(bomberos, defensa civil, brigadistas.

e Campafias de prevencién e informacion detallada de realidades de por ejemplo
como utilizar un condon.

o Campanas de difusion y de afiliacion a SGSS

e La educacién de depender del municipio sino del departamento, pero se
requieren jornadas de intervencion bien coordinadas

e Se requiere también una alianza para acercarse a temas de medicina tradicional

e Se necesita 1 jornada al afio de capacitacion en oferta institucional para los
funcionarios (hacia marzo, febrero) y jornadas de difusién mds frecuentes hacia
la poblacion ARTICULADAS entre los diferentes sectores --> Se requiere trabajar
en alianzas y articulacién para alcanzar espacios de acceso a la poblacién (todos
acuden a los colegios por su lado) tanto entre los sectores como con actores
externos (JAL). Fortalecer redes de apoyo en terreno y redes sociales las JAL
son tomadores de decisiones en territorio.

e SAMADE tiene mercados campesinos pero no hay buena difusion de eso. Los
bomberos han apoyado mucho primeros auxilios.

Dimensién de Educacién, Ciudadania y participacion L

e Se requiere un buen sistema de informacién

e Sensibilizacion (hay violencias normalizadas) --> Redes sociales (sobre todo
imagenes) -

e Se requiere mas trabajo en habilidades paternales, vinculacidn familiar

e Promover campafias de empoderamiento en entornos escolares con
representantes dentro de los mismos estudiantes, dentro de los profesores.

@ politikasproyektoscomco & infoapolitikasproyektos.com.co D 312 511 23 48
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Se requiere mayor acceso a padres de familia y a
colegios

‘Debe haber sugerencias claras en la contratacion de programas como PAE

respecto a equilibrio nutricional. Y sugerencias especificas en tabla nutricional.
Establecer una minuta difundida y conocida por padres, colegios y nifios y
ademas de veeduria para por ejemplo eliminar comida chatarra (talleres de
sensibilizacién respecto a la preparacion de la comida)

Se necesita formacion en participacion y empoderamiento ciudadano.

Se necesita sensibilizacion sobre la importancia de la participacion ciudadana y
sobre todo veeduria

Mantener las figuras de Maporitos bajo la secretaria de educacién y los
resultados de las sesiones en consejo deberian poder terminar en acciones mas
concretas, dado que de los resultados de la recoleccién de esas necesidades se
pase a acciones mas concretas en las secretarias :

Intervenir los temas también desde infancia y adolescencia. Se requiere trabajar
de forma articulada con las veedurias y generar mejores vinculos con las
veedurias ciudadanas. Pero también en respuestas institucionales,
acompanamiento y apoyo que se les da.

Se pueden proponer temas de formacién virtual

DE LAS CAPACITACIONES QUE LE HAGA GOBIERNO A LOS VEEDORES Y JAC SE
PUEDE MENCIONAR LA FIGURA DE VEEDORES FORMADORES PARA QUE SEAN
ELLOS QUIENES TRABAJEN CON LOS NNA

SE PEUDE CONECTAR A LOS VEEDORES COMO FORMADORES DE- NNA
CONECTADOS BAJO LAS FIGURAS DE MAPORITOS :

Dimensién Prevencién frente a situaciones de riesgo o vulneracion

T sl oo i »F o ! " » iy feslot e o . i 12
2 politikasproyektos.comco 54 info@politikasproyektos.com.co 312

Talleres de prevencién y protéccién con los NN. Pero este desde la ruta por
garantia de derechos --> Esto se tiene que dar desde Sec de educacion para
llegar a los colegios privados, Pero con los privados ellos hacer prevencién y
proteccién, pero no denuncia : :

Se necesita sensibilizar a los padres de familia, especialmente a las madres en
términos de prevencion --> Talleres de padres, también con cuidadores,
profesores, poblacion en general. Eso en los privados, pero en los colegios
publicos no funcionan. --> Aca también hay negligencia de los padres, pero
también es porque comisaria no tiene credibilidad --> Personeria es quien ha
empujado en parte que se muevan los procesos.

Charlas en territorio y trabajo de campo empujo el aumento de denuncia. -

Las précticas de universidades en salud mental también han ayudado a empujar
el aumento de los casos y la sensibilizacion

—

C

o
[V
(Y]
P
0

—



?é% Politikas & Proyektos

¢ Fortalecer la ruta de proteccion --> no cumplirla implica .
alta vulneracion de derechos y revictimizacion --> Acé se necesita también
capacitacion en términos de que es violencia sexual en todas sus formas y cdmo
actuar frente a los casos --> La comisaria requiere protocolos claros dentro de
la ruta de proteccion.

e Se necesita hacer seguimiento de los casos y los resuelve de forma réapida

e Desde ICBF se han solicitado casa hogar al municipio pero no se ha movido,
pero la demanda de su necesidad es alta.

e Se necesitan espacios de escucha para la comunidad donde se sepa que hay
psicologo, trabajador social y que se le de informacién al menos basica a los
ciudadanos --> Dispositivos de base comunitaria/Centro de escucha.

* No hay espacios especificos de proteccién como casas de paso para poner en
proteccion a los NNA. --> Esto requiere entrar como meta de plan de desarrollo
de alguna entidad para que o se cree o se adecue algiin espacio.

Soportes de la Mesa

’
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