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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 15 de diciembre de 2023

DIRECCION, AREA, ]

REGIONAL O CENTRO | Medellin y Area Metropolitana
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: MARTA LUCIA ISAZA SUAREZ

APOYO A LA SUPERVISION:

Ana Maria Gomez Ciro

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4607390

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
OBJETO: PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES
VALOR: 40241500
CONTRATISTA: JOSE MIGUEL ECHEVERRY CANO
CEDULA: 71645568

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION:

10 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO:

14 de febrero de 2023

E;I(_)'?‘V%r??ATO!NICIAL DEL 115 diciembre del 2023
PRORROGA : 62 dias

ADICION N?. ; 8261500
SUSPENSION No.: N/A
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FORMA DE PAGO:

Mensual y se daran en Mensualidades maximo de
TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS PESOS ($3.997.500) y el equivalente
por la fraccibn de mes en caso de ser asi.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
1.Planear los procesos | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas
formativos de acuerdo con | en el informe de ejecucion | por el contratista en el informe
los lineamientos | contractual. de ejecucion  contractual
institucionales (guia de publicado y aprobado en el

aprendizaje actualizada en

compromiSO, proyecto

formativo,
planeacién pedagdgica,
instrumentos de
evaluacion), para el
cumplimiento del objeto
contractual.

SECOP I

2.Participar en las jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a las
necesidades nacionales vy

del Centro de formacion
segun los lineamientos
institucionales  requeridos

para el &rea teméatica objeto
del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

3.Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio y

desarrollo curricular de los
programas del area temética
objeto del contrato (emisidn
de juicios evaluativos en los
plazos establecidos por el
reglamento del aprendiz,

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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registro de inasistencias en

la plataforma SofiaPlus,
concertar el plan de
evaluacion con los

aprendices acorde con el

desarrollo de la guia de
aprendizaje, reportar
mensualmente las

novedades para el comité de
evaluacion y seguimiento),
velando por una ejecucion
minima mensual de 160
horas de formacion.

4.Participar cuando el centro
de formacidn asi lo solicite,
en proyectos de
investigaciéon técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion del
area temética objeto del
contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucibn  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

5.Gestionar de forma
permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando
al aprendiz de manera
sincronizada con el
aplicativo SofiaPlus.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

6.Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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7.Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno vy
sistematico en el sistema de
informacion que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar permanentemente
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrar
oportunamente los juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de lainformacién.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

8.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

9.Apoyar los procesos de
autoevaluacion y Registro
calificado para los
programas del area temética
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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10.Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro

programa.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

11.Apoyar al centro de
formacion cuando asi se le
solicite, en la promocién del

portafolio de  servicios,
mediante visitas,
socializaciéon que
favorezcan la apertura de

nuevos grupos.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

12.Recibir en inventario los
bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento
del objeto del contrato,
dando uso adecuado y una
vez finalizado el contrato,
guedar a paz y salvo con el
Almaceén.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

13.Acompafiar a los
aprendices a las actividades
gue se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz, de
acuerdo con la
programacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

14.Acudir de manera puntual
alas reuniones que el centro
convoque en desarrollo de
las politicas de la Direccion
Nacional de Formacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

15.Atender dentro de los 3

dias siguientes las
solicitudes que a través de
correo electronico le

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
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publicado y aprobado en el
SECORP I

formulen aprendices,
coordinadores y demas
actores del proceso
formativo.

16.Una vez terminada la
etapa lectiva el instructor
debe hacer entrega al

instructor de seguimiento a
etapa practica el reporte de
los aprendices de la ficha

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

incluidos los juicios

evaluativos con sus

respectivas novedades

17.Cumplir con los | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas
lineamientos de orientacion | en el informe de ejecucién | por el contratista en el informe
del desempefio del | contractual. de ejecuciébn  contractual
instructor en ambientes publicado y aprobado en el

virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el
aplicativo compromiso -
Guia Orientacion Formacion
Ambientes  Virtuales de
Aprendizaje — GFPI-G-014.

SECOP I

18.Cumplir con los
lineamientos de orientacion
del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el
aplicativo compromiso -
Guia Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — GFPI-G-014.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

19.Acompafiar de manera
presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su
proceso formativo.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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durante la
contrato, el

20.Garantizar
vigencia del

Ver

actividades sustentadas

en el informe de ejecucion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe

acompafiamiento contractual. de ejecucion  contractual
permanente a los publicado y aprobado en el
aprendices, sin interrupcion SECOP I
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE
CONTRATO | EJECUCION
FINANCIERA

15 de | 60118- 1998750 38242750 1998750 95 %
diciem | 207064
bre de
2023

A ‘
,‘M\,x‘,"h‘. A ] O !

Elaboré: Ana Maria Gomez Ciro , Apoyo Supervision

.Revis6:MARTA LUCIA ISAZA SUAREZ, Coordinadora Académica
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ANEXOS.
EVIDENCIAS INICIALES DEL MES DE DICIEMBRE
OBLIGACION CONTRACTUAL 3: EJECUTAR LA FORMACION

Sesiones en linea fichas de guianza 2670227. 2795761, 2817470 y 2817493

»

jose miguel echeverry cano

BB @ B # : (o

M Reckidos 481 - migueiucho? % | [ Semiclo Nacionsl de Aprendizjc % L Meet - oty ® x|+

€ 3 @ @ mestgoogiecom/phi-yiky-vactauthuser=

yeizson David hernandez granada

»

Edilson Marquez. jose miguel echeverry cano

17:28 | phi-yfky-vec BB 3 0 : (=
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M Rachidos (24631 - migutiucnot x| [ Seiclo Nacional de Apeandiza). X L Meet - twimiang ® x|+ v - & x

€ 3> C @ meetgooghecom/nw wkpryrgZauthuser=0 ¢ 2 a S 200
Personas x
W Slenciaratodos  ZF Afadir personas

o> .

£N La REUMION

Colaboradores
Maria Eugenia Ramirez Mufioz Juan Daniel Cardona Mazo

fove migunlachv... 10 gy

Asejandire Sanchez Mola
-

M Y

2000

Yomatan Marulanda

g g

Zapata

mﬂ)

Jhorman A Gomez. A

é Myz_prins . "
p! 5.,(‘:‘4 A .'rr'v Fredy Gomez Her...

Juan Daniel Cardona M
]

Jhorman A Gomez. A jose miguel echeverry cano

17:08 | rwi-wkpr-yrg 1 @ @m § ¢

Revisidn y evaluacion de las evidencias enviadas por los aprendices.

® Territoriu || GUANZATURISTI. % | @@ Temitorium X @ Temitorioen || GUANZATURIST x| & v - 8 X

& 3 C @ senatertoriola/perfilphp?id=32920581 a2 &« & »0Q :

«} ﬂ |l:-lJOSEMIGUELECHEVERRY

Archivos adjuntos

Id Evidencia:548243226
Visualizar
‘Organizadorngrannficondelnmarconle . Vista
gal.pat 00 a0

Descargar Archivo

VALERIA PUYO GIRALDO

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.
Aprendiz

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:547999761
Visualizar marconlegal.pdf

Descargar Archive 800 A O '

Intentos: 1 Regresar

MARLIN EUGENIA HERRERA SEPULVEDA

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Archivos adjuntos

Id Evidencia:547597046

Visualizar

MARCONLEGALNDENCOLOMBIA.pdf 80.0 A D
Descargar Archivo

JOHN FREDY GOMEZ HERNANDEZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Intentos: 1

Id Evidencia:546675781
Visualizar
EvidencianinMarconLegal ppix

Archivos adjuntos ‘

MARIA EUGENIA RAMIREZ MUNOZ

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descargar Archivo

GTH-F-062 V09



@ Teritoriu || GUANZATURISTI. X | @ Temitorium

@ Teritorium || GUAMZATURIST % | @ Temitorium

& senatenitorioa/perfilphpTid=33735588

& senaterritorioJa/perfil php7id=33749928

SENA

% | @ Teritorium || GUIANZA TURISTI. % | @ Teritorium

ALBA MARY JARAMILLO ESPINAL

SONIA MARIA RESTREPO GALLEGO

CRISTIAN JOHAN MEJIA CUESTAS

% | @ Teritorium || GUANZATURIST % | @ Temitorium

LUZ ADRIANA DAVID HOLGUIN

DEISY CAROLINA LOPEZ BARRIENTOS

CLAUDIA CECILIA ALZATE CRUZ

CAROLINA ALVAREZ ZULUAGA

X @ Teritorium || GUIANZA TURIST: X

x| @ Temitorium || GUANZATURIST % | © Teritorium x
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Archivos adjuntos

Id Evidencia:546972826

Visualizar
MapaCoplLeyesMaryJnPnnginanindra
wio.png

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:544179625
Visualizar
NormatividadnTurismonSonianRestre
po.docx

Descargar Archivo

Intentos: 2

Archivos adjuntos

Id Evidencia:543887965

Visualizar
MARCONLEGALNnTURISMOncristian
nmejia.docx

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntes
Id Evidencia:543853525

«} ﬂ |r"']JOSEMIGUELECHEVEHRY

Archivos adjuntos

Id Evidencia:546665311
Visualizar
MarconLegalndelnturismo.pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:546320431
Visualizar
EVIDENCIAnorganizadormnmarconnor
mativo.pdf

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:546280931

Visualizar
EVIDn1nORGANIZADORNGRAFICOn
DELNMARCONLEGAL.ppix

Descargar Archivo

Intentos: 1
Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada

Esta evidencia no confiene archivos.

v - a x

a2« & »0@ :

Vi

500 p O
Aprendiz

1000 4 O «
Regresar

1008 A O [Soy Eval

® Terioriom || GUANZATURIT x| =+ v~ - &8 x

a2 & $ 200 :

1000 a O
Aprendiz

800 A QO «
Regresar

1000 a O

{Soy Eval
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@ Temitorium [|GUIAN. % | @ Tenitorium % | @ Teritorium || GUAN: X | @ Teritorium % | @ Temitorium | GUAN X | @ Temitorium X | @ Tenitosum | GUAN. X | @ Teritorium X @ Temtorium || GUIAN. X 4 v = O X

& 2 C & senatenitoriola/perfilphp?id=27646545 a e « 8 200 :

I 9 |[“'1JOSEMIGUELECHEVERR‘1’

Archivos adjuntos
Id Evidencia:536088926 Vi

Visualizar
DOCUMENTONCONNELNPLANNDEN

LUISA MARIA GUERRA ROMERO - ACCInNNNYnDENCONTINGENCIAND ) Aprendiz

Evidencia Entregada Fuera de Tempo. ELNRECORRIDONTURNNSTICON.doc AD
X

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos «
Id Evidencia:536047406

RANY A Visualizar Regresar
EEIDYY (it - Planndenaccinnnnyncontingencia.pdf 800 A (O

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:528854576

SONIA CRISTINA GALLEGO SALGADO Visualizar Pla_nndenaoc\nn.pdl 80.0 AD
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descargar Archivo

Intentos: 1 °
o e
Id Evidencia-524112298 -

{Soy Eval

OBLIGACION CONTRACTUAL 5: MONTAJE DE ANUNCIOS EN LA PLATAFORMA

@ Temitorium || GUANZATURISTI X | &= v = a8 X

€ > C @ senatenitoriola/perfilphpid=27646645

Actividad de proyecto 5: Diseriar la experiencia y el plan de accion.

Guia de aprendizaje 5: GA5-240202501- AA1 - Establecer acciones de Vista
mejora i con expresi estructuras y d p de acuerdo
al programa de formacion. Aprendiz

Evidencia 11: Cuestionario. GA5-240202501-AA1-EV01.
Evidencia 12: Mapa mental. GA5-240202501-AA1-EV02.
Evidencia 13: Blog. GA5-240202501-AA1-EV03.

Resultados de Aprendizaje: RAP 34 — INVESTIGACION. 240201064-

01 - Analizar el contexto productivo segulin sus caracteristicas y necesidades.

RAP 41 - INGLES. 40202501-04 - Implementar acciones de mejora
relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y desempeno segun los
resultados de aprendizaje formulados para

Sesion en linea: Realizaremos nuestra sesion en linea el ¢
préximo jueves 7 de diciembre a las 5.00 p.m. por el siguiente =
link: meet.google.com/vuh-pimg-nmr

Fecha: Diciembre 7 de 2023 a enero 24 de 2024
Instructor responsable: Instructor de Inglés

GTH-F-062 V09
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@ Teritorium || GUANZATURISTI X | 4= v - 8 x

€ 5 C @ senatermitoriola/perilphplid=32920561

Actividad de proyecto 3: Analizar la dinamica del turismo y del guionaje
en Colombia.

Guia de aprendizaje 3: GA3-250102019- AA1 - Esquematizar un texto
narrativo para el turismo cumpliendo con normas ortograficas, derechos
de autor, empleando la escritura creativa.

Vista ]

Aprendiz

Evidencia 1: Mapa conceptual donde se definen los componentes de la
narrativa. GA3-250102019- AA1-EVO01.

Evidencia 2: Documento de consulta con la informacién inicial de la
narrativa relacionada con el servicio turistico. GA3- 250102019-AA1-
EV02.

Resultados de Aprendizaje: RAP 68 — TECNICO. 250102019 -01 -

er los p de la it iva del servicio turistico
de acuerdo con la intenci i la funcion icativa y las técni
de redaccién

A0

[Soy Eval

Sesion virtual: Realizaremos nuestra sesion virtual el proximo miércoles
6 de diciembre a | as 5.00 p.m. por el siguiente link: meet.google.com/rwi-
wkpr-yrg

Fecha: Diciembre 6 al 12 de 2023

Responsable: Instructor lider Técnico Offline

@ Tenitorium || GUANZATURISTI X | 4= v - a8 x

€ > C @ senatenitoriola/perfilphpid=33749528

Actividad de proyecto 2: Determinar las condiciones técnicas y éticas
del servicio de guianza turistica.

Guia de aprendizaje 2: GA2-260201077- AA1 - Esquematizar la
informacién y las condiciones de la guianza segun la orden de servicios o
contratacion y marco legal vigente.

Aprendiz

[

id ia 1: Evid ia de imi (0] i grafico del
marco legal para el turismo nacional. GA2-260201077-AA1-EV01.

Evid ia 2: Evid ia de prod Folleto con la descripcion de
los i en el iti io, junto a sus caracteristicas geograficas
y meteorolégicas. GA2- 260201077-AA1-EV02.

Evidencia 3: Evidencia de prod Video explicativo a turistas,
sobre el iti ioyla ipcién de los i GA2-260201077-AA1-
EV03.

Resultado de Aprendizaje 6: 260201077-02 - Comunicar las
condiciones del servicio con base en lo contratado, la caracterizacién de
usuarios y la normativa

{Soy Eval

- Sesion en linea: Realizaremos nuestra sesién en linea el
préximo viernes 1 de diciembre a las 5.00 p.m. por el siguiente
link: meet.google.com/bvk-vmyg-xau

Fecha: Diciembre 1 al 14 de 2023
Instructor responsable: Instructor lider técnico Offline

GTH-F-062 V09
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® Teritorium || GUANZATURSST X | o v - 8 x

€ 5 C @ senatemitoriola/perfilphp?id=33735588 Qe %« $»&0

o ﬂ | r:‘JOSE MIGUEL ECHEVERRY

Actividad de proyecto 2: Determinar las condiciones técnicas y éticas
del servicio de guianza turistica.

Guia de aprendizaje 2: GA2-260201077- AA1 - Esquematizar la
informacién y las condiciones de la guianza segun la orden de servicios o
contratacién y marco legal vigente.

Vista

Aprendiz

Evid. ia 1: Evid ia de imi Organizador gréfico del
marco legal para el turismo nacional. GA2-260201077-AA1-EV01.

Evidencia 2: Evidencia de prod : Folleto con la descripcion de
los atractivos definidos en el itinerario, junto a sus caracteristicas geogréaficas
y meteoroldgicas. GA2- 260201077-AA1-EV02.

Evid ia 3: Evid ia de prod : Video explicativo a turistas,
sobre el itinerario y la descripcion de los atractivos. GA2-260201077-AA1-
EV03.

Resultado de Aprendizaje 6: 260201077-02 - Comunicar las

condiciones del servicio con base en lo contratado, la caracterizacién de
usuarios y la normativa

Sesién en linea: Realizaremos nuestra sesién en linea el
préoximo martes 5 de diciembre a las 5.00 p.m. por el siguiente
link: meet.google.com/phj-yfky-vec

=

Fecha: Diciembre 5 al 11 de 2023

Instructor responsable: Instructor lider técnico

OBLIGACION 14. ACUDIR A LAS REUNIONES DEL CENTRO

Reunidn equipo ejecutor de la formacién diciembre 6 de 2023

M invitacidns Reunide de ciere 30 X LM Meet - rzo pptk ks ® x4+ v - 8 x

€ 3 @ 8 mestgoogcomiropptk-kax =2 % $ 300 :

n €3} JHON FREDY GONZALEZ LEON (Presentar)

A

Ana Carolina Cardona Flérez Marca anibal isaza suarez

Reunion de EEF -
Guianza Turistica

(R

JHON FREDY GONZALEZ LEON GERMAN DE JES!

@sENAComunica

.

anza Turistica
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Reunidn con la coordinacion diciemmbre 4 de 2023

B Como i sesdnentotmal X | (R Coreox DESABLTAMOSTOOA: X 8 Mooson Teamsclassc @ X 4 v - 8 x

s 2% 8 »00

€ C @ teamsmicrosoft.com/_#/n

REUNION CON LIDERES TITULRADA VIRTUAL

- 6T
Mo Dejar de co..

Marta Lixia ka..  Natalia Barient.

Participantes X
29
e @
| Estela Del.. %
|\ 2 Compartir invitacion
N 7 * En esta reunidn (27) Silenciar a todos

) 4 Nataly Absasd Janna & Estella Del Carmen Saleme L. & ntos (invitado) Natalia Barrientos (Invitado)
Imatado de la reundn

\ @la!oﬂa Del Carmen Sale. 29 4
1. & @) Nayit Ter tado)
m Marta Lucia Isaza Suarez

ﬁ) Ana Carolina Cardona Florez
& Richard Blos Tobén Sepiived... § arolina Cardona Florez

° Ana Maria Rueda (Invitado)

@Anqmlobonu (nvitado) Q Nataly Abis. &

@ Dairo Javier Chica Rojas

@ Delia Marina Herazo Tuiran

2 o s19am
an2/2023

OBLIGACION 15. ATENDER CORREOS Y WHATSAPP DE LOS APRENDICES

™ Envio plan x  + —
<« C i mailgoogle.com/mail/u/D/#inbox/KtbxLxGSpzhX g ® Q % 3 200 :

= NI Gmail Q, Busca e 3= ® Adtivo < e ® 4 *-::..

&Q / Redactar € o o g 85 0 @ m O >: |Ex™

Mail

Envio plan de refuerzo (&seme Recibidos x -

m] Recibidos 2463 P el

& Destacados C’ jose miguel echeverry cano &

o Pospuestos sial saludo Mariin _ Le estoy enviando el plan de refuerzo del que se hablé en la sesién de ayer. Por favor lo lee y me lo devuelve debidamente firmado cuant

Marlin Herrera 16:44 “
[m) «

=
b4
(C]
D Importantes
B
D
D

Borradores Marlin Eugenia Herrera Sepuiveda
’ Categorias
v  Mas
Declinacion de Responsabilidades: las c: 6n con los procesos de
Etiquetas i formacion que el SENA imparte dentro E1 SENA no tiene ningiin tipo de

responsab;

carécter administ correos con dominic

® Followup
® Misc
® Priority

Buenas noches. Firmado. Mil gracias por |la oportunidad.
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SENA

x

C @ webwhatsspp.com
m Grupo ficha 2817493 turismo Sena

Toca insistir

Yo también no he podido

dofio Ficha Nueva FICHA 2817493 SESION EN LINEA NOVIEMBRE 28 DE 2023.mkv

upo ficha 2817493 turismo Sena . Buenos dias querid@s aprendices les comparto el link de la grabacion del dfa
de ayer. Les recuerdo la importancia de seguir todas las indicaciones que se dan para la
realizacion y el envio de las evidendias, invito también a los que tienen evidencias atrasadas
ponerse al dia cuanto antes. Les deseo un excelente resto de semana -

upo Ficha 2795761 4 oA

Bernardo: @ Video

prestadores de servicios turistico

Jhon Jairo Policia Nacional s.pptx
- ™.

Les comparto también la presentacion de los
Egresados Guianza CESGE prestadores de servicios turisticos. 11248 n

[
A

s,

upo Ficha 2817470

uno Ficha 2670227 A la orden siempre.

Acceder a un historial de chats mas amplio en
la aplicacion

0 aw x .

€ 5 C @ webwhatsappcom

Grupo Ficha 2795761

5761 SESION EN LINEA NOVIEMBRE

Buenos dias querid@ aprendices. Les comparto el link de la grabacién de la sesion de ayer.
Les recuerdo la importancia de seqguir todas las indicaciones que se les dan para la

- realizacién y el envio de las evidendias. Igualmente invitar a los que tienen evidencias
pendientes enviarlas cuanto antes. Les deseo un excelente resto de semana. 1

upo Ficha 2795761

Héctor Zapata reaccion6 con oy a: “meet.google.com

{? Jhon Jairo Policia Nacional . =
-

Buenos dias! Muchas gracias

@~ Egresados Guianza CESGE A la orden siempre. ;..

Lt

upo Ficha 2817470

uno Ficha 2670227

Acceder a un historial de chats mas amplio en
la aplicaciéon
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SENA

x

C @ webwhatsspp.com

Gi Ficha 2817470
@ ® B rupo Ficha

& : 9

m upo ficha 2817493 turismo Sena
e e

upo Ficha 2795761

drive.google.com

':?‘ Jhon Jairo. Policta Nacional tps://drive.google.com/file/d/11PQjBtEag_EvxEysOqnug8elFd2N_6mM/view2usp
&

s :

Egresados Guianza CESGE g :

; Muy buenos dias querid@s aprendices. Les comparto el link de la grabacién de la sesién de

- ayer. Les recuerdo la importancia de seguir todas las indicaciones para la realizacion y el
envio de las evidencias. Invito también a los que tienen evidencias atrasadas enviarlas

upo Ficha 2817470 cuanto antes.

Deisy Jiménez Ficha: (© Se eliminé este mensaje

upo Ficha 2670227 prestadores de servicios turistico
sppix

prestadores de servicios turisticos. Les deseo una
feliz navidad en compafifa de sus seres queridos.

‘w- upo ficha 2274656 1018 m. v
g @

Acceder a un historial de chats mas amplio en
la aplicacion

@ Servicio al cliente Grupo Exito Les comparto también la presentacién de los

X +

€ 5 C @ webwhatsappcom D

Grupo Ficha 2670227
® ® 0 P

ar X Buenos dias ¢ rrendices. Les comparto el link de la grabacion de la sesion de ayer.
Les recuerdo la importancia de seguir todas las indicaciones para la realizacion y el envio de
upo ficha 2817493 turismo Sena s 9 s Y
las evidencias. Inviténdoles de nuevo para que se pongan al dia cuanto antes con el envio
- de las evidencias atrasadas. Les deseo un excelente fin de semana.

upo Ficha 2795761

Coémo hacer un

4-'? Jhon Jairo Policia Nacional ENSAYO
™ ARGUMEN (ATIVO

Bults.

Egresados Guianza CESGE

A

@D Como hacer un ensayo argumentativo
facil y rpido, paso a paso - Investigar es facil

upo Ficha 2817470

upo Ficha 2670227

Dayana: Gracias o

Servicio al cliente Grupo Exito -
Ejemplos de Referencias Bibliograficas APA ~ Normas APA

-& upo ficha 2274656

Acceder a un historial de chats mas amplio en
la aplicaciéon
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