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~BERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL SANTANDER

DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL /

FORMATQ PARA PAGQO DE CONTRATQS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y!/0 Cé4digo Regional

yd 68

Cédigo Centro V4 101068
Fecha Elaboractén| 9 diciembre de 2019
Varsién FEBRERO 2019 - 2,19

DATCS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellldos contratista:
Correo electrénice contratlsta:

HERMES ARDILA QUIROGA

hardilaq@sena.edu.co | c.c. 5.853.739 |IPIN" decontact0|

|Régimen del IVA:

NQ RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO | Es Penslonado?

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000

74516

Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Tipodecta [ AHORROS

a su actividad para cumplir con et

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados

N°Cuenta |
Sus Ingresos del contrato suscrito con la Entidad

I NC Inducecton SST | Sl I Presta Servicios Excluidos de IVA 7

NO

NOQ

48170002397

ob]eto de su contrato? NO an el 2019 supera los § 113.091.000

NO

DATOS DEL CONTRATQ Y PERIQDO OBJETO DE PAGO

z

N® del contrato:

/811815/2019 | N® Compromiso SIF

+

| 12219

~

Valor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

$41.700.400] N* P;Jo
$ 3.934.000 1

Pertodo objeto de pago

Det 01/12/2019 Al 7 31712/2019

$0 Comisionas

$ 0,00,

Valor Bruto Pago
3.934.000,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios § 3,934,000 Tarlta de Retenclon en la Fuents ART 383° 8,79%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuante dei Periodo $314.765
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 3.834.000
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.868.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCICN EN LA FUENTE $ 4.638.150 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 314.765
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUI%CI N DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre /1 Valor Base retencién en la fuante| 4.638.150,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago §8 4311595065 Valor Base retencién en ia fuenta ICA|  3.485.500,00
| Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.573.600 |$ 1.573.600 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatario 8 sequridad social safud 196700 [§  196.700 IVA {3l es RESPONSABLE) / 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 251 800 | 251.800 Menos Retencién en [a Fuente 314,76500| 6,79%
Aporte abligatorfo 8 Fondo de solidaridad Pensional -5 0 Menos Retancion (VA 0,00 5%
ARL . i 8.300 |§ B.300 Reteica - 5209 0,00| ©,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cusntas AFG $ - - 0,00
i j 000 § - - 0,00
I I Viviend: $ 3.427.000 $ .
ension de i 5 S meses 2d0s e ed & 51.800 | Otras Retenciones 0,00| ©,000%
3 196.700 Ctras Retanciones 0,00 0,000%
1 I 3 B.300 / Otras Retenclones 0,00} 0,000%
| Dapandientas hasta % 1.096.,640 $ 786.800
3 _ 548,320 5 - Dascuentos da Libranza 0,00
25% 3 8.224.800 $ 1546080 Descuentos de embargo (S tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.619.235,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTQS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Apayo para la elaboracion de la prog

ramacién de 1a oferta y planeacion SR 2020

Actividades de seguimiento a la Georeferenciacion de las UP creadas durante a vigencia
Actividades de verificacién por medio e |a plataforma compromiso para la actualizacion de los formatos establecidosl.
Seguimiento al iempo de los instructores en la efecucién de 12 Formacion,
Andlisis de |a informacién en la plataforma SOFIA PLUS para evaluar el estado de la formacién durante el avance del programa.
Participacidn en comision regional de competitividad en Santander.

Articulacién para participacién de UP en rueda de negocios para su forfalecimiento.
|Socializacion de los servicios AGROSENA con Coordinacion académica.
Articulacién con centro Tecnaoldgico para beneficio de las UPs

2oV

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte

sumninistrad i el pago de St

han sido utilizados en la disminucitn de ta
de trabajadores contratados pars cumplir
esta planilla; 4. Toda la informacién agul
uno de los campas aqui dlligenciades.

v FVP, por las ingresos recibidos en el mes antarior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico qus no|

idad Social en Salud y Pension, los aportes voluntariog a cuantas AFC

Base de Retencin en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. Ef nimero|
con & desarrallo del objete contractual carrespenden a lo indicade en
suminisira es veridica; 5. He leida y entendido la deacrlpelén de cada

EL CONTKATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calldad da Supervisor del contrato

1.- Qus El Contratista cumplié a

de p! 4n de sarvicios per les aqui relaci CERTIFICO!

b - Que El Canlralista desarrolld las aclividades descritas en el presente informe, dantro del periodo de cobro;
.- Que he verlficado e pago de Ios epories obligatorios 4l Sistema General de Seguridad Social reallzados por

./
L& P

/
o

presente pago.

4.5

EL ORDENA

bi conlratiata por los ingresos recibidos en el mes anterior por medilo de fa planilla PILA relacionada en el POLLY M"YERLY VALENZUELA SUAREZ
presente informe y que los mismas han sido liquidados de conformidad con las normas vigeng&". PROFESIONAL GOB
Teniendo en cuenta las certificacfonas suscritas por el contratista y pgr &1 supervisor del arriba relacionado, autorizofl presante pago:




n

130} WNiSYe AL 106 DIUNNEN W 60'Z1 SRTIRLOZ

pogssy 3 ] Wiod

H WA I
7 ; ! [ v sy [ i procms el
i poartass | [wHns oosEza s | [vagmoog H Sow @ v iISME0g | | ik !
s 08 by ks b + s | sereews w-viborsm s by TS ] SicsaRoonise s oy Po3 508 it i oA 12 umzaieh) " Vaowdeeses o
L : oncioears] H 22 [%(3]2
ok 21 aueay UrEVEL =] rody ; ; 3ty | O o i : : IalEEE '
T Mgy 2 50 om |2 oy SanANGEOVILOS o %l nwway | v - o o 3 g il 2 8 of b=l 25| Q0E | censye | oo
01| Telo) [ Wial o8 e[ IOL oinen o Triol 9 ™0l TR B 3,80 2 HEEBEEEEEEE RS S5|E[BI5| cvive i | oan | SN o] N
5 N = e I H : |32 H
i H 38
SR

e

GG o)
I

Y] bs 3 Boreiy - - nﬂfo-n.w

pozesLy K [ DOsEsL 8 3 |3 b5 bocesis E] )| [] - 5 T I V5 VARMIOORY 810609 Deiers
N —

v s QUNIMISIA yon 7 SOV N HORNELOD 4R NGEWZUOZ | HOWA YT HOWn _ OIS | wowa mzo“uuhwﬁou rhd Juanan _ aoKen 7

oN (IEIVLITEEL VMO 501 3 VNGS OIS §310ew DElve DOVESNGYE SINVAHODY
. aonn NCIO¥LHIS T4 30 vIRNGS
T ] 4 SRR £ RN Spaniy AHNGRGIT GYONLTY YAl ¥EFANT Gl
TUNIION A AUNY] EY10 34300 20 ETYY
USELTRLONE NOSYIRIOLIY GEINCH SO 18103 \ (OPUAVETEE) WA YHIDY || rpanny Eﬂﬂwmw._m T w,—aw...mqs L aTvD »acce_ﬂmunm
[ “WelOn 3 Bvia || 3, O RPN : ik
[ OhY Bquesy  SIN QNTYE NOIDYTLLOO DAOHSH 0108 OhY Bquapy =0 S0 NOIDVZUGD 000RI30 || Faguane WY SBNT OUNARIHNIAE et

SALNIIINSIANI | YTENVI 30 OAL 590563 4ET VIRV OYIRGH

6L

v/ IVHINIS 0OV 30 ILHOMDS
$3LHOJY NGIOVAINDIIOLNY YOVHOILNI YTUNY I




/iq)
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Q) 3% INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, Diciembre{de 2019

Senor (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No: CO1.PCCNTR.811815
Coordinadora de Formacién Profesional

Formacion Profesional-Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: informe mensual de ejecucion
contractual Mes DICIEMBREe 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.811815 del
afno 2019 /

HERMES ARDILA QUIRGA, identificado con la cédula de ciudadanfa No. 5653739 de
Guadalupe, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa SER, en cumplimientc del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contratc es méximo de CUARENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS MIL CUATROCIENTOS PESQS 00/100 M.N. ($41.700.400) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera
pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el mes de
marzo a Diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.{$3.934.000).

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2019

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para el apoyo a la ejecucion de la operacion de las
acciones de formacion del programa SER asi como apoyar la planeacion concertacion
focalizacion de la poblacion objeto del programa garantizando el cumplimiento de las
metas en los centros de formacion asignados, en coordinacién con el subdirector de
centro y coordinadores académicos.

GTH-F -062 V. 05
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CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes al
sistema de seguridad sccial integral | Realizar los pagos al Se anexa
(salud, pensidn y riesgos laborales) y | Sistema de Seguridad | planilla de

Obligaciones | para la realizacién de cada pago | Social integrada. Pago No

Generales derivado del mismo; estos pagos se 43115958065 del
acreditan Unicamente por el sistema mes de
PILA o de Planilla Asistida ¢ el que NOVIEMBRE de
determine et Ministerio de Trabajo 2019

1 Apoyar al profesional de apoyo | Apoyo para elaboracién | Se anexa
regional del programa SER para la | de la Programacion de | Pantallazo
articulacién y coordinacion de las | la oferta y planeacién Evidencia No 1
acciones de formacion, planeacion | SER 2020.
de la oferta, seguimiento a la
contratacién de instructores vy
materiales de formacién, indicadores
y metas en los centros de formacion
asighados.

5 Garantizar la adecuada y oportuna | Se viene realizando
Georreferenciacion de las iniciativas | seguimiento a la Se anexa
productivas y/o unidades productivas | Georreferenciacién de antallazo
creadas durante la vigencia las Unidades Ev?dencia No 2

productivas creadas
durante la vigencia.

8 Cumplir y/o verificar el cumplimiento | Verificacion por medio Se anexa
de lo establecido en los procesos y | de la plataforma pantallazo
procedimientos del Sistema | COMPROMISO, para Evidencia No 3
Integrado de Gestién y Autocontrol | la actualizacion en los
(SIGA), diligenciando los formatos | Formatos establecidos
establecidos

11 Apoyar el seguimiento y ejecucion de | Se realizé seguimiento | Se anexa
los convenios, contratos y/o | a Tiempos de los Pantallazo.
acuerdos celebrados relacionados | instructores durante la | Evidencia No 4
con la gestién del programa SER vigencia

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

12

Entregar los informes mensuales
solicitados en desarrollo de su objete
contractual, asi como el analisis de la
informacién generada en la
implementacion de las acciones del
programa.

Se realizd analisis de la
informacion en la
plataforma de SOFIA,
para evaluar el estado
de la formacién durante
el avance del programa

Se anexa
Pantallazo.
Evidencia No 5

13

Apoyar en la celebracidn de
convenios, convocatorias, alianzas y
actividades de articulacién sectorial e
interinstitucional que apoyen la
generacion de la cultura
emprendedora y el desarrollo rural
productivo en su regional.

Participacion en
comisién regional de
competitividad en
Santander.

Se anexa
Pantallazo.
Evidencia No 6

16

Articular con el gestor lider de centro
SBDC las acciones de
emprendimiento para las unidades
productivas y empresas rurales
creadas del Programa SER en
aspectos relacionados con: {acceseo
a fuentes de financiacién, puesta en
marcha, fortalecimiento a empresas
creadas, participacicn en
entrenamientos y estrategias de
internacionalizacién)

Articulacion para
participacion de UP en
Rueda de Negocios
para su fortalecimiento

Se anexa
Fotografia
Evidencia No 7

17

18

17) Articular con profesionales
AGROSENA el plan de accién de
asistencia técnica de las unidades
productivas y/o empresas rurales
generadas por el programa SER . 18)
Articular cen los servicics
tecnoldgicos de los centros de
formacién, el usc de estos en
beneficio de las unidades
productivas.

18} Articular con los servicios
tecnolégicos de los centros de
formacién, el uso de estos en
beneficio de las unidades productivas

Socializacién de los
servicios Agrosena con
Coordinacién
académica

Articulacién con Centro
Tecnologico para
beneficio de las UP

Se anexa
Pantaliazo.
Evidencia No 8

Se anexa
Fotografia
Evidencia No 9

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que

GTH-F -062 V.05
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relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion

contractual, el cual relaciono asi:

ITEM No DELA

ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respeclivo informe que
ta soporte. En caso de haber reafizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: decumentos enunciados como evidepicias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotdcopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilla 4311595065
expedido por SOI correspondiente al mes de NOVIEMBRE del afo 2019.

Evidencias en () folios /

Cordialmente,

‘Contrétista
C.C. No. 5653739 de Guadalupe

Recibi a satisfaccién:

DOLLY MAYERLY VAL UEL~A SUAREZ
Supervisor(a) Contrato Np: CO1.PCCNTR.811815 de 2019

GTH-F-062 V.05




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE DE 2018

CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 — NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

Evidencia 1 -
APOYO PARA ELABORACION DE LA PROGRAMACION DE LA OFERTA Y
PLANEACION SER 2020.

S122€entro kenciin Secos HESTS lsmesicrara 53162005 £+ Centio hegortos Rurates e 21330619 EPRENGECOR EN PRODUCOIGN C1
S7Rent0 Atenciin Sector Agropeoyasta PEDECUESTA 5367 1vmros e165305,01 Centro epocios_Ruates P =
81220 entro Mencibn Sectar Agrapecuaric PEDECVESTA eesaicirn Z';';?'”"“"’" Wegotios_furates RP ENDEDOH BN
317K en Atencién Secior Agmpecuarto REDEEIESTA R015 L0 Santos Zf:‘i‘:?' Erpanzian hegacns Rurles B MRRENDEDER EY
B322Centra Arencion Sector Agropecuars FIEECUESTA 92554 E1 Plagén a5t Frayen Hegorias Ruries_pP 7431 15901 EMFRENDEDDR EA JRGOUCTIEN D
912t enise Atericiin Sector Agropacuarlo FIEDSCUEST sa26Tona SEEET) Vezas Wegocias Rurates @ 72311507 EMPRENDEDDR EN FRODLJECIN OF
9122{entro Auerticn Sectar Agrpecuasio PEDECUETTA 68405} Lebiija 59306003 FLantenario Negotins Rureles_RP 2733325881 EMFRENDEDDR EN PREDUCSION SF
B12ianire Atbaciéns 88288 S icence De chrurui SEEKO\LlaraFris |Negodes Ruraies RP 3311543} EMPRENDEDOR EM PROBUCGEN DI

Evidencia 2 -
PROCESO DE GEORREFERENCIACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS

MUNICIPIO O€ SURATA €23€0
URRAND

Paginaldes



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE DE 2019

CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 — NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

Evidencia 3 -
VERIFICACION POR MEDIO DE LA PLATAFORMA COMPROMISO, PARA LA ACTUALIZACION
EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS

“logarom |munonsa | o JFomu egnire de Aseaana P
GEE-FRO { 20130313 ut  IFormalo wam ralisr ae planeacion rommmizada | EEESODL B Seoae paraiy
] ta npues,
[ GEEF4utt |2417-07-25 1 I Fonnato Evaluacian Anuenarm:enios g Cpesative
7 L . il
b [? GEF £ DB | 20476725 22§ Formato de bxforme de Didunosticd para Emprusatios Formabzodo § BREE08 O iams Cuarstiva
71k sorla
m F SEE FO0E - Froceditiuthid Qprestie
LeEFoo? |zorroras | o2 | Formato pian de Accron (Sw2zH) Boemsiain | oo s Arasois
14
F? BEEF.G0s 20120725 | b2 | Formate informie Fiii Fortatecimaante Empresasial omaiznan | SEEL 008 i Bperaiwo
1:35 Aacron
Blorrrom jomais | a1 Jraman s vmaamacin o anesiins oumakcras | BEL 05 P ferslve
g S L ] ¢5 | Formato Insciipcidn sl samvicio de asesonid PI— E.E.;‘E?’f:’.“z‘."::‘.’;‘“‘““ panata
143
[7] N i
Lisin de vara ae 1
3 Gepeaes Jaeaod |00 Qo ancial Sena Emprende Rurai FasmaiTads
! ..

Evidencia 4 —

SE REALIZO SEGUIMIENTO A TIEMPOS DE LOS INSTRUCTORES EJECUCION

DE LA FORMACION

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY CALDERON CUADROS
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/02/2019 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2019 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 1850088 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCGIALIZACION DE SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS PARA

« COMBETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GANADO BOVINGS.

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.

Programar proyectos seglin aspecificacionas técnicas y métodos
da planeacién.

Pagina 2de &
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE DE 2019

CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 - NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

] Evidencia 5~
SE REALIZO ANALISIS DE LA INFORMACION EN LA PLATAFORMA DE SOFIA, PARA
EVALUAR EL ESTADO DE LA FORMACION DURANTE EL AVANGE DEL PROGRAMA.

, ‘
?NHMERE‘CENTRD IDENTIFICAD IDENTIFICADOR ESIADD CURSD [LODIGD_NIVEL F [NIVEL FORMACT CCDIS0_IORHAD | NORBRE_JOANA FIPD_DE FORMA |FECHA INICID_FT [FECHA TERMINA
1 [7 oA fuwco peaa | jomecionfon L 7o [ JE0v r; fona i OO G
CENTRO ATENCKN SECTIR AGROPECIARD U RIS Engooom S TURSOESPEG WA OALAMECOTHI  O5TRAT
{CEATRO ATEHCION SECTOR AGROPEOUARID~ 01064 1202848 n pcucon I BOWRSOESPEQ  AMOA  NDALAMEDD WM  anttms
(CENTRO ATEHCIOH SECTOR AGROPECUARID®, B0 12003934 En spossin . BORSOESEC  AMmA T NOALANEDDZMMNN  ShmG
‘CEWTROATENOON SECTORAGACPECUARO _ 1975005 1S Engesiom B CURSDESPEG A HCALAMEDDZEONINY T 1
(CEROATEHOCH SECTOR AGRPECUAR) 198817 19080 Engpeon~~ ACASOESPEDL aia . HOALAMEDOOMTENE  osumie |
IENTRD A'EKCION SECTOR AGROPECUARD 07127 11807727 65 securn § €URSD ESPED) M HOALAMEDDWATID  Hviconn
[CEMTRO ATENCON SECTOR AGROPECURRO 08533 wi0isiFnsjeorin. £ CURSO ESPEC) 1WA IOALAMEDDZNYZIS  Dtsmg
‘CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARD. 1989686 19988%5.6n aucin & CURSOESPEC] AMITA NCALAMEDDINOSING i
{CENTRO ATENCION SECTOR ACROPECUARIO. 1089608 11999608 En eecucion : 1 CURSD ESPEC TORRNA  NOALAMEDD 7002019 agianbio
ICENTRO ATROON SECTOR ACROPECUARID. 94076 11006 Enscconn - CBORSOESPEE  4MTA MDALAMEDDTZONNY A
ACENTRO ATENCIOH SECTOR AGROPECUARID. 1965263 1983783 En apcicm . DCLRSOESPECN " 4MMTA  NOALAMEDDMMZNG 0230
‘CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARID- 1995055 1199809 En efection BCURSO ESPECH AMTs HOALAWEDRDIMAZY 2510
(CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARID: 1093557 1390957 En fecucnn ... CUCURSOESFEC) COMRNA  ADALAMEDDNEANY  iaml
(EWRONTENCONSECTCR AGROPECUAAIO 079853 t4193Enspowmon | BORSOESPECL dwia NO ALAMEDD 805204 05/
{CENTRD ATENCON SECTORAGROPECUARID 1951075 (ENGEseemen . BORSOESPEC T AMNA | NOALAMEDGUNG  sima
JCENTRO ATENCION SECTOR AGRCPECUARIO. _ 1965085, 11965656 En sposcen .. BOURSDESPECH — DURNA HOALAMEDDISUENN Mty
(CENTRO ATENCOR SECTOR AGROPECUNRD ™ 15785 1891 Enepowcin _BOURSDESPEG " 4WNA  OALANEDDOSOING  1orumly
IGEHTRO ATENGON SECTOR AGROPECUARD 145456 o6 Enegomn g CumSoESPEDy e VNI T D ALANEDID T 2D

i

Evidencia 6-
PARTICIPACION EN COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD EN SANTANDER.

SANTANDER COMPETITIVO <SANTANDERCO
- &

VIPETITIVO @camaradirecta.com> R
g 471272018 818 &AM

o 201191028 AM Reunion 7 Mes...

TEE 50348
=stimado, reciba un cordial saludo.
Jesde la Comisién Regional de Competitividad e Innovacion - Santander Competitivo, nos
Jermutimos invitarle a participar en la octava reunion de la Mesa de CTel, en ia que se realizars

inz fjornada de trabajo para la estruciuracién de este £5pacio ¥ su respettive plan de accion. La
ictvidad se realizard de acuerdo a las siguientes indicaciones:
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE DE 2019
CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 — NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIRCGA

EVIDENCIA 7
ARTICULACION PARA PARTICIPACION DE UP APIZ EN RUEDA DE NEGOCIOS PARA SU
FORTALECIMIENTO

P

EVIDENCIA 8~
SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS AGROSENA CON COORDINACION ACADEMICA

=

Asistencia Técnica Ag

Hermes Ardila Quiroga
b Lo i
Mar 2/07/2019 403 BM G 5 O =2

ron@misena.edu Lo

Buenas tardes, Ing

Me permito darle a conocer este correc enviado por funcionaria AgeoSENA, y revisemos

que cual es lo mds conveniente ante este ofrecimiento de Asistencia Técnica.

(racias por su apoyo.

Cordialmenite,

e
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE DE 2019
CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 —- NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

EVIDENCIA 9—
ARTICULACION CON CENTRO TECNOLOGICO PARA BENEFICIO DE LAS UP

— 7

-y A
///ffé./%t'o 2o/¢q (A
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@
SENA Sistema Inventarios

N

Direccion Admimishativa y Financera - Grupo de Almacenes e Inventarios
Direccién General
Estade de mis lnventarios

Documento: 5653739

Cuentadante:

Fecha: 4f 12/ 201913:40:46

Inventario individual Cuentadante Multiple

§ ‘| Valor Inventario: 40,00

. |Nimero de bienes: 0

Valor Total Inventario: $0,00
Total de Bienes: 0

& Traspasar Bienes  [7¢§Reintegrar Blenes & Comsultar sus Solicitudes

Listado inventarios en Cuentadante miltiple:

Hit Mdftiple: : Selaccione v

AS
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Piedecuesta, Diciembre 9 de 2019

Sefiores

Grupo de Apoyo Administrative Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Ciudad

Asunto: Solicitud deducible retencidn en
fuente por dependientes

Estimados sefiores:

Con Iz presente solicito que de acuerdo con el Articulo 15 de la Ley 1607 de 2012 y el Articulo 22.
Parrafo 3ro. del Decreto 099 del 2013, se tenga en cuenta como deducible de mis ingresos brutos
provenientes del contrato de prestacién de servicios por el concepto de dependientes, los cuales
relacicno a continuacion;

Apellidos y Nombre Documento Calidad del Dependiente
ARDILA RUEDA ANDRES FELIPE Identidad 1. Hijos menores 18 afios.
TE:1102717642

Certifico bajo la gravedad de juramento la informacién consignada en esta solicitud y me comprometo
a enviar solicitud de revacacién de aplicacién del deducible por dependientes en el caso en que cesen
las condiciones que dan origen a esta solicitud.

Cordialmente,

Anexo: Relacidén de documentos que anexa el trabajador.

- Registro civil de nacimiento X
- Certificado de estudios,

- Certificado contador piiblico.
- Certificado medicina legal.
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