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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para ol acompafamiento a la goblacién objeto de la ARN, especialmente aquelios que $9
loncuentren en Ruta Especial de Justicla y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y gcondmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucidn de planes y programas
segin los lingamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con ot objeto de la Entldad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL COMTRATC

1, Ejecutar 1as actividades definidas en la Etapa de Transicién a los

Postulados a la Ley 975 de 2005, privades de su libertad y generar

informes de tipos preventivo y/o infermativo,

Dentro de la presente vigencia del 1 al 31 de maye de 2019 de acuerdo g tronograma de actividades de
transicion, se logré ingresar al EPMSC Bucaramanga a realizer actividades de transicion en compaiiie de la PR
Mery Suarez. en donde se eplicé ¢l ABT &l seflor pastutade Gustavo Estévez Rodriguez que habia recLperado su
libertad por sustitucién de la medida, dorde se recopio infonmacidn de prisionizacion, seguridad, juridica.
identificacisn del ex GAOML. Se orientd al sefior postulade frente a su proceso de ingrese a la Agencia, fos
documentos que debe preseniar para la activacion y bancarizacién. De igual manera, se realizé aclividad de
estabilizacion primaria en familia con 8 sefiores postutados a la ley 975 de 2005 de jusiicia y paz. dende a partir de|
1a actividad grupal permitié conocer apreciaciones de los postulados y como este tema se puede replicar deniro de
las dindmicas famitiares cuande recuperen su libertad. (2/5/2019)

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Estabilizacién y|

Caracterizacion dirigidos & la pablacién en Proceso de Reintegracién
Especial mediante la formulacidn, ejecucién y evaluacidn del plan de
trabajo de la poblacién asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

ParPpTyy

Dentro de |a presente vigencia del 1 al 31 de mayo del 2019 es pertinente referir que no se cuenta cor p
asignada en etapa de estabilizacién, empero, s¢ Cuenta con 4 planes de trabajo en elaboracidn y periodo de
caracterizacién 2302650, 05-00047, 0933-12 y 0242-09{D1059) con quien se dio continuidad al acompafiamiento)
de la ruta de reintegracién, quien se encuentra en zona y se realiza encuentro presencial una vez al mes y se
mantiene contacto telefénico semanal para continuar con el seguimiento dentro de su etapa de es-abilizacion)
donde se abordd temas relevantes en su area de salud, debido a que la PPR presenta una novedad en salud. la
cual reviste de imponancia, pues debe practicarse unos examenas y procedimientos recenaciendo sus deberes y|
derechos como usuario en la NUEVA EPS en &l régimen contributivo. Se orientt a la PPR pues desconcce el tema
del copago y posinles gestiones para autorizar los exdmenes y sitio donde se praclicard los procedimientos. De
igual manera se abordd con la PPR la situacidn actual de sus aniecedenies penales. pues no ie genera el
certificado por la WEB a lo que refiere que la PPR pueda tener una orden de caplura vigents. Se orient a la PPR
para que cargue los documentos de bolteta de salida y magistratura donde se evidencia su precesc actual de
libertad, de igual manera se tuvo contacto con el sefior abogado Javier Vargas para verificar su siuacidn en
particular y se espera poder colaborar con la red institucional para encontrar mejores respuestas {16/5/2319).

3. Propender por la vinculacién al Sisterna General de Seguridad en
Salud - SGSSS enia poblacidn asignada, suv ndcteo famifiar,
desarrollando las actiones de corresponsabitidad pertinentes para el
acceso a los servicios de salud.

Dentro de la presente vigencia del 1 at 31 de mayo de 2019 se realizaron seguimientos respecio a la vinculacian al
SGSSS de ia poblacidn objeto de atencidn. empero no se realizaron gestiones para afiliacién o para san2ar
novedades en los estados de afiliacion de los PPR-E, Por tal motivo se relaciona la siguiente informacion:

£5 pertinente referir que con la PPR 0242-09(1059) se realizé acompafiamiento para que selicitara una cita médica
en e} municipio de simacota, debido a una ncvedad en salud, en donde se requiere praclicar un procediniento ¥
examen en aras de prevenir consecuencias en su integridad, De igual manera se realizo gestidn con la PPR-E 23-
02554 para soficilar una cita médica y poster ormente un examen de cadera dentro de su recuperacion Embulatoria
producto de accidente de transilo. La PPR-E 20-01019 se encuentra afiliada en el régimen subsidiado dentro de la
EPS FAMISANAR.

. La PPR-E 30-02258 se encuentra afifiado en el régimen subsidiado a ta NUEVA EPS. La PPR-E 23-02546 sigue
afiliado 8! régimen contributivo a la EPS COOSALUD debido a su contrata laborak: La PPR-E 20-00588 continua
afiliado a ASMET Salud en el régimen subsidiado. La PPR-E 23-02576 se encuentra activo en la EPS COOMEVA
en el ségimen contributivo. La PPR-E 23-02560 se encuentra afiliado a la EPS COOSALUD en el régimen
subsidiado. La PPR-E 23-02569 se encuentra afiliado al régimen subsidiada en ASMET SALUD. La PPR-E 05-
00047 se encuentra activo enla EPS Comparta en el régimen subsidiado. La PPR 0933-12 se encuentra activo en
el régimen cantributive en la EPS SALUD TOTAL. La PPR-E 23-02540 se encuenira afiliada al régimen
subsidiado en la EPS COOSALUD, ta PPR-E 23-02565 se encuentra afiliade al régimen subsidiado en 1a EPS
SALUVIDA, la PPR-E 23-02554 se encuentra afiliado al régimen contributivo come beneficiario en la NLVEA EPS.
La PPR-E 23-02551 se encuentra en estado activo en el régimen subsidiado en la EPS COOSALUD. La PPR-E 31
00255 se encuentra aclivo en el régimen contributivo en la EPS COOMEVA. La PPR-E 20-00687 se encuenira
activo en el régimen subsidiado en la NUEVA EPS. La PPR 25-00832 se encuentra aclivo en el régimen
subsidiado en ta EPS COOSALUD, La PER 60-09350 Decreto ley 898 se encuentra aclive en el régiman
subsidiado en la NUEVA EPS. La PPR 23-00056 se encuenira afiliado a la EPS COMPARTA en el régimnen
contributivo. La PPR 0242.09 se encuentra afiliado en la Nueva EPS en el régimen contributivo. La PPR-E 03
00497 se encuentra afiliado al régimen subs diado en la NUEVA EPS. La PPR-E 23-02650 se encuentra afiliado al
régimen subsidiado enla EPS COOSALUD. La PPR-E 31-00250 se encuentra afiliado al régimen Contributivo EPS
Sanitas. La PPR-E 23-02525 se encuenira activo en el régimen contributivo en la EPS COMPARTA.
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)I BUCARAMANGA-GT-SANTANDER

DBJETO OEL CONTRATQ:

Prestar con plena autonomia técnica y adminkstrativa, los servicios profesionales para of acompafamiento a la poblacién odjeto de ta ARN, especialmente aquellos que se
encuontren en Ruta Espocial de Justicia y Paz, en ol acceso a tos bensficios sociales y scondmicos definidos en la normatisidad vigonta y la ojecucidn de planes y programas
segun los lineamientas técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objete de la Entidad.

3. Formular y concentar ef Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamientol
con las personas objeto de atencidn que le $ean asignadas, con
fundamento en sus caracteris:icas, su grupo famitiar, el entomo
comunilario y las dinamicas socioecontmicas y culturales del territorio.
enfocadas a la participacion aserliva en espacios de reconciliacién en el
marco de Garantias de o Reeticibn yfo Medidas de Satisfaccitn.

Dentro de la presente vigencia del 1 af 31 de mayo de 2019 se lienen asignadas 17 PPR-E, 4 PPRy 1 PP, de los
cuales 21 son hombres y + mujer. Asi pues, se tienen 15 PDT en ejecucién con seguimientos de acuerdes al dia
sin novedades ni retrasos que reflejen cargues extemporaneos, 23-02546, 23.02554, 20-00588, 03-00497, 23
02560, 23.02569, 20-01019, 31-00250, 20-00687, 23-02540, 23-02565, 30-02258, 31-00255, 23-02576. 23-02525.
La PPR 0933-12 y 0242-09, la PPR-E 05-00047, 23-02650 tienen su PDT en elaboracién. Hay que refenir que la
PPR 23-00056 se culmind dentro de la naa, per 1al motive su PDT se encuentra evaluado.

5. Caracterizar y acompadar a los nicleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegracion Especial, segdn los Eneamientos técnicos
delinidos en la dimensién familiar asociados al plan de trabajo,

Dentro de la presente vigencia del 1 a1 31 de maye de 2019 se realizé atencién psicosocial con la PPR-E 03-00487
donde se abordaren temas relacionados con los deberes y derechos que existen desde la legisiacion colombiana y
que coniribuyen en la dindmica familiar, promoviendo desde fa interaccién de los miembros la confianza en sus
indicadores de responsabilidad, como gestores desde la -amilia hacia la sociedad. {27/5/2019). De igual manera,
con la PPR-E 23-02569 se abordd las relacienes interpersonales en el nucieo, donde se evidencia dificuliades de
relacionamiento, con faltas de respeto y ausencia de conianza enfre sus miembros. Se logré generar
compromisos ¢on la PPR para que acudiera ante Ias autedidades competentes las posibles agresiones que se
puedan presentar dentro de la cotidianidad. {13/5/2019). De igual manera se abordd con la PPR-E 2-01019 temas
relacionados con los posibles aportes de la famitia respecto a la estructuracién del plan de vida en ef marce de la
legalidad, el cual s estructura desde el negocio familiar, ef cual les permite generar estabilidad en sus finanzas.
(6/5/2019)

6. Promover ¢l acceso y permanencia de la poblacién asignada, a
programas de Formacion Académica, Formacidn para e! trabajo, y la
vinculacién a actividades de exploracién y refuerzo de competencias
basicas y orientacion vocacional segin lo definido en la normatividad
vigente.

Dentro de la presente vigencia del 1 al 31 de mayo de 2019 se realizd convocaloria y seguimiento a las personas
en procese de reintegracién activas, culminadas y familiares que se vincularon 8! programa técnico en soldadura
de baja tensién en gonvenio ARN-ESSA, el cual se adelanta en el Sena de Girén. La PPR-E 23-02650 continua
adetantando su formacién scademica en la modafidad CLEE CICLO 4, Las PPR-E 20-01019, 23-02554, 23-02540,
2302525 contin(an asistiendo 8 su fonmacién para el tra 2ajo ¢on el canvenio en la Universidad UDES, cumpliendo
con los compromisos de ta formacién. Ls PPR-E 20-005€8 continia adelantando su formacién academics en Ciclo
3 cumptliendo con los parametros exigidos por la institucien José Elias Puyana. Las PPR-E 2302569, 20-00687,
30-02258, 23-02560 esperan encontrar la oferta de su interés y motivacion para continuar con sus estudios y
formacién académica de acuerdo al ciclo préximo. La PPR-E 23-02546 conlinua en Quinto semestre de Pregrado,
donde adelanta su formacion académica en educacidn swperior en el progrema de psicologia con la Corporacién
UNIMINUTO, cumpliendo con los requisitos como estd e:tipulado en e. pensum, Es pertinente referir que las
demas Personas asignadas como poblacion objeto de atzncién, ya cuentan con su maximo nive! de Bachiller o en
su defecto no muestras mativacion por continuar sus estudios de formacidn académica o para el trabajo. De ofra
parte, la PP 60-09350 muestra interés por participar en |z prueba de competencias para convalidar el Grado Quinto
de Primaria, se espera hacer e para verificar ef resultado de las pruebas. La PPR (933-12 termino de
manera satisfactoria su formacién para &l trabajo en el Sena de Floridablanca en curso complementario en
construccion. La PPR-E 03-00497 presento examen reqserido por parte del SENA Piedecuesta y se encuentra a
la espera de la respuasta de sprobacidn para pasar a préctica.

7. Desarrollar acciones que confieven al acceso y permanencia de la
pablacién asignada y su grupd familiar, a actividades productivas para la
generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potenciatidades, su contexta econtmico y la normativa vigente.

Dentro de la presente vigencia del 1 a1 31 de mayo del 2019, se puede referir que hasia el momento 7PPR-EY]
PPR se encuentran en empleos formales. § PPR-E y 1 FP DECRETO 899, se encuentran en empleos informales,
5 PPR-E en biisqueda de oferta laboral, La PRE 23-02526 continga trabajando en la casa gasirondmica
PENELOPE en la seccién de reposteria y panaderia, trabajo conseguido por intermedio de ¢comesponsabilidad de
la ARN. La PPR-E (5-00047 se encuentra Irabajande er el transporie formal de estudiantes que residen en la
zona rural del municipio de donde reside. La PPR-E 23.62576 se encuentra trabajando en sector privado ¢omo
vigilante intemo, sin manejo de armas de fuego con 1a enpresa de vigiancia privada WAS. La PPR-E 23-02325 se
encuentra trabajando dentro del consorcio que desarrolla abras dentro del Carrasco con fa disposicitn final de
residuos. La PPR-E 31-00255 se encuentra trabajando d manera formal en una empresa donde realiza viajes
transportando mercancia, cumpliendo cen sus obligaciores. La PPR-E 30-02258 viene adelaniando trabajos en la
zona rural en el sector agricola, en el caso especifico el ¥abajo con el fique y sus fibras.

La PPR 0933-12 continia laborando en 1a EMAB en oficbs de recoleccion de residuos, actualmente sin novedades
en su desempefic y cumple con sus obligaciones como empleado, La PPR 0242-09 irabaja de manera formal en
una finca en labores del agro en el municipio donde resice. La PPR 23-00056 se encuentra trabajando con un
consorcio CMR en ia recuperacién de peces en la hidroeléctrica Segamoso, La PPR-E 23-02565 se encuentra
realizando actividades del agro y también comercializa productas de la canasta familiar en una tienda de barrio. La
PPR.E 23-02540 cuenta con 1a experiencia de trabajar e la fotografia de manera independiente. La PPR-E 20-
00588 se encuentra trabajando de manera formal como 3uxiliar de construccian. La PPR-E 31-00250 continua con
sus actividades del sector rural 1a cual la permite estar i s enfocado en su proceso de reintegracion especial, La
PPR-E 20-01019 conlinua en la comercializacion de frutas y verduras en un pueslo dentro de la plaza de mercado
en el municipio de Girdn,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento a la poblacién objoto de 2 ARN, especiatmente aquellos que 5¢
ancuentren en Ruta Especial do Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sotiales y econdmicos definidos en ta normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas
segun los [lneamientos técnicos y motodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

8. Promover y fomentar el accesa de la poblacién que le sea asignada y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN.
entidades pablicas, entidades privadas. academia, tercer sector y ofros.
en el marco de la estrategia de comesponsabilidad, que faciliten el
desarrollo de tas acciones y cumplimiento de melas establecidas en los
planes de trabajo comespondientes,

Dentra de Ja presente vigencia del 1 ai 31 de mayo del 2019 se realiz6 convocatoria para la lormacidn técniza en
electricidad en convenio ARN-ESSA el cual se desarrolla en ¢l Sena de Girén. De igual manera se reafizé
socializacién de la oferta fitulatta a nivel regional del Sena, donde se dio a conocer los cursos de farmacién a los
que pueden tener acceso la poblacién y sus familias. La PPR-E 23-02346 continua desempefiandose como
panadero y pastelero del restaurante Penélope casa gastronémica al punto de ser el Jefe de Panaderia y
responsable del drea, asi mismo realiza su formacién académica de forma paralela, obteniendo excelentes
resullados. La PPR-E cuenta ¢on el apoyo de ta Beca Bretano la cual le ha permitido afianzarse y motivarse por
seguir consiguiendo logros personales y colectivos dentro de su fermacion académica en educacion superior, Se
realizd convocatoria para | a¢lividad de socializacion de |a iniciativa de proyectos produclivos con la corperacién
mundial de la mujer en su lanzamiento en donde esiaha inviladas las PPR-E 20-01019, 05-00047. Del mismeo
modo, s realizd convocatoria para la aciividad de jomada de salud mental vive bien, para que los PPR-Ey
familiares pudieran participar de la misma.

9. Participar en acciones de articulacién de la entidad con las diferentes
redes sociales e institucionales presentes en el temitorio para dinamizar
la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la implementacion de
lacciones v escenaros locales relacionados con la prevencidn del
reclutamiento, use y utilizacién de NNAJ, convivencia, construccion de

paz y reconciliacian,

Dentro de la presente vigencia del 1 al 31 de mayo del 2019 se dio continuidad a la estrategia eomunitaris futbol
consentide en el bamio Albania en fa comuna 14, donde se ha logrado articular de manera institucional con
entidades de alcaldias locales dentro del programa Goles con valores de IDERBU y Ia fundacion taime Andrés,
[que tidera una persona del proceso de reintegracion, se ha logrado contribuir can el desarroilo de la esirategia en la
leual se ven beneficiades los nifies y nifas del barrio, generando espacios de acercamiento a espacios pro.ectares,
que favofezcan en su desarrollo integral. De igual manera referir que $e conté con la panicipacion activa de la
profesional gestora comunitaria, quien se integré con la comunidad y se realizé aclividad de intervencién
pedagégica y en prevencion desde un contenido de expresidn corporal para generar en l0s menores otre Lipo de
aprendizaje y experiencia,

F

10, Reafizar ¢n log casos en gue s& requiera, el acompafiamiento y
atencitn a las Personas en Proceso de Reintegracion segun lo definido
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asi comc personas del proceso de r¢incorporacion en
coherencia con los lineamientos institucionales establecidos, seglin las
necesidades y el contexto regional,

Dentro de la presente vigencia det 1 al 31 de mayo del 2019 se realizaron aclividades tendientes al proceso de
estabilizacitn, caracterizacion psicolégica, multidimensional e intervencién en Ruta con las (PRE 975/05), de Ruta
Regular Resolucién 0754, 1356 y decrelo ley 893:

1. PPR-E 23-02554

Dentro del proceso de atencidn ¢ intervencidn psicosocial en el municipio de Fleridablanca con actividades
programadas por el profesional reintegrador a nivel presencial o virtual con la PPR-E 23-02554. en femas
retacionados a los mecanismos de scceso a la vivienda JPHAB4.2.1.2, y por otro lado fortalecimiento de habitos
de vida saludables JPSALS5.4,1,1 (3,29/5/2018)

2. PPR-E 20-00588

Dentro del proceso de atencién e intervencién psicosocial en el municipio de Floridablanca con aclividades
programadas por el profesional reintegrador a nivel presencial ¢ virtual con la PPR-E 20-00588, se abordaron
ternas relacionados con los conceptos basicos ce un presupuesto y su relacién con su cotidianidad en los ingresos
JPPRO2.3.1.2. por olra paste se abordd su salud mental y acciones para prevenir condicignes negalivas en su
d flo integral JPSALS.3.1.3 {7, 20/5/2019)

3. PPR-E 23-02546

Dentro del proceso de atencibn e intervencion psicosocial en el municipio de Bucaramanga con actividades
programadas por el profesional reintegradar a nivel presencial o virtual con la PPR-E 23-02546, donde se
abordaron lemas relacionados con sus habitos de vida saludables JPSALS.4.1.2, y la importancia de contar con
redes y vinculos de apoyo social JPPER1.4,1.1 {2/5/2019)

4, PPR-E 23-02560

Dentro del proceso de atencidn e inervencitn psicosocial en el municipio de Lebrija y Bucaremanga con
aclividades programadas por ef profesional reint2grador a nivel presencial o virtual con la PPR-E 23-02560, se
abordd el tema de DDHH en el proceso de justicia transicional JPCID7.2,1,1, conocimiento de un presupuesto
béasico JPPRO2.3.1.1 (14,2052019)
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LUGAR CE EJECUCION (CIUDAD—GT)I

BUCARAMANRGA-GT-SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios prolesionales para ol acompailamiento a la pablacion objeto de la ARN, especialmente aquelles que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, on ol accesc a ios benogcios soclales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas
segin fos lineamiontos técnicos y metodolégicos establocidos de acuerdo con ol objeto de la Entidad.

5. PPR-E 03-00497

Dentro del proceso de atencidn e intervencién psicosocial en el municipio de Bucaramanga con actividades
programadas por el profesional reintegrador a nivel presencial o virual con la PPR-E 03-00497, se realizé atencidn
psit jal donde se abordaren temas relacionados con sus deberes y derechos familiares JPFAM3,4,1.1, de igua
ranera se abordd jos conceptes basicos de un presupuesto y su relacion con los ingresos en el marco dela
legalidad JPPRO2.3.1.2 (27/5/2015)

6 PPR-E 23-02576

Centro del proceso de atencién e intervencidn psicosocial en Betulia con actividades programadas por el
p-ofesienal reintegrador a nivel presencial o virtual con la PPR-E 23-02576 se abordd el tema de habitos de vida
saludables JPSALS.4.1.1, y por olro lado 1a busqueda de redes y apoyo social en su proceso de adaptacion
JPPER1.4.1.1 (8/5/2019)

7. PPR-E 23-02569 :

Centro del proceso de atencién e intervencion psicosocial en el municipio de Bucaramanga con actividades
mrogramadas por el profesional reimlegrador a nivel presencial o virtual con la PPR-E 23-02569. se realizd atencion
donde se abordé el tema seguridad alimentaria JPHAB4.5.1.1, y por otro lado sus relaciones Tamiliares en la
cotidianidad JPFAM3,3,1.2 (13/5/2019) .

2 PPR-E 20-01019

Centro del proceso de atencidn & imervencian psicosocial en el muricipio de Girén con actividades programadas
gor el profesional reintegrador a nivel presencial o virtual con ta PPR-E 20-01019, donde se abordaron lemas
raspecto al plan de vida y su estructuracién en el marco de [a legalidad JPFAM3.2.1.2, por otra parte, la
importancia de redes de apoyo dentro de su proceso ce reintegracién  JPPER1.3.1.2 {6/5/2019)

€. PPR-E 05-00047

Dentro del proceso de atencién e intervencion psicosocial en el municipio de SAN GIL con actividades
programadas por el profesional reintegrador 8 nivel presencial o virtaal con la PPR-E 05-00047, se realizd atencion
psicosocial dentro de su fase de caracterizacién debido a nuevo cic'o de PDT. JPOC-PDT (16/5/2019)

-0, PPR-E 31-00250

Deniro del procesa de atencién e intervencidn psicosacial en el municipio de Bucaramanga con aclividades
programadas por el profesional reintegrador a nivel prasencial o virtual con la PPR-E 31-00250, se abordé el tema
conceptos irente al manejo de situaciones criticas JPSEGB.1.5.1, reflexibn de heramientas para el manejo de
situaciones criticas JPSEGS.1.5.2 (24/5/2019)

11. PPR 0933-12

Dentro det proceso de atencidn e intervencién psicosocial en el municipio de Bucaramanpa con actividades
programadas por el profesiona reintegrador a nivel presencial o virlual con la PPR 0933-12, se realizd atencion
dentro de su etepa de caracterizacién DC-PDT donde se concertd acuerdos para ¢! procesa de culminacion de la
ula (22/5/2019)

12, PPR.E 30-02258

Jentro del proceso de atencidn e intervencion psicosacial en el municipio de Curnili con aclividades programadas
201 el profesional reintegrador a nivel presencial ¢ virtual con la PPR-E € 30-02238, Se trabajé en temas
-elacicnados condiciones adecuadas de vivienda JPHABA4,1.1,2, y por otro lado sus habilidades y capacidades
aborales JPPRO2.2.1.2 (1145/2019)

13. PPR-E 20-00687

Dentro del proceso de aiencion e intervencion psicosocial en el municipio de Bucaramanga can aclividades
programatas por el profesional reimegrader a nivel presencial o vinual con la PPR-E E 20-00687, se abordaron
temas relacionados con sus competencias laborales para acceder a ofertas JPPRO2.1.2.2, y por otro lado conocer
ha ruta de acceso a servicios asistenciales en salud JPSALS.2.1.119/5/2019)

14, PPR.E 23-02650

Dentro del proceso de atencion e intervenchon psicosocial en el municipio de Bucaramanga con actividades
programadas por el profesional reintegrador a nivel presencial o virtual con la PPR-E E 23-02650, se abordé la
etapa de caracterizacién donde se explicé los instrumentos que se van a aplicar en 1a fase y los acuerdos a
concertar para el PDT (6/21/5/2019)
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prastar con plena autonomia técnica y adminlstrativa, los servicios profesionales para ot panami a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquelios que s¢

encuentron en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficlos soclales y scontmicos definidos en la normatlvidad vigente y la gjecucidén de ptanes y programas
segun los lineamientos técnicos y motodolégicos establecidos de acuerdo con ol objeto de Ja Entidad.

15. PPR-E 31-00255

Dentro del proceso de atencidn e intervencién psicosocial en el municipio de Butaramanga con actividaces
programadas por el profesional reintegrador a nivel presencial o virtual con la PPR-E 31-00255 se realiz¢ atentién
donde se abordd su posible insercién en la formacidn academica JPEDUG.2.1.1. habitos de vida saludales
JPSALS5.4.1.1 {25/5/2019)

1§. PP 60-09350

Se realizo aclividad de reincorporacian con 1z PER 60-09350 en el municipio del Socorro donde se lvo contacto
tefefénico con ka PP pues no se logro atencion debide a factores laborales que impicieron ta actividad, se codifica
UBI y se deja el compromiso para el préximo mes (16/5/2018)

17. PPR 23-00)56

Dentro del procesa de atencién e intervencion psicosocial en el municipio de Betulia con actividades projramadas
por el profesional reintegrador a nivel presencial o virtual con la PPR 23-00056 se realizé alencidn psicasocial
donde se adelantaron acuerdos para el proceso de ¢ulminacién. (8/5/2019)

18. PPR 0242-09

Dentro del proceso de atencion e intervencion psicosocial en el municipio de Simacota con actividades
programadas por € profesional reintegrador a nivel presencial o vinual con la PPR 0242-09 se realizb aplicacién de
instrumentos deniro de 1a fase de caracierizacion para la elabaracion de su PDT (16/5/2015)

19, PPR-E 23-02525

Dentro del proceso de atencién e intervencién psicosocial en el municipio de Bucaramanga con actividales
programadas por el profesional reintegrador a nivel presenciat o virtual con la PPR-E 23-02525 se aborcd el tema
de prevencitn de situaciones crilicas JPSEGS.1.5.1, herremientas para ¢l manejo de situaciones criticas
JPSEGB.1.5.2 (W/572019)

20. PPR-E 23-02565

Dentro del proceso de atencidn e intervencitn psicosocial en el municipio de Rionegro ¢on aclividades
programadas por ef profesional reintegradar a nivel presencial ¢ virual con la PPR-E 23-02565 se abordd el tema
servicios especializados en salud de acuerds a su condicién actual JPSALS.2,2.2, habitos de vida salucables en
su dieta JPSALS.4.1.2 (15/4/2019)

21, PPR-E 23-02540

Dentro del proceso de atencion ¢ inlervencion psicasocial en et municipio de Bucaramanga con aclividades
programadas por el profesional reintegrador a nivel presencial o virtual con la PPR-E 23-02540 se abordd el tema
de conceplios basicos de un presupuestos JFPR02.3.1.1, y por otra parte s¢ abordd resoiucion no violer ta de
conflictos JPSEGH.1.5.1 (13/4/2019)

11, Culminar o terminar los beneficios de acompafamiento psicosocial,
formzcidn académica, formacion para el trabajo segun lo establecido en
la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la Rescfucion 1962 de 2018
o nomna que la modifique con los formatos y procedimientos definidos
porls ARN.

Centro de [a presente vigencia del 1 al 31 de maye del 2019 hasta el momenta no se ha visto |3 necesidad de
realizar esle proceso, foda vez que la poblacién asignada y objeto de atencién no se encuenira dentro de los)
tiempos establecides para dicha activided y procedimienio, De igual manera se espera tener el eanocimiento
completo para poder dar paso a este lipo de ejercicie el cual resulta novedoso dentro de la wuta espesial. De otra
parte, se relaciona a continuacion el reporte de maximo nivel de FA y regisiro de bachiller asi: la PPR-E 23-02554
maximo nivel de FA y registro de Bachiller cargado en $IR. la PPR-E 20-00588 cuenla con cerlificaco de Quinto
Primaria cargado en el SIR, la PPR-E 03-00497 maximo nivel de FA y registro de Bachiller cargado en SIR. ta PPR
E 23-02560 maxime nivet de FA Grado 6 secundaria cargado en SIR, la PPR-E 23-02576 maximo nvel de FA y
registro de Bachiller cargado en SIR, la PPR 0933-12 maximo nivel de FA y registro de Bachiller cargado en SIR,
La PPR-E 23-02650 cuenta con méxime rivel de FA ciclo 11l aprobado cargado en SIR. La PPR-E 20-00687 no
cuenta con méxima nivel cargade en SiR. La PPR-E 31-00250 maxima nivel de FA y regisiro de Backiller cargada
en SIR. Le PPR-E 30-02258 tiene maxime nivel de FA en ciclo 2 aprobado y cargado en SIR. La FPR 0242-09
cuenta ean maximo nivel en cicle |l certificado que ya fue verificado en el colegio y se espera ser cargado de
acuerdo a los liempos para crear |a insiitucitn educative. la PPR 23-00056 no cuenta con certilficado de maximo
nivel cargado en el SIR, se encuenira a la espers de un examen de neuropsicologia para identifcar posibles
dificultades de aprendizeje. ta PPR-E 31-L8255 méximo nivel de FA Quinto Grado cargado en SIR. Ia PPR-E 23-
02546 maximo nivel de FA y registro de Bachiller cargado en SIR. la PPR-E 20-01019 maximo nvel de FA y
registro de Bachiller cargado en SIR, 1a PPR-E 23-02568 cuenta con cestificado de méaximo nivel en cizlo 2. %a PPR
E 05-00047 maximo nivel de FA y regisire de Bachiller cargado en SIR, La PPR-E 23-02551 maximo nivel de FA y|
registro de Bachiller cargado en SIR, la PPR-E 23-02525 maximo nivel de FA y registro de Bachiller cargado en
SIR, La PPR-E 23-02565 cuenta con maximo nivel en Ciclo IV cargado en el SIR, 1a PPR-E 23.0254) cuenta con
maximo nive! de bachiller cargado en el SIR.

12. Registrar oportunamente en ¢l Sistema de Informacién para la
Reintegracién =SIR, Ia informacion referente a la poblacidn asignada. la
estralegia de coresponsabilidad y la participacién en acciones o
escenarios locales relacionados con ta convivencia. la {rejconstruccion
del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por fa Entidad de forma
oportuna, confiabte, y veraz.

Dentro de la presenta vigentia del 1 & 31 de mayo de! 2019, se desarrollaron los lineamientos y requesimientos
estipulados para el correcto diligenciamiento de los formates establecidos en el SIGER para la recoleccitn de
informacién. creacién de los Planes de uabajo en ARPA y SIR, ponerias en ejecucion, entrega de planillas de
atencién psicosocial de las PPR-E y PPR asignadas. Se ha fidetizado la informacion para el ciere oportuno de
novedades en la formacién de FA y FPT respectivamente. De igual manera hay que precisa‘ que con la
acluatizacion del aplicativo ARPA los instrumentos. la programacién de asistencias, POT han generado dificullades,
las cuales han sido enviadas a soporte ARN en nivel centrel. donde han side atendidas con prontilud para dar
continuidad a los procesos de fidelizacion.
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LUGAR DE EJECUCION tC!UDAD-GT)[

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnlca y administrativa, los servicios profosionales para ¢l acompafamiento a la poblacién odjeto de la ARN, especialmeonte aguellos que se
encuantren en Ruta Especial do Justicia y Paz, on ol accesa a los beneficios sociales y econdmicos definidos on Ia normatiszidad vigente y ia ejecucién de planes y programas
segun los linsamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acusrda con el objeto de la Entidad.

13, Implementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y
monitoreo del proceso de Reintegracion Especial, con base en las
direcirices estratégicas de lz entidad.

Den ro de la presente vigencia del 1 al 31 de mayo del 2019 por intermedio del aplicativo ARPA se tuvo en cuenta
la irr plementacién adecuada para soportar la informaciér obtenida en ks encuentros psicosociates con las PPR-E
y PPR siguiendo las directrices y lineamientos solicitados en procesos de seguimiento, reporte, evatuacién y
monloreo de los participantes. De igual manera, se evalsd el PDT del PPR 23-00056 terminacién por culminacidn
de Iz ruta. Asi mismo, los cambios que se han suscitadc en ¢! presente periodo han sido divulpados y arientados|
por parte de la ARN para el adecuado diligenciamienta y recoteccién de informacién, dando respuesia oportuna a
las gquietudes. como lo es ta actualizacién de formatos para la recoleccidn de dicha informacidn, teniendo en
cuerta la entrada en vigencia de ta nueva resolucidn 1962, en cuanto a cambios que se verdn reflejades en el SIR.
en FPTyFA,

14. Rendir en forma opartuna los informes que le sean soficitados y
participar en la elaboracidn de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del dmbito de! objeto coniratada,

Denvo de la presente vigencia del 1 al 31 de mayo ded 2019 se realizaron fos siguientes informes solicitados:
elabaracion de informe de actividades en medio fisico pa-a el pago de honorarios. ¢l cual $e entrega al profesional
adm nistrativo para ser revisade, Una vez revisado, se envia en medio fisico a la ciudad de Bogotd para efectos de
legaizacion en ef nivel central, Se realizd el difgenciamiento de! formato de PORS dentro det apoye a Base el dia
7, 24, 30 de mayo del 2049, Se envid los crenogramas de atencién de la poblacion asignada para consolidacion de
la PR Mery Suarez. De igual manera se realizé consoldacién de informe de los PPR-E que ingresaren siendo
menares de edad al GAOML, Se realizd base de las Personas en proceso de reincorporacion la cual consafidé el
profesional Miguel Mantila. Informe de consolidacidn de los 25 PPR, PPR-E y familiares en ef curso técnico de
elecwricidad en baja tensidn.

15. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las direcirices de la
ARN con base en la normatividad vigente,

Denko de la presente vigencia del 1 al 31 de mayo de! 2019 se {uvo participacién activa en capaciiacién de
comesponsabilidad {2/5/2019). Inicio de la formacién ttulada en convenio ESSA-ARN, en el Sena de girdn
(20/£12019), Reunién de sociatizacién de metas por pate de la seflora asesora de rula (13/5/2019). De igual
manara se participd en la cepacitacion de ARPA y PJT por parte de nivel central {9/5/2019). Secializacion
acliv.dad de [a EMIS por parte de |a profesional en salud (3/5/2019)

16. Tremitar los documentos segun procedimignios y plazos
eslablecidos por el grupo de gestidn documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

Denvec de Ia presenie vigencia del 1 al 31 de mayo del 2019 se entregd documentos dentro de la gestion de;
manera oportuna y liempos establecidos.

17, Dasamellar las demds aclividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contraio

Dento de la presente vigencia del 1 a1 31 de mayo del 2019 se realizé proceso administrativo de culminacion de 1a
PPR 23.00056 dende se recopilo la informacién necesariz para su procese de ferminacion por culminacién de la
fula. Se realizd seguimienlﬁ a las instituciones en las formaciones acacemica y para el trabajo, UNIMINUTO y
Senz Girdn, en [a oferta complementaria y Titulada, Orien acién a los comparieros de equipe respecto al cargue de
las gestiones en el médulo de acteres externos. Acemparamiento a las ctases del diptomado dirigido a PPR. PPR-
E y familias en convenio de la ARN-UDES.

Cumplimiento de las obigaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En la presente vigencia del 1 al 31 de mayo del 2019 se dan cumplimiento a las obligaciones generales def
conteaio,

JAVIER RICARDO BARBOSA REMOLINA

“El registro de datos personales en esta formate,

Visto Bueno Supervisor(es) (diigenciar menual):

Ler, O ;
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auloriza 8 13 ARN para 18 recoleccion, slmacenamiento y uso de los mismos, En cumplimieno a la Lay 158 12 y ot Decreto 1377413 y tas demas normas

cue modifiquen, adicionen o complemenien. Conozcs la poliica de tratamiento de los datos personales de la ARN 8 iravds del siguiente link:
hitp:iAwww.reincororacion. gov, colesiatencion/Paginas/politicas.aspx”




