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CONTRATO Ne.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRME[

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1" AL 30 DE JUNIO DE 201% I

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT][

Florangia - GT Caguetd

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plens nutonomia ibcnica y administrative sus servicios profasionates para apoyar a la coordinacion del Gmpn Temilorial da la ARN, respecio al seguimiento y orientacitn da
profesionales de apoyo y de canirotistas con atros roles en relacién con ef acompafamianio y gestidn da b i

Py Armt

parala p objato de la ARN,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODC DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrellar 123 aclividadas, actionss y metodologias definicas por la|
ARN para promover al desamolle de capacidades y cubrir tas
idades 8 i delap ién objeto de fa ARN.

“Participacién en Bogotl del 1aller pars &t Modale Educativa de Farmacion
*Participatidn en Bogoul del Taltar Comunitaric con OIM

2. Qrisntar y entrénar da manera p e a los profesionalas ds
apoyo y contratistas con mrox roles an ralacidn con ef aumpaﬁamlenm
y geslién da benefici WMicos para la pobl; y ohjeto da la
AR

En raunién de trabaje con e squipoe de faciltadores y reintegradares del G7, se dan linsamisnics en : Tamas
Coerunitarios, Actores Externos y Modelo Educalive, Asi misme con ¢l squipo de trabajo de Miravalle, sa dan
linaamientos en termincs de CTR.

3. Realizar seguimiente a la implamenizcion por parie de fos
profesionales de apoyo y conuralisins con otras foles an relacian con el
acompnAanienis y (astén ¢ benaficias sotioecondmicos para lo

pobtacibn objato de fa ARN.

Sa realiza 3ep alos p ionalas qua cargan g 8l modufe de actores extamcs del SIR.
Iguatments an termines da procases come : Hogaras Camunitarios, entre otros,

4, Promover y fomaniar el accese de [a poblacian anjeto de la ARN junto
con su grupo fomilior. & los disrentes sarvizios oferadas por fa ARN,
onudadas publicas, entidades prvadas, academia, tercar sector y otros,
an el marco da fa gia de p bilidad, que facilitan el
desarrollo ae los acciones y cumplimianto de los Pracasos y Programas

Reunion con &l Rector de fa |IE La Salle y con el Oparador Social dei Madslo Educative de Farmacién, con el
objalve ¢a dar inicic al procaso de prAematriculas y damas,
Adicionalmente sa raglizo reunién con ln Secreinsia da Educecian Municipal para concertar inicio del Modeto

$. Facilitar 8! acteso y permanancia ds las parsonas en los difarantss
Proceses y Programas implementados por la ARN, y qu grupos
familiares, a las diterantes a:lmdndu acnrdn can sus p

“Parucipacidn de reunisn can QNU, ICBF, y Cruz Reja pars hacar seguimiento o los compromisos astablecicas}

an &l ETCR ds Agua a Bonita ¢l mas aniarior, s concertan nueves fachas de cumplimianto ds compromisss

para adsl #1 procase ¢a Hogares Comunitarios de Bisnsastar ,

5. Aportar, gastionar, liderar y izar ta impler i6n e
us:rmanml 1erritoriales da convivencia y reconcilizeibn, asi coms an tos

Y da la ARN incluysndo los camunitarios,
a partir de Ias nscasidades pricrizadas de Ia poblacitn objato da ln ARN,
su gmpo farmhar y la comunigad local, taniande an cuenta los

las ylos A rah,

S hace revisidn de ta documentaclon do las rapories da Ias doy iniciatives comunitarins con el abjetivo de sudir la
informacién da jes mates del PAT al SIGER.

Adiei

$& haca la & ion dn tas g del modido de actores extsrnos det SIR. de acvarde
con (a priorizacidn determinada at inicio ds aile. en cuano a gestionss realizadas.

7. Participar de |o gestion permanents con insutuciones en &l dmbito)
municipal y depaniomantal para Inciliar &1 gasarrolio de los difarantas|
a8 i gas por s ARN

Sisguimiento &l proceso de formacidn con SENA para el municipio de San Jase del Fragua

8. Apoyar la coordinscién de ofarta de benaficios sn los diferantss
Processs y Pregramas implemeniodos por ta ARN, conservando el
principig de la intagralicad,

Su apoyna la coddinacidn de ofena con !
“Proyecto con Corpomanigua

oM

“Cruz Roja

“ICBF

9. Reslizar el ragistro da la informacidn raquerida pos la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, an lo referents a los dilerentas P ¥

Se haca revisién gel reporte bajado del SIR y remitide par pana del Nival Central, en tusnto al cargua de acores

Programas y procasos implémeniagos por fa ARN, y rapistro de ia
gesiién ds correspansabiidad con actores exiernos, rendic an foma
oporuna tos informes que le sean solicitados y paricipss en ln
olaboracibn de agualios informas que por su idh

par en loy

astén dentro del Ambito del objeto de, asi como p

¥ 08 los indicadores PAI, Sa analiza para lgmar comectivas y hacer mejoras con todo el eguipo,

r Ty oy

10. D los demas qus le kean
al objato del prasenta contrato

da acuarde

Par girectriz dsl Coordinador sa apoya 1 revissn de los informas de honoranic de los siguientes contratistas:
*Profasionat de Comunicocion Medsrin Moreno

*Qrientador de Reincarporatida Canos Andres Mera,

" Profasionas de Asistencia ¥écnica Productiva Sandra Infants

*Promotores de reincorporacién Espsranza Tores y Hemrnides Linares

"Promotera de Raintagracién Siefania Matana

*Dando cumplimiento a la diracisiz del Ceerdinador de) Grupo Tamitorial se hace la consolidacion y mjusie dal
breafin con el onjetivo d# atandar [a visita dal Director Nocional de la ARN

e las ablig

Se plio £on tas g . ¥ las itams 23) Obti do 24) Obhgacrcn da

tumplimianto del Manual da) Slstumn da Gusuﬂn de Ssguridad qs la Informacitn SGSI, 25) Obligacién proteccion

anual/ \
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(O
ismos. En numpl" enw 3 Luy 1581127y el Dacreth 137715y

. Conozca la

\_t_rp ‘wwew reintagracion.gov,

108 parsonalas da ta ARN a travas del siguiante link;

“Toda i on Msico da 4310 o

/
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La vEIEId vizeite 6o entuents en ol sadiwaia SIGER




