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INFORME DE SUPERVISION No. 3
Fecha: 19/Julio/2023 — 31/Octubre/2023

CONTRATO O CONVENIO DE ASOCIACION No.361 (2023)

02/abril/2023 - 18/julio/2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO
Numero de Contrato o Convenio: CD-361-2023

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a
beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega
del subsidio econdémico indirecto.
Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 02/04/2023
Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31/12/2023

Nombre del Contratista o Asociado(s): Hogar del anciano san francisco -Maria Rubiela
Rendon Gomez Supervisor que presenta el informe: Andres Fernando Tamayo Silva
(E) mediante M-2023-2100-043139 y Resolucion de encargo No. 02266 de 8 de
noviembre 2023.
Supervisores anteriores y periodos de supervisiéon: Martha Yolima Gonzalez Gallego

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

los

FUERON
REALIZADAS
EN EL . P
DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O RECIBIDAS A
OBI(‘:ISI\'?.IE:IQ?%ES?.ADEL 'II'EI%]REI\(/I:ILI}I((:)I(I)DI\IIE EJECUTO EL CUMPLIM[ENTO DE ESTA SATISFACCIO
DEL OBLIGACION. N (SI/NO)
CONTRATO
(SI/NO)
1. Invertir los recursos
asignados por PROSPERIDA
SOCIAL, exclusivamente er
beneficio objeto del presen|
;Z?“é‘:;'_o'pz'rslg gi%ag‘:géa El CPSAM se ajustd al Manual Operativo
prohibid,o que dichos recury del programa en los aspectos relaglgnados
se destinen a otras activida al convenio y cumple con los requisitos en
SI la asignacién y entrega del subsidio |SI

diferentes a las aqui
convenidas. En caso de
evidenciarse destinacion
diferente de estos recursos
adelantaran las acciones lej
correspondientes.

indirecto seguln los cupos asignados en
resolucion No. 0184 de 2023, a los
beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR
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2.Dar cumplimiento a lo
establecido en la
normatividad vigente, en la
ejecucion del presente
Convenio, asi como acatar
lo dispuesto en el Manual
Operativo del programa
Colombia Mayor adoptado

nmuencjsrr;tzlrgi%ludc;ogow del St El CPSAM ef_ectivamente da _c1_.1mp|in_’1iento Sl
Ministerio de Trabajo, en a lo establecido en la normatividad vigente
todos aquellos aspectos, para la ejecucion del presente Convenio,
relacionados con el subsidig en todos aquellos aspectos, relacionados
indirecto. Con con el subsidio indirecto. Presta los
PROSPERIDAD SOCIAL. servicios sociales a los adultos mayores
Aquellos aspectos, o segln los cupos asignados en resolucidon
_rela_1C|onados con el subsidig No. 0184 de 2023
indirecto.
3.Poner a disposicidn, las El C.PSAM, h_a dispues_tq to_das Sus
capacidades  técnicas  y capacidad t_ecrjlcas y admlnlstrat!vas_para
administrativas de la ESAL dar cumplimiento a las obligaciones
para el adecuado desarrollo contractuales establecidas en el convenio
y ejecucién de la entrega del 2023; cuenta con condiciones adecuadas y
subsidio indirecto a los| Sl planta de personal suficiente para la|Sl
beneficiarios, ~ asi ~ como prestacion de los servicios sociales a los
tambieén, las  gestiones beneficiarios del subsidio modalidad
administrativas Y indirecta del programa Colombia Mayor.
contractuales con
PROSPERIDAD SOCIAL.
4. Entregar el subsidio
proveniente de
PROSPERIDAD SOCIAL, Se comprobd en la visita de supervision
unica y directamente segun realizada el 01-11-2023 la identidad de los
se establece en el Manual o S
Operativo, a sus | sI benef|C|_ar|os del s_u_bsu:!lp |nd|rect<_) de S|
beneficiarios, a quienes se Colombia Mayor verificacion que ,reallza el
les debe verificar la CPSAM previamente a la inversion de los
identidad previo a la entrega recursos para cada ciclo de pagos.
o prestacion.
5. Prestar a los beneficiarios
que le corresponden, los
servicios sociales del
subsidio indirecto  del El CPSAM/CD presta los servicios sociales
programa Colombia Mayor, del subsidio indirecto atendiendo la
de conformidad ~con lo|g, normativa del programa y priorizando las | Sl

establecido en el articulo
2.2.14.1.32 del Decreto
1833 de 2016, las normas
que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual
Operativo, atendiendo la

necesidades basicas primarias de los
adultos mayores que hacen parte del
programa. En los informes de liquidacion
de los recursos correspondientes a los
meses de agosto, septiembre y octubre, se
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naturaleza del subsidio, que evidencia la ejecucién efectiva del subsidio
no es para indirecto utilizado para la satisfaccion de
asuntos suntuosos. necesidades bdsicas de las personas
adultas mayores.

6. Disponer de una cuenta
bancaria destinada especial
y exclusivamente para el
manejo de los recursos

girados por PROSPERIDAD Se evidencia que el CPSAM tiene una
SOCIAL para entregarlos en cuenta exclusiva para el manejo de los
servicios sociales basicos a recursos girados para el subsidio indirecto.

los beneficiarios que les Sl Se dispuso la cuenta de Ahorros Banco Agrario | SI
corresponde en el marco del No 457323005141

programa Colombia Mayor y

su subsidio indirecto,

exceptuada de gravamenes

financieros

Se generd pago de los ciclos de agosto,
septiembre y octubre recursos que el
CPSAM ejecutd totalmente y que fueron
utilizados para la prestacion de servicios

7. Ejecutar totalmente los
recursos de los subsidios
indirectos que le son

asignados en forma sociales basicos. El total de los recursos
mensual, para la prestacién Sl girados ascendio a un valor de | Sl
los servicios sociales segun $1.200.000=utilizados para gastos de
el Manual Operativo alimentacion, aseo y salubridad los cuales

soportaron en la legalizacion presentada el
dia 13-12-2023

8. Reportar a Prosperidad

Social sobre los
beneficiarios fallecidos El CPSAM durante este periodo solicito la
dentro de los primeros gestion de una novedad de retiro de

nueve (9) dias del mes; con
el propédsito de tener en S|
cuenta la informacién al
momento de la liquidacidn
de la transferencia ya que

beneficiarios. Conoce los procedimientos y
formatos correspondientes a cada uno de | SI
los procesos.

no se

incluiran en el beneficiario en razén

a su muerte.

9. Entregar el subsidio

indirecto y ejecutar los El CPSAM cumpli6 con la entrega total de

recursos, sin que estén los recursos cumpliendo con los

sujetos a tramites, pagos, procedimientos y normatividad

condiciones,  procesos 0 establecida para tal fin, lo que se evidencia

gg?;ii‘;?éi”tos da:stmtosloc; plenamente en la legalizacién de recursos
. Sl de los meses de agosto, septiembre y |SI

establecidos en el presente . . L

CONVENIO, el  Manual octubre 2023 como también la destlnacm,)n

Operativo y la regulacién de los subsidios entregados. La ejecucion

sobre Colombia  Mayor, responde a las regulaciones del programa

garantizando la oportunidad como también al Manual operativo, lo que

de su gasto, sin dejar saldos se evidencia en las legalizaciones de

por ejecutar, dado que los recursos efectuadas.

Prosperidad Social
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subsidios estan destinados a
la subsistencia de
los beneficiarios.

10. Asistir a las
capacitaciones para la
ejecucion del CONVENIO,
que programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

Sl

El CPSAM se mantuvo atento a todas las
comunicaciones y asistencias técnicas
realizadas.

SI

11. Informar a los
beneficiarios del programa
Colombia Mayor sobre la
ejecucion del CONVENIO y
facilitar el acceso a la
informacion que permita
conocer el cumplimiento y
desarrollo de este.

SI

El CPSAM comunica en cada ciclo de

pago a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor modalidad indirecta sobre
el pago del subsidio y de la inversion que
se les da a los recursos. En la visita de
supervision se dialogd con los beneficiarios
a los cual se les socializé algunos aspectos
de la entrega de los subsistidos indirectos
al CPSAM

SI

12. Informar
inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a
las demds autoridades
competentes, cuando se
presenten hechos,
peticiones o amenazas de
quienes actlen por fuera de
la ley. con el fin, de obligarlo
a hacer u omitir

algun acto o hecho.

Sl

Durante el periodo agosto, septiembre y
octubre 2023, el CPSAM no reportd este
tipo de hechos, reconoce la importancia de
comunicar a la entidad cualquier anomalia
presentada en contra del buen
funcionamiento del programa.

Sl

13. Efectuar la legalizacion
de los recursos transferidos
del correspondiente ciclo,
guardando copia,
archivando y entregando los
respectivos soportes de
gastos efectuados de |la
forma y con los requisitos
que establezcan los
procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL en el
Manual Operativo.

SI

El CPSAM aporto las evidencias
respectivas (Facturas electrdnicas,
soportes de gastos, saldos de cuenta,
formatos F-IP-278 Y 279). En el auxiliar
contable se reflejan las

facturas de los gastos del recurso

girado por prosperidad social. La ejecucion
responde a las regulaciones del programa
como también al Manual operativo, lo que
se evidencia en las legalizaciones de
recursos efectuadas.

SI

14. Enviar en un término no
superior a diez (10) dias con
posterioridad a la
transferencia de los
recursos los informes,
soportes y legalizaciones, de
forma que se permita
continuar con la verificacion
del subsidio, sin afectar
nuevos ciclos de
transferencias

para la entrega de este.

Sl

El CPSAM remitid la legalizacién de los
recursos de los subsidios recibidos de los
meses de agosto, septiembre y octubre
con oportunidad en los tiempos
establecidos por Prosperidad Social
siguiendo los lineamientos dados en el
manual operativo de Colombia Mayor.

Sl

Prosperidad Social
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La legalizacion de los  recursos
correspondientes a este periodo se radico
bajo el MEMORANDO DE RADICADO
TRAMITE DE PAGO-FINANCIERA M-2023-
4400-077982

15. Entregar a

PROSPERIDAD SOCIAL y al

supervisor con cada

legalizacion, cuando

aplique, los extractos de la . L

cuenta bancaria destinada No se ha realizado el requerimiento de

especial y exclusivamente entrega de los extractos de la cuenta

para el manejo de los bancaria destinada especial y

recursos  del  subsidio exclusivamente para el manejo de los

indirecto objeto de este recursos del subsidio indirecto objeto de

CONVENIO, ~ asi = como este CONVENIO, sin embargo, el CPSAM si

tamblén  coplas de los ha adjuntado los saldos bancarios y demas

soportes y cualquier otra| Sl L. Sl

informacion o documento documentos solicitados en cada

relacionado al programa, liquidacidon que han servido de base para

para verificar los subsidios, verificar las fechas de los giros y retiros de

los saldos y las fechas de los los recursos consignados por prosperidad

giros y de los retiros de los Social e inversiones realizadas.

recursos que deben

invertirse en los servicios

sociales que le presta la

ESAL a los beneficiarios del

programa Colombia Mayor.
El CPSAM documenta las pruebas que le
han sido solicitadas como se le indicé para
la visita de supervision: Capeta digital con
el convenio 2023, carpeta digital con el
Manual Operativo de Colombia Mayor y

16. Documentar las pruebas sus 4 anexos técnicos, formatos vy

que llegase a indicar procedimientos, carpeta fisica con el

PROSPERIDAD SOCIAL y/o listado actualizado de los beneficiarios y

el supervisor que le sean| Sl sus respectivas novedades, carpeta fisica | Sl

requeridas, cuando y como con cada una de las legalizaciones de

se le indique. recursos realizadas y documentos legales
del CPSAM. Mantiene de manera
organizada la documentacion y
contabilidad de la institucion, como
también mantiene evidencias de las
condiciones de los servicios sociales
prestados y de las actividades realizadas.

17. Informar de forma

gg&?ftasoabrpeRggpfaRnliﬁz Tienen claridad respecto a la necesidad y

de re;oresentante legal, Sl respor_rsabllldad de informar y mantener | Sl

modificacién del nombre de actualizados sus datos tanto de contacto

la ESAL, cambios en el NIT o como de su estructura organica vy

Prosperidad Social
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cualquier otra informacién
relacionada con el
CONVENIO o] la
permanencia y existencia de
la ESAL.

documentos legales frente a Prosperidad
Social. En este periodo no han realizado
modificacion alguna.

18. Entregar al supervisor la
informacion requerida sobre
los beneficiarios, en el
tiempo que se solicite, entre
los aspectos relacionados a
la operacion del programa o
sus novedades, sobre los
subsidios indirectos en la
prestaciéon de los servicios

El Centro ha suministrado la informacién
requerida por el supervisor del convenio
como también las evidencias que justifican
la inversion de los recursos en servicios
sociales las cuales

indican una correcta operacion del

sociales, sobre el manejo de SI programa o cualquigr_ nqvef:lad que se |SI
estos y sobre cualquier presente con los subsidios indirectos sobre
situacion relacionada a Ssu manejo (0] Cualquier otra informacion
Prosperidad Social y/o al que se relacione
supervisor, mensualmente o con Prosperidad Social, cuando el Auditor
cuando cualquiera de éstos o Supervisor lo solicite.
se lo requiera, dentro de los
tres (3) dias habiles
siguientes.
19. Utilizar la informacién
transferida Unica y
exclusivamente para el
cumplimiento del objeto y
misionalidad del convenio,
garantizando que ésta no B
podré ser utilizada para El CPSAM cumple con la proteccion de la
fines comerciales, de informacién y mantiene completa reserva
explotacion econémica, uso S| tanto de la informacién como de la S|
de contratistas u otros fines documentaciéon que reposa en la
diferentes al citado vy institucién, garantizando el uso vy
autorizado _por la confidencialidad de la informacién.
normatividad vigente. Esta
actividad perdurara aun
cuando haya terminado el
presente CONVENIO.
El CPSAM, da el tratamiento adecuado a la

o informacién enviada por prosperidad social
20. Dar cumplimiento a la - Colombia mayor. Uutiliza la informacion
Format('j‘{'qad apllca;b:je y @ generada en el cumplimiento del objeto y
;:nclf:l 'gggfastisic Safas eer: S| Ig mision dgl convenio Unicamente para S|
Intercambio y tratamiento fines relacionados con el programa
de la Informacion. COLOMBIA MAYOR.
21. Las demas que de forma
directa o indirecta incidan y El CPSAM, participo y entregd las
se requieran para la correcta S| evidencias solicitadas en el marco de la S|

ejecucién del objeto del
presente CONVENIO.

visita de seguimiento al convenio.
Ha cumplido oportunamente con todos los
reguerimientos realizados por el

Prosperidad Social
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supervisor y acata las instrucciones

técnica, administrativa y de
personal como aporte en
especie, los cuales | SI
contribuyen a la ejecucién
del objeto del presente
convenio.

impartidas
22. La ESAL se compromete El centro cuenta con el pleno conocimiento
a prestar su capacidad sobre esta obligacion.

SI

3.0BSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

Los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiere periddicamente para efectos de los
subsidios indirectos de los 05 beneficiarios del programa Colombia Mayor corresponden
al valor pesos de 80.000 fijado del subsidio indirecto por el nimero de beneficiarios del
Programa Colombia Mayor, por el termino y duracién del convenio.

CPESAM FECHA PAGO

PERIODOS
PAGADOS

VALOR NETO DEL
GIRO

26/06/2023 FEB-MARZ-ABRIL

400.000

HOGAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO

19/09/2023 MAYO-JUNIO-JULIO

S 1.440.000

4.BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO

VALOR

Valor Inicial del Contrato o Convenio:

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx:

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx.

Valor Total del Contrato o Convenio

Total, Ejecutado

$1.200.000=

Valor Pagado y/o desembolsado

$1.200.000=

5.ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe: No aplican para este periodo

Prosperidad Social
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

ANDRES FERNANDO TAMAYO SILVA
SUPERVISOR (E)
CEDULA DE CIUDADANIA N° 79850673

Prosperidad Social
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ACTA No. 01

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: RISARALDA/LA CELIA
FECHA: 02DE NOVIEMBRE DE 2023 HORA: 10:00 AM

LUGAR: CPSAM HOGAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO
CONVENIO CD-361 DE 2023 CUPOS ASIGNADOS: 6 CUPOS CUBIERTOS: 5

DIRECCION: CRA 3 N° 6-49

NUMERO DE CONTACTO: 3146828433-3128247344

DEPENDENCIA A CARGO: ENLACE MUNICIPAL / COLOMBIA
MAYOR

OBJETIVO

Realizar visita de supervision, con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones del CPSAM en

cuanto a la prestacion de servicios sociales basicos a los beneficiarios del programa Colombia Mayor.

# | TEMA DEPENDENCIA

1 | Presentacion y revision de documentacién GIT Colombia Mayor
2 | Verificacion beneficiarios del programa GIT Colombia Mayor
3 | Revision de servicios sociales basicos GIT Colombia Mayor
4 | Entrevista personalizada con usuarios del programa GIT Colombia Mayor

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR (Si los hay):

#

COMPROMISO

ESTADO Y
OBSERVACIONES

1

N.A

N.A

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

1. Presentacion y revisiéon de documentacion:

Razon social del CPSAM | Hogar del Anciano San Francisco

NIT 891412284-6

Representante legal Maria Rubiela Rendon Gémez

Director o administrador | Maria Rubiela Rendon Gémez

Direccién (es) Carrera 3 N° 6-49

Teléfono(s) 3146828433

Talento Humano 1 auxiliar de enfermeria; 2 apoyos del Auxiliar de enfermeria; 1
Manipuladora de alimentos; 2 auxiliares de oficios varios.

Infraestructura Lugar construido en mamposteria con sistema aporticado, columnas y
vigas revocado, presenta pintura en buen estado. Tiene cielo falso en
regular estado de icopor en habitaciones y corredor, la sala y el comedor
cuenta con cielo falso en PVC en excelente estado, el piso esta
enchapado en baldosa en buen estado, Las puertas metalicas en buen
estado con funcionalidad.

Poblacion atendida Total, atendidos centro: 30 | Beneficiarios Mod Directa: 17
Beneficiarios Mod Indirecta: 5

Expediente  con  /a

documentacion asociada
al convenio

Cumple X NoCumple

Certificacion  de /a

Secnstars. de  Sag| COMPEX NoCumple
(cumplimiento de

requisitos minimos)

Registro de Camara de
Comercio

Cumple X No Cumple

Ceﬂfﬁcac:’cin' ) de la Cumple X No Cumple

representacion legal e

(actualizada)

AR Cumple X No Cumple

Poliza de seguro

(actualizada) Cumple____ NoCumple ____ NO SE REQUIERE
Manual operativo

Colombia Mayor Cumple X No Cumple ____

Listado de beneficiarios
activos del programa
Colombia Mayor
(modalidad indirecta)

Cumple __ X No Cumple

Copia de documento de
identidad de cada uno de
los beneficiarios activos

Cumple X_No Cumple

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara
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Soportes de las
novedades de retiro e Cumple X No Cumple
ingreso
Documentacion para la
 legalizacion de recursos Cumple X No Cumple
Otras fuentes  de ) - = ‘
financiacion E?sfgﬂg? Pro-adulto mayor Alcaldia Municipal y Gobernacién de

2. Verificacion beneficiarios del programa (Ver Anexo Verificacién beneficiarios)

Se realiza verificacién de los adultos mayores con modalidad indirecta, se toma huella digital como firma,
ademas, el registro fotografico anexo.

3. Revision de servicios sociales basicos:

Sanitarios Adecuados___X__ Inadecuados No aplica
Se encuentran entro de las habitaciones con puerta y barandas de
proteccién.

Comedor Adecuados__ X Inadecuados No aplica

Cocina Adecuados__ X Inadecuados No aplica

Lavanderia Adecuados___ X__Inadecuados No aplica

Depdsito de basura Adecuados__ X Inadecuados No aplica

Rampas Adecuados_ X__ Inadecuados No aplica

Escaleras Adecuados___ X__Inadecuados No aplica

Habitaciones Adecuados__X__Inadecuados No aplica
Se encuentran separados hombre de mujeres y cuentan con una
habitacién para aislamiento cuando aplica.

Dotacion de la habitacion | Adecuados__X___Inadecuados No aplica

luminacion y ventilacion Adecuados__X___Inadecuados No aplica

Zona social Adecuados__ X___ Inadecuados No aplica

Servicio de alimentacion:

Minuta Asignada por la Gobernacién de Risaralda

Preparacion de alimentos | Manipuladora de alimentos con la indumentaria adecuada y carné de
Manipulacién.

Mend del dia Desayuno: Torta de came, arepa, plétano asado, Chocolate
Medlias nueves: Proteina licuada en leche
Almuerzo: Frifoles, arroz, came guisada, plétano cocinado
Onces: Gelatina - Mazamorra- arroz con leche
Cena: Arroz- ensalada-pechuga asada-aguapanela
Merienda: Chocolate o colada con galletas

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara
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L |

| Servicios de salud:
Atencion en salud y | Adecuados X  Inadecuados No aplica
emergencias
Enfermeria Adecuados X Inadecuados No aplica
Dispensario Adecuados _X Inadecuados No aplica
Cuenta con nevera para la insulina y rétulos que permiten identificar los
medicamentos de cada usuario.

4. Entrevista personal con usuarios del programa

USUARIO #1 LUIS CARLOS RAMIREZ BEDOYA CC 1258986

;Conoce el uso del dinero entregado por el S, se aporta para la comida y cosas de aseo para
programa? | mi.

¢ Conoce el valor de la transferencia mensual de i Son ochenta mil pesos, ojala nos aumentaran
Colombia Mayor? ' para aportar mas aqui, todo esta muy caro.

¢ Cudl es su opinion respecto a la alimentacion  Muy buena, todos los dias nos dan cosas
recibida en el centro? diferentes.

;Cudl es su opinion respecto al trato que recibe Excelente, todos son muy queridos
de los funcionarios? i

¢ Cuadl es su opinion respecto al servicio de salud Muy bueno, me dan las pastas y me llevan a
del centro? ' control, ellas son las que saben cuando lo llevan
al hospital a uno.

¢ Cudles actividades recreativas han programado | Jugamos bingo, nos hacen masajes y terapias.
en el centro? |

¢ Recibe visita familiar? ' No, yo soy solo por aqui, tengo los compaferos
| para conversar.

"USUARIO #2 MARIA ROSAURA IDARRAGA DE VILLA CC 24408682

¢Conoce el uso del dinero entregado por el Si, yo doy un aporte para mis medicinas, ropa y

programa? | cositas que voy necesitando de aseo.
¢ Conoce el valor de la transferencia mensual de ' Son como ochenta mil pesos,
Colombia Mayor?

¢ Cudl es su opinion respecto a la afimenﬁcfdni Nos dan mucha comida, a veces no puedo

recibida en el centro? ' comerme todo (risas), tragos por la manana,

| desayuno, mediamanana, almuerzo, algo, comida
y merienda.

¢ Cual es su opinion respecto al trato que recibe | Muy bueno, nos cuidan y nos respetan.

de los funcionarios? |

¢ Cudl es su opinion respecto al servicio de salud | Es muy bueno, me dan las pastas y estan

del centro? ‘ pendientes de mi.

¢ Cudles actividades recreativas han programado | Nos hacen masajes, nos hacen juegos con

en el centro? ! pelotas, bingo y otras cosas entretenidas.

¢ Recibe visita familiar? " Si, mi hija viene a darme vuelta.

Nota: Imorimir el oresente formato a doble cara



ACTA DE REUNION CODIGO: F-GD-13
3 PROSPERIDAD SOCIAL VERSION: 3
Proceso Gestion Documental
PAGINA: Sde7

CONCEPTO:

El CPSAM San Francisco se esfuerza por brindar un bienestar a los adultos mayores y garantiza
personal e insumos para lograrlo.

Se destaca el compromiso del personal operativo y administrativo con el programa y sus usuarios.

COMPROMISOS (Si los hay):

COMPROMISO | RESPONSABLE INICIA TERMINA
Organizar los documentos del convenio en una sola| Maria Rubiela
1 carpeta de manera ordenada. Rendon Gomez | 020V-2023 | 05-nov-2023
Gestionar el cupo pendiente por asignar ante el . ;
2 programa Colombia Mayor en modalidad Indirecta. Oralia Carvajal | 02-nov-2023 | 30-nov-2023
SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI_X__NO __ PARCIALMENTE
Proyectd
MARIA/S
ALFONSO/B
BENEFICIARIOS
NUMERO PRIMER PRIMER V°B®
DOCUMENTO NOMBRE SEGUNDO NOMBRE APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO
1412185 JOSE LIBANIEL QUINTERO VELEZ oK
2619529 GONZALO ANTONIO GIRALDO SUAREZ OK
4478797 SERGIO ANTONIO DUQUE OSORIO oK
RETIRADO
POR
25200721 AMPARO DEL SOCORRO ZAPATA VDA DE LOAIZA MUERTE
29279473 ANA DE JESUS ZAPATA VIUDA DE HENAO oK
71050666 CARLOS ARTURO AGUDELO SUAREZ OK

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara




ACTA DE REUNION

cODIGO: F-GD-13

@ PROSPERIDAD SOCIAL

Proceso Gestion Documental

VERSION: 3

PAGINA: 6de7

REGISTRO FOTOGRAFICO

Usuarios modalidad indirecta

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara




ACTA DE REUNION CODIGO: F-GD-13

a PROSPERIDAD SOCIAL

VERSION: 3
Proceso Gestién Documental

PAGINA: 7de7

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS INSTALACIONES SE ANEXA DE MANERA DIGITAL AL ACTA.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara
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ﬁ PROSPERIDAD SOCIAL VERSION:3
Proceso Gestion Documental
PAGINA: 5de5

COMPROMISOS (Si los hay):

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI {_!_ NO __ PARCIALMENTE ____

Proyecto

MARIA/S

ALFONSO/B

BENEFICIARIOS

NUMERO PRIMER PRIMER VeB®

DOCUMENTO NOMBRE SEGUNDO NOMBRE APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
1412185 JOSE LIBANIEL QUINTERO VELEZ
2619529 GONZALO ANTONIO GIRALDO SUAREZ
4478797 SERGIO ANTONIO DUQUE OSORIO
25200721 AMPARO DEL SOCORRO ZAPATA VDA DE LOAIZA
29279473 ANA DE JESUS ZAPATA VIUDA DE HENAO
71050666 CARLOS ARTURO AGUDELO SUAREZ

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION RSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERQ 1 '."1 2.'135
QUINTERO VELEZ

APELLIDOS
JOSE LIBANIEL

NOMBRES

———— et e ' SRS o, e

FECHA DENACIMIENTO  14-DIC-1937

BELALCAZAR

(CALDAS)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 A+ M
ESTATURA G.5 A= SEXO

16-SEP-1959 LA CELIA
FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION 7, 4o st oy -

NDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-2403800-00667192-M-0001412185.20150216 00429114534 2 5021177738



FECHA DE NACIMIENTO 21 ~JUN-1 959
APIA

(RISARALDA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 A+ M
ESTATURA G.S RH SEXO
22-DIC-1977 PALESTINA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONS oate, -’*-“‘r-J""T -
SEGISTRADOR NACIDNAL
CARLOS MRIEL SANCHEZ TOGRES

A-2403800-00155601-M-0004478797-20090505 0011224563A 1 21288395






reCHA DE NaCMIENTO  OJ-ENE-1935

LJG»\R DE mn’nmo
1.70 O+ M
ESTATURA GE AH SEND

31-JUL-1988 RIOFRIO ;
FECHA Y LUGARDE EXPEDICION 7 ;. 4o, ss duim ety

A-2403800-00 155601 -M-0002619529-20000605 0011224367A 1 21208304




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

voweno 71.050.666
AGUDELO SUAREZ -

APELLIDOS _
.~ CARLOS ARTURO _
| e

! /H“f‘:mgfqiam‘ .

FECHA DE NACIMIENTD  22-NOV-1962

BETULIA
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 O- M
ESTATURA GS AH SEXO
30-SEP-1981 BETULIA '
FECHAY LUGAR DE EXPEDICION » ,_ s fumesy




i l LISTA DE ASISTENCIA

CODIGO

: F-GD-14

VERS

ION: 5

‘ % PROSPERIDAD SOCIAL

Proceso Gestion Documental

PAGINA: 1de?2

| i . ‘ 0
FECHA: 02 [ARV 20273 Hora: l° ! OO LUGAR: D”\ MY éel AMMD Sa,\' A~ \CA SQO

DEPENDENCIA A CARGO: ‘gECYQ—ko\‘Y\O'\ ég De SO\"‘,‘:O“G 500{0\,] \/ CO'Y\UV\‘\, hY\O

RESPONSABLE DE REUNION é{\\o—ee \.{\N\\C/\p C\_l QD\CVY\b (0\ mo\“é D]/‘- :

a\\Fow” \e\g\&bdﬂ. };Egr\é\%\o'n,COf\ e\ Ein aa

¥

venficoy €| (v
i N s

T

( l

OBJETIVO: (oS oo Al € U e \ PTG
Sotiele S bC\cs\?cf;'suv: fo S H.ne_seﬂ{c%v\gs céﬁm Y YO Yo L,(._..,QQ) ‘?S
Asistentes: 2
No. hibhs Entidad ncl:igzndencia / E-mail TeléEf::-o 0 ‘ Firma
¢ veseH '?‘:.q'(( A 3“"‘ ) |

e (cE At don & (ﬁfg«{ - Fimmg oS (3 & ?mqf/ « Com | £828u33 M:A@“

2 6&/«: »/‘H'Aé @uqm,/ / ﬁsorera c__‘Bﬁ : thé,mw:gnf.?é’@gmm/ «COmr. 302824434y @wﬂ@é)ﬁ?é/ 6,

3 ]M\v[l Ylovmon Jm 0. Enlece Un Ao Ce:\m\mw#\{q‘m'e]o-ge-l(q -“%14”\‘]0“30?';3?‘3 (me \md

9

10

Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad

vigente y la Politica de Proteccion de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: httpﬁwww.prusperidadsccial.gov,colentfPaginasfpolitica,aspx

Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara. Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.
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