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‘ SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD
E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

W

SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES No. 006

' SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA
LA NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA
_ ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CONTRATISTA

ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

CNIT

CDNTRATO INTERADMINISTRATIVO

824000725-0
NUMERO 993 - SGR DE 28 DE ABRIL DE 2023

MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS
VALOR TOTA E TRA
INTERADMIMST;.ATI\[:OL b L TREINTE ¥ OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
($1.416.738.625,00) MCTE.
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
OBJETO DEL CONTRATO INTERVENCIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE LAS
DIMENSIONES DEL PLAN DE ACCION DE SALUD DEL MUNICIPIO
L DE VALLEDUPAR - ANO 2023.
PLAZO DEL CONTRATO SIETE (7) MESES Y DIEZ (10) DIAS.
PERIODO REPORTADO ggzlaza DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL 27 DE OCTUBRE DE
VALOR TOTAL A PAGAR MES $115.874.787.00
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDAD DE CUMPLIMIENTO ANEXOS
1. Ejecutar y responder directamente | Para el desarrollo de esta accién durante el
por &l desarrollo de las actividades periodo reportado la ESE responde de manera
| contratadas, segin lo establecido en | oportuna en la ejecucion de las actividades
| l2s especificaciones técnicas de los planteadas cumpliendo a cabalidad con las Seguimiento y
| estudios previos, y las condiciones obligaciones contractuales y COMPromisos | monitoreo.
| técnicas (anexos vy fichas técnicas), | adquiridos  dentro  del proceso  de
lineamientos y metas definidas por el | concertacién.

| Municipio de Valledupar en el
proyecto de inversién priorizado los
cuzles hacen parte integral de este
| contrato.

| 2. Garantizar la disponibilidad del
tzlento  humano exigido por el
Municipio, por el tiempo acordado y
segun lo previsto en el numeral 18.1
del articulo 18 de Ia Resolucién
000518 de 2015, modificado por la
| Resolucién 000295 de 2023, asi como
los diferentes recursos de carcter
técnico y

tecnolégicos que se | Profesionales del 4rea de la Salud y afines:

| rfequieran  para el desarrollo y | Médicos, Enfermera, Fisioterapeula,

cumphmiento  de las  acciones | Psicélogos, Ingeniero Ambiental, Ingeniero de
Sistema.

Para el desarrollo y ejecucidn de las acciones
planteadas
Arredondo Daza cuenta con la disponibilidad
de un recurso humano idéneo segun las
necesidades requeridas para el cumplimiento
de las acciones propuestas en la que se cuenta
con un equipo base conformado por-

la ESE

Hospital  Eduardo

Relacion de Recurso
Humano Basico
requerido
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7. Elaborar e implementar un proceso
’ para el monitoreo y evaluacién del piC
( que se le van a contratar

—_—

’ 8  Presentar informes mensuales
‘ sobre ejecucion técnica y financiera al
[ Municipio de Valledupar, y cuando

cualquier ente de control o autoridad
' tompetente lo requiera.

8. Manejar Ios recursos destinados
| Para el PIC en una cuenta bancaria
exclusiva hasta |3 firma de |3
liquidacion del convenio o contrato,
los recursos allj depositados sélg
| podran ser utilizados para el pago de
los bienes o servicios que se requieran
Para  la  ejecucién  de las
Intervenciones  contratadas. de
calidad, oportunidag Y equidad,
dentro de la red de servicios que
ofrezca esta entidad.

10. Garantizar g desarrollo de
procesos de veeduriz Ciudadana en la
glecucidn  de |as intervenciones
colectivas  y documentar e
implementar un proceso para la
rendicion de cuentas,

11. Participar en |os espacios de
| andlisis y de trabajo convocados por la
Secretaria Local de Salud, entidad con
quien se debera acordar y coordinar
la programacién y el desarrallo de as
actividades,

12. Garantizar el talento humano que

coordinard ejecutard  |as
Intervenciones colectivas. La
definicién de los perfiles debe hacerse
previendo el cumnplimiento  de

-_—

g———*____*_&__‘
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SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

ﬁar parte de la ESE se .e's!ablecér-l formatos

internos de monitoreo Y Seguimiento de
cumplimiento de las acciones PICen base a las
obligaciones y disposiciones descritas en las
fichas técnicas establecidas por la Sectorial
contractuales responde de manera oportuna
con la entrega de informe de actividades e
informes  de elecucion  presupuestal
correspondientes al periodo comprendido
entre el 28 DE SEPTIEMBRE AL 27 DE
OCTUBRE, las cuales son referidas a la
Secretaria Local de Salud para su tramite y
fines pertinentes.

La ESE en cumplimiento de sus obligaciones

O va e

s W AL

Formato

de
planeacién y
monitoreo interno,
Tnforme de
actividades por
dimensién.

Informe de ejecucién
técnico y financiero

La ESE Hospital Eduardo Arredondo Daza en
cumplimiento  de  sys obligaciones
contractuales y teniendo en cuenta su razén
social dispone de una cuenta exclusiva para la
recepcién de los recursos designados de SGP
POr parte de la Secretaria Loca de Salud yla
Alcaldia de Valledupar, en cumplimiento al
contrato interadministrativo No. 993 de 2023,

Cuenta de Corriente: No. 628537334
Entidad Bancaria: Banco de Bogot3
Estado actual; Activa

La ESE durante e desarrollo de sus acciones y
en cumplimiento de |as obligaciones
contractuales garantiza el acceso de |la
informacién Para procesos de veeduria
ciudadana en |3 ejecucion de |z
intervenciones colectivas inmersas en el
contrato interadministrativo No 993 de 2023
firmado con el Municipio de Valledupar,

Para cumplimiento de estas acciones la ESE en
coordinacién con la Sectorial realiza de forma
periddica asistencia técnica para evaluacién y
monitoreo de las acciones contempladas.

e ]

Para el desarrollo Y ejecucién de las acciones
planteadas |[a ESE  Hospital Eduardo
Arredondo Daza cuenta con el recurso
humano idéneo segin las necesidades

requeridas para el cumplimiento de |as

Certificacién Bancaria
Vigente

Esta obligacién
soporta  con
actividad No. 1y 6

se
la

Relacidn
disponibilidad
recurso humano.

de
de
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tipo Oe mtervention

SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD ,

incluya |

5 Ambiental, Ingeniero de Sistema.

E S E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA :
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

_aca&s_ﬁrﬁb_uéslas en la que se cuenta con |
la disponibihdad de un equipo base |
conformado por

Profesionales del drea de la Salud y afines
Médicos, Enfermera, Fisioterapeuta,
Psicologos, Nutricionista, Ingeniero

Equipo Técnico y Tecn6logos: Auxiliar de
Enfermeria, Técnico en sistema.

Y los demas que se requieran segun |3
necesidad de las acciones establecidas.

Y13 conformacién de Equipos Basicos de Salud
para el desarrollo y fortalecimiento de las
acciones contempladas en la estrategia de
Atencion Primaria en Salud APS.

Profesionales en el Area de la Salud:

Médicos, Enfermeras y de acuerdo a la
necesidad se lendrdn en cuenta otros
profesionales como: Nutricionista, Psicologa,
Ingeniero Ambiental.

Técnicos y Tecndlogos: Auxiliar de Enfermeria.

g ony

13 Efectuar los 3justes institucionales
recesanios para poder responder alas
condioones de la demanda de la
potlsoén  benefinaria, bajo  los
critenos de calidad, oportumdad y
equidad, dentro de la red de servicios
que ofrezca esta entidad

para el cumplimiento de esta obligacién la ESE
garantiza la realizacion de las actividades
desarrolladas a través del PIC en articulacién
con el equipo de atencién basica en salud de
la entidad y las EAPB, con el fin de fortalecer
las intervenciones integrales y la canalizacion
oportuna de la poblacién objeto.

Esta es una accidén que
se soporta con la
obligacién contractual
No. 24

14 implementar estrategias
educativas  continuadas a3 la
comumndad objetiva de atencidn

‘de los_canales virtuales con el fin de dar

para cumplimiento de esta accién la ESE
realiza las acciones de educacién, informacion
e intervencién basado en la implementacion
de las estrategias de Promocidn y
Mantenimiento de la salud de acuerdo a lo
dispuesto en las fichas técnicas por cada
dimension prioritaria

Por otra parte, en articulacidn con la
secretaria local de salud se mantiene activan
I3 estrategia de informacion y difusion a través

Esta accién se
sustenta con  los
soportes de informes
de ejecucion
relacionados por
dimension prioritaria.
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E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

continuidad a los procesos de informacion y
educacion en salud

15. Realizar la caracterizacion,
identificacién y seguimiento de
riesgos individuales, familiares vy
comunitarios de los usuarios por

edad, sexo raza y etnia.

Para el mes de OCTUBRE el equipo de
atencién basica cumple a cabalidad con la
programacién establecida, teniendo en
cuenta las acciones pertinentes de
caracterizacién, intervencién, y seguimiento
de riesgos individuales y comunitarios de
acuerdo a los territorios priorizados previas
concertaciones.

Durante el periodo reportado se evidencia los
seguimientos aplicados a las viviendas
caracterizadas y cierre efectivo de las
canalizaciones derivadas durante el proceso
de caracterizacién de los micro territorios: EL
JABO, GUACHITO, EL ALTO DE LA VUELTA Y
GUAYMARAL.

Se anexa Informe de
Andlisis y ejecucion.
Consolidado.

16. Inducir la demanda de servicios de
los eventos priorizados y aquellos que
ocasionen un alto impacto en salud
publica.

Teniendo en cuenta que la ESE para adelantar
la caracterizacién adquirié un software que
permite identificar las alertas para la
atencion e intervencién de la poblacién, de
manera inmediata. Asi mismo se garantiza los
procesos de demanda inducida a los eventos
de interés en salud publica.

Esta accion se
sustenta con los
soportes adjuntos en
el informe de
implementacién de la
Estrategia de Atencién
Primaria en Salud.

17. Cumplir con las caracteristicas de
calidad de las intervenciones
colectivas contenidas en el articulo 10
de la Resolucion 000518 de 2015.

La ESE garantiza el cumplimiento de las
acciones para la implementacion del plan de
intervenciones colectivas, basado en lo
dispuesto por la Resolucién 00518 de 2015.

Esta accion se
sustenta con  los
soportes de informes
de ejecucion
relacionados por cada
dimension.

Esta accion se

18. Brindar fortalecimiento de las | A través de las acciones contempladas en el | sustenta con los
actividades territoriales a nivel de | plan de intervenciones colectivas y la | soportes de informes
estrategia de atencion primaria en salud, la | de ejecucion

promocién y prevencion de la salud
en el Municipio de Valledupar.

ESE garantiza el desarrollo de las actividades
de Promocion y mantenimiento de la salud a
la poblacién de la zona urbana y rural del
Municipio de Valledupar.

relacionados por cada
dimensién

Esta accién se

19. Desarrollar las  diferentes | La ESE garantiza el cumplimiento de las | sustenta con los
actividades descritas en el PIC en | acciones para la implementacién del plan de | soportes de informes
intervenciones colectivas, basado en lo | de ejecucion

virtud del contexto y los lineamientos
dados en el anexo técnico de la
Resolucion 000518 de 2015.

dispuesto por la Resolucién 00518 de 2015.

relacionados por cada

dimension
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SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD
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20 Apoyar la alimentacién mensual
de la herramienta de seguimiento
contractual para la cuantificacién de
ejecucion de actividades Y
caracterizacion  poblacional de la
sectorial salud, diligenciando elflos
formatos/s  indicado/s por la
supervision, asi como el cargue de
documentos de ejecucén  del
contratoy cumplimiento de segunidad
social, en SECOP Il en iempo real

_—— - —_—

Para cumplmento de esta obligacién
contractual la ESE garantiza el cargue
oportuno en la plataforma SECO Il de los
informes de ejecucién, registros de evidencias
de las actividades desarrollas inmersas en el
contrato interadministrativo No. 993 de 2023,
certificacién de parafiscales y seguridad social
y factura de cobro correspondientes al mes
reportado

—r
.

|

| Se anexa pantallazo
del cargue de los
informes y procesns
contractuales
correspondientes
mes de Septiembre

al

J

21 Conformar los equipos basicos en
salud para la ejecucidn de las
intervenciones dentro del marco de la
Atencidon Primaria en Salud - APIS

Para cumplimiento de esta obligacién la ESE
cuenta con la conformacién de tres (3)
equipos basicos de salud para el desarrollo y
fortalecimiento de las acciones contempladas
en la estrategia de Atencién Primaria en Salud:

Profesionales en el Area de la Salud:

Médicos, Enfermera, y de acuerdo a la
necesidad se tendrdn en cuenta otros
profesionales como: Nutricionista, Psic6loga,
Ingeniero Ambiental.

Técnicos y Tecndlogos: Auxiliar de Enfermerfa.

Se relaciona
disponibilidad del
recurso humano

basico de salud

; 22 Realizar intervenciones
colectivas con base en los
lineamientos del Ministenio de Salud y
de |3 Proteccién Social en €l marco de
13 Estrategia de Atencién Pnmana en

Salud = APIS

las

La ESE garantiza la implementacién del PICen
el marco de |3 estrategia de atencién primaria
en salud basado en los dispuesto por el
MINSALUD a través de los Lineamientos de 3
estrategia ajustados al territorio, las
necesidades y |a poblacién prioritaria previa
identificacién, reconocimiento Y
georreferenciacion.

Para el mes reportado se realizan acciones e
intervenciones en las diferentes Dimensiones
del PDSP Y estrategia de APIS dentro de las
cuales se relacionan agquella inmersas en:

- SALUD AMBIENTAL

. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES.

- CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

- SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL

Acta de planeacion,
reconocimiento y
concertacion.
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- VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES.

- AMBITO Y SALUD LABORAL

- ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD

23. Las demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor en
cumplimiento de su objeto
contractual.

La ESE garantiza la realizacién vy el
cumplimiento de las acciones que se deriven
durante el desarrollo del contrato.

24 Ejecucidn de las actividades o ) o
Se adjunta informe de Actividades por

especificaciones técnicas por o -, , | bligaci Informes de
" ‘ imension igaciones G
Dimensidn  Prnioritaria  especificas te sto | y se'iun g asd ° gl . actividades por
contr. re N i
Poeriis on of PSP, ontractuales especificas donde se relacionas | ...

las actividades ejecutadas durante el periodo
reportado: (Los soportes de cada
dimension relacionada a las
obligaciones contractuales

- SALUD AMBINETAL especificas reposan en los
- VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES | ; chivos de la secretaria

TRANSMISIBLES. Local de Salud)

- CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

- SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL

- VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES.

- AMBITO Y SALUD LABORAL
- ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD.

Se anexa, Soportes relacionados por cada obligacidn contractual.

r corctanciz de lo anterior se firma en Valledupar, Cesar a los 15 dias del mes de Noviembre del 2023

m
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INFORME TECNICO DE EJECUCION PRESUPUESTAL

CONTRATO: INTERADMINISTRATIVO No. SGR-993 DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR Y LA £.S.E EDUARDO ARREDONDO DAZA CON NIT 824000725- 0

OBJETO CONTRATUAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE
ACCION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - ANO 2023,

VALOR TOTAL: MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTE ¥ OCHO MIL SEISCIENTOS
VEINTICINCO PESOS ($1.416.738.625,00) MCTE.

PERIODO REPORTADO: DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL 27 DE OCTUBRE DE 2023

Tabla No, 1; DISTRIBUCION FINANCIERA

. sty it L2

C.D.P: 1104 DEL 24 DE FEBRERO DE 2023 R.P: 2190 DE 28 DE ABRIL DE 2023

VALOR DESIGNADO: $ 1,416,738,625,00

SALUD AMBIENTAL 21 -2,3,2.02.02.009.19.05.23.15.01.32 $217.142.857.00
21-2.3.2.02.02.009.19.05.26.42,01.32 $157.142.857.00

VIDA SALUDABLE Y  ENFERMEDADES

TRASNMISIBLES 21-2.3.2,02.02.009.19,05.27.27.01.32 $137.142.857.00

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 21-2.3.2,02.02.009.19.05.22,18.01.32 $213,585.232.00

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 21-2.3.2,02.02.009.19.05.28.21.01.32 $187.439.108.00

DERECHOS  SEXUALES Y

SEXUALIDAD, _

REPRODUCTIVOS 21-2.3.2,02.02.009.19.05.21.24.01.32 6237.142.857.00

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO

TRANSMISIBLES 21-2.3.2.02.02.009.19.05.24.12.01.32 $167.142.857.00
21-2.3.2.02.02.009.19.05.25.57.01.32

AMBITO Y SALUD LABORAL

Direccién: Carrera 20 No. 43 - 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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\[;:\L:::;SEJECUTADO EN EL PERIDO COMPRENDIDO ENTRE EL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL 27 DE OCTUBRE

Tabla. No 2; EJECUCUION FINANCIERA

DIMENSION PDSP GASTO DE INVERSION VALOR NAOR EECUIAN AV ECH
» MES EJECUTAR
SALUD AMBIENTAL zlz.ss.z.oz.uz.oog.m.us.zs. $217.142.857.00 $16.956.252,00 | $101.763.876,00
.01.32 '
21 -
VIDA SALUDABLE y | 2:3.2.02.02.009.19.05.26. $157.142.857.00 $ 8.165.012,00 $ 89.939.043,00
ENFERMEDADES a2 —
TRASNMISIBLES £ -
2.73.2.02.02.009.19,05.27. $137.142.857.00 $ 24,935.064,00 $20.779.222,64
27.01.32
CONVIVENCIA SOCIAL Y | 2! -
SALUD MENTAL f;:i?im'mg'lg'os'n' $213.585.232.00 $29.250.176,00 $61.437.428,31
21 =

SEGURIDAD ALIMENTARIA
¥ NUTRITONAL :.13621.221.02.009.19.05.23. $ 187.439.108.00 $ 7.333.088,00 $ 65.233.648,12

SEXUALIDAD, DERECHOS | 21 &

SEXUALES Y | 2.3.2.02.02.009.19.05.21. | $237.142.857.00 $ 2.165.012,00 $ 96.687.068,97
REPRODUCTIVOS 24.01.32
VIDA  SALUDABLE Y| 21 _
CONDICIONES NO | 2.3.2.02.02.009.19.05.24. | $167.142.857.00 $ 8.065.183,00 § 75.395.442,24
TRANSMISIBLES 12.01.32

21 -
AMBITO Y SALUD LABORAL | 2.3.2.02.02.009.19.05.25. $ 100,000.000 $ 19.005.000,00 $ 26.890.000,00

57.01.32

TOTAL $ 1.416.738.625.00 | $115.874.787,00 $ 538.125.729,26

Tabla No. 3 DISTRIBUCION DE RECURSO POR ACTIVIDAD Y AVANCE DE EJECUCION MENSUAL

CANTID VALOR % DE

DIMENSION VALOR PROGRA | AD EJECU
CRIPCION DE LA - DE LA

posp | DES ON LA ACTIVIDAD PROGRAMADO | MADO %,:&, ACTIVIDAD ﬂg:

1. Realizar cuarenta (40) jornadas
ambientales para el desarrollo de la
estrategia entorno educativo
saludable con la participacién de
docentes y  estudiantes de
instituciones educativas del municipio ’
con ubicacion en zona urbana y rural. $ 40.000.000 0 10 $ 10.000.000.00
La jornada incluye educacion vy
Salud | comunicacion en las tematicas de los
Ambiental | componentes. agua y saneamienlo,
alre y salud, sustancias y productos
quimicos.
2. Realizar veinte (20) talleres
dirigidos a docentes y estudianles de
|E educativas de los grados 8,9, 10y $ 10.000.000 20 2 $ 1.000.000,00 10,0
11 para: (1) la promocion de U '
conocimientos, practicas y habitos
para la circulacién y el transito seguro

25,0

Direccién: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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| on la via publica. (2) Identificacion de

caminos  seguros  al  entomo
educativo y zonas  seguras  (3)
Reconocimiento del espacio publico,
aproplacion y respeto por el entorno
(sefales do transito, parques, vias)
(4) ldentificacidn y Comunicacion de
los riesgos en un espacio publico (8)
Medidas para la reduccldn de los
resgos que se generan en ol espacio
publico, Implementacidn de buenas
practicas (utilizacion de elementos de
proteccidn personal, mantenimiento
de medios do transporte
especialmente los utilizados para
transporte escolar). En el marco de la
estrategia  Movilidad  saludable,
segura y sostenible,

4. Realizar cuarenta y cinco (45)
Jornadas de promocion de la salud
ambiental en sectores priorizados
con educacion y comunicacion en las
tematicas de los componentes: agua
y saneamiento basico, alre y salud,
seguridad quimica y residuos
peligrosos y habitabilidad. Contempla
la intervencién de los seclores
aledafos a las acequias las
mercedes y la solucién para
educacién  en  recuperacion  y
proteccién de ecosistemas. Area
urbana y rural.

$ 56.868.607,00

SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD
E.8.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

PLAN DE INTERVENCIONES COLEGTIVAS PIC- 2023

45

Vida
saludable

1. Realizar Diez (10) lalleres
tedrico practicos que conduzcan
a la sensibilizacion de la
poblaciéon general y PPL por
medio acciones de promocion,
prevencién e identificacion de los
principales sintomas de |la
tuberculosis y de la Enfermedad
de HANSEN. En zona urbana y
rural

$ 10.000.000

10

Wt oM

Wi gy SALUD

$3.791.240,00 6,7

$ 2.000.000,00 20,0

3. Realizar veinle (20) lallares ludico
pedagdgicos dirigidos padres y
cuidadores de CDI para la prevencién
y cuidado de IRA y EDA leve en el
contexto de la Atencién Integral a las
enfermedades prevalentes de la
Infancia (AIEPI)

$ 20.000.000

$ 4,000.000,00 20,0

4. Realizar intervencidn en treinta y
tres (33) barrios entre las comunas 3
y 5 para educar sobre la importancia
de |la vacunacion. Contempla también
la canalizacién hacia los servicios de
salud de la poblacién objeto de
vacunacién del PAl susceplible o con
esquemas atrasados.

$ 137.142,857,00

33

$24,935.064,00 | 18,2
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1 Implementar en diez (10)
instituciones educativas las Zonas de
Ornientacion Escolar en el marco de la $ 20.000.000 10 3 $ 6.000.000,00 30,0
Politica Nacional de Reduccidn del
Consumo de Sustancias Psicoactivas

2  Implementar en f(res (03)
instituciones universitarias las Zonas
de Orientacidn Universitana en el
marco de la Politica Nacional de

.000. 2 333,
Mohasdin o Oomenw do $ 12.000.000 3 $5.333.334,00 44,4
Sustancias Psicoactivas

3. Implementar tres (03) centros de
escucha en el Municipio en las
comunas cinco (5), tres (3) y cuatro
' (4) para garantizar la promocion de la
| salud mental, el acceso a la rula de
atencién y la difusién de los derechos
Conviven | =" salud mental a las familias y| $45.310.982,00 6 1 $ 7.551.830,00 16,7
& cuidadores de personas con
ciasocial | jrocaciones  psicosociales  y
ysalud  poblemas o trastomos mentales y
mental |parala canalizacién de la poblacién
con consumo de SPA en el marco de
la atencién primaria en salud.
4 Realzar tres (4) jornadas
conmemorativas en el marco del dia
mundial de la prevencion del suicidio
(10 de septiembre), en el marco del
dia mundial de la Salud mental (10 de
oclubre), en el marco del dla
internacional contra el uso indebidoy | $ 16.000.000,00 4 1 $ 4.000.000,00 25,0
el tréfico ilicito de drogas (26 de junio)
y en el marco del dia internacional de
la no violencia contra la mujer (25 de
noviembre) para promover los
factores de protecciéon de la salud
@ | mental.
5. Implementar en diez (10)
instituciones educativas Publicas
y privadas un programa de
entrenamiento en Habilidades
para la Vida para promover los
factores de proteccion de la salud
mental y prevenir la violencia
autoinfligida.
| 1. Realizar veinte (20) Jornadas
de Salud en donde ademas de
Seguridad | otras intervenciones individuales
alimentari  (RMPS) y  colectivas, se
ay desarrolien acciones para la| $17.296.251,00 20 2 $ 1.729.625,00 10,0
Nutriciona | identificacién  temprana  de
l. factores de riesgo nutricional a
1200 nifios segln la resolucién
2465 de 2016, resolucién 2350 de

$20.000.000 10 21 $ 4.200.000,00 21,0

Direccidn: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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12020 y resolucion 3280 de 2018
‘en zona rural y urbana del
| municipio de Valledupar con dificil
' acceso. lLas jornadas deben
| realizarse en articulacién con las
| EAPB en cumplimiento con los
| aspectos técnicos de esla
| intervencién segun la resolucion
F | 3280 de 2018. Contempla la
‘ | participacion de lideres
!comunitaﬂos y juntas de accion
‘comunal de los lugares a
| intervenir.
/3. Realizar (40) talleres
, | educativos dirigidos a padres de
| !famiha. cuidadores, madres del
programa mas familias en accién
|y programas del ICBF centros
, |educativos y/o atencidén de
O menores de 5 aflos para educar a
|padres de familia en acciones
| educativas para mejorar la
' situacién nutricional por medio de
( la continuidad en los procesos de
- desparasitacion a 5.000 mil nifios
y nifias menores de 5 afios de
Valledupar.
1. Realizar quinientas diez (510)
intervenciones de educacién y
comunicacion para la salud a
| traveés de la actividad fisica
[ musicalizada orientada a |la
promocién conjunta de la practica
diaria de la actividad fisica,
Vida alimentacion saludable,
| saludable | desestimular el consumo de
y tabaco y alcohol, disminucion del
| condicion |consumo de sal, mantener $ 66.868.607 510 90 $ 11.800.342 41 176
| esnpo |espacios libres de humo que
@ | transmisi | contribuyan a la adopcion de
| bles Habitos y Estilos de Vida
| Saludable, en los entornos
| educativos, laborales y
comunitarios para contribuir con
| la disminucién de las
1‘ enfermedades  cronicas  no
l transmisibles ECNT en el
Municipio de Valledupar.
1. Caracterizar cinco mil (5.000)
1 trabajadores informales adscritos
Ambito y a pequeilas unidades de

negocios, para identificar
entomos laborales, ey $ 75.000.000 . 5000 767 $ 11.505.000,00 15,34

condiciones de salud y los riesgos
‘ propios de sus actividades, en la
zona urbana del Municipio de

$ 24,000.000,00 40 8 $ 4.800.000,00 20,0
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SALUD

Valledupar. Incluye el cargue a la
pagina del MSPS.

I0TIS conformadas del sector
comercio, poblacion trabajadora
informal en entormos laborales
saludables.

2. Realizar diez (10) talleres a las |

$ 25.000.000 10

$ 7.500.000,00

30,0

Primaria
En Salud

1
l
b
|
|
.
|
\

1. Intervenir mil cien (1100)
hogares para educar en la
estrategia entorno hogar
saludable, dirigida a poblacion del
ciclo vital infancia, adolescencia y
juventud y adultez. Contempla
caracterizacién social y ambiental
de los hogares priorizados en los
micro territorios priorizados.

1. Intervenir mil cien (1100)
hogares con acciones de
educacién y canalizacion para la
captacion temprana de
sintomatico respiratorios de piel,
enfermedades huérfanas, EDA,
contempla la promocién de las
acciones de la Ruta de Promocién
y Mantenimiento para la Salud, en
el marco de la estrategia de
Atencion Primaria en Salud
(APS).

1. Intervenir mil cien (1100)
hogares en la comuna cinco del
municipio para la promocion de la
' salud mental y la prevencion de
|los problemas vy trastornos
mentales. Incluye acciones de
informacién y educacion
(practicas de autocuidado de la
salud mental, deberes y derechos
en salud mental y ruta de
atencion) aplicaciéon de tamizajes,
(APGAR, CAGE, ASSIT, SRQ,
RQC) y activacién de la ruta de
atencion en los €asos
identificados

1. Intervenir mil cien (1100)
hogares con acciones de
educacién para fortalecer la
Seguridad Alimentaria y
Nutricional con el fin de prevenir
|la malnutricion en el grupo
familiar, contempla la promocion
de las acciones de la Ruta de
Promocién y Mantenimiento para
la Salud, en el marco de la
estrategia de Atencion Primaria
en Salud (APS)

$601.645.500,00 1100

95

$12.990.073,00

2,16
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1. Intervenir mil cien (1100)
hogares en el marco de Ila
estrategia APS para fortalecer las
acciones encaminadas a la
prevencion de los embarazos a
temprana edad promoviendo la
planificacion familiar; asl como la
adherencia al control prenatal
antes de la semana diez para
disminuir la morbilidad materno
perinatal. Contempla las acciones
de la ruta de promocion y
mantenimiento de la salud y la
ruta de atencion integral materno
perinatal;, ademas la aplicacion de
instrumentos de caracterizacion
familiar, identificacion de riesgos
individuales y colectivos,
canalizaciéon y seguimiento al
acceso efectivo a los servicios de
salud segin la necesidad
identificad

1. Intervenir mil cien (1100)
hogares con acciones de
educacién para la salud vy
promocién y prevencién entorno a
las enfermedades crénicas no
Atencién. Contempla la
canalizacion efectiva en
detecciéon temprana para cancer
de mama, cancer de cuello y
utero, cancer de colon y recto,
aplicaciéon de bamiz de fluor en
menores de 18 afios y tratamiento
para enfermedades bucales, en el
marco de las acciones de la Ruta
de Promocién y Mantenimiento
para la Salud. (Estrategia APS)

TOTAL $ 1-415.7“.525,00 s 124.935.507,00 8,82
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-
R =l e VALOR EJECUTADO -
PROYECTADO VALOR MES ACUMULAOO VALOR POR EJECUTAR
PIC $ 815003 125,00 811104643800 $497.604 406,02 $317.498.628,08
APS [ $ 601 645 500,00 $ 12.990.072,00 $381.018.307,82 $220.627.102,18
| VALOR TOTAL s 1.416.738.625,00 s 124.936.507,00 _ﬁhi?l«dﬂ!.auﬂ"ﬂig $ 536.125.730,26
[ OBSERVACION PRESUPUESTAL EIECUTADO FINAL
VALOR EJECUTADO MES ? 124.936.507,00
| VALOR GLOSA $ 3.161.549,00
DIEMENSION: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NURICIONAL
' DIMENSION: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLE | § 5.900.171,00
| TOTAL A PAGAR $ 115.874.787,00

[ proyecto: A M SOLANO ORTIZ Reviso: JOSE L. CORZO GUERRA.---.'E—:;‘—‘—‘ -
. Profesional de A;-.ro Coordinacitn PIC Vigencia 2023 Supervisor PIC - Vigencia 2023
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SECRETRARIA LOCAL DE SALUD
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 005

| SECRETARIA U OFICINA

QUE GENERA LA |

v estudiantes de instituciones
educativas del municipio con
| ubicacién en zona urbana y
rural. L2 jornada incluye
educacién y comunicacién en las
tematicas de los companentes:
agua y saneamiento, aire y
salud, sustancias y praductos
quimicos.

NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA ELABORACION SECRETARIA LOCAL DE SALUD 1
DEL ESTUDIO PREVIO ,
CONTRATISTA ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA '
NIT 824000725-0 {
,MQM;%_WM_M_ NUMERO SGR-993DE2023 e
MiL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTE
Mﬁva ol CONTRATO Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
S e | (61.416.738.625,00) MCTE ,
| PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJFCUTAR LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
OBJETO DEL CONTRATD COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL
PLAN DE ACCION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR -
Ee ARG 2023.
PLAZO DEL CONTRATO SIETE (7) MESES Y DIEZ (10} DIAS
PERIODC REPORTADO 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL 27 DE OCTUBRE DE 2023
DIMENSION A SALUDAMBIENTAL S
(™ LVALOR ASIGNADO EN LA DIMENSION $ 116.868.607 PESOS
| ACTIVIDAD A EJECUTAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD | ANEXO/FOUO
1. Reslizar  cusrenta  (40) | ACTIVIDAD 1. ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE J‘
ornadas ambientates para ¢ | rpucacion v COMUNICACION PARA LA SALUD,
desarrollo de 1a estrategia | «cypa Ty CASA Y TU AMBIENTE” “ENTORNO
entorno  educativo  saludable EDUCATIVO SALUDABLE".
con la participacion de docentes

Jornada Ambiental Educacién Y comunicacion de
las temdticas de los componentes: agua y
saneamiento, aire y salud, sustancias y productos |
quimicos mediante uso de diapositivas o rota
folios y juego concurso didéctico -lidico-
educativo denominado “LA RULETA DE LA SALUD
AMBIENTAL", Dirigido @ estudiantes de fos
grados 39,49, y 59 de primaria en instituciones

educativas,
El objetivo de la actividad es la educacién y
comunicacién en las temdticas de los

Componentes: agua y saneamiento, aire y salud,
sustancias y productos quimicos. Desde el
enfoque del componente Hibitat Satudable.
Ademds Sensibilizar en practicas ambientales
saludables, tendientes a promover y concientizar
acciones que orienten a la importancia que tiene |
de cuidar y protegerel medio ambiente y los
espacios gue nos rodean, contribuyends 2 la
educacion y salud ambiental Y ayudar a prevenir
los riesgos ambientales ocasionadas por el
manejo inadecuado de residuos, mediante fas
practicas cotidianas, que permitan minimizar los
factores de riesgo para la salud, que sean
identificados en su entorno.

Direccién: Carrera 20 No. 43 - 63
e- mail; gerencia@ headese gov.co
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Para la ejecucién de esta estrategia se desarrolis
lornada Ambiental de Educacién y comunicacién
en las temdticas de los componentes: agua y
saneamiento, aire y safud, sustancias y productos

quimicos; alternando con segregacidén en fuente ‘

de los residuos sdlidos identificando la
aplicabilidad del cédigo de colores a través de
actividades pedagdgicas, lidica y educativas
dirigida 3 pablacién del ciclo vital infancia 3 los
niflos tercero, cuarto y quinto de primaria de
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS, enfocada en
educacién y comunicacién para la salud bajo la
Estrategia “CUIDA TU CASA Y TU AMBIENTE”
“ENTORNO EDUCATIVO SALUDABLE, mediante
socializacién en cada grado (32,42, y 59) haciendo
uso de diapositivas o rots folios con las teméticas
de ios componentes: agua y saneamiento, aire y
salud, sustanclas y productos Guimicos.

| Continud fa intervencion con (a ejecucion del

Juego concurso Hidico- educativo denominado
“LA RULETA DE LA SALUD AMBIENTAL", una
ruleta visible, diddctica, lidica y educativa, para
jugar y evaluar a los participantes en los
conacimientas adquirides, un novedaso juego-
concurso para esta estrategia que premia a los

mejores conocedores de la temdtica soclalizar,

Una divertida ruleta que cuenta con 16 sectores
clasificados en cuatro niveles de dificultad con
nada menos que 24 residuos representados y 24
preguntas para poner a8 pruebz los
conocimientos de los estudiantes desde los
NOVATOS hasta los CAMPEONES sobre aguay
saneamiento, alre y salud, sustanclas y productos
quimicos, codigo de colores para separacién de
fos residuos y fomento del reciclaje.

Luego de la participacién de 3 estudiantes de
cada curso, salié un ganador de cada uno de ellos,
al que se le entregd Un Kit con Chaleco, Gorra,
Libreta, Lapicero, Medalla de condecoracién Y
Certificade que le otorgé el titulo de “GUARDIAN
DEL MEDIO AMBIENTE” de su curso y por ende
de la institucidn Educativa para liderar prayectos
ambientales.

Se apticd 2 los estudiantes al inicio y al finalizar la
intervencién en la institucion, una encuesta que
fue tabulada, obteniendo un estimativo del grado
de aprendizaje surtido por la ejecucién de la
actividad, por sexo y edad y se consolido en un

| Excel adjunto al presente informe,

Direccién: Carrera 20 No. 43 - 63
e- maijl: gerencia@headese.gov.co
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Esta actividad se articuld  iniclalmente con
entidades de orden municipal y privado como lo
| fueron EMODUPAR, Corpocesar, Aseo de Norte
SAS ESP, Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Medio Ambiente y Turismo de la Alcaldia
municipal, Policia Ambiental, Bataltén de
ingenieros No. 70; Batalién BASPC- Se LA Popa.

’La actividad fue realizada por el equipo de
técnicos profesionales ambientales del PIC-2023,
bajo la supervisién de funcionarios de 1a LS

Teniendo en cuenta lo establecido en la ficha
técnica, durante este periodo se intervinieron diez

{10) instituciones Educativas, tal como 58
describe a continuacién:

< 1. INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL

GERMAN CUELLO  ESCUELA VillA
CASTRO:

Fecha 2 de octubre de 2023 a las 8:00 am, con un

registro de 20, 27, Y 20 estudiantes

pertenecientes a los grados 3%, 42 y 52 de

| primaria respectivamente. Para un totel de 67
estudiantes.

< 2. INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL
GERMAN CUELLO ESCUELA  JAIME
MOLINA:
Féchasumubreaeznzaalasam;m,con un
registro de 21, 23, y 29 estudiantes
pertenecientes a los grados 32, 42 y 52 (e
primaria respectivamente. Para un total de 73
estudiantes.

** 3. INSTITUCION EDUCATIVA CONSUELO
ARAUJO NOGUERA JORNADA PRIMARIA
TARDE:
Fecha4 deﬂctubfedezﬁzsalass:aem con un
registro de 28, 22, Y 36 estudiantes
pertenecientes a los grados 3%, 42 y 59 e
primaria respectivamente. Para un total de 86
estudiantes, |

* 4. INSTITUCION EDUCATIVA ENRIQUE
PUPQ MARTINEZ EUM No. 5:

Fecha 18 de octubre de 2023 a las 7:00 am, con
—— U0 _registro_de 27, 33, y 30 estudiantes

Direccidn: Carrera 20 No. 43 - 63

e- mail: gerencia@headese.gov.co
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primaria respectivamente. Para un total de 80

pertenecientes 3 los grados 32 4% y 50 4
estudiantes,

5. INSTITUCION EDUCATIVA MILCIADES
CANTILLO COSTA ESCUELA 25 DE
DICIEMBRE:

Fecha 19 de octubre de 2023 a {as 7:30 am, con
un registro de 20, 23, y 21 estudiantes
pertenecientes a los grados 39, 4¢ y 5¢ de
primaria respectivamente, Para un total de 64
estudiantes.

+ & INSTITUCION EDUCATIVA saN
JOAQUIN SUBSEDE SAN I0AQUIN:

m Fecha 20 de octubre de 2023 a las 7:30 am, con

un registro de 33, 33, y 35 estudiantes

pertenecientes a los grados 3¢, 4 Yy 52 de

Primaria respectivamente. Para un total de 101

i “ 7. INSTITUCION EDUCATIVA BELLD
HORIZONTE EUM VILLA YANETH:

Fecha 23 de octubre de 2023 a fas 2:00 pm, con

un registro de 21, 29, y 36 estudiantes

pertenecientes a los grados 32, 4% y 52 de

primaria respectivamente. Para un total de 86

estudiantes.

< 8. INSTITUCION EDUCATIVA MILCIADES

O CANTHIO COSTA ESCUELA  ViLiA
FUENTES:

Fecha 24 de octubre de 2023 2 Jas 2:00 pm, con

un registro de 28, 25, y 29 estudiantes

pertenecientes a los grados 39, 49 ¥y 59 de

primaria respectivamente, Para un total de 82
estudiantes.

< 9. INSTITUCION EDUCATIVA PRUDENCIA
DAZA ESCUELA MIXTA No. 6:

| Fecha 25 de octubre de 2023 a las 7:00 am, con

un registro de 26, 18, y 17 estudiantes

pertenecientes 2 los grados 39, 4¢ y 59 de

primaria respectivamente. Para un total de 61

estudiantes.

L | |
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< 10, INSTITUCION EDUCATIVA VILLA
CORELCA CONCENTRACION CAMPO
HERRERA:

Fecha 26 de octubre de 2023 a las 7:30 am, con

un registro de 28, 27, y 30 estudiantes
perienecientes a los grados 3%, 4% y 5% de
primaria respectivamente. Para un total de 85
estudiantes.

Se sensibilizaron de 785 estudiantes
pertenecientes a los grados 3°, 4" y 5° de
primaria de las 10 instituciones intervenidas en

este periodo.
Se logrd con esta actividad Promover a realizar
acciones gue ayuden positivamente a la

comunidad educativa a la promocidn de habitos
de vida saludable y a la proteccién del medio
ambiente Y una Poblacidén en entorno educativo
sensibilizada en cuanto al manejo de residuos,
para mejorar la calidad de vida y sus condiciones
de salud.

2. Realizar veinte (20) talleres
dirigidos a  docentes vy
estudiantes de (€ educativas de
los grados 8, 9, 10 y 11 para: (1)
la promocidn de conocimientos,
| practicas y hébitos para la
circulacién y el transito seguro
en la via puablica. (2}
identificacion de  caminos
seguros al entorno educativo y
zonas seguras (3}
Reconocimiento del espacio
publico, apropiacién y respeto
por el entorno (sefiales de
trénsite, parques, vias) (4)
identificacién y Comunicacién
de los riesgos en un espacio
publico (5) Medidas para la
reduccian de fos riesgos que se
generan en el espacio publico,
implementaciéon de buenas
précticas {utilizacién de
elementos de  proteccidn
personal. mantenimiento de
medios de transporte
especialmente los  utilizados
~ para transporte escolar}. En el
marco de la estrategia Movilidad
saludable, segura y sostenible.

ACTIVIDAD 1. ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE
EDUCACION Y COMUNICACION PARA LA SALUD,
“CUIDA TU CASA ¥V TU AMBIENTE" “ENTORNO
EDUCATIVO SALUDABLE".,

Talleres hidico pedagdgicos de acuerdo a ia guia
para la implementacién de la estrategia de
Movilidad Segura, Saludable Y Sostenible,
dirigidos a docentes y estudiantes de los grados
89, 99, 109 y 119, de diez (10) instituciones
educativas.

El principal objetivo de esta actividad es Promover

a realizar acciones que ayuden positivamente a la |

comunidad a la promocién de hdbitos de vida
saludabte y a 1a proteccion del medic ambiente.

Para |a ejecucidn de esta estrategia se desarrolié
en los diferentes Instituciones Educativas (IE)
concertadas con la ESE, actividades pedagésicas
educativas mediante veinte {20} talleres dirigidos
a docentes y estudiantes de los grados 8,9, 10y
11 para: (1) la promocién de conocimientos,
practicas y habitos para la circulacion y el trénsito
seguro en fa vig publica, (2} identificacidn de
caminos seguros al entorno educativo y zonas
seguras {3} Reconocimiento del espacio ptiblico,
apropiacion y respeto por el entorno (sefiales de
trénsito, parques, vias) (4) Identificacién vy
Comunicacién de los riesgos en un espacio piiblico
(5) Medidas para la reduccién de los riesgos que se

Anexos

discriminados

actividad:

Actas de
Ejecucion
Registro
fotografico ¥
filmico.

- Planillas de
asistencia
Talleres escritos 1
y2

- Andlisis de taller 1
y2

- Certificactones de
ejecucién de la
actividad por
parte de Ila
institucion
educativa

- “CARTILLA DE
SEGURIDAD vial”

denominada “LAS
SENALES DE
TRANSITO

AMIGAS QUE
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Beneran en el espacio publico, implementacién de
buenas précticas (utilizacién de elementos de
proteccién personal, mantenimiento de medios
de transporte especiaimente fos utilizados para
transporte escolar).

En el marco de la estrategia Movilidad satudable,
$€gura y sostenible. Actividad dirigida a poblacién
del ciclo de vida de {adolescencia ¥ juventud) a
estudiantes de los grades 89, 99, 10¢ y 119, de la
Siguiente manera: Contempla la realizacidn de
dos(2} talleres par institucidn  educativa
dividiendo la temitica en dos(2) partes, para un
total de 10 instituciones educativas intervenidas
donde se socializaran los temas a tratar de
manera pedagdgica, dindmica y acorde al ciclo de
vida, de acuerdo a la gufa para la implementacion
de la estrategia de movilidad segura, saludable y
sostenible.  Se escogerd un total de tres
estudiantes por grado mas el profesor de cada
grado para un total de 16 personas, gue se
nombrardn como de “Monitares de Mevilidad
Saludable” los cuales recibirdn los talferes como lo
indica actividad segun lo determinado en la ficha.

TALLER # 1. Consiste en |a intervencién de los 16
estudiantes y docentes de 1o grados {8¢, 99, 100 y
119} de una institucién educativa, mediante
Educacién y comunicacién de los temas (1) la
promecién de conocimientos, practicas y hdbitos
para la circulacion y el trénsito seguro en la via
publica. (2} identificacién de caminos seguros al
entorno  educative vy zonas seguras  (3)
Recanocimiento del espacio publico, aproplacién
y respeto por el entorno (sefiales de transito,
parques, vias) (4} identificacion y Comunicacion de
los riesgos en un espacio publico; haciendo uso de
diapositivas o rota folios Y posteriormente
elaboracién de Taller escrito # 1 sobre la temdtica
citada para evaluar los conocimientos adquiridos.

TALLER # 2. Consiste en la intervencién de los
mismos estudiantes y docentes intervenidas en &l
taller # 1, de los grados (8%, 99, 10° y 119) de Ia
institucién, mediante Educacién Yy comunicacion
en el tema (5) Medidas para la reduccién de los
riesgos que se generan en el espacio piblico,

implementacion de buenas précticas {utiizacién

de elementos de proteccion  personal,
mantenimiento de medios de transporte
especialmente los utilizados para transporte
escolar) haciendo énfasis de manera hidica

PROTEGEN M
VIDA"
Cronograma .
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pedagdgica en el uso e implementacitn de las
sefiales de transito); haclendo uso de diapositivas
o rotafolios y posteriormente elaboracién de
Tailer escritc # 2 sobre {a temadtica citada para
evaluar los conocimientos adquiridos,
Adicionalmente y en alianza con Secretaria de
Trénsito y Transporte de Valledupar a través de 1a
Coordinacién de Seguridad Vial del Municipio fue
entregada 3 los asistentes L3 “CARTILLA DE
SEGURIDAD VIAL” denominada “LAS SENALES DE
TRANSITO AMIGAS QUE PROTEGEN Mt VIDA”
elaborada por el “SIMIT” Ia cual de manera lidica
Y pedagégica con talleres educativos,
participativos y didicticos ensefia 2 los nifios la
temdtica tratada en cada taller.

; Cada taller tuvo una duracidn aprostimada de 2
horas,

n—

ﬁ Por parte de la Secretaria de Transito se presenté
a fos asistentes para su tonotimiento, ef “PLAN Of
MOVILIDAD ESCOLAR” el cual es un conjunto de
acciones que buscan generar, de forma
participativa, un escenario privilegtado para salvar
vidas y fomentar una cultura vial segura vy
sastenible en las instituciones educativas dej pais.
Lo anterior con el fin de que sea implementado en
cada institucidn educativa del municipio de
Valledupar.

A cada uno de los asistentes les fue entregado un
Kit con Libreta y Lapicero al inicio del taller # 1 para
toma de apuntes, y una Gorra al culminar of taller
#2 que los identifica con el titylo de “MONITORES
DE MOVILIDAD SALUDABLE” de su Institucién

Educativa, en el marco de Ia estrategia Movilidad
0 Saludabie, Segura ¥ Sostenibie, para fomentar {a
Seguridad Vial desde el enfoque de la Salud
Ambiental.

A cada taller escrito elaborado por los estudiantes
le fue realizado un andlisis de las respuestas cuyo
soporte se anexa a este informe.

Posterior a la culminacién de todaos los talleres en
todas las 10 instituciones intervenidas, serd
realizada ceremonia conmemorativa para entrega

les otorga el titulo de “MONITORES DE
MOVILIDAD SALUDABLE" de su institucion
Educativa, en el marco de la estrategia Movilidad
Saludable, Segura Y Sostenible para fomentar |a

T o

de diploma o certificado a cada participante, que |

— ]
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Seguridad Vial desde af enfoque de fa Salud
Ambiental,

Teniendo en cuenta o establecido en fa ficha
técnica, durante este periodo se intervino una (1)
Institucién Educativa realizando dos (2) Talleres
en ella, tal como se describe a continuacion:

< 1. INSTITUCION EDUCATIVA LOPERENA |
GARUPAL: i

TALLER # 1. Fecha 4 de octubre de 2023 a las 8:00
am, con un registro de 15 estudiantes y docentes
pertenecientes a los grados 89,90, 100 y 119,

TALLER # 2. Fecha S de octubre de 2023 3 as 8:00 |
am, con un registro de 15 estudiantes y docentes
pertenecientes a los grados 89,99, 100y 110,

Se certifican 15 personas que asistieron a los dos
talleres.

Resulitado general del desarrollo de la actividad se
intervino una (1) institucién educativa, para un |
total de 15 estudiantes y docentes sensibilizados
en las temiticas anteriormente citadas en el
marco de la estrategia Movilidad Satudable,
Segura Y Sostenible para fomentar la Seguridad
Vial desde el enfoque de 13 Salud Ambiental, ‘

En la Institucidn  educativa intervenida no
asignaron para recibir el taller a les cuatro
docentes estipulados y solicitados para el
desarrolio de la actividad, por disposicién de las
directivas solo asignaron a quienes ellos estimaron
cmveniemyen!ugarde%asﬁemésfmoﬂ
enviados estudiantes para suplirios, lo anterior
debido a que para el dia de la intervencién los
profesores tenia otras actividades institucionales
0 no podia dejar soio al resto de los estudiantes
que tenian a su cargo, teniendo en cuenta que no
cuentan con la planta docente extra para
reemplazarios en el cuidado de los estudiantes
que quedaban en el aula.

En ocasiones se conté con la presencia de mds de
16 personas a solicitud de los profesares guienes |
manifestaron la necesidad de tener a esos
estudiantes en la charla como asistentes para
evitar su distraccién y desorden fuera del aula. Se

Y i J
Z
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tuvieron en cuenta los talleres escritos gue
realizaron los asistentes a los dos talleres.

| Se solicité a {a institucion educativa certificacion

de ejecucién de la actividad en sus instalaciones
firmada por Rector o Coordinador para ser
entregada en los informes correspondientes,

Se logré con esta actividad tener uns Poblacién |
estudiantil sensibilizada en los incidentes viales,
asi tomd su promocian ¥ prevencidn, soh temas
de abordaje intersectorial que el sector salud dehe
aportar desde sus competencias. Ademds,
Generar  comportamientos ambientalmente
saludables que contribuyan al cuidado Y
proteccidn del medio ambiente, al uso adecuado
de los recursos naturales contribuyendo a la
construccion de hdbitats y entornos saludables en
el Municipio.

Se reatizd publicidad mediante difusion en redes
de los temas sensibitizados.

4, kaﬂmmmymm)
lornadas de promocién de la
salud ambiental en sectores
priorizados con educacidn ¥
tomunication en fas temdticas
de los componentes: agus y
saneamiento bdsico, aire y
salud, seguridad quimica y
| residuos peligrosos y
habitabitidad. Contempla la
intervencidn de los sectores
 aledafios a las acequias las
mercedes y la solucién para
educacién en recuperacién ¥y
proteccién de ecosistemas.
Area urbana,

Elprincipal objetivo de esta actividad es Recuperar

ACTIVIDAD 2. esTrATEGIA PEDAGOGICA DE

INFORMACION Y EDUCACION PARA LA SALUD (35
JORNADAS), ENTORNO COMUNITARIO, {
Talleres lidico pedagégicos en
Participacién ¥ organizacién comunitaria,
Gtstﬁénmugfﬂddummhlddw,ﬂmde
alcantarillado sanitario y pluvial en la ciudad,
Reconocimiento de la fuente hidrica.

temas:

i

ambientalmente las fuentes hidricas de 12 Cludad
de Valledupar logrando  beneficios como
descontaminacién,  disminucién de olores,
TeCUperacion paisajistica y fiberacion del cauce,
ejecutando las diferentes [abores técnicas y
operativas, de acuerdo a los cronogramas de
trabajo.

Para la ejecucién de fa estrategia educativa se |
desarrollé jornadas de informacién y educacidn
para la salud ala comunidad del dfea de influencia
de las intervenciones a través de unas talleres
lidicos pedagégicos, en los temas: Participacién y
organizacién comunitaria, Gestién integral de
recurso hidrico, Sistema de alcantarifiado sanitario
vpmvfa#eniactudadvremedﬂmmaela
fuente hidrica. , dirigida a poblacién det ciclo vital

adolescencia, Juventud, adultez y adulto mayor,
de la poblacién habitante de sectores aledafos a

| las Acequias Las Mercedes y La Solucién. |

discriminados por
actividad:

Actas de
Ejecucion
Registro
fotogréfico  y
filmico.
Planilla
asistencia

Cronograma

de
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Para la realizacibn de estos talleres se tomaron
previamente evidenclas de cédmo se encuentra los
sectores aledafios a las acequias para presentar a
la comunidad posterior a {a fecuperacion. Con el
fin de que la comunidad conozca, tdentifique y
reflexione,

A través de la implementacién de esta estrategia
se obtendrd una comunidad concientizada ¥y
comprometida en el cuidada de! recurse hidrico,

Esta actividad se articuld con entidades de orden
municipal y privado como lo fueron EMDUPAR,
Corpocesar, Aseo del Norte SAS ESP, Secretaria de
Desarrolio Econémico, Medio Ambiente y Turismo
de lz Alcaldia municipal, Secretaria de Obras
Publicas, Policla Ambiental, lderes de 1a ona,
Batallén BASCP 10, Batalién de ingenieros No. 70.

Teniendo en cuenta lo establecido en la ficha
técnica, durante este periodo se efectuaron tres |
(3) Jornadas, tal como se describe a continuacion:

< lormmada No. 17 Acequia Las Mercedes.
Estrategia Pedagdgica De informacién Y
Educacién Para la Salud. BARRIO LA
VICTORIA CALLE ANCHA A LA ORILLA DE
LA ACEQUIA

Fecha 6 de octubre de 2023 a las 8:30 am, con un
registro de 21 personas sensibilizadas.

*+ lornada No. 18 Acequia Las Mercedes.
Estrategia Pedagdgica De Informacién Y
Educacién Para La Salud. INV. LAS
MERCEDES CRA 37 CON CALLE 168BiS:

Fecha 10 de octubre de 2023 a las 8:30 am, con un
registro de 18 personas sensibitizadas.

“ lornada No. 19 Acequia La Solucién.
Estrategia Pedagdgica De tnformacidn Y
Educacién Para La Salud. BARRIO 25 DE
DICIEMBRE:

Fecha 10 de octubre de 2023 2 135 9:00 am, conun
registro de 20 personas sensibilizadas.

Como resultado general del desarrollo de la
actividad se reatizaron tres (3) jornadas, para un
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total de 59 personas sensibilizadas en los temas
anteriormente citados.

| Se espera Motivar (3 apropiacion ciudadana para
la conservacién de las fuentes hidricas como
principio de vida, a través, de generar espacios de
concientizacién, para fomentar el sentido de
pertenencia de la comunidad con el cuidado y

|

recuperacién del medio ambiente, fortaleciendo |

Su entorno y previniendo futuros inconvenientes
Causados por la contaminacidn. Ademas de
Generar  comportamientos ambientaimente
saludables que contribuyan al cuidado y
proteccién del medio ambiente, al uso adecuado
de los recursos naturales contribuyendo a 1a
construccion de hébitats y entornos saludables en

Se realizé publicidad mediante difusidn en redes
de {os temas sensibilizados.

1’
f

Se anexa; Soparte fisico relacionado por actividad, actas de
de concertacion, registro fotogrifico, videos

agnético.

En constancia de 1o anterior se fi

Revis:
e A

José Luis Corzo Gusrra ~

Supervisor General del. PIC 2023

///( 7

7 N

-

GERENTE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

¥

ejecucidn, registro de planillas de asistencia, oficios
y CD del informe presentando con Sus soportes en medic m

rma en Valledupar, Cesar a los 31 dias del mes de octubre de 2023.
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 005

FIGIVA QUE GENERA A |

LA | SECRETARIA LOCAL DE SALUD

ESE HOSPiTAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

824000725-0

NUMERO 993-5GR 28 DE ABRIL DE 2023

. {$1.416.72£.625,20) MCTE.

MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS
TREINTE ¥ OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS

; ACTIVIDADES  DEL

. PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS
PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVEMCZIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE
LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE ACCION DE SALUD DEL
VUNICIPIC OF VALLEDUPAR - ANO 2023.

SIETE () MESES Y DIEZ (10) DIAS.

' DE 28 £E $ZPTIEMBRE AL 27 OCTUBRE DE 2023

' VIDA SAILIDABLE Y ENFERMEDES TRANSMISIBLES

ACTIVIDAD A EJECUTAR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ANEXO /FOLIO

Desarrollar DIEZ (10) talleres
teorico practicos que
conduzcan a la sensibilidad de
la poblacién general y PPL por
medioc de acciones de
promocién, prevencion e
identificacidén de los principales
sintomas de la Tuberculosis y
la enfermedad de Hansen en
zona urbana y rural.

Actividad 1. ENTORNO COMUNITARIO
E INSTITUCIONAL.

Realizacior, de t:'wies ted’ o practico
dirigido a la pcblacién general.

Ei principal objetive de esta actividad es
que, con & conodimiente adquirido por
parte Jde  fes  patidipentes,  puedan
intecvenir y apoyar con la captaciéon y
deteccion de sintomaticos respiratorios y
sintoMaacoy Gu gt wwits e los centros
de reciusit., para veinper & cadena de
transmision mediante el diagnostico
oportunc y ! inicic del tratamianto de las
personas afectadas po: la enfermedad de
Hansen y Tubercu! Jos.

Durantz el ines de octubre se realizaron
un totai Je o wieis s Luaes estuvieron
ditigidos a grupos polbizsionales privados
de la liverad en ia carcel de mediana y alta
seguridad de la ciudau de valledupar

Talier 4. Taier worico -practico de
tuberculosis y eufermedad de Hansen
en la Carcel de modiana y alie seguridad
de Vaileuupas.

Anexos
discriminados por
actividad:

Acta de asistencia
Planilla de
asistencia ,
Boleto de ingreso
al establecimiento
carcelario
Folletos
educativos
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La primera intervencion se dio lugar el dia
24 de octubre en la carcel de Mediata y
alta seguridad de Valledubar.

Este lalier estuvu  liderado por las
funcionarias del PIC cel HEAD, funcionaria
de la secretaria de salud municipal
(referenie de t..zbe.‘u*.osis) y se contd con
la paticipacicn  de 02 personas
conferrades peisovas privadas de Ila
libertad en u~ cen'rs penitenciario de
mediana y aita seguridad de Valledupar,
deride & vavés de una introduccién de los
temas & desanoliar aniarvedad de Hansen
y tubercuicsis, sa2 realizercr dinamicas
para lesclucidn de vreguinas.

La temidnea durands ! Jasarcollo del taller
se enfocsd =n dejor clars ki siguientes
momentos:

1) PRINCIPALES SiGNUS Y SINTOMAS
DE La TUSERCULSSIS Y LA

CEFRA:

2] RUGA b ~5 ZNTION Y
DIACNGSTICE L& 08 PACIENTES
PRESUNTIVARIENTE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS
COiv TUBERCLLOSIS Y RANSEN

3) HAGHOSTICCG Y TRATAMIENTO
TERAPEUTICO y ACCIONES
AR CENTIVAS Dk: L3 PACIENTES
ol 12 v LESRA

El tulder 3¢ denenind Nilss v realidades
de la wawsulusia ia conferinstad de
Hansen.

se desznoi¢ a tavés de la siguiente
dindamica.

v Hereurd e persunal en un espacio
arsohs aaeto vertiece,  con
GLALORICILH w& 150183 Y 11180as.

v Se crganizaron grupos de dos para
LEDGiar ‘e ativeddad,

v Aplicacion de FRE-TEST

e Lot croye w0t £3 =63/ Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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v Se entrege malerial de trabajo
como pliegos de papel boom,
marcateraes de varing colores (azul,
rojo, verde, negro), lapices,
LOrratores, (djaiapiz.

v Se les pidid que a través de una
cartelera expresaran lo que es la
woerculesis y @ enfermedad de
=Eneen, ondian inc'uir palabras,

v Joeseuds e sibigar o escribir en las
carteleras, en grupcs de dos
pusshan al frente y socializaban su
rabyo.

VoL anicery aLas dgoa o actividad
e lsufal Ca Sle y secretaria de
szlud)

Hacian ias vbseivaccaes o o gue se
socializaLai, dando punios positivos a la
informacién correcta  y puntos negativos a
la irformacic e rsdda, e uha vez se
hacia I ao.crewdn a e iffoimacidn que
ellos miwfastarcn conncer pero que era
incorrecia.

v & oesta scivdad @anisen se hace
LoweQa de tapebocas y se indica la
tarma cocreta de usario, y €n caso
Gl Lade oo eniernedades

ceupibalurios.

v Se abre el espacio de preguntas,
dudas e inquietudes, dandole la
Rariic, pacion a todos los
wES L LEn 8L,

v oAntes € houcal la acuvidad, se
asist un AST-1EST.

v Sefinahze cen lz entrega ce folletos
cug indican fa enfermeuad de
aCECCUlssis ¥ Havsen, con el objeto
ae due a3 personas  sean
evtiphcacoies de iz informacién en
=% paboicis,
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Se deja ia recomendacion a la enfermera
de la institucién realizar la buUsqueda de
sintométicos respiratorios de manera
permansante ep !oe diterentes nakellones.

2. Ta'ler tedrico -practico de
tuberculosis v enfayrmedad de Hansen
en la ca.cel Jud.cial de Ja ciudad de
Valledugar.

El segundo taller se dio lugar el dia 26 de
octubre en la carcei judicial de la ciudad
VallecL cui.

Este ‘taaer estuvo  liderado por las
funcionarias del PIZ dei HEAD, (referente
de tuberculosis) vy #2 Lonté con la
participziisi. ue 3 gessonas
confornacos persones prvadas de la
bertas wel cenifu penitenciario  carcel
Judicial dc valeuupar, conae a través de
una introauccion ae s ternas a aesarrollar
enfermedso de Harnsen y tuberculosis, se
realizaror. dinamicas pacd 1osoiucidn de
pregunlas.

La tematica auran.e e uesal uic del laller
se enfuse en Gelal clare 1o siguientes
MOMERICS!

&) SRERLIPA L.Lu' SIBNDS Y SINTOMAS
D pa TUEERSGLDSIS Y LA
L S SR

B) Rua ot AVEHLION Y
DIALNGSTICE D& 208 PACIENTES
PRESUINTIVAMENTE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS
SO0 TABERCLLDLIE Y BANGEN

6) JAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
TERAPEUTICO v ACCIONES
.‘PL’% ENTi\’AS DE LUl PACIENTES

: LL I -I- & l‘
Eltaller o2 denormind: AP2eEnAMOS DE

LA Eh:- ERAED: O 51 TUSERLULCSIS
LA ENFERMEUADL DE HANSEN.

S e Taorera 2. No 23 - 63/ Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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LSO

SALUD

se desarrollé a través de la siguiente
dinamica:

v Sereunio 2l parsonal en un espacio
amplio, 2bierto, ventilado, c¢on
diEPUsICivI Ue Snias ¥ 1nesas.

v Se organizaron grupos de dos para
tiabajar i aclividad,

v Aplicacion de PRE-TEST

v Se enmege material de  trabajo
coma plegos de papel boom,
marcasores de varog celures (azul,
[oS,  vards,  aegro),  lapices,
norradores, tajalapiz.

v Sz des Litd Gue @ través de una
carelera expresaran lo que es la
wreiulilss y e eafenvedad de
nansen, oadian nc i palabras,
JiLGicnes, Jdinuics.

v CasiLués de dibujar o escribir en las
n".an'eieras\ en urupos de dos
cesecan o fresne y susiaizaian su

v LGb cfisAlguuas de i@ actividad
LoLTsulid Gar ey secrelaria de

salud) reaiizaban las
cuEevativoes e i gue  se
socuaneskan dariy ountos

Leemavdl o 1A Dhonmacisn cerrecta
. LWt cs nagatives a la informacién
msorrecta. de una vez se hacia la
JUECICH, & i@ WWoinmacon gue
e maftiestarcn  conoce: pero
Uug traincorrecia.

Yo esta Loavidad wivién se hace
oareya do tLpaiposat y se irwica la
fanng comentd Ge ULarlo, y 80 caso
42 nadeeer enfarmedades
Cragtatonas,

V' Ha oaghre e sspouio de preguntas,
vudas e inauieludes, dardole ia
AL Caddul ) i {odos o8

el panen,

Sirmeseoear Darrsi . 260 No, 43 —63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co
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v Antes de finaiizas la actividad, se
zoice un POST-TEST.

v Sefinalva com e entreqa de folletos
que Indican la enfermedad de
tuiberculusis y mansen, con ei objeto
we  que  las  personas  sean
rauitiplicadores de s informacion en
sug pabelones.

Se dejz 'a recomaendarcinn a la enfermera
de la ir:iiacd e e rusgusda de
sintomaticos  respiratorios de manera
permanenie en ics diferanics pabsiones.

Realizar veinte (20) tallares
ludico pedagégicos dirigidos | Para el cumnlimiznts de esta accion en el
padres y cuidadores de CDI | mes de Qstubre se Hevaron a cabo dos {5)
paralaprevenciénycuidadode | jornadz: e arlororife oy consibilizazidn,
IRA y EDA leve en el contexto | dirigida: - ' zc:.x . he- 2 Jal iunicipio de
de la Atencion Integral a las | Vailedu,.ar.

enfermedades prevalentes de
la Infancia (AIEPI) En la jornada se raalizaron intervenciones
lidice p roagdg.ca, €0 gue, a wraves de la
socializzo! 50 de ot nsdndos, srevenaiodn y
MAanSC i & Livin .4 A i L5 0.Eh0res,
se logrd ciucar a ier padras y cuivadores
resaltar. o la  importancia  en  la
identificacisn da loc signos vy sintomas de
alarrna, e didos U Luwddo, y manejo en
casa.

En af Jesarvouu de e Lleindiica seé
aborgairss: L8mas Conw

B Deperahidaces e las
CHADRN LA SES PRIVALENTES DE
LA INFANCIA

S INF=CIRINES ResPIRATORIA

rratluA. Sealir de ios gue se
resaltz la identificacion oportuna
Ge <ignes ¥ sintomas, manejo y
vuldzons =n cess, signos de alerta
sara acudir al médico de mara
mmedizta, rridados y
Syatahe s Factores prolectores

U giene geter s menotes de S

Direcminn: Carrera 20 No. 43 - 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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£ TR0k

[AHILE

SOTUTEIMEDSD TIAFRITCA AGUDA:
Luranie €1 deaaliving Ue la werndtica
oeoabneieren G2 forms peetal la
importancia de saber identificar los
signos  y  sintomas de la
enrermedad, su  clasificacién,
rnanifestaciones clinicas, signos de
Jostduiatatat,  weados en el
nogar, finportaricia te la
edratalidn, téciticas y
ceLOmEnuaciones de preparacion
de sueros oraies e tasa.

S TECWICAS LEL LAVALU DE MANOC:
Je torma practica se zauca a los
gacticipartes  en  jas  técnica e
Japoriancia del lavado e manos,
resaltanao la educacion en los
A0S,y usar i@ técnica para la
preparacién y manipulacidn de los

et

Estas acocicies  ne  educacidon  estan
inmersas =0 :as practicas ciaves de la
estrategis MEFH por lo gue s& motiva a la
comunicia’ participante hacer
multiplizadcres &a sus comunidaaes a fin
de pro oo w:0 oziocuidade de la salud
integral cr 'as famiiias.

Con estas accivnes se biisza wcidir en ja
salud <& @ poblacidon y promcver el
autocuiaazco de los menores gesde casa.

4. Realizar intervencién en
treinta y tres (33) barrios entre
las comunas 3 y 5 para educar
sobre la importancia de la
vacunacién. Contempla
también la canalizacién hacia
los servicios de salud de la
poblacién objeto de vacunacién

Para ! varicdo orrzspordiernte al mes de
octubre ¢= rzslzaran intenencén en 8
barriae e e 53 vrindrades ¢t cuales
previa sorodralion se astehiedieron los

siguient-2; varmos.

Las intesvacicres se realizaron an los
barrios:

R RNt
- ke MU oG NI

Se anexa.

- Actas de
concertacion

- Actas de
desarrolio y
resuitado

- Registro
fotografico

- Formato de
canalizacion

Carsian Daneny it te, £ - 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: gerencia@headese.gov.co
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P MOARTARIE LGNS

§L0b

del PAl susceptible o con
esquemas atrasados.

25 CE DICIEMBRE,
fiATALES AcROGPUERTO,
CHIRIQU,

TAS AR
F’P'MA\’ERA,
GUAYACANES,
NUEVO MILENIC,

* & »

Todos estos corraspanden a la comuna 3
de Valledupar

Durante 21 desarrolic Ge la estraegia ios
equipes G & xillares de einfasrmeria se
distubuyeren por szclor en la que
realizaroir  acciones cde  educacion vy
comunicacién para 'e za'ud dirigido a las
familias <orativouct splre 3 impcrtancia
de la vor.-nsidn y fa prevencion para las
enfermeda e inmutaprevenibles,
aplicanuc la wsiratagia de vacunasion sin
barrera y temus reiacicnados coir

¢ UsO  apopaao  dei camné  de
Jufunacior,

Co R aalisise di i vaulESeh.
Adsar  initos, falsas  oréancias
it 2 la vacanacidn

Y SONGSITIENNT ae culdados
G LWEOe ST vESUNaIES

o 3ensibilizar soore ia importancia de
i vacunas

Previa . osias  aLcionss se  realiza
capacitia., 2. J iC8 GHpOs Hu gjecutarcn
este ac . ..:4.

De las couiohics oiameacas se obtuvo los
siguents; roouilades:

CARAC ERIZACION DE LAS
VIVIENLAS e AbAS POR
BALRYL  ow realizo coradenzanat dea
viviende -

CASAE 80T WaL, 2. gue esiaban
abiertac v un oduiio responsabie que
brinde |z infornasion

CALAD LIERRADAL, O Su iombre o
inaiva coia oz o ooweisonie de s visita

@alala curiaua

LUdE G Mginenio

N"J_“i:":, ,.f","‘;‘.-‘ {.?‘L

N rl NI 3 rele <0 Nu. 43 =63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: gerencia@headese.gov.co
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SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

i Cormesponde st numero de hogares a los

mm? SALUD

de la visita estaban “ablertas, pero no |
estuvieron dispuestos a dar informaoion.

Para esta accidn de las 4.349 viviendss
censadas se encontraron:

EFECTIVAS: 4.450 Viviendas ;
CERRADA: € Viviendas
KO EFECTIVAS: 88 Viviendas

HOGARES INTERVENIDOS:

cudles se ies realizé ia intervencion en
educacion y comunicacién en saiud sobre
el total de hogares en el territorla dando
coma resultado el porcentaje de hogares
intervenidos, ;
Se identificaron §.157 hogares en fos 8
bamhwvmdebamaiessemﬂizé
laacﬁwdaddeeducadénensaludain,s%
que equivale 4.518 hogares; de los
hogares no intervenidos se anexa sy |
disentimiento

PORCENTAJE DE PERBONAS
EDUCADA POR BARRIO: Caorresponde
al numero de personas que residen en
cada hogar y que estaban presentes an e
momento de ia visita para poder escuchar
la educecitn en sahd impertida por el
auxifiar de enfermeria capacitade en ef
tema sobre el total de personas que
conforman ios hogares intervenidos. para
estos 8 bamioz se logrd educer al a2.8%
de los residentes de los sectores ya que
por io general en cada casa se educa a una

persona que es quien atiende la visita.

MENORES DE CINCO ANOS EN
HOGARES 1DENTIFICADOS: Ue ios
4.513 hogares intervenidos sciv 1973
tenian en su composicion familiar menores
daSaﬂooiomoquivaha%ﬁ,?%deia
pobiacién

COBERTURAS DE VACUNACION DE
MENORES DE 5 ANDS:

De los 1.978 nifios identificados sn ios
hogares educados se identificaron 73 que
equivale at 3,7% menores susceptibles
POr_vecunes o5 cuales se les reeliro

Direccidn: Carrera 20 No. 43— 63 / Taléfono: 5842828 Fay: 5846293
e-mail: gerencia@headese gov.co
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ViLLEDUAR

O
g

| stk of

SALUD

remision a s punios e vacunscion que se
programiaton Ge forna Ssuategica carca a
cada narric reghzande a vecunacién de
100%, ce 08 merares ‘se 2nexa registro
diario de menores vacuriados).

Los merores identificados suscentibles se
les realizo 2l procesac de damarda nducida

ai Lar viv“..‘ e M it

oo PR L ST TimE de oA
CONLMRC T S aThar Ly oteras,
coigceraciin v sanlszcen 2n el proceso
de ias acciores contempiadas en el
desarrec v lo activicad.

DE LIIE Sudy 20100, S8 LonciEncZa a las
familias y cuidadores e g anponancia de
la e conie il S nOT LS 60 iy Ghores
o :,'.:‘:m-;:‘ Lata el
CleG Ol 0 soidl o ol diferaates Cicios

Co Vile €1, 5U ez.i;,rn:.-.

Colie oillends

=

Se anexa; Soporte fisico: Actas de t-znzl- ropioore D vl czricero fotagréfico relacionado por

actividad

En constancia de lo anterior se firma er Vaiadimg - Coozrp o w2 {37 dizs del mes de Octubre de 2023.

GEREN™= =71 E]:
f

Reviso: ELIANA APONT@
Subdirectora Cientifica ~ Supervisora PIC 2023

—
JOSE LUIS CORZO GUERRA
Superviser PIC - 2023

Direccicin: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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SERVICIO CON CALIDAD HUMANA

SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA ) A mub
oK ;
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023 =¥

INFORME DE ACTIVIDADES No. 006

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

| ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

1| 824000725-0

| No. 993-SGR DE 2023

MIL  CUATROCIENTOS
{ SETECIENTOS TREINTE Y OCHO MIL SEISCIENTOS

DIECISEIS  MILLONES

VEINTICINCO PESOS ($1.416.738.625,00) MCTE.

i PUBLICA DE

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD
INTERVENCIONES  COLECTIVAS
ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL
PLAN DE ACCION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - ANO 2023.

SIETE (7) MESES y diez (10) DIAS

DEL 28 DE SEPTIEMBRE AL 27 DE OCTUBRE DE 2023

- CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

ACTIVIDAD A EJECUTAR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ANEXO /FOLIO

1. Implementar en diez (10)
instituciones educativas las
Zonas de Orientacion Escolar
en el marco de la Politica
Nacional de Reduccién del
Consumo de Sustancias
Psicoactivas

La Secretaria Local de Salud y la ESE
Hospital Eduardo Arredondo Daza a través
de la impilementaciéon de Plan de
intervenciones Colectiva, en la dimensién;
de Convivencia y Salud mental lleva a cabo
la implementacién de |a Estrategia educativa
“Zonas de Orientacion Escolar’ en el
marco de la Politica Nacional de Reduccion
del Consumo de Sustancias Psicoactivas
dirigido a las instituciones educativas del
Municipio de Valledupar.

Esta estrategia se lleva a caboc con el
objetivo de:

o Reducir el estigma y la exclusién social
por el uso y abuso de sustancias
psicoactivas.

¢ Promover el autocuidado y Ila
corresponsabilidad en Salud Mental.

Direccidn: Carrera 20 No. 43 - 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co
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SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

LSRR

Teniendo en cuenta lo anterior para el mes
de Octubre se logré implementar Ia
estrategia en 3 IE entre ellas la:

IE PRUDENCIA DAZA,
IE TECNICO LA ESPERANZA
IE TECNICO UPAR

Las cual alcanzaron la formulacién vy
actualizacidon de un plan de accion, ia
conformacion del directorio operativo y el
desarrollo de un cronograma de actividades
que se viene adelantando desde el segundo
semestre del afio en curso, dentro de las
cuales en articulacién con la ESE a través
del PIC 2023 se realiza acciones de
desarrollo de capacidades a los estudiantes
en cuento la prevencion de sustancia
psicoactivas, factores protectores entre otros
temas.

Garantizando el cumplimiento de la
estrategia y ejecucién en el desarroilo de la
misma se viene adelantan acciones en
articulacién con las IE de las cuales se ha
logrado un avance en cada una de las
programadas.

Para dar cumplimiento a la implementacién
de la estrategia ZOE en las IE se
desarrollaron talleres educativos de
formacién y entrenamiento en los diferentes
temas planteados en el marco de la politica
nacional de reduccién del consumo de SPA
como accién complementaria en la adopcion
de la estrategia ZOE.

Durante el desarrollo de los talleres se
abordaron 3 temas prioritarios
programados de Ia siguiente manera;

1. IE PRUDENCIA DAZA: Se conto con
la participacién de 26 estudiantes, se
desarrollaron 2 talleres en los que se
abordaron los temas en:

PREVENCION DEL CONSUMO DE
FENTANILO

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE
LAS AUTOLESIONES

Direccidn: Carrera 20 No. 43 —63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co
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SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

ML O

2 IE TECNICO LA ESPERANZA: Se
conto con la participacion de 49
estudiantes, se desarrollé 2 taller en
el que se abord6 el tema en:

PREVENCION DEL CONSUMO DE
FENTANILO

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE
LAS AUTOLESIONES

3. IE TECNICO UPAR: Se conto con la
participacidén de 21 estudiantes, se
desarrollaron 2 talleres en los que se
abordaron los temas en:

PREVENCION DEL CONSUMO DE
FENTANILO

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE
LAS AUTOLESIONES

4. IELEONIDAS ACUNA: Se conto con
la participacién de 20 estudiantes, se
desarrollé 3 taller en el que se abordé
el tema en:

PREVENCION DEL CONSUMO DE
FENTANILO

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE
LAS AUTOLESIONES

FACTORES DE RIESGO DE LAS
AUTOLESIONES

5. IE FRACISCO MOLINA SANCHEZ:
Se conto con la participacioén de 28
estudiantes, se desarrollé 2 taller en
el que se abordé el tema en:

PREVENCION DEL CONSUMO DE
FENTANILO

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE
LAS AUTOLESIONES

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teiéfono: 5842828 Fax: 5846233
e- mail: gerencia@headese.gov.co
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. ERERCL (L

s WY - SALUD

IRCAEN
Pty

termas en:
PREVENCION DEL CONSUMO
FENTANILO

LAS AUTOLESIONES

temas en:
PREVENCION DEL CONSUMO
FENTANILO

LAS AUTOLESIONES

temas en:

SPA

temas en:

SPA

temas en:

6. IE MANUEL GERMAN CUELLO: Se
conto con la participacién de 28
estudiantes, se desarrollaron
talleres en los que se abordaron los

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE

7. IEMILCIADES CANTILLO: Se conto
con la participacion de
estudiantes, se desarrollaron 2
talieres en los que se abordaron los

AUTOLESIONES Y GENERALIDADES DE

8. IE BELLO HORIZONTE: Se conto
con la participacion de
estudiantes, se desarrollaron
talleres en los que se abordaron los

RUTA DE ATENCION AL CONSUMO DE

9. |E JOSE EUGENIO MARTINEZ: Se
conto con la participaciéon de 38
estudiantes, se desarrollaron 1
talleres en los que se abordaron los

RUTA DE ATENCION AL CONSUMO DE

10. IE LOPERENA GARUPAL.: Se conto
con la participacién de
estudiantes, se desarrollaron 1
talleres en los que se abardaron los

2
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1

43
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RUTA DE ATENCION AL CONSUMO DE
SPA

Cabe resaltar que durante las intervenciones
se logré educar y sensibilizar a un total de
319 estudiantes en 10 IE del Municipio de
Valledupar.

Se programa para €l mes de noviembre el
cierre de la estrategia en cada una de las
instituciones donde se logrd realizar la
adopcién e implementacién de las ZOE.

2. Implementar en tres (03)
instituciones universitarias las
Zonas de Orientacién
Universitaria en el marco de la
Politica Nacional de Reduccién
del Consumo de Sustancias
Psicoactivas

Durante el mes de octubre se realiza
seguimiento y acompafiamiento a la
adopcién e implementacién de la estrategia
Z0U en:

UNIVERSIDAD DEL AREA ANDINA
UNIVERSIDAD UDES

Durante la intervencion se revisa los
formatos previa socializacion el cual se
evidencia el diligenciamiento de los mismo,
se recibe una copia por parte de los enlaces
designados en las universidades de los
formatos diligenciados.

Dando cumplimiento a la implementacién de
la estrategia se brinda apoyo Yy
acompafnamiento a las entidades educativas
superiores en la que se realizaron 2 talleres
de sensibilizaciébn en las siguientes
instituciones;

1. UNIVERSIDAD SANTANDER: con
el programa de bienestar se realizan
acciones articuladas de educacion y
desarrollo de capacidades dirigido a
un grupo de estudiantes del
programa de Fisioterapia en el que
se aborda socializando la estrategia
de ZOU, y se realiza 1 taller se
socializacién y sensibilizacion en:

PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
Durante la intervencién se conté con la

participacién activa de 21 estudiantes, los
cuales demostraron gran interés en la
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tematica y desarrolle de la estrategia dentro
de la universidad.

2. UNIVERSIDAD ANDINA: Durante el
desarrollo de la estrategia se realiza
1 taller de  educacidn y
sensibilizacion en:

IDENTIFICACION DE
PSICOSOCIAL

RIESGO

Se cuenta con la participacion de 18
estudiantes del programa de psicologia, los
cuales mostraron su interés y participacion
activa en el desarrollo de la actividad.

Como compromisos se deja brindar la
orientacién y acompanamiento en Ila
adopcion de la estrategia con el fin de dar
cumplimiento a la implementacién de la
estrategia dentro de |la universidad.

Implementar tres (03) centros
de escucha en el Municipio en
las comunas cinco (5), tres (3) y
cuatro (4) para garantizar la
promocion de |la salud mental, el
acceso a laruta de atenciény la
difusion de los derechos en
salud mental a las familias y
cuidadores de personas con
afectaciones psicosociales vy
problemas o trastornos
mentales y para la canalizacion
de la poblacién con consumo de
SPA en el marco de la atencion
primaria en salud.

En pro de dar continuidad al cumplimiento a
la estrategia “Cuida Tu Ser” durante el mes
de septiembre se da continuidad al
funcionamiento de los tres centros de
escucha ubicados en el municipio de
Valledupar:

v" HEAD San Martin,
v" HEAD Rafael Valle Meza
v CASA DE JUSTICIA La Nevada.

Los funcionamientos de dichos centros
estan habilitados con el propésito de
socializar y sensibilizar desde la estrategia,
promoviendo la importancia de cuidar y
proteger la salud mental de la comunidad del
municipio, desarrollando actividades dentro
de los centros de escucha comunitario,
dando a conocer |la apertura de los servicios
que se brindan en estos, sus horarios de
atencion.

Desde esta estrategia Cuida Tu Ser se
realizaron en total: 1.141 Atenciones,
abordando tematicas que favorecen la
optima salud mental del municipio de
Valledupar.

Se anexa acta
de trabajo,

planilla de
asistencia ¥y
registro
fotografico
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Las atenciones por centros se distribuyeron
de la siguiente manera:

CEC: CASA DE JUSTICIA LA NEVADA

Durante el mes de septiembre se brindaron
un total de 381 atenciones dentro de las
cuales resaltaron acciones de educacién y
sensibilizacion en:

De acuerdo a la informacién de eventos y
Remisiones, que el 29,7% de las personas
fueron informadas acerca de la ruta de
atencion informadas el 25,8% fueron
informadas en sobre derechos y deberes de
los usuarios, el 22,6% sobre primeros
auxilios psicologicos y el 22,3% se les
informo sobre practicas claves y promocién
de la salud mental.

Con relacion a la variante clasificacion del
evento podemos observar que el 100% de
las atenciones son orientacién
psicosocial. es importante resaltar que este
tipo de atencién incluye pautas de crianza,
orientacion escolar, abordaje de conflictos
propios de la adolescencia, conflictos
familiares y de pareja.

CEC: HEAD San Martin

Durante el mes de septiembre se brindaron
un total de 380 atenciones dentro de las
cuales resaltaron acciones de educacion y
sensibilizacion.

De los eventos y remisiones se llevaron a
cabo un total de 125 atenciones sobre
practicas claves, promocion de la salud
mental, 95 atenciones dirigidas a brindar
informacién en deberes y derechos. Del
mismo modo se realizaron 80 atenciones en
informacién sobre rutas de atencion y 80 en
primeros auxilios psicolégicos.

De acuerdo al evento especifico en la
atencién individual psicosocial el 99,5% se
relacionaron a la atencién psicosocial y se
presenté 1 evento de trastorno mental y 1
evento de consumo de SPAC el cual

Direccién: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co

Valledupar, Cesar




HEAD]

" SERVICIO CON CALITMAD AUMANA

E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

SECRETRAIA LOCAL DE SLAUD

SERTMGR LA O
wanr gy SALUD
k ;L,; :

fueron canalizado para atencion

especializada y manejo terapéutico.

CEC: HEAD Rafael Valle Meza

Durante el mes de agosto se brindaron un
total de 380 atenciones dentro de las cuales
resaltaron acciones de educacién vy
sensibifizacién.

Del total de las atenciones de orientacién el
31,6% informacion en practicas claves y
promocién de la salud mental, seguido con
el 26,3% informacidn en deberes y derechos
en salud mental, seguido de primeros
auxilios psicoldgicos con el 21,1%, al igual
que informacién en ruta de atencidn en salud
mental.

De acuerdo a la clasificacion del evento
podemos observar que el 100% de las
atenciones son orientacién psicosocial.
es importante resaltar que este tipo de
atencion incluye pautas de crianza,
orientacion escolar, abordaje de conflictos
propios de I[a adolescencia, conflictos
familiares y de pareja.

Se deja como compromisos continuar con el
desarrolic de la estrategia de centros de
escucha comunitario en cumplimiento de los
objetivos planteados.

Realizar tres (4) jornadas
conmemorativas en el marco
del dia mundial de Ia
prevencién del suicidio (10 de
septiembre), en el marco del dia
mundial de la Salud mental (10
de octubre), en el marco del dia
internacional contra el uso
indebido y el trafico ilicito de
drogas (26 de junio) y en el
marco del dia internacional de
la no violencia contra la mujer
(25 de noviembre) para
promover los factores de
proteccion de la salud mental

En el mes de octubre del presente afio el
equipo psicosocial de la dimensién
convivencia social y salud mental,
conmemoro la fecha del Dia Mundial de la
salud mental, la jornada se llevé a cabo el
dia 10 de octubre en las instalaciones del
colegio Loperena sede Garupal, abordando
al equipo de profesores de dicha institucién,
el grupo conformado por 73 docentes,
quienes recibieron actividades ludicas y
pedagogicas, con el objetivo de promover
las practicas claves en saiud, para esta
actividad contamos con el acompafamiento
de la secretaria local de salud, en cabeza de
la auditora Dra. Jaide Medina, contamos con
la asistencia de la Clinica San Lucas y
Policia nacional.

- Se anexa acta
de trabajo,
planilta de
asistencia vy
registro
fotografico
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Adicionalmente es cada Centro de Escucha,
se organizaron stand, para la
conmemoracion de la fecha, socializando
con los usuarios la importancia de identificar
practicas claves en salud mental en el
municipio de Valledupar, la jornada para
esta conmemoracién finalizo sin ninguna
novedad.

Implementar en diez (10)
instituciones educativas Publicas
y privadas un programa de
entrenamiento en Habilidades
para la Vida para promover los
factores de proteccién de la
salud mental y prevenir la
viclencia autoinfligida.

La Secretaria Local de Salud y la ESE
Hospital Eduardo Arredondo Daza, a través
de la implementacion del Plan de
intervenciones Colectivas 2023, en Ia
Dimensién de DIMENSION CONVIVENCIA
SOCIAL Y SALUD MENTAL se desarroll6 1a
estrategia educativa “HABILIDADES PARA
LA VIDA dirigido a la poblacion estudiantil
del Municipio de Valledupar.

Este programa tiene como objetivo principal:
Promover los factores protectores para la
prevencion de las conductas de autolesion
en las IE del municipio.

Para el mes de octubre garantizando el
cumplimiento de la estrategia e implementar
en diez las (10) instituciones educativas
Publicas y privadas priorizadas, se da inicio
a la implementacién del programa de
entrenamiento el cual se realizara a través
de 10 Talleres de formacidén que consta en
abordaje de los siguientes temas:

+ Autoconocimiento.

« Empatia.

¢ Comunicacion asertiva.

+ Relaciones interpersonaies.

e Toma de decisiones.

« Manejo de problemas y conflictos.

« Pensamiento creativo.

+ Pensamiento critico.

+ Manejo de emocicnes y sentimiento
e Manejo de tensiones y estrés.

Durante el mes de octubre se abordaron 2
temas en los talleres con las tematicas de
habilidades para la vida:
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PENSAMIENTO CRITICO

MANEJO DE EMOCIONES Y
SENTIMIENTOS

Durante la intervencion se conté con la
participacién de las 10 instituciones
educativas mencionadas. En el desarrollo
de los talleres se contd con la participacién
activa de 303 estudiantes discriminados por
IE de la siguiente manera:

IE LOPERENA GARUPAL: Durante el
desarrollo de los talleres se contd con la
participacién de 43 estudiantes de 13 a 18
afos.

IE JOSE EUGENIO MARTINEZ: Durante el
desarrollo de los talleres se conté con la
participacion de 38 estudiantes de 11 a 17
afos. '

IE BELLO HORIZONTE: Durante el
desarrollo de los talleres se contd con la
participacion de 46 estudiantes de 14 a 17
anos.

IE TECNICO LA ESPERANZA: Durante el
desarrollo de los talleres se conté con la
participacion de 49 estudiantes de 14 a 16
afos.

IE TECNICO UPAR: Durante el desarroilo
de los talleres se contd con la participacion
de 21 estudiantes de 14 a 16 arfios.

IE PRUDENCIA DAZA: Durante el
desarrollo de los talleres se contd con la
participacion de 26 estudiantes de 14 a 16
anos.

IE MILCIADES CANTILLO: Durante el
desarrollo de los talleres se contd con la
participacion de 20 estudiantes de 14 a 16
anos.

IE FRANSISCO MOLINA: Durante el
desarrollo de los talleres se contd con la
participacion de 20 estudiantes de 14 a 17
aifos.
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IE MANUEL GERMAN CUELLO: Durante el
desarrollo de los talleres se conté con la
participacion de 20 estudiantes de 14 a 16
afnos.

IE LEONIDAS ACUNA: Durante el
desarrollo de los talleres se conté con la
participacién de 20 estudiantes de 14 a 16
afos.

Durante la implementacién de la estrategia
se abordaron un total de 21 talleres en las
10 IE.

Se anexa; actas de trabajo, registro fotografico de las actividades en formato adjunto y planilla de
asistencia,

En constancia de lo anterior se firma en Valledupar, Cesar a los 30 dias del mes de octubre de
2023

GERENTE HOBPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

Reviso: Eliana Aponte@
Subdirectora Cientifica

f —
Jos&tuis Corzo Guerra

Coordinador General Del PIC
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 005

| SECRETARIA LOCAL DE SALUD

| ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

‘| 800.098.911-8

993- SGR DE 2023

‘| SETECIENTOS TREINTE Y OCHO MIL SEISCIENTOS
| VEINTICINCO PESOS ($1.416.738.625,00) MCTE.

MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES

{ PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA

| PLAN DE ACCION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL

| VALLEDUPAR - ANO 2023.

SIETE (7) MESES Y DIEZ (10)
DIAS

28 DE SEPTIEMBRE AL 27 DE OCTUBRE DE 2023

SEGURIDAD ALIMENTARIA NUTRICIONAL.

ACTIVIDAD A EJECUTAR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ANEXO /FOLIO

Desarrollar Tres (3)
estrategias educativas "Cuida
Lo Que Comes" (TALLERES
EDUCATIVOS A PADRES Y
CUIDADORES). Promocion
de alimentacion saludable y
prevencion de enfermedades

nutricionales. A través de
nueve (9) encuentros
educativos donde se

desarrollen acciones para ia
contribuir a la diminucioén de la
desnutricion severa, reducir la
anemia materna y mejorar el
peso al nacer de los nifios y
nifias dentro de los hogares
participantes en la zona
urbana y rural de dificil
acceso de Valledupar.

1RA ESTRATEGIA: Taller educativo
dirigido a padre de familia cuidadores
madres del programa familias en accion y
centros educativos de atencién a menores
de cinco afios.

Dando cumplimiento a la estrategia
educativa “Cuida lo que comes” desde el
28 de septiembre al 27 de octubre se
programaron 8 Talleres educativos.

Durante el desarrollo de las actividades se
intervinieron un total de 208 padres de
familias, cuidadores y lideres comunitarios
y modalidades de ICBF y hogares
comunitarios.

BELLO HORIZONTE : 32
participantes

VILLA CONSUELO: 13
participantes
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FUNDADORES (19/10/23): 6
participantes

12 DE OCTUBRE: 20
participantes

LAS DELICIAS : 36 participantes
1 DE MAYO: 30 participantes
FUNDADORES(26/10/23): 38
participantes

FUNDADORES (31/10/23): 33
participantes

Como estrategia de educacién e
informacién se les brinda a padres de
familia y cuidadores orientacion sobre:

e ;,Qué es una alimentacién
balanceada? Y ;Por qué debemos
adoptarla a nuestros niflos?: La
alimentacién balanceada es el
término para definir una
alimentacién  equilibrada. Esta
aporta todos los nutrientes
necesarios como las vitaminas,
grasas, minerales, proteinas y agua
que el cuerpo necesita para
funcionar bien. Es decir que se
incluyen todos los grupos de
alimentos en las porciones
adecuadas, en los tiempos
establecidos y segin  los
requerimientos por sexo, edad y
actividad fisica. De esta manera, se
asegura una correcta nutricién y un
buen estado de salud. Por lo que a
la poblacién intervenida se le
realizé una introduccion al tema
explicando que son los alimentos,
que son aquellos productos que
nos da la naturaleza para comerlos,
o beberlos, Haciendo énfasis en
donde los podemos encontrar como
en los lacteos, peces, carne,
verduras y frutas, ya que estos nos
brindan los nutrientes esenciales,
vitaminas y la energia que cada
persona necesita para mantenerse
sana, por lo que una buena
alimentacibn nos previene de
muchas enfermedades como

obesidad, enfermedades
cardiovasculares, diabetes entre
otras
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Buenos  habitos  Alimenticios:
alimentarse sanamente nos ayuda
a experimentar una mejor calidad
de vida, prevenir problemas de
salud, mejorar nuestro bienestar
mental, sentirnos fuertes asi como
adquirir mayor energia por lo que
promover en nuestros nifos buenos
habitos alimenticos que entre ellos
se encuentran evitar comer una
variedad muy limitada de alimentos,
sin negarles comer los grupos
enteros de alimentos, como
verduras, evitando comer
demasiados alimentos de mala
calidad nutricional, como sodas,
chips (como papas fritas) vy
rosquillas o comer en exceso entre
otras. Ademas de ensefarles a
comer en el comedor, sin
distracciones, comiendo despacio y
masticando bien convirtiéndolo en
un agradable momento, ensefiaries
a los nifios habitos de higiene como
el lavado de manos antes de comer
y cepillarse los dientes después de
cada comida, ademas de
implementar buenos habitos de
suefio.

Si fomentamos buenos habitos
alimenticios desde los primeros
afios de vida, los nifios los
percibirdn como algo natural y no
tendran que esforzarse por
conseguirlo.

(Cudles son los alimentos
saludables y no saludables?:
Identificar los alimentos saludables
y no saludables nos permitira
ajustar en nuestra vida y la de
nuestros pequefios los
requerimientos necesarios para
uno alimentacién balanceada ;por
lo que entendemos como alimentos
saludables aquellos que permite un
funcionamiento dptimo del
organismo y disminuye el riesgo de
padecer algunas enfermedades
mientras que como no saludables
llamados también “comida
chatarra”, son todos aquellos que
no poseen un valor nutricional
adecuado, es decir, que no aportan
beneficios a la salud. Cuando
nuestra alimentacién se basa en
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ellos dejamos de recibir los
nutrientes que si  necesitamos
como vitaminas, minerales, fibra,
hidratos de carbono y proteinas.

Entre los Alimentos Saludables
tenemos las frutas como banano,
manzanas, pifia, meién etc. aparte
de ser muy rica nos proporciona
vitaminas y minerales, fibra, agua.

Las verduras no pueden faitar como
brécoli, zanahoria, tomates al igual
que las frutas nos aportan
vitaminas y minerales y La proteina
como carne, pescado, pollo,
huevo, leche y sus derivados.
Otros alimentos como la lenteja, el
arroz, nueces o almendras son
ejemplos de alimentos saludables,
Mientas que entre los Alimentos No
Saludables que son aquellos que
tienen poca cantidad de nutrientes
con un alto contenido de grasa,
azucar o sal, ademas este tipo de
comida contiene gran cantidad de
aditivos alimentarios para que sean
mas atractivos a la vista, que son
afiadidos a los productos para que
tengan colores y sabores, por lo
general vienen empacados o se
venden como comidas rapidas
ejemplo: Galletas. Gaseosas,
comidas congelada, dulces, etc.

Importancia y beneficios de la
desparasitacion para  prevenir
afecciones cronicas relacionadas
con la malnutricion y enfermedades
parasitarias en nifias y nifios
menores de 5 afios: Las parasitosis
o enfermedades parasitarias son
enfermedades infecciosas
causadas por parasitos; los mas
comunes son los helmintos
(gusanos y lombrices) y los
protozoarios (amebas). Pueden
transmitirse por el consumo de
agua o alimentos contaminados
con materia fecal, penetracion
larvaria intradérmica desde el
suelo, de persona a persona o de
animales al hombre o viceversa.
Esté espectro de la infeccion
puede ir desde ser asintomatica a
cuadros digestivos con diarrea
cronica, falta de apetito, lesiones en

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co

Valledupar, Cesar




HEAD/

.. JOSHEL ENGARRC AAREDCINO DAZA. ¥ ESE.
Mmummymm

SECRETARIA LOCAL DE SALUD
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

VALLEDURAR :

ERCRDEN
s

. REOREIN O

SALUD

la mucosa intestinal o sindrome de
mala absorcién, con afectacion del
desarrollo pondoestatural y
cognitive como generar dafios
irreversibles en el estado de salud
de los nifios y nifias que en casos
graves puede hasta causar la
muerte.

El desparasitar a un nific ¢ nifia se
contribuye a prevenir y reducir la
anemia hasta en un 59 %, el déficit
de vitamina A y  ofros
micronutrientes hasta en un 60 %.,
ayuda a aumentar en un 35 % el
peso de los nifos de edad
preescolar con desnutricidn, mejora
el apetito en el 48 % de los nifios,
previene enh un 82 % el retraso del
crecimiento y mejorar el desarrollo
motor y del lenguaje de
preescolares.

Junto al taller se implementé una jornada
de desparasitacibn en nifios y nifias
menores de 5 afios en cada uno de los
lugares intervenidos donde se
desparasitaron un total de 310 nifios y
nifas entre 1 a 5 afios con Finapar
suspension 20ml.

A continuacién se mencionan la poblacién
desparasitadas en las 11 jornadas
realizadas:

BELLO HORIZONTE: 48
Niiios y Nifias

25 DE DICIEMBRE (Se realizé |la jornada y
se dialogé individualmente con cada tutor):
13 Nifios y Nifias

VILLA CONSUELO: 25 Ninas
y Nifios

CORREGIMIENTO DEL JABO: 4
Nifias y Nifios

CORREGIMIENTO DE GUACOCHE: 7
Nifas y Nifos

FUNDADORES (19/10/23): de los 41 nifios
presente se desparasitaron 26 Nifias y
Nifios ya que los otros 15 ya contaban con
desparasitacién vigente.

12 DE OCTUBRE: 34 Nifios

y Nifias

Direccién: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co

Valledupar, Cesar
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LAS DELICIAS: de los 31 nifios presente
se desparasitaron 29 Nifias y Nifios ya que
los otros 2 ya contaban con
desparasitacion vigente.

1 DE MAYO: 23 Nifios
y Nifas

FUNDADORES (26/10/23): de los 66 nifios
presente se desparasitaron 62 Nifias y
Nifios ya que los otros 4 ya contaban con
desparasitacién vigente

FUNDADORES (31/10/23): 39
Nifios y Niidas

Realizar veinte jornadas de
salud en donde ademas de
otras intervenciones
individuales RMPS y
colectivas se desarrollen
acciones para identificacion
temprana de riesgo
nutricional ya mil doscientos
nifios (1200) nifios menores
de 5 aflos a través de
cuarenta (40) encuentros de
Salud donde se desarrollen
acciones para la identificacién
temprana de factores de
riesgo nutricionales segun la
resolucion 2465 de 2016 y
activacion de rutas de
acuerdo a ia resolucion 2350
de 2020 en la zona urbana y
rural de dificil acceso de
Valledupar .

1RA ESTRATEGIA: Tamizaje Nutricional
en menores de 5 afos.

Dando cumplimiento a la estrategia
educativa “cuida lo que comes” durante el
mes de Octubre se realizaron 2 jornadas
integrales de tamizaje nutricional en
cumplimiento a la dispuesto por la
resolucién 2465 de 2016 y el proceso de
activacion de ruta ante la identificacidon de
casos encontrados de acuerdo a |la
resolucién 2350.

Durante el desarrolio de las actividades se
intervinieron un total de 18 menores de 5
afos de los cuales el 39% reportaron peso
adecuado para la talla, el 5 % reporto
riesgo de DNT Aguda, el 17% presenta
riesgos de Sobre Peso, el 33% se
encuentra en riesgo de talla baja y el 6%
{que equivalente a 1 nifio) presenta riesgo
neurolégico.

En las intervenciones se brindé la atencion
integral de los menores con el apoyo de
medicina general, Nutricién y Enfermeria.
Los casos reportados con Riesgo de DNT,
Sobre Peso y DNT Aguda se les realizo
activacién de ruta de atencién
direccionando al paciente a su EPS para
atencion integral y como método de
proteccién y atencién de los casos
reportados con DNT y Riesgos de DNT

A su vez se brindé educacion a las madres
y cuidadores en la importancia de ia buena
alimentacién ya que durante la infancia las
necesidades energéticas y nutricionales

son mayores debido a que el organismo se

Direccién: Carrera 20 No. 43 - 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail; gerencia@headese.gov.co

Valledupar, Cesar
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encuentra en un constante estado de
desarrollo y crecimiento presentando una
serie de beneficios como lo son:

e Ayuda a lograr y mantener un peso
saludable
Fortalece los huesos
Apoya el desarrolio del cerebro
Apoya el crecimiento y desarrollo
Estimula la inmunidad,
aumentando el sistema
inmunologico reduciendo el riesgo
de enfermedades

e Ayuda al sistema digestivo

manteniendo en equilibrio la flora
bacteriana

Es importante asegurar una adecuada
lactancia materna y  alimentacién
complementaria, ayuda a prevenir tanto la
desnutricién, las carencias de vitaminas y
minerales, como la obesidad en las
primeras etapas de vida.

Dando cumplimiento a la estrategia
educativa “cuida lo que comes” se realizan
encuentros para tamizaje nutricional
aprovechando las consultas extramurales
asi:

Fecha: 22 de octubre 2023

Lugar: Barrio Las Delicias

Personas atendidas: 12 menores entre
los 0y 5 afios

Resultado: De los 12 menores
atendidos encontramos que el 66.6%
(8) tiene un peso adecuado para la
talla, 8.33 %(1) se en contra en riesgo
de DNT Aguda y 25% (3) se
encontraban en sobrepeso de acuerdo
a su estado nutricional

RESULTADO DE INDICADORES DE
REFERENCIA:

PesofTalla: De los 12 menores atendidos
encontramos que el 8.33% (1) se
encuentran en riesgo de DNT Aguda y el
25 % (3) se encuentran en sobre peso

Talla/Edad: De los 12 menores atendidos
encontramos que el 41.6% (5) que
presentan Riesgo de talla baja segun la
edad y el 66.6% (8) tienen una talla
adecuada para la edad.

PC/E: De los 12 menores atendidos 8.33%

{1) presenta Riesgo Neurolégico

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co

Valledupar, Cesar
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Fecha: 26 de octubre 2023

Lugar: Barrio Fundadores

Personas atendidas: 6 menores entre los
O vy 5 afios

Resultado: De fos 6 menores de 5 afios
atendidos encontramos que el 100% (6)
tiene un peso adecuado para la talla

RESULTADO DE INDICADORES DE
REFERENCIA:

Peso/Talla: De los 6 menores atendidos
encontramos que el 100% (6) tiene un peso
adecuado para la talla

Talla/Edad: De los 6 menores atendidos
encontramos que 83.3% (5) tiene una
talla adecuada para la edad y el 16.6% (1)
presenta riesgo de talla baja para la edad

Como estrategia de edicién e informacion
se les brinda a las madres educacion y
orientacion sobre:

Alimentaciéon adecuada
La importancia de las proteinas y su
carga nutricional

e La importancia de las frutas,
verduras y €l nimero de comidas al
dia.

e Factores de riesgo y orientacién
alimentaria segun cada caso.

e Activacidon de ruta segun sea el
¢aso.

Se anexa; actas de trabajo, registro fotografico de las actividades en formato adjunto, planilla de
asistencia.

En constancia de lo anterior se firma en Vafledupar, Cesar a Ig

30 dias del mes octubre del 2023

Reviso: Eliana Aponte@
Subdirectora Ciefttifica

Supervisor PIC — 2023

REFERENTES:

ROCIO AMAYA SOLANO

ERIKA PATRICA DELIMA MARTINEZ
SARA ELENA LOPEZ MAGIAS

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co

Valledupar, Cesar
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 005

| | SECRETARIA LOCAL DE SALUD

.1 ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
=] 824000725-0

| NUMERO 993-SGRDE 2023

MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS
TREINTE Y OCHO MIL SE!SCIENTOS VEINTICINCO PESOS
] ($1.416.738.625,00) MCTE.

"1 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS

.- L5 ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD pUBLICA DE

27| INTERVENCIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE

- | LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE ACCION DE SALUD DEL
1 MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - ANO 2023.

i SIETE (7) MESES Y DIEZ (10) DIAS.
- | DEL 28 DE SEPTIEMBRE - 27 OCTUBRE DE 2023
| VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRASNMISIBLES

1°$ 66.868.607,00

ACTIVIDAD A EJECUTAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ANEXO /FOLIO
La E.S.E Hospital Eduardo Arredondo Daza a través
Realizar  quinientas diez | de la implementacion del plan de intervenciones

{510) intervenciones de
educacién y comunicacién
para la salud a través de la
actividad fisica musicalizada
orientada a la promocién
conjunta de la practica
diaria de la actividad fisica,
alimentacion saludable,
desestimular e! consumo de
tabaco ¥ alcohol,
disminucién del consumo
de sal, mantener espacios
libres de humo que
contribuyan a la adopcién
de Habitos y Estilos de Vida
Saludable, en los entornos

colectivas en la dimension de vida saludable y
enfermedades no  transmisibles, realiza
intervenciones de educacién y comunicacién para
la salud a través de la actividad fisica musicalizada
que buscan contribuir a la adopcion de habitos y
estilos de vida saludables en entornos educativos,
laborales y comunitarios.

Dichas intervenciones estdn dirigidas a los
diferentes grupos poblaciones entre 5 a 64 afhos
(Adolescencia, juventud y adultez) de la zona
urbana y rura! del Municipio, estas actividades
tienen como objetivo la disminucién de las
enfermedades crénicas no transmisibles ECNT en
el Municipio de Valledupar.

educativos, laborales y | De acuerdo a lo mencionado anteriormente se
comunitarios para | han venido desarrollando intervenciones de
contribuir con la | actividad fisica musicalizada masivas y en grupos
disminucion de las | focalizados.

enfermedades crénicas no
transmisibles ECNT en el
Municipio de Valledupar.

En cuanto a la metodologia utilizada, se inicié con
la preparacién a los participantes de una manera
general, esta preparacion consto de 20 minutos
como un calentamiento previo a la actividad,
pasados estos 20 minutos se subid la intensidad
del ritmo la cual tuve una duracidon de 20 minutos,

en esta fase la monitora anima a los participantes

Anexos discriminados por
actividad:

Acta de asistencia
Registro fotografico
Pianilla de asistencia
Cronograma

Direccién: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
e- mail: gerencia@headese.gov.co

Valedupar, Cesar
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SALUD

B realizar actividad fisica por lo menos 1 hora 5
dias a la semana, resaltando el impacto positivo
que esta tiene en la salud, para finalizar la
monitora inicia bajando el ritmo con movimientos
suaves para normalizar los sistemas del cuerpo,
esta fase final consto con una duracién de 10
minutos que permitid concluir con éxito la
actividad programada.

ACTIVIDAD FIiSICA MUSICALIZADA EN GRUPOS
FOCALIZADOS:
COMUNA 2:

SAN FERNANDO: Un total de 8 Intervenciones

FECHA: 03 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 18

FECHA: 04- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 18

FECHA: 19 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

FECHA: 20 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

FECHA: 27- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7
PANAMA: Un total de 11 Intervenciones

FECHA: 03- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 16

FECHA: 05 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 12

FECHA: 10 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: geren

.'("k- headese EOV.(
Valledupar, Cesar
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SALUD

FECHA: 11- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS:15

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

FECHA: 19- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 18

FECHA: 20 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 13

FECHA: 24 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 26 - OCTUBRE-2023
N¢ DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 27 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11
VILLA CASTRO: Un total de 9 Intervenciones

FECHA: 03 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 17

FECHA: 04 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 9

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 17

FECHA: 19 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 20 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 25 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 17

Direccién: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: gerencia@

headese.gov.co

Valledupar, Cesar
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SALUD

FECHA: 27 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

se beneficiaron 358 personas.

COMUNA 3:
1 DE MAYO: Un total de 10 Intervenciones

FECHA: 29 — SEPTIEMBRE -2023
Ne DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 05 - OCTUBRE-2023
Ne DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 06 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 8

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 19 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 13

FECHA: 20 - OCTUBRE-2023
Ne DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 26 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 27 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 12

PARQUE SACUEDETE: Un total de

Intervenciones

FECHA: 04 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 05 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 12

Durante el mes de septiembre en la comuna 2 se
realizaron un total de 28 intervenciones de las que

10

Direccién: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: gerencia@ heade

lese.eov.co
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FECHA: 06 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 13

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 12

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 8

FECHA: 19 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 25 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 26- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 27 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 12

Durante el mes de septiembre en la comuna 3 se
realizaron un total de 20 intervenciones de las que

se beneficiaron 248 personas.
COMUNA 4:
CERRITO: Un total de 7 Intervenciones

FECHA: 02- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 15

FECHA: 03 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 17

FECHA: 09- OCTUBRE-2023
N¢ DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 10- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 11- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 17 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 12

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: gerencia D h

Valledupar, Cesar
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FECHA: 23 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 13
GALAN: Un total de 3 Intervenciones

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 24 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

FRANCISCO DE PAULA: Un total 7 de
Intervenciones

FECHA: 28 - SEPTIEMBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 8

FECHA: 03 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 9

FECHA: 04 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 13

FECHA: 12 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 17 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

MARIA CAMILA SUR: Un total de 7 Intervenciones

FECHA: 02 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

FECHA: 03 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 17

FECHA: 09 - OCTUBRE-2023
N¢ DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842
e- mail: gerencia@headese

828 Fax: 5846293

Valledupar, Cesar
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FECHA: 17 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 14

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 13

FECHA: 23 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

FECHA: 24 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

Durante el mes de septiembre en la comuna 4 se
realizaron un total de 24 intervenciones de las que

se beneficiaron 308 personas.

COMUNAS
DON ALBERTO: Un total de 5 Intervenciones

FECHA: 04- OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 19

FECHA: 09 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

FECHA: 17 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 20

FECHA: 24 - OCTUBRE-2023
N¢ DE PERSONAS INTERVENIDAS: 17

ARIZONA: Un total de 5 Intervenciones

FECHA: 03 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

FECHA: 04 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 10

FECHA: 11 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 18 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 9

FECHA: 25 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 9

Direccidn: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293

e- mail: geren

@headese.gov.cf
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BRISAS DE LA POPA: Un total de 4 intervenciones

FECHA: 05 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 10 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 11

FECHA: 17 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 9

FECHA: 25 - OCTUBRE-2023
N2 DE PERSONAS INTERVENIDAS: 7

Durante el mes de septiembre en la comuna 5 se
realizaron un total de 14 intervenciones de las que
se beneficiaron 180 personas.

ACTIVIDAD FISICA MUSICALIZADA MASIVA: Un
total de 4 Intervenciones

FECHA: 03 DE OCTUBRE

LUGAR: |.E RAFAEL VALLE MEZA
HORA: 03:00PM — 04:00PM

N2 DE ASISTENTES: 100 PERSONAS

FECHA: 10 DE OCTUBRE

LUGAR: HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO
HORA: 08:00AM - 10:00AM

N2 DE ASISTENTES: 30

FECHA: 19 DE OCTUBRE
LUGAR: |.E 05 DE ENERO
HORA: 09:30AM - 10:30AM
N2 DE ASISTENTES: 235

FECHA: 27 DE OCTUBRE
LUGAR: |.E VILLA CORELCA
HORA: 08:00AM — 09:00AM
N2 DE ASISTENTES: 72

Durante el mes de octubre se realizaron un total
de 4 intervenciones masivas de las que se
beneficiaron 437 personas.

Como resultado se obtuvo que durante el
desarrollo de |a estrategia en el mes de octubre se
logra realizar un total de 90 intervenciones de las
cuales 86 fueron__en puntos focalizados
distribuidos en las diferentes comunas en las que

se beneficiaron un total de 1094 personas y 4

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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actividades masivas en las que se logré impactar
437 a personas.

Dando asi un total de 1531 personas intervenidas
entre las actividades grupales y masivas, tal cual
como se evidencia en el enfoque diferencial.

Se anexa; Soporte fisico relacionado por actividad, CD del informe presentando con sus soportes en medio

magnético.

En constancia de lo anterior se firma en p ;'@h treWs del mes de octubre de 2023.

MIGUEL, jo RUIZ
GERENTE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

—

Reviso: José Luis Corzo Guerra
Coordinador General Del PIC

Direccion: Carrera 20 No. 43 — 63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 005

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

| ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
] 824000725-0
i NUMEROQ 993-SGR DE 2023

-~ ML CUATROCIENTOS  DIECISEIS  MILLONES
1 S TECIENTUS TREINTE Y OCHO MIL SEISCIENTOS
. VEINTICINCS PESOS ($1.416.738.625,00) MCTE.
I PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA
cJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA B2 INTERVENCIONES COLECTIVAS
! ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL
CELAN D ACK .'O’\J CE SALUD DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUBAR . AND 2023,

N u.._1t( ;.wtze,r:‘_s Y DIEZ (10) DIAS,

. a6 DE SEPTIEMBRE AL 27 DE OCTUBRE DE 2023

TAMBITO Y SALUD LABORAL

DESCRIPCICN DE LA ACTIVIDAD

Caracterizar hasta (5.000)
mil trabajadores informales | Activida-i 1.

adscritos a pequefas | La E.S.E Hosmite! f3uardr Aq redondo Daza a
unidades de negocios, para | través ge iz pitiesct3tiin de plan de
identificar entornos | intervencionas caizctivas &n Ja dimensién
laborales, sus condiciones | ambito y saluc iatcral. resliza jornadas de
de salud y los riesgos | Caracterizacicn: =¢ & poblacior trabajadora
propios de sus actividades, | no forma.. utitata &h o

en la zona urbana del _
Municipio de Valledupar. | ZONA L, EANA_CCiMidnG 3 (DIVINO NINO,
incluye el cargue a la pagina | § DE ENES:L), i '.-L _4 A BRISAS DE LA

del MSPS POPA). i arun it it Lo e d norie con ¢ Seanexa
la zona rure. i coenics e Vallztupar, en e Acta de
el piederncriic Jde 1a S.aire Wevaca de Santa trabajo
Marta y i+ vwooa e o Guatapari; al ¢ Registro
occidents rats oo predios agricolas del fotografico
municipic de Valledupar. La comuna 5 esté + Planillas de
COMplsata p TR uavios gue asistencia vy
represei Ga x4 4 edy ocolal y 8 relacion.

urbanizacicies Y LELIVISS que
correspeikiias ol b i e Tor et e, posee
653 manzan.s, os Jociy of 4,75 del ivtal en
foda la >iJsa S.00C 5 Une O [as zonas
de concent siu de e Jore. irformales,
de los cuaes se leqid aplicar o insirumento a
travajadoric el ues o los idngos de
edaties o . LAl 4. WOedoe cecibiendo
EN W glemlawon  upielo  recepuvidad Y
disposizivi oo« & Jocnanin Ot e aslivicad
planteaus.
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Para el mzs de a2iutre te ceracterizo un total
de: 908 trahaiacores N forrales en la  ZONA
URBAN S COrines & qon Aty 'WNO S5DE
ENERO NE VADA Y BRI SAS DE LA POPA!
dlstrlbmdos Q2 @ Sgulenie manery;

-DIVINO NIRO: 330
CARACTERIZACIONES
£ DE =NEx 182
CARAC‘*‘*“' SZLHONSS
-NEVALD 295
CARACTIFF270 0 i,
-BRISA wd CA POPA:101
CARACTERIZACIGNES
TOTAL: 808
CARACTEAZAZIONEL

EN ESTE i7" 5w 280N En LA COMUNA
8§ PUDLWIS LW fnus Ly SISUIENTE:

ACTIVIDAD 2CSNONICA. Se pudo voservar
que las scuvicases  econdémicas  mas
sigrificativas es la compra y ventas de
viveres, &si nisinus atticuios para el hogar, y
el sector aqgropecuaric vor parte de
vendedsres  wowLentes ¢ Sotacionarios
(tendorus: Ol s u i,

PROBLEWATICA S0LAL %0 1a zona de la
comunz 5 wioatiitwaenie en los barrios
brisas de ia pona v nevada, sa pudo observar
una prober oo o comur, La inseguridad
estd desbori-ag e habrantes  sienten
mucho teet L teenu LaBs Tue 00 en as
horas ag ia neeos

También dete'miramos =i aito grado de
MUENES i i € L ialauus.

Vaiidando t0 eswe vonmnacdn se pude
determina - Jun 3w perioras  @sién
eXpUesia & (3 SN 08 A0S T SOMO SO

FISICC. .o m exposicion  a  altas
temperaturae v - adad carga visica,

RIESGO PS:20500IAL: estos se derivan de
las deficences en o dis 240, 1w orgamzacion y
la gestivi dei v .0sic. do. CLTD JE U escaso
contexis ol L2 Lo, waecan producr
resultadus £ cowssny . HLicos,  sociales
negaihos, sume e ptues laboral, el
AYCIEITEN D 8 ot

RESTT LI T LJANZIID wiAL: Sn general,
s dasyut Lalwtelt ads don ios ries SGOS

parscnaies de LUan thi it e &0 LN via

AL ST

wrieoel v la g 2o No, 43 — 63/ Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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de circulacion por zolisién cor un vehiculo que
circula por du[c vz cuands la relacion
laboral de ia persona expuesta al riesgo
contnbuye necasansmente 2 ale este se
pueda materializ

La actividad 22 rezliza per medio de un
sondeo o encuests e iomma manuai la cual
es diligencaca ¢ su lalnad por ¢t grupo de
caracierizadcrie, & 0Ussa consia de 85.2
preguntas. que ¢ wiv buyen ag .a siguiente
forma, dains (2o aian de trabe; cader. datos
sccioder . ouriicur. datcs socioeconémicos,
seguridacd scciai, estics y condiciones de
vida, coadicior.us Lz calud v cundisionas de
trabajo.

OLante woceLanelu Qo s iovadas se pudo
coselvai 1a Jotaphntad o sl persenas al
OMenis 2o 7weed A whaw ull, je gle esto
représec e Cole o o2 asperanza, POR
QUE" asi nmsmo & anmphialdén Ge Ssus
CORACHTIENILE 3 0 GuE .s:a,;cc*a sSus
congiciones de saiud y Nesgus propios de sus
actividades wauoraies.

Amareia do coosiieain b bilnda eduwsacion
¥y 3& Suilcndicduied A pu'&;ia.}.dn'~ en &l
Cutdado Go o Lahd Ll L e sahizadion de
SU 12DG0I, dv1 CC.L0 (GE, OF.Cal 1UE 1IE8EYS a 10
QUE 251a CXuudsly ¥ 08 L LS NELCEGCHES Gue
deben lear &° oierntua LEE maniener y
mejorar su e:tadc uw saiud fisico y menta.

ACTIVIOAL 2. waeliba EN LA
PLATARG O CLiPTic

INFORME REsclTALl: PROCESS DE
CARACT S uidbniid,, [ whA i oooaCION
TRABASAUDNL jf Mo 2LES

La Secretaria Lecal as Saivd a traves del Plan
ge Intaiverooing s Sowadawe 2023, dantro de
la  Liuoeroo W Sald Laboral  en
cumpuirienty de a3 acowunes aspuestas en el
nan ode  seciin o2 sLaida LJ2Z viehe
desanCilanat PIYRE IAOCES3ZY ue
Caracteres 20 31w Loraaliln sabajadora
dei sector isawrnai con e opbletivo  de
identiice: U o ‘Jir.;»" :8 e sl v rabgjo,
¥ @8l Lodol (MG, R o 23 Jesmionas para
intervarn '.".u:.',"le-'}:lnte i.:r"- poBiacion.

Dado Gue outa oGl 32 0,80 Josanoilanco
CESGE ol Wlv Bl & Lrdic aDv S0 il Sigenc.a
del Zule oo froyecanon v Wiy Jde 5000

caracterotloras Lt

er _______"_’" Sifzcentus gectores
. 20 No 43 --63 / Teléfono: 5842828 Fax: 5846293
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Se anexa; Soporte fisico relacionado por acir. idu. - -

En constancia de lo anterior se firma <, vai-

Revisa:

ELIANA APQNTE

Subdirectora Cientifica eyemsme—"""" -

JOSE LUIS CORZO GUERRA -
Supervisor DEL Contrato No. 993 SGR
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LOCAL DE SLAUD

’ mw? SALUD |

INFORME DE ACTIVIDADES No_ 5

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA ]
NECESIDAD  (RESPONSABLE  DE (A ] SecAETARIA LOCAL DE SALUD
ELABDRACION DEL ESTUDIO PREVIO
CONTRATISTA ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
NIT B43000725-0
CONTRATO mmwnmnmvo NUMERO 983 ~SGRDE 28DF ABRIL DF 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MiL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS
imuwmmm TREINTE Y OCHO nL SEISCIENTOS VEINTICINGD PESOS
(51.416.738.625,00) MCTE.
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SAWUD PUBLICA DE
OBJETO DEL CONTRATO INTERVENCIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE
| LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE ACCION OF SALUD DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - ARD 2023,
PLAZO DEL CONTRATO SIETE {7) MESES Y DIEZ {10) DIAS.
PERIODO REPORTADOD 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL 27 DE OCTUBRE OF 2023
| DIMENSION ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS o o
ACTIVIDAD POR EJECUTAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ANEXC /FOLIO ]

intarvenir a fos hogares para educar
en la estrategia entorno hogar;

saludable, dirigida a la poblacidn del
cclo  vital infancia, adolescencia,
juventud y adulter.

Contempla caracterizacién social y
ambiental de ios hogares priosizados
en los micro territorios priorizados.

Actividad 1 APS - SALUD AMBIENTAL

Las acciones educativas realizadas por
el equipo de APS dejarn ver que se logrd
percibir que las familias entienden ia
importancia de recolectar desechos
tomb medida no solp para proteger
medic  ambiente sine para
prevenciGn de enfermedades. Se le
brinda education en que los residuos
sélidos deben ser manipulados vy
almacenados higiéhicamente dentro de
la vivienda v gue e3  necesario do
colocar basureros con tapa dentro de la
vivienda vy sacarlas a fuera con holsa.
Ademas, de que al recoger materiales
que no sirven estamos liberando
25pacio para que ol hogar se vea mds
Calido y libre de objetos que no son
atiles. De  igual  forma como
complementa el perifonse utilizade
oMo esitategis de informacidn a ia
comunidad pesmitié observar como las
familias fueron receptivas Yy acudieron

Dirnccion: Carrera 20 No. 43 - 63 / Teléfono: SBAIRIR Fan: 5B4p03

e- mai: gerencia@headese gov.co
Vattedupar, Cesar
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e — e

ol Hamado sacando sus bolsas y ]
tejdndotas afuera te b vivierda para
ser recogidas por ef camién de basura.
Estas intervenciones son de gran
| importancia para el mejoramiento de
las condiciones ambientales y sanitarias
det entorno hogar vy comunitario ¥
sirven de base para dar solucion a las
problematicas que sobre e tema se
j presentan en {os micro territorios
| priorizadas. !

ACTIVIDAD 2. ENCUENTROS
COLECTIVOS, ENTORNG COMUNITARIO ’
™ SALUDABLE,

Encuentros  colectivos o jornada
comunitaria con los hogares del micro
{ territorio Para e fortalecimiento de la
actividad educativa individual para
amgliar y/o profundizar la educacién en
o5 componentes de [a estrategia
entorno hogar saludable.

—
e e e ——e,

Los  principales objetivos de esta
actividad es gue;
* los Individuos, familias ¥ comunidades
establezcan medidas protectoras en los
enmornos donde desarroffan sus vidas,
paraprévenir o raltigar posibles rieigas,
ﬁ * {os Individuos, familias ¥ comunidades
se sientan parte det medio {ambiente),
lo que les permite cuidarlo Y Cisidarse,

Para la ejecucidn de esta actividad 59
fealiza en cada micro territorip tna
jornada de Recoleccién de inservibles
corma madida sanitaria para meiorar ine
condiciones smblentales y sanitarias de
i3 comunidad en general teniendo en
Cuenta que et manejo de los residuas es
primordial  para  arantizar una
habitabilidad digna en el hogar y
adecuadas  conditiones  de satud,
Ademds, de generar un espacio ii

enterno hogar y comunitario cdmodoy

Direccion: Carrera 10 No, 43 - 83 / Teléfono: 5842828 Fax: 58482093

e-mail: gerencia® headese.gov.co
Vatledupar, Cesar




[ bre de materiales que no Gemen] T
utitidat alguna,

Teniendo en cuenta lo establacido en ia
ficha técnica, durante este periado se
efectud una (1) jornada de Recolecrion
de inservibles en los diferentes mierg
territorios  priorizados, tal como 5@
describe 3 continuacion:

1, MICROTERRITORID TiM5:
GUACOCHITG

Fecha jueves 12 de octubre de 2023,
ﬂ Corregimiento de Guacochito,

Durante el desarrollo de esta jornada se
coNtd con ka presencia v colaboracion
de la empresa Aseo del Narte SA £5p
quien suministré un vehiculo tipo
camidn  recolector necesario para
depositar los  residuos y ‘luego
transporiarips hatia el redlenn sanitario
los corazones v los operarios de |
limpieza para el proceso de recoleccian
y cargue. Hubo mucha receptividad y
colaboracidn de 13 comunidad en
general quienes sacaron sus residuos a
la puerta de sui viviendas para
ﬂ disponertas finalmente en relieng
sanitario.

Con los operarios de ia empresa Aseo
dal Norte y los técnicos y profesionalas
de la Dimension Salud Ambiental PIC
2023 y equipo APS se hizo recorrido por
las calles de la pohlacion, recopiendn
tas residuns y depositados en & camidn
Y posteriormente fueron trasladados
hacia et rellene sanitario tos Corazones
para darle disposicién final a3 log
residucs recolectados, cuyo peso
aproximado corresponde a 1100 kilos.

Oirectitn: Carrera 20 No. 83 - 63 F Teléfono: S84782% Fax: 5846293
€ mail: gerencia@headese gov.co
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o SECRETRAIA LOCAL DE St AUD
E.8.E HOSPITAL EDUARDU ARREDONDO DAZA
ﬁg&lﬂp?ﬁ PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PiC- 2023

SERVICRD CON CALIBAD M

e e e SR e

Se espera como  resuMtado  del |
desarroiio de fas actividades Personas,

familias y comunidades con practicas

para el cuidado y proteccién de los

! BNtornos e impactar en 2 Prevencian

y/o disminucidn de riesgo ambiental en

et entorne hogar.

e realizd publicidad mediante difusién
en redes de {os temas sensibifizados,

ACTIVIDAD. Perifoneo como estrategia
informativa del desarrolio de  las |
actividades e a5 z0nas intervenidas |
{Corregimientas),

Con el fin de fortalecer las estrategias
de informacidn se complementa con el
sistema de Perifonec en el que se
brinda acompaftamiento a las jornadas
de intervencidn en los diferentes micro
territorios priorizados en el entorno
Eomunitanio, invitando a Jos encuentros
© jornadas y sensibilizando en los temas
de la actividad.

Esta cobertura informativa se realizé
antes y durante ¢l desarroflo de ta cada
aclividad en cofmunidad, ¢on  uRa
ﬂ frecuendla de 2 haras el dia anterior ¥
dos horas el mismo dia antes de iniciar
y durante e desarrollo de lg misma,

Esta accidn fue realizada durante ¢l dia
11 vy 12 ge octubre, en EL
COREGIMIENTO DE GUACQCHITO.,

Actividad -2
APS -VIDA SALUDABLE ¥ CONDKIONES
Realizacion de seguimientos de las TRANSMISIBLES Se continua con los
familias del corregimiento acerca de | seguimientos realizados en este cortg
la importancia practicas saludables y { desarrollando acciones educativas en
estiios de vida como prevention de | relacion 2 los estilos de vida y practicas
riesgos de enfermedades saludables, se siguen desarrollando
Transmisibles. acciones refacionadas como el lavado

Dirnccion: Carrera 20 Mo, 43 - 63  Teléfono: 5842818 Fax: 5346283

e mail: gerencia@ headese.goy.co
Valledupar, Cesar
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- 2023

SERVICHO CON CALRMD MUMANA
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de manos, ases personal condiciones
wnitatias,  favatios e Tarmues,
fumigacién 2 tiempo en lugares donde
5¢  encuentren  vectores como
zancudos, moscas, entre otros.

Se desarrollaron canalizaciones en los
distintos territorios de fas cuales
vacunacion logro ia mayor proporcidn
de atencién en nifios y nifias. Con o
i anterior s& puede inferir que las
Canalizaciones reaizadas han tenido un
impacto posithvo en la  poblacién
priorizada, 1o que nos permite dar
efectividad al proceso de seguimiento
BN os hogates.

Realizar los seguimientos en los Actividad -3 3¢ anexa al presente
i hogares de los territorios focalizados APS — DIMENSION DE CONVIVENCIA informe  evidencla  fisica
para la promocién de la salud mental SOCIAL ¥ SALUD MENTAL COMmo:
¥ la prevencidén de las diferentes
problematicas  presentes  en el | De acuerdo a ios seguimiertos | -  Actas de trabajo
territorio como trastornos mentales, | realizados se continia educandoenlos | -  Registros fotogréficos
pautas de crianza, sistemas da cuidaios de ia zalnd mental, hemps | Planillas de asistencia
comunicacidn, praclicas de | encontrado que en esta eiapa algunas
autocuidads en salud mental entre familias han lograde reestablecer
otros,) pautas de comportamiento gque les
permitan recuperar la armonfa en el
nucleo familiar. Poder ulilizar recursos
propios para salir adelante por las
n adversidades o situaciones diffciles, la
comunicacion clara ¥ ol
establecimiento de limites en jGvenes y
hifios les ba permitido meiorar 1a
convivencia al interior de sus hogares ¥
ta capatidad de poder adaptarse y
afrontar los sucesos. Se observa como
las famitias y comunidades
implementan soluciones para aportar fa
disminucidn de inequidades en salud y
asf pader aumentar el impacto Positivo
de estas intervenciones Sectoriales, Se
percibe, ademas, como las familias v
sus miembros comprender los cambios
fisiolgicos, cognitivos, sociales que se
3 ﬁ___ﬁ__k _presentan en sus momentos de vida, v

Direccion: Carrera 20 No, 43 - 83 F Telsfono: 5242228 Fax: S8461a3

£-mail; gerencia@headese gov.co
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| asf mismo construyen criterios propios |

Para actuar ton fiberiad wn B bdksqueda
de ta safud y de ia calidad de vida tanto
individual como colectiva.

ACTIVIDAD 4
APS- VIDA SALUDABLE- CONDICIONES

Realizar Seguimientos anios hogares

prigrizados  con  acciones  de
educacién para fa salud y promocién ¥
prevencidn entorno a tas
enfermedades cronicas no

transmisibles.

Los seguimientos realizados en ests
ultima etapa nos dan pie a presentar log
alcances a gue han legado fos hogares
en habitos y practicas claves para el
mantenimiento de la  salud, el
envejecimiento activo y saludable. Las
acciones  de  APS estuvieron
encaminadas a que Jas  famikias
construyan criterios propios ¥ practicas
concretas para actuar con libertad en la

bisgueda de {3 salud ¥ {8 catidad de

vida. Se logro {a  prevencién o
disminucién de svenios de salud
asociados @ factores de
cardiovascular, con natorio
mgjoramiento en 13 satud visual, bucat ¥
prevencion temprana de
enfermedades crénicas no transmisible
como Diabetes, hipertensidn arterial,
cdncer de cuslo uterino y Prdstata
gracias a las canalizaciones efactivas
realizadas 2 la poblacidn priorizada.
Esto dentro del marco de Ia estrategia
de pramocidn y prevencidn en salug.

Siguiendo con fa premisa de SegUIr
sensibilizando sobre los factores de
fiesgo comunes como cigarrifio o
tabaco, comsumo  de  sustancias
psicoactivas vy Ja  alimentacidn no
safudable se ha logrado un impacio
positiva en la comunidad que ha
encontrado complementar dentro de
sUs rutinas de autocuidado el tener en
cuenta los planes primarios que hemos

dado a conocer 3 través de las

intervenciones Y
respectivos.

seguimientos

riesgo

-

Se anera al presente
informe  evidencla  fisica
como;

Actas de intervenciones.
Registros fotograficos
Planillas de asistencia

Direccidn; Carrera 20 No. 43 - B3 / Teiéfono: SRAIRIB Fax: 5248203

& mait: gerencia@headese.gov.co
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ACTIVIDAD S
Reatizar seguimientos 3 tos hogares | APS-DIMENSION SEXUALIDAD,
priorizados  educandg bajo  la | DERECHOS SEXUALES ¥

estrategia de promeocién y prevencidn REPRODUCTIVOS.

de  enfermedades  sexuales y | Se logro evidenciar como las familias ¥
adecuado uso de métodos de | comunidades dentro de sus hogares
planificactén familiar. comprerden e  identifican  ios
beneficios del uso de métodos
anticonceptivos y adquieren ia manera
de tomar i3 decision da iniciar su uso
cuando lo consideren necesario. Son
Hores de vwivir una sexualidad
responsable y placentera definiendo las
j acclones del cuidado del otro ¥ de si
! miSMo, revisan su sexualtidad stendo
ﬂ tonscientes de si s reproducen
<onacen las derechos y tos asumen de
forma comprometida. Se ha craado fa
conciencia tanto de mujeres ibvenes
como adolescentes de planificar v se
han desarrollado accionss
canalizéndolas  efectivamente 3
controles para que tengan el servicio de
planificarion  familiar para prevenir
embarazos no deseados, y las vacunas
en adolescentes para prevencidn del
YPH. De igual forma fas gestantes han
sido captadas y canalizadas de manera
efectiva a controfes médicos, fevando
su embarazd a feliz 1&rming. Se han
A realizade procesos educativos para
prevencion de embarazo adolescentes,
disminucion de la tass de fecundidad
en mujeres de 15 a 19 afos vy asi como
prevencion o disminucién de 1a
mortatidad materna.

Seguimientc  en  los  hogares | ACTIVIDAD 6-
promocionando y realizando | APS  SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
seguimientos a la poblacidn en NUTRICIONAL
relacién  a  habitos  alimenticios | En esta etapa se continuaron
saludables, realizando Jos  seguimientos v se
lograton ya Ias canalizaciones propias |

Direccion: Carrera 20 No, 33 - 63 J Teléfonn: SB4I82R Fax: 58462083

e mail: gerencia@headese.gov.co
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SALUD

en mifios, hubo en el mes amterior la |

asistencia 3 programa de crecimiemo ¥
Desarrofic donde se dio un control
determinanda su esquema nutricionat,
Se observa como las familias conocen
come  pueden tener una buena
slimentacién saludable, de acuerdo a
su estade de salud, y saben que
alimentos deben consumir siendo

conscientes que es posible mejotar {a

propia  aimentacién  seleccionando
alimentos con mayor valor nukricionat,
Afadido a esto, se desarrolian futinas

de consumo en familia de forma
participativa con los demds infegrarntes,
Comprenden ta importancia de conocer
Su pesd y mantener una alimentacion
saludable como factor protectar de (3
salud.  Ademds, conocen los rigsgos
asoclados al consumo de alimentos
ricos en sal, grasas saturadas, y con
arucares afiadidos, bebidas
energizantes y productos procesados
Que  oeasibnan  con B tiempo
enfermedades que desestabilizan g |
salud,

Se anexa; actas de trabajo, registro foiografico de 1as actividades en formata adjunio, pianiiia de asistencia,

£ constancia de 1o anterior se firma en Valledupa

Revisa:

Hiana Apante /
Subdirectora Gt
Jost Lats Corza Goerrg
Coordinader BC 2623

pf, Lesar aias 30 dias del mes de octubre de 2023.

Direccitn: Carvera 20 No. 43 - 63 / Teléfonn: SB47828 Fax: 5846203

e-mail: gerencia@headese.gov.co
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i EMPRESA SOCIAL DEL FECHA: 23/02/2021
nE ESTADO
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CERTIFICACION

Por medio de la presente el suscrito Revisor Fiscal, del Hospital Eduardo
Arredondo Daza de Valledupar Certifica que: |a entidad se encuentra a paz y
salvo por concepto de seguridad social y parafiscales en los Ultimos seis meses.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para constancia se
firma a los 27 dias del mes de octubbre de 2023
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JOSE ALBERTO HENRIQUEZ
Revisor Fiscal H.E.A.D.
T.P. 39.569-T
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Cartificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADWRNISTRATIVA ESPEGIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
CERTIFICA A:

QUIEN INTERESE

mwmmmmemmomoammmcewm&s
CIUDADANIA No 77028832 de VALLEDUPAR {CESAR) Y Tarieta Protesional No 39869.7 Sl tigng
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desds los Gitimos § afos,

ELE'GCONgADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dadoenﬂ%ﬂTAabs%d!asdeimdeMayod&%&deeCS}Meuo,comadasa
W‘_-l.

partir de la lecha de su

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICIALO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIQ 1074 DE 20158 Y ARTICULQ 6 PARAGRAFQ 3 DE LA LEY 982 DEL 2005
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MUNICIFIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL

ALCALOIA
DE VALLEDUPAR

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONYRATO ELECTRONICO
INTERACMINISTRATIVO No. SGR-993 DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR Y LA E.S.E EDUARDC ARREDONDC DAZA CON NIT 824000725-
0.

Contrato No. 993-SGR DE 2023
Proceso No. CD-SGR-574-2022
Entidad MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Nit: 800.098.911-8
. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO
Universidad ARREDONDO DAZA
NIT. 824000725-0
R. Legai MIGUEL JOSE SOTQ RUIZ
C.C. No. 15.172.682

Entre los suscrios LUIS ENRKQUE GALVIS NUNEZ, domiciliado en la ciudad de
Valledupar, quien se identifica con la cédula de ciudadania numerc 77.186.812 en su
calidad de Secrelaric General del MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, debidaments delegado
para suscribir contratos, mediante Decreto No. 000372 de abril 22 del 2021 y 000009 del 07
de enero de 2022 emanado del Despacho det Sefior atcalde y quien en adelante para todos
las efectos legsales y contractuales del presenle contralo se denominard MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR, de una parte; y de otra parte MIGUEL JOSE SOTO RUIZ, Gerente v
Representante Legal de la £.5.€ HOSPITAL EDUARDO ARREDONDC DAZA,
idenlificade con la cédula de ciudadania nomere 15.172.582, segin consta en
nombramiento par decreto numero 000508 de junio 16 del 2022, y acta de posesion namerc
269377 de fecha 18 de junic del 2022, quien en adelante y para todos los efectos del
presente contrato se denominam LA ES.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA,
hemos acordado celebrar el presenle documento complementario al CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO ELECTRONICOQ. previa las siguientes consideraciones: 1) Que
el Municipio de Vailedupar formulo y priofizé el proyecto denominado “IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA SALUD INTEGRAL EN ORDEN VIGENCIA 2023 DE LA SECRETARIA
LOCAL DE SALUD DE VALLEDUPAR", bajos kos codigos BPIN: 2023200010015 y BPRIM:
236200015. 2) Que la Secretaria Local de Sakud elabord esludios previos donde justifico la
necesidad de la celsbracion del Contrato  Interadministrativo 4) Que el municipic de
Valledupar cuenta con la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDQ DAZA, el cual cuenta
con la capacidad técnica, oparative y con la experiencia para ejecutar las actividades de los
componentes del proyacto priorizado antes anctado 5) Que a través del contrato se busca
ejecutar las acciones previstas en el Plan de Intervenciones Colectivas PIC vigencia 2023
6) Que como respaido financierc del aporte del municipic para la ejecucidn del components
del proyecto priorizado se expidis el CDP N° 1104 del 2¢ de febrero de} 2023 7} Que, por o
anteror, Ias parteshemos decidido sujetamos a ias siguientes causulas:

CLAUSULAS

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
1. Objeto: INTERVENCIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE
LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE ACCION DE SALUD DEL
MUNICIPIC DE VALLEDUPAR - ANO 2023

Se trala de un contrato Inigradministrative que permitan garantizar al
municipio la ejecucién de Jas acciones previstas en el Plan de
Intervenciones Colectivas de! afo 2023, en el marco de la
implementacion Del Plan Territorial De Salud del Municipic de
Vallegupar.

El confratiste, acorde con las actvidades contempladas en el
14. Alcance de! | Proyecto Plan de accion de Salud vigencia 2023, se obliga con la
Objeto: Secretaria Lacal de Salud, 8 cumplir con el cesarrollo de las
siguientes de las aclividades contenidas en et anexo 01, que hace
parte del presente estudios previos.

En el referdo estudie, Implementacion del Plan Territorial de Salud
vigencia 2023, |a Secretaria Local de Salud estructurG los costos de
todos los elementos que se requieran para la cabal ejecucion de Jas
acciones y logro de 'as metas previstas. Fara esto, se tuvieron en
cuenta los siguientes componentes:
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ALCALDIA
DE YALLEDUPAR

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL

DOCUMENTO

COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO

INTERADMINISTRATIVO No. SGR-993 DE 2023 CELEBRADQ ENTRE EL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR Y LA E.S.E EDUARDO ARREDONDO DAZA CON NIT 824000725-

0.

- Los coslos directos para el desarrollo y prestacion del bien o
servicio, tales como: talento humano (segun perfiles, cargss,
dedicacion, tiempos de ejecucion, etc.), insumos, medicamentos,
logistica, herramientas tecrioldgicas, efc.

- Los costes indirectos de ls gestidon u cperacion, tales ¢omo
papeleria, carnelizacidon, impresos. lamadas, servicios puiblicos,
gestion administrativa ¥ presupuestal (elaboracion de contraios,
gestidn del presupuesto), seguros, costos bancarios, impuestos, etc.

- Se establecié un coste giobal por la entrega de productos o
realizacién de acciones o cumpiimienio de rnetas, coberturas o
resultados (o 1a unidad que se estime pertinente), el cual incluiria los
compenentes antes descritos. Asi, e valor a pagar sera el valor
pactado por unidad de servicio o producto, independientemente de
que la operacion finalmente cueste mas o menos, {dentro del rango
de los riesgos previstos).

2) Plazo:

El plazo de efecucion serk de SIETE (7) MESES Y DIEZ (10) DIAS.
E) término comerizard a contarse desde el inicio de la ejecucion en ia
plataforma SECQP It previa expedicién del Registro Presupusstal.

2.1) Vigencia del
contrato

La vigencia del contralo se contara desde el perfeccionamiento y
hasla fa liguidecidn del misme.

3} Obligaciones de
lag Partes:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del CONTRATISTA frente al MUNICIPIO serén las
siguientes:

1. Cumplir con ¢l objeta del contrato y ‘odas las especificaciones
técnicas con plena autonomia  técnica, financiera y
administrativa y bajo su propia responsabiiidad y riesgo, de
modo gue no existe ni existird ningun tipe de subordinacion, n
vinculo laboral entre EL CONTRATISTA y el Municipio de

Valledupar.
2.  Dar a conocer al MUNICIPIO OE VALLEDUPAR, cualquier

reclamacion que intiirecta v cirectamente pueda tener algin
efecto sobre el chieto del Contrato o sobre sus obligaciones.

3. Contar y poner & disposicidn todos los medios, herramientas y
materiales necesanios para la debida ejecucion del objeto
coniractual, asi coma la presentacion de informes, repcries y
avidencias en media digitas y tisica.

4. Realizar y reponar el cargua a la plataforma del SECOP Il el
pago de los impuestos requeridos por el Municipio de
Valledupar, dentre de os diez (10; dias habiles siguientes a la
suscripcidn electrérnica del cantrato entre fas partes, asi come
{odus aquellos documentos requeridos en la gjecucion.

5. Cumplir con fos aporles al sistema de seguridad social de

conformidad en el articuto 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de
2003 2002 y e} Aruculc 23 de la Ley 1150 de 2007. Para cada
pago de conformidad con normatividad antes seflalada, en la
ejecucion cel Contrate, ef Contratisla deberd acraditar,
mediante la presentacion oe los respectives comprobantes de
pago. el cumplimiento de las abligaciones frente at Sistema de
Seguridad Social Integral.

6. De conformidad con ic pravisto en 2! Decreto Nacional 723 de

Payina 2its




ALCALDIA
DE YALLEDUPAR

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO
INTERADMINISTRATIVO No. SGR-993 DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR Y LA E.S.E EDUARDO ARREDONDO DAZA CON NIT 824000725-

Q0.

1.

13.

14,

16.

abril 15 de 2012 del 3Unistziz e Salud y de Proteccidn So:=,
el contratisiz =3 ohlicz & practicarse, el examer pre
ocupacional y allegar el respectivo certificadc en la propuesta.
Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la lotalidad
de la informacion que sea recibida en desarrollo del objeto de
contrato y sobre tods la inforrmacion y documentos que tenga
acceso. maneje er desarrollo de su actividad o que llegue a
conocer en desarrolio del contrato y que no tenga caracter de
publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin
medio dicha informnaciin ¢ 2nal ve+tos a terceros. sin la previa
autorizacion estrizta dzl Muriciy ‘o de Vatledupar.

Mantener correclamente actualizados cada uno de los sistemas
de informacidn que mareie en dasarrolio de su actividad.
Asumir un buen trato para con los deméas colaboradores
internos y externos  del Municipic de Valledupar, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y trenisparencia.

Presentar informes mensuales de las aclividades realizadas en
cumplimiente de lo pactado en el contrate.

Colaborar con el Municipio de Veliedupar en el suministro y
respuesta =z Iz irfermacic oorrespondiente, a2 los
requerimientos efectuad=s nor s organismos de conirol del
Estado Colombiann en refacién on k3 ejecucion, desarollo o
implemantacién del contrato obislo del presents documenlo.
Entregar al supervisor los informes documentos elaborados en
cumplimientc de las chiigacionaz contractuales v archivos a su
cargo, organmizados, -otulades y almscenados, atendiendo ios
estandares y directrices de 2 gestion Jocurmental, sin que elio
implique exoneracion Ge ia responsavilidad a que haya lugar
en caso de irreguiaridades. [Articuip iS5 de la Ley 594 de
2000).

Realizar el cargue en tiemoo real y mensual en Sistema
Electronico de Contratacion Pablica {SECOP 1) 1os informes de
actividades, cuentss de robwo  evidencias y todas  los
documentos producit 4 darents ‘s el 12101 del contrato. _
Responder por zu3 zciuoTunes y smisicres derivadas de la
celebracion uel sontuc ; ve E sjecution de este, de
conformidad ¢on Jo eslabieside &7 la Ley 80 de 1293, Ley 1150
de 2007 y sus Decreios Heglamsniaris.

Obrar con lealtad v buena fe en las distintas etapas
contractuales cvitande difs¢i:2s o 20 trabamientos tante en el
cumplimiento de w5 requistes de 2ecysién como en el
dasarrollo del st airaty,

OBLIGACIONES DEL MUMITIHD 0OF a1 L EDUPAR

Son obligaciones del contratante las siguientes:

En vifud dei presenie contraio Eun MUNICIPIO se reserva el
derecho de ejercer vigilancia soire el mismo a través de Ja
Secretaria Generai y se oulig: para con & coniratista a pagar
el valor del conirato en i wonta conveaniaa.

Garantizar que 1as ejecuciones de las intervenciones coleclivas
a nivei municipal se reatcen en & marco de los principios

L B e T i e et
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10.

1.

OBLIGACIONES E3RZCW .Cad LLL SUNTHATISTA

rectores <o’ en-Ci-v e iz Tinpelencia, definidos er ‘»
Resoiucior, £13 e 201¢

Verificar si el conlratista se encugnira al dia con el altimo pago
al sistema de seguridad social Irtegral (salud, pensién, ARL v
parafis¢ales cuando a elle haya kigar).

Monitorear v evaluar terto '2 ejecucicn lacnica, financiera y
administrativa corme ks nsctades =p setud alcanzades a
través del plan de salud publica de inlervenciones coleclivas
municipal. En funcicn de los resultados de este, podrd aplicar
ias glosas o saraioses (oo relionies en el marco Je o
pactado er el contmic

Brindar al Conwatisla en fore: oporlupa f2 informacion v
elementos cu2 astz requiera rare el desarrollo de sus
aclividades contracluaiar

Realizar en forms oocrtung lor £3nas acrdados en ol presente
contrato.

Tratar con respeto ; proferoralisma al Contralista y sus
agentes y exigir iguai trats para estos, pof parte de sus
empleados o svhataros - A 13 remas contratistas de la
entidad.

Verficar que el coatetsis gargue mensual en Sistema
Electrénico d= Controtacién Pihlica (SECOP MY Igs informes de
las aclividades y to’cs los documentos producto de laf
ejecucidn de! cortratn,

Remitir al Minister= e Talyd v Proteccién Social y al
departaments |25 inform-s que oot regusidos son respectc a2
ta planeacidn, siecucii o, reoniteraa y evaluacidn det PIC.
Verificar que <o 2 ol st et s nes dispuesios por gl
gobierno nacicnal schre ios Protocolos vigentes en medidas
generales de binseguridad nara mitigar, controlar y realizar o
adecuado manejo de l2 pandemia del Coronavirus COVID-19,
establecidos por el Ministerio de Salua y Proteccion Social.
Asignar un supervisor al coniralo guien velara por el

cumplimiento de este.

Ejecutar v rasnerrs tuaptrmecdn cono3l deezealle de las
actividades cortratsdazs,  segdn I establecido en  las
especificacicnes fisniczs da jos esludics previos, v les
condiciones técnicas (anexos v fthas téenicas), lineamignios y
metas definidas po1 3 NMivnicipo ae Valledupar sn el orcyecto |
de invarsién priorzac 08 tueiss tacen perte integral de este |
contralo :
Garantizar la disponicifidad del lzlenic humane exigido por ei
Municipio. per o figmon qe~dade v esain o previsto en e
numeral 18.1 del articulo 18 de 3 Resoluciin 000518 da 2015,
modificado por la Resolucidon 000255 de 2023, asi como los
diferentes recursos de caracter tecnico vy tesnologicos que se |
requieran para el nesarrollo v cumplimienio de las acciones
contratadas sagun e numera 1§ 4 de 12 pracitada resolucion.
Ejecutar el F.C cor setiis nenicinacian eacfal, apoyandoese v |
articulandose ron grioos, proanizaciones v fedes sociales y
comunitarias, ofganismos no gubernamentales o de base g

Payg.na 413
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ALCALDIA
L€ YALLEDUPRR

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL vi

EN (HIDEN
Lgen

DOCUMENTD

COMPLEMENTARIO AL CONTRATOQ ELECTRONICO

INTERADMINISTRATIVO No. SGR-893 DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
‘I)JE VALLEDUPAR Y LA E.S.E EDUARDO ARREDONDO DAZA CON NIT 824000725-

5. Terminacién por acaecimiento de alguna de las condiciones
resofutorias ¢ por haber fallade ziguna de tas candiciones
suspensivas,

€. Por las demas causas dispuestas en ia ley. PARAGRAFO: Las
partes actuerdan que el contrato se darg por terminado a partir de Is
fecha gque sefiele la gomunicacion que se remita a LA ES.E
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA por parte def
MUNICIPIO.

19) . Clausula
caduqldad

El Municipio podrd dectarar (a Gaducidad del contrato cuando se
presente alguna de las situaciones previstas en el articulp 18 da |a
iey 80 de 1993,

20) Requisitos de | E| presents Conirato se considera perfeccionado con el acuerdo de
perfeccionamiento voluntades, materializado mediante 1a firma electronica de! mismo
Ejscucion: por las partes.
o Las partes declaran que conacen, comprende y aceplan todas ¥
. cada una de lag eslipulaciones contenidas en el contrato y los
21J.Declaraciones demas documentos que ferman pante inlegral del mismo, cuya

interpretacion se sustentard en el principio de autcnomia de Ja
voluniad de las pares con fundamento en el articulo 1602 det codigo
civil colombiana.,

22) Notificaciones:

Alcaldla de Valliedupar, ubicada en la calle Carmera 5
No. 15 — 69, en la ciudad de Valledupar-Cesar,

Municipio: Secretaria General del Municipio de Valledupar,

Proyectd;

teléfone: 5805907.

Affonso Roma Tangarife ~ Profesional Universitario Grado 02.2719-
Secretaria General

Aprohé:

Luis Enrique Gglvis Nufiez — Secrefaric Genera)

El presente documenio es complementario al contrato elecirénico publicado y aprobado por
las partes en el Portal de Contratacion SECOP I, www.colombiacompra. gov.co

Pdgina 13113
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. £00.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1104

Fecha de Vencimiento  31/12/2023

Prorrogas 0 '
Vigencia Fiscal: 2.023 Fecha de Expedicién: 24 fep 2023

M

23-920-001-0015

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE

INTERVENSIONES COLECTIVAS ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE ACCION DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - ANO 2023, SEGUN PROYECTOLRESGISTRADO RAJO CODIGOS BPIN 2023-20-001-0015 Y BPIM

Solicitante: SECRETARIA DE SALUD

Concepto

Yalor

Gastos-Inversion
21-2320202009.1005212401 -

~
21-23240202.009.19.05.22.18.01 -

{32

21 -23.2.02.02.009.19.0523.15.01 -
32

21-23202.02.000.19.0524.12.01 -
32

;; -232.0202.009.19.0525.57.01 -

g -2.32.02.02.009.19.05.26.42.01 -

;i -2.3.2.02.02.009.19.08.27.27.01 -
2

A -2.3.2.02.02.009.19.05.28.21.01 -

-

91122 - Servicios de la administraci6n piblica relacionados con la salud

Recurso de In Nacion-Destinacion Especifica

SGP - Salud Publica
91122 - Servicios de la administracién piblica relacionados con la salud

Recurso de la Nacjon-Destinacion Especifica
5GP - Salud Publica

91122 - Servicios de la administracién piblica relacionados con la salud

Recurse de la Nncion-Destinaeidn Especifica
SOF - Salud Publica

91122 - Servicios de la administracién publica relacionados con la salud

Recurso de la Naefon-Destinacidn Especifica
SGP - Sslud Publica

91122 - Serviclos de Ja administracién publica relacionados con la salud

Recurso dela Nu;on-Destim:idm Espesifica
SGP . Salud Publica

91122 - Servicios de ]a administracion pablica relacionados con la salud

Nuclon-Destinacion Especifica
S o
91122 - Servicios de Ja administracién publica relacionados con la salud

ton-De inscion Especifica
o |
91122 - Servicios de 12 administraclon pablica relacionados con fa salud

inaci ifica
dela Na }on-Dmmaclﬁn Especil
ggg?ﬁslud' Publics

Elabors: NFERIZ

237.142.857,00

213.585.232,00

167.142.857,00

217.142.857.00

100.000.000,00

157.142.857,00

137.142.857,00

187.439.108,00

TOTAL CERTIFICADO

1.416.738.623,00

PCT Enterprise - Page 1 of 2 - CDP 1

04
Fecha de Impresion: 22/08/2023 11:41:248. ™ ‘
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MUNICIPIO D

E VALLEDUPAR

NIT, 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPON

Vigencia Fiscal; 2.023

Certificado No.
Fecha de Vencimiento

Prérrogas 0
Fecha de Expedicion:

[BILIDAD PRESUPUESTAL

1104

3112/2023

24 feb. 2023

e
o et s re——

e

e m——

T ——- e

Tolst d¢ M vimientos realizados at Certificado de Disponibilidad

ch*cﬂmmmTﬂwm
Reduzeromer de CDPy
Crescom de Crmdicadon de Diponbinand Prenpoessi (CDPy)
Raeducsones de L0
Crescion ot Den-Sicades 0c Diaposditidsd Presupuess! (CDPs)
Retezeomes e CDPy
Creariom te CorFond
Reducmme se COPE
Cromintes ¢ Crantos ot Diaporidldsd Presupneesial {(OPy)
Crmone g Cevficacos de Disponidiigad Presupoesal (CDPy)
Keticromes fe O
Croacee e Corvticpion de Drapombidsd Prespuesial {CDPr)
Kadussiores de LD
Crearer de Certifienios s Dwpoaibitidad Presupuesial {CDPs)
Reduttions g TN

D Ivhdnd P

d {COPr)

ettt

29-23202020001908 21240132
2W-232020200919085 21 2481-32
21-23202020091908 33 0131
21.23202020801905 22 HHOI.32
H-232020200919.05 23 150132
22320702000 1905 23150032
2+2I202010091905141201- 32
22320202005 1908 26 12.00 - 33
.2320202009 1908 25 570132
21-23201020091905 26420132
21-23.2020200919 05 16420132
21-2320202.0091905 27.2701+32
21-232020200919.05.27.27.01 - 32
21-2.32.0202.009.19.05.28.2).01-32
1) -21.202.02.009.19.05.28.2).01 - 32

{#) 140289714
(-} 014
{+) 1158503244
) 014
) |57.!42'.as1.lc
[oX AL}
(3 11T 14238734
) e
(+) £00,000,000.00
(+) 157042857 14
()0t
(+} 137,142.857.14
) 018
(+) 187,439,108 14

Elabors: NFgRiz

PCT Enterprise - Page 2 0f 2 - cor i

NUBIA CRISTINA FERIZ :
JEFE DE PRESUPUESTO

04

Fecha de Impresion: 22/08/2023 11:41;240 M-
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Vigencia: 2.023 Facha de Compromize:28 de sbeit de 2023

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

NiT, 800.098.91 1.3

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISGS
RegistraNe. 2190

N CBF.: H
Cuntrate: OILEGR
INTERVENSIONES COLECTIVAS

)

Bencficlerds  HOBPITAL EDUARDO ARREDONDO DATA - i 234000733 .
Ferks de Expriiciin 4ol CH». N e fedeero e 20N *m’*
Tipe do Compromisn Contrie Intembminisirmi

Objate; PRESTACION DB mvmmmunrmmmmxmmvmmm DE SALUD PUBLICA D&
ENMARCAD,
MUNICIMNO DE YALLEDUPAR » A0 2023,

‘_*w" Wdad:  SECRETANIA DM SALUG

e
Vawrs: 11£12/2023

ummmnummmnmmmmmmm

N Idemrificacide Presupussta)
Gt oriTrion
H 2320002000 19.0321.2¢01 - 22 FH122 - Servicion de la administracion pebiics ralacionados cen Insobed azesrm
www
- Saled Pban
R-232 8000000 194833 144 . 33 91121 - Bervcion dv o adamiisivecion pubiice reisciomados tse Iy sated 213.585.290,60 |
2 -2.2.2.02.02.000.:9,08.22.15.01 -32 L1y 4] -mmahmmmm in saiut 167142 852 00
b
3142230101000 1505361281 - 33 $1123 - Servicken de s sdemintairacion putdics setacionados con s sahet 3714235200
LA e Lpmates
A” ~23280.02 008 19.03.24 5781 - 12 shn - Sarvicins ﬂhmmmmhdﬂ H0.000.000.80
SEL b Mackco it Soponioe
ﬁz;-zuu.ﬂm 908264263 . 31 S1522 - Savinion de fa sikainisrneion publios reincionuton von i aebed 157.441.597.00
' Rapscthes
H131MRM WSS T .1 93321 « Styvician db 1o Meinioirsaion publian relocionndas aw lo salud 133820870 00
W‘W 1
1320060 0001008 30 31 .81 - 33 - Sorvieus de ls aduinisinsion publice reincionades om i sehid . 152.4%.)0.00
SISt fctten

i
Q Lo «\o; “’Ii} 5
o

Focha de Smpranions: 0403202 09:54 Otn e,
e —— e T



MUNICIPIO DF, VALLEDUPAR
. NIT. 300.008.91 1.3
REGISTRO PRESUPUESTAL nmnmmmoa

Vipemein; 2.023
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R MUNICIPIO DE VALLEDUPAR TRV
R SECRETARIA LOCAL DE SALUD i o
|

Pagina 1 de 4

ACTA DE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. SGR 0993 DEL 2023 CELEBRADO CON
LA E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDQ DAZA — HEAD

En ia ciudad de Valisdupar, el veintiocho (28) de abril de 2023, se reunieron: HOLMER ENRIQUE JIMENEZ
DITTA, identificado con |3 cédula de ciudadania No. 12.621.857  en calidad de Secretaric Local de Salud
y SUPERVISOR de! contrato en mencidn actuando en nombre del MUNICIPIQO DE VALLEDUPAR
wlentificado con el NIT. 8000098911-8 de una parte como contratante: y por a otra MIGUEL JOSE SOTO
RULZ. identificado con céduia de ciudadania No. 15 172 582, Representanta Legai de E.S.E. HOSPITAL
EDUARDO ARREDONDO DAZA, identificado con NIT. 824000725-0 y. con ef fin de DAR INICIQ a la

ejecucién dal cantrato cuyos datos informativas se describen a centinuacion: -
1. Cl L CONTRATO:
MODALIDAD DE CONTRATACION | CONTRATACION DIRECTA - o
No. DEL PROCESO DE SELECCION CD-SGR-974-2023 .
i TIPO DE CONTRATO CONTRATO INTERADMINISTRAT VO DE PRESTACION
: DE SERVICIOS DE SALUD o

"SECRETARIA U OFICINA QUE
| GENERA LA NECESIDAD :
. ELABRACKIN DE ESTUDIO PREVIO i

e e e AT AT AL 1 R P e e e ],

| NUMERO DEL coump%é SGR-0093-2023 T
: FECHA DE SUSCRI N DEL '
. CONTRATO 28 DE ABRIL DE2023 :
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA

|
. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD |
E PUBLICA DE  INTERVENCIONES  COLECTIVAS |
' ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL |
PLAN DE ACCION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE |
2. VALLEDUPAR - ANQ 2023. !
. NOMBRE DEL CONTRATISTA ESE. - HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA |

 NIT/CEDULA DEL CONTRATISTA 824000725-C

i VALOR TOTAL DEL CONTRATO MiL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES !
SETECIENTOS TREINTE Y OCHO MiL SEISCIENTOS !
) VEINTICINCO PESOS ($1.416.738.625) MCTE. :
" FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS | EL MUNICIPIO pagara el vaior dei contrato en SIETE (7)
‘: cuotas mensuales vencidas y UNA (1) ultima cuota .
! equivalente alos DIEZ {10) dias restantes, por el valor de [as !
actividades efectivamente ejecutadas en el respectivo mes |
de confonmidad con los precios presentados en la propuesta, -
pera lo cual debera aportar. - Informes de gjecucién y -
servicios prestados {técnicos y financiercs debidaments
cargados ert la plataforma SECOP Il con todos los soportes)
- Informe ds l2 supervision y Centificacion de la supervision :
de! contrato que apruebe el cumplimiento de este a entera :
satisfaccién del municipio en cada periodo, - Factura o
ouanta de cobro Sagin corresponde - Acredilecion del aporte
| & sistema de seguridad social integral y obligaciones |

Carrera § No 166-51 — Segundo Piso - Centro,
g-mail sy vndiedapar o a0




ALCALDIA
D€ VALLEDUPAR

MUNICIPIO DE vALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL YALLEDURAR

o CRDEN
———e

DOCUMENTO

COMPLEMENTARIO Al CONTRATO ELECTRONICO

INTERADMINISTRATIVO No. SGR-993 DE 2023 CELEBRADC ENTRE EL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR Y LA E.S.E EDUARDO ARREDOMDC DASA CON NIT 824000725-

0.

actividzdet v - ciiard  c-besional de la seclorial |
diliganciande glfns fgrmatosis ~cicada/s sor |2 supardon;
come el cargue de documentos de ejecuc:on del contrato
cumplimiento de seguridad social, en SECQF |l en tiempo real.

22, Coniormar los equipos basicos en szlud para la gjecucion de
las sitervenciones de~tro de! mues Ce ia Ateraicn Fritnaria en
Salud - A5

23, Reaizar a5 ‘alerinirer comlnas oar base sn s
lingamientos del Ministeno de Salud v de |a Proteccién Social
an el marco ve la Estrategia de Atencidén Primaria en Salud -
AFIS.

24, Las demas achviiaces qua 19 seAn asgnadas por el suoen, =~ -
en cartienty Js 50 Lol cnnlractuz)

Parggrafo: Para que !as actividadss entes &runciadas puedan
producir 1n efecto positivn en la conserynion de las metas da
producios y de r=suftades ascolaces 3 actividades detalladas en el
anexo técnico el cua! hare nara integra! del nragente Estudio Previn,
es necesario realizer evaluacion 2 dichas artividades por los
resultados en las metas ¥ no nor el merm cumnlimiente de las
mismas, a fin de garantizar 21 cumplimients de este conlrato. A
continuacion, ze orums a2, e solddedes o gspedificac
tecnicas, ‘13

3

1. Intervanit hogaies &n zona unana v fra. para educar en la !
estrategia enlone hogar salucable, dirknde a pobiacion del
ticle vilsr infanca, adieiienud )y jovantud Yy sduitez,
Contetnpia caiaaarizasian sconi v antiecial de los nogares
profzados & e AN kealtned (AHSN de canvormadad al
anexg técaice Que hate pats integiar de presents Estudios
Previo. ‘

2. Realizar jsmasas avhienlztes parz el desarmolle ne Ia
estrateqid engrto elorelive saiudally (o0 1a gartgipzcion ca
docenies y aswiuldnwn oo nslilucones aducativas del
municipic con vhicaeién en zang urbana y rural. Ls jornada
inpiuye aducasidn o prannsside @n lis temaicas de ks
compons ize =y RATNRAENNY 3 Yy BA G, susiansiag ¢
praducios oyl Apen; fécnicc que haca
parte intec:y’ K

3. Realizer tatieres Jragitios a coedes y oaxicdiaties de |
Institucicnes euacativas de o gracos 8, 9, 10y 11 para: {i} |
la promaciar e cunaminiaana, ordcticss y nabilos pera a
circulacn » w0 AR 8o G 30 B ViE Quoiva. {4
Ideriificapiin A s xgume ol antomo educalivo vy
Zonas sequras '3) Reconocimiento del aspacio pablics, :
apropiacion - m-zate o0 o sndorao (safales ¢e Lansito,
pargues. vias) (4} cesticacion v Semunicasor de ios
resgos en 4% 7 undCin | coih ME RS DETE a reuyncidn
de 0S5 riesqos Lot &N ol Sspanc  pubtico,

. ORREGTEE A

A

s

de  DUOCCON  ersgtEl,  esisrovenin De Teding Je
trangoorte egnacalmere Ins  filizados para  transporte
aseo'a) B e Do eimaliged Mdvdliiad sabidstbio
seuura v soztels
hace parle .Neqizt el & s
4. Reslizar aleres teigi
lderss 2
yia

PP




ALCALDIA
DL VALLEOUPAR

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL | YALLEDUPAR

N CRIERN
———

COCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO
INTERACMINISTRATIVO No. SGR-093 DE 2023 CELEBRADOQ ENTRE EL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR Y LA E.S.E EDUARDO ARREDONDO DAZA CON NIT 824000725-

10.

1.

12.

14.

18,

17.

18.

18,

21,

comunitaria ton $pRrerc’z ar ‘2 as de salud.

Ejecutar ias intervenciones enlectivas asegurando que ol ug wr
donde se realicen cumpta con condiciones oOptimas v
capacidad, accesibilidad, ampitud, comodidad, fluminacion,
limpieza y ventitacion.

Dispener de dreas e trabyj> <0~ las condcicnes fisicas y
sanitadias nucewaniag pera g of ‘detw wmEro Que ejscuta
fas ntervenciones colest s plasee Tonivre2 v evi'te los
resuitados de estas.

Elaborar e implementar un procedimiento para Ia
documentacién de 1as acciones 5 desarroiiar en el marco dal
PIC,

Elaberar & irnfagr-enizs ur uoceso para e mondoreo v
evaluacion del PIC gque se e var 3 contratar.

Presentar informes mensuales sobre ejecucion técnica y
financiera al Municipio de Valladupar, v cuando cualquier ente
de control o autoridar competants 1o renuiera,

Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta
bancaria exclusiva tasta 1a firma ¢e ia liqguidacion del convenio
© contrato, los recursos alll depositades solo podran ser
utiizados pata e ~agn “e e biemes » gervicios gua se
requieran paiy & gjecucion 2e las iaefventiones contratadas.
Garanlizar 8 dauevolvs 3 o 350y d8 vesauria cludadana an
la ejgcucion de ‘as intervenciones ¢olectivas y decumentar e
implemeritar un proceso para la rendicin ae cugntas. 1
Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados |
por la Secretaria Local de Saixt anhdad con guen se debera
acordar y ooreinad |2 prownmacion v el desarrplo de las
actividades.

Garanlizar &l talerto humanc que coordinara y ejecutara las
intervenciones colactivas. .a definicon de los perfiles debe
hacerse pravienric £0 0wl s e de sond-c.ones de idonsidad
técnica parz aleepzar e el ativas da I3 intervencidn, que
incluya profesimnelas, iecneios, racndlgns o auxidiares de la
salud ¢ de otras Arezs del corocimienio requendos seguan el
lipe de intervenc.on.

Efectuar o ajusies irstivciona've necesaros para onder
raspender £ 13g o nditicnas e da devands de le noblacion
bensficiaria, Gaje it criterivs de calidad, oportunidad y
equidad, denira e @ red de servicios aue oifrezca esia entidad.
implementar  estaiagas  educatives  cantinuades a fa
comunidad anetivo cw atarcitn

Regiizar 2 carachsizacdn, centilicacion y seguimientc de
resgos individinbis {ar-hioes y aopuniladaos de 1os usuaricos
por edad, sexo razs -« 2 e,

Inducir la demanis de seivicios de ics evantos priorizados vy |
aquellos gue otagionen un 3dr evacto en salud publics.
Curmplir son (a5 caroceistion ral dag de lag ntervanciones |
colectivas conenidas &r a. s 9 10 de = Resoiucian 00058
de 2015,

Brindar fortalecimie~in rhs las acividaias tesdtoriales a nivel ce
promocidn v praves X Ce o e salud en el Municipio de
Valledtupar

Desarrollar la- i gt = Jes geenitas er el PIC an
virtud dei comiexts « oos wagamerios Jadyus en el anexy tecnica
de la Resolucidr Z007 -8 ae 24315,

Apovar la alimeatacion men=ial de 8 berramienta de
seguimienty contarinalray i ANttt de 2 ecuskin de |

2

AR

Pagirna S




l
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR i
SECRETARIA LOCAL DE SALUD 5

Pagina 2 de a

. | parafiscalas y/o certdficacion del revisor fiscal o representante
A legal sobre el cumplimienta de dichas obligaciones. Nota 1: |
o El contratista deberd presentar con su cuenta, los informes !
ascritos por cada actividad ejecutada sobra el avance en 1a .
ejecucidn contemplado en el anexc técnico, en los cuales .
} debe incluir certificaciones de las atlividades realizadas Yy
S PR . | cantidades entregadas; soportes, evidencias, planillas de -
: . - | asistencias, facturas, y/o demas soportes, y un informe final
e - I - | enelcual serelacionen las actividades desarroliadas durante
i ' la ejecucion del proyecto, acompafiado de sus respectivos |
DR . sopories, los cuales deberan ser entregados a ls Secretaria -

| . : T Local de Salud acorde a la normalividad vigente en archivo y -
' en los formatos exigidos por la supervision del confrato y |
cargados en su integridad y calidad en la plataforma SECOP
H. Nota 2; El contratista debera presentar con su cuenta, los !
: : documantos contractuales del equipo de trabajo dispuesto .
| S C _ para la gjecucion del prasente contrato, con sus respectivos
o : soportes o constancias de pagos y aclividades realizadas.

log cuales deberan ser entregados a la supervision del .
contrato y cargados en su integridad y cahidad en ia -
plataforma SECOP II, como requisito previo para el pago de -

P la cuenta. )
DE EJECUC! -] MUNICIPIO DE VALLEDUPAR N T
SUPERV; - | HOLMER ENRIQUE JIMENEZ DITTA
2. DURACION DEL CONTRATO
| PLAZO DE EJECUCION | SIETE (7) MESES DIEZ (10) DIAS ]
CFECHA DE INICIO . DE | 28 DE ABRIL DE 2023 !
[FECHA DE TERMINACION 07 OE DICIEMBRE DE 2023

3. CUMPLIMIENTO DE t.OS REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO:

‘ cmmammnmmmmuuo. 1104 del 24 de febrero da 2021

CONCEPTO , " IDENTIFICACION r Valor HEAD
: PRESUPUESTAL

Servicic de gestion de! nesgo para abordsr situacicnes de salud 21-2.3.2.02.02.000.19.05.24.12.01 32 i $217.142 857,00 E
. reiacighadas con condiciones amblentales e e e e
i Servicio de gestitn del riesgo para ‘abordar condiciones cronicas 21-232.02.02.009.19052315.0132 $ 187.142.857 00

prevajentes e e e .. ’

Servicio de g-es!ién del riesgo en temas de brastornes mentales | 21 - 2.2.2.02.02.008.16.05.22.18.11.32
' Servicio de gestién del riesgc para temas de consume, 21-23.202,02.009.19.05.28.21.01.32 $ 187.439.10800 ;

apravechamiento biolégico, calidad e inacuidad de tos aimentos : i

Servicio de pestion del riesgo en temas de selud sexual vy | 21 -2.3.202.02.009,19,05.21 24.01.32 i $237.142.857.00 |

. _reproductiva ] . U

I Servicia de gestion del riesgo para enfermecades emergenies, 1 21-2.3.2.02.02.009.19.05.26 42.01.32 § 157 142.857 00

| reemergentes y desatendidas i ! i
Servicio de pestion del riesge para ernfermedades ‘ 21-23202.02.008.16.0627.27.01.322 : $ 13714285700 :
mmunoprevenibles MR S U

Carrera 9 No. 16b-51 — Segundo Pisa - Gentro,
e-mal: salug@valledupar-cesar.gov.co
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. paraﬂscales ylo certificacion del revisor fiscal 0 representante
fegal sobre el cumplimiento de dichas obligaciones. Nota 1
Ei contratista debera presentar con su cuenta, los informes
escritps por cada actividad ejecutada sobre el avance en la
ejecucion contempiado en el anexo técnico, en los cuales !
debe inclurr certificaciones de las actividades realizadas vy -
canlidades entregadas, soportes, evidencias, plandlas de
| asistencias, facturas, y/o demas soportes, y un informe final
an al cuai se relacionen las actividades desarrolladas durante
ia ejecucion del proyecto, acompafado de sus respectivas |
, , soportes, los cuales deberan ser entregados a ia Secretaria -
P ' - - . | Local de Salud acorde a la normatividad vigente en archivo y |

- ) 1 en los formatos exigidos por la supervisidn del coptrato y
cargados en su integridad y calidad en [a plataforma SECOP
o , : il. Nota 2: El contratista debera presentar con su cuenta. los
! ' : o - | documentos confractuales del equipc de trabajo dispuesto
para la gjecucion del presente contrato, con sus respectivos
sopories o constancias de pagos y actividades realizadas,
jos cuales deberdn ser entregados a ia supervision del |
contrato y cargados en su infegridad y calidad en la .
plataforma SECOP H, como requisito previo para el pago de :
ia cuenta. '

~"MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

"LGGAR BEE] EJEGUOION
| SUPERV

| HOLMER ENRIQUE JIMENEZ DITTA

DURACION DEL CONTRATO
{ PLAZO DE EJECUCION ____ SIETE (7] MESES DIEZ (1C) DIAS :
i TFECHA  DE INICIO ~ DE | 28 DE ABRIL DE 2023
| EJECUCION ) ‘ o
| FECHA DE TERMINAGION .| 08 DE DICIEMBRE DE 2023 o
LIMIENT: L WISITO ECUGCION DEL CONTRATQ:

_ Cartificado &M___WWI No. 1104 det 24
B —  IDENTIFICACION

CONCEPTO

de febrero de 2023

IDENTIFICA
PRESUPUESTAL

v:lur HEAD

[0 N -

: relacionadas con gondiclones amblentales .
Semclo de gestion del fesgo para abordar condiciones crémcas ;

L
F

" Barvicio de gestion del riesgo para abordar situaciones de salud

21 -2.3.2.02,02.009.19.05.24 12.01.32

prevalientes

T2123202020081908.23150132 |

£ 217142 857, 00

TS 67 142 B57.007

T Servicia de gestion del siesgo an temas de trastornos mantales |

31 23.2.02.02.009.19.05.22.18 01.32

T§213585.23200

T Sewvicio de gestibn del riesgo para temas de consumo,
i aprovechamiento biologico. calidad e inocuidad de los alimentes |

21-2.3.2.02.02.008.15.05.28.21.01.32

$ 187.439.108 00 | |

L

| Servico de gestion del riesgc en temas de salud sexual y
¢ repeoductiva

21-2.3.2.02.02.009.19.05 21 24.01.32

S 237.142.857.00

i Sesvicio de gestion del niesgo para enfermedades emergentes,

reemergentes y desatendidas ;

27-2.32.02.02.009.10.05 26 42.01.32

§ 157.142.857.00

Sevicio  de  geston del neago para enfermedades |

inmunoprevenibles . SRR Su——

21 - 2.3.202.02.008,19.0527.27.91.32

Cairera 9 No. 16b-51 — Segundo Piso - Centro.

e-maii: salud@val

F-CESAC.

$ 137.142.857.00,
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| Servicio de gestidn oel riesgo para abordar siacionss 377 2.3202.02009.190526 67 01 42 $ 100.060.000.60
! prevalentes de origen lahoral : i
Lo o ‘ TOTAL DEL CERTIWCADO L $1.416.738.625,00 |
e ,
mmmwd-mmmumwzammmma ,
"CONCEPTO ~ . | IDENTIFIGAGION [ Valor HEAD |
‘ PRESUPUESTAL a i
91122 - Servicio de la admmrstracmn pubisca relaomnados con ia 21-23.202.02.009.19 0521 24,01 32 $237.142.857.00 .
i salud. '
Recursos de 1a  Nacion -~  deslinacion especifica.
SGP-Salud Publica i ;
91122 - Serviclo de la adminvistracion pOblica relacionades con la | 21.23202.02009.19.05.22.180132 | $212.585232.00 |
sakud. i | ‘
Recursos de (a Nacitn -  destinacion  especifica, - : ;
SGP-Salud Pubtica S N
91122 . Servicio da la administracion publica refacionados con la 1 T 21 2370203 009.19.05.23.15.01.32°‘*1,'-' § 167.142857.00 |
salud. i ¢ i
Recursos de 1a Nacion -  destinacion  especifica. | '
_SGP-Salud Poblica | L R e i
"91122 - Servicio de la administracion publica relacicnados con s | 21-2.32.0202.009.79.05 24120133 ! $217.142.857.00 !
salud. i | |
Recursos de s Nacion -  destnacion  especifica. | :
_SGP-Salug Publica S R S
91122 - Servicic de la administracién publica relacionados con ia fogr-23 2.02.02.000.15.05.25 57 .01 32 $ 100.000.000.00 .
salud. |
Recursos de la  Nacdn -  destinacion  especifica. ! |
| SGP-Salud Publica R SO N
91122~ Servicio de ia adminisiracion publica relacionados con la | 21 -2.3.2.02.02.009.19.05.26.42.01 32 § 157,942,887 50 i
salud. \ I
! Recursos  de la  Nacibn -  destinacion  especifica. | :
! SGP-Salud Publica e e e et emen e e R |
i 91122 - Servicio de fa administracién pablica relacionados con fa ;| 21 - 2 32.02.02.009.19.05.27.27.01 .32 | '$137.142 857.00 r
! Balud. ;
"Recursvs de la  Nacion -~  destinacion  especifica. : : |
. SGP-Salud Publica ; |
i 91122 - Seivicio de |a administracién pablica retacionados con la ; 21-23.2.02.02.009.19.05.28.21.01.32 i $ 187.435,108,00 ! !
" salud. i i :
| Recursos  de ia  Nacion - desbnacién  especifica. : ;
i SGP-Salud Publica i ‘ ;
g . TOTAL CERTIFICADO . $1.416.738.62500 |

4. POLIZA:

De conformidad con lo sefaiado en la articulo 2.2.1.21.45 del Decreto 1082 de 2015 en la
contratacion directa nc sera obligatoria la exigencia de garantias, razon por la cual la entidad se
abstene de requeriria, teniendo en cuenta ademas que por el valor del contrato y las actividades
desarrollar los riesgos resultan ser minimo, y atendiendo la naturaleza del objeio de coptrato__
tratandose de un contrato interadministrativo, ¢l municipio de Valledupar no exige la prestacion de
garantias e conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007

Carrera 2 No. 16b-51 - Segundo Piso - Centro.
e-mail: salud@vall -40831.00V.50
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De acuerdo con la ORDENANZA No. 086 dei 28 de diciembre de 201 2. POR MEDIO DE (LA CUAL SE
EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, en su articulo 182;
*Excepeiones. Excepluase del uso de todas ias eslampilias, los siguleries aclas o documenitos: literalf,

Contratos que corespondan al régimen subsidiado de salud,
7. esle conlrato se exceplua del pago de impuesios porque dentro

da sus oliigaclones dasarroile acciones de safud Publica de acuerdo con ia Ley 1122 dal 8 de enero de
2007, capituio V1 articulo 32 que expone: “De fa salud poblica L saiud putlica esid constigida por el
conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera Integraca. la sall«d de /s pobiacion por medio
de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individuaf cormo colectiva, ya que sus restiltados se
constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar ¥ desarolio del pals. Dichas acciones
Se realizeran bajo la reclorla del Eslado y deberan promover la participacion responsable de lodos los

sectores ds Iz comunidad.”

A su vez 8l ACUERDO No. 015 del 15 de noviembre de 2018, POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE
EL ESTATUTO DE RENTAS MUNICIPAL e CAPITULO Xi en el articulo 171, nos dice que estén
exantos de pago de la estampilla PRO CULTURA; los contratos ¢ convenios Interagministrativos

De igua! forma el capftulp X1 EN SU ARTICOLO 184 nos habla de las exclusiones en cuanto a la
estampiila BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR el cual nos dice: que estan exentos de estos pagos los
contralos o convenios interadministrativos.

Y e capfiuio Xill nos habla de ia estampitia Universidad Popular del Cesar y en su articulo 194 1 nos
sefala que estan exentos de pago los convenios ileradministratives.

Para constancig/de lo anterior, se firma el presente documento bajo la responsabilidad expresa de los que
intervienen englla.

Carrers 8 No. 189-51 ~ Segundo Pise - Centro.
e-mail: zaiud® valledupar Cesar.agy .o
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Banco de Bogota

NIT 860.002.964-4
Banca Oficial 2043

Sefiores

HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
Ciudad
Cordial saludo

El BANCO DE BOGOTA 5.A se permite informar que el HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO
DAZA, Identificado con el NIT 8240007250 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene
con el Banco la siguiente cuenta

' NOMBRE ' No PRODUCTO FECHA APERTURA  ESTADO
PRODUCTO i -
_Cuenta Corriente | 628537334 14072016 Activa .

NOMBRE DE LA CUENTA: HOSPIT AL EDUARDO ARREDONDO DAZA PIC 2016

La cuenta se encuentra Exenta del Gravamen a los Movimientos Financieros GMF, Exenta

de Retencion en la Fuente, y genera Rendimientos Financieros, y recibe trasferencias
electronicas.

Se expide esta referencia a los 28 dias del mes de Junio de 2023
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