INFORME DE SUPERVISION

é SEGUIMIENTO
SAEAA

Corpocaldas

VERSION: 4 Cédigo: GJ-GJ-FR-11
Informe No. 2
Tipo de Contrato Convenios de asociacion
Numero de Contrato 125-2023
Contratista CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO PARA LA PAZ DEL
MAGDALENA CENTRO

P. Natural: P. Juridica: X

Supervisor ANGIE TATIANA CARVAJAL MORALES
Interno: Externo:

Objeto Aunar esfuerzos entre Corpocaldas y la CPDPMC para la implementacion de
una estrategia para el fortalecimiento del trabajo colaborativo en la
gobernanza del agua, en el marco de los Planes de Accidn Integral PAI de
las cuencas Miel y Guariné y la cuenca del Samana Sur.

Valor

Trescientos cuarenta y dos millones ochocientos sesenta y cinco mil ciento
cincuenta y tres ($ 342,865,153)

Aporte Corpocaldas 150,000,000
Otros Aportes 192,865,153
Fecha de Iniciacion 14/9/2023
Fecha de Terminacion 13/3/2024
Plazo del contrato 6 Meses

1. Resumen de actividades ejecutadas hasta la fecha:

Obligaciones % Imp. % %o
Ant. Importanc | ejecucié
ia n
1. Realizar 1 cohorte del diplomado ELA de la Escuela de 10 58

liderazgo Ambiental Certificado. A través de seis (6) sesiones
presenciales, Dos (2) sesiones de transferencia y cuatro (4)
sesiones virtuales, Practica territorial, seis (6).

2. Apoyar ocho (8) iniciativas de sostenibilidad lideradas por los 10 T R
participantes de la escuela, una iniciativa en cada uno de los
municipios seleccionados: Manzanares, Pensilvania, Marulanda, 10
Marquetalia, Saman4, La Dorada, Victoria y Norcasia
(Implementar un fondo de préctica)

Centro.

3.Apoyar las sesiones de la Mesa Interinstitucional del Orie 1te de 10
Caldas y Norte del Tolima para la gestién de una ruta de
incidencia en el marco de la formulacién y socializacion de la
Agenda de Desarrollo Territorial Sostenible del Magdalena

50

4. Desarrollar ocho (8) Mesas Territoriales y/o Subregionales en el 15
marco del plan de trabajo de la Mesa interinstitucional, 15
promoviendo la articulacién y el desarrollo territoriales sosienible.

5. Realizar una (1) Asamblea PAI para la evaluacion, planeacién, 15 100 ]
el encuentro, el didlogo y la expresién alrededor del aguay la

100




proteccién ambiental de las cuencas hidrograficas.
6. Realizar un (1) Festival del Agua con la participacion de 150 10 0
pobladores, el lugar se definird por gestién con los municipios
7.Desarrollar un (1) Festival Rie el Rio la Miel para la integracion 10 0
de las comunidades el fomento de una cultura del cuidado del agua 10
para el desarrollo social.
8. Apoyar una Actividad de promocién ambiental de la cuenca del 10 100
rio Guarino.
9. Disefiar y producir de un plan de medios que promueva el 10 30
desarrollo territorial sostenible.
% de Ejecucion del Contrato 39.80
Descripciones de las obligaciones.
Descripcion . .
Obligacion a cargo del detallada de Nuamero de Nufnf:ro e F.ccha .de Mchica g
. X c . s s actividades |ejecucion | resultados de
contratista/ejecutor segin |actividades actividades y 5 )
: : realizadas a |de las las actividades
el contrato relacionadas con | a realizar o :
o la fecha actividades | ejecutadas
cada obligacion
El diplomado 25 lideres
constard de 4 ambientales: 19
modulos: 1. jovenes de la
Territorio 2. RNJA
Gobernanza culminaron con
ambiental 3. éxito el
Participacién y Diplomado 2
transformacion de integrantes de
conflictos y 4. clubes de
1. Realizar 1 cohorte del Formulacién de avistamiento de
diplomado ELA de la proyectos. Los aves 1 veedurias
Escuela de liderazgo encuentros 1 participantes
Ambiental Certificado. A | pueden ser 19.10.202 de jévenes por la
través de seis (6) sesiones | hibridos entre A conservacion
presenciales, Dos (2) virtuales y General General al USAID 2
sesiones de transferenciay |presenciales B bieD trabajadores
cuatro (4) sesiones segun las acueducto
virtuales, Practica necesidades del comunitario 6
territorial, seis (6). territorio y la encuentros
disposicién de presenciales de
recursos. No formacio6n en: -
obstante desde el Elementos para
disefio la lectura del
metodolégico se territorio. -SINA
propone realizar -Cambio
al menos un climatico y
encuentro riesgo. -
presencial y un Instrumentos de




encuentro virtual
de refuerzo por
modulo. Los
modulos tendran
como elemento
de consulta las
cartillas
desarrolladas para
el Liderazgo
Ambiental
PDPMC-
ISAGEN y la
cartilla para el
Liderazgo del
Agua del
PDPMC -
CORPOCALDA
S Asi mismo se
desarrollaran 2
intercambios de
experiencias con
procesos de
integracién
regional y cultura
del agua que se
vienen
desarrollando en
el territorio.

planificacion. -
Transformacién
de conflictos
socioambientale
s. -Disefio y
formulacion de
proyectos. 4
encuentros
virtuales de
formacién en: -
SIG y Visores
Geograficos -
Gestion de
proyectos -
GIRH -Ciencia
participativa 1
Gira de
intercambio
conflictos
asociados a los
meandros del rio
Magdalena. Se
visitd la madre
vieja de
Guarinocito y 3
puntos de la
zona urbana
sobre la ribera.

2. Apoyar ocho (8)
iniciativas de sostenibilidad
lideradas por los
participantes de la escuela,
una iniciativa en cada uno
de los municipios
seleccionados: Manzanares,
Pensilvania, Marulanda,
Marquetalia, Samani, La
Dorada, Victoria y Norcasia
(Implementar un fondo de
practica)

general

General

15.10.2023

30.11.2023

Hasta la fecha
de corte se han
desarrollado
asesorias con los
estudiantes de
cada uno de los
8 municipios,
para consolidar
un formato
estandarizado de
proyectos para
la
implementacion
del Fondo de
Préctica
Territorial.




3.Apoyar las sesiones de la
Mesa Interinstitucional del
Oriente de Caldas y Norte
del Tolima para la gestion
de una ruta de incidencia en
el marco de la formulacién
y socializacion de la
Agenda de Desarrollo
Territorial Sostenible del
Magdalena Centro.

Se realizard
convocatoria de
instituciones
publicas y
privadas de nivel
local y regional,
mandatarios
electos del
Oriente de Caldas
y Norte del
Tolima o sus
delegados (12
municipios),
lideres
comunitarios y
organizaciones de
la sociedad civil.

General

General

15.10.2023

30.11.2023

Se llevo a cabo
24 personas
participaron: |
alcalde electo
participo
(Norcasia) 3
delegados de
alcaldes electos
participaron
(Manzanares,
Pensilvania y
Marquetalia) 16
representantes
institucionales y
de empresas
como: ISAGEN,
Cortolima, PNN,
PCH El Edén,
Geoparque
Nevado del
Ruiz, CTP La
Dorada, Jardin
Boténico del
Magdalena. 4
lideres
ambientales de
las cuencas
Miel, Guariné y
Samana Sur
participaron.
Temas: Dialogo
sobre la
articulacion
entorno a las
metas de la
Mesa
Interinstituciona
1. La hoja de ruta
plantea 4 temas
principales
orientados a las
metas de la
meta: -
Restauracion. -
Reconversion
productiva -




Gobernanza. -
Fortalecimiento
capacidad
alcaldias. -
Acuerdos
sectoriales.

Se realizard una
convocatoria que
permita la
participacion de
diferentes actores
relacionados con

el medio
4. Desarrollar ocho (8) ambiente y el
Mesas Territoriales y/o desarrollo
Subregionales en el marco |sostenible de cada 15.10.2023 | Las actividades
del plan de trabajo de la municipio La T .
S R . 8 - estdn en proceso
Mesa interinstitucional, metodologia 30.11.2023 | de planeacion
promoviendo la articulacién | estard enfocada T p
y el desarrollo territoriales |en dos
sostenible. propositos: 1.
Conocimiento de
los lineamientos
ambientales. 2.
Construccion de
propuesta para
plan de trabajo
regional.
57 pobladores
de las cuencas
Miel Y Guariné
participaron en
Convocatoria a la Asamblea
5. Realizar una (1) miembros del PAI Momento 1:
Asamblea PAI para la grupo motor y Foro
evaluacién, planeacion, el comunidades de 15.10.2023 Agroecologia‘
encuentro, el didlogo y la la cuenca baja de I 2 ] como estrategia
expresion alrededor del rio la Miel y 30.11.2023 |Para la
agua y la proteccion Guariné. gobernanza
ambiental de las cuencas Evaluacion del territorial. Este
afio y proyeccion foro tuvo la

hidrogréficas.

del 2024.

participacion de
4 expertos: Un
experto con
vivencia prictica
en la regidn, un




profesor del
SENA del
Quindio, una
profesora del
Universidad
Sergio Arboleda
experta en
comercio verde,
y un experto
chileno que
presentd la
experiencia de
comunidades
agroecoldgicas
en la Araucaria.
Momento 2: En
este momento se
realizé un
balance del PAI
en el 2023.
Cortolima
presento el
avance del
Convenio con
ISAGEN para
PAI Guariné y
CPDPMC
presento la
terminacion e
inicio del
contrato de
donacion para el
trabajo en el PAI
Miel. Momento
3: En este
momento se
realizo la Feria
Agroecoldgica,
en el que se
presentaron mas
de 10 iniciativas
agroecoldgicas
relacionadas con
productos
gastrondmicos
con ingredientes




agroecologicos,
frutas y verduras
producidas con
bioinsumos y en
el caso de la
cuenca baja el
enfoque de
ecoturismo.

6. Realizar un (1) Festival
del Agua con la
participacion de 150
pobladores, el lugar se
definird por gestion con los
municipios

Se convocaran
actores
relacionados con
temas
ambientales,
produccién
sostenible e
instituciones de
los municipios
del oriente de
Caldas. Se
propone
Manzanares
como municipio
anfitrion

15.10.2023

30.11.2023

Se ha
organizado la
logistica
completa:
Contrato de
alojamiento,
alimentacion,
espacios,
confirmacién de
invitados y
demas
requerimiento
logisticos. Se ha
hecho la
coordinacion
con organismos
de socorro y la
administracion
municipal. Se
realizard en la
vereda Llanadas
de Manzanares,
Caldas.
Participaran
pobladores de
las cuencas
Guarind, Miel y
Samana Sur.

7.Desarrollar un (1)
Festival Rie el Rio la Miel
para la integracion de las
comunidades el fomento de
una cultura del cuidado del
agua para el desarrollo
social.

Se concretaré la
agenda general
del evento con el
grupo base de las
comunidades de
la cuenca baja del
rio La Miel. El
evento tendra una
duracién de un
dia, y las

15.10.2023

30.11.2023

Se realizé la
planeacion del
Festival con el
comité
compuesto por
miembros de la
comunidad del
centro poblado
de Buenavista
en La Dorada,




actividades
giraran entorno al
fortalecimiento
de la cultura
tradicional,
identidad
riberefia,
conservacion del
recurso hidrico y
produccién
sostenible.

quienes seran
los anfitriones.
Se definieron las
actividades
preparatorias y
se estd
adelantando la
invitacion de los
actores.

8. Apoyar una Actividad de
promocion ambiental de la
cuenca del rio Guariné.

Se realizar4 una
siembra en un
drea destinada
para la
reforestacion en
el corregimiento
de Montebonito,
municipio de
Marulanda. Para
ello se convocara
un lider por
municipio de
jurisdiccién de la
cuenca y actores
locales.

15.10.2023

30.11.2023

55 pobladores
de la cuenca
Guarin6
participaron. Se
sembraron 500
arboles donados
por la
Corpocaldas.
Las areas donde
se sembraron
son relictos de
bosque y la
microcuenca
abastecedora del
acueducto de
Montebonito.
Previa a la
siembra se hizo
un intercambio
de abonos
orgdnicos que
algunos
participantes
llevaron para
compartir.
Vinculacién de
instituciones
como: Policia,
Colegio,
Batallon
Desminado,
Cooperativa de
Caficultores,
Asociacion




Acueducto
Montebonito.

9. Disefiar y producir de un
plan de medios que
promueva el desarrollo
territorial sostenible.

Disefio y
produccién de un
plan de medios
que promueva el
desarrollo
territorial
sostenible:
emisiones de
programas
radiales, disefio
de cufias radiales,
piezas
audiovisuales,
separata en el
periddico
institucional,
pauta publicitaria
y publicaciones
de las paginas

General

General

15.10.2023

30.11.2023

En el plan de
medios se ha
disefiado: -1
Cunas
promocional
Diplomado -2
programas
radiales sobre la
gobernanza para
el desarrollo
sostenible y las
iniciativas de ---
practica
territoriales. -8
piezas
audiovisuales
para la
promocion del
Diplomado, la
Mesa
Interinstituciona

.Wet.) ; I, la Asamblea --
institucionales de
PAI -Fotografias
CorpoeTay. Publicaciones
PDPMC. o
péaginas
2. Modificaciones en el periodo:
Fecha modificacion Justificacion

Tipo de Modificacién

3. Resumen de desembolsos:

Fecha

S desembolso

S Pendiente

S Amortizacion

$ Pendiente amortizar

2023-10-18

15000000

135000000

0

0

Resumen Financiero aportes de Corpocaldas a la fecha




Concepto Valor Contrato Valor Ejecucion

Valor Contrato Aporte Corpocaldas _[$ 150000000
Adicion Contrato Aporte Corpocaldas [$

($15,000,000)
($ 135,000,000)

Ejecucion del Contrato a la fecha
Saldo a ejecutar

Sumas Iguales $ 150,000,000 ,$ 150,000,000

4. Actividades de interventoria realizadas durante el periodo del informe: (Biticora, reuniones,
visitas, entre otros)

Fecha Actividad Descripceion Resultados Horas
obtenido Dedicadas

5. Resumen de dificultades o contratiempos que se hayan enfrentado en la ejecucion del contrato
durante el lapso de tiempo que comprende el informe:

6. Observaciones sobre el desempeiio del contratista/ejecutor en relacién con sus obligaciones:

7. Otras observaciones o anotaciones pertinentes:

8. Registro fotografico de la ejecucién y avance de las actividades:

Nota: El informe se remitira a la carpeta del contrato.

Fecha del informe: el dia 13 del mes de DICIEMBRE de 2023
/mw[at‘)/@w
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INFORME DE SUPERVISION
PARA PAGO

Corpocaldas

VERSION: 3 Cédigo: GJ-GJ-FR-10

Tipo de Contrato

Convenios de asociacion

Contrato Numero

125-2023

Contratista

CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO PARA LA PAZ DEL MAGDALENA
CENTRO
P. Natural: P. Juridica: X

Supervisor ANGIE TATIANA CARVAJAL MORALES

Objeto Aunar esfuerzos entre Corpocaldas y la CPDPMC para la implementacion de una
estrategia para el fortalecimiento del trabajo colaborativo en la gobernanza del agua,
en el marco de los Planes de Accién Integral PAI de las cuencas Miel y Guarin6 y la
cuenca del Samana Sur.

Valor Inicial ($ 342,865,153)Trescientos cuarentay | Corpocaldas: Valor Otras Entidades:
dos millones ochocientos sesenta y ($ 150,000,000) ($192865153):
cinco mil ciento cincuenta y tres

Valor Final ($)Cero Corpocaldas: Valor Otras Entidades:

(8) ($0):

Aporte Ciento cincuenta millones ($ 150,000,000)

Corpocaldas

Valor Adicién

Plazo de 6 Meses
Ejecucion

Fecha de 14/9/2023
Iniciacién

Ampliacién en Dias
Plazo

Fecha de 13/3/2024

Terminacion

Descripcion
Forma de Pago

CORPOCALDAS cancelara el valor de sus aportes de la siguiente manera: a) un
desembolso anticipado de $15.000.000 una vez se suscriba el acta de inicio y se
concerte el cronograma de actividades. Este pago se requiere para cubrir gastos de
desplazamiento de integrantes del equipo ejecutor y adquisiciéon de materiales para
iniciar las actividades del convenio. b) un desembolso de $60.000.000 con el avance
del 30% del convenio con previa aprobacién del supervisor del informe con soportes
de las actividades realizadas; b) un desembolso de $60.000.000 con el 70% de
ejecucion del convenio con previa aprobacion del supervisor del informe con soportes
de las actividades realizadas y c) un desembolso final de $15.000.000 con el 100% de
ejecucion el informe final con soportes y el acta de recibo final.

Resumen de
pagos

Concepto Valor
Anticipo (%)

Desembolso 1

($ 15,000,000)

Total Desembolsos

| (5 15,000,000)

Valor de éste
Pago

Sesenta millones PESOS MCTE. ($ 60,000,000)

Saldo contrato
después de este

pago

Setenta y cinco millones PESOS MCTE. ($ 75,000,000)




Anexos para este
pago

- SECOP 11 (capturas de pantalla del portal web con niimero del contrato,
nombre del contratista y pago tramitado)

- Certificado de pago de seguridad social (salud-pension-ARL), sueldos y
honorarios firmada por el Gobernador, Alcalde Municipal 6 Gerente. Art. 50
Ley 789 de 2002

- Certificado de cuenta bancaria no superior a (3) meses de expedicion por
entidad bancaria - Si es cuenta especifica para el manejo de los recursos, debe

incluir el nimero del contrato y el nimero de la cuenta.

- Factura Electroénica (con fecha de emision dentro del mes de la gestion de
cobro)

- Informe de supervision para pago
- Informe de supervision seguimiento

- Oficio de documentos anexos con radicacion ADMIARCHI - Formato
establecido por la Entidad

En contratos con anticipos pactados en clausula de forma de pago informar:

Informacién Amortizacién Saldo por %
Contable Amortizar
(8 0) (80)
Fuente de Financiacién
Rubro o Proyecto de Inversién a
Afectar Recurso Valor

Informacién Proyecto 12: Participacion activa para | TSE-Isagen Miel ($ 60,000,000)
Presupuestal la incidencia en la gestion

ambiental.Actividad:
Acompafiamiento y dinamizacion de
procesos “Plan de Accién Integral —
PAI".

Cédigo: P5S5-P12-M2-A6-23

Total Desembolso

($ 60,000,000)

Observaciones: Nota: El informe se remitira a la carpeta del contrato

Para constancia se firma en Manizales, el dia 13 del mes de DICIEMBRE de 2023.
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