SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCESO GESTION JURIDICA

y £ ESTUDIO PREVIO

cODIGO: AP4-FO-039 VERSION: 4 FECHA DE ACTUALIZACION: 27/05/2021
| Pagina 1 de 19

ESTUDIO PREVIO QUE DETERMINA LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE CONTRATAREN
PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

UNIDAD EJECUTORA SUBDIRECCION TECNICA
FECHA DE APROBACION 15 DE DICIEMBRE DE 2023 NUMERO | 101.10.07.364

1. INFORMACION GENERAL

YOPAL, DEPORTE CON SEGURIDAD
FORTALECIMIENTO AL DEPORTE, LA RECREACION, LA

1.1. NOMBRE PROGRAMA

1.2. NOMBRE PROYECTO ACTIVIDAD FiSICA E INFRAESTRUCTURA DEPORTIVAEN EL
MUNICIPIO DE YOPAL.
1.3. CODIGO BPIN SUIFP 2023850010002

. = g ] ; Fuentede |
: _ Codigo del rubro ;Nombre ‘CPC DANE financiacion VALOR
Servicios de
organizacion de 0201 -ICLD ICDL-
2.3.2.02.02.009.43.12 eventos version INVERSION 32.185.000

comunitarios.
1.5. COMPONENTES DEL PROYECTO | Servicio de organizacion de eventos deportivos comunitarios.

Realizar eventos deportivos institucionales en el sector urbano y
rural del municipio de Yopal. .

1.6. ACTIVIDADES DEL PROYECTO

1.7. PRODUCTOS DEL PROYECTO Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el deporte
1.8. PRODUCTO DEL OBJETO A/|Presentacidon de un informe detallado de la actividad registro
CONTRATAR fotografico de los elementos suministrados y del evento deportivo.

1.9. POBLACION BENEFICIADA CON
EL OBJETO o PRODUCTO A |200 deportistas del corregimiento Santafé de Morichal.

CONTRATAR.
1.10. EMPLEOS ESTIMADOS CON LA | DIRECTO(S) 1
INVERSION INDIRECTO (S) 3
T T TS ANALISIS Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD -
4La Constifucién Politica de Colombia en /s’u articulo 52 determina que el ejercicio del deporte, sus

manifestaciones recreativas, competitivas y autdctonas tienen como funcién la formacion integral de las
personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano".

El deporte, consagrado como derecho social, ha sido protegido excepcionalmente como derecho fundamental
por conexidad a otros derechos fundamentales, ahora con el reconocimiento constitucional como gasto publico
social: este derecho asciende de categoria, en cuanto es considerado una condicién esencial para dignificar la
vida de las personas, contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y es catalogado como indicador de
desarrolio social y humano; estas son las razones por la cual su inversion es prioritaria, al igual que la
satisfaccién Estatal de otras necesidades esenciales, y por tanto podria hablarse del deporte, la recreacion y la
Educacion Fisica como derecho fundamental sélo en estos términos. \
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Laley 181 de 1995 Y la ley tiene como objetivo generai: el patrocinio, el fomento, la masificacién, la divuigacion,
la planificacién, la coordinacion, la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreaciéon y el
aprovechamiento del tiempo libre y la promocién de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en todos
los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso
a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la implantacion y fomento de la educacion fisica para
contribuir a la formacién integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus
obligaciones como miembro de la sociedad, dicha ley conocida como “ley del Deporte”, se convierte en la carta
de ruta para el direccionamiento de acciones enfocadas al sector; con el fin de apoyar al proceso misional y
garantizar el cumplimiento de los programas, proyectos y metas trazadas en los planes de accién, planes
anuales de gestién y planes de desarrollo. . El articulo 2 ibidem, sefiala como objetivo rector para garantizar el
acceso de la comunidad a la practica del deporte “(...) fomentar, proteger, apoyar y regular la asociacién
deportiva en todas sus manifestaciones como marco idéneo para las practicas deportivas...” El articulo 16,
incluye el deporte asociado como una de las formas para desarrollar el deporte.

Que mediante Acuerdo No 07 del 2019 (09 de julio) por medio del cual se aprueba la actualizacion y ajuste del
manual especifico de funciones y competencias laborales del instituto para el deporte y la recreacion de Yopal,
determino como propésito principal de la Subdireccién Técnica, dirigir y controlar en el marco del
direccionamiento estratégico del Instituto la recreacion, el deporte y la infraestructura fisica de los escenarios
deportivos, que aseguren el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo y el mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes del municipio de Yopal, estableciendo como funciones, dirigir y controlar la planeacion
de los programas: Deporte social comunitario, deporte asociado y la actividad fisica, formacién deportiva y de
recreacion, el manejo técnico de los escenarios deportivos, que permita el cumplimiento de las metas del plan
de desarrollo y los objetivos institucionales.

- Atender las solicitudes de la comunidad, y demas partes interesadas que sean de competencia de la
subdireccién técnica conforme la normatividad vigente, para que sean respondidas en forma oportuna
conforme la normatividad vigente.

- Ejercer la supervision a los contratos y convenios que le sean delegados por el director del instituto,
conforme la normatividad vigente.

- Realizar seguimiento a los programas deporte social comunitario, deporte asociado y la actividad fisica,
formacion deportiva y de recreacion, el manejo técnico de los escenarios deportivos, a través del analisis
de datos de los indicadores que permitan la toma de acciones.

En cumplimiento del Objeto Misional, el Instituto para el Deporte y la recreacién de Yopal, debe generar y
brindar a la comunidad oportunidades de participacion en procesos de iniciacion, formacién, fomento, y practica
del deporte, la recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, la educacion fisica y la educacién extraescolar
como contribucion al desarrollo integral del individuo para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes
del municipio de Yopal.

La practica de actividad fisica entendida como cualquier movimiento corporal producido por una contraccion
muscular y que tiene como resultado un gasto energético (Sanchez Bariuelos, 1996; Tercedor, 2001), ha sido
considerada beneficiosa ya desde la antigiiedad y el constante avance de los conocimientos cientificas no ha
hecho mas que confirmar tal consideracion. El sedentarismo y el abandono deportivo se han convertido en una
de las grandes preocupaciones de la sociedad en la que vivimos, sociedad que, para combatir dicho problema,
demanda la practica de actividad fisico-deportiva como habito saludable. Estudios como el de American College
of Sports Medicine (2000), van mas alla, desarrollando los beneficios de orden fisico y psicolégico que nos
proporcionan la practica saludable de actividad fisica regular, concluyendo que desde el nivel fisiologico se
influye positivamente en la salud mental, la calidad de vida, la reduccion del estrés, las alteraciones el estado
de animo, la disminucion de la ansiedad y depresion, mejora del auto concepto incremento en la autoestima.

La actividad fisica regular es un importante factor de proteccién para la prevencion y el tratamiento de
enfermedades no transmisibles (ENT) como las enfermedades cardiovasculares, |a diabetes tipo 2 y varios tipos
de cancer. La actividad fisica también es beneficiosa para la salud mental, ya que previene el deterioro cognitivo
y los sintomas de la depresion y la ansiedad; ademas, puede ayudar a mantener un peso saludable y contribuye
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al bienestar general. A nivel mundial, cerca del 27,5% de los adultos y el 81% de los adolescentes no cumplen
las recomendaciones mundiales de la OMS de 2010 sobre actividad fisica, y casi no se ha registrado mejora
alguna en los ultimos 10 afios. En definitiva, la practica deportiva moderada y bien dirigida es un medio excelente
para mantener una vida sana.

La ley marco del deporte, ley 181 de enero de 1995 la cual articula la politica gubernamental con respecto al
fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica, en el articulo
primero sobre los objetivos generales afirma, «...Asi mismo, la implementacién y fomento de la educacion fisica
para contribuir a la formacion integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de
sus obligaciones como miembro de la sociedad». Todos los seres humanos tienen el derecho fundamental de
realizar actividad fisica para su completo desarrollo fisico, mental y social.

La existencia del deporte y la recreacion y la actividad fisica en la estructura y funciones del Estado, obedece a
su reconocimiento como derechos fundamentales, sobre la base de que contribuyen eficazmente al desarrollo
de los pueblos y de las personas, por esta razon, el horizonte deseable de sus politicas debe estar encaminado
a garantizar el acceso universal de toda la poblacién sin distingos de edad, raza, credo o condicion cultural o

politica.

Otra meta deseable es satisfacer la baja oferta de actividades deportivas, recreativas y de actividades fisicas,
dirigidas al adulto mayor victimas de la violencia, personas en situacién de discapacidad, mujer, comunales,
comunidades indigenas, negras, afrocolombianos y raizales; trabajadores del sector oficial y privado, lo cual ha
generado el incremento en los niveles de exclusion y debilitamiento del tejido social, con practicas de ocio
negativas, que conllevan al incremento del conflicto y a la marginada social.

La cultura fisica, el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, son fundamentales para el
desarrollo integral de los individuos y de la sociedad, el Instituto dentro de sus politicas, metas y programas ha
velado permanentemente por elevar la calidad de vida y salud de los habitantes de Yopal a través de las
diferentes eventos deportivos y recreativos que ha lievado a cabo, la vinculacion y participacion a los mismos
por parte de la comunidad ha incrementado notablemente, convirtiendose en medios para contribuir en el
desarrollo de la salud fisica y mental de los Yopalefios, lo que mejora su estado de animo, permitiéndoles tener
una vida mas sana y productiva.

El plan de Desarrollo del Municipio de “YOPAL CIUDAD SEGURA 2020-2023" contempla el programa: Deporte
con seguridad, en concordancia con el objeto misional del Instituto se contempla: servicio de organizacion de
eventos deportivos comunitarios.

Es por ello que surge la necesidad, que el Instituto organice eventos deportivos y recreativos, por o que, en
esta oportunidad, la Subdireccion Técnica, llevara cabo EVENTOS DEPORTIVOS; UNICA FEMENINO Y EL
CAMPEONATO SENIOR MASTER MASCULINO DE FUTBOL DE SALON 2023 a realizarse el dia28Y 29 de
diciembre de 2023 en el Corregimiento Santa Fe de Morichal del municipio de Yopal, el cual se ha programado
con el fin de fortalecer espacios deportivos y recreativos que promuevan el fomento de la practica del deporte,
la recreacion y el aprovechamiento del buen uso del tiempo libre que permitan la vinculacion y la participacion
de deportistas a eventos deportivos de los sectores rurales mas apartados de nuestro Municipio.

Por lo anterior, el Instituto requiere aunar esfuerzos y consolidar mecanismos de acompafiamiento a la
Comunidad en el Corregimiento Santa Fe de Morichal del municipio de Yopal, en pro del desarrollo de las
practicas deportivas saludables y la salud fisica y mental de los deportistas del sector rural, donde participaran
categoria Gnica FEMENINA Y MASCULINA, beneficiandose alrededor de doscientas (200) deportistas de esta
comunidad.

P_ara este cometido el Instituto estima conveniente suministrar bienes y servicios consistentes en uniformes,
hidratacion, Trofeos, medallas, refrigerios, almuerzos y servicio de juzgamiento POR PARTE DE PERSONAL
DEL IDRY, para realizar EVENTOS DEPORTIVOS; UNICA FEMENINO Y EL CAMPEONATO SENIORY
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MASTER MASCULINO DE FUTBOL DE SALON en el Corregimiento Santa Fe de Morichal del municipio de
Yopal, con el que se pretende, abogando asi por la realizaciéon y cumplimiento de compromisos calendados y
actividades preestablecidos por el instituto; al igual que debe propender por la realizacién de eventos que
promuevan el fomento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre y estimular
la participacion de deportistas a eventos deportivos en pro del desarrollo de la salud fisica y mental de los
deportistas del sector deportivo.

El cumplimiento del objeto contractual se enfoca a lograr el desarrollo de un componente, con su respectiva
actividad y producto del objeto a contratar de manera que es coherente con las metas del proyecto de inversion:
Fortalecimiento al deporte, a la recreacion, la actividad fisica e infraestructura deportiva en el Municipio de Yopal.
Coédigo BPIN: 2023850010002. Con componente especifico para el presente proceso: realizar eventos
deportivos institucionales en el sector urbano o rural del municipioc de Yopal.

Asi las cosas, en virtud a los principios de celeridad y economia que debe observar la funcion administrativa,
conforme el articulo 3 de la Ley 489 de 1998, es necesario contratar a una persona natural o juridica que realice

el contrato de prestacron de servicios cuyo ob[eto y caracteristicas esenciales se descnben a contlnuamon
3. DEFINIC!GN TECNICA _J
3.1. OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO: SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA PREMIACION DE LOS EVENTOS
DEPORTIVOS; UNICA FEMENINO Y EL CAMPEONATO SENIOR MASTER MASCULINO DE FUTBOL DE
SALON 2023 A REALIZARSE EN EL CORREGIMIENTO SANTAFE DE MORICHAL.

3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR

Las especificaciones técnicas objeto del presente proceso de contratacion se encuentran contempladas en
detalle en documento anexo: Ficha Técnica.

3.3. ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR

Realizar el contrato de prestacion de servicios en cumplimiento con la normatividad vigente, para lo cual se
desarrollaran las siguientes actividades:

. CLASIFICACION . Vi
ITEM | UNSPSC DELBIENO DESCRIPCION UND. CANT. UNIT VITOTAL
SERVICIO .

UNIFORMES DE COMPETENCIA CAMISETA EN
TELA DEPORTIVA CODIGO 8002 Y/O 8003
TRANSFERIZADA EN PLOTTER, PANTALONETA
IMPERMEABLE EN TELA CERRO SPORT CON
TRASFERIZADO EN PLOTTER, CON LOGOS
1 | 53102002 Ropaatlética | INSTITUCIONALES EN TALLAS Y COLORES
parahombre |{INDICADOS POR EL  CLUB,  MEDIAS
PROFESIONALES. TRAER CON ANTERIORIDAD
UNA MUESTRA DEL UNIFORME CONFECCIONADO
PARA VERIFICAR LA CALIDAD TEXTIL Y DE
CONFECCION A FIN DE SER APROBADO POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.
TROFEO IMPORTADO (tipo copa) DE 80 CM DE
ALTURA, FIGURA ALUSIVA AL DEPORTE FUTBOL | .
DE SALON, CON PLACA GRAVADA CON NOMBRE
2 | 49101702 Trofeos DEL EVENTO, CATEGORIA, LOGOS UNIDAD 2 320.000 640.000
INSTITUCIONALES, CAMPEON, MUNICIPIO Y
FECHA
TROFEO IMPORTADO (tipo copa) DE 70 CM DE
3 | 49101702 Trofeos ALTURA, FIGURA ALUSIVA AL DEPORTE FUTBOL, | UNIDAD 2 299.700 599.400
CON PLACA GRAVADA CON NOMBRE DEL EVENTO,

UNIDAD 80 120.000 9.600.000
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CATEGORIA, LOGOS INSTITUCIONALES, SUB-
CAMPEON, MUNICIPIO Y FECHA

TROFEO IMPORTADO (tipo copa) DE 60 CM DE
ALTURA, FIGURA ALUSIVA AL DEPORTE FUTBOL
DE SALON, CON PLACA GRAVADA CON NOMBRE
DEL  EVENTO,  CATEGORIA, LOGOS
INSTITUCIONALES, TERCER PUESTO, MUNICIPIO Y
FECHA

4 | 49101702 Trofeos UNIDAD 2 280.000 560.000

TROFEQO IMPORTADO (tipo copa) DE 5¢ CM DE
ALTURA, FIGURA ALUSIVA AL DEPORTE FUTBOL
DE SALON, CON PLACA GRAVADA CON NOMBRE
DEL  EVENTO,  CATEGORIA, LOGOS
INSTITUCIONALES, CUARTO PUESTO, MUNICIPIO Y
FECHA

5 49101703 Trofeos UNIDAO 2 200.000 400.000

TROFEGC IMPORTADO (tpo copa) DE 50 CM DE
ALTURA. FIGURA ALUSIVA AL DEPORTE FUTBOL
GOLEADOR, CON PLACA GRAVADA CON NOMBRE

DEL  EVENTO.  CATEGORA  Logos| UNDAD | 2 | 200000 400.000
INSTITUCIONALES. GOLEADOR, MUNICIPIO Y
FECHA

6 49101704 Trofeos

TROFEQ IMPORTADO (fipo copa) DE 50 CM DE
ALTURA, FIGURA ALUSIVA AL DEPORTE FUTBOL
MALLA MENOS VENCIDA, CON PLACA GRAVADA

CON NOMBRE DEL EVENTO, CATEGORIA, LoGOs | UMPAD | 2| 200000 400.000
INSTITUCIONALES, VALLA MENOS VENCIDA,
MUNICIPIO Y FECHA

7 43101704 Trofeos

MEDALLA TROQUELADA ESPECIAL 3D, ACABADO
ORO, PLATA Y BRONCE, NOMBRE DEL EVENTO Y
8 | 49101701 Medallas ANQ EN ALTO Y BAJO RELIEVE, CINTA TIMBRADA | UNIDAD 80 13.000 1.040.000
DE 20 CM ANCHO, DE ACUERDO A
ESPECIFICACIONES DADAS POR LA ENTIDAD.

BALON DE FUTBOL DE SALON, UNA
CIRCUNFERENCIA DE 60/62 CM LAMINADO EN
Balones de CUERQ PU, CON DISENO DE CUBIERTA EN FORMA
9 | 49161504 Fatbol PENTAGONAL Y HEXAGONAL, CON NEUMATICODE | UNIDAD 30 184.000 5.520.000

BUTILO, CON CERTIFICADO SO 9001 Y
CERTIFICADO DE  AUTENTICIDAD, PREVIA
APROBACION POR SUPERVISION

NECESIDAD DE | SERVICIO DE PERSONAL DE JUZGAMIENTO PARA
DOTACION DE | EL DEPORTE DE FUTBOL DE SALON 2 ARBITROEN
10 | 80111604 PERSONAL | CANCHA, Y ANOTADOR, TODOS LEGALEMENTE JORNADA 2 500.000 1.000.000
TECNICO AVALADOS POR EL COLEGIO DE JUECES
TEMPORAL | CORRESPONDIENTE

ALIMENTACION BALANCEADA QUE INCLUYE UN
ALMUERZO TIPO BUFET LLANERO DEBE INCLUIR
COMO MINIMO. * UNA PORCION DE ARROZ DE 150
GRAMOS CON DIFERENTES VARIEDADES (ARROZ
CON VERDURAS, ARROZ CON COCO, ARROZ
BLANCO ETC.) *UNA PORCION DE CARNE ASADA
DE 170 GRAMOS * UNA PORCION DE ENSALADA
11 | 90101501 | RESTAURANTE | {GUACAMOLE), *UNA PORCION DE 80 GRAMOS DE | UNIDAD 200 29.000 5.800.000
ENERGETICO EL CUAL DEBERA SER PAPA
COCIDA, PLATANO MADURO COCIDO O FRITO,
YUCA FRITA O CUALQUIER OTRO TUBERCULO
DIFERENTE EN FORMAS DE PREPARACION,
ENVUELTO DE ARROZ Y/O RELLENA O CHORIZO.
*UN JUGO O LIMONADA DE 15 ONZAS EL CUAL
DEBE SER PREPARADO CON OPTIMA CALIDAD Y
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DEBERAN CUMPLIR CON TODAS LAS NORMAS DE
SALUBRIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD. LA
VERIFICACION SERA RESPONSABILIDAD DEL
PROVEEDOR Y DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
PREPARACION Y  DISTRIBUCION DE LA
ALIMENTACION QUE ASEGURE LA INGESTA
NECESARIA, A NIVEL PROTEICO-CALORICO, DE
MICRONUTRIENTES Y MACRONUTRIENTES QUE
GARANTICEN BUENAS CONDICIONES DE SALUD
PARA LOS DEPORTISTAS. SE DEBE SUMINISTRAR
ALIMENTACION ~ DE  COMPENSACION O
REFRIGERIO CON ALTO VALOR NUTRICIONAL,
DURANTE LOS DIAS DEL EVENTO; DOS
REFRIGERIOS DIARIOS: UNA PORCION DE HARINA
QUE INCLUYA PROTEINA DE 100 GR, 1 BEBIDA CON
FRUTA NATURAL DE 200 CC, UNA PORCION DE
FRUTA DE 120 GR O FRUTA ENTERA, EL MENU
SERVICIODE | DEBE SER PREVIAMENTE CONCERTADO CON LA
12 | 90101802 COMIDAS A | SUPERVISION. LOS ALIMENTOS DEBEN SER DE | UNIDAD 300 13.000 3.900.000
DOMICILIO | OPTIMA CALIDAD, DEBERAN CUMPLIR CON TODAS
LAS NORMAS DE SALUBRIDAD, HIGIENE Y
SEGURIDAD. LA VERIFICACION SERA
RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR Y DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL REFRIGERIO
DEBE SER ENTREGADO EN EL LUGAR DEL
EVENTO, LAS BEBIDAS REFRIGERADAS, DEBEN
SER DE OPTIMA CALIDAD Y DEBERAN CUMPLIR
CON TODAS LAS NORMAS DE SALUBRIDAD,
HIGIENE Y SEGURIDAD. LA VERIFICACION SERA
RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR Y DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. SUJETO A LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA RESOLUCION
683 DE MARZO 28 DE 2012.

BOLSA DE AGUA CONTENIDO 300 ML, EL AGUA
DEBE SER ENTREGADA PREVIAMENTE A LA
REALIZACION DEL EVENTO PARA INGRESO A
13 | 24111509 | HIDRATACION | ALMACEN, SE DEBE DISPONER UN PUNTO DE | UNIDAD 2736 850 2.325.600
REFRIGERACION EN EL LUGAR INDICADO POR LA
SUPERVISION PARA MANTENER UN APROXIMADO
DE 3000 BOLSAS DIARIAS FRIAS.

VALOR TOTAL

$
32.185.000,00

Nota 1: Las cantidades de los bienes requeridos consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y por tanto
el Instituto para la Recreacion y Deporte - IDRY, podré a su juicio y para evitar la paralizacion o afectacion grave
del servicio que se pretende satisfacer con el objeto contratado, podra disponer sobre la interpretacion del
contrato y la realizacion de modificaciones a las mismas u ordenar la entrega de bienes no previstos pero
comprendidos dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la interpretacion y modificacion
unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos 15 y 16, o suscribir contratos adicionales
cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto
en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 2: El municipio se reserva el derecho de solicitar el cambio de cualquier producto que, habiendo recibido,
presente defectos, fallas, dafios o que no cumpla con las condiciones de calidad, idoneidad y seguridad, tal
como lo establece los articulos 3 y 5 de la Ley 1480 de 2011 “Estatuto del Consumidor”, hasta después de
recibidos los elementos si se liegaren a presentar fallas por mala calidad del producto o que no cumplan con las
caracteristicas y especificaciones técnicas.
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3.4. VERIFICACION QUE LA NECESIDAD SE ENCUENTRA PREVISTA EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente proceso contractual se encuentra incluido
en el Plan Anual de Adquisiciones en cumplimiento al decreto 1082 en sus articulos 2.2.1.1.1.4.1. Y
2.2.1.11.43.

cODIGOS UNSPSC NOMBRE

53102902 Ropa atlética para hombre
49101702 Trofeos

49101701 Medallas

49161504 Balones de futbol
90101501 Restaurante

49101701 Medailas

24111509 Bolsa de Agua

Ver documento anexo del PAA.
‘ - 4. OBLIGACIONES

4.1 OBLIGACIONES GENERALES

a. Cumplir con los lineamientos y protocolos de bioseguridad establecidos desde el nivel Nacional
como medidas preventivas y de mitigacion para reducir la exposiciéon y contagio por infeccion
respiratoria aguda causada por el SAR- COV 2 (COVID-19).

b. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacion.

c. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratacion.

d. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones
técnicas de la obra prevista en la Invitacién y demas Documentos del proceso.

e. Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algln efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

f.  Abstenerse de adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos
por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

g. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion dela
oferta.

h. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situacién que impligue una
modificacion del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

i. Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

j.  Cumplir con sus obligaciones Iaborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

k. Informar a mas tardar el dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la
imposicion de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en
contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
contratista.

I.  Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente

documento y en sus anexos.

Estar en permanente comunicacion con el supervisor o el interventor del contrato.

Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor o el interventor, atendiendo y

dando respuesta oportuna a [as observaciones o requerimientos que se realicen.

o. Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad establecida. 194

\
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4.2

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarroliar adecuadamente el objeto del contrato
de conformidad con lo requerido por el contratante.

Cumplir con las normas de gestion ambiental, asi como con las normas de seguridad y saiud en el
trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que
deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliaciéon y pago de seguridad social integral
(salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear
en la ejecucién del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera
demostrar, cuando sea requerido por la entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral
y parafiscales que le corresponda (Art. 50 Ley 789 de 2002).

Gestionar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga accesg, asi como la producida
a lo largo de la ejecucién del contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia en ella
cuando sea requerida por el contratante.

Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la entidad le llegue a
entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara obligado a
hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa se produzca dafio o
pérdida, sin que esto excluya la indemnizaciéon de perjuicios. Lo anterior sin menoscabo de las
acciones que del hecho se puedan predicar.

Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato obligacion que se
entendera realizada aportando la poéliza y el recibo pago al respectivo supervisor para su
aprobacioén.

Elaborar oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el
supervisor.

Debera entregar un informe de cumplimiento de actividades desarrolladas y/o ejecutadas (anexar
soporte fotografico). '
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligar a
hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten peticiones 0 amenazas, el contratista
debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Las demas que permitan el desarrollo y cumplimiento de! objeto y que sean encomendadas por el
supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

a. Eltransporte y la logistica correspondiente para entrega de los elementos y/o la prestacion de
los servicios seran asumidos por el contratista en el lugar que se disponga para tal fin segun la
necesidad.

b. Entregar, mantener y garantizar que los alimentos se encuentren en las mejores condiciones
fisicas, higiénicas y de salubridad toda vez que son para consumo inmediato en el lugar
establecido para tal fin por el contratista.

c. Las prendas deberan corresponder a elementos nuevos, no usados y de primera calidad, las
prendas deben estar confeccionadas en los materiales exigidos en las especificaciones
técnicas y deben ajustarse a la calidad y presentacién de los productos ofrecidos en la
propuesta, deben ser productos originales de calidad; no deben ser imitacion.

d. El transporte de la hidratacion y/o refrigerios debe correr por el contratista en el lugar de
ejecucion del evento, el agua debe estar refrigerada.

e. Las prendas a entregar no deberan presentar desperfectos en las costuras tales como hilos
sueltos, costuras fruncidas, costuras incompletas o mal rematadas, las telas no deben presentar
manchas, decoloracion ni ninglin otro defecto, en caso de que algun producto suministrado
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resulte defectuoso o no cumpla con las condiciones de calidad exigidas el contratista se
compromete a reponerlo en un término no superior a tres dias habiles.

f Antes de hacer entrega de los bienes objeto del contrato el contratista debera definir junto con
la supervision las tallas de cada deportista, a los cuales se hara entrega de las prendas, de tal
manera que cada prenda entregada le quede a la medida del deportista

g. El contratista debera estar presente durante la ejecucion de las actividades con el fin de dar
solucion inmediata a las posibles anomalias o inconvenientes que se puedan presentar.

h. El contratista debera proveer todos los elementos, insumos y materiales necesarios para
efectuar el servicio, asi como los equipos necesarios para brindar una adecuada atencion.

i. Los elementos objeto de la presente convocatoria deben ser nuevos, de alta calidad y en
6ptimas condiciones so pena de no ser aceptados por el supervisor del contrato.

j. Cambiar tantas veces sea necesario los bienes suministrados cuando no cumplan con las
especificaciones técnicas.

k. Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con las cantidades, precios y especificaciones
contenidos en la propuesta presentada por el contratista.

I El contratista es el unico responsable por la vinculaciéon de su personal y la celebracién de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin
que el instituto adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

m. El contratista asumira todos los costos de transporte, de todos los impuestos, tasas y similares
gue se deriven de la ejecucion del contrato.

n. El proponente debe estar en capacidad de demostrar la legalidad de los materiales y elementos
aqui mencionados.

0. Las demas que permitan el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual y sean
encomendadas por el supervisor del contrato.

5 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
51. SOPORTES TECNICOS

El presente proceso de contratacion tiene como soporte técnico el proyecto denominado “Fortalecimiento del
deporte, la recreacion y la actividad fisica en el municipio de Yopal’, aprobado y viabilizado por el banco de
programas y proyectos del municipio de Yopal, el cual se encuentra registrado con el codigo BPIN
2023850010002, en ejecucion del programa “Yopal Deporte con Seguridad”.

5.2. SOPORTES AMBIENTALES

Para la ejecucién del contrato del presente proceso no se requiere licencia o autorizacion o permiso, es por esto
que lo expuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.1, 2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 no aplica.
5.3. FUNDAMENTO LEGAL DEL ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; (...)".

ARTICULO 115. Las gobernaciones y las alcaldias, asi como las superintendencias, los establecimientos
publicos y las empresas industriales o comerciales del Estado, forman parte de la Rama Ejecutiva.

ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. cﬂ
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ARTICULO 311. Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos gue determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

ARTICULO 313. Corresponde a los concejos: 6. (...) crear, ainiciativa del alcalde, establecimientos publicos
y empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de economia mixta.

ARTICULO 52. Mediante acto legislativo 002 de 2000 se constituyd el deporte como gasto social y se
modificé el articulo 52 de la constitucién politica de Colombia asi: Articulo 52: “El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacién integral de las
personas, preservar y desarrollare una mejor salud en el ser humano.”

LEY 489 DE 1998, Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades del
orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el gjercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones.

ARTICULO 68, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS. Son entidades descentralizadas del orden nacional,
los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades pUblicas
y las sociedades de economia mixta, las superintendencias y las unidades administrativas especiales con
personeria juridica, las empresas sociales del Estado, las empresas oficiales de servicios publicos y las
demas entidades creadas por la ley o con su autorizacién, cuyo objeto principal sea el ejercicio de funciones
administrativas, la prestacién de servicios publicos o la realizacién de actividades industriales o comerciales
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio. Como o¢rganos del Estado aun
cuando gozan de autonomia administrativa estan sujetas al contro! politico y a la suprema direccion del
organo de la administracién al cual estan adscritas.

Las entidades descentralizadas se sujetan a las reglas sefialadas en la Constitucion Politica, en la presente
ley, en las leyes que las creen y determinen su estructura organica y a sus estatutos internos.

PARAGRAFO 10. De conformidad con el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucién Politica, el
régimen juridico aqui previsto para las entidades descentralizadas es aplicable a las de las entidades
territoriales sin perjuicio de las competencias asignadas por la Constitucion y 1a ley a las autoridades del
orden territorial.

ARTICULO 70.- Establecimientos pUblicos. - Los establecimientos publicos son organismos encargados
principalmente de atender funciones administrativas y de prestar servicios publicos conforme a las reglas
del derecho publico, que reunen las siguientes caracteristicas:

a. Personeria juridica.

b. Autonomia administrativa y financiera.

c. Patrimonio independiente, constituido con bienes o fondos publicos comunes, el producto de
impuestos, rentas contractuales, ingresos propios. tasas o contribuciones de destinacién especial, en
los casos autorizados por la Constitucion y en las disposiciones legales pertinentes”.

LEY 181 DE 1995 "Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del Deporte, la Recreacion, el
Aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacion Fisica y se crea El Sistema Nacional del Deporte”.

ARTICULO 7° establece “Los entes deportivos departamentales y municipales coordinaran y promoveran
la ejecucién de programas recreativos para la comunidad, en asocio con entidades publicas o privadas que
adelanten esta clase de programas en su respectiva jurisdiccion”.
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ACUERDO MUNICIPAL 049 de septiembre 25 de 1996, Creacion del Instituto para el deporte y la recreacion
de Yopal, como establecimiento publico del orden municipal.

& VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION _
6.1. ANALISIS DEL SECTOR

El IDRY realiz6 la revision del mercado del servicio a contratar. Para ello se procedié a analizar los diferentes
aspectos que pueden influir en el presente proceso de contratacién, teniendo en cuenta el objeto del proceso
de seleccién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.
Una vez realizado el analisis del sector nos permitid establecer el contexto del proceso de contratacion e
identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes. Analisis que se realiz6 de acuerdo alo
establecido en el guia dado por Colombia Compra Eficiente; teniendo en cuenta las tres areas a cobijar: A.
Aspectos Generales B. Estudio de la demanda C. Estudio de la oferta Anexamos al presente estudic previo el
Analisis del Sector realizado. Ver documento adicional.

6.2. ESTUDIO DE MERCADO

Para el calculo del presupuesto oficial con el que se pretende llevar a cabo la ejecucion del contrato de
suministro, se verificaron procesos similares en el portal de contratacién Colombia Compra Eficiente, se
realizaron cotizaciones de mercado por parte del instituto y la disponibilidad presupuestal. Asi las cosas, para
el presente proceso se tienen como presupuesto oficial el valor de TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO
OCHENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($32.185.000,00). Anexo estudio de mercado.

e 7. 'V:MbDALIBADDE‘”SELECc:éN/ = e ]
7.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Para la seleccion del contratista debe darsele el tramite que determine la ley para garantizar propios principios
del sistema de contratacion colombiano, especificamente, y teniendo en cuenta que el valor del proceso no
supera el 10% de la menor cuantia del IDRY, debe darse aplicacion a la modalidad de seleccién de Minima
Cuantia regulada en la ley 1150 de 2007 en su numeral 5 del articulo 2 subrogado por el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, reglamentada en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1., Decreto 1082 de 2015.

Al contrato que resulte del presente estudio, le son aplicables los principios de la Constitucion Politica; el
Estatuto General de Contratacién de fa Administracion Publica Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
Decretos reglamentarios; y en lo regulado particularmente, las normas civiles y comerciales.

L ieos o 8 CRITERIOSDE SELECCION
8.1. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de la invitacion,
de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no
cumple”.

8.1.1. GENERALIDADES

a. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefalado en la presente Invitacion.

b. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara d
acuerdo con [as reglas de la invitacién. %

'
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8.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar en documento anexo, Carta De Presentacion De La Oferta, el cual debe ir firmado
por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el
apoderado.

8.1.3. CAPACIDAD JURIDICA
Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacién; ,

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

8.1.4. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

8.1.4.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

d. Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT actualizado - expedido por la DIAN. Con actividad econémica
CllU, Elaboracién de comidas y platos preparados, Comercio al por menor de articulos deportivos, en
establecimientos especializados.

e. Certificado de matricula mercantil expedido con un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacion, con actividad econémica ClIU actividad, Elaboracion de
comidas y platos preparados, Comercio al por menor de articulos deportivos, en establecimientos
especializados.

f.  Libreta Militar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

8.1.4.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

a. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara;

- Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en la invitacion.

- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de
contratacién. . Con actividad econémica CllU, Elaboracién de comidas y platos preparados, Comercio al por
menor de articulos deportivos, en establecimientos especializados.

- Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha
del cierre del proceso de contratacién.
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b.

C.
d.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano
social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos
de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
Fotocopia de! Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN con los datos del representante legal.
Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen. Los
documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia.

8.1.4.3. PROPONENTES PLURALES

a.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o Consorcio mediante formato
anexo. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural.
En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara la aclaracion. Los proponentes
pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en el formato anexo, de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos
y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacién.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura plural.
El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la entidad.

La vigencia de forma asociada escogida no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato y un (1)
afio mas.

No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o unién temporal ni a terceros sin el
consentimiento previo de la entidad.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacién legal de cada uno de sus integrantes y de
sus representantes legales, cédulas de ciudadania, NIT, certificado de cumplimiento del pago de sus
obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso del miembro
persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

8.1.5. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
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8.1.5.1. PERSONA JURIDICA

Si es una persona juridica el proponente y dando cumplimiento a lo previsto en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y en la Ley 828 de 2003, debera allegar una certificaciéon expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o
del representante legal del proponente, y/o de contador publico certificado, segln resulte aplicable, en el cual
se verifique estar al dia en el pago de los aportes parafiscales a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA.

Nota: El contador debera adjuntar con la respectiva certificacion copia de la tarjeta profesional y del certificado
de antecedentes.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

8.1.5.2. PERSONA NATURAL

E! proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente

planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion
la fecha originalmente establecida en la invitacion.

La persona natural que reina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, ia afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

8.1.6. MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 20186, la entidad procedera a consultar el Registro Nacional
de Medidas Correctivas, con el fin de verificar que el proponente se encuentre al dia en el pago de multas

establecidas.
8.1.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en el texto
de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién por el Proponente hasta el término de traslado del
informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (i) Patrimonio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria.
Beneficiario Instituto para el Deporte y la Recreacién de Yopal identificado con NIT: 800.117.201-9
A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
mparos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
. T o eh s oyoyob s i oo st At 2.8 W a1

DEFORTE COM FEGURIDAT.




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCESO GESTION JURIDICA

ESTUDIO PREVIO

CODIGO: AP4-FO-039 VERSION: 4 FECHA DE ACTUALIZACION: 27/05/2021
[ Pagina 15 de 19

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
T en el referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
omador . . .

manera. Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia

de seriedad de la oferta.
8.1.8. EXPERIENCIA

El oferente debe acreditar mediante maximo dos (2) contratos que ha ejecutado y liquidado trabajos cuyo objeto
esté relacionado con el apoyo logistico, suministro de bienes y/o servicios para la realizacion y/o participacion
en eventos deportivos y/o culturales, cuyo valor acumulado sea igual o mayor a una (1) veces el presupuesto
oficial del presente contrato expresado en SMMLYV. Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente
de contratos celebrados con particulares o entidades estatales.

Para tal fin debera allegar copia de los contratos debidamente liquidados o certificaciones que contengan la
siguiente informacion:

Empresa o persona natural contratante, direccion, teléfono.

Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Nombre del contratista.

Numero y objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacion, indicando mes y afio.

Porcentaje de participacion si los contratos fueron ejecutados en consorcio o union temporal; en este caso,

- 0 a o0 T ®

el valor debera corresponder al porcentaje de participacion ejecutado por el proponente dentro del mismo,

si hay lugar a ello.
g. Valor del contrato de sus adiciones si los hubiere y en general, toda aquella informacion que permita verificar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacién: i. Certificacion de facturacion expedida con
posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador
pablico o revisor fiscal (segln corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expid‘&
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el documento del profesional. ii. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno
de sus integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

8.1.9. COMPONENTE TECNICO

a. El proponente deberé indicar en la ficha técnica, referencia y especificaciones técnicas de los elementos
ofrecidos por él, no se acepta la presentacion de ofertas con especificaciones o descripciones técnicas
inferiores a las sefialadas en el presente documento.

b. En el caso de uniformes deportivos el proponente junto con la propuesta debera adjuntar Ficha técnica del
Fabricante de Ia tela con la cual se confeccionara los uniformes, io anterior con el fin de verificar la calidad
de las mismas.

c. Certificacion de disponibilidad de los trofeos y las medallas requeridas para el evento recreo-deportivo, de
parte de fabricante, a favor del proponente. Anexar registro unico tributario y registro mercantil de la camara
de comercio. :

8.1.10. PERSONAL MINIMO REQUERIDO
El instituto exige que el proponente ofrezca y mantenga el siguiente personal minimo, para lo cual debe adjuntar

con su propuesta las hojas de vida-resumen de cada uno de ellos, con sus respectivos soportes, so pena de
generar el rechazo de la propuesta y ser calificado como no habil, de acuerdo al siguiente detalle:

Servicio CANTIDAD PROFESION y/o DEDICACION REQUISITOS

» Anexar hoja de vida-resumen

» Acreditar, mediante certificacion, estado activo como Juez de
futbol de saldn, expedida por el colegio de arbitros de futbol de
_Senncp de 3 Juez de futbol de salén salon casanare.
juzgamiento
» Debe anexar carta de intencién, por cada juez, de prestar sus
servicios al PARA LA REALIZACION DEL EVENTO DEPORTIVO

a realizarse en Corregimiento de Santa Fé de Morichal - Yopal.

8.1.11. PROPUESTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de
la correccion aritmética. En tal sentido, la evaluacion se hara sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos,
tasas y contribuciones.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso, los riesgos y la
administracién de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.
La evaluacién de las ofertas se debe hacer integralmente, es decir, teniendo en cuenta los impuestos, tasas o
contribuciones que afectan el contrato, incluyendo el impuesto sobre las ventas (IVA) y demas.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la
ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de
las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.
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El proponente debera diligenciar el Anexo 6 — Propuesta Econdémica y no podra adicionar, modificar, suprimir
o alterar la informacion en él contenida, toda vez que dicha informacion se requiere para la comparacion de las
ofertas, de lo contrario, generaréa el rechazo de la propuesta.

8.1.11.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015;
ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en

procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

. - 4 9. CAPACIDAD FINANCIERA : '
La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como

hara la verificacion correspondiente. En atencion a la forma de pago establecida y el valor total de contrato no
se hace necesario verificar la capacidad financiera de los proponentes en virtud de lo sefialado en el articulo

2.2.1 .2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015.
'* 10.RIESGOS DE LA CONTRATACION

10.1. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal
debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente’.

La Subdireccion Técnica del Instituto, con fundamento en los manuales establecidos por la Agencia Colombia
Compra “Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo” y “Matriz de riesgos”, y con base en la
metodologia en ellos establecida para identificar y clasificar los riesgos, procede a tipificar estimar los riesgos
de la presente contratacion, en documento adjunto que hace parte integral del presente estudio previo.

e s " 11.REGIMEN DE GARANTIAS _ i e

La Entidad Estatal tendra la facultad de imponer multas de acuerdo con lo establecido en el contrato en caso
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista de conformidad con lo dispuesto por el Articulo
17, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y el Decreto 1082

de 2015.

En atencion a lo establecido en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulo 7 de la ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.5.4, del Decreto 1082 de 2015, que en su aparte pertinente sefialan lo siguiente, “La entidad estatal
es libre de exigir o no garantia en el proceso de seleccion de Minima cuantia. En razén a lo anterior el municipio

solicita los siguientes amparos:

Clase de Riesgos Sobre el Valor Vigencia

Seriedad de la oferta 10% del prgsupuesto Tres (3) meses (;ontados a partir de la
oficial fecha del cierre del proceso

Cumplimiento 10% del contrato La del contrato y 4 meses mas

Calidad del servicio 10% del contrato La del contrato y 6 meses mas

Responsabilidad civil extracontractual 200 slmlv Duracién del contrato

RESTABLECIMIENTO O APLICACION DE LA GARANTIA:

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se reduzca por razéon de las
reclamaciones que efectue la entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga dg‘
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contrato. No restablecer la garantia, no adicionarla o prorrogarla, segin el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

NOTA 1: Las garantias consistiran en: a) pélizas de seguros, b) Fiducia mercantit en garantia, ¢) Garantia
bancaria a primer requerimiento, d) Endoso en garantia de titulo valores, e) Deposito de dinero en garantia.
NOTA 2: Estara a cargo del contratista el pago de la prima y deméas erogaciones de constitucion y
mantenimiento de las garantias mencionadas.

12 ACUERDOS COMERCIALES

Los procesos “de contratacion en las modalidades de contratacion d|recta minima cuant|a o} para Ia ena;enacnon
de bienes del Estado, y que se rigen bajo la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben incluir el analisis de
Acuerdos Comerciales y Tratados Internacionales.

13. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

13.1. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS

4 MUNICIPIO DE YOPAL CORREGIMIENTO SANTAFE DE
13.2. LUGAR DE EJECUCION MORICHAL.

13.3. PLAZO CINCO (5) DIAS

13.4. VALOR TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
o PESOS M/CTE. ($ 32.185.000,00).

13.5. CDP ANEXO

El instituto pagara al contratista el valor del contrato asi: un solo pago
equivalente al 100% del valor del contrato una vez se entreguen los
bienes y servicios requeridos acordes con el proceso contractual, cada
pago se realizara previa presentacion de informe de ejecucién por
parte del contratista con un buen registro fotografico, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, comprobante de ingreso al
inventario de los bienes a que haya lugar, suscripcién del acta de
liquidacién, ademas el contratista debera entregar factura pertinente
o cuenta de cobro segun corresponda y certificacion y/o planilla del
13.6. FORMA DE PAGO cumplimiento de los requisitos de ley a que haya lugar (seguridad
social y parafiscales).

El contratista debera enviar la factura al correo electrénico
facturaselectronicas@idry-yopal.gov.co.

El pago respectivo se hara con sujecion al programa anual de caja
PAC de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley organica de
presupuesto, el Estatuto Tributario y demas de decretos que rigen al
respecto. Las sumas que la entidad contratante se obliga a pagar
estan sujetas a las apropiaciones presupuestales y la situacién de
fondos del PAC.

La supervision del contrato que se suscriba, estara de la Subdireccion
técnica por parte del Profesional Universitario coédigo 219 grado 61. No
obstante, el IDRY se reserva la facultar para delegar la supervision
cuando por circunstancias operativas o por la necesidad del servicio
sea requerido. En caso que el titular del cargo sea sustituido, la
supervision sera asumida por su reemplazo.

Nombre: BRAYAN M@UEZ ALFONSO

Vo. Bo. Supervisor designado.
Cargo: Profesional Universitario, codigo 219 grado 01

13.7. INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISION

14.RESPONSABLES POR LA INFORMACION CONTENIDA EN LOS NUMERALES 1,
' 2,3,4,5,7,8,9,10,11,12y 13 EN EL ESTUDIO PREVIO
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ELABORO COMPONENTE ELABORO Y REVISO ELABORO Y REVISO
TECNICO / COMPONENTE JYRIDICO COMPONENTE ECONOMICO

Firma:

-
Nombe /Hersam Herrera | Nombre: Marco An »\\\ arvajal A
Mendivelso Pelayo Mendivelgo
Cargo: Profesional Contratado Cargo: Jefe Oficina As )Y Cargo: Profesional Contratado
Juridica.

15.APROBACION ESTUDIO PREVIO

Firma: ﬂW

Nombre: Gelmar Giraldo Guanaro
,«Cargo Subdigector Técnico

V°B*® Marco Antoni frvajal Pelayo
Jefe Oficina A jJuridica

Componente modalidad de seleccion.
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