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DA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERSION: D1
Sareten S¢S0 s”“m:ﬂ)ﬁ%‘?c:mdn DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO FECHA: 2007-07:07
bt :..n,r-Q.u Sernuon de Saivd FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
i Orienu ESE.
. o B 1. DATOS GENERALES D EL CONTRATO
B ) Procesn al que pertenece:

109

C.D.P. No.:
Unidad o s que

No. CONTRATO - OPS:

[YANIRA RODRIGUEZ CANO

PROCESO ASISTENCIAL - ENFERMERIA
perteneer: UNIDAD SANTA CLARA

cc de:

|

Nombre del Contrat
inci Vi 1: _ Valor a cobrar:
Fecha Inicio: Fecha Terminacion incial: Valor Mensun .
¥ VALOR PAGO y
-cra |MESDECUENTADE| VA LOR A SEGURIDAD NUMERO DE PLANILLA
ADICION | y\1 oRADICION [ CDP FECHADEINICIO | FECHADE TERMINACION N COBRO PAGAR SOCIAL
oTROSI
B g |
[ s 7 164 440 1756 15-072019 019-09-30 T e o
3 § 4 424 640 2304 2019-10-01 2019-11-30 2 T
- B 3 MARZO $2.152.800 3 3
4 ABRIL $3.182.400 $334436860
5 MAYO $3.182.400 ﬂ3%502‘)')]9
6 JUNIO $3.369 600 35668305
7 JULIO § 2 995.200 ¥335987176
] AGOSTO §3.863 040 8336022291
’_____’—__,___,———/—- I =
9 SEPTIEMBRE § 3.863.040 8337522592
1 | ——————— A
18 OCTUBRE $ 3.863.040
11
____J_’_-W_’l——a LI -
12
— - - |12
— — r'_,:—-
'VALOR INICIAL ;
Resumen de ALODEL D‘ﬁngJS&‘T‘é PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato CONTRATO !
$ 17.971.200 $ 29.560.320 ¢ $ 29.560.320 s _
[ i 2. INFORME DE AC:TI\’IDADES REALIZADAS YAVANCEiEN:CUn\l[’LIMIEiNTO DEL OB.IETp DEL CONTRA’I'(:)
| == v - — OBJETO DEL CONTRATO = = =
ion de Enfu:u:m (a) Jefe para la cjecucion de actividades asistenciales cn los procesos de gestion hospitalaria, urgencias y quirurgicos, conforme 2 las|

Prestar sus servicios de Apoyo de mancra personal y autonoma, ¢n su condici
necesidades de la Sub

red Integrada de Servicios de Salud Centro Oricnte.

Hast

Relacién de actividades para el periodo: Desde: (2019-10-01

0
LIMIENTO DE CADA

DESCRIPCIO!

ESARROLL
N.DELD OBLIGACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

PERIODO EN CUMP!

el estado de los cquipos, ¢l nivel de existen
i iente y demas d

cias de insumos. ¢l

ACTIVIDADES O PRODUCTOS DESARROLLADOS EN EL.
con <l fin de

Ins actividades realizadas y Jus pendicnies

famil

[Ejocutar procedimicntos y cuidados a los pacientes que por su estado de salud usi lo requicran
proporcional

Informar la evolucion clinica,
inventario del scrvicio y del ¢a

arro de paro, los traslados, ingresos,

& informacion necesaria para la continuidud del plan

r al lumo entrante

De acuerdo

Realizar plan de cuidado dinno de enfermerin de acuerdo al

a definir lo que se debe gjecutar.

con la putologin, ln evolucion y las ordenes medicus part

iente

< ¢ identificand
e

Verificar v aplicur medidas preventivas de acciones i
[segundad del paciente

Distribuir los pacientes ¥

{0 que deben desarrollar de acuerdo con f plan de cuidados de cad pac

lus actividades especificas del servics

= ficar ¢l : STache . 1 blecid |
4 Admimistrar v venficar ¢l cuidado directo a losp de m.u;.n.Jn a In.~: T Prom Ja recuperacion del puciente.

el servicio utilizando tecnicas asepsia v antiscpsia ¥ normas de bioseguridad
ls Comprobar ¢l cumplimicnto de las actividades del personal auxiliar de enfermeria y can lleros mediante |Tener ¢n cuenta lus ordenes medicas, la evolusion y los reportes diagnosticos para valorar la evolucion del paciente y garantizar integralidad

|observacion directa e venificando la realizacion de procedimicntos ¥ revisando registros de enfenneria. fen ¢l manejo de la informacion.

c o Karde v tarjetas de mes os de acuerdo con las normas establecidus, ) -

6 Realizar actualizacion del Kardes y tarjetas de medicamente s de acuerdo con lus normas establecidas, en Dejur constancia cientifica ¥ legal de lo setuudo

forma escrita y cada vez que se requiera el cambio en el tratamiento del paciente

Xdministar y regisaar en sisiema de informacion [ i TCamcntos oporfunamenic, de acucrJo con Tas

tecnicas de asepsia v antiscpsia, s de biose 3 socolo de o stracio 08y : . .
7 [iecnicas de asepsia y antisepsia, normas de biosegundad, protocol df. administracion de medic ¥|consolidarla g de 1a unidad y las especialidades.

1 Jos correctos para la admimistracion de medicamentos, Feportar a médico tratante y referentes lus L

dudes on los mismos nara SiCc Jicole oea o de
permitir dar solucion a las diferentes dificultades surgidas en ¢l desarrollo del proceso de atencion al paciente integrando a las diferentes

de insumos y medicamentos de los pacientes del servicio

=

d es antes del

Iﬁ [Controlar los suministros y existencias

especialidades medico quirugicas

s € insumos por | Para el des:

servicio de farmacia de los

arrollo y formacion del recurso humano en salud.

ntes,

o

[Realizar las devoluciones al
greso v disriamente cuando asi lo amente
Realizar los pedidos de elementos € insumos para su respective servicio necesarios para los pacicr
\ramitando anie el drea que los provee, en cl formato cormespondiente y ¢n las fechas establecidos

Mejoramiento continuo de la calidad de la utencion del paciente.

11 |Panticipar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segin ¢l caso.

Promover procesos de mejoramiento continuo

Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el u

so racional de 1os mismos.

12 Revisar dian que los quipos, drenajes, b les y demis el los invasivos del paciente
que s¢ mancjen segdn pmlrmulu y se lleven los registros correspondientes cormectamente
13 Realizar |a asignacion de los pacientes a cada auxiliar de scuerdo al nimero de pacientes, complejidad y o .
de scuerdo a las necesidades del servicio ¥ [Unificar criterios en ¢l desarollo de las ctividades
edinnte lo not ficacion oportuna de

Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolégica m

14 |informes de los casos o posibles brotes infecciosos para toma de conductas que prevengen la presencia o (Conocer y

plantear nuevas altemativas de diagnostico y manejo de los pacientes

prohiferacion de infecciones en Jos servicios
5 ll)nlmnur lus uctividades, procedimientos y demis, del servicio aplicundo las medidas que garunticen la

—

Velar por ¢l

| seguimiento de las normas de bioscguridad, salud ocupacional, gestion ambiental y calidad

alidud del servicio
iRespander por los inventarios conscrvacion y uso adecuada de los cquipos, elementos e insumos, al igual
que ¢l cundado de I infracstructura del servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando lus

uctividades
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Firma del Contratista

S ancxa certificacion de pago a Salud, pension y ARL
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de

C.C. 52.168.582 de BOGOTA
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I Datos

Periodo Penslén: Septlembre 2019. Perlodo Salud: Septi

Inicio » Planillas » Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacién basica de la planilla

yanira rodriguez cano

Empresa:
Tipo planilla: |
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL
Numero de radicacién: 8338194158
Fecha de vencimiento: 21/10/2019
Fecha de pago: 23/10/2019

Detalles del pago

Compensar Ol

Razén social recaudo:

Descripcion:

Banco: 1023

Estado de la transaccion:

Transaccion aprobada

Ultimo Ingrese exitoso: 20

Cesanlias

embre 201 9.

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

pPensiones Volunt

MiPlanilla.com

g0 fallido: 2019-07-21 101:52:18 PM

49.09-25 / 11:46:24 AM | Ultimo ngre

Salir

arlas

Octubre 23 de 2019/ 41:30 AM

52168582

Nit:
Periodo liquldacién Pensiones

septiembre 2019

liquidacién Salud: Septiembre 2019

Periodo
Total a pagar: $530,000
Total de empleados: 1
Namero de administradoras: 3
9998600669427

Nit recaudo:
Medln de pago: Pago en Cajas

Namero de aprobacion: 48228068

Totales
No. *Numero de incapacidad por Valor descontado en ado
Cadigo NIT I Administradoras Aflllados! riesgos laborales Incapaclidad y/o licencla Total pag
14-25 l 800226175 l Riesgos Profesionales Colmena 1 ‘ $0.00
230301 | 800224808 | Porvenir 1 j \ $0.00 | saer000
EPS008 / 860066942 ’ - Compensar EPS 2 \ 5090 75244.200
B ~$530,000
nformar a la administradora correspondiente los descuentos

+Si desconto incapacidades o notas crédito debe i

Le informamos que el pago d
Sin embargo, para las adminis
Ley establece la obligatoriedad de recibirlo,
lo que permite el reconocimiento de las presta
ademas, el recobro al empleador o trabajador i

Este documento esta clasific

e la planilla No. 8338194
tradoras el recibir el apo
al igual que para
ciones econdémicas
independiente de los servicios presta

158, fue posterior a la fecha
rte no implica que esté
los empleadores

yVer planillas pagadas

limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
tando o se esté allanando a la mora, ya que la
y aportantes la obligacion de cotizar oportunamente,
Licencias de Maternidad y Paternidad), evitando
dos durante el periodo de pago extemporaneo.

acep

(Incapacidades,

ado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Exportar reporte a Excel Exportar reporte a PDF

‘ Imprimir transaccion &

https:/Iwww.miplanilla.com/
Todos los derechos reservados © 2019 . Compensar - Cenet S.A.

https://independientes.miplaniHa.com/Private/ListaTotaIesXPlaniIIa.aspx?ldPIaniI|a=2d9a6397

Acerca de los
certificados SSL

cerlicamara.

-f62c-459c-al 9a-cc3f6i6a4853&NoPlanilla=8338194158
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