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Versién

FEBRERO 2018 - 2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

EDWIN DARIO CACERES RAMIREZ /~
gcaceras@sena.edu.co

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE |
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000

Sl

c.C. 1,096.949.015 1 jpIN® de contacto 3134457264
Es declarante de renta? _ :EZ Es Pensionado? NG &
.| induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl

Banco al cual consignar: |

BANCOLOMBIA £

Tipo de cta

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Ha contratado o vinculado dos o mads trabajadores asociados

NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2019 supera los $ 113.091.000

AHORROS N°Cuenta | 81433236025

NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERICDO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 838504/2019 /]’ N° Compromiso SHF ] 9419
Valaor Total del Contrato $ 45.559.667}" N ° Pago Periodo objeto de pago |~ Valor Bruto Pago % g
Saldo Anterlor del Contrato $ 17.636.000, 8 Del 01/09/2019 Al 30/09/2019 $ 4.409.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 13.227.000 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $4.409.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobradcs en ef mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.409.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.929.725 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Septiembre Agosta__ | Valor Base retencion en [a fuente| 2,929,725,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago §S — 7728536909 Y| Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.906.300,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1763600 j$ 1.763.600 Valor base {VA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $¢ 220.500 [§  220.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00f 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensién $ ¢ 282.200 |$ 282.200 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 18 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL IV g - 18 0 Reteica - 8299 0,00] 0,600%
Aportes voluntarios 8 Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - . 0,00
| Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128. 0004 § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda __§ 3.427.000 $
Aportes pensién de ingresos de otrgs meses cobrados en el med § QOtras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes salud de inqresos de otros meses cobrados enelmes | $ Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes AR L de ingresos de otrgs meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.096.640 $ -
Salud hasta S £48.320 3 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 3 976.575 Descuentos de embargo {Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 4.409.000,00

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Seleccion del disefio curricular codigo 22420000

Adecuacién del ambiente de Ciencias Basicas .
ASESORIA EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION:

2- Sembrador de Maiz - Grow Coml!

se realizo la induccion a los estudiantes de las fichas: 1980234; 1

Presentacion del “informe de ejecucién contractual” presente

Impartir formacion correspondiente a las fichas: 1980234; 19803390; 1980489.

980390; 1980489.

Elaboracidn de guias y talleres de aprendizaje de) disefio curricular de codigo 22420000

1- Disefio y construccién de un purificador electrolitico de agua mediante la ionizacién con piata

Se realizo registro, creacion de rutas y asociacion de aprendices en el sofia plus de las siguientes fichas: 1980234, 1980390; 19804
Se realizo entrega de certificados a los aprendices que cursaran el primer semestre de Clencias Basicas
Participar en el Evento Solacyt el 10 de septiembre con el proyecto Grow Corn!!

uno de los campos aqul diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad Ias actividades det objeto contractuai arriba descritas; 2. Los documentos soporte,
suministrados contienen el pago de Seguridad Soclal en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos racibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta pianilla y certifico que noj
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningin otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumnplir con el desarrolio del objeto contractual corresponden a lo indicado en|
esta planilla; 4. Toda la informacidn aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cadal

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

A D Colcerer E,

EDWIN DARIO CACERES RAMIREZ
EL CONTRATISTA

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales p

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado,

actadas;

CERTIFICO:

Autorizo el presente pago.
Supervisor,

.- Que El Contratista desarrolld las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; 0/ é‘
3.- Que he verificado el pago de jos aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por! é/ / A/

el contratista por los ingresas recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

O ALEXANDER TOVAR ESPINEL
PROFESIONAL G09

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por sl contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

A

JUAN MANUEL CAS

0 CALDERON

SUBDIRECTOR DE CENTRO G
















« jQ N

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

iTEM OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Mantener actualizado, conservar en e \Ver
buen estado tener completo el . idenci
15 . i y . P e Se mantiene en buen estado vy eV en}qa
inventario de la infraestructura ) . fotografica
. . completo el inventario )
tecnoldgica asignado en el programa. item 1,2,3
Apoyar en el disefio de pruebas vy
modelos de seleccidbn acordes a la
16 | innovacion desarrollo tecnologico y |e Durante este periodo, esta|es NA
pertinencia con en el programa actividad no se requirio.
Tecnoacademia.
Participar en los comités de evaluacion
17 deI . Ios,d procesos ' contrac:juales « Durante este periodo, esta|e NA
reac_lona 0s con su objeto cuando se actividad no se requirio.
requiera
e Apoyo en la realizacion de los
Desafrollar acompafar y asesorar proyectos e Ver
1g | Proyectos de I+D+l articulados con el - Disefio y construccion de un Carpeta
grupo y semillero de investigacion y la purificador electrolitico de agua poster Y
Tecnoacademia. mediante la ionizacién con plata Bitacoras
- Sembrador de Maiz Grow Corn!
Apoyar al centro de formacion en la
elaboracién de documentos técnicos . .
. e Durante este periodo, esta actividad
19 | requeridos para los procesos de e NA
L ) . no se requirié
adquisicion de materiales y/o equipos de
formacion.
o | APOYar la supervision de contratos o e Durante este periodo, esta actividad |e NA

proyectos especiales.

no se requirioé.

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

iTEM OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
o Se realizdé entrega de
certificados a los aprendices Ver
Atender oportunamente los que cursaron el  primer evidencia
21 requerimientos que haga.el supervisor semestre de Ciencias Basicas. fotografica
del contrato y presentar a finales de cada item 6
mes informes de la ejecucién del contrato ¢ Presentacion del “informe de
ejecucion contractual’
presente Y
Ejecutar las actividades del contrato de . N Evidencia
5o | manera personal e intransferible * Se ejecutan las actividades del fotografica.
contrato de manera personal e item
intransferible. 1,2,3,46
Registrar y verificar en el sistema SOFIA .
23 Plus la caracterizacion poblacional de Durante este periodo, esta actividad NA
cada curso o programa al inicio del no se requirio.
mismo. '
e Se garantiza por parte del facilitador
Guardar ab.soluta .’reserva sobre Edwin Dario Caceres Ramirez que Acuerdo de
o4 documentos, informacion, progra_mgs y toda 1a informacion es de uso confidencia
materias que lleguen a su conocimiento exclusivo de Tecnoacademia, y no lidad
por el desarrollo del objeto contractual es compartida por personas
diferentes a ella.
Entregar los inventarios asignados para | ¢ Esta actividad no se ha realizado -
el cumplimiento de sus funciones en los porque el contrato sigue en
25 siguientes casos: Cuando se suspenda ejecucion NA
el contrato y cuando se dé por finalizado
el mismo
Planilla de
Afiliarse y realizar los aportes mer\suales e Se efectué pago por conceptos de pago
26 q los sistemas de salud, per'13|ones y‘ salud y pensiones en calidad de F:orrespond
riesgos laborales en calidad de trabajador independiente, iente al
trabajador independiente. correspondiente al mes Agosto. mes de
[ Agosto.

GTH-F-062 V.05















