® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONGEP10 DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSDONALES Cddigo Centrg 922510
7A< REGIONAL SANTANDER echa Elaboraclén 22 de Julio de 2019
SERVICIO NACIONAL CTRC INDUSTRIAL DEL DISENO Y MANUFAC -STANDER -TECNOACADEMIA Versién FEBRERO 2019 - 2.19
DE APRENDIZAJE :
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apeltidcs contratista; JERSON CASTRO ACUNA »7
Correo electrénico contratista: jeastre810@misena_edu.co c.C. 1.086.184.016 | |p/N® de contacto 73018 -
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? NQ ¥~ Es Penslonado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | NO Inducclén S3T S1¥'] Presta Serviclos Excluldos de IVA ? Sl
Banco al cual consignar: | BANCO DE BOGOTA Tipo de cta AHORRQS N°Cuenta | 1668102804 .
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asoclados NO Sus Ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en & 2019 supera los § 113,091.000 NG
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO B
N° ded contrato: 83874272019 | N¢ Compromiso SIIF | 10419~
Valor Total del Contrato $ 454127001 N° Pago |} Perlodo objeto de Valor Bruto Pago
Saldo Anterslor del Contrato 3 26.454.000 B Del 01/07/2019 Al 311072019 $ 4.409.000,00
Nuevo Saldo del Cantrato $ 22.045.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO ]
Ingresos por honaorarigs $ 4.409 000 Tarifz de Retencion en la Fuente ART 383° G,00%
Ingresos por comisiones $90 Retencion en |la Fuente del Penodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0Q
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.409.000 Menos, Retefuenta Ofros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.599.050 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIGUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Jutio Junio " Valor Base retencion en la fuente] 2.599.050,00( TARIFA
| N° Planilia PILA, o, N* Radicaclén pago S§ 7726266378¢ Valor Base retencion en la fuente ICA|  3.806.300,00
Ingreso Base de Cotizacidon - IBC 1.763.600 |3 1.763.800 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud g 220.500.13 220.500 VA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatoric a seguridad social Pensidn £ 282.200 }$ 282200 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte cbligatorio a Fondo de solidaridad Pensiona! § - 13 0 Menos Retencion [VA 0,00 15%
ARL 1V 3 - 18 0 Reteica - 8205 0,00] 0,800%
Aportes voluntarios a Fonde de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC [ - - 0,00
{Aporte voluntario a Fopdos de pepsiones veluntarias $7.128.000 & - - 0,00
ntereses Prestamo de Vivienda _ § 3.427.000 $ -
Aportes pensidn de ingresos de of esas cobra enel - QOtras Retencionas 0,00] 0,000%
Aportes salud de in 08 ©s cobrados en el m 3 - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A R.| de ingreses de otres meses cobradosenelmes | 8 = Otras Retenciones 0,00( ©,000%
| Dependientes hasta 5 1.096.640 $ 440500
| Salud basta 3 548320 3 - Descuentos de Ltbranza 0,00
Renta Exents 25% 3 8.224.800 3 566350 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en Iz Fuenie Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 4.409.000,00

SON; CUATRQ MILLONES CUATROCIENTOS NUE

VE MIL PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL FERIODO OBJETO DE FAGO

Se realiza el page de la Seguridad Social del mes de Junio 2019.
Apoyo en la logistica con el evento Clubes de Ciencia.

uno de los campo$ agui ditigenciados,

Se realizo formacién y avaldo de tos juicios evaluativos en programa: ELABORAR CIRCUITOS ELECTRONICOS da la ficha:
Se realizo formacién y avaldo de los juicios evaluatives en programa: ELABORAR CIRCUITOS ELECTRONICOS de la ficha:
Se realizo formacion y avalio de los juicios evaluativos en programa: ELABORAR CIRCUITOS ELECTRONICOS de a ficha:
Asistir a los tamados efectuados por la entided con el objeto de recibir capacitacién y actualizacién en formacion.

Realizar Avances en proyectos educativos para la participacién a eventos nacicnales.

1870368
1874559
1875616

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actlvidades del abjete contractual erriba descritas; 2. Los documentos scporte;
lsuministrados contienen ¢l page de Seguridad Seciel on Salud y Pensidn, los aportes valumtarios a cuentas AFCH
Iy FVYP, per los ingresos recibldes en el mes entarior del sontrate objeto de cobro en asta planiila y cartfico que no|
han sido utilizados on ia disminucién de ia Base de Retencidn an la Fuenta an niingun ofre contrato; 3. Ef numero,
ke trabajadores contratados para cumnpiir con al desarrolio del objeto contractuai comespondan a lo indicado en
lesta planilla; 4. Toda la informacion aqul suministra es verldica; 5. He leido y entendide Ia descripcidn de cada

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

2

JERSO
NTRATISTA

NTRPIO

En mi cakdad de Supervisor del contrato de prastacidn da servicios personales aqui relagionado, CERTIFICO;
[1.- Que Et Contratista curmplic a cabalidad las obligadones contractuales pactadas;
g.- Que El Contratista desarrolld las adividades descritas en el presente inferme, dentro det periodo de cobre;

B.- Que he verificado el page de los aportes obligaterios al Sisterna General de Seguridad Social realizados por
el contratista par ks ingresos recibidos en of mes anterior por medio de la planilia PILA relacionada en
prasents informe v que hos mismos han sido lkuidados de confarmidad con las nofmas vigentas.

7

Autorizo el presente pago.
{ Supervisor,

0//@:179/4/—7‘/ é

ALVARQ ALEXANDER TOVAR ESFINEL
PROFESIONAL G0%

[

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo o1 prasente pago:
EL ORDENADOR DEL PAQUG,
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Floridablanca, 22. de Julio def 2019~

Sefor (a)
ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. N° CO1.PCCNTR. 835742
LIDER TECNOACADEMIA - PROFESIONAL G.08
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Julio del aflo 2019  ~

Referencia: N° CO1.PCCNTR. 838742 del afo
2019 '

JERSON CASTRO ACUNA, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.096.194.016 de
Barrancabermeja, en mi calidad de Contratista del SENA en el drea de ROBOTICA-TECNOACADEMIA
en cumplimiento de! Contrato de Prestacién de Servicios N® CO1.PCCNTR. 838742 del 19 de Febrero
de 2019, a continuacién, presento el Informe de Actividades en el mes de JULIO objeto de cobro.

Valor y forna de Pago:

E! valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
DOCE MIL SETECIENTOS PESOS ($ 45.412.700.00), sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta
de inicio. b). Pagos iguales mensuales por valor dea CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE
MIL PESOS ($ 4.409.000) cada uno. ¢). Un pago final proporcionat al tiempo restante de la duracién
del contrato. d). Los honorarios seran pagados por el SENA at confratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta de
AHORROS No. 168102804 del Banco BOGOTA, cuyo titular es LA CONTRATISTA; PARAGRAFO
PRIMERO: E! cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato
con e fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, LA CONTRATISTA debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del
contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato
en el raspectivo periodo y la certificacion de aportes ai Sistema General de Salud, Pensién y Riesgos
Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo:

El plazo de ejecucion del presente contrato es de Diez (10} meses y nueve (9) dias, sin exceder la
presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir dsl cumplimiento de fos requisitos de
perfaccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

Fecha Inicio : 20 de Febrero de 2019 -

Fecha terminacién : 30 de Diciembre de 2019 .

GTH-F 062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

CLAUSULA PRIMERA:

OBJETO.

Prestar jos servicios personales como facilitador innovacién para orientar asesorar y entrenar los
aprendices de Tecnoacademia por proyectos para atender en |a linea de robdtica.

CLAUSULA CUARTA:

iTEM OBLIGACIONES AGCCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Implementar estrategias de
ensefianza aprendizaje,

seguirniento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos
pedagogicos y metodoldgicos
de la entidad.

Burante este periodo, esta actividad | @ NA
no se requino.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento de estudiantes.

Durante este periodo, esta actividad no
se requirio.

Apoyar y participar en los
equipos de desarrollo curricular
interdisciplinanios por
programa o0 conjunio de
programas por redes
tecnologicas, para garantizar
integralidad en !a formulacion
de proyectos formativos, el
diseflo de actividades de
aprendizaje el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para {a seleccion de
aprendices entre otras.

Duranie este periodo, esta actividadno | ¢ NA
se requirio.

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

tecnciégico e innovacion de
Tecnoacademia y SENNOVA

iTEM OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Incentivar y  apoyar el
acompaiiamiento de proyectos
4 de investigacidn, desarrollo Durante este periodo, esta actividad NA

no se requirid.

Apoyar y particdpar en los
eventos, CONcursos y
actividades asignadas en la
Tecnoacademia en comisidn
de servicios al interior y al
exterior del pais.

Se logrd la participacion al evento
de Clubes de Ciencia realizado en
tas instalaciones de la UIS, Sede
Guatiguara UIS, durante el 8 al 13
de jutio del 2019 tecnoacademia.

Evidencia
folografica.
Ver item 1.

Participar y apoyar activarmente
en los planes de induccién,
capacitacion y evaluacidn en la
Tecnoacademia y de los
aprendices del centro

Se efectud capacitacion de {ego
en la instalacién de
TecnoAcademia desde el 1al 4 julio
del 2019.

Evidencia
fotogréfica.
Ver item 2.

Apoyar el desarrollo de los
procesos de sensibilizacion
enfocados a la promocion y
divulgacidon del portafolio de
servicios de la Tecnoacademia.

Durante este periodo, esta
actividad no se requirid.

NA

Velar por la correcta utilizacion
de la infraestructura fisica y
tecnoldgica a nivel personal por
parte de los usuarios de la
Tecnoacademia.

Durante ests periodo, esta actividad
no se requirid.

NA

GTH-F-062 V.05,
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

ITEM

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS

Orientar y realizar
acompafamiento en la
formacién y gestion de
proyectos para el desarrollo de
habilidades y conodimientos en
ciencia y tecnologia en
estudiantes de educacion
basica y media de! programa.

Durante este periodo, esta actividad | « NA
no se requing.

10

Apoyar el diserto y gjecucion de
cursos complementarios ¥y
eventos de divulgacién
tecniolégica en dencia,
tecnologia, innovacién e
investigacion en la
Tecnoacademia.

Durante este periodo, esta actividad | « NA
no se requinio.

11

Conformar  semilleros de
investigacion en la linea del
programa a la cual pertenece y
participar en el grupo de
investigacion SENNOVA

Durante este periodo, esta actividad | ¢ NA
no s& regquirid,

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

iITEM

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS

EVIDENCIAS

12

Registrar, verificar y hacer
seguimiento en sl sistema
SOFIA  plus de manera
ocportuna de todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad garantizando
la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso
formativo tales como: a)
Registro de los juicios
evaluativos; b). creacidn de
rutas y  asociacion de
aprendices c¢). registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos,  d).
comunicar al  coordinador
académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién, como requisito
para la autorizacion dsl pago
dei periodo correspondiente.

Se evalué los juicios evaluativos de Jas
fichas: 1870368, 1874559 y 1875616
del curso ELABORAR CIRCUITOS
ELECTRONICOS- ROBOTICA. con el
fin de certificacion en programa.

e Evidencia
fotografica.
Ver item 4.

13

Asisir a los llamados
efectuados por la entidad con
el objeto de recibir capacitacién
y actualizacion en formacion.

Se realizo reunién para sociafizar el
evento del Clubes de ciencia.

e Evidencia
fotogréfica.
Ver item 3.

14

Aplicar y hacer cumplir las normas
y procedimientos del sistena
integrado de Gestion requeridas
para la operacidn de la
Tecnoacademia,

» Durante este periodo, esta

actividad no se requirié.

GTH-F 062 V.05




siqa *

&
",
Npp— 4

e
&

L g

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
iTEM OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Mantener actualizado, conservar
en buen estado y tener completo el . L
15 inventario de la infraestructura | Durante‘ gste periodo, esta actividad no e NA
L . $8 requind.
tecnolégica asignade en el
programa,
Apoyar en el disefio de pruehas y
modelos de seleccion acordes a la
16 innovacién desarrollo tecnolégico | «  Durante este periodo, esta actividadne | «  NA
y pertinencia con en el programa 56 requirio.
Tecnoacademia.
Participar en fos comités de
17 eveluacion de ‘los procesos | Durante este periodo, esta actividadno | « NA
confractuales relacionados con su P
. ) se requino.
objeto cuando se requiera
Desarrollar acompafiar y asesorar
18 proyectos de (+D-+ art|c!.n lados con e Durante este periodo, esta actividad no | ¢ NA
el grupo y semillero de s requiié
investigacion y fa Tecnoacademia. q '
Apoyar al centro de formacién en
la elaboracion de documentos | Se brindo asesonia en la convocatoria : .
L . . + Evidencia
técnicos requeridos para los SENOVA para realizar el proyecto de .
19 L o , o fotografica.
procesos de adguisicion de Modemizacion en las lineas de Ciancias >
materiales y/o  equipos  de Basicas y Robdtica. Ver item 5.
formacién.
20 Apoyar::\ supervis_ioln de contratos o Durante este periodo, esta acfividadno [e NA
o proyecios especiales. g8 requirio.
Atender  oporiunamente  los
requerimienios que haga el
21 supervisor del contrato y presentar Durante este periodo, esta atlividadno | « NA
a finales de cada mes informes de se requind.
la ejecucion del contrato
Ejecutar las actividades del
22 contrato de manera personal e | » Durante este periodo, esta actividadno |e NA
intransferibie se raquirio.

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
iTEM OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Registrar y verificar en el sistema
23 SOFIA Plus la caracterizacidn Durante este penodo, esta actividad no NA
poblacional de cada curso o 5@ requino.
programa al inicio del mismo
Acuerdo de
Guardar absoluta ras‘.erva sqbre Se garantiza por parte del faciltador conﬁdencialidad
”s dfcum;r;t:s, i 1nforr:"1ac16n, Jerson Castro Acufia que toda la ajutstado en
progra _y_ma nas que lieguen informacién es de uso exclusivo de carpea.
:;”o‘;?;‘;ﬂr'::gts:{ el desarrollo Tecnoacademia, y no es compartida por ?;r:r?ihdz _
) parsonas diferentes a ella. oAcademia
Entregar los inventarios asignados
para ef cumplimiento de sus Esta actividad no se ha realizado
25 funciones en los siguientes casos: porgue ef contralo sigue en ejecucién NA
Cuando se suspenda el contrato y
cuando se dé por finalizado el
mismo
Afiliarse y realizar los aportes Planilla de pago
mensuales a los sistemas de Se efectud pago por conceptos de salud correspondiente
26 salud, pensiones y riesgos y pensiones en calidad de trabajador al mes de junio,
laborales en calidad de trabajador independiente, corespondiente al mes decreto 1273 de
independiente. Junio. decreto 1273 de 2018. 2018.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador de! gasto informe (formato informe legalizacién
desplazamiento- contratista GTH-F-0B7), en el que reiacioné las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, s¢ constituye en soporte de |a
legalizacion de los desplazamientos reaiizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion contractual,
el cual relaciono asi:

ITE No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte.

En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe de ejecucién
contractual, deberd reportario en sl siguiente informe de ejecucién contractual

GTH-F -062 V.05
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| Q ﬂ.‘ CONTRACTUAL

Para el tramite de ia cuenta me permito adjuniar. documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los dfﬁplazamientos realizados, fotocopia de la planilla, recibo de pago de aportes

a salud y pensiones N° 7726266378 expedido por aportes an linea correspondiente al mes de junio del afo 2019, e

decreto 1273 de 2018.

Anexos:
Archivo de Planilla ditigenciada e informe de actividades enviados al correo senacuentas2019@qgmail.com

Evidencias en cuatro (3) folios.¢™

ERSON CASTRO ACUNA /

Cortratista
Z.C. No. 1.096.194.016 de Barrancabermeja, Santander

Recibi a satisfaccion:

J%&Djoé/ '=7;/;:-/ C’C—_ N

LVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL
Supervisor Contrato N°® CO1.PCCNTR. 838742

GTH-F -062 V.05
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE © RAZON SOCIAL:
CIUDADMUNICIPIO:
DIRECCION;

TIPO APORTANTE;

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CHIDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION;

BARRANCABERME.JA DEPARTAMENTO:
CRA 14# D 55-32 PUEBLO NUEVO TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
FRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)

1086184016
JERSON CASTRO ACUNA ...
SANTANDER

8002001

IMINDEPENDIENTE

Personas Neturales sin Actividad

NO

2019/07/18 8:35 AM

LA

NUMERC PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junio
QTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2019 SALUD: ARO: 2019
DIAS DE MORA: 13
FECHA PAGO (aasa/mm/dd): 2019/07118 NUMERO AUTORIZACION. 471623478
5
TOTALES
tilal I COTIZANTES | TOTAL PAGADQ
PENSION - '
ADMINISTRADORA
NIT coODIGo NOMBRE
500224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 284,900
SUBTOTAL: 1 $ 284,
BALUD
ADMINISTRADCRA i i
NIT cODIGO NOMBRE ™%

800130907 | EPS002 [EPS002-SALUD TOTAL _ ' p—— F 1 $ 222 700
SUBTOTAL: 1 $ 222.700

TOTAL PAGADO: $ 507.600

USUARIO: SOI - CC1086184016 PAGINA 1 DE 1






