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1. DESCRIPCION DEL PROYECTO:

La Secretaria de Educacion del Distrito es un organismo del Sector Central del Distrito Capital, con autonomia
administrativa y financiera, encargada del sector educativo, la cual tiene por objeto orientar y liderar la formulacion
y ejecucion de politicas, planes y programas para garantizar el derecho a la educacién y asegurar a la poblacién
el acceso al conocimiento y la formacion integral, esto de acuerdo con el Decreto 310 de 2022.

Dentro de sus funciones, de conformidad con el Decreto Ley 1421 de 1993, el Acuerdo 257 de 2006, y con las
politicas y metas fijadas por el Plan de Desarrollo Distrital y el Plan Sectorial de Educacion, esta el desarrollo y las
estrategias que garanticen el acceso y permanencia de los nifios, nifias y jovenes en el sistema educativo, asi
como la pertinencia, calidad y equidad de la educacion en sus diferentes formas, niveles y modalidades.

Dentro de las metas del Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota Del Siglo XX/”
y el proyecto 7638 “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion de ambientes de aprendizaje y sedes administrativas a
cargo de la Secretaria de Educacion de Bogota D.C”, se establece construir e intervenir colegios existentes y culminar
obras de infraestructura en las modalidades de restitucién, terminacion y/o ampliacion de infraestructura educativa
que no cumplan con las especificaciones de sismo resistencia y cuenten con disefios, y cuyos lotes de ubicacién
se encuentren debidamente legalizados.

La estructura organizacional de esta Secretaria, esta conformada por Subsecretarias de acuerdo a las funciones
y areas estratégicas, y estas Ultimas, se encuentran conformadas por Direcciones, estando en cabeza de la
Subsecretaria de Acceso y Permanencia las funciones de formular, dirigir y coordinar los programas y proyectos
de disponibilidad, acceso y permanencia, asi como las de dirigir y coordinar los programas de construccion de
nuevos colegios educativos, y del mejoramiento y ampliacién de los existentes, logrando tales fines a través de la
Direccioén de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos.

Es asi como el Decreto 310 de 2022 en su articulo 31, ha establecido como funciones concretas de la Direccién
de Construccién y Conservacion de Establecimientos Educativos, adelantar todas las actividades e intervenciones
en materia de infraestructura, tendientes y necesarias para garantizar el cumplimiento del Objeto de la Secretaria
de Educacion del Distrito, encontrandose las siguientes:

“...)

A.  Dirigir la formulacién y ejecucion de planes, programas y proyectos para la construccion, ampliacién, adecuacion,
reparacion y mantenimiento de los bienes inmuebles de la Secretaria de Educacion del Distrito.

B.  Adelantar los tramites necesarios para la compra de lotes, la contratacion del disefio, ejecucion e interventoria de
las obras civiles, conforme a los planes, programas y proyectos aprobados.

C. Supervisar la ejecucion de las obras e intervenciones dirigidas a la conservacion de la estructura y caracter de los
inmuebles de patrimonio urbano -intervenciones de emergencia, reparaciones locativas, mantenimiento correctivo,
restauracion, liberacién y consolidacion - y permitir el uso de los inmuebles.

D. Mantener actualizados y dar a conocer los manuales, normas de disefio, construccion e interventoria de obras, a
las cuales deberan someterse los consultores, constructores e interventores contratados por la SED.

E.  Coordinar con las Curadurias Urbanas los tramites para obtener las Licencias de Construccion y la instalacion de
los servicios publicos.
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F. Realizar los tramites necesarios ante el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, la
Secretaria Distrital de Planeacion y la Unidad Administrativa Especial de Catastro para legalizar las plantas fisicas
asignadas a la SED.

G. Coordinar con la Oficina Asesora de Planeacion la identificacion de las necesidades de infraestructura escolar en
cada una de las localidades y proponer programas y proyectos para atenderlas.

H. Garantizar la interventoria técnica y administrativa a los contratos que celebre la Secretaria con terceros para la
ejecucion de obras e intervenciones.

Organizar, coordinar, controlar y realizar la actualizacion del inventario de los inmuebles de la Secretaria, de
conformidad con los lineamientos establecidos por la Direccion Financiera y conservar en medio impreso como
magneético los planos, estudios técnicos y memorias de las obras que emprenda la SED.

J.  Dar asesoria técnica a las Direcciones Locales de Educacion en todo lo relacionado con las plantas fisicas, y
coordinar la correcta ejecucion del programa de mantenimiento preventivo a cargo de los colegios distritales.

K.  Dirigiry controlar la prestacion de los servicios de seguro, mantenimiento, conservacion y reparacion de los bienes
inmuebles de la Secretaria.”

Ahora bien, esta Direccion, en el ejercicio de sus funciones, y en concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital,
el Plan Sectorial de Educacién y en atencion a los requerimientos del sector educativo del Distrito, determiné la
necesidad, conveniencia y viabilidad de la “EJECUCION DE LAS OBRAS DE URBANISMO, DEMOLICION
TOTAL, CERRAMIENTO Y CONSTRUCCION OBRA NUEVA DE LA PLANTA FiSICA DEL COLEGIO GENERAL
SANTANDER UBICADO EN LA LOCALIDAD DE USAQUEN, DEL DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO.”
coémo se presenta a continuacion:

El Colegio General Santander, se pretende construir en la, Calle 159 No. 8 — 56/58 perteneciente a la localidad 1
— Usaquén — UPL 26 — Toberin, en una zona donde se reporta una insuficiente cobertura del sistema Educativo
de la jornada Unica, de acuerdo con los estudios de poblacién existentes y los estudios de insuficiencia emitidos
por la Direccién de Cobertura de la Secretaria de Educacion del Distrito para el afio 2023, razén por la cual, es de
gran importancia la construccién del colegio en dicha localidad y en el Distrito Capital.

La poblacién que sera beneficiada con el proyecto incluye nifios, nifias y jévenes de la localidad 1 de Usaquén y
a su vez, la poblacion estudiantil de las localidades de Chapinero y Suba, en razén a su cercania (localidades
colindantes), siendo un programa arquitecténico que contempla beneficiar a una poblacion de 1.120 estudiantes.

De acuerdo con los estudios realizados al area de oportunidad y revision tedrica del mismo, y desde el punto de
vista social, es pertinente la restitucion del colegio General Santander dado los resultados arrojados frente a la
insuficiencia en jornada Unica para este sector, ademas de garantizar el cumplimiento de la norma que regula los
espacios educativos del sector oficial.

El colegio ofrecera alternativas de recreacioén y alimentacion, mediante excelentes espacios para el desarrollo
integral de la poblacion estudiantil. teniendo a disposicién de la comunidad circundante un (1) comedor, un (1)
auditorio y dos (2) canchas mudltiples. Ademas de ello, el proyecto contar4 con cubiertas transitables para
recreacion pasiva, espacios verdes y jardines para recreacion y contemplacion, logrando una integracion con
politicas amigables con el ambiente, con un adecuado manejo de aguas lluvias disponiendo un tanque para su
recoleccion y reutilizacion.

Para la planeacion y estructuracion del presente proyecto, se celebro el contrato de consultoria No.
CO1.PCCNTR.3127 del 30 de diciembre de 2021 que tuvo como objeto: “‘ELABORACION DE ESTUDIOS Y
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DISENOS REQUERIDOS PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION EN CUALQUIERA DE
SUS MODALIDADES Y/O LICENCIA DE URBANISMO, JUNTO CON LOS PERMISOS Y APROBACIONES
NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DE COLEGIOS NUEVOS EN DIFERENTES LOCALIDADES DEL
DISTRITO CAPITAL” celebrado entre la SED y ARQUITECTURA Y PAISAJE SAS, teniendo en cuenta las
necesidades de intervenciones técnicas de orden estructural, asi como de orden normativo en cuanto a los
espacios, areas, y condiciones que regulan la infraestructura del sector educativo, ademas de ser necesario un
aprovechamiento del indice constructivo y de renovacion arquitectonica.

Es asi como, a través de la ejecucion de la consultoria, se obtuvieron estudios técnicos, disefios arquitecténicos,
estructurales y técnicos, asi como la licencia de construccién vigente, especificaciones técnicas, presupuesto y
demas componentes del proyecto, productos avalados por la interventoria de dicha consultoria ejecutada
mediante contrato No CO1.PCCNTR. 3143827 del 30 de diciembre de 2021, por la sociedad CONSULTORIA Y
CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S, quienes remitieron debidamente aprobado los Estudios y Disefios
definitivos del proyecto.

1.1 NECESIDAD:

En virtud de los lineamientos generales de politica educativa con respecto a la materializacién del derecho a la
educacion:; La politica educativa de Bogota se fundamenta en los principios constitucionales que definen la
educacion como un derecho fundamental, inalienable, esencial e inherente a la dignidad humana. Un derecho
indispensable para la formacion integral del individuo, el acceso al conocimiento, la preservacion y desarrollo de
la cultura, la convivencia ciudadana y la integracién social.

Por otra parte, sin perjuicio de las necesidades técnicas y normativas que presenta la IED a intervenir, se debe
tener en cuenta las necesidades en materia de cobertura, por lo que para el 2023 se proyectan nuevas
perspectivas en cuanto a planeacién urbanistica que tendran repercusion en el sector de educacion. Asi, de
acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) Bogotd Reverdece 2022-2035 se espera que desde la
vision de ciudad al servicio de todos los ciudadanos, se establezcan las acciones para la implementacion del
subprograma de promocion de &reas de servicios sociales para el cuidado, en donde se propone, desde el trabajo
mancomunado de las secretarias del Distrito, lograr la “Consolidacién de una red de nodos de equipamientos
urbanos para promover mayor cobertura de prestacién de servicios sociales para el cuidado con criterios de
multifuncionalidad”. Lo anterior, basado en el aprovechamiento del suelo para optimizar los servicios sociales, por
lo cual se ha proyectado la creaciéon de nuevos equipamientos educativos, la restitucion de otros, asi como la
articulacion de equipamientos educativos ya existentes con la educacion superior.

En ese sentido, la cobertura del sistema educativo, las metas del cuatrienio y la transicion de jornada tarde a
jornada Unica, en cuanto a déficit de la jornada Unica, se fundamenta en el del Decreto 2105 de 2017, por el cual
se modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacién con la
jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y su forma de provision, los
concursos docentes y la actividad laboral docente en el servicio educativo de los niveles de preescolar, basica y
media.

Es asi como el articulo 2.3.3.6.1.3 establece la jornada Unica asi: segln él, establece:

“El tiempo diario que dedica el establecimiento educativo oficial a sus estudiantes de basica y media en actividades
académicas para el desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales y de las areas o asignaturas optativas, y a los
estudiantes de preescolar su desarrollo en los aspectos biolégico, cognoscitivo, sicomotriz, socio afectivo y espiritual a
través de experiencias de socializacion pedagégicas y recreativas, as/ como el tiempo destinado a actividades de descanso
pedagdgico y alimentacién de los estudiantes. El tiempo de la Jornada Unica y su implementacién se realizara segun el
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plan de estudios definido por el Consejo Directivo y de acuerdo con las actividades sefialadas por el Proyecto Educativo
Institucional determinado por los establecimientos educativos, en ejercicio de la autonomia escolar definida en el articulo
77 de la Ley 115 de 1994 y sus normas reglamentarias.”

De forma complementaria, en el articulo 2.3.3.6.1.4. del Decreto ya citado, determinaron las condiciones para el
reconocimiento de la Jornada Unica para las entidades territoriales certificadas, garantizando la prestacion del
servicio educativo de manera continua y oportuna de acuerdo a los siguientes requisitos previos:

1. Infraestructura educativa disponible y en buen estado.

2. Un plan de alimentacion escolar en modalidad almuerzo en el marco de la ejecucion del Programa de
Alimentacién Escolar adoptado por las entidades territoriales certificadas, para los estudiantes que se
encuentren desarrollando la Jornada Unica, a fin de disminuir el ausentismo y la desercion y fomentar
estilos de vida saludables de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

3. Elrecurso humano docente necesario para la ampliacién de la jornada escolar.

4. El funcionamiento regular y suficiente de los servicios publicos.

Estas condiciones para la prestacion del servicio en Jornada Unica cuentan con lineamientos para implementacion
de la jornada unica en Colombia, expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional en febrero de 2018 y se
deben aplicar en las instituciones educativas que se vinculen al programa de Jornada Unica con posterioridad a
la expedicion del decreto. De igual forma en estos lineamientos se efectuaron aclaraciones sobre los colegios que
iniciaron la implementacion de jornada Unica con anterioridad al 14 de diciembre de 2017: 1

“En el caso de las instituciones educativas que iniciaron la implementacion de la jornada tnica entre los afios 2015 y 2017,
las condiciones en las que actualmente implementan estas instituciones educativas seran objeto de un proceso de revision
y ajuste paulatino o gradual liderado por las entidades territoriales certificadas, de modo que en el corto plazo se dé
cumplimiento a lo establecido en la nueva normatividad.”

Partiendo de esta definicion de Jornada Unica es claro que, para su implementacién, tanto el Gobierno Nacional
como los entes territoriales deben avanzar en la modernizacion y ampliacion de su infraestructura y el talento
humano existente, no solo en materia docente sino administrativa y para el apoyo pedagdgico, y la alimentacion
escolar, por mencionar solo algunos de los aspectos de mayor impacto en la implementacion y ampliacion de la
Jornada Unica.

Segun el Estudio de Insuficiencia y Limitaciones de la Direccién de Cobertura de la Secretaria de Educacion del
Distrito, para el afio 2023 se presentan dos escenarios para la Jornada Unica. El primero y més radical estima el
déficit que suponia una transicion completa hacia la Jornada Unica del total de establecimientos educativos que
hoy cuentan con jornada en la tarde. El segundo escenario, considera una transicién progresiva enmarcada en la
meta 90 incluida en el Plan de Desarrollo Distrital 2020 — 2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota
del Siglo XXI”?

En el articulo 13. Programas Estratégicos, del Acuerdo No. 761 de 2020, por el cual el Concejo de Bogota adopta
el Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota Del Siglo XXI", se establece en el
“Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica” el
programa “Oportunidades de educacion, salud y cultura para mujeres, jévenes, nifios, nifias y adolescentes” con la meta de
“Atender al 25% de los estudiantes de colegios publicos bajo la modalidad de jornada tnica”.

1 https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-367130 recurso.pdf

2 Estudio de Insuficiencia y Limitaciones de la Direccion de Cobertura de la Secretaria de Educacion del Distrito, para el afio 2023
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En la proyeccion de oferta para el afio 2023, en la zona urbana de Bogota se tienen contemplados 159.445 cupos
en jornada Unica que corresponde al 19.2% del total de cupos (sin realizar el ajuste por cupos en sedes
arrendadas). A continuacion, se encuentra el déficit por localidad asumiendo que el 25% de la oferta es para
jornada Unica.

DEFICIT DEL SECTOR OFICIAL PARA LOGRAR LA META DEL 25% DE POBLACION ESTUDIANTIL EN
JORNADA UNICA

La demanda total para Bogota para el afio 2023 corresponde a 1.229.363 nifios, nifias y adolescentes, siendo
primaria el nivel con el mayor porcentaje de demanda (38.1%) y secundaria (32.6%). Para alcanzar esta meta es
necesario crear en la localidad de Usaquén entre 1.200 y 1.900 cupos, localidad beneficiada con la restitucion de
la planta fisica de la Institucion Educativa General Santander, la cual cubriria 1.120 cupos.

Asi se empieza con nuevas estrategias para prestar el servicio educativo y la atencién de la poblacién vulnerable
de las diferentes zonas que conforman la localidad de Usaquén, Chapinero y Suba, y a la vez partiendo de las
proyecciones a la matricula de colegios distritales y con administracién del servicio para las localidades de
estudiantes bajo las lineas de politica nacional y distrital con estrategias flexibles con enfoque diferencial y bajo la
mirada de lograr mayor cobertura y unificar la jornada Unica para superar las brechas educativas y lograr mejores
niveles de calidad de vida para las futuras generaciones de la ciudad.

Descrito lo anterior, el Colegio General Santander, contempla beneficiar las localidades de Usaquén, Chapinero y
Suba, teniendo una cobertura de 1.120 estudiantes, preparandose para atender parte del déficit de coberturas del
sector oficial en transicién de jornada de la tarde a jornada Unica, a mediano plazo como del déficit de las metas
planteadas en el Plan de Gobierno Distrital, como se ilustra a continuacion;

Tabla No. 1 - Datos extraidos del Estudio de Insuficiencia y limitaciones para 2023

LOCALIDAD DEFICIT DE COBERTURA DE DEFICIT DE COBERTURA DEL
JORNADA UNICA SEGUN META SECTOR OFICIAL DE

DEL 25% TRANSICION DE LA JORNADA
TARDE A JORNADA UNICA

USAQUEN ENTRE 1.200 Y 1.900 CUPOS -8.688 CUPOS

Por las necesidades en la ampliacion de cobertura existentes en los paises de Latinoamérica hace ya varias
décadas, y ante la falta de capacidad en infraestructura, se instauré la doble jornada en instituciones educativas
oficiales como una alternativa para la explotacién de la capacidad méaxima instalada de los colegios estatales.

Para la implementacion de la jornada Unica, se proponen los siguientes supuestos:

e No tener en cuenta los cupos ofertados por el sistema educativo oficial en jornada tarde asumiendo que
los colegios contaran con una Jornada Unica diurna y no existiran traslapes de horarios entre jornadas.

¢ En un colegio con dos jornadas, en el que se atienda igual nimero de estudiantes en cada una, su
capacidad y oferta de cupos se verda reducida a la mitad.

e Aquellas sedes de colegios oficiales que se encuentran en jornada tarde presentan por definicion un déficit
y que su ampliacion implicaria en la mayoria de los casos la construccion o ampliacion de la infraestructura
educativa.
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e Este escenario asume por un lado que la infraestructura existente para la jornada mafiana es adecuada
para su ampliacién a jornada Unica, pero sin posibilidad de brindar cupos para la jornada tarde.

Tabla No. 2 - Déficit del sector oficial por transicién de la jornada de la tarde a Jornada Unica
Localidad Preescolar | Primaria | Secundaria | Media Total
Usaquén -1.114 -2.934 -3.591 -1.049 | -8.688
Chapinero -59 -268 -176 -77 -580
Santa Fe -131 63 243 230 405
San Cristobal -1.994 -5.266 -3.978 -516 | -11.754
Usme -2.178 -10.975 -6.942 -473 | -20.568
Tunjuelito -1.733 -5.167 -4.490 -889 -12.279
Bosa -6.677 -19.710 -15.681 -4.804 | -46.872
Kennedy -6.364 -20.304 -17.096 -4.803 | -48.567
Fontibon -1.441 -3.933 -3.382 -632 -9.388
Engativa -2.481 -8.442 -7.488 -1.920 | -20.331
Suba -5.146 -15.591 -12.350 -3.726 | -36.813
Barrios Unidos -26 -352 -7 162 -223
Teusaquillo -47 -67 -521 88 -547
Los Martires -311 -312 -675 69 -1.229
Antonio Narifio -602 -821 -1.184 -102 -2.709
Puente Aranda -484 -1.551 -1.211 -207 -3.453
La Candelaria -52 -272 -341 -49 -714
Rafael Uribe Uribe -2.441 -6.714 -3.858 -1.095 | -14.108
Ciudad Bolivar -5.188 -15.952 -12.739 -3.899 | -37.778
Total -38.469 |-118.568| -95467 |-23.692|-276.196

Fuente: Estudio de Insuficiencias y Limitaciones para el 2023.

Con base a lo anterior, la zona donde se pretende adelantar el proyecto es un lugar estratégico, que comparte
necesidades dicientes en materia de cobertura educativa en jornada Unica, en razon a las metas planteadas en el
Plan de Gobierno Distrital y su Plan de Desarrollo, como el déficit del sector oficial reportado con ocasion a la
transicion de la jornada de la tarde a la jornada Unica de los sectores colindantes de las localidades de Chapinero
y Suba, tomando como base las proyecciones a la matricula de colegios distritales bajo las lineas de politica
nacional y distrital con estrategias flexibles con enfoque diferencial y bajo la mirada de lograr mayor cobertura y
unificar la jornada Unica para superar las brechas educativas y lograr mejores niveles de calidad de vida para las
futuras generaciones de la ciudad.

1.2 CONVENIENCIA:

La materializacién del derecho a la educacion de nifias, nifios y jévenes en la escuela depende de un espacio
escolar digno, placentero y seguro. Las areas dedicadas a aulas, sanitarios, recreacion, laboratorios, auditorios y
otros espacios especializados proporcionan condiciones especiales que favorecen el aprendizaje, e inciden en los
resultados de calidad del sistema educativo. Ademas, el espacio y la dotacién escolar potencian o debilitan el
ambiente pedagdgico e inciden en el comportamiento de los individuos.

El establecimiento educativo y su infraestructura crean un espacio donde es posible la socializacion, el
conocimiento y la recreacién. En este sentido, una institucidon escolar mas que una obra arquitecténica, es un
espacio al servicio de los procesos educativos, conformado por un conjunto de ambientes pedag6gicos creados
con fines culturales, sociales, académicos, creativos, intelectuales, éticos y recreativos.

Teniendo en cuenta la descripcién de la necesidad, la zona donde se pretende adelantar el proyecto es un lugar
estratégico, donde se buscan nuevas medidas para prestar el servicio educativo y ampliar a mediano plazo la
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cobertura a la jornada Unica que presenta tan importante déficit en las localidades de Usaquén, Chapinero y Suba,
construyendo y dotando a la infraestructura del sistema educativo oficial con espacios dignos para el aprendizaje,
que a su vez permitan la transformacion de la practica pedagdgica y administrativa conforme al Proyecto
Estratégico de Ambientes de Aprendizaje para la Vida.

Como acciones tendientes a garantizar la permanencia escolar, promocion de la calidad educativa, prever y
asegurar el funcionamiento normal, eficiencia y la buena presentacion de los bienes destinados como sedes
administrativas la Direccion de Construccién y Conservacion de Establecimientos Educativos, considera
conveniente adelantar las obras de restitucion del Colegio General Santander que permitira a 1.120 nifios y nifias
de la localidad, contar con mejores espacios para su desarrollo, adicional el nuevo proyecto contempla la
construccion de un aula multiple y comedor, que permite brindar otros beneficios a la poblacion escolar. El proyecto
ubicado en la zona estratégica de beneficio para las localidades de Usaquén, Chapinero y Suba y la intervencion
urbanistica que se realizard tal y como contempla la licencia de construccién, mejorara el entorno del colegio.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 310 de 2022, la Secretaria de Educacion del Distrito tiene por
objeto orientar y liderar la formulacion y ejecucion de politicas, planes y programas para garantizar el derecho a
la educacion, y asegurar a la poblacién el acceso al conocimiento y la formacién integral, estructurando el proyecto
con el que se pretende satisfacer parte de las necesidades descritas a través de la restitucién del colegio General
Santander, ubicado en la calle 159 No. 8-56/58 perteneciente a la UPL 26 — Toberin.

Con la restitucion del colegio General Santander no solo se garantizaran 1.120 cupos, Sino que se avanzara en el
cumplimiento del Plan de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el siglo XXI”, creando el escenario
para fortalecer el trabajo consolidado en el sector educativo, y asi poder constituir e implementar procesos
significativos de ensefianza y aprendizaje, y posibilitando el reconocimiento, valoracion y respeto de manera
pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.

En el desarrollo de lo anterior, el proyecto del Colegio General Santander contribuye al cumplimiento de una de
las metas estratégicas del cuatrienio (99): “implementar en el 100% de colegios publicos distritales la politica de educacion
inclusiva con enfoque diferencial para estudiantes de especial proteccidn constitucional como la poblacién victima del conflicto,
migrante y la poblacién con discapacidad, asi como para estudiantes en aulas hospitalarias, domiciliarias y aulas refugio, entre
otros”.

Adicionalmente, el programa “Educacion para todos y todas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en educacion
rural”, esta dirigido a cerrar las brechas de acceso y permanencia en la ciudad que se manifiestan especialmente
entre territorios (entre UPL y entre lo urbano y lo rural) y entre poblaciones (personas en situacion de discapacidad,
poblacién en extra edad, minorias étnicas, etc.) de tal manera que se favorezca la permanencia escolar desde la
educacion inicial hasta la graduacién, con servicios de educacion inicial pertinentes y de calidad en el marco de la
atencion integral, con el fin de potenciar su desarrollo, a través de una oferta flexible que tenga en cuenta las
dinamicas socioeconémicas de las familias y cuidadores y la implementacién de acciones que reduzcan los
factores de riesgo de desercion y repitencia escolar.

1.3 OPORTUNIDAD:

Las brechas educativas se evidencian entre otros aspectos, en la demanda insatisfecha de cupos en colegios
oficiales localizados en las zonas deficitarias de mayor demanda, puesto que, al comparar la oferta de los colegios
distritales, frente a la demanda efectiva oficial, se observa que las localidades de Usaquén, Chapinero y Suba
presentan una demanda importante en cuanto a cupos.

A partir del informe de insuficiencia educativa de Bogota 2023 y su proyeccion para la localidad de Usaquén, tal y
como se indico en el acapite de necesidad del presente documento, se presenta un déficit del sector oficial por
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transicion de la jornada tarde a Jornada Unica entre 1.200 y 1.900 cupos, convirtiéndose en el mayor desafio ante
la continua necesidad de garantizar el derecho a la educacién de calidad de los nifios, nifias y jévenes que desde
sus entornos y particularidades, los establecimientos educativos deben lograr mejorar los niveles de escolaridad.

La Secretaria de Educacion del Distrito desde la Subdirecciéon de Acceso y Permanencia, al analizar la situacion
actual de las localidades de la ciudad, especificamente para localidad de Usaquén, y al identificar necesidades de
cobertura educativa, determind la restitucion del colegio General Santander como medida efectiva y eficaz para el
cumplimiento de la meta incluida en el Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota
del Siglo XXI” pretendiendo la igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica, acercandose
al 25% de la matricula en jornada Unica en 2024.

1.4 IMPACTO SOCIAL DEL PROYECTO

La poblacién beneficiada del proyecto incluye nifios, nifias y jovenes de la localidad 1 — Usaquén — UPL 26 Toberin,
asi como de las localidades colindantes, a través de un programa arquitecténico que contempla beneficiar a una
poblacién de 1.120 estudiantes, de los cuales 240 estudiantes en preescolar en 12 aulas, en primaria 400
estudiantes en 10 aulas, 320 estudiantes seran educacion béasica secundaria en 8 aulas y 160 estudiantes de
educacion media en 4 aulas, proyectado en un lote con topografia plana, geometria dodecagono irregular, sin
presencia de cuerpos de agua en su interior, con varios individuos arbdreos al interior que deben ser revisados e
inventariados.

El planteamiento del proyecto buscara consolidar el sector y el desarrollo del urbanismo en el cual se implantara
el proyecto, garantizando la accesibilidad de los usuarios y la comunidad educativa ademas de su interaccién con
el entorno inmediato constituido en el parque e igualmente la conexion con las vias de acceso al predio.

La Licencia de Construcciéon No. LC-11001-4-23-0549 expedida el 16 de marzo de 2023, en la modalidad de
LICENCIA DE URBANIZACION, DEMOLICION TOTAL, OBRA NUEVA Y CERRAMIENTO, expedida por la
Curaduria Urbana No. 4 con fecha de ejecutoria del 06 de julio de 2023 la cual debera ser prorrogada antes del 05
de julio de 2027, trdmite que esta incluido dentro de las obligaciones del contratista, en caso de ser requerido
este trdmite dentro de la ejecucion del proyecto. Asi mismo, una vez se cumplan los requisitos mencionados en el
articulo 49° de la Ley 1469 de 2010, el Contratista deberd solicitar la revalidacién de la Licencia de Construccion,
lo anterior se encuentra incluido dentro de las obligaciones del contratista de obra.

El colegio ofrece alternativas de recreacién con enfoque pedagogico a la comunidad educativa y de espacios
como biblioteca, aula multiple, comedor, cocina, tienda escolar, areas administrativa, de trabajo, consulta,
hemeroteca y general, salas de informatica, ludoteca, tienda escolar, ambiente de aprendizaje polivalente y/o
auditorio, cancha mudltiple laboratorios de ciencias, fisica y quimica, talleres de danza y musica, taller de arte,, asi
como también las zonas de recreacion ayudando a consolidar la estructura urbana del sector, ademas, busca ser
amigable con el ambiente, garantizando la correcta iluminacién y ventilacion de las aulas, auditorio, comedor,
bafios y areas administrativas.

Ademas, la restitucién de un colegio distrital puede generar en promedio mensual aproximadamente entre 100 y
150 empleos directos de trabajadores de la construccion y entre 20 y 30 profesionales correspondientes a los
equipos técnicos y administrativos del constructor e interventor, por lo que solo mediante la construccién de
nuevos colegios o restituciones se lograria generar hasta 3.000 mil empleos directos e indirectos durante la
ejecucidn de las obras cuyo plazo oscila entre 12 y 24 meses.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

a. OBJETO: “EJECUCION DE LAS OBRAS DE URBANISMO, DEMOLICION TOTAL, CERRAMIENTO Y
CONSTRUCCION OBRA NUEVA DE LA PLANTA FiSICA DEL COLEGIO GENERAL SANTANDER
UBICADO EN LA LOCALIDAD DE USAQUEN, DEL DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO”

b. ALCANCE DEL OBJETO:
Las actividades u obras a ejecutar son las siguientes:

Preliminares, Excavaciones y Rellenos, Estructuras, Subestructura - Cimentacién, Superestructura - Concreto,
Superestructura - Acero, Muros y Pafietes, Muros Mamposteria, Muros Livianos, Pafietes, Impermeabilizaciones,
Instalaciones Hidrosanitarias, Contraincendios y de Gas, Instalaciones Eléctricas, Voz, Datos, Seguridad y
Control, Instalaciones Mecénicas, Carpinteria, Mobiliario Fijo y Accesorios, Acabados, Urbanismo y Paisajismo,
Sefializacion, entre otros.

El proyecto incluye la ejecucion de las obras de ejecucion de urbanismo, demolicion y obra nueva de fisica del
colegio GENERAL SANTANDER, ejecucién de obras de urbanismo y la construccion del cerramiento, de acuerdo
con las especificaciones de construccion, los estudios, disefios, programacion de obra y el presupuesto entregado
por la consultoria contratada para tal fin.

El proyecto arquitecténico comprende la construccion de tres (3) unidades estructurales distribuidas de la siguiente
manera:

Fases y etapas del proyecto.
El proyecto arquitectdénico comprende lo siguiente:

Tabla No. 3 - Cuadro de areas construidas por tipo de intervencion de Colegio General Santander.

PISO AREA (m2) RESUMEN PROGRAMA
Sétano 344,31 Zonas Técnicas (Blogue 1-2), Parqueaderos (Bloque 2)
. . Preescolar, Primaria, Administracion (Bloque 1) comedor, cocina
Primer Piso 2.215,82 (Bloque 2) Ludoteca (Bloque 3)
Segundo Piso 1.272.94 Preescolar, Primaria (Bloque 1) Zonas Técnicas, Auditorio (Bloque 2)
Sala de profesores (Bloque 3)
Tercer Piso 1.512.54 Primaria, Laboratorio (Bloque 1) Zonas Técnicas Auditorio, Auditorio
(Bloque 2).
Cuarto Piso 1.509.81 Secundaria, Aula Pojlvqlente, Sa}la Qe Profesores (Bloque 1) Zonas
Técnicas Auditorio (Bloque 2).
Quinto Piso 1.127,14 Media - Secundaria, Tiendas, Area de Extensién (Bloque 1)
Sexto Piso 1.199,98 Artes, Idiomas, Biblioteca, Informatica, Laboratorios (Blogque 1)
TOTAL 9.242,54
09-IF-008
V.3

Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 9 de 144




FE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ALCALDIA MAYOR Procesos de Seleccion

DE BOGOTAD.C.
TOUCACION

Secretaria de Educacion

El Centro Educativo Distrital (CED) General Santander corresponde al equipamiento comunal publico de alto
impacto para la localidad. De acuerdo con el informe de gestion del suelo SEP mencionado en el informe de
previabilidad, se evidencia actualmente un déficit de cupos de estudiantes. Actualmente el espacio de uso
educativo ha solicitado se desarrolle la planta fisica existente o una nueva para el proceso pedagdgico de nifios y
nifias de la localidad en una sola jornada para el sector cercano.

El area total del lote segin acta de entrega DADEP es de 5.901,04 m2. En primer piso el Colegio General
Santander tendra un area libre de 3.149,61 m2, para un indice de ocupacion de 0,62. Asi mismo, el proyecto se
compondra de tres (3) unidades estructurales (Bloques) distribuidas asi: Bloque No. 1: bloque correspondiente al
nacleo de aulas con un area construida de 7.244,95 m2. Bloque No. 2: correspondiente al nicleo de comedor y
aula multiple con un area construida de 1.824,90 m2. Bloque 3: Correspondiente a la Ludoteca y Sala de
profesores de preescolar con un area construida de 153.94 m2, distribuidas asi:

Modulo Descripcién De Espacios No de Pisos
Sotano: Zonas Técnicas

Piso 1: Preescolar, Administracion
Piso 2: Preescolar, Primaria

Piso 3: Primaria, Laboratorio

Piso 4: Secundaria, Aula Polivalente,
Sala De Profesores

Piso 5: Media, Area De Extension

Piso 6: Artes, Idioma, Biblioteca,
Informatica, Laboratorios
Sétano: Zonas Técnicas,
Parqueaderos

Piso 1: Comedor, Cocina
BLOQUE 2 | Piso 2: Zonas Técnicas Auditorio 4

Piso 3: Auditorio, Zonas Técnicas
Auditorio

Piso 4: Zonas Técnicas Auditorio

BLOQUE 1

Piso 1: Ludoteca

BLOQUE 3 | piso 2: Sala De Profesores 2
Preescolar

Asi las cosas, el contratista debera realizar las actividades correspondientes a la construccién del Colegio General
Santander, ubicado en la localidad de Usaquén, en la calle 159 No. 8-56/58, en la ciudad de Bogota D.C., a partir
de la Licencia de Construccion No. LC-11001-4-23-0549 expedida el 16 de marzo de 2023, en la modalidad de
LICENCIA DE URBANIZACION, DEMOLICION TOTAL, OBRA NUEVA Y CERRAMIENTO, expedida por la
Curaduria Urbana No. 4 con fecha de ejecutoria del 06 de julio de 2023.

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 10 de 144




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ALCALOIA MAYOR Procesos de Seleccién
COUCACION

Secretaria de Educacidn

c. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:

La obra publica objeto del Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento [72] en el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Tabla No. 4 - Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 . .,
" Denominacién de Clase
Segmento Familia Clase | producto
72 12 11 01 Servicios de construccion qe edificios comerciales y
de oficinas.
72 12 14 06 Servicios de construccion de edificios de escuelas.

d. LUGAR DE EJECUCION

El predio objeto de estudio se localiza Localidad 1-Usaquén, de la ciudad de Bogot4, las vias de acceso principales
al predio son la carrera 8va y la calle 159 (ver imagen 1).

Lote con topografia plana, geometria dodecagono irregular, sin presencia de cuerpos de agua en su interior,
evidencia varios individuos arbéreos al interior que deben ser revisados e inventariados, de igual manera se
observa infraestructura de redes de servicios publicos por verificar datos técnicos oficiales, infraestructura vial.
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Imagen 2 - Modelo Colg General Santander
Fuente: consultoria DE ARQUITECTURA Y PAISAJE

e. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y AMBIENTALES

1. Especificaciones Técnicas: Se refiere a la definicion de las caracteristicas y calidad requerida de las
obras terminadas y a la definicion de parametros constructivos, sistemas de medida y forma de pago,
mediante los cuales se van a ejecutar las obras y/o intervenciones requeridas, con el fin de garantizar la
calidad del producto final.

Las especificaciones técnicas relacionan aspectos tales como: unidad de medida, descripcion
procedimiento de ejecucion equipos, mano de obra, medida y forma de pago, las cuales podran ser
consultadas en la plataforma transaccional SECOP Il del proceso de seleccion. Formulario 1 —
Formulario de presupuesto oficial: Podrd ser consultado por los interesados en la plataforma
transaccional del SECOP Il. Sin embargo, el uso de la informacién publicada en el Formulario 1.
Formulario de Presupuesto Oficial compromete Unicamente la responsabilidad de quien la consulta; el
interesado esta en la obligacion de verificar todos los documentos suministrados por la SED.

En todo caso correspondera al contratista de obra la revisién y actualizacién normativa sin que signifique que la
remision dada en este apartado o en cualquier otro de este documento no exime de responsabilidad.

2. Aspectos ambientales.

a. El Contratista de obra debera asumir, en caso de requerirse, el trAmite y costo de los permisos ambientales
(PEV, Silvicultural, RCD) inherentes al alcance de la obra requeridos por parte de la autoridad ambiental
competente; contar con la aprobacion de la Interventoria y el visto bueno de la SED. Debera presentar la
informacion necesaria hasta la obtencién de los permisos o autorizaciones.

b. El Contratista de obra debera implementar y aplicar:

¢ Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SED.
e Legislacion Ambiental vigente.
e Plan de Ordenamiento Territorial y sus modificaciones.
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Legislacion en Arqueologia y en materia cultural vigente.

Manual de silvicultura Urbana del Jardin Botanico de Bogota.

Plan de Manejo Ambiental para el Contrato.

Guia de Manejo Ambiental para el Sector de la Construccién de la Secretaria Distrital de Ambiente.
Guia para implementacion de terrazas, jardines o fachadas verdes de la Secretaria Distrital de Ambiente.
Manual de compras verdes.

Garantizar durante la ejecucion de la obra el adecuado manejo, disposicién final y aprovechamiento de RCD de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 1257 de 2021 emitida por la Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y sus modificaciones, asi como el acompafiamiento hasta la obtencion del cierre de PIN como requisito
para la liquidacion del contrato.

El contratista debe garantizar que las zonas aledafias a las areas intervenidas, susceptibles de haberse afectado
por la ejecucion de las obras, queden en iguales o mejores condiciones a las que se encontraron previa a la
ejecucion de la obra.

El contratista debera dar cumplimiento a las obligaciones ambientales establecidas en el numeral “Obligaciones
Relacionadas con la Gestion Ambiental” del presente estudio previo.

f. CONDICIONES PARTICULARES DE LA OBRA
Visita al lugar de las obras:

Con el propésito de que los Proponentes realicen las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de tal manera que tengan en cuenta el calculo
de los aspectos econémicos del proyecto, incluyendo los costos directos e indirectos que impliqgue cumplir el
Contrato, las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del mismo, de acuerdo con su estimacién y
distribucion, la Entidad establecera en el Cronograma del Proceso de Contratacion la fecha y hora para realizar la
visita al sitio de la obra.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el objeto a contratar obedece a una restitucion de una institucién educativa
existente, contemplando actividades de demolicién, retiro de escombros, limpieza del terreno, cerramiento y
construccion de obra nueva, colindando con individuos arbéreos, vias de acceso y edificaciones, siendo necesario
realizar un analisis del entorno valorando los riesgos que puedan suscitarse.

No es necesario que quien asista sea el representante legal de la persona juridica o la persona natural que
presentara la oferta, por lo que se podra delegar la asistencia a cualquier persona que sea ingeniero inscrito y con
tarjeta o matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria que se relacione con el objeto contractual, o
arquitecto con tarjeta o matricula profesional, por medio de una autorizaciéon simple suscrita por alguno de
aquellos, sin autenticaciones o presentaciones personales ante notario. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

Para acreditar la calidad de arquitecto o ingeniero facultado para asistir a la visita de obra, debera presentar el
respectivo titulo o acta de grado, junto con la tarjeta profesional o el correspondiente registro (COPNIA y/o
CPNAA).

Cuando la oferta la presente un Proponente Plural, la visita puede realizarla cualquiera de los futuros integrantes.
En estos casos tampoco es necesario que asista el representante legal de la persona juridica o la persona natural
integrante del Proponente Plural, por lo que podra encomendar la asistencia a cualquier persona que tenga el
titulo de ingeniero inscrito y con tarjeta 0 matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria que se
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relacione con el objeto contractual, o arquitecto con tarjeta o matricula profesional, por medio de una autorizacién
simple suscrita por alguno de aquellos, sin autenticaciones o presentaciones personales ante notario. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto -Ley 2106 de 2019.

De la visita se levantara un acta donde se consignaran los nombres de las personas que participan por la Entidad
y los Proponentes que asisten. Para identificar a los asistentes, la Entidad Estatal solicitara la cédula de ciudadania
y la tarjeta profesional, en los casos que se requiera esta Ultima, es decir, cuando se delegue la asistencia a una
persona que no sea el representante legal de la persona juridica o cuando no asista la persona natural que

presentara la oferta.

Aspectos para considerar frente a la fecha y hora de la visita al sitio de la obra:

I No es posible modificar la fecha de la visita al sitio de la obra, salvo por razones de fuerza mayor o caso
fortuito. Cuando extraordinariamente se cambie, la decisién se adoptara con minimo un dia habil de
antelacion a la fecha que se va a modificar, y la visita se reprogramara para una fecha minimo 7 dias
hébiles después de la programada inicialmente.

Il. La Entidad garantizaré las condiciones de seguridad al momento de visitar la zona de acuerdo con las
normas del Sistema de Gestibn en la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, incluyendo los
respectivos protocolos de bioseguridad.

Il La visita se realizara conforme a lo previsto en el pliego de condiciones electronico publicado en la

plataforma SECOP II.

Tabla No. 5 — Visita al lugar de las obras

| TR wowdeencuero | G

Bogota D.C., la fecha y hora
serd la sefialada en el
cronograma del proceso de
contratacion.

Bogota D.C, en lacalle 159 No.
8-56/58 perteneciente a la UPL
26 — Toberin

Es responsabilidad del
Proponente conocer la
ubicacion y situaciones
particulares donde sera
adelantada la obra e
informarse sobre la forma y
caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la
obra, vias de acceso, las
condiciones ambientales y
sociales del area de influencia,
las cuales debe considerar
para el desarrollo y manejo
ambiental del proyecto, asi
como los sitios autorizados
para hacer la disposicion de
los residuos de construccion y
demolicion (RCD) vy, en
general, sobre todas las
circunstancias que puedan
afectar o influr en Ila
asignacion de riesgos del
proyecto de obra publica.
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NOTA 1: En la visita los posibles oferentes deben inspeccionar detenidamente los terrenos donde se ejecutara la
obra para obtener la informacion suficiente sobre las variables endégenas y exégenas que tienen que ver con la
ejecucidn de las obras, entre otras, las lineas de abastecimiento; la logistica; las condiciones locales de trabajo,
del mercado de materiales, mano de obra y las posibles dificultades que se puedan presentar. La entidad no
aceptara reclamaciones posteriores al respecto, ya que se entendera que todos los proponentes, para efectos de
la presentacion de su propuesta, conocen plenamente el sitio, sus caracteristicas, accesos, entorno socio
econdémico, condiciones climatolégicas, geoldgicas y geotécnicas, y que han tenido en cuenta este conocimiento
para la elaboracion de la propuesta.

Teniendo en cuenta lo anterior, en caso de que el posible adjudicatario no efectle la visita, no podra interponer
reclamaciones sobre efectos adversos que se generen con la materializacién del riesgo anteriormente trascrito, ni
podra alegar desconocimiento alguno por la no asistencia a la misma.

NOTA 2: Los costos asociados a la visita los asume cada interesado en el Proceso de Contratacion.

g. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Constituir en favor de BOGOTA DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA DE EDUCACION, con NIT.
899.999.061-9, las garantias para avalar la adecuada ejecucidn del contrato y las obligaciones contraidas, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015. Estas
garantias deberan constituirse dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripciéon del contrato y
requerira ser aprobada por la Secretaria. Las garantias deberan cubrir los amparos sefialados en los estudios
previos y el pliego de condiciones de la licitacion Publica. El contratista sera responsable de la autenticidad y
veracidad de las garantias.

2. Cumplir a cabalidad el contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por la SED y con fundamento
en los respectivos soportes.

3. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el Decreto 2106 de 2019, articulo 23
y 32 delaLey 1150 de 2007 y Decreto 2106 de 2019 y demas normas concordantes por parte del contratista
de obra, durante la ejecucion del contrato y como requisito previo para el pago de cada una de las ACTAS
PARCIALES DE OBRA, el contratista de obra deber& acreditar el cumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social (Salud, pensién y ARL) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF
y SENA y Fondo Para la industria de la Construccion — FIC cuando haya lugar a ello), de todo el personal a
cargo del contratista de la obra. Dicha acreditacion para el caso de persona natural sera mediante la
presentacion de los comprobantes de pago, si se trata de persona juridica se acreditara mediante la
certificacién expedida por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley quien
debera aportar fotocopia de la cédula y tarjeta profesional o por el representante legal segun corresponda.

4. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracién, ejecucion y
liquidacién del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

5. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN y el Registro de Informacién Tributaria (RIT) expedido por la Direccién Distrital de Impuestos,
requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse
por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

6. Mantener ala SED libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia,
EL CONTRATISTA mantendra indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que
pueda causarse o0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

la SED, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados)
en la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales.

Constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas y cumplir todos los requisitos para hacerlas efectivas,
si a ello hubiere lugar. En ese orden, el Contratista debe mantener actualizadas las vigencias y el monto de
los amparos de las garantias expedidas con ocasion de la suscripcion del contrato, teniendo en consideracion
el plazo, el valor, asi como las eventuales prérrogas, adiciones, maodificaciones, suspensiones, etc.,
informando a la compafiia aseguradora que expidio la garantia, de cualquier modificacién que se produzca
en el contrato.

Entregar al interventor del Contrato y/o a la SED los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta la Interventoria y la SED a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecuciéon y
cumplimiento de sus obligaciones.

Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento y sus anexos, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.
Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de
su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningn medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita de la SED. Esta obligacién permanecerd vigente ain después de la terminacion
por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que el contratante tenga
prueba de que el contratista ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna
se relacione con el presente contrato, el contratista indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause al
contratante. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban ser
revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.
Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la SED, y actuar
con responsabilidad, eficiencia y transparencia, ubicada en la pagina web de la SED, mediante el siguiente
Link: https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/transparencia-politicas-lineamientos-
manuales-planes-estrategicos-sectoriales-institucionales

Respetar la politica medioambiental de la SED, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de
los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales y manejo del ruido, ubicada en la pagina web de la SED,
mediante el siguiente Link: https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/transparencia-politicas-
lineamientos-manuales-planes-estrategicos-sectoriales-institucionales

Cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en los documentos previos, propuesta presentada,
evaluada y aprobada por la SED, asi como ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr
un total y fiel cumplimiento del objeto contractual, el alcance y las obligaciones derivadas del mismo, aunque
no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan
a la naturaleza del Contrato.

Cumplir con los ofrecimientos hechos en el proceso de seleccién y por los cuales obtuvo puntaje en los
factores de ponderaciéon que dieron lugar a la adjudicacién del proceso a su favor.

Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo -SST-respetar la politica
de Seguridad y Salud de la SED, con el objetivo de ofrecer entornos de trabajo seguros y saludables,
promoviendo la cultura del autocuidado, con el fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
condiciones que fortalecen la productividad y el bienestar fisico y mental, mediante el siguiente Link:
https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/transparencia-politicas-lineamientos-manuales-
planes-estrategicos-sectoriales-institucionales

Vincular y mantener durante la ejecucion del contrato el equipo de trabajo minimo de mujeres, conforme a lo
establecido en el Decreto Distrital 332 del 29 de diciembre de 2020, “Por medio del cual se establecen medidas
afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacién del Distrito Capital”, o por la norma
que lo sustituya, adicione o modifique
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

Garantizar que, dentro del personal vinculado para el desarrollo del contrato, se contrate el porcentaje de
mujeres establecido en el Decreto 332 de 2020 y en los estudios previos de acuerdo a cada una de las ramas
de actividad econdmica a la cual corresponda el objeto a contratar, so pena de la imposicion de multas,
sanciones y demas consecuencias previstas en el contrato y en las demas normas aplicables.

Reportar la contratacion del porcentaje de mujeres vinculadas, mediante la manifestacion que bajo juramento
presenten, bimensualmente, el representante legal y del revisor fiscal del contratista, sin perjuicio de los otros
mecanismos de verificacion que establezca la interventoria.

Registrar a las mujeres contratadas en el microsito BOGOTA TRABAJA de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico. El cumplimiento de esta obligacién debera surtirse dentro del primer mes de ejecucion del contrato
lo cual sera verificado por la supervision y/o interventoria y conforme a las implementaciones que sobre el
particular defina la Secretaria de Desarrollo Econémico.

El contratista tiene la obligacion en relacién con colaboradores de evitar cualquier acciéon u omision, que le
cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico, econémico o patrimonial por su condicién de
mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacién arbitraria de la libertad, bien sea que
se presente en el &mbito publico o en el privado. También evitara cualquier accion u omisién orientada al
abuso economico, el control abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las personas por
razén de su condicién social, econémica o politica. lgualmente, debera facilitar y promover la denuncia ante
el acaecimiento de cualquiera de las circunstancias descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008
Promover entre su equipo de trabajo el uso de lenguaje no discriminatorio por razones de sexo, raza, origen
nacional o familiar, lengua, religioén, opinion politica, o filoséfica.

Garantizar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad destinadas a mitigar, evitar la propagacion y
realizar el adecuado manejo de la emergencias sanitarias o ambientalespre4sentadas en el pais, segun lo
establezca las medidas adoptadas por el gobierno Nacional o Distrital.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del Contrato de acuerdo con lo establecido en el presente documento y
€n sus anexos.

Facilitar la labor de seguimiento y control, atendiendo y dando respuesta oportuna en un término no mayor a
tres (3) dias hébiles a la observacién o requerimiento que se realicen por parte de la Interventoria o la Entidad
contratante.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para
desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

Identificar e implementar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.
Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre
el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de utilizar elementos y productos que contengan la fibra asbesto y/o sus derivados. El Contratista
promovera el uso de materias primas que no atenten contra la salud publica de conformidad con la Ley
Aplicable. Por el contrario, el contratista se compromete a utilizar elementos y procedimientos que
recomienden los fabricantes con el fin de cumplir a cabalidad con los lineamientos de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Comunicarle oportunamente a la Interventoria para su respectiva corroboracién, cualquier circunstancia
politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar la ejecucién del
Contrato.

Informar trimestralmente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o
acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresatrial, si se trata de una matriz, subordinada
o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera,
de la persona juridica o de sus representantes legales, socios 0 accionistas.

Informar a la Interventoria y a la Entidad contratante, a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en
que se tenga conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes
legales, accionistas o integrantes del Contratista.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

Informar a la Interventoria y a la Entidad contratante, a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento de
la notificacion del auto de iniciacién de procesos concursales, de reorganizacion o liquidacion del Contratista
o de alguno de sus integrantes en caso de tratarse de una figura Plural.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por la Entidad Estatal.

Cumplir con las diferentes normas vigentes relacionadas con las actividades que se desarrollen en el marco
del objeto contractual y su alcance.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones
y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del Contrato,
en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar, cuando sea requerido por la
Entidad, el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002) que le
corresponda.

Asumir especial cuidado de la infraestructura y los muebles de la zona a intervenir, comprometiéndose a no
afectar ningin elemento o lugar que no corresponda a la ejecucion de las actividades. En consecuencia,
estara obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su responsabilidad
se produzca dafio o pérdida, sin que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de
las acciones que del hecho se puedan predicar.

Vincular y mantener durante la ejecucién del contrato, el porcentaje de personal indicado por la Entidad,
consistente en personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la
ciudad, con formacién para el trabajo en el sector de la construccién, conforme a los numerales 2.2y 2.2.1
del Decreto Distrital 380 de 2015.

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas
en el presente documento y demas Documentos del Proceso y de las establecidas en el manual de contratacion,
vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

39.

Destinar a la ejecucién del contrato mano de obra no calificada, en un porcentaje a convenir con la
interventoria dependiendo de las condiciones del mercado laboral y del porcentaje de inclusion de las demés
poblaciones especificas, vinculando a la ejecucion del contrato jévenes de la regién, entre los 18 y 28 afios,
priorizando a aquellos que no tienen experiencia con la labor a contratar..

Nota: El Contratista procurara realizar capacitaciones, inducciones o actividades que permitan alcanzar el
aprendizaje de la labor a realizar y de esta manera lograr calificar a su personal en el oficio en cuestion.

40.

Destinar a la ejecucion del contrato mano de obra no calificada de la regién (Bogota D.C.) en un porcentaje
no inferior al treinta por ciento (30%), sin perjuicio de que el contratista incorpore un porcentaje superior al
definido por la Entidad de acuerdo con el personal del contratista de obra destinado a la ejecucion del contrato.
En todo caso, el diez por ciento (10%) de la mano de obra no calificada de la region seran mujeres.

Para efectos de esta obligacién, se entiende por personal de la regién a aquellos domiciliados por al menos
el ultimo afio, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los municipios donde
se ejecutara el contrato. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Cuando las condiciones demograficas del lugar en donde se ejecutara el contrato imposibiliten vincular el
porcentaje anteriormente previsto, sera posible contratar personal del departamento en donde se desarrolla
el contrato.
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42.

43.

Esta obligacion no se entendera incumplida en los supuestos en que el Contratista acredite su debida
diligencia, mediante la realizacién de actuaciones dirigidas a lograr la destinacién minima del personal
requerido para la ejecucién del contrato.

Destinar a la ejecucién del contrato en un porcentaje del cinco por ciento (5%) sin perjuicio de que el contratista
incorpore un porcentaje superior al definido por la Entidad, la provisién de bienes o servicios por parte de
alguno o algunos de los siguientes sujetos: poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional:
victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de hogar, los adultos mayores, las personas en
condicién de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, entre otros definidos asi por la Ley o la jurisprudencia, de esta manera.

El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la ejecucion del contrato deberan mantenerse durante
toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en este numeral, so pena del incumplimiento contractual.

El Interventor, hara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del
contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. Para estos efectos, el contratista
presentara la documentacion respectiva que acredita la condicion de los sujetos mencionados incorporados
a la ejecucion del contrato y la forma en la que participaran durante la ejecucién del contrato. El cumplimiento
de esta obligacion debera probarse ante el Interventor dentro de los diez (10) dias habiles siguientes contados
a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Para la acreditacién de la condicién de mujer cabeza de familia, personas en condiciéon de discapacidad,
adultos mayores, poblaciéon de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, personas en proceso de reintegracion o reincorporacioén, se aplicara en lo pertinente lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifiqgue, complemente o sustituya. Por
su parte, la condicién de poblacién en pobreza extrema se constatara en las bases de datos del Sistema de
Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales (Sisbén 1V) y la condicién de victima de
conflicto armado y de desplazados por la violencia deberd demostrarse con el certificado de inclusién en el
Registro Unico de Victimas — RUV, en los términos del Decreto 1084 de 2015 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

La condicion de los sujetos de especial proteccién constitucional que no se encuentre definida en esta clausula
debera ser acreditada por el contratista de conformidad con lo determinado por la Ley y la jurisprudencia en
ausencia de norma aplicable.

El Contratista se compromete a adquirir los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal en
el titulo “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL” del presente documento.
En consecuencia, el contratista debe comprar los bienes que se encuentren en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales durante la ejecucion del Contrato.

Informar al interventor o al supervisor del contrato, segun corresponda, la fecha de adquisicién de los Bienes
Nacionales Relevantes para que este verifique que fueron obtenidos durante la vigencia del Registro de
Productores de Bienes Nacionales correspondiente

Nota: En caso de que el oferente incorpore bienes nacionales relevantes durante la presentacion de su oferta
para la ejecucion del contrato, quedara exento de cumplir con las obligaciones relacionadas con su utilizacion
cuando se de alguno de los siguientes supuestos:

I El bien nacional relevante no esté registrado en el Registro de Productores Bienes Nacionales al momento
de su adquisicién.
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I. Los proveedores existentes no tienen la capacidad de suministrar el bien nacional relevante.

Il El proveedor incrementa significativamente los precios del bien nacional relevante, por ausencia de otros
proveedores que estén registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales o sin que exista
una justificacion por condiciones de mercado, dificultando de manera grave la ejecucion del contrato.

Para estos efectos, las partes deberan agotar las siguientes actuaciones para que se configure el evento eximente
de responsabilidad:

a) El Contratista comunicara al supervisor o interventor del contrato la ocurrencia de uno de los supuestos
eximentes de responsabilidad dentro de los cinco (5) dias héabiles contados a partir de su ocurrencia,
incluyendo la informacién con soportes o documentos, y demas detalles que fueran pertinentes sobre su
acontecimiento.

b) La Entidad Estatal por medio del supervisor o interventor del contrato informara dentro de los cinco (5) de
dias habiles siguientes contados a partir de la fecha de recibida la comunicacién del Contratista, si
efectivamente se configura o no uno de los supuestos definidos en este humeral.

c) En el evento que se compruebe la ocurrencia de uno de estos supuestos, la Interventoria verificara si es
posible que el Proponente adquiera un bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores que se
encuentre en el Registro de Productores de Bienes Nacionales. En caso de que sea viable le informara al
Contratista el bien nacional relevante que debera adquirir durante la ejecucion del proyecto.

d) En caso de que no sea posible adquirir un bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores para el
cumplimiento del contrato, se configurara el evento eximente de responsabilidad.

44. Incorporar como minimo el porcentaje ofertado en el formato denominado “Formato 9 -Puntaje de Apoyo a la
Industria Nacional CCE-EICP-FM-122” de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento del
contrato, cuando aplique.

h. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1. previas para la suscripcion del contrato

Finalizado el proceso de seleccién, para la elaboracién y firma del contrato, el proponente seleccionado, una vez
surtida la notificacién de la Resolucidon de Adjudicacién de este, debera realizar la suscripcion del contrato dentro
del término dispuesto por la Entidad, el cual no podra superar los tres (3) dias habiles en caso de que el
adjudicatario sea persona natural, juridica o unién temporal o consorcio.

Para el caso de uniones temporales o consorcios se podra ampliar el plazo anteriormente indicado, Unicamente si
dentro del mismo se solicité atencion en el sistema de agendamiento de citas de la DIAN para la obtencién del
RUT, y esta fue asignada con posterioridad a los tres (3) dias habiles establecidos.

Si el adjudicatario injustificadamente no firma el contrato dentro del plazo fijado, la Secretaria de Educacién del
Distrito podra, previo concepto de la dependencia de origen de la necesidad, optar por: abrir una nueva
convocatoria o adjudicar dentro de los quince (15) dias calendario siguientes al proponente que hubiere ofertado
la siguiente mejor oferta segin los criterios de calificacion del presente pliego de condiciones. Lo anterior en
concordancia con el Art. 30, Numeral 12 Ley 80/93, que establece “Si el adjudicatario no suscribe el contrato
correspondiente dentro del término que se haya sefialado, quedara a favor de la entidad contratante, en calidad de sancién, el
valor del depésito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados depdsito o garantia’.

La no firma del contrato por parte del adjudicatario, dara lugar a que la Secretaria de Educacion del Distrito declare
el siniestro y haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
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conducentes al reconocimiento de perjuicios causados no cubiertos por el valor de la garantia. (Art. 30, Numeral
12 Ley 80/93).

En cumplimiento de lo anterior, debera entregar los siguientes documentos:

> Formato Unico de Hoja de Vida del SIDEAP para persona juridica, al cual se anexaran los documentos
soporte de la informacién que se registre.

> Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o persona natural.

» Verificacion de la definicion de la situacion militar del contratista persona natural y representante legal
del contratista persona juridica (cuando aplique).

» En el evento en que el proponente a quien se le adjudique sea un consorcio o unién temporal, debera
acreditar la inscripcion en el Registro Unico Tributario-RUT y el Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT)
del consorcio o la unién temporal y el Registro de identificacién tributaria -RIT.

» Antecedentes de la Personeria de Bogota D.C, Contraloria General de la Republica, Policia Nacional,
Procuraduria General de la Nacion tanto de las personas juridicas como de las personas naturales que
sean sus representantes.

» Autorizacion firmada para poder realizar la consulta Delitos sexuales cometidos contra menores de 18
afos, Ley 1918 de 2018. (https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta)

» Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores, del Revisor Fiscal y debe ser el mismo que aparece en los
documentos del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la cAmara de comercio

» Informacion acerca del Sistema Automético de Pagos: Entidad bancaria.

> Fotocopia del Registro Unico Tributario, vigente, actualizado y con los cédigos que correspondan al
objeto del contrato.

» Declaracion Proactiva bienes y renta, y conflicto de intereses aplicativo ley 2013/2019 de la persona
natural o del Representante Legal del proponente singular o plural (Consorcio o Unidbn Temporal y el de
sus integrantes (https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/).

» Certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MINTIC
de NO encontrase inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM de la persona
natural o del Representante Legal del proponente singular o plural (Consorcio o Unién Temporal y el de
sus integrantes (https://redam.gov.co/)

El proponente debe indicar los siguientes datos:

Banco donde tiene la cuenta
Sucursal
Tipo de cuenta bancaria

Numero de cuenta (los proponentes asociativos suministraran esta informacion durante la ejecucion del
Contrato, en caso de ser adjudicatarios)

Tipo de Régimen Tributario al que pertenece.
Indicar si es responsable de ICA y la actividad economica.

YV V VY

Y V

De conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por Decreto 2106 de 2019,
en caso de ser adjudicada la convocatoria a una persona natural o un consorcio o unién temporal integrado por
personas naturales, al momento de la firma del contrato, dichas personas deberan presentar el certificado del
cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Dicha acreditacion para el caso de
persona natural sera mediante la presentacion de los comprobantes de pago, si se trata de persona juridica se
acreditard mediante la certificacion expedida por el revisor fiscal cuando esté de acuerdo con los requerimientos
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de ley o por el representante legal segin corresponda.

Estar al dia en el pago de las multas conforme a los términos sefialados el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016
SITUACION EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL-RNMC

De forma simultanea a la notificacién de la RESOLUCION de ADJUDICACION el proponente seleccionado debera
iniciar la elaboracion de todos los documentos requeridos para la suscripcion del acta de inicio, sefialados en el
titulo denominado “Documentos requeridos para la suscripcion del acta de inicio” y “obligaciones relacionadas con
el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual” del presente documento.

ETAPA PRELIMINAR
2. Obligaciones previas a la suscripcién del acta de inicio:

Una vez suscrito el contrato, el contratista tendra un plazo maximo de tres (3) dias habiles para subir en la
plataforma transaccional del SECOP Il todas las garantias solicitadas en el presente documento. Una vez la SED
reciba estos documentos, a mas tardar a los dos (2) dias hébiles siguientes a la fecha de su radicacion realizara
su revisién y comunicara al contratista cualquier observacién al respecto. El contratista tendra dos (2) dias habiles
para realizar las correcciones a las polizas y radicarlas nuevamente en la SED. Una vez el contratista entregue a
satisfaccion de la SED, los documentos requeridos en un plazo maximo de dos (2) dias habiles.

De esta manera, se establece el proceso para la correccion y ajustes a las garantias establecidas el cual no podra
superar los plazos establecidos en el parrafo anterior.

De manera simultanea posterior a la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA, dentro de los diez (10) dias
habiles debera entregar a la interventoria contratada, los documentos necesarios para la suscripcién del acta de
inicio de obra, los cuales se encuentran sefialados en el titulo “Documentos requeridos para la suscripcién del
acta de inicio” asi como los demas requisitos y/o documentos establecidos en el presente estudio previo.

La interventoria revisara la documentacién entregada por el contratista y realizara las observaciones dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcién, siempre y cuando se haya suscrito el acta de inicio del contrato
de interventoria. El contratista debera realizar las correcciones o modificaciones solicitadas por el interventor, a
mas tardar dos (2) dias habiles después de la comunicacion por parte del interventor. El interventor aprobara los
documentos a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes. De esta manera este plazo contempla el
tiempo requerido para que el contratista de obra entregue los documentos requeridos para la suscripcién del acta
de inicio; la interventoria los revise y si es el caso realice las observaciones, de tal forma que el contratista de obra
debera atender los requerimientos que pueda llegar a hacer el interventor, dar las respuestas a las observaciones
y entregarlos en debida forma con antelacion, con el fin de no superar el plazo maximo de veinte (20) dias habiles.

Los plazos previstos en las respectivas lineas de tiempo para la suscripcion, firma de acta de inicio se encuentran
sincronizados de tal forma que los contratos de obra e interventoria son adjudicados, suscritos, de forma
simultanea, sin embargo:

» En caso de que el contrato de obra se suscriba primero que el contrato de interventoria, el contratista de obra
debera entregar los documentos y realizar los trdmites requeridos para el acta de inicio ante la DCCEE de la
SED. Una vez el contratista de interventoria realice suscripcion de su contrato, la DCCEE de la SED haréa
entrega de los documentos a la interventoria, para que realice la revision, aprobacion de los mismos y elabore
el acta de inicio.

> Elinterventor debera tener en cuenta que para dar inicio a la etapa de obra es requisito contar con la totalidad
de las aprobaciones, licencias y permisos que se requieran.
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> Elinterventor debera aprobar las hojas de vida del personal minimo requerido segun los perfiles y condiciones
establecidas en el estudio previo con anterioridad al acta de inicio.

> El contratista debera contar con una oficina localizada en la ciudad de Bogota D.C. en la cual se establezca
el equipo administrativo para la ejecucion del contrato, con capacidad para reuniones multidisciplinarias,
atencion a personal y archivo de la obra, el control y seguimiento de la operacion de dicha oficina estara a
cargo de la Interventoria del Contrato

> El Contratista debera garantizar que sus subcontratistas, proveedores de materiales y servicios, cuenten con
todas las licencias y permisos ambientales exigidos para la obra segun la normatividad vigente.

id I ipcién del le inici
eHojas de vida del personal minimo requerido

El contratista debera presentar las hojas de vida del personal minimo requerido conforme a lo contenido en el titulo
“OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL” del presente documento. Las hojas de vida del personal minimo requerido para la ejecucion del
contrato de obra deberén ser entregadas y aprobadas por la interventoria.

e Informe preliminar

> Elaborar y presentar para aprobacion del interventor, el informe preliminar, el cual debe contener el estudio y
revision de todos los documentos del proyecto tales como: pliegos, presupuesto de obra, asi como la revision
del estado actual en que se encuentra la planta fisica donde se desarrollaran las obras. Efectuar en el
respectivo informe un analisis de la anterior informacién incluyendo las observaciones, advertencias,
conclusiones y recomendaciones pertinentes para el normal desarrollo del contrato objeto de la obra a
intervenir.

» Seréarequisito para la firma del Acta de inicio, la aprobacion del Informe Preliminar por parte de la Interventoria,
en caso de requerirse, se debera realizar una mesa de trabajo para exponer las dudas y, que estas sean
aclaradas por la interventoria y la SED en los siguientes tres (3) dias hébiles, una vez surtida esta etapa
preliminar, y presentados todos los documentos requeridos y avalado el informe preliminar, se procedera con
la suscripcién del acta de inicio, procediendo a su vez con la etapa de apropiacion de estudios y disefios.

Programas detallados para la ejecucion de las obras

> El contratista debera entregar la programacion de ejecucion de todas las actividades de la obra (Diagrama
de Gant) para aprobacion de la interventoria, la cual hace parte integral del contrato, esta debe ser por
capitulos hasta el nivel de subcapitulos, sefialando:

v' Secuencia y duracién de cada una de las actividades (capitulos y subcapitulos) indicadas en el
formato de cantidades de la propuesta econémica.

v Indicacién de inicio y final de cada una de las actividades.
v'Laindicacién de la duracion de la ejecucion de la obra objeto del presente proceso de seleccién.
v' Ruta critica.

> El contratista debe entregar el plan de trabajo para el levantamiento de las actas de vecindad, el cual se
implementara una vez se de inicio a las labores de construccién, este plan debe contener como minimo
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una descripcién de los espacios colindantes a la obra a los cuales se les realizara el levantamiento de
actas de vecindad, junto con el cronograma de trabajo de campo y la entrega a la interventoriay a la SED
para todos los predios aledafios, espacio publico, vias de acceso, y zonas del colegio que no se
intervendran. Estas actas diligenciadas deberan ser entregadas formalmente a la Interventoria para su
aprobacion dentro del primer mes de la etapa constructiva.

El contratista debera entregar a la interventoria para su aprobacion un plan de calidad en donde contemple
por cada actividad de obra, los ensayos a realizar (tipo, caracterizacion y nimero) para garantizar la
calidad de la ejecucion, ademas del cronograma para la entrega de los certificados de calidad de los
materiales y/o equipos a utilizar durante la ejecucién de la obra. El plan debera elaborarse por frente
intervenido.

El contratista debera presentar a la interventoria para su aprobacion el Plan de Gestidon de Residuos de
Construcciéon y Demolicion -PGRCD-, con todos sus anexos diligenciados y la declaracién del generador
firmada, conforme los lineamientos de la “Guia para la Elaboraciéon del Plan de Gestion Integral de RCD
en la Obra” vigente que se encuentra publicada en la pagina web de la Secretaria Distrital de Ambiente
para que una vez firmada el acta de inicio de obra se pueda solicitar a la SED la apertura del PIN. De no
aplicar la presentacion del PGRCD, debera presentar certificacion con la justificacién de no presentacion
del PGRCD avalada por la interventoria.

El contratista debera presentar a la interventoria para su aprobacion en caso de que se requiera por la
naturaleza de actividades a realizar el borrador del Plan de Manejo de Trafico (PMT) a radicar en la
Secretaria Distrital de Movilidad para dar el ingreso y salida de maquinaria al sitio de obra cuando se
requiera.

Programa detallado del recurso humano requerido para la ejecuciéon de las obras. Debera especificar la
jornada de trabajo a utilizar en la ejecucion de la obra, indicando dias y horas laborales para cada una de las
semanas.

Flujo de inversion de los recursos del contrato de las obras: EL CONTRATISTA debera presentar el flujo de
inversién del contrato, expresado en pesos conforme a la propuesta econémica. La presentacion del flujo de
inversién de los recursos del contrato debera realizarse utilizando una hoja de célculo de Excel o aplicacién
software tipo project o similar, por cada una de las actividades (capitulos, subcapitulos, item o actividades)
contenidas en la Propuesta Econémica, discriminadas por mes, de acuerdo con el siguiente modelo como ejemplo:

Tabla No. 6- Flujo de Inversién de los recursos del contrato.

Flujo de Inversién de los recursos del contrato
cod. Descripcién mes 1 Valormes 1| mes 2 Valorzmes mes 3 Valogmes n...
1 Capitulo 1 2.55% $0.00 5.00% $0.00 5.00% $0.00
Subcapitulo 1.1 1.05% $0.00 5.00% $0.00 5.00% $0.00
Actividad o item 1,00% $0.00 5,00% $0.00
1.1.1
Actividad o item 0,05% $0.00 5,00% $0.00
1.1.2
Subcapitulo 1.2 1.50% $0.00
Actividad o item 1,50% $0.00
1.2.1
Actividad o item 0.0% $0.00
1.2.2
2 Capitulo 2 10.65% $0.00 16.00% $0.00
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Subcapitulo 2.1 10.50% $0.00 8.00% $0.00
Actividad o item 10,00% $0.00 5,00% $0.00
2.1.1
Actividad o item 0,50% $0.00 3,00% $0.00
2.1.2
Subcapitulo 2.2 0.15% $0.00 8.00% $0.00
Actividad o item 0,15% $0.00 8,00% $0.00
2.2.2
3 Capitulo 3 $0.00
Subcapitulo 3.1
Actividad o item $0.00
3.1.1
Actividad o item $0.00
3.1.2
4 Capitulo 4 $0.00
Subcapitulo 4.1
Actividad o item $0.00
41.1
Actividad o item $0.00
4.1.2
Subcapitulo 4.2
Actividad o item $0.00
42.1
$0.00
subtotal del mes 13% $0.00 21% $0.00 5% $0.00
Acumulado 13% $0.00 34% $0.00 39% $0.00

Flujo de manejo e inversion del anticipo: EL CONTRATISTA DE OBRA debera presentar el flujo de inversion del
anticipo, expresado en pesos.

La presentacion del flujo de inversién del anticipo debera realizarse mediante una hoja de calculo de Excel u otra
herramienta, por capitulo contenidos en el Formulario 1 — Formulario de presupuesto oficial, - propuesta
econdmica, discriminados por mes. Para ilustracion de los interesados se presenta el siguiente modelo como
ejemplo:

Tabla No. 6A- Flujo de Inversién de los recursos del contrato

Flujo de Inversidn del anticipo
cod. Descripcion Mes 1 Valor Mes 2 Valor mes 2
mes 1
1 Capitulo 1 10% $0.00 6% $0.00
Subcapitulo 1.1 4% $0.00 $0.00
Actividad o item 1.1.1 2.5% $0.00 $0.00
Actividad o item 1.1.2 1.5% $0.00 $0.00
Subcapitulo 1.2 6% $0.00 6% $0.00
Actividad o item 1.2.1 3% $0.00
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Actividad o item 1.2.2 1.8% $0.00 1.5% $0.00
Actividad o item 1.2.3 1.2% $0.00 4.5% $0.00
2 Capitulo 2 5% $0.00

Subcapitulo 2.1 5% $0.00

Actividad o item 2.1.1 3.5% $0.00

Actividad o item 2.1.2 1.5% $0.00

Actividad o item 2.1.3

3 Capitulo 3 10% $0.00 5% $0.00
4 Capitulo 4 10% $0.00 10% $0.00
5 Capitulo 5 10% $0.00
6 Capitulo 6 3% $0.00 2% $0.00

subtotal del mes 48% 23%

Acumulado 48% 71%

Plazo de ejecucion del contrato: (18 meses)

Porcentaje asignado de anticipo para el presente (30%)
proceso:

Programa de suministros de insumos detallados

De acuerdo con las actividades establecidas en el presupuesto oficial, el contratista deberé entregar un programa

de suministro de insumos para la ejecucion contractual.

Programa de suministro equipos.

De acuerdo con las actividades establecidas en el presupuesto oficial, el contratista deberé entregar un programa

de suministro de equipos para la ejecucion contractual.

Plan de aseguramiento de la Calidad de la Obra: EL CONTRATISTA ejecutara y controlara los trabajos de
construccion bajo el enfoque de las directrices de los planes de la Calidad conforme a la norma NTC-ISO

10005:2018, o la que lo modifique o sustituya una vez sea aprobado.
El plan de aseguramiento de calidad de la obra debe tener los siguientes componentes minimos:

Alcance

Elementos de Entrada del Plan de Calidad.
Obijetivos de la Calidad.
Responsabilidades de la Direccion
Control de documentos y datos
Control de registros

Recursos:

Provision de recursos

Materiales

Recursos humanos

Infraestructura y ambiente de trabajo

ANANA N NANA Y N N NN
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Requisitos

Comunicacion con el Cliente

Disefio y desarrollo

Proceso de disefio y desarrollo

Control de cambios del disefio y desarrollo
Compras

Produccion y prestacion del servicio
Identificacion y trazabilidad

Propiedad del cliente

Preservacion del producto

Control de producto no conforme
Seguimiento y medicion

Auditoria

Presentacion del A.l.U., desagregado, de conformidad con lo indicado en el presente documento y
acorde al porcentaje ofertado.

AN N N N N NN YN NN

EL CONTRATISTA debera presentar un documento con las funciones y responsabilidades del personal minimo
requerido para la ejecucién del contrato.

Los programas y planes antes indicados, luego de su aprobacion por parte del Interventor, seran obligatorios para
EL CONTRATISTA quien no podra modificarlos unilateralmente. La modificaciéon de cualquiera de los planes y
programas debera fundarse en causas plenamente justificadas y requerira la aprobacién escrita y previa del
Interventor y la verificacion por parte de la SED o del comité técnico. En caso de que EL CONTRATISTA no
cumpla con alguno de ellos, el interventor podra exigir por escrito, segun el caso, el aumento en el nimero de
turnos, en la jornada de trabajo y/o en el equipo y/o en los insumos y, en general, las acciones necesarias para el
cumplimiento del programa o plan de que se trate, sin que por la realizacién de tales acciones se genere costo
adicional alguno para la SED. No obstante, el incumplimiento de estos requisitos podré implicar las sanciones del
caso.

Programas complementarios.

» Programa de gestion de seguridad y salud en el trabajo. (Debe contener como minimo lo relacionado en
el titulo Gestion Social”)

» Plan de manejo ambiental.

» Plan de manejo ambiental con enfoque en los programas del Plan Institucional de Gestién Ambiental -
PIGA de la Entidad.

» Plan de gestion social, debe estar acompafiado de un diagndstico del entorno del proyecto, la
identificacién de actores sociales, culturales, académicos, privados, publicos u otros a involucrar en el
proceso.

Organizacion de los trabajos.
El organigrama general de la obra debe contener:
> Frentes de trabajo minimo requerido. Para el presente proceso se debera tener como minimo tres (03)

frentes de trabajo simultaneos. Ademas del personal profesional y administrativo establecido con la
dedicacion indicada en el pliego de condiciones.

> Las lineas de mando y coordinacion
> Los niveles de decision
» El numero de los profesionales y demas recurso humano ofrecido en la propuesta y requerido para la
ejecucidn de los trabajos.
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» Las funciones del personal que interactuara con la SED y el interventor durante la ejecucion del contrato.

» Descripcion breve de las politicas de manejo de personal relacionadas con seguros de trabajo, seguridad
social y seguridad industrial.

> Metodologia para la ejecucién de las actividades objeto del contrato.

» Corresponde a un documento en el que se realice una descripcién detallada de la metodologia a seguir

para la ejecucion de la obra, en cada una de las etapas, frentes de trabajo y actividades de la obra.

Este documento debe incluir la estructura de acuerdo al organigrama propuesto, el método con el cual desarrollara
los trabajos, incluyendo, entre otros, las obras preliminares, vias de acceso, suministros, implementacion del plan
de manejo ambiental, control de aguas superficiales, movimiento de tierras, obras de drenaje y proteccién
superficial, obras estructurales, obras especiales, mamposteria, acabados, obras y montajes de equipos
mecanicos, montajes electromecanicos de subestaciones y construccion de redes eléctricas, pruebas y puesta en
servicio de la obra, asi como el plan de manejo de seguridad industrial, de seguridad y salud en el trabajo y la
vinculacién del personal no calificado de la region vulnerabilidad.

En el documento es necesario precisar:

» Caracteristicas sobresalientes de la metodologia propuesta para desarrollar cada una de las actividades
indicadas en el programa detallado de obra.

» Organizacién y control, exponiendo la forma como organizara todas las actividades para cumplir con el
contrato. Se debe tratar sobre los alistamientos, establecimiento en terreno, frentes de trabajo, cuadrillas
0 grupos de trabajo, sistemas de comunicacién, documentacién técnica, cantidad y calidad del personal y
los equipos a utilizar, transportes, localizacién de oficinas y campamentos y, en general, todo lo
concerniente con la administracion del contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas contenidas
en el en el Formulario 1 - Formulario de Presupuesto Oficial.

» Mecanismos para analizar, evaluar e implementar los rendimientos propuestos para ejecutar la obra en el
plazo contractual, los registros e informes de obra, medidas, y obras asociadas.

» Manejo de materiales (suministros), procedimientos para su adquisicion y/o fabricacién, ensayos,
transporte hasta la obra, almacenamiento, proteccién y distribucion.

» Procedimientos para el mantenimiento y control de cantidad, calidad y estado de equipos y herramientas
requeridos para la ejecucién de las actividades programadas en el plazo indicado.

El contratista debera utilizar un software agil y compatible con el actual software para el seguimiento y control de
la ejecucidn de la obra, el cual debera permitir el uso compartido con la interventoria 'y la SED.

Nota: Una vez culminados todos los requisitos establecidos dentro de la etapa preliminar, la Interventoria
certificara el cumplimiento de los mismos como condicién para suscribir el acta de inicio.

3. Obligaciones Relacionadas con la Gestion Ambiental
3.1 Ambientales.
El contratista debera realizar la obra de conformidad con la legislacion vigente (orden nacional, departamental,
municipal y/o distrital) conforme el objeto y alcance del contrato a intervenir en especial en materia ambiental y

recursos hidricos.

En el desarrollo del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, el contratista deberd garantizar el
cumplimiento de lo siguiente:
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3.2 Generales

> Realizar la adopcién del Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA de la SED mediante el uso racional
del agua y la energia, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos sélidos y desechos que
se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucién del contrato con la SED. Como
soporte de cumplimiento de esta obligacion se debe presentar un acta y listado de asistencia de la
socializacién de los lineamientos ambientales de la SED.

» Implementar o construir ciclo parqueaderos, adicionales a los ofrecidos como factor de sostenibilidad
técnico ambiental agregado, si ese es el caso, dando cumplimiento a la Ley 1811 de 2016 articulo 6.

» Realizar, en caso de requerirse, el tramite (o su modificacién) de manejo silvicultural para el arbolado
presente en el predio, hasta la obtencién del permiso requerido (poda, tala, traslado y/o demas) y la
compensacion requerida por la Secretaria Distrital de Ambiente. Asi mismo debera dar cumplimiento a las
actividades autorizadas por la SDA mediante el acto administrativo obtenido en la etapa de consultoria.

» Implementar los jardines verticales u horizontales ofrecidos en el factor de sostenibilidad técnico ambiental
agregado, si es el caso, para lo que, de manera previa, el contratista debera presentar los disefios a la
Interventoria y Entidad contratante, para su respectiva aprobacion.

» Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato y a las acciones y
lineamientos establecidos para la implementacién del PIGA de la SED en la ejecucién del contrato.

3.3 Residuos de construccion y demolicion RCD

Garantizar la Gestién Integral de Residuos de Construccién y Demolicion RCD, dando cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion 1257 de 2021 emitida por la Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, junto a
las demas que modifique o adicione y a los lineamientos internos de la SED. Debera hacer entrega y actualizacion,
segun se requiera y conforme avance la obra, del PGRCD, formatos RCD, cargue mensual en aplicativo web de
la SDA e informe de cumplimiento de aprovechamiento RCD, desde la apertura hasta el cierre del PIN de obra
que le sea asignado. Los reportes mensuales deberan ser revisados y avalados por la Interventoria previo envio
a la Supervision de la SED y cargue al aplicativo de la SDA.

El Contratista debe elaborar el Plan de Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion PGRCD,
conforme los lineamientos establecidos en la “Guia para la Elaboracion del Plan de Gestion Integral de RCD en la
Obra” vigente que se encuentra publicada en la pagina web de la Secretaria Distrital de Ambiente y remitirlo a
Interventoria para su revision y aprobacion. La SED realizara la apertura del PIN, una vez el contratista y la
interventoria presenten la informacién requerida para la apertura del PIN.

En caso de prever que no se alcanzara el porcentaje de reutilizacién exigido en la norma, debera presentar un
informe técnico que sustente ampliamente por qué no se va a alcanzar, el cual debera ser concertado y avalado
por el especialista ambiental del contratista, la interventoria y el apoyo a la supervision de la SED.

Nota 1: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista
deben ser debidamente verificados y avalados por la Interventoria del contrato.

3.4 Construccién Sostenible

El Contratista de obra debera evaluar, establecer y aplicar (si es viable) los lineamientos requeridos en El
Programa de reconocimiento ambiental BOGOTA CONSTRUCCION SOSTENIBLE de la Secretaria Distrital de
Ambiente teniendo en cuenta los indicadores que miden el nivel de implementacién de las estrategias de
Ecourbanismo y/o Construccién Sostenible asociados a las categorias de ARQUITECTURA para lograr la
postulaciéon de la obra al programa en mencién. Como soporte de esta obligaciéon, deberd suministrar la
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informacion requerida en los términos de referencia (memorias de calculos, planos, fichas técnicas, etc) y el
respectivo radicado en la SDA.

Nota: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista deben
ser debidamente verificados y avalados por la Interventoria del contrato

3.4.1 Informe Ambiental
Incluir como minimo y sin limitarse a lo siguiente:

Resumen de actividades de gestién ambiental realizadas.

Resumen de actividades de obra realizadas en el periodo.

Cuadro de seguimiento al cumplimiento de las obligaciones ambientales contractuales.

Registro fotografico de las actividades ambientales mas relevantes de obra.

Registro de cargue de reportes mensuales RCD generado en el aplicativo web de la SDA, con sus
respectivos soportes.

Verificacion y seguimiento a proteccion de sumideros aledafios.

Seguimiento y gestién de permisos ambientales.

Formato diligenciado de los sistemas ahorradores de agua y energia instalados en el periodo.

VVVVY

YV VYV

Nota: el formato, contenido del informe sera acordado entre contratista, interventoria y apoyo a la supervision del
contrato de la SED.

3.5 Informe Forestal

En caso de requerir intervencién de vegetacién y/o tratamientos silviculturales, previa obtencién del permiso por
parte de la Autoridad Competente:

» Presentar el inventario forestal actualizado de acuerdo con los requisitos establecidos en la lista de
chequeo de la SDA, incluyendo: Formato 1, Formato 2, plano de localizacion georreferenciada indicando
los tratamientos propuestos por color segun el tratamiento (debe incluir coordenadas, grilla, norte,
convenciones, debe permitir ver la superposicién de la vegetacién existente con la intervencion, original
recibo de pago cancelado por el servicio de evaluacion.

> Elaborar el Plan de Manejo de Avifauna.

» El inventario forestal y plan de manejo de avifauna seran entregados a la interventoria, quien debera
revisar dichos documentos y emitir las observaciones pertinentes. Asi mismo, se obliga a presentar en la
SED la informaciéon requerida para solicitar los permisos necesarios ante la Secretaria Distrital de
Ambiente, de forma oportuna, con el fin de que no se presenten retrasos en las obras por efecto de la
expedicion del concepto respectivo. Una vez obtenido el permiso correspondiente el contratista debera
ejecutar los tratamientos silviculturales aprobados, de acuerdo con las normas ambientales vigentes al
momento de la ejecucion.

» Si se realiza el traslado o siembra de arboles en espacio publico, el contratista debe solicitar al JBB la
aprobacion de los sitios de traslado o siembra. Estara a cargo del mantenimiento de los mismos hasta la
terminacién del contrato. Finalizada la siembra y/o traslado, debera presentar el plano de localizacién
georreferenciada de los arboles, a la Interventoria para revision y aprobacion y posterior entrega a la SED.
(Decreto 383 de 2018)

> Si se plantea la siembra de arboles del disefio paisajistico en zonas de espacio publico, el contratista
debera presentar el acta de aprobacion del JBB y posteriormente el acta de recibo de los arboles.

> Sise requiere la prérroga del permiso otorgado por la AAC, el contratista debera informar a la SED como
minimo con cuatro (4) meses de anticipacién, para poder hacer el tramite en tiempos.
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» El contratista debera cancelar el valor por seguimiento y el valor IVP (Individuo Vegetal Plantado) como

medida de compensacion por la tala del arbolado urbano, que defina la Autoridad Ambiental Competente
en la Resolucidén aprobatoria de los tratamientos a la vegetacién y presentar los recibos de pago a la SED.
El contratista debe realizar el mantenimiento de los individuos vegetales arbéreos y de jardineria plantados
y los arboles bloqueados y trasladados desde el momento de su plantacién y durante la ejecucion de las
obras.

El contratista debe implementar las medidas de manejo ambiental para las actividades que se adelanten
en zonas sensibles

El contratista no podra adelantar obras de ningun tipo en sectores de areas protegidas del Distrito Capital.
Debe presentar un capitulo forestal en el informe mensual que contenga: i) Relaciéon tratamientos
silviculturales autorizados y ejecutados. Indicar destino final de productos y residuos resultantes de los
tratamientos ejecutados. Presentar las certificaciones o actas de recibo del material, ii) Reporte de
funciones realizadas por el profesional forestal cuando aplique, iii) Reporte de actividades realizadas en
cuanto a manejo de vegetacion, zonas verdes, avifauna y disefio paisajistico cuando aplique, iv) Reporte
de pagos de actos administrativos cuando aplique, v) Reporte de ejecucion del plan de manejo de avifauna
cuando aplique. vi) Reporte de uso final de la madera comercial obtenida de los tratamientos silviculturales
(cuando aplique) y presentacién de salvoconducto de movilizacién de la misma en caso de retirarla del
sitio de aprovechamiento

Una vez ejecutados todos los tratamientos silviculturales autorizados, el contratista debe remitir a la
interventoria el informe final de seguimiento a la Resolucién de Autorizacion, donde se presente el estado
de cumplimiento de cada una de las obligaciones establecidas por la Autoridad Ambiental Competente —
AAC-, con registro fotografico donde aplique, el listado de tratamientos ejecutados versus autorizados,
certificaciones de disposicion final de los residuos vegetales, certificacion de destino final de madera
comercial cuando aplique y salvoconducto de movilizacion si éste fue requerido. Registro de actividades
de mantenimiento de arboles trasladados y/o plantados (con registro fotografico). Planos récord, en medio
impreso y magnético (dos copias), los cuales deberan estar georreferenciados a una escala acorde, donde
se evidencien claramente los detalles y los siguientes aspectos: ubicacion de los arboles plantados como
parte del disefio paisajistico, ubicacion de los arboles trasladados, ubicacién de los arboles conceptuados
para permanencia, memoria técnica ejecutiva del manejo de la vegetacion y de la implementacién del
disefio paisajistico y el informe de actividades realizadas, para evaluacion y aprobacion y posteriormente
remitir a la SED para el tramite ante la AAC del cierre del expediente., en este informe se debe consolidar
la informacion reportada mensualmente durante el contrato. Se debe presentar el formato de ejecucion
de actividades silviculturales disponible en la pagina web de la SDA.

4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO

CONTRACTUAL.

4.1 Informacién sobre el personal profesional

Para efectos del analisis de la informacion del personal, se tendrén en cuenta las siguientes consideraciones:

> Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto seran verificadas una vez se adjudique el

Contrato y no podran ser pedidas durante la seleccion del Contratista para efectos de otorgar puntaje o
como criterio habilitante.

Si el Contratista ofrece dos (2) o méas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada
uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en el presente documento para el respectivo cargo. Un
mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o méas cargos diferentes en los cuales supere el 100 %
de la dedicacion requerida para este Proceso de Contratacion.
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» El Contratista debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente
la profesién de conformidad con lo sefialado en el Pliego de Condiciones. El requisito de la tarjeta o
matricula profesional se puede suplir con lo regulado en el articulo 18 del Decreto -Ley 2106 de 2019.

» Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o
juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

> La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Contratista los documentos que permitan acreditar el
valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales empleados en la ejecucion del contrato
y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la fecha de ejecucién del Contrato, en el
caso en que sea establecido un valor de honorarios de referencia.

» El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la disponibilidad real
para la cual se vinculan al proyecto.

> El Contratista garantizara que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de medios
digitales) cada vez que la Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto del Contrato de acuerdo
con el tiempo de dedicacion exigido para cada personal.

» La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier Subcontratista o trabajador
vinculado al contrato, sin que ello conlleve mayores costos para la Entidad, detallando las razones
debidamente justificadas por la cual solicita dicho cambio.

En la determinacion de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:

Tabla No. 7 — Equivalencia para profesionales

Posgrado con titulo | Requisitos de Experiencia General REGUIEIEE de,E_xperlenC|a
Especifica

Especializacion Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses
Maestria Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses
Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:

Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa.

Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica y viceversa.

No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica o viceversa.
No se puede aplicar equivalencia de experiencia general o especifica por titulo de posgrado

YVVY

El personal relacionado serd contratado por el Contratista y su costo debe incluirse dentro de los gastos
administrativos generales del Contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal clave deben cubrir
todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles
profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberan estar disponibles, segin su porcentaje de
dedicacion, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del Contratista,
para lo cual se podra hacer uso de medios virtuales.

4.2 Personal Clave

El Proponente con la presentacion de su propuesta manifiesta que conoce y cuenta con los requisitos minimos
que deben cumplirse para el personal clave para cada cargo, los cuales se destallan en esta seccién.
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El personal relacionado corresponde al siguiente;

Un (1) Director de Obra

Dos (2) residentes de obra

Un (1) residente Administrativo
Un (1) Asesor estructural.

Un (1) Asesor en redes eléctricas, telefonicas, voz y datos
Un (1) Asesor en redes hidrosanitarias, gas y red contra incendios
Un (1) Asesor Ambiental
Un (1) Asesor en geotecnia
Un (1) Asesor forestal

Un (1) Profesional en costos, presupuestos y programacion de obra

Un (1) Asesor Seguridad y Salud en el Trabajo

Un (1) Personal calificado para atencion a la comunidad — trabajador social

4.3 Requisitos del personal del Contratista

El personal clave debe cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de formacion y experiencia:

Tabla 8 — Requisitos del personal del contratista

Experiencia Experiencia % de
Perfi Titulo de general especifica dedicacion
Cargo Titulo profesional acreditada Acreditada. MINIMA en la
| No. posgrado = s
(afos (afios minimos) duracién total
minimos) del contrato
Seis (6) afios como 100%
director de obra en| EIl Profesional
contratos ~ de| debera ejercer
CONSTRUCCION sus
Y/O AMPLIACION | obligaciones
DE en sitio durante
Ingeniero Civil y/o Ocho (8_) afios EDIFICACIONES, la totalidad del
i Posgrado en | de experiencia a |donde en por lo plazo de
. Arquitecto y/o . ; . S
Director de Gerencia de partir de la menos, una (1) de| ejecucion del
1 Constructor en o N
Obra L Proyectos o | expedicion de la | las  certificaciones contrato,
Ingenieria 'y . . . .
. afines. tarjeta aportadas acredite | ademas de
Arquitectura . . . L
profesional. un area construida asistir de
cubierta igual o manera
superior al area del personal a
proyecto que todas las
corresponde a| diligencias en
9.242.54 M2 las que se le
requieran.
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Cinco (5) afios 100%
como director | El Profesional
0 Residente de obra | debera ejercer
en contratos  de sus
CONSTRUCCION obligaciones
Y/O AMPLIACION | en sitio durante
Seis (6) afios de | DE la totalidad del
Posgrado en | experienciaa |EDIFICACIONES, plazo de
1 Residente Inaeniero Civil Gerencia de partir de la donde en por lo| ejecucién del
de Obra 9 Proyectos o | expedicion de la | menos, una (1) de contrato,
afines. tarjeta las certificaciones| ademas de
profesional. aportadas acredite asistir de
un &rea construida manera
cubierta igual o personal a
superior al area del todas las
proyecto, que | diligencias en
corresponde a| lasquesele
9.242.54 M2 requieran.
Cinco (5) _afios 100%
como director X
o Residente de obra El Profesional
debera ejercer
en contratos de sus
CONSTRUCCION obligaciones
Y/O AMPLIACION '9
DE en sitio durante
Seis (6)_ afios de EDIFICACIONES, la totalidad del
Posgrado en| experiencia a plazo de
. . . donde en por lo . !
Residente . Gerencia de partir de la ejecucion del
1 Arquitecto o menos, una (1) de
de Obra Proyectos o | expedicion de la e\ contrato,
. . las certificaciones .
afines. tarjeta ) ademas de
; aportadas acredite L
profesional. . : asistir de
un area construida
| ) manera
cubierta igual o ersonal a
superior al area del P
todas las
proyecto, que| .. i
diligencias en
corresponde a| \as que se le
9.242.54 M2 qu
requieran.
Dos (2) afios como 100%
Residente El Profesional
administrativo debera ejercer
en contratos ~ de sus
Tres (3) afos de | CONSTRUCCION obligaciones
. experienciaa |Y/O AMPLIACION | en sitio durante
Residente . - i .
1 | Administrati Ingeniero Civil y/o NA par'Flr.(,je la DE la totalidad del
Vo Arquitecto ' expedicion de la | EDIFICACIONES, plazo de
tarjeta donde en por lo| ejecucion del
profesional. menos, una (1) de contrato,
las certificaciones | ademas de
aportadas acredite asistir de
un area construida manera
cubierta igual o personal a
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Ocho (8) afios

superior al area del todas las
proyecto, que | diligencias en
corresponde a| lasquesele
9.242.54 M2 requieran.
Seis (6) afios como

Asesor Estructural

ylo disefiador y/o

interventor ylo

residente

estructural en 2504
contratos de

CONSTRUCCION
Y/O AMPLIACION
DE

El Profesional
debera atender

Postgr,ado de experiencia a EDIFICACIONES, Ic_a_s visitas en
Asesor . . en el area partir de la sitio que sean
1 Ingeniero civil "y donde en por lo ;
Estructural de expedicion de la necesarias
, menos, una (1) de
Estructuras. tarjeta e N durante la
. las certificaciones :
profesional. ) totalidad del
aportadas acredite
N plazo de
Su participacion en . .
un proyecto con| SIEcUcion del
. proy : contrato.
area construida
cubierta igual o
superior al area del
proyecto, que
corresponde a
9.242.54 M2
Seis (6) afios como
Asesor Electricista
y/o Disefiador
Electricista y/o
residente
electricista de obras
eléctricas en 2504
contratos de El Profesional
CONSTRUCCION debera atender
Asesor en Ocho (8) afios | Y/O AMPLIACION o
g las visitas en
Redes Ingeniero de experiencia a | DE sitio que sean
Eléctricas, ger partir de la | EDIFICACIONES, que 3
1 - electricista y/o N.A. o necesarias
Telefénicas | . X 2 expedicion de la | donde en por lo
ingeniero eléctrico . durante la
,Vozy tarjeta menos, una (1) de .
. e N totalidad del
Datos. profesional las certificaciones
) plazo de
aportadas acredite . !
oD ejecucion del
su participacion en
contrato.
un proyecto con
area construida
cubierta igual o
superior al area del
proyecto, que
corresponde a
9.242.54 M2
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Seis (6) afios como
Asesor ylo
disefiador ylo
residente en obras
de redes
hidrosanitarias,
redes c_ie gas y red 2504
contra incendios en
contratos _ de El Profesional
Asesor en Ocho (8) afios CONSTRUCCION debera atender
. L Postgrado S Y/O AMPLIACION o
Redes Ingeniero civil y/o en el area de experiencia a DE las visitas en
1 Hldrosanlta [ingeniero de hidraulica par'qr_gie la EDIFICACIONES, sitio que sean
rias, Gas 'y hidraulico y/o . expedicion de la necesarias
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Adicionalmente, el contratista debera contar con el siguiente personal asistencial:

e Un (1) Topoégrafo, quién debera acreditar su formaciéon académica como tecnologo en el area de la
topografia, con minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con el titulo aportado con dedicacion del
50%.

e Dos (2) Inspectores de obra, quién deberd acreditar titulo como técnico o tecnélogo en construccion, con
minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con el titulo aportado, con dedicacion del 100%.

e Un (1) Maestro de obra, quien deberéa acreditar minimo tres (3) afios de experiencia como maestro de
obra a partir de la expedicién de la matricula, con dedicacién del 100%,

e Un (1) Almacenista con dedicacién del 100%, para lo cual no se acreditara experiencia alguna.

e Dos (2) Cadeneros para integrar la comision de topografia con dedicacion del 40%, para lo cual no se
acreditard experiencia alguna.

e Un (1) mensajero con dedicacion del 10%, para lo cual no se acreditara experiencia alguna.

e Un (1) Servicio vigilancia armada - 24 HR - VR segun circular externa No. 20231300000575 de 2023 de
la superintendencia vigilancia y seguridad privada.

NOTA 1: La interventoria realizara la verificacién de los titulos presentados, verificando la afinidad de los mismos,
de acuerdo con el Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior (SNIES) del Ministerio de Educacion
Nacional.

NOTA 2: Se debera tener en cuenta que la experiencia general no se suma con la experiencia especifica, es decir,
la experiencia general hace relacion al desempefio de su actividad profesional y la experiencia especifica
corresponde a la asociada directamente con el cargo a ocupar; en ese orden de ideas, la especifica esta contenida
dentro del plazo de ejercicio profesional, por lo cual nunca sera mayor la experiencia especifica a la general.

NOTA 3: Se debera tener en cuenta que los profesionales que desempefien un cargo en la ejecucién de la obra
no podran hacer parte de la interventoria, conforme a la independencia y autonomia que se requiere entre estos.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario para la
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ejecucidnde del contrato. Si el Contratista contrata persona adicional, este correra por su cuenta, por lo que no
habra lugar apago alguno por parte de la Entidad frente al personal extra que el Contratista utilice en la ejecucion
del Contrato, ya que la Entidad en la etapa de planeacion establecio el personal profesional y operacional minimo
requerido parael cumplimiento del Contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y certificado
de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional competente. El requisito de la tarjeta profesional
se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019. Los estudios de
posgrado que se exijan como requisito minimo se acreditaran mediante copia de los diplomas respectivos o
certificado de obtencién del titulo correspondiente. Ademas, la Entidad podra solicitar las certificaciones laborales
que permitan verificar la informacién relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe
aportar la informacién solicitada.

Entodo caso, el personal profesional, técnico y asistencial requerido para cumplir con el objeto contractual, debera
contar con la disponibilidad de tiempo minima establecida en el presente documento. Por tanto, la Interventoria
verificard que el personal profesional, técnico y asistencial presentado para la ejecuciéon del contrato por parte
del CONTRATISTA DE OBRA, tenga por lo menos el porcentaje de dedicacion minima de disponibilidad en
tiempo, requerido por la SED para la ejecucién del contrato derivado del presente proceso.

De acuerdo con lo indicado en el cuadro anterior, el personal contratado, deberd cumplir a cabalidad con las
obligaciones y actividades propias de su cargo o desempefio en la obra contratada.

El contratista debera tener en cuenta que los profesionales y personal enunciado en el cuadro anterior, deberéa
cumplir con todas y cada una de las actividades y obligaciones que sean de su competencia y resorte conforme
las normas generales que regulan la materia, el objeto contratado y las indicaciones e instrucciones que le sean
impartidas para el correcto cumplimiento del contrato suscrito.

Los titulos obtenidos en el exterior deben ser homologados con la entidad competente o con quien corresponda
en el pais.

No obstante, las obligaciones y actividades de cada profesional seran las siguientes:

e Director de Obra: Debera dirigir la obra, realizar y verificar el cumplimiento de la programacion,
establecer la metodologia, recursos, maquinaria, equipos necesarios para la ejecucion, distribuir los
frentes de trabajo, realizar seguimiento técnico, administrativo y financiero a la ejecucién del contrato y
estar presente en todas las reuniones y/o comités, en la toma de decisiones y cuando la SED lo requiera.
Debera firmar los informes mensuales del contrato de obra y las memorias de las actas parciales, actas
de asistencia a comités, entre otros. Debera informar oportunamente a la interventoria y al supervisor
de la SED, sobre la ocurrencia de cualquier hecho o imprevisto que afecte la correcta ejecucion de las
obras.

e Residentes de Obra: Deberan estar presentes en el lugar de la obra DE FORMA PERMANENTE, en
el caso que se estén ejecutando varios frentes de trabajo simultaneos realizar seguimiento a la
ejecucion técnica de las obras, hacer cumplir las especificaciones técnicas, normas de seguridad
laboral. Asi mismo deberan realizar el control diario de entrada y salida de personal de obra, ingreso de
materiales, equipos y herramientas y retiro de escombros. Deberan informar oportunamente al director
de obra sobre la ocurrencia de cualquier hecho o imprevisto que afecte la correcta ejecucién de las
obras.

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 39 de 144




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

c

‘35%%'3'2:53’ Procesos de Seleccién

Secretaria de Educacion

e Residente Administrativo: Debera estar presente en el lugar de las obras DE FORMA PERMANENTE,
realizar seguimiento a la ejecucion administrativa de las obras, realizar todas aquellas gestiones
necesarias para el normal desarrollo del contrato, asi mismo debera adelantar los tramites
administrativos ante las empresas, solicitud de permisos ante el IDU, Secretaria Distrital de Ambiente y
en general, ante todas las entidades publicas con las cuales surja la necesidad de realizar tramites
administrativos para la ejecucion de las obras. Tramite de obtencion del certificado de ocupacion ante
la autoridad urbana competente de acuerdo a lo indicado en el Decreto 1469 de 2010 y en el titulo | de
la NSR — 10 (supervision técnica). Debera informar oportunamente al director de obra, a la interventoria
y al supervisor de la SED, sobre la ocurrencia de cualquier hecho o imprevisto que afecte la correcta
ejecucion de las obras

e Asesor Estructural: Debera emitir conceptos y soluciones técnicas ante las consultas que se requiera
por parte de la Interventoria o la SED o para la ejecucién de las obras. Debera acordar con el profesional
asesor de la interventoria las soluciones a las consultas e inconvenientes que se presenten con la
estructura de las edificaciones donde se ejecutara el proyecto.

e Asesor en redes eléctricas, telefénicas, voz y datos: Debera emitir conceptos y soluciones técnicas
ante las consultas que se requiera por parte de la interventoria o la SED para la ejecucion de las obras.
Debera acordar con el profesional asesor de la interventoria las soluciones a las consultas,
inconvenientes y ajustes necesarios que se presente en caso de no ser atendidas en oportunidad por
la consultoria.

e Asesor en Redes Hidrosanitarias, de Gas y Red Contraincendios: Debera emitir conceptos y
soluciones técnicas ante las consultas que se requiera por parte de la interventoria o la SED para la
ejecucion de las obras. Debera acordar con el profesional asesor de la interventoria las soluciones a
las consultas, inconvenientes y ajustes necesarios que se presente en caso de no ser atendidas en
oportunidad por la consultoria.

e Asesor Ambiental: Debera elaborar y administrar todas las actividades con el fin de minimizar los
riesgos en materia ambiental derivados de la ejecucion de la obra. Debera disefiar e implementar el
plan de manejo ambiental y acordar con el profesional asesor de la interventoria las soluciones a las
consultas, inconvenientes y ajustes necesarios, de no ser atendidas en oportunidad por la consultoria
que se presenten con el plan de manejo ambiental y mitigacién de riesgos ambientales. Debe velar por
el cumplimiento de la normatividad ambiental aplicable al contrato e implementar las acciones que
conlleven a ello y realizar los tramites necesarios y correspondientes con la SDA u otro ente en la
materia.

e Asesor en Geotecnia: Deberd emitir conceptos y soluciones técnicas ante las consultas que se
requiera por parte de la SED o para la ejecucion de las obras. Debera acordar con el profesional asesor
de la interventoria las soluciones a las consultas, inconvenientes y ajustes necesarios de no ser
atendidas en oportunidad por la consultoria que se presenten relativos a la cimentacién y la interaccion
suelo estructura, del proyecto o vecinos colindantes.

e Asesor Forestal: Debera emitir conceptos y soluciones técnicas ante las consultas que se requiera por
parte de la interventoria o la SED, atender los temas en materia forestal derivados de la ejecucion de las
obras. Deberd acordar con el profesional asesor de la interventoria las soluciones a las consultas,
inconvenientes y ajustes necesarios de no ser atendidas en oportunidad por la consultoria que se
presenten con el tema, realizar los tramites correspondientes con la SDA de ser requeridos o actualizados.
Debe velar por el cumplimiento de la normatividad ambiental aplicable al contrato e implementar las
acciones que conlleven a ello.
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¢ Profesional de costos, presupuestos y programacion de obra: Debera realizar el control diario de
presupuesto y programa de obra, informar oportunamente al director de obra, a la interventoria y/o al
supervisor de la SED, sobre la ocurrencia de atrasos en las actividades que conforman la ruta critica
en la programacion de obra, actividades no previstas, elaboracion de los Analisis de precios unitarios
de las actividades del presupuesto, asi como elaborar los analisis de precios unitarios si se requiere,
de actividades no previstas, de acuerdo a los lineamientos vigentes de la SED. Elaborar informes
mensuales o cuando se requieran de seguimiento a la programacion inicial de la obra versus a la
programacion real de la misma, de igual manera del presupuesto inicial de la obra versus al presupuesto
real ejecutado. Elaborar las reprogramaciones de obra en caso de modificaciones de prorroga y/o
adicién de contrato.

e Asesor en Seguridad Industrial y Salud en el Trabajo: Debera administrar los riesgos en seguridad
industrial y salud ocupacional en la ejecucién de las obras. Disefiar e implementar el plan de seguridad
industrial y salud ocupacional en la ejecucién de las obras. Debera acordar con el profesional asesor de
la interventoria las soluciones a las consultas e inconvenientes que se presenten con la seguridad
industrial y salud ocupacional en la ejecucién de las obras, realizar inspecciones de elementos de
emergencias, herramientas, escaleras, andamios, reportar actos y condiciones inseguras con acciones de
mejora, reporte e investigaciéon de accidentes e incidentes de trabajo, indicadores y acciones de mejora,
verificacion de certificaciones de equipos de seguridad (trabajo en alturas), suministro de formatos de
pago de parafiscales durante la ejecucién de la obra, soporte de realizacion de examenes médicos
(ingreso y egreso) de los trabajadores, programar e implementar las capacitaciones segin SG-SST,
suministro de elementos de proteccidn personal, realizar inspecciones en las areas de trabajo. Debera
emitir conceptos y soluciones técnicas ante las consultas que se requiera por parte de la interventoria o
la SED para la ejecucion de las obras.

e Personal calificado para Atencién a la Comunidad: Deber4 realizar la socializacion del proyecto con
la comunidad educativa y general, atender las quejas, reclamos de la comunidad educativa y general,
realizar reuniones informativas sobre el proyecto y la ejecucién de las obras, con los vecinos del predio
y participar en la elaboracién de las actas de vecindad.

e Maestro de Obra: Debera controlar la ejecucidon de las obras de construccién de la edificacion, de
acuerdo con las instrucciones impartidas por el Director y/o residentes de obra, garantizando la
idoneidad de la mano de obra, calidad de materiales, uso adecuado de equipos y herramientas y
garantizar la correcta ejecucion de todas las actividades constructivas. Consultar y reportar el desarrollo
de la obra con los residentes de obra.

e Topégrafo: Debera realizar las mediciones, replanteos, levantamientos y produccion de planos
necesarios para la correcta construccion de la edificacién. Debera emitir conceptos y recomendaciones
referentes a la implementacion del proyecto y la localizacion de todos los puntos de referencia
necesarios para la construccion de la edificacién. Efectuara calculos y representaciones gréficas de las
mediciones topogréficas. Localizar4 puntos de operaciones apropiados para efectuar levantamientos
topogréficos. Efectuard nivelaciones de terrenos y mediciones topograficas. Elaborara dibujos de los
levantamientos topogréaficos. Velara por el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de
topografia. Realizara borradores para la elaboracion de planos topogréficos. Asistira técnicamente, en
el area de su competencia a los inspectores de obras. Revisara los planos topograficos elaborados por
los dibujantes y establece las condiciones pertinentes.

Nota 4: Ademés de las obligaciones y actividades aqui enunciadas, los profesionales y técnicos deberan
realizar las actividades y obligaciones propias de la naturaleza de los diferentes cargos a desempenar.
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Nota 5: Todos los conceptos y/o soluciones técnicas deberan emitirse por escrito y firmados por los profesionales
especialistas, a su vez deberan contar con la aprobacion de los profesionales especialistas de la interventoria

Para los profesionales, técnicos y tecnologos del equipo de trabajo, se debera presentar la respectiva matricula
o tarjeta profesional o certificado de inscripcion profesional, de acuerdo a lo que aplique.

La experiencia profesional para la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares, sera valida
Unicamente, a partir de la expedicion de la matricula profesional, de acuerdo con lo establecido en el Articulo
12 de la Ley 842 de 2003, declarado exequible por la Corte Constitucional a través del Sentencia C-296 del 18
abril de 2012.

Para ejercer la profesion de arquitectura o sus profesiones auxiliares, es requisito obtener la Tarjeta de
Matricula Profesional expedida por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus profesiones
auxiliares, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 32 de la Ley 435 de 1998. Por tanto, para los arquitectos
y sus profesiones auxiliares, sélo sera valida la experiencia profesional, adquirida con posterioridad a la
expedicion de la matricula profesional.

La experiencia profesional para profesiones diferentes a las vigiladas por el COPNIA y por el Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus profesiones auxiliares, se computara, de acuerdo con las
disposiciones de ley.

El personal anteriormente descrito, sera de caracter obligatorio en el presente proceso, por lo cual los
proponentes lo deberan tener en cuenta y considerarlo en su totalidad, al momento de elaborar su propuesta
econdmica.

En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA en la presentacion de los soportes del personal antes
indicado, en el plazo sefialado, se procedera a la aplicacion de las sanciones contractuales correspondientes.

Los soportes para acreditar las condiciones exigidas deberan sujetarse a las siguientes condiciones:

Los estudios de educacién superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o actas correspondientes.

La experiencia general y especifica se acreditard con la presentacion de certificaciones o documentos validos e
idéneos que demuestre el ejercicio de las actividades relacionadas con su profesién, area de conocimiento o del
area especifica requerida segun corresponda, ya sea mediante vinculacion laboral o por medio de la prestacién
de servicios, documentos que deben ser expedidos por el empleador o contratante y que contenga como minimo,
la siguiente informacion:

Nombre de la entidad Contratante

Persona Natural o juridica que ejecut6 el contrato con No. de NIT respectivo.

No. de contrato y objeto del contrato de obra.

Nombre completo y documento de identidad del profesional al cual se certifica.

Cargo ejercido en el desarrollo del contrato, por parte del profesional certificado.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo). Cuando en la
certificacién no se indique el dia de inicio y/o terminacién, se tomaré el ultimo dia del mes para efectos
de contar el inicio y el primer dia del mes para contar la terminacion.

e Certificado de vigencia de la matricula profesional (para ingenieros, arquitectos y constructores en
ingenieria y arquitectura), cuya validez no haya caducado en la fecha de cierre del presente proceso.
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e Fecha de expedicién de la certificacion.

Contar con el personal minimo y la dedicacién requerida en el sitio de obra de acuerdo con el cronograma de
ejecucion del contrato y las necesidades del mismo.

Asumir, por su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y honorarios de
todo el personal que ocupe en la ejecucién del contrato, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo
laboral de tal personal con la SED, ni responsabilidad en los riesgos que se deriven de esa contratacion.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
su personal o sus subcontratistas contra la SED, por causa o con ocasion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista podra sustituir cualquier miembro del equipo de trabajo, previa
autorizacion del interventor y si asi lo autoriza la Entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con
calidades iguales o superiores a las exigidas en el presente documento y exista una causa que justifique el
cambio. Teniendo en cuenta que la entidad podra aplicar los descuentos o realizar sanciones de conformidad
con lo establecido en el presente documento.

Ademas de lo anterior, debera contar con una oficina central que, entre otros aspectos, le preste soporte en
asuntos de orden técnico, legal, administrativo, financiero y contable.

e Maquinaria minima de la obra (Anexo técnico No. 1)

Para el desarrollo de la obra, se debera contar con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los
demas elementos necesarios, para cada actividad la cual se encuentra discriminada dentro de los APUS de la
consultoria (equipo minimo).

De igual manera, por proceso, método constructivo, ajuste en insumos o de actividad especifica, el contratista de
obra garantizara el suministro de equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demas elementos
necesarios, garantizando una correcta ejecucion y desarrollo del proyecto dentro del plazo contractual, sin que
esto genere costos adicionales para las partes.

De ser necesario, por la magnitud de la obra, condiciones de movilidad, avance del proyecto, el contratista puede
plantear la utilizacién de equipos que permitan optimizar los procesos constructivos, sin que esto genere costos
adicionales para las partes.

El contratista deberd suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas
indicadas en la programacién detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envio
y recepcion de estos en el sitio de la obra.

e Examen del sitio de la obra.

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacion y situaciones particulares donde sera adelantada la obra
e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizacion y naturaleza de la obra, vias de acceso, las
condiciones ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe considerar para el desarrollo y manejo
ambiental del proyecto, asi como los sitios autorizados para hacer la disposicion de los residuos de construccion
y demolicién (RCD) y, en general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o influir en el célculo del valor
de su propuesta y las condiciones particulares del proyecto de obra publica.

e Sefalizaciéon
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De ser necesario, son de cargo del Proponente favorecido todos los costos requeridos para instalar y mantener la
sefializacion de la obray las vallas informativas, la iluminacién nocturna y demas dispositivos de seguridad y salud
en el trabajo, de comunicacién y coordinacion en los términos definidos por las autoridades competentes.

Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad debe definir puntualmente cuéles son los costos directos e indirectos
incluidos dentro del Presupuesto Oficial dependiendo de la obra a ejecutar.

Dar cumplimiento a la Resolucion 4474 del 2021 expedida por la Secretaria Distrital de Ambiente “Por la cual se
modifica la Resolucién 5453 de 2009 respecto de las condiciones y requisitos de ubicacion de los pendones y
pasacalles en el distrito Capital”.

5.0bligaciones administrativas

» Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo -SST-respetar la
politica de Seguridad y Salud de la SED, con el objetivo de ofrecer entornos de trabajo seguros y
saludables, promoviendo la cultura del autocuidado, con el fin de prevenir accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, condiciones que fortalecen la productividad y el bienestar fisico y mental.

» Cumplir con las obligaciones de afiliacion y cotizacién al sistema de seguridad social Integral (Salud,
pension y riesgos laborales), de todo el personal vinculado a la obra.

» Desarrollar e Implementar su politica en SST y gestionar los riesgos que son objeto del contrato bajo
un Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST).

» Contar con servicios sanitarios en proporcion de uno (1) por cada quince (15) trabajadores diferenciados
para hombres y mujeres y dotados de los elementos indispensables para su uso, con minimo dos aseos
semanales para cada bafio.

» Cumplir con los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y/o las que la
modifiquen, sustituyan o deroguen segun normatividad vigente.

» Aportar dentro de los siguientes 20 dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio:

e Documento con la identificacion de peligro y valores de riesgo vigente.

e Documento que contenga plan anual de trabajo del sistema de Gestién de la Seguridad y salud en el
Trabajo (SG_SST) firmado por el empleador o contratante en el que se identifigue como minimo:
objetivos, metas, responsabilidades, recursos y cronograma anual de la vigencia.

5.1 Componente SST

El contratista debe presentar un capitulo SST en el informe mensual que contenga como minimo:

» Tabla de control de personal reportando el movimiento del personal en cada periodo.

» Listado de maquinaria y equipos utilizados durante todo el contrato.

> Listado de vehiculos.

> Reporte de las actividades y estadistica de accidentalidad (recordar que el reporte estadistico es mes
calendario) para todo el contrato.

» Certificacion del Representante Legal o del Revisor fiscal de pago de parafiscales y de salarios (Del
Contratista y de los subcontratistas).

» Cuadro consolidado de las actividades y capacitaciones desarrolladas por el Contratista de obra en

cumplimiento del PSST ofertado.

5.2 Gestién Social
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» El contratista de obra, por medio del personal clave del contrato, debera disefar y ejecutar el plan
pedagdgico de acciones adecuadas y de prevencion de accidentes y el plan de emergencia, el cual
debera socializar de forma clara y oportuna a todos los integrantes de la comunidad habitantes de la
zona de influencia de la obra.

» Asi mismo, debera participar en los levantamientos de las actas de vecindad y las vias aledafas al sitio
donde se ejecutaran las obras.

» El contratista, debera tener especial cuidado en mantener en éptimas condiciones el cerramiento de
obra, para evitar que la poblacién aledafia ingrese de forma no autorizada al lugar de las obras.

» El “personal calificado para atenciéon a la comunidad - Trabajador Social” debera atender las
observaciones, inquietudes y peticiones que interpongan los integrantes de la comunidad educativa o
los habitantes de la zona de influencias del colegio objeto de intervencién, en cuanto a la ejecucion de
las obras.

» El “personal calificado para atencion a la comunidad - Trabajador Social” debera tener especial atencion
con la poblacion estudiantil en condicién de discapacidad, de tal forma que se garantice su inclusion en
la capacitacion de acciones adecuadas y prevencién de accidentes producto de la ejecucién de la obra
y que en el plan de contingencia se tengan en cuenta las necesidades especiales de dicha poblacién.

» El Plan de gestion social debe estar acompafado de un diagnéstico del entorno del Colegio, objeto de
intervencion, la identificacién de actores sociales, culturales, académicos, privados, publicos u otros a
involucrar en el proceso

» El Contratista se obliga a elaborar e implementar un Programa de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (Resolucién 1016 de 1989 Por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma
de los Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais.
Y decreto 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo), incluyendo los lineamientos exigidos en la Resolucion 1401 del 14 de mayo del 2007, por la
cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo, el cual debe contener entre
otros los siguientes sub-programas:

e Subprograma de medicina.

e Subprograma de higiene.

e Subprograma de seguridad industrial, en este Ultimo el contratista debera relacionar el equipo de
proteccion a utilizar de acuerdo con el proceso o actividad desempefiada por el personal a su
cargo y la norma que lo faculta.

e Subprograma de aislamiento de la obra, sefializacion y mitigacion del riesgo de ingreso de nifios
o particulares al lugar de los trabajos.

Se debe implementar todo lo concerniente a la seguridad Industrial y gestién de seguridad y salud en el trabajo
de la obra y del personal que realice actividades en la misma.

La verificacion de la implementacion de estos subprogramas estara a cargo de la interventoria; la cual entregara
al contratista la guia de riesgos de la SED para la implementacion de la misma.

> El contratista se obliga a elaborar, difundir e implementar un reglamento interno de trabajo, conforme a
las Resoluciones 2413 de 1979 emitida por el Ministerio del Trabajo, por la cual se dicta el Reglamento
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de Higiene y Seguridad para la Industria de la Construccion, y la Resolucion 2013 de 1986 emitida por
la misma cartera ministerial, por la cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de los Comités
de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo. Asi mismo, el contratista
implementara un plan de convivencia con el fin de que las personas a su cargo conozcan y respeten
las normas de seguridad industrial y gestién de seguridad y salud en el trabajo.

> El contratista se obliga a manejar los formatos mensuales para control de accidentes e incidentes, los
indicadores como son entre otros el ISI (indice de severidad incapacitante), IFI (indice de frecuencia
incapacitante), ILI (indice de lesién incapacitante). Entrega de equipo de proteccién personal que
cumpla con las respectivas normas, constancia de capacitaciones, ademas tener un perfil socio
demografico de la poblacion.

» El contratista se obliga a implementar un comité de higiene y seguridad industrial o comité paritario
(Decreto 586/1983), el cual debe reunirse como minimo dos (2) veces al mes con el fin de exponer los
diferentes puntos a corregir o incentivar, liderado por el Asesor Profesional designado para tal fin.

6.0bligaciones relacionadas con la adecuacion del lugar de la obra

> Realizar el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por intervenir, de acuerdo con las
especificaciones dadas y la Resolucion No. 04474 de 2021 “Por la cual se modifica la Resolucion 5453
de 2009 respecto de las condiciones y requisitos de ubicacién de los pendones y pasacalles en el
Distrito Capital”, expedida por la Secretaria de Ambiente, (cerramiento) y sus modificaciones, que
proteja los sitios de construccién de la obra del acceso de personas ajenas a los trabajos, evite
perturbaciones de transito e incomodidades o dafios a los vecinos. Debera tener como minimo dos (2)
metros de altura y la totalidad de la sefializacidén preventiva necesaria para la segura circulacion del
personal de obra, vecinos y terceros. De igual forma, debera realizar el mantenimiento del campamento
y del cerramiento, durante toda la ejecucion de la obra.

» Mantener aseadas las areas de intervencion de la obra, evitando la acumulacién excesiva de escombros
y residuos de construccion.

» Realizar la construcciéon del campamento de obra con el area requerida bajo las condiciones adecuadas
de higiene, comodidad, ventilacion, protecciéon y seguridad contemplando la ubicaciéon de la
Interventoria, un almacén y depdsito de materiales para no sufrir pérdidas o deterioro de estos por su
exposicion a la intemperie, el valor esta incluido dentro del valor del AlU.

El campamento estard conformado por oficinas para la direcciéon de la obra, interventoria, trabajadores, un
almacén y un depdsito para materiales que puedan sufrir pérdidas o deterioro por su exposicién a la intemperie.
La capacidad del depésito la determinara el flujo de materiales de acuerdo con la programacion detallada de la
obra.

El campamento se ubicara en sitios de facil drenaje, donde no ofrezcan peligros de contaminacién con aguas
residuales, letrinas y demas desechos y contaran con todos los servicios higiénicos debidamente conectados a
los colectores de aguas residuales existentes en cercanias del campamento. EL CONTRATISTA DE OBRA sera
responsable ante las autoridades competentes en el sitio de las obras del cumplimiento de las normas vigentes y
de las sanciones a que se haga acreedor debido a su incumplimiento u omision.

Una vez terminada la obra, el campamento se retirard o demolera y se restituirdn las condiciones que existian
inmediatamente antes de iniciar las construcciones, si a ello hay lugar.

Instalar una valla informativa (1.00 x 1.70 mts) de acuerdo con la informacion y modelo que sera suministrado por
la SED. Los costos relacionados con el suministro e instalacion de esta valla deben ser incluidos por los
proponentes, dentro de la Administracion en la elaboracién de la propuesta econdmica.
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Previo al inicio de las obras el contratista hara el registro de los sumideros aledafios a la obra y los mantendra en
iguales 0 mejores condiciones a las iniciales, hasta la finalizacién de las obras.

Igualmente, previo al inicio de actividades, el contratista hara el registro de las vias de acceso aledafias, las cuales
seran mantenidas permanentemente libres de residuos de material particulado proveniente de las obras.

7. Obligaciones relacionadas con los equipos, herramientas, maquinaria y materiales de construccion.

» Ejecutar las obras con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demas elementos
necesarios.

» Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas indicadas
en la programacioén detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envio
y recepcion de los mismos en el sitio de las obras.

» Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del objeto del
contrato.

> Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demas pruebas que se requieran
y/o soliciten para verificar la calidad de los materiales y los demas elementos que se instalen en la obra.
En cumplimiento de esta obligacién, EL CONTRATISTA debera presentar a la interventoria los
documentos que permitan acreditar que los equipos utilizados para los diferentes ensayos tengan las
siguientes capacidades:

v' Calibrar o verificar a intervalos especificados o antes de su utilizacion, comparado con patrones

de medicion trazables a patrones de medicién nacional o internacional. Cuando no existan tales

patrones debe registrarse la base utilizada para la calibracién o la verificacion.

Ajustar o reajustarse, segun sea necesario.

Identificarse para poder determinar el estado de calibracion.

Protegerse contra los dafios y el deterioro durante la manipulacién, el mantenimiento y el

almacenamiento.

v' Cuando aplique, los ensayos de laboratorio deben llevarse a cabo por laboratorios debidamente
acreditados por el ONAC o el organismo de acreditacion vigente.

ANRNIN

Nota 1: En el evento de darse la terminacién anticipada del Contrato, por alguna de las causales de terminacién
establecidas en el contrato, el contratista debera retirar del sitio de la obra, los materiales maquinaria e insumos
empleados en la ejecucion de la misma. Esto dentro del término y conforme a las instrucciones dadas por la
interventoria de la obra.

En el caso evento de abandonar los materiales, maquinarias e insumos y de no cumplir con las instrucciones
impartidas por la interventoria se iniciaran los procedimientos policivos que correspondan y la aplicacién de los
descuentos o sanciones a que hubiera lugar.

Nota 2. La SED no sera responsable de la pérdida o deterioro de los materiales maquinaria e insumos dejados en
la obra.

8. Obligaciones relacionadas con la intervencion o demolicion de las edificaciones existentes

> Debera ejecutar las reparaciones o demoliciones con las medidas de seguridad necesarias para
garantizar que no se ponga en riesgo al personal a cargo del contratista o personas de la comunidad
educativa, para lo cual debera aislar mediante un cerramiento provisional, de tal forma que no se
permita el ingreso al lugar de la reparacién y/o demolicién al personal no autorizado, lo cual debe quedar
sefalado en el plan de seguridad industrial y gestidon de seguridad y salud en el trabajo.
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Debera cumplir con la normatividad vigente sobre el transporte y disposicién adecuada de los
escombros generados, sefialadas en el titulo “Obligaciones Relacionadas Con La Gestion Ambiental”
del presente estudio previo.

Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencién de algun
permiso requerido para la ejecucion de las obras, cuando aplique.

Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.
Mantener las medidas de seguridad en las areas de intervencion en donde se ejecute la obra.
Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el interventor o la SED, toda
actividad ejecutada que resulte defectuosa segun el analisis de calidad, o que no cumpla las normas
de calidad requeridas para la obra, ya sea por causa de los insumos o de la mano de obra, o de cualquier
otro factor.

Reponer, por su cuenta y riesgo, las obras de urbanismo afectadas por las obras a realizar.

9. Obligaciones relacionadas con la ejecucidn de las obras.

>

A\

YV VYV

Realizar bajo la supervision con la interventoria las actas de vecindad, las cuales se realizaran a través
de una inspeccién visual detallada a los inmuebles de los vecinos colindantes al colegio, objeto de la
intervencion, dejando constancia del registro del estado actual de los mismos, las caracteristicas fisicas
de cada predio, sefalando los dafos, vicios ocultos, o cualquier tipo de riesgo que presente la
edificacion. Todo esto quedara soportado mediante grabacion filmica y/o un registro fotografico,
realizado con la autorizaciéon por parte del colindante, esta debera estar firmada por las partes
(Constructor, Interventor, Colindantes). Se entregara copia del acta al propietario del predio o su
representante legal con foto original del mismo. Las actas de vecindad estaran en custodia de la
Interventoria. Al finalizar las obras de construccion, el Contratista debera levantar un acta de vecindad
de cierre, bajo las mismas condiciones citadas en las actas iniciales.
El contratista tiene la obligacion de realizar los tramites de prérroga y revalidacién que se requieran
durante la ejecucién del Contrato ante la Curaduria Urbana respectiva, frente a la Licencia de
Construccion otorgada para la ejecucion de la obra. El contratista debera tramitar los respectivos actos
para asegurar la vigencia conforme a los términos dispuestos en el Decreto 1783 de 2021, articulo 27.
En ningun caso la terminacién del Contrato de obra podra exceder la fecha de vigencia de la licencia de
construccion. En caso contrario, sera obligacion del contratista realizar los tramites que conlleven a su
nueva Expedicién y cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo 49° de la ley 1469 de 2010.
Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencién de los
permisos requeridos en la ejecucion de obra, diferentes a los previamente obtenidos por la SED, tales
como: cruce de vias, cierre temporal de vias, accesos a cada area, ingreso del personal, horarios de
trabajo, excavaciones, o cualquier intervencion del espacio publico.
Realizar, por su cuenta y riesgo, las pruebas requeridas a todas las redes de instalaciones y corregirlas,
si es el caso, hasta la entrega a satisfaccioén a la interventoria.
Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.
Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las areas de intervencion
en donde se ejecute la obra.
Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad y salud en el trabajo para la
ejecucion del contrato, en especial en cuanto guarda relacién con:
e Suministrar los elementos de proteccién personal necesarios para la totalidad del personal que
interviene en las actividades de obra.
e La correcta manipulaciéon de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se
utilicen para el cumplimiento del objeto contractual.
e Suministrar la dotacion de calzado y vestido de labor y documento de identificacion para todo el
personal utilizado en la ejecucién de objeto contractual.
Entregar las instalaciones a la SED funcionando correctamente y con la totalidad de conexiones a
servicios publicos.
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» Siempre que, en opinion del interventor, y/o de la SED, la obra o parte de ella esté en condiciones de
ser utilizada y los intereses de la SED requieran de su uso, podra tomarse posesion y hacer uso de
dicha obra o parte de ella.

» Con el fin de garantizar la calidad de las obras utilizando el personal idoneo en cada uno de los niveles
de intervencion, la entidad requiere que el contratista de las obras contemple los costos directos e
indirectos necesarios para entregar soluciones profesionales, sostenibles y confiables.

> Eluso por la SED de la obra o parte de ella no eximira al contratista de ninguna de sus obligaciones, ni
implicara la renuncia de la SED a ninguno de sus derechos.

» La SED se reserva el derecho de usar las obras que se consideren defectuosas, sin que por ello se
eliminen las obligaciones contraidas por el contratista ni la SED renuncie a cualquiera de sus derechos
contemplados en el pliego, incluido el inicio de un proceso sancionatorio por presunto incumplimiento.

» EI CONTRATISTA DE OBRA durante la ejecucion del contrato debera comunicar de manera inmediata
a la interventoria cualquier inhabilidad sobreviniente que afecta su capacidad para ejecutar el contrato.
En el caso de consorcio o uniones temporales esta obligacién se extiende a cualquiera de sus
integrantes.

10. Obligaciones relacionadas con el Cableado Estructurado de las Redes LAN.

El Contratista de Obra debera cumplir con los Lineamientos para proyectos de Cableado Estructurado de las
Redes LAN en los Colegios de la SED, elaborado por parte de la Oficina de Tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (OTIC) y de acuerdo con los disefios del proyecto.

11. Obligaciones en Materia de Servicios Publicos.

> Realizard a su costa, todos los tramites necesarios para obtener y legalizar los servicios publicos
provisionales y definitivos. Los derechos de conexién de los servicios publicos definitivos seran pagados
por la SED, previo informe del CONTRATISTA DE OBRAy la aprobacion de la Interventoria.

» Revisar y verificar previamente, cruce de redes, interferencias o cualquier otra circunstancia que con
posterioridad dificulte los tramites de conexién definitiva y legalizacion de los Servicios Publicos, los
cuales debe realizar su respectiva gestién, tramite y solucion.

» ElI CONTRATISTA DE OBRA debera solicitar a las entidades prestadoras de servicios publicos,
(E.A.A.B, Energia, Telecomunicaciones, aseo, gas, etc.) la respectiva Interventoria para la revision y
recibo final de las obras que tengan que ver con dicho servicio publico (Los derechos de conexion
estaran a cargo de la S.E.D. Los Medidores, obras requeridas para el recibo final por parte de las
empresas de servicios publicos y demas estaran a cargo del CONTRATISTA) dentro de los plazos
programados garantizando la racionalidad de los servicios de la obra.

» No se podra culminar el proceso de liquidacion del contrato de obra hasta tanto el contratista no
entregue a satisfaccion las cuentas de los servicios publicos definitivos. La SED no aceptara
reclamaciones de costos adicionales por concepto de demoras en la liquidacién del contrato por causa
imputable al contratista de obra.

» En el evento en que los tramites necesarios para obtener y legalizar las TPO (temporal provisional de
obra) sea realizado por la SED, se le descontara al contratista el valor de los tramites y de los derechos
de conexion, estimado conjuntamente con la interventoria y los funcionarios de la SED del area de
servicios publicos.

» Una vez finalizadas las obras y como requisito previo para la suscripcion del acta de finalizacién, el
CONTRATISTADE OBRA debera estar a PAZY SALVO, por concepto de consumo de servicios publicos
utilizados en la ejecucidn de la obra. Para tal efecto la Interventoria contratada verificard que se haya
pagado los consumos en las provisionales, se hayan taponado y no tengan deuda pendiente, sino se
contd con servicio temporales, estableceran un sistema de medicién de los consumos atribuibles al
CONTRATISTA, cuyo valor sera facturado por el area de servicios publicos de la DCCEE para el pago.
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» El contratista de obra debe tener vigente en todo momento de las obras las factibilidades del servicio y
datos técnicos. Lo anterior para garantizar que no haya cambios de conexién que perjudiquen la
obra. Sera su responsabilidad, los cambios y sus consecuencias econémicas, de puntos de conexion
por vencimiento de las factibilidades.

NOTA: Si terminado el plazo contractual, aun no se cuenta con la conexion definitiva de servicios publicos, el
contratista debera aportar las pruebas del tramite de la solicitud y esta obligado a hacer el seguimiento respectivo
hasta su culminacion, y siempre que se cuente con la prueba de solicitud de esta, radicada ante la(s) empresa (s)
de servicios publicos en legal y debida forma, la Interventoria dejara constancia de tal hecho en el acta de
terminacién como pendiente de entrega, y concedera un término para la obtencion de la conexién definitiva, so
pena de la ejecucion de las garantias establecidas.

12. Obligaciones de informacion.

El contratista deberd presentar informes mensuales, los cuales deberan ser aprobados por la interventoria y
contener, lo siguiente:

» Avance de cada una de las actividades programadas.

> Balance presupuestal que muestre lo ejecutado, lo proyectado para terminar las obras y el total,
conforme no excede del valor total contractual.

» Registros fotograficos.

» Resultados de los ensayos de materiales y demas pruebas realizadas.

» Seguimiento del plan de calidad técnica de la obra.

» Fotocopia de la bitacora o libro de obra.

» Resumen de las actividades realizadas en el mes.

> Relacion del personal empleado en la ejecucion de la obra y el pago de sueldos y parafiscales por cada
uno de ellos.

» Informe de seguridad industrial.

» Informe de manejo ambiental y del PGRCD.

» Informe de gestion social.

» Informe del seguimiento actualizacion del programa de ejecucion de obra con sus alertas respectivas.

Igualmente, debera presentar informe final, el cual debera ser aprobado por la interventoria y contener como
minimo:

Resumen de actividades y desarrollo de la obra.

Documentacion técnica, entre ellas:

Bitacora de obra.

Planos récord de obra, aprobados por la interventoria.

Acreditacion, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993,
adicionado mediante el articulo 23 y 32 de la Ley 1150 de 2007, articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley 828 de 2003 y Decreto 2106 de 2019 y demas normas
concordantes por parte del contratista, que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda, de todo el personal a cargo del contratista de la obra. Dicha acreditacién
para el caso de persona natural serd mediante la presentacién de los comprobantes de pago, si se trata
de persona juridica se acreditard mediante la certificacién expedida por el revisor fiscal cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal segun corresponda, quien
debera aportar fotocopia de la cédula y tarjeta profesional.
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Paz y salvo, por todo concepto, de los proveedores y subcontratistas.

Informe de impacto y analisis social de la ejecucién de la obra con el entorno.
Actualizacién final de cada uno de los programas requeridos en el pliego de condiciones.
Registro fotografico definitivo.

VVY®

Ademas de las obligaciones descritas anteriormente, el Contratista deberd implementar la siguiente
documentacion en el desarrollo de la obra:

Llevar una bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y decisiones
tomadas en la ejecucién de los trabajos, asi como de las 6rdenes de interventoria, de los conceptos de los
especialistas en caso de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con la intervencion del
colegio, etc., de manera que se logre la comprensién general de la obra y el desarrollo de las actividades, de
acuerdo con la programacion detallada de la obra. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director
de obra, el residente y el director de la interventoria. A ella tendran acceso, cuando asi lo requieran, los delegados
de la SED.

Elaborar, durante todo el proceso de la obra, el manual de uso y mantenimiento, en el cual se debera especificar
los materiales de obra de permanente uso (pisos, muros, cubiertas, aparatos y etc., asi como de los equipos
instalados), su funcionamiento y mantenimiento. Se debera anexar el original de las especificaciones y garantias
de todos los equipos. Este manual contendra en una escala reducida, pero legible, los planos arquitecténicos
estructurales, hidrosanitarios y de equipos especiales. El manual debera contar con la aprobacion de la
interventoria.

Realizar quincenalmente el registro fotogréfico y de video del avance de la ejecucion de la obra, procurando
mostrar desde un mismo punto el progreso o avance.

Elaborar y presentar conjuntamente con el interventor, las actas de entrega parcial de obra, de entrega fisica, acta
de terminacién final y de liquidacién, las cuales deberan ser radicadas en la SED en los tiempos que se
establezcan.

Presentar toda la informacion requerida por el Interventor o la SED de conformidad con el Manual de supervision
e Interventoria (Resolucion 1035 de 12 de junio de 2018).

El contratista de obra debera desarrollar el seguimiento de la construccion, desde su inicio hasta la entrega final,
a través de la implementacion de una herramienta de monitoreo en linea, y en tiempo real. Este desarrollo debe
permitir a las partes el ingreso a una pagina web, a manera de micrositio y que debe tener la imagen corporativa
de la Entidad, con navegacién desde computadores o desde dispositivos moviles para visualizar las imagenes
dispuestas a través de una camara de video fija, en alta resolucion, y con visual sobre el total del terreno a
intervenir. Asi mismo, el contratista deberd recopilar la informacién tomada por las camaras y hacer entrega de
las imagenes mensualmente al supervisor del contrato, en formato DVD. Finalmente, cada quince dias, el
contratista debe aportar un paquete de 10 fotografias en alta resolucion, que demuestren la evolucién de obra,
con pie de foto donde se describan avances, hallazgos, acabados y situaciones especiales.

El contratista debera incorporar las herramientas tecnoldgicas y software tipo BIM o similar, que permitan
visualizar, analizar y concertar cada componente del desarrollo de la obra, para minimizar riesgos durante la
ejecucion del contrato.

Nota 1: El contenido de las obligaciones de informacién, deben ser entregadas oportunamente por el contratista
a efectos de su publicacion en los Portales de Contratacion Publica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
1712 de 2014 “Ley de Transparencia”.
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Nota 2: Los informes mensuales deben ser entregados durante los cinco (5) dias habiles siguientes posterior al
vencimiento de cada mes.

13. Obligaciones relacionadas con los disefios, estudios técnicos, especificaciones de construccion y
Acta de apropiacion.

» Utilizar los disefios, estudios técnicos y especificaciones de construccién entregadas por LA SED
Unicamente para el desarrollo del objeto contractual, entendiéndose esto como una apropiacion de los
estudios y disefios entregados por la SED, sin que por ello se entienda conferido algun derecho de
propiedad intelectual y material. Su entrega, en ningun caso, se entendera como cesién de derechos o
licenciamiento.

» En caso de ser necesaria cualquier modificacion a los documentos entregados por LA SED, que
implique la creacion de una obra nueva protegida por las normas de derechos de autor, los derechos
patrimoniales sobre la misma se entenderan cedidos a LA SED.

» Justificar técnicamente toda adecuacion, complementacion, ajuste y/o modificacion de los disefios,
estudios técnicos y/o especificaciones de construccion necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual, con el fin de obtener el aval del Interventor o en su defecto del supervisor de LA SED, sin
perjuicio de las autorizaciones que sean requeridas por parte del consultor que los haya elaborado o de
la SED, en cumplimiento de lo dispuesto en las normas NTCGP1000:2004 e ISO 9001:2008. La
responsabilidad por las adecuaciones, complementaciones, ajustes y/o modificaciones a los disefios,
estudios técnicos y/o especificaciones de construccion sera asumida por EL CONTRATISTA DE OBRA
en el evento que el contrato de consultoria no se encuentre vigente.

Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio, EL CONTRATISTA DE OBRA
debera presentar para aprobacion de la Interventoria, lo siguiente:

> El contratista de obra revisard la totalidad de los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones
de construccion y demas informacion que sea suministrada por la Entidad, verificando que estén de
acuerdo con las normas, especificaciones, permisos, resoluciones y demas condiciones indispensables
para el desarrollo normal de la obra. En caso de surgir observaciones, el contratista de obra informara
ala Interventoria y esta ultima procedera a requerir a la SED para que esta a su vez requiera al consultor
para la aclaracion, adecuacién, complementacion, ajuste y/o modificacion de los estudios técnicos y/o
especificaciones de construccién necesarias para el cumplimiento del objeto contractual, segun
corresponda.

» En caso de que el consultor no realice estas modificaciones el contratista debera coordinar,
complementar, actualizar y/o ajustar los estudios técnicos, disefios integrales, presupuesto de obra,
especificaciones técnicas, programacion y demas documentos.

» Los costos asociados a la adecuacion, complementacion, ajustes y/o modificacién de los disefios,
estudios técnicos y/o especificaciones de construccion en caso de requerirse estan previstos en las
dedicaciones de los especialistas exigidos y en la administracion de la obra.

» El contratista debera realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar
completamente los estudios y disefios que la entidad entregue para la ejecucion de las obras objeto de
este contrato. En consecuencia, finalizado el plazo previsto por la entidad para la revision de estudios
y disefios [cuando aplique], si el contratista no se pronuncia en sentido contrario, se entiende que ha
aceptado los estudios y disefios presentados por la entidad y asume toda la responsabilidad de los
resultados para la implementacion de los mismos y la ejecucion de la obra contratada, con la debida
calidad, garantizando la durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales obras.

Cualquier modificacion y/o adaptacion y/o complementacion que el contratista pretenda efectuar a los
estudios y disefios deberan ser motivada y justificada por el contratista y aprobada por la Interventoria,
junto con el andlisis de posibles deficiencias de los estudios y disefios iniciales, esto con el fin de
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coordinar los ajustes junto con el consultor, propendiendo para que ello no constituya posibles atrasos
en la ejecucion del proyecto.

» Una vez agotado el tramite anterior, el Contratista de obra y la Interventoria, suscribiran un acta y en
ella se dejara constancia de la apropiacion de los disefios y estudios técnicos existentes, la cual sera
requisito para el inicio de las actividades de obra.

Nota: Las actividades anteriormente descritas, no impediran el desarrollo de actividades de alistamiento,
campamento, provisionales entre otras.

Una vez transcurridos los quince (15) dias habiles, y suscrita el acta de apropiacién el contratista de obra:

» Debera resolver las dificultades técnicas que se presenten con los disefios y estudios técnicos. Los
recursos necesarios para la revision y elaboracion de las soluciones técnicas que se requieran estan
considerados en las dedicaciones de los especialistas y profesionales del equipo minimo requerido del
contratista de obra.

» Debera resolver las observaciones o sugerencias de ajustes de todo tipo que surjan por parte de la
entidad o del interventor.

» Debera asumir el costo de las visitas o consultas a la obra, que se requieran por parte de los
profesionales que desarrollaron los disefios para la SED, con el propésito de aclarar cualquier inquietud
técnica de los disenos durante la ejecucién de la obra.

» Participar en las reuniones de seguimiento y visitas de campo convocadas por la Interventoria o la
Entidad proponiendo alternativas, generando soluciones y demas acciones para el buen desarrollo de
la obra. Asi mismo debera proyectar las actas correspondientes a dichas reuniones.

> Entregar oportunamente a la Interventoria la informacién de los estudios y disefios complementarios
que sean requeridos para los informes mensuales y de recibo de productos técnicos, incluyendo
memorias de calculo, planos y demas documentos.

» Informar oportunamente a la Interventoria en caso de requerir acompafamientos o conceptos técnicos
para el normal desarrollo de los disefios.

» De ser necesario, debera presentar un informe técnico detallado con la relacién de los componentes
del disefio, en donde se evidencien las inconsistencias existentes y plantear una mejor alternativa
técnica y econémica para el buen desarrollo de la obra.

> Elaborar los detalles arquitecténicos y de elementos no estructurales que no se encuentren en la
consultoria necesarios para la ejecucion fisica de la obra.

> Realizar los ajustes que sean necesarios al presupuesto para la ejecucion de la obra, en concordancia
con las revisiones y ajustes realizados a los estudios técnicos y disefios, con la aprobacion de la
interventoria y de la supervision y/o apoyo de la supervision del contrato de interventoria contratada por
la SED.

> Realizar bajo la supervisidon de la Interventoria el inventario de redes de servicios publicos, inventario
forestal (cuando aplique) y areas verdes existentes dentro de la zona en donde se desarrollara la obra,
anexando los diferentes soportes y realizando los tramites necesarios ante las entidades
correspondientes.

Nota: Los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccion entregadas por la SED y aquellos
resultantes de los ajustes y coordinacién técnica, tendran como fin inicamente el desarrollo del objeto contractual,
sin que por ello se entienda conferido algin derecho de propiedad intelectual.

14. Aprobacion de items no previstos del Contrato
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Son items o actividades no previstas aquellas obras o equipos que no fueron pactadas en el inicio del contrato por
ser imposibles de prever, contemplar o cuantificar antes del inicio del mismo. Sin embargo, son actividades
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual por su conveniencia y oportunidad técnica.

En caso de que, durante la ejecucién de la obra y visto bueno de la interventoria y la SED, sea necesario ejecutar
otros items no contemplados en el contrato inicial, el contratista de obra, la interventoria y la SED acordaran la
actividad no prevista y el respectivo precio para estos items conforme al procedimiento establecido en el presente
documento, los cuales en todo caso deberan contar con la aprobacion de la Direccion de Construccion y
Conservacion de Establecimientos Educativos de la SED. Asi el contratista de obra estara obligado a ejecutar las
labores correspondientes a los items no previstos, previo tramite legal respectivo.

“Los items no previstos corresponden a actividades o recursos no contemplados en los documentos del proceso
de contratacion, pero necesarios para la ejecuciéon del objeto contractual. La interventoria debera justificar por
escrito al Supervisor y/o Apoyo a la Supervision de la SED la necesidad de la utilizacién del item dentro de la obra,
haciendo una breve descripcion de las consideraciones y causales que dieron soporte a la decision.

Si durante el desarrollo de la obra surge la necesidad de ejecutar items o actividades de obra no previstos
contractualmente, el contratista de obra los debera ejecutar, previa aprobacion del precio unitario por parte de la
interventoria, y avalados por Direccion de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos de la
SED, en cabeza de la supervisién y/o apoyo a la supervisioén del contrato.

Las actas mediante las cuales se reconozcan items no previstos deberan estar suscritas por el interventor, y
contratista de obra, en los casos que no sea necesario tramitar adicion en valor por esos items no previstos. De
lo contrario, sera necesario realizar la adicion respectiva y ser suscrita por las partes, para lo cual se debera
tramitar la solicitud con la suficiente anticipacion y siempre durante el plazo de ejecucién del contrato. En caso de
no adelantarse el procedimiento aqui descrito para los items no previstos durante el plazo de ejecucién, no habra
lugar a reconocimiento de los mismos.

Cualquier item que ejecute sin la celebracién previa del documento contractual sera asumido por cuenta y riesgo
del contratista de obra, de manera que la SED no reconocera valores por tal concepto.

El contratista de obra debe justificar por escrito al Interventor, segin el caso, la necesidad de la utilizacién de
items no previstos dentro de la obra. El interventor tiene la obligacién de revisarlos, aprobarlos — en caso de estar
de acuerdo con su utilizacién, haciendo una descripcion de las consideraciones y causales que dieron soporte a
la decisién — y remitirlos al supervisor y/o apoyo a la supervision de la SED.

Los requisitos que la Interventoria/Supervisién debe tener en cuenta para la aprobacién de los items no previstos
son los siguientes:

1. El item no previsto no debe coincidir ni tener ninguna equivalencia técnica con ninguno de los items o
actividades contractuales.

2. El contratista de obra y la interventoria deberan tomar en primera instancia los insumos (descripcion,
unidad y valor unitario) contractuales para estructurar el APU.

3. En caso de que el insumo (materiales, equipos, mano de obra) no haga parte de los insumos
contractuales, deberan acudir al listado de precios de referencia de insumos o del listado de actividades
de la SED.

4. Cuando el insumo no haga parte de los insumos contractuales ni del listado de referencia de insumos
SED, o del listado de actividades de la SED, el contratista de obra y la interventoria podran tomar como
referencia el valor unitario de los insumos de fuentes de informacién como la revista CONSTRUDATA.

5. Silos numerales 2, 3 y 4 no dan aplicacién, el contratista de obra y la interventoria deberan cotizar
dicho insumo y/o item, y realizar un estudio de mercado, que incluya como minimo de 3 cotizaciones
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de empresas especializadas en la produccion o comercializacion del insumo especifico. Que sean
comparables en cuanto a su descripcion y unidad de medida, ademas de venir firmadas o en correo
empresarial donde se evidencie la razén social y NIT.

6. Para aquellos casos en que el estudio de mercado determine que el grado de especificidad del insumo
solo permite contar con un unico proveedor del mismo, la Interventoria debera validar tal informacion
presentando todos los soportes a que haya lugar.

7. El contratista de obra debera estructurar el Analisis de Precios Unitarios - APU en el formato
previamente acordado entre el contratista de obra y el interventor, el cual debera ser verificado y
aprobado por la interventoria previa radicacién a la entidad.

8. Elcontratista de obra debera allegar el presupuesto contractual en formato Excel editable, debidamente
soportado con los analisis de los precios unitarios, los cuales deben tener correspondencia con la oferta
presentada en el proceso de seleccion, esta debera ser verificado y aprobado por la interventoria previa
radicacién a la entidad.

9. Junto con el formato de APU, el contratista de obra debera anexar los esquemas y memorias de calculo
a que haya lugar, que soporten las especificaciones particulares y/o normas técnicas que lo regula. Por
regla general se seleccionara la cotizacion a través del estudio del tunel, dichos soportes deberan ser
verificados y aprobados por la interventoria previa radicacion a la entidad.

10. Una vez estudiada la documentacién aportada sobre el particular, el Supervisor de la SED comunicara
a la Interventoria la objecion o no objecién de los precios de los items no previstos dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a la radicacion de los Analisis de Precios Unitarios correspondientes en la
Entidad.

11. Sera la SED quien defina el valor unitario, cuya decision debera ser respetada por el contratista de la
obra.

Para tal efecto, el contratista de obra presentara a la interventoria el APU de cada item no previsto en el formato
acordado por las partes, en el cual debera diligenciar la justificacion técnica correspondiente con sus respectivos
soportes, los items no previstos junto con los soportes deberan ser revisados por la interventoria, durante un plazo
no mayor a tres (3) dias hébiles, contados a partir de su radicacion.

Este plazo podra ser prorrogado por otros tres (3) dias habiles, conforme a la cantidad o complejidad de los items
no previstos radicados por el contratista.

Una vez realizada la revision y verificacion por parte de la Interventoria, el contratista de obra debera atender a
las observaciones presentadas en un plazo no superior a tres (3) dias habiles, una vez recibida la comunicacion
por parte del interventor. El interventor aprobara los items no previstos a mas tardar dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes, si el contratista de obra llegara a cumplir con los requisitos para tal efecto.

Surtido este proceso, la interventoria remitira los items no previstos aprobados a la SED para ser sometida a
revision de la DCCEE, previo visto bueno del apoyo a la supervision del contrato.

La SED podré solicitar al contratista la modificacién o aclaracién que estime conveniente y la decision final se hara
constar en el Acta de mayores y menores cantidades de obra, siempre que la misma no implique adicion en el
valor del contrato de obra, pues de ser asi se procedera a la adicion del mismo con su respectiva modificacién
contractual.

Sera facultativo de la entidad determinar el techo maximo de la actividad no prevista, dicha aprobacion sera emitida
por la SED en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles de presentados los soportes previamente aprobados
por parte de la interventoria.

Se entiende por cantidades de obra las realmente ejecutadas, las cuales, para ser pagadas, deben ser autorizadas
previamente a su ejecucién por parte de la interventoria.
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Los precios no previstos deben ser aprobados dentro del plazo contractual, por tanto, los Gltimos que se tramiten,
deben ser radicados a la DCCEE treinta (30) dias calendario antes de la fecha final contractual.

15. Andlisis de precios unitarios y listado de precios de los insumos para la obra. (Documento base)

El Contratista debera diligenciar para cada uno de los items enunciados en el Formulario 1 — Formulario del
presupuesto oficial, el andlisis de Precios Unitarios (costos directos mas indirectos), de acuerdo con el Formato
que se presenta en el respectivo Formulario 1 — Formulario presupuesto oficial, y entregarlos durante los siguientes
15 dias habiles una vez suscrita el acta de inicio. Los Precios Unitarios resultantes de los analisis no podran ser
diferentes a los consignados en el Formulario 1 — Formulario del Presupuesto Oficial y a que estos ultimos fueron
utilizados en la evaluacion de las propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el Contratista debera ajustar
el Precio Unitario obtenido en el andlisis consignado en el formulario de la propuesta.

El Contratista debera tener en cuenta dentro de cada uno de los analisis de Precios Unitarios todo lo necesario y
suficiente para llevar a cabo el item de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en
relacién con: el equipo (con sus rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), transportes, mano de obra
(con sus rendimientos) y AlU.

Los equipos deberan tener la capacidad y rendimientos que requiera la ejecucion de cada item de obra. Cualquier
error u omisién del Contratista en los costos directos o indirectos considerados en su andlisis de Precios Unitarios
para los items de obra, es de su exclusiva responsabilidad y por lo tanto no podra reclamar a la Entidad
reconocimiento alguno adicional al valor de los Precios Unitarios consignados en el formulario de su propuesta. El
Contratista acepta que los Precios Unitarios por él ofertados constituyen su propuesta econémica autbnoma

Asi mismo, debera presentar el listado de precios de la totalidad de los insumos (materiales, equipo, transporte
de equipo especial y mano de obra) utilizados para la elaboracion de los analisis de precios unitarios, de
conformidad con las especificaciones técnicas, cualquier insumo no registrado y que a juicio de la Interventoria es
parte esencial de la ejecucion de la actividad, serda asumida en su totalidad por EL CONTRATISTA, dentro del
valor unitario de la actividad.

Los andlisis de precios unitarios deberan contener los siguientes componentes especificos:

Equipos:

e Se debe realizar una descripcion del equipo y herramienta necesaria para la realizacién de cada
actividad.

e La tarifa/hora relacionada con la utilizacién del equipo y los costos de la herramienta deben incluir valor
el transporte.

¢ Rendimientos de los equipos y/o herramientas necesarias para la realizacion de cada actividad, acorde
con la unidad de medida y descripcion del Andlisis de precios unitario.

Materiales:

e Se debe hacer una descripcién clara del tipo de material, con sus especificaciones técnicas.

e Se debe describir la unidad de medida utilizada, relacionada con las cantidades para cada item.

e El costo de cada uno de los insumos requeridos para la elaboracién de los precios unitarios debera
incluir el valor del transporte de los mismos al lugar de la obra.

Transporte:
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e En este componente sélo se deben incluir los costos necesarios para el transporte de equipo especial.
En ninglun caso se deben incluir los costos de transporte de materiales, equipo, personal y/o
herramientas.

Mano de obra:
e Estos deben estar de acuerdo a las tarifas establecidas y segun el perfil necesario para cada actividad.

Todos los costos incluidos en el analisis de precios unitario deben contener los impuestos de ley.

En el evento en que en la lista de precios de insumos se hayan consignado valores diferentes para un mismo
insumo, para todos los efectos relativos a la ejecucién del contrato se aplicara el de menor valor.

Debera existir plena correspondencia entre el valor total unitario de cada una de las actividades relacionadas en
el Formulario 1 — Formulario del presupuesto oficial con el valor total unitario de cada uno de los analisis de precios
unitarios.

La interventoria no podra aceptar la presentacion de analisis de precios unitarios en los cuales no se discriminen
los insumos requeridos para la ejecucion de la actividad.

La interventoria verificara los analisis de precios unitarios y listado de insumos conforme a lo siguiente:

> Existencia del listado de precios Unicamente de los insumos utilizados en los analisis de precios
unitarios. En caso de no presentarse sera requerido a EL CONTRATISTA, quien contara con dos (2)
dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al requerimiento para presentarlo ante la
interventoria. En caso contrario, podran ser impuestas las sanciones contractuales que correspondan.

» En el evento de no presentar la totalidad de los analisis de precios unitarios, correspondientes a las
actividades requerida para la correcta ejecucion de la obra, su presentacion sera requerida a EL
CONTRATISTA, quien contara con dos (2) dias habiles para allegar(s) ante la interventoria. En caso
contrario, podran ser impuestas las sanciones contractuales que correspondan, hasta su presentacion.

» Inexistencia de analisis de precios unitarios en los cuales no se discriminen los insumos requeridos
para la ejecucion de la actividad. En caso de presentarse serd requerida la correccion a EL
CONTRATISTA, quien contara con dos (2) dias habiles para presentarlo ante la Entidad. En caso
contrario, podran ser impuestas las sanciones contractuales que correspondan.

» Correspondencia entre el valor total unitario de cada una de las actividades relacionadas en el cuadro
de cantidades y precios unitarios con el valor total unitario de cada uno de los analisis de precios
unitarios. En caso de presentarse algun error o inconsistencia, sera requerida la correccion a EL
CONTRATISTA, quien contara con dos (2) dias habiles para presentarlo ante la Entidad. En caso
contrario, podran ser impuestas las sanciones contractuales que correspondan.

La interventoria tendrd un plazo maximo de veinte (20) dias calendario para revisar y aprobar los analisis de
precios unitarios que trata este numeral, contados a partir de la entrega por parte del contratista de obra.

16. Obligaciones en materia de documentos para la terminacidon y liquidacion del contrato

Teniendo en cuenta que a la Secretaria de Educacién del Distrito le corresponde hacer la verificacion a la entrega
material de la obra desarrollada a través de la interventoria contratada para tal fin, al igual que dejar para la entidad
los soportes o productos documentales respectivos, la SED establecié un procedimiento para desarrollar el
proceso de entrega y recibo del contrato en un término no mayor a quince (15) dias calendario, de la siguiente
manera:
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Tabla No.9 - Fases para la terminacién y liquidacién del contrato.

Descripcién Actividad Documento

El dia y la hora sefialada en el plazo, el contratista de | Se elaborara un acta fisica de
obra, el interventor y el Supervisor de la Secretaria | obra No. 1

Fase 1 verificara en sitio el estado de la obra fisica, dejando en
el acta las observaciones o ajustes requeridos por parte
de los interesados, con el fin que estos sean resueltos
en las fechas acordadas.
El dia y la hora sefialada el contratista de obra, el | Se elaborard& un acta de
interventor y el Supervisor de la Secretaria verificara en | entrega obra No. 2.

Fase 2 sitio que se hayan ejecutado las observaciones o0 ajustes
solicitados por los interesados correspondientes a la | Se procedera a la elaboracion
obra fisica de conformidad con el alcance de la obra. del acta de terminacion final de

acuerdo a la fecha contractual.

El contratista de obra debera entregar a la | El contratista so6lo podra
INTERVENTORIA mediante oficio, los documentos de | suscribir con la interventoria el

Fase 3 liquidacion para su respectiva revisién y aprobacion en | acta de liquidacién, una vez
un término no mayor a cinco (5) dias habiles contados a | verificadas por la SED los
partir del vencimiento del plazo contractual o durante el | documentos soporte para la
recibo definitivo de obra, y tres (3) dias hébiles para | liquidacion junto con las actas
subsanar, contados a partir del recibo del requerimiento. | de entrega fisica de obra.
Entrega por parte del contratista de todos los | Se elaborara el acta de

Fase 4 documentos ajustados si es el caso, como soporte para | liquidacion del contrato.
la liquidacién del contrato.

Tabla No.10 - Documentos previos a la suscripcion del acta de terminacion.

1 | Revision del proyecto o borrador de la factura de acuerdo con los requerimientos de ley.
2 | Revisién de formato de acta final entregado por la SED, de acuerdo con el trdmite y estado del contrato.
Chequeo del contrato para verificar si la forma de pago del mismo esté acorde con el tramite del proyecto
3 | de ligquidacién.
4 | Verificacién de los periodos del acta final vs plazos del contrato. (adiciones, suspensiones y prorrogas).
5 Revisiéon de memorias de célculo (unidades, cantidades y légica del calculo vs croquis o grafica ) para
su confrontacién con lo consignado en el acta de cobro.
6 | Revisién de sumas, operaciones y formulas del acta final en medio magnético.
7 | Revision financiera de acumulados pagados vs. lo consignado en actas parciales.
8 |[Balance de mayores y menores cantidades finales.
Chequeo del cumplimiento de parafiscales de acuerdo con los requerimientos de ley para tal fin, en el
gue la interventoria aportard junto con los documentos de liquidacion, certificacion en la que conste que
el contratista de obra se encuentra al dia en las obligaciones y pagos en seguridad social del personal
9 [que estuvo vinculado al proyecto.
Chequeo y confrontacion de precios de item contractuales vs propuesta econémica inicial o en caso de
10 item nuevos contra memorando de aprobacion.
Revision de informacién presupuestal para chequeo de saldos y actualizacion de los mismos en los
11 balances del contrato.
12 Elaboracion del FURC.s
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13 Otros documentos correspondientes al acta final: certificaciones bancarias, aprobacion de precios, etc.
14 Actas parciales fisicas de obra (en original)

15 Acta de terminacion final, posterior a la entrega de las actas parciales (original).

CD (magnético) acta de terminacion, liquidacion, acta final y cuadro de parafiscales para personas
16 naturales.

17 Actualizacién de pagos, radicados y sus fechas en balance general del contrato.

18 Consecucién de vo.bo. de supervisor y Director de Construcciones en actas o FURC.

Solicitud de informacién adicional ante el interventor cuando se requieren subsanan errores de forma
19 dentro de los documentos enviados para el pago.

20 Certificacién realizada por la interventoria de areas construidas (original).

Memorando de aprobacién de pdlizas finales de acuerdo con la terminacion y la clausula de garantias
21 del contrato. (copia).

22 Paz y salvo de servicios publicos a cargo del contratista de obra.

23 Terminacion de fiducia si se requiere.

24 Chequeo del formato de recepcion de planos e informes finales.

Plan de manejo de escombros, segun solicitud resoluciéon 01115/2012 de la secretaria de ambiente.
25 Cierre del PIN Medioambiental.

26 | Manual de Mantenimiento.

27 Directorio de obra.

28 Inventario de maquinas y equipos.

29 Control de asentamientos. Informe.

30 Compilacién de catalogo de equipos.

31 | Inventario gabinete de llaves.

32 Original bitdcora de obra-

Presentacion de la Documentacion organizada, con indice y debidamente foliada para recibo de la
33 Entidad bajo los pardmetros de gestién de calidad

Nota 1: Los documentos relacionados en los literales anteriores deberan ser entregados por el Contratista en los
formatos y/o modelos y medio magnético que para tal efecto entregue la SED por medio del Interventor, una vez
suscrito el contrato, debidamente revisados y avalados por éste. Igualmente debera diligenciar y entregar,
formatode actualizacion de inventarios suministrado por la SED.

Nota 2: Se obliga a la terminacion de las obras en el colegio, objeto del presente contrato, a incorporar las mismas
para su actualizacion a la informacidn de inventarios existentes en la tanto impresa en originales como en medio
magnético (AutoCAD 2006 o superior) de acuerdo con los requisitos y formatos establecidos por la SED, asi
mismo, todos los planos que se entreguen en original pergamino (segun formato) deberan traer incorporados
bandas portantes para el archivo vertical (Planoteca) y estar debidamente suscritos por los participantes del
proyecto. El contratista debera acatar las sugerencias y solicitudes del funcionariodelegado del area de archivo,
con el fin que el producto cumpla con los parametros establecidos por mencionada area.

Nota 3: Entregar con los documentos de liquidacién en medio impreso y magnético, un informe que resuma de
manera sucinta y concreta todas las actuaciones con ocasion de la ejecucion contractual, para ser publicado en
laplataforma del SECORP II.

Nota 4: El contratista debera dar cumplimiento al comunicado “LINEAMIENTOS PARA EL TRAMITE DE
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LIQUIDACIONES Y PASIVOS EXIGIBLES EN LA VIGENCIA 2023 emitida por la Direccién de Construccion y
Conservacion de Establecimientos Educativos — SED o el documento que lo modifique o adicione, en todo caso
deconformidad con el manual de contratacién de la SED.

17. Documentos minimos para la liquidacion del contrato:

Tabla No.11 - Documentos minimos para la liquidacion del contrato.

a. Anexo Técnico N.° 1

PLANOS RECORD

Los planos récord deberan ser entregados en medio magnético e impreso,
debidamente aprobados y firmados por los disefiadores, constructor responsable y
el Interventor de la obra. Debera entregar planos arquitecténicos de plantas por
pisos, detalles y disefios adicionales, estructurales en las variaciones y aclaraciones
a las que haya habido lugar, hidrosanitarios (incluye red contra incendios) por pisos
y esquema vertical y eléctricos por pisos y diagrama unifilar. Adicionalmente se
debera entregar, entre otros, la cartera topogréfica, plano de replanteo y en general
todos planos necesarios, durante la construccion del Colegio.

b. Anexo Técnico N.° 2

MANUAL DEL COLEGIO
Manual de mantenimiento del COLEGIO de acuerdo con las especificaciones de la
obra.

c. Anexo Técnico N.° 3

MANUAL DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA HIDRAULICO - SANITARIO
(INCLUYE RED CONTRA INCENDIOS)

d. Anexo Técnico N.° 4

MANUAL DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO.

e. Anexo Técnico N.°5

DIRECTORIO DE LA OBRA
Directorio en el que se sefiale direcciones y teléfonos de profesionales,
subcontratistas y proveedores involucrados en obra.

f. Anexo Técnico N.°6

INVENTARIO DE MAQUINARIA'Y EQUIPOS INSTALADOS.

g. Anexo Técnico N.° 7

INVENTARIO POR ESPACIOS.
Entrega de un inventario detallado del contenido por espacio de los elementos,
materiales, maquinaria y equipos alli instalados.

h. Anexo Técnico N.° 8

SERVICIOS PUBLICOS.

Debera entregar las certificaciones o documentos soporte de la instalacion de los
servicios publicos y debera soportar la cancelacion y retiro de todas las obras y
servicios provisionales, y paz y salvo por utilizaciéon de las mismas.

i. Anexo Técnico N.°9

ORIGINAL DE LA BITACORA DE OBRA.

j- Anexo Técnico N.° 10

CONTROL DE ASENTAMIENTOS.

K Anexo Técnico N.°
11

COMPILACION DE CATALOGOS DE EQUIPOS.
Debidamente instalados en la obra. Incluidas las garantias correspondientes.

|. Anexo Técnico N.° 12

INVENTARIO Y GABINETE DE LLAVES.
Debidamente marcadas, sefalizadas y probadas.

m. Anexo Técnico N.°
13

FICHA TECNICA DEL COLEGIO
Para el banco de proyectos de la SED, debidamente actualizada y aprobada por el
interventor.

Igualmente, el contratista de obra se obliga a realizar los tramites necesarios para la obtencion del certificado de
permiso de ocupacién ante la autoridad urbana competente de acuerdo a lo indicado en el Decreto 1469 de

2010, titulo I de la NSR — 10 o normatividad vigente aplicable (supervision técnica independiente). La interventoria
vigilara el cumplimiento de este requisito, previo a la liquidacion del contrato de obra.
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18. Advertencia Anticipada.

El contratista debera advertir al interventor en un término no mayor tres (3) dias habiles a partir de que tenga
conocimiento sobre posibles eventos o circunstancias especificas que puedan perjudicar la calidad de los
trabajos, el cronograma planteado y los demas elementos del contrato, y las estrategias a implementar para ser
analizadas por parte del interventor y la sed para reducir el impacto en el desarrollo del proyecto de dicho
evento.

El interventor debera analizar y de ser necesario plantear las alternativas que den a lugar para presentar a la
SED dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al recibo del informe del contratista de obra, lo cual podra dar
lugar a la convocatoria de mesa de trabajo conjunta para la toma de decisiones.

El contratista no tendra derecho al pago de costos adicionales que podrian haberse evitado si hubiese hecho
la advertencia anticipada pertinente.

19. Obligaciones Especiales

Sera responsable de todos los objetos de valor arqueoldgico que encuentre en los sitios de trabajo o que descubra
durante la ejecucién del contrato, debiendo dar cuenta de ello inmediatamente al Interventor y/o supervisién y/o
apoyo a la supervision, mediante informe con el levantamiento y conservacion de los restos.

El contratista debera evitar que sus empleados invadan o perjudiquen en cualquier forma zonas 0 monumentos
que tengan interés arqueoldgico, histérico o turistico. En el caso que aplique, debera también presentar el plan de
manejo arqueoldgico ante la interventoria conforme a la normatividad y a las directrices emitidas por la Entidad
competente, esto de acuerdo al tratamiento contenido en la matriz de riesgos.

20. Obligaciones en Materia de Participacion Comunitaria y Divulgacion.

El CONTRATISTA DE OBRA se obliga a suministrar a sus expensas una valla informativa de acuerdo a la
normatividad vigente y al disefio que entregue la SED, en un lugar visible del lote a construir, donde se anunciaran
los datos referentes a la obra. Esta debe ser instalada en un plazo no mayor a (30) treinta dias calendario a partir
de la fecha de inicio de la obra y tramitar por medio de la SED previa aprobacién de la interventoria, el permiso de
publicacién de la misma ante el SDA cumpliendo con el Decreto 959 de 2000 — Resolucion 912 de 2002 o aquellas
que la modifiquen o adicionen.

El CONTRATISTA DE OBRA debera participar junto con la SED, el Interventor, y/o supervision y/o apoyo a la
supervision y la Direccion de Construccién de Establecimientos Educativos, en la entrega a la comunidad y las
actividades correspondientes de promocion de la apropiacién y sostenibilidad de las obras.

Como un mecanismo de participacidon comunitaria, el contratista generara el mayor numero posible de empleos
para mano de obra no calificada, los cuales asignara prioritariamente a los habitantes de la region donde se
encuentra el proyecto.

El CONTRATISTA DE OBRA, debera suministrar la dotacion a los trabajadores que ejecuten la obra. Sera
facultativo marcar los uniformes del personal de obra con identidad visual del Distrito capital, con base en el Manual
de Imagen Institucional de la Alcaldia Mayor de Bogota vigente al momento de suscribir el acta de inicio.

El contratista de obra debe disponer dentro de su campamento de obra, de una oficina para la atencion de la
comunidad, con personal idéneo de impacto urbano que brinde respuesta oportuna y pertinente a las inquietudes

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 61 de 144




T ) ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ALCALDIA MAYOR Procesos de Seleccion

DE BOGOTAD.C.
EOUCACION

Secretaria de Educacion

de esta e informe periédicamente del avance de la obra; la persona encargada debe ser designada por el
contratista e informar de ello formalmente a la interventoria.

21. Cumplimiento de los Codigos y Normativas.

Para el desarrollo de la obra, el contratista serd responsable de aplicar la normativa técnica correspondiente a
cada una de las disciplinas, en las versiones vigentes y actualizadas. Se enumera a continuacién parte de la
normativa técnica aplicable que debe ser tenida en cuenta para la ejecucion y desarrollo de la obra y objeto de
seguimiento por parte de la interventoria:

e Ley 388 de 1997 Ordenamiento Territorial.

¢ Norma vigente con relacién al “Plan de ordenamiento Territorial” previo a la radicacion del proyecto para
los tramites de obtencion de las licencias y/o permisos.

e Normas Técnicas Colombianas para el planeamiento, disefio y dotacion de instalaciones y ambientes
escolares, (NTC 4595 de 1999, NTC 4596 de 1999, NTC 4683-4641-4732-4733/99).

e Ley 400 de 1997. Reglamento colombiano de Construcciones Sismo Resistentes NSR-10 y sus
decretos reglamentarios, complementarios y cualquier otra norma vigente que regule el disefo y
construccion sismo resistente en Colombia.

e Ley 361 07/02/1997 congreso de Colombia integraciéon social de las personas con limitacion.
Accesibilidad al medio fisico y transporte. NTC. 4144, NTC. 4201, NTC. 4142, NTC. 4139, NTC. 4140,
NTC. 4141, NTC. 4143, NTC. 4145, NTC. 4349, NTC. 4904, NTC. 4960.

e Normas de accesibilidad (ley 12 de 1987, ley 361 de 1997, NTC 4140 de 1997, NTC 4143 de 1998,
NTC 4145 de 1998).

e Ley 1618/13 — Disposiciones para Garantizar el Pleno Ejercicio de los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

e Legislacién de Seguridad Industrial y gestion de seguridad y salud en el trabajo. Analisis y aplicacion
de las normas de Construccion y Adecuacidén en gestion de seguridad y salud en el trabajo, segun
Resolucién 2400 de 1979 del Ministerio del trabajo.

e Normas INVIAS para rellenos granulares y especificaciones de pavimentos.

e Transito (disposiciones vigentes para el impacto de trafico, vehiculos y maquinaria de obra).

e Normas de Salubridad (ley 09 de 1979, NTC 920-1 de 1997, NTC 1500 de 1979, NTC 1674 de 1981,
NTC 1700 de 1982).

e Normas Ambientales Ley 373 de 1997 — Uso eficiente y racional del agua, Decreto 2041 de 2014, GTC
24 de 1989. Decreto Unico reglamentario del sector ambiente 1076-2015.

e Resolucion 6423 de 2011 de la Secretaria de Ambiente y Acuerdo Distrital 415 de 2009.

e Decreto 1575 DE 2007 por el cual se establece el Sistema para la Proteccién y Control de la Calidad
del Agua para Consumo Humano.

e Analisis y aplicacién de normas ambientales, gestion ambiental y manejo de residuos.
Reglamentacién de manejo ambiental y recursos hidricos. Legislacion ambiental Municipal y Nacional.
Emisiones atmosféricas, Decreto 948 05/06/1995 Min Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial
Establece normas de prevencion y control de la contaminacién atmosférica y la proteccién de la calidad
del aire.

e NFPA 101 Cédigo de Seguridad Humana.

e Resolucion 2413 22/05/1979 Min. De Trabajo y seguridad social. Establece el Reglamento de Higiene
y seguridad en la construccion.

e Resolucion 4272 de 2022, del Ministerio de Trabajo - reglamento de seguridad de trabajo en alturas.

e Resolucion 627 07/04/2006 Ministerio de Medio Ambiente por la cual se establece la norma nacional de
emision de ruido y ruido ambiental.

e Normas NFPA-NEC y Cédigo Nacional de Incendios.
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Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento basico, RAS- 2000 (Resolucién 1096 del
17 de noviembre de 2000, emanada del Ministerio de Desarrollo Econémico de la Republica de
Colombia) y Resolucion 2320 de 2009 por la cual se modifica parcialmente la Resolucién nimero 1096
de 2000 que adopta el Reglamento Técnico para el sector de Agua Potable y Saneamiento Basico —
RAS, ademas de aquellas normas que la modifiquen, sustituyan o deroguen.

Cddigo colombiano de fontaneria NTC-1500.

NORMAS AISC, AISI.

NFPA 13 Norma para sistemas de splinkers.

NFPA 14 Norma para Sistemas de columnas de agua y gabinetes contra incendio.

NFPA 20 Norma para bombas centrifugadas contra incendios.

NFPA 72 Caodigo para sistemas de alarma contra incendio.

Cddigo para suministro y distribucion de agua para extincion de incendios en edificaciones, NTC-1669.
Reglamento de urbanizadores y constructores de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota
ESP — Resolucién 0755 del 10 de septiembre de 2014.

Normativas ASHRAE referentes a eficiencia energética (90.1) y confort térmico (62.1).

Cddigo Eléctrico Nacional, norma ICONTEC 2050.

Reglamento técnico de instalaciones eléctricas Resolucion No. 90708 de 2013 expedida por el
Ministerio de Minas y Energia (RETIE).

Las normas vigentes de la empresa de energia encargada del suministro y control de la energia.
Reglamento técnico de instalaciones eléctricas, RETIE y NTC 2050, Reglamento Técnico de
lluminacién y Alumbrado Publico RETILAP.

Normas de las empresas locales de servicios publicos o con las que se proveera los servicios.
Decreto 449 del 31 de octubre de 2006 PMEE y Decreto 174 de 2013.

Legislacion de transito vehicular y peatonal.

Normatividad vigente a nivel nacional para la movilizacion de maquinaria y equipo pesado expedido por
la entidad competente segun el tipo de obra, por la entidad competente.

Norma NTC 2505 y demas Normas Técnicas de Gas Natural S.A. Esp.

Documentos del APPLIED TECHNOLOGY COUNCIL, tales ATC-21, ATC-22 y ATC-23.
Recomendaciones NEHRP para evaluacion de edificaciones existentes (boletin técnico No. 46 de
ALS.)

Estudio de microzonificacion sismica de Bogota, INGEOMINAS, Universidad de los Andes 1996.

Ley 80 de 1993.

Decreto 1469 de 2010.

Ley 1150 de 2007.

Decreto 1082 de 2015.

Ley 1882 de 2018.

Manual de contratacién de la entidad adoptado mediante Resolucién No. 2126 de 2017.

DAMA (Disposiciones ambientales vigentes).

Acuerdo 418 de 2009.

Normas para el manejo de residuos de construccién y demolicion RCD para obras en Bogota.

Demas normas aplicables para los diferentes aspectos del Proyecto de acuerdo a las particularidades
del disefio y construccién del mismo, determinadas por factores del entorno (localizacion del Proyecto)
y su regulacion especifica.

Lineamientos para proyectos de Cableado Estructurado de las Redes LAN en los Colegios de la SED,
elaborado por parte de la Oficina Administrativa de REDP Equipo de Conectividad y Redes.

Decreto 226 del 28 de junio de 2021.

Decreto 1077 de 2015

Las demas normas aplicables para el cumplimiento del objeto.
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i. OBLIGACIONES DE LA SED:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Fijar un Cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de calidad ofrecido en la etapa de
seleccidon que permita su implementacion oportuna durante el desarrollo del contrato.

3. Fijar un Cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de sostenibilidad técnico ambiental

ofrecido en la etapa de seleccidon que permita su implementacion oportuna durante el desarrollo del

Contrato.

Pagar la remuneracién por la ejecucion de la obra en los términos establecidos en los Documentos del

Proceso de Contratacion.

Aprobar las garantias que debe constituir el Contratista.

Realizar el seguimiento y monitoreo a la correcta ejecucion del contrato.

Realizar los pagos oportunamente previo cumplimiento de los requisitos legales.

Realizar las gestiones requeridas para el cumplimiento eficiente y oportuno de las actividades y

productos que forman parte del presente contrato.

9. Coordinar y apoyar con las dependencias internas las acciones y actividades que deba ejecutar el
Contratista para garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato.

10. Designar formalmente al supervisor para la ejecucién del contrato, cuando haya lugar a ello.

11.Procurar la participacion de otros actores relevantes para el cumplimiento de los propdsitos del
presente contrato.

12. Verificar a través del supervisor o interventor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las
condiciones establecidas en el Decreto Distrital 332 de 2020.

13. Presentar a la Secretaria Distrital de la Mujer el reporte de informacién del cumplimiento de las
medidas establecidas en el articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020 segun los lineamientos y la
matriz expedida por dicha Entidad.

B

PN O

j.  ¢REQUIERE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES? SI__X__ NO

La Licencia de Construccion No. LC-11001-4-23-0549 expedida el 16 de marzo de 2023, en la modalidad de
LICENCIA DE URBANIZACION, DEMOLICION TOTAL, OBRA NUEVA Y CERRAMIENTO, expedida por la
Curaduria Urbana No. 4 con fecha de ejecutoria del 06 de julio de 2023, la cual deberéd ser prorrogada antes del 06
de julio de 2027, trdmite que est4 incluido dentro de las obligaciones del contratista, en caso de ser requerido
este tramite dentro de la ejecucion del proyecto.

Dentro de las obligaciones del contratista, se encuentran en caso de ser requerido los tramites adicionales de la
Licencia de Construcciéon dentro de la ejecucion de la obra.

En todo caso corresponderd al contratista la revision y actualizacion normativa, sin que signifique que la remision
dada en este apartado o en cualquier otro de este documento lo exima de responsabilidad.

Los permisos y autorizaciones que se requieran durante la ejecucion del contrato de obra, como el plan de manejo
de trafico, solicitud de TPO, tramite de vallas, tramite definitivo de servicios publicos (acueducto, energia eléctrica
y gas natural), permisos ante la curaduria urbana (si aplica), Permisos ante las entidades locales, y todos los
permisos relacionados con la normativa técnica aplicable relacionada en las obligaciones en Materia de
Infraestructura del Contratista, del complemento del pliego de condiciones, dichos tramites estardn a cargo del
contratista y su tramite y cumplimiento sera verificado por parte de la interventoria”. Estas licencia, permiso o
autorizaciones se encuentra costeados el AlU en el numeral 2.1 gastos de tramite.
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k. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del objeto contractual es de DIECIOCHO (18) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio del Contrato, de conformidad con la programacion suministrada por el Contratista.

I. PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital para la ejecucion del objeto del
presente proceso es de CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUNCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 41.652.769.322.00
M/CTE) incluido A.IU. y demas tributos y costos que se causen por el hecho de celebracion, ejecucién y liquidacion
del contrato.

PARAGRAFO 1°: El valor estimado del contrato incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion
o tributo en general que se cause o se llegare a causar. En tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucién del mismo.

PARAGRAFO 2° La SED efectuara las retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o
contribuciones establezca la Ley.

En cumplimiento de la Seccién 1, Subseccién 6, Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion,
se explican las variables y la forma como se calcularon los analisis de precios unitarios.

El contrato derivado del presente proceso contempla la modalidad de contratacion a precio unitario fijos sin formula
de reajuste, donde sus componentes principales son los costos directos de las actividades de obra y los costos
indirectos relacionados con la ejecucion.

El costo directo de las actividades de obra se determina mediante andlisis de precios unitarios (A.P.U.), en los que
se costean los siguientes factores:

Herramienta y Equipos
Materiales

Transporte

Mano de Obra

El costo de la mano de obra se establece con base en el SMMLV, de acuerdo a los valores actuales del mercado,
en concordancia con la actividad descrita.

Los costos directos del presupuesto del presente proceso se obtuvieron producto de la consultoria No.
CO1.PCCNTR.3127 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021, elaborada por CONSULTORIA ARQUITECTURA Y
PAISAJE SAS.

Los Costos Indirectos para la obra publica, se calculan mediante la estimacion de los factores no relacionados
directamente con la ejecucién de las obras, pero que son necesarios para su ejecucion. Se dividen en tres grupos
diferentes: ADMINISTRACION, IMPREVISTOS y UTILIDAD ESTIMADA. La Administracion es el principal
componente, dado que alli se consideran costos de personal administrativo de obra, servicios publicos, costo de
polizas, dotacion, impuestos y gastos generales, entre otros.

La sumatoria de los totales de costos directos de obra, mas los costos indirectos (A.l.U.) dan como resultado el
costo total estimado de la obra a ejecutar.
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1. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1882 de 2018 no es obligatorio contar con
disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de Condiciones.

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacién, se cuenta con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

Tabla No. 14 — Disponibilidad presupuestal

Numero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado de
Disponibilidad Presupuestal | Disponibilidad Presupuestal | Disponibilidad Presupuestal

3500 26 de octubre 2023 $ 12.495.830.797

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

Para la atencién del compromiso derivado del presente proceso se encuentra en aprobacion las vigencias futuras
mediante Acta Confis No. 18 del 25 de octubre del 2023, la cual sefiala la autorizacién del cupo para la asuncién
de obligaciones con cargo a apropiaciones de vigencias futuras para el afio 2024 y 2025 las cuales irdn hasta la
suma de:

Tabla No. 15 - Vigencias futuras.

Vigencias Futuras
Numero Certificado Fecha Certificado N
Disponibilidad Presupuestal | Disponibilidad Presupuestal AN VA RIS SIS
7 3 de noviembre de 2023 2024 $ 15.625.203.356.00
5 3 de noviembre de 2023 2025 $13.531.735.169.00

En caso de que el proceso de contratacién se adjudique por un valor inferior al establecido en el presupuesto
oficial estimado, sera potestad de la entidad determinar en cudl o cuales vigencias fiscales hara el ajuste
presupuestal correspondiente a las vigencias futuras.

m. ANTICIPO: SI
La Entidad entregara el anticipo bajo las siguientes condiciones:

El Anticipo se tramitard previa firma del Contrato y la aprobacion de las Garantias exigidas en el Proceso de
Contratacion.

La iniciaciéon de las obras o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no esta supeditada,
en ningln caso, a la entrega del Anticipo.

La Entidad, a través de la interventoria, revisara y aprobara los programas de inversion del Anticipo. Para el manejo
de los recursos que reciba a titulo de Anticipo, el Contratista constituird un patrimonio auténomo irrevocable a
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nombre del objeto del Contrato, cuyo beneficiario sea la Secretaria de Educacién del Distrito, el cual sera vigilado
por el Interventor. Por consiguiente, ningin pago o gravamen que afecte el Anticipo podra ser efectuado sin la
autorizacion expresa y escrita del Interventor, quien velara asi porque todo desembolso del Anticipo corresponda
a gastos del Contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversion del Anticipo aprobado. El costo de la
comision fiduciaria ser asumido directamente por el Contratista. El Contratista presentarda la respectiva minuta del
Contrato de fiducia para aprobacion previa del Interventor.

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad seran reintegrados mensualmente
en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la consignacién debe ser remitida a la Entidad indicando con
precision que se trata de recursos por concepto de rendimientos financieros del Anticipo otorgado, el nimero, afio
del Contrato y el nombre del Contratista. Es responsabilidad de la interventoria verificar el cumplimiento de esta
obligacién.

Si al momento de liquidarse el patrimonio autbnomo se presentan excedentes de recursos en la cuenta del Anticipo
del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignara el valor de estos en la cuenta que para tal efecto se disponga,
informando el niumero y afio del Contrato de Obra, el nombre del Contratista y el concepto de la consignacion
especificando el valor por rendimientos y el valor por saldos de capital.

El Contratista presentara una certificacién expedida por la entidad fiduciaria con la informacién necesaria sobre el
patrimonio autbnomo para el giro del Anticipo.

Para la buena administracion del Anticipo se tendran en cuenta las siguientes reglas:

e El Contrato de fiducia mercantil debe ser suscrito con una sociedad fiduciaria autorizada por la
Superintendencia Financiera para crear patrimonios auténomos.

e El plazo del contrato de fiducia mercantil debe extenderse como minimo hasta la utilizacion de la totalidad del
recurso entregado a titulo de Anticipo.

e Los recursos del Anticipo depositados en el patrimonio autbnomo deben ser invertidos en cuentas de ahorro
ylo corrientes remuneradas, mientras se destinan al cumplimiento del plan de inversién del mismo aprobado
por el Interventor.

e Tanto los rendimientos que genere la cuenta de Anticipo del patrimonio autbnomo, como los excedentes de
esta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad como se establece en el presente instructivo, lo cual
debe ser verificado por el Interventor.

e La Entidad remitir4 a la fiduciaria el plan de inversion del Anticipo aprobado y le informara sobre la persona
natural o juridica que actuara como Interventor. Asi mismo, la Entidad informara a la fiduciaria sobre las
suspensiones y reanudaciones en la ejecucion del contrato.

e En los casos de caducidad del contrato o terminacién unilateral o anticipada de este, la fiduciaria reintegrara a
la Entidad el saldo existente en la cuenta de Anticipo y sus rendimientos en la forma indicada por esta, una vez
comunique a la fiduciaria el acto administrativo debidamente ejecutoriado.

e La fiduciaria debera remitir mensualmente a la Entidad, al Interventor y al Contratista, dentro de los primeros
quince (15) dias habiles de cada mes, un informe de gestidon sobre el manejo del Anticipo en el patrimonio
auténomo, el cual contendra como minimo la siguiente informacion: el nimero y afio del Contrato de Obra, el
nombre del Contratista, las inversiones realizadas, el saldo por capital, los rendimientos con corte al Gltimo dia
del ejercicio anterior, los giros y/o traslados realizados.

MONTO: La SED desembolsara a titulo de anticipo, el treinta por ciento (30 %) del valor del contrato conforme
a la oferta econémica presentada por el proponente adjudicatario del presente proceso.

JUSTIFICACION: Para el presente proceso de seleccion, se realizé un estudio técnico y econémico con el fin de
determinar la viabilidad del pago del anticipo y el monto de este.
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En el marco del estudio técnico que la DCCEE realiz6, se llevé a cabo un analisis a partir de veinte (20) procesos
de licitacién a nivel nacional adjudicados en las Ultimas dos vigencias (2021-2022). El objetivo de esta
investigacion fue identificar y comprender en detalle el porcentaje de anticipo que se esta aplicando en cada uno
de los contratos adjudicados en dichos procesos.

Con el analisis de los datos recopilados, se ha determinado que el promedio del porcentaje de anticipo utilizado
en estos contratos es del 30%.

Es importante destacar que este porcentaje de anticipo funciona como una variable que guarda una relacién
proporcional con las cuantias de los contratos. Esta informacion ilustra como las partes involucradas en estos
procesos licitatorios gestionan los anticipos en funcion de la magnitud de los proyectos.

Estos hallazgos representan un punto de partida para fijar el porcentaje de anticipo del presente proceso y aquellas
decisiones estratégicas en el &mbito de las licitaciones publicas. La comprension de la dindmica de los anticipos
en los contratos licitatorios es crucial para garantizar una gestion eficiente de los recursos y promover la
transparencia en las adquisiciones propias de la ejecucién del contrato.

Las variables y factores que se utilizaron para determinar el porcentaje de anticipo adecuado para el presente
proceso son las siguientes:

Realizando una ponderacion de cada una de las variables mencionadas, la SED determiné pactar un anticipo del
30% del valor del contrato, con el fin de que el contratista seleccionado cuente con los recursos suficientes para
realizar la inversion inicial en los componentes de materiales, especialmente destinados a la construccién y de
esta forma agilizar el desarrollo de las obras y facilitar al contratista el cumplimiento de los plazos y las
especificaciones de construccion establecidas

El anticipo debera destinarse exclusivamente al cubrimiento de los costos iniciales en que deba incurrir EL
CONTRATISTA DE OBRA en la iniciacién del objeto contractual, y de acuerdo con el Plan de Inversion. El anticipo
se podré utilizar en materiales que hagan parte del costo directo, No podra utilizarse en mano de obra, compra y
alquiler de equipos necesarios para la ejecucion, cajas menores e items relacionados con el costo indirecto del
proyecto. Los equipos especiales que hacen parte de la obra tales como ascensores, bombas, plantas de
emergencias, entre otros, Sl podran adquirirse con el anticipo

Los anticipos se seguiran limitando a la adquisicién de insumos que hacen parte del presupuesto de obra. No se
podra usar para mano de obra, alquiler de equipos, e intangibles.

JUSTIFICACION Y AMORTIZACION:

La SED desembolsara a titulo de anticipo, el treinta por ciento (30%) del valor del contrato, el cual sera
amortizado con un porcentaje minimo del 30% durante el 90% del plazo contractual.

La SED, podra exigir al contratista el reintegro total del anticipo no amortizado, cuando se presenten circunstancias
que a su juicio ameriten dicho reintegro.

Para establecer el anticipo y amortizacion del presente proceso, la SED efectué un analisis de mercado a partir
de procesos de seleccién de OBRA PUBLICA de Entidades publicas a nivel nacional en los ultimos afios. De esta
forma se identifican patrones y variaciones establecidos en cuanto a los porcentajes minimos dados por las
Entidades.
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De los casos analizados para proyectos del sector social — uso educativo, se evidencia que las entidades definen
un porcentaje promedio de 30% para amortizar el anticipo del valor de cada Acta parcial de obra, en razén a las
condiciones técnicas demandas por la ejecucién fisica y presupuestal de los proyectos.

Reglas para el Buen Manejo y Correcta Inversiéon del Anticipo.

Para el manejo e inversion del anticipo, se aplicaran las siguientes reglas:

e El contratista de obra debera invertir, en forma directa y de manera inequivoca, el anticipo en el objeto
contractual, con sujecién al plan de manejo e inversién del mismo aprobado por la SED, el cual debera
ajustar a los porcentajes indicados en la oferta.

e Lainversién del anticipo debe entenderse como la aprobacién y autorizacién por parte de la interventoria,
de las facturas de compra de equipos, materiales, insumos en los cuales se puede usar el anticipo para
garantizar el cumplimiento del contrato de obra, de acuerdo con el plan de manejo e inversion del anticipo;
en consecuencia, se entiende que el anticipo ha sido invertido, cuando el 100% de los recursos de la
fiducia o del patrimonio auténomo hayan sido utilizados en las compras o los pagos mencionados.

e La SED no aceptara como gasto amortizable de anticipo los relacionados con la suscripcién del contrato
(pdlizas, publicaciones, etc.).

e El anticipo se manejara a través de una fiducia o un patrimonio autbnomo irrevocable, el cual debera
establecer de forma expresa que la autorizacion de los desembolsos o0 cheques que se giren con cargo a
éste, necesitan la firma o autorizacion del contratista y la del Interventor.

e El costo de la comision fiduciaria sera cubierto totalmente por el contratista. El anticipo debe manejarse
de acuerdo con el plan de manejo e inversion del mismo aprobado por la SED, el cual debera ajustar a
los porcentajes indicados en la oferta.

e El contratista de obra debe permitirle a la interventoria, sin ningin tipo de restriccion, la revision
permanente del flujo de fondos.

e El contratista de obra debera rendir a la interventoria un informe mensual de gastos contra la cuenta,
incluyendo los soportes de los mismos y anexando copia del extracto de dicha cuenta.

e Entodo caso, la ejecucién del anticipo debera justificarse con gastos necesarios para la ejecucion de las
obras.

e EL CONTRATISTA DE OBRA debera consignar mensualmente en la TESORERIA DISTRITAL los
rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado para la ejecucion de la obra.

n. PAGO ANTICIPADO:

No se pacta

0. FORMA DE PAGO:

La Entidad efectuara al Contratista pagos mensuales en Pesos Colombianos, de acuerdo con las cantidades de
obra realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccion por la interventoria en el mes
inmediatamente anterior, las cuales ademas deben ser verificables fisicamente y deberan soportarse en Actas de
Obra, de conformidad con los Precios Unitarios y el valor del AlU pactado.

Nota: La Entidad realizara al Contratista el Gltimo pago, cuyo valor no podra ser inferior al cinco por ciento (5 %)
del valor total del Contrato, el cual se hara a la liquidacion del contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de
las condiciones establecidas en el Contrato.
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La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda.

El proponente favorecido debera a la firma del contrato, diligenciar el FORMATO UNICO DE RADICACION DE
CUENTAS FURC con el fin de proporcionar la informacion necesaria para la realizacion de los pagos por parte de
la Secretaria de Educacion del Distrito los cuales se haran por medio del Sistema Automatico de Pagos. El
proponente debera tener en cuenta las entidades bancarias con cddigo ACH, para efectos abrir una cuenta
corriente o de ahorros en una de ellas, con el fin de recibir los pagos del contrato.

PARAGRAFO 1°: Dicha informacion sera verificada por parte del interventor y se procedera a dar visto bueno para
el tramite de la cuenta. EIl CONTRATISTA deberd cumplir con los requisitos de pago.

PARAGRAFO 2°: Todo pago estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja -PAC de la Direccion Distrital de
Tesoreria y a las fechas de pago establecidas por la SED, sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO 3°: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el
pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, la SED no lo tramitara mientras no
se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por
esta circunstancia no generard interés moratorio alguno a cargo de la SED.

PARAGRAFO 4°: En el evento de que algin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la duracién de este
trdmite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de la SED a favor del
contratista. Dicho pago estara sujeto al cumplimiento del procedimiento establecido en la Resolucion 37 del 6 de
marzo de 2019 o la que se encuentre vigente.

PARAGRAFO 5°: Para cada pago se debe presentar como soporte el acta de entrega y de recibo a satisfaccion de
los bienes y/o servicios objeto del contrato de acuerdo al manual de contrataciéon y/o manual de supervision e
interventoria de la SED, al concepto cobrado en forma independiente y anexando los demas requerimientos
presupuestales y legales a que haya lugar.

PARAGRAFO 6° ElI CONTRATISTA deberé, al momento del pago, diligenciar el formato exigido por la Direccion
Financiera de la SED con el fin de proporcionar la informacién necesaria para la realizacion de los pagos por parte
de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital, los cuales se haran por medio del Sistema Automético de Pagos
S.A.P.

PARAGRAFO 7°: Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro del desarrollo del contrato, tendran repercusion
en las fechas previstas para los pagos programados con cargo al mismo.

PARAGRAFO 8°. Cumplir con todos y cada uno de los aspectos sefialados en el procedimiento, implementado
mediante la Resolucion 191 de 22 de septiembre de 2017, expedida por la Secretaria Distrital de Hacienda, o la
gue se encuentre vigente.

PARAGRAFO 9: Salvo eventos excepcionales, el plazo de pago a contratistas sera maximo de treinta (30) dias
calendario luego de recibido el bien o servicio que determine la clausula contractual, siempre y cuando se cuente
con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de todos los demas
requisitos que correspondan a cargo del contratista como lo es la radicaciéon en debida forma de factura y/o
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cuenta de cobro y/o documento equivalente. Igualmente, los contratistas deben adoptar la obligaciéon general de
efectuar el pago de sus obligaciones contractuales, en un término no mayor a treinta (30) dias contados a partir
de la fecha de la recepcion del bien o servicio.”

PARAGRAFO 10: El contratista de obra debera presentar de manera mensual las correspondientes cuentas de
cobro en la oportunidad indicada por la SED, de acuerdo con las fechas de cierre que esta establezca.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte 0 no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el Contrato.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda.

» Modalidad de Pago.

La modalidad de pago sera por el sistema de precios unitarios fijos sin férmula de reajuste, conforme al estudio
realizado por la SED, valor por unidad de recurso, obra, trabajo, servicio o bien, el cual remunera la totalidad de
las actividades y/o suministros que sean necesarios para la ejecucién de su objeto, de conformidad con lo pactado,
en consecuencia, el valor real del contrato sera la suma de los resultados que se obtengan al multiplicar las
cantidades ejecutadas y/o entregadas a satisfaccién a la SED por los valores o precios unitarios pactados para el
respectivo item. Cada precio unitario comprende todos los costos directos e indirectos derivados de la ejecucion
de la respectiva actividad y/o suministro que hacen parte del objeto del contrato. Incluye entre otros los gastos de
administracion, salarios y prestaciones sociales del personal, incremento salarial y prestacional, desplazamiento,
transporte, alojamiento y alimentacion del equipo de trabajo, del contratista, honorarios, asesorias en actividades
objeto del contrato, computadores, licencias de utilizacion del software, impuestos a cargo del contratista,
transporte, garantias y bodegaje de equipos y materiales, las deducciones a que haya lugar y en general todo
costo en que incurra el contratista para la ejecucién de cada una de las actividades o suministros objeto de este
contrato, por lo cual incluye el A.l.U.

» Cantidades de obra

Se entiende por cantidades de obra las realmente ejecutadas, las cuales, para ser pagadas, deben ser autorizadas
previamente a su ejecucién por parte de la interventoria correspondiente.

» Precio unitario fijo

Se entiende por precio unitario fijo el valor por unidad de recurso, obra, trabajo, servicio o bien, sefialado por el
CONTRATISTA en su propuesta economica, el cual remunera la totalidad de las actividades y/o suministros que
sean necesarios para la ejecucion del contrato. Los valores totales contenidos en la propuesta econdmica, NO se
actualizaran. El Proponente deberd incluir en su propuesta todos los cambios de precio, actualizacion salarial y
en general todos los costos que impliqguen construir la obra.

» Mayores cantidades de obra

EL CONTRATISTA esta obligado a ejecutar las mayores cantidades de obra que resulten necesarias para la
ejecucion del objeto contractual, a los mismos precios contenidos en la “Propuesta Econdmica”, previa
autorizacion de la SED. Si con ocasion de la ejecucion contractual se hace necesario balancear el contrato y
producto de este ejercicio, resultan mayores cantidades que no alteran el valor inicial estimado del mismo, su
ejecucién podra autorizarse y formalizarse mediante la suscripcion de un acta de mayores o menores cantidades
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0 compensacion, segln corresponda, suscrita entre el supervisor y el contratista, con la autorizacién de la
Direccion de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos de la SED.

Cuando las mayores cantidades de obra impliquen el aumento del valor estimado del contrato, sera necesaria la
modificacion del contrato, el documento que debe ser suscrito por el ordenador del gasto, previa expedicion del
certificado de disponibilidad presupuestal que las ampare.

> Items o actividades no previstas

Son items o actividades no previstas aquellas obras o equipos que no fueron pactadas en el inicio del contrato por
ser imposibles de prever, contemplar o cuantificar antes del inicio del mismo. Sin embargo, son actividades
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual por su conveniencia y oportunidad técnica.

Cuando los items no previstos impliquen el aumento del valor estimado del contrato, sera necesaria la modificacién
del contrato, el documento que debe ser suscrito por el ordenador del gasto, previa expedicion del certificado de
disponibilidad presupuestal que las ampare.

Se entiende por precios que se pacten, los que se acuerden entre el contratista, la interventoria, y la SED, teniendo
en cuenta los precios vigentes del mercado en la fecha en la cual se estudian, sin variar los porcentajes del A.l.U.
de la propuesta.

Si durante el desarrollo de la obra surge la necesidad de ejecutar items o actividades de obra no previstos
contractualmente, EL CONTRATISTA los debera ejecutar, previa aprobacion del precio unitario por parte de la
interventoria, y avalados por Direccién de Construccion y Conservaciéon de Establecimientos Educativos de la
SED, en cabeza de la supervision y/o apoyo a la supervision del contrato.

La necesidad de ejecutar los nuevos items de obra serd autorizada por la Direccion de Construccién y
Conservacion de Establecimientos Educativos de la SED, previo concepto de la interventoria, la supervision y/o
apoyo a la supervision.

Le esta prohibido al CONTRATISTA ejecutar items o actividades de obra no previstos en el contrato, sin la
respectiva aprobacién por parte de la supervision y la autorizacién de la Direccién de Construccién y Conservacion
de Establecimientos Educativos de la SED. Cualquier item que ejecute el CONTRATISTA sin la aprobacion previa
de la interventoria, y la autorizacién SED sera asumido por cuenta y riesgo del CONTRATISTA, de manera que la
SED no reconocera valores por tal concepto.

El contratista de obra debera dar cumplimiento al procedimiento establecido para la aprobaciéon de items no
previstos por parte de la SED indicado en el presente documento.

p. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar es de un (1) Contrato de Obra Publica a precios unitarios fijos sin férmula de reajuste, de
conformidad con la definicién establecida en el articulo 32° de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo14
y 40 de la citada norma, que permiten el ejercicio de la autonomia de la voluntad y autorizan para aplicar en lo no
previsto en ella las disposiciones civiles y comerciales o especiales que corresponda conforme a su esencia y
naturaleza. asi como las condiciones consignadas en el pliego de condiciones del proceso de seleccion, estudios
y documentos previos.

Asi mismo, el contrato de obra tiene como finalidad la ejecucion de una obra publica, considerandose dentro del
alcance de la misma todo trabajo que tiene por objeto, crear, construir, conservar o modificar bienes inmuebles
incorporandose a dicho concepto trabajos como la construccion, instalacion, conservacién, mantenimiento,
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reparacion y demolicion de los bienes inmuebles, asi como la construccién, instalacion, conservacion,
mantenimiento, reparacion y demolicion de aquellos bienes destinados a un servicio publico o al uso comun.3

Su ejecucion estara regulada conforme a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios

3.MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN

3.1. Justificacion técnica.

Teniendo en cuenta el valor del presupuesto oficial estimado del presente proceso, la modalidad de seleccién sera
Licitacién Publica.

3.2 Fundamento juridico que soporta la modalidad de seleccién.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y atendiendo al valor del
presupuesto oficial estimado y a la naturaleza del objeto a contratar, la modalidad de seleccion sera LICITACION
PUBLICA, por lo que se hace necesario la comparacion y ponderacion de elementos de calidad y precio de las
ofertas.

En efecto, la escogencia del contratista, conforme a los bienes y servicios que pretende adquirir la Secretaria de
Educacién del Distrito Capital con el presente proceso de seleccion sefialados en los estudios y documentos
previos, se debe hacer al proponente que cumpla los requisitos habilitantes y de acuerdo con los criterios objetivos
que ponderen los elementos de calidad y precio de las ofertas.

Mediante la aplicacion de férmulas o la asignacién de puntajes a criterios tales como calidad, precio e incentivo a
las obras y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional
conforme a los Acuerdos Comerciales suscritos y ratificados por Colombia, esto Gltimo en concordancia con lo
dispuesto en la Ley 816 de 2013, articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015 por reciprocidad, asi como en caso de presentarse empates a las preferencias establecidas en el
articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015. También de lo indicado en el Decreto 392 de 2018 sobre
incentivos en procesos de contratacion en favor de personas con discapacidad o las hormas que los modifiquen,
sustituyan, complementen o deroguen.

3.2.1 Normas Juridicas aplicables:

Constitucién Politica de Colombia.

Ley 80 de 1993.

Ley 1150 de 2007.

Decreto 1082 de 2015.

Ley 1882 de 2018.

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Cédigo de Comercio.

Cadigo Civil.

Ley 1474 de 2011.

Decreto Ley 019 de 2012.

3. Consejo de Estado. Sala de consulta y servicio civil. Radicacion numero 11001-03-06-000-2018-00124-00(2386). Bogotd D.C. 05 de septiembre de

2018. CP. EDGAR GONZALEZ LOPEZ
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Decreto 2106 de 2019.

Decreto 753 de 2019.

Ley 2069 de 2020

Ley 1955 de 2019.

Ley 2020 de 2020.

Ley 2022 de 2020.

Decreto 537 de 2020.

Decreto Distrital 189 de 2020

Decreto Distrital 332 de 2020.

Decreto 339 de 2021.

Decreto 579 de 2021.

Decreto 680 de 2021.

Decreto 1860 de 2021.

Decreto 655 de 2022

Decreto 142 de 2023.

Decreto 475 de 2017.

Decreto 052 de 2019.

Resolucién 275 del 2022.

Resolucién 219 de 2021 de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente “Por la cual se adoptan los
documentos tipo para los procesos de licitacién de obra publica de infraestructura social”.

Resolucién 220 de 2021 de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente

Resolucién 261 de 2021 de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente

Resolucién 336 de 2021 de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente

Ley 2195 de 2022.

Decreto 655 de 2022.

Resolucién 350 de 2022 del Ministerio de Salud y de la Proteccion Social “Por medio de la cual se adopta
el protocolo general de hioseguridad para el desarrollo de las actividades econémicas, sociales,
culturales y del Estado.

Manual Integrado de Contratacién de la Secretaria de Educacion del Distrito.

Manuales y guias expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente.

e Ideario FEtico del Distrito, el cual se puede consultar en el siguiente link:
https://www.serviciocivil.gov.co/bk/files/Planeacion%20Estrategicas/Gestion%20Calidad/1.%20Social
dearioEtico.pdf.

Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicables.

4. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y ESTUDIO DEL MERCADO

La Entidad adelant6 el respectivo estudio del sector y de mercado, el cual se anexa y hace parte integral de los
estudios y documentos previos.

5.JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Los valores estimados del proceso de seleccion han sido estructurados con base en los productos entregados
como resultado del contrato de consultoria No. CO1.PCCNTR.3127 del 30 de diciembre de 2021 con la firma
ARQUITECTURA Y PAISAJE SAS, cuyo objeto fue: ““ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS
REQUERIDOS PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION EN CUALQUIERA DE SUS
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MODALIDADES Y/O LICENCIA DE URBANISMO, JUNTO CON LOS PERMISOS Y APROBACIONES
NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DE COLEGIOS NUEVOS EN DIFERENTES LOCALIDADES DEL
DISTRITO CAPITAL”, por cumplir con todos los requisitos establecidos en este.

Teniendo en cuenta lo anterior, los estudios técnicos, disefios estructurales y técnicos, asi como la licencia de
construccion, especificaciones técnicas, presupuesto y demas componentes para el desarrollo de la obra, que
fueron entregados por el contratista consultor se encuentran avalados por Interventoria de la Consultoria de
Estudios y Disefios.

El valor estimado del presente proceso se obtuvo producto del contrato de consultoria No. CO1.PCCNTR.3127
de 2021, el cual fue verificado por la Interventoria del contrato de Consultoria.

El calculo del valor estimado del proyecto, relacionado con la ejecucion de las obras a ejecutar segun el objeto del
presente proceso, parte del presupuesto entregado por el consultor del proyecto, cuyas obras se encuentran a
cargo de la DCCEE. Contempla la modalidad de contratacion a precio unitario, donde sus componentes principales
son los costos directos de las actividades de obra y los costos indirectos relacionados con la ejecucion.

Determinacién de precios unitarios, cada uno de los precios unitarios se obtuvieron producto del contrato de
consultoria No. CO1.PCCNTR.3127 de 2021, los cuales fueron validados y aprobados por la interventoria y
verificados por la Direccién de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos de la SED. Las
actividades de obra se determinan a través del analisis de precios unitarios (A.P.U.), compuesto por los siguientes
factores:

Herramienta y Equipos.
Materiales.

Transporte.

Mano de Obra.

NOTA: De acuerdo con lo dispuesto por La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, en los documentos tipo de licitacion de obra publica para proyectos de infraestructura social, los Precios
Unitarios determinados por SED incluyen el valor de A.l.U.

El costo directo corresponde a la sumatoria de cada uno de los productos entre las cantidades obra y los precios
unitarios de las actividades previstas en el presupuesto del proyecto.

Los Costos Indirectos para proyectos de obra publica, se calculan mediante la estimacion de los factores no
relacionados directamente con la ejecucion de las obras, pero que son necesarios para su ejecucion. Se dividen
en tres grupos diferentes: ADMINISTRACION, IMPREVISTOS y UTILIDAD ESTIMADA. La Administracion es el
principal componente, dado que alli se consideran costos de personal administrativo de obra, servicios publicos,
costo de pdlizas, dotacién, impuestos y gastos generales, entre otros.

A.LLU. (Administracién Imprevisto y Utilidad)

Los Costos Indirectos para proyectos de obra publica, se calculan mediante la estimacion del A.l.U. discriminados
de la siguiente manera:

a) Administracion (A): Representa los costos indirectos indispensables que incurre el contratista para
realizar la correcta ejecucion del proyecto como lo son el personal técnico, administrativo y profesional de
obra minimo requerido, tramites, gastos de oficina o campamento, gastos administrativos, impuestos,
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garantias, gravamenes, movimientos financieros y demas elementos requeridos para la ejecucién de
obras.

Respecto a los costos indirectos del personal profesional, técnico y administrativo, las tarifas se
establecieron a partir del estudio del mercado realizado en entidades externas y publicaciones
especializadas en el sector de la construccion, las cuales estan acordes con la idoneidad y experiencia
requerida, relacionada con la ejecucién de obras, teniendo en cuenta la complejidad del proyecto y
el plazo establecido.

Igualmente, se calculan los gastos administrativos, costos directos relacionados con la ejecucion del
contrato los costos de las Garantias exigidas por la SED, los costos de los impuestos, y la Utilidad
estimada para el contratista.

Los gastos administrativos contemplan las siguientes actividades:

e Costos de Personal profesional, asesores, personal no profesional.

e Costos de servicios de Vigilancia (24 horas)

e Tramites de permisos y licencias:

- Plan de Manejo de Trafico

- Tramite conexion Gas (estimado)

- Tramite conexion Alcantarillado Aguas Negras (estimado)

- Tramite conexion Alcantarillado Aguas Lluvias Negras (estimado)

- Tramite conexion Acueducto (estimado)

- Tramite empresa de energia

- Certificacion RETIE

- Certificacion RETILAB

- Manual de redes hidraulicas

- Pruebas y ensayos de redes de suministro de agua potable y lluvias, y de evacuacion de
lluvias y residuales.

Gastos administrativos:

- Oficina central

- Papeleria

- Computadores

- Secuencia fotogréafica

- Costos de transporte de personal

- Comunicaciones

- Ensayos de laboratorio

- Equipos de topografia (alquiler mes)

- Torre gria alquiler mensual 192 hrs; 48 horas semanales. Bogota. a 31,5mts. lunes a viernes
de 7amal2 pmyde 1 pm a4:30pm. sabados de 7 am a 12:30 pm. incluye: operario, canasta
de materiales, 1balde para columnas. un balde para placa. mantenimiento mensual

- Impresion de planos para el constructor

- Levantamiento y dibujo de planos récord

- Elaboracion del manual de mantenimiento

- Sefializacion manejo trafico, seguridad industrial y salud ocupacional

- Suministro e instalacién valla informativa 1.00 x 0.70 (incluye desmonte)

- Instalaciones provisionales y campamento:

- Cerramiento provisional en lamina

- Cerramiento provisional en polisombra sobre existente incluye parales de extensién 2,50 m
altura
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b)

- Valla informativa 8m*7m (incluye permisos)
- Instalacién Hidraulica provisional (Redes existentes)
- Instalacion eléctrica provisional (Redes existentes)
- Campamento cuatro contenedores de 20 pies
- Desmonte de campamento (incluye retiro y disposicion final a sitio autorizado)
- Alquiler Bafios portatiles (2 unidades por mes)
e Costos e impuestos y/o contribuciones de ley del contrato.
e Costos de los seguros y garantias

Imprevistos (l): El porcentaje destinado dentro de la oferta a titulo de imprevisto se refiere a la partida
destinada dentro del valor total del contrato, a la asuncion de riesgos normales que puedan ocurrirse
dentro de la ejecucién contractual, diferentes a los que se tipifican dentro de los pliegos de condiciones y
son objeto de audiencia de la que trata el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007. Valor presupuestado con el
fin de cubrir posibles sobrecostos ocasionados por riesgo contingente o actividades sobrevinientes que
no se pudieron prever en la etapa de planeacién del proyecto y que se pueden generar durante la ejecucion
del contrato; es necesario sefialar, que dichos imprevistos hacen parte del riesgo normal de cada contrato.

El contratista tendr& derecho a recibir el pago pactado de imprevistos establecido en el contrato siempre
y cuando estos sean soportados y avalados por la interventoria, en cada acta parcial de pago, el monto
gue no sea afectado en el rubro de imprevistos sera un saldo sin ejecutar a favor de la entidad contratante.

El pago s6lo puede ocurrir en los eventos en que se concretan situaciones susceptibles de enmarcarse
en dicho rubro, hasta la concurrencia del valor debidamente comprobado y de conformidad con el tope
maximo fijado para el efecto en la respectiva propuesta econémica, que una vez seleccionada como la
mejor para satisfacer las necesidades de la entidad, se integra al contrato estatal.

Para la determinacién del porcentaje de imprevistos, la DCCEE realizé el analisis con una muestra de
doce (12) procesos de obra nueva SED y sus correspondientes ofertas adjudicadas entre los afios 2015
y 2020, donde se puede concluir la tendencia del componente de IMPREVISTOS, la cual varia
aproximadamente entre el 2%y el 3% para la definicidn oficial, mientras que para las ofertas seleccionadas
la tendencia es del 1,5% aproximadamente, asi las cosas se concluyé que el porcentaje definido es del
1.5 %, implementado en los procesos de la vigencia 2021.

Utilidad (U): Representa la ganancia que espera obtener el contratista por el cumplimiento de sus
obligaciones en la ejecucion del proyecto de conformidad con el tope maximo fijado para el efecto en la
respectiva propuesta econdémica.

Para la determinacion del porcentaje de utilidad, la DCCEE tomo una muestra de doce (12) procesos de
obra nueva SED y sus correspondientes ofertas adjudicadas entre los afios 2015y 2020, se puede concluir
la tendencia del componente de la utilidad, donde prevalece el 5%, tanto para la definicién oficial como
para las ofertas seleccionadas.

Los valores contenidos en la estimacién de costos efectuada por la Entidad para determinar el presupuesto oficial
del presente proceso de seleccidn contemplan los costos necesarios para la ejecucion del contrato durante el
plazo establecido, por tanto, no habra lugar a reajustes de precios y los posibles proponentes deberan elaborar
su oferta atendiendo esta situacion.

El valor establecido incluye cualquier variacion de costos durante el proceso de ejecucion del contrato. (Ver Anexo
Técnico No. 1 — Presupuesto Oficial.
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6.REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

a. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos
se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
Consorcios o Uniones Temporales) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados
en los Documentos Tipo.

a. GENERALIDADES.

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizara de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato denominado Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato
denominado Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se
definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar
el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente indicada en el Pliego de
Condiciones.

a.1 CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona juridica nacional o extranjera.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la ley, incluyendo la causal establecida en el
numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural
con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el
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pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que
los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes disciplinarios conforme
con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

a.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

a.2.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

a.2.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duraciéon no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente
otorgada por el 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos

de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo

con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

Il Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

—h

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta Gltima.
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la Sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién méximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre de este
procedimiento de seleccién por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte
de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acredite la existencia
y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el
Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.  Nombre o raz6n social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

Il. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en
la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social
competente para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacién.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifiqgue la totalidad de la informacién de existencia y
representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la informacion
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectlia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de
direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el ultimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridicas no obligadas a
aportar el certificado de existencia y representacién legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

* Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

* Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

+ Laduracion deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

+ Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.
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» Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

+ Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.

+ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

a.2.3 PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Union Temporal o en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de
que no exista precisién sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el Formato denominado Conformacién de Proponente Plural
(Formato denominado Consorcios) (Formato denominado Uniones Temporales). Los Proponentes podran
incorporar informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion deberd quedar definida en el Formato denominado Conformacién de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato denominado Uniones Temporales), de las
personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta,
suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente Plural,
en caso de que se haya nombrado este ultimo.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100 %.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

a.3 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
a.3.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato denominado Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato denominado Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

a.3.2 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero
no sera obligatoria la presentacién de este Ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

a.3.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

a.3.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y aportes legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad de juramento.

a.3.5 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda.

a.3.6 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Carta de Presentacién de la Propuesta contenida en el ANEXO - “CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA”, debera estar debidamente diligenciada y firmada por el representante legal o apoderado o por la
persona facultada para tal fin, de acuerdo con la informacion del modelo suministrado por la Secretaria de
Educacion del Distrito.

Las calidades, condiciones y demas requisitos exigidos, deberan acreditarse mediante los correspondientes
documentos o certificados expedidos por la SED y/o autoridad que fuere competente, conforme con la ley
colombiana.
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Para el caso de la propuesta presentada y firmada por apoderado, el proponente debe adjuntar el poder por medio
del cual se le faculte de manera expresa para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del
presente proceso de seleccion, el cual debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 14 del Decreto
2148 de 1983.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas
de los bienes y servicios a adquirir con el proceso de seleccién, la propuesta sera evaluada como No Habilitada,
sin perjuicio del derecho a subsanar el requisito dentro del término que prevé la ley y el presente documento
complemento al pliego de condiciones, y de que la Secretaria de Educacién del Distrito se reserve el derecho de
solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

La carta de presentacion de la propuesta debe contener la informacién relativa al proponente, como nombre o
razén social, Nit, correo electronico, direccién de domicilio, nUmero de teléfono fijo, nimero de celular de contacto,
nombre del representante legal y documento de identidad.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar en el
presente proceso, debe acreditar el titulo de ingeniero civil, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y
certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de
cierre de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que
trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

Ahora bien, en caso de que el representante legal o apoderado del proponente individual persona juridica o el
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posea titulo de ingeniero civil, la oferta tendra que ser
avalada por un ingeniero civil, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion,
cuyo requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley
2106 de 2019; lo anterior conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003.

El aval del ingeniero civil de que trata la norma anteriormente citada hace parte integral del ANEXO denominado
- “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, cuando el Proponente deba presentarlo.

b. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberdn demostrar que cumplen con los
indicadores financieros de acuerdo con la informacién establecida en la documentacion solicitada en el presente
pliego de condiciones.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la Secretaria de Educacion del
Distrito es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccion y no otorga
puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

Atendiendo el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del
articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del
articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2018, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y el Decreto 1041 del 21 de junio de 2022, por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo
2.2.1.1.1.5.2. y se madifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el 'fin de extender hasta el afio 2023
la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los Gltimos tres (3) afos,
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para contribuir a la reactivacién econémica, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y
organizacional de los ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacién econémica”.

La SED realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los
proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales quienes deberan allegar el Registro Unico de
Proponentes — RUP- expedido por la Camara de Comercio con la informacion financiera actualizada de los tres
(3) ultimos afios fiscales. La inscripcién, renovacion o actualizacién de informacion objeto de verificacién en el
Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de contratacion con los
requisitos que se requieren para presentar la oferta, so pena de RECHAZO de la propuesta. Concepto C — 480
de 2021 Agencia Nacional de Contratacién Pablica — Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con lo establecido el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y en el Decreto 1041 del 21 de junio de
2022, la SED evaluard los indicadores de la capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta el mejor
afio fiscal que se refleje en el RUP.

Por “mejor afo fiscal” debe entenderse como aquel en el que, analizados conjuntamente todos los indicadores de
capacidad financiera y organizacional, el proponente podria cumplir con los requisitos habilitantes requeridos en
el proceso de seleccién

Cuando los proponentes a presentarse sean personas juridicas que no tengan la antigiiedad suficiente (creados
en la vigencia 2022), deberan presentar el RUP con cifras de los estados financieros con corte trimestral o Estados
Financieros de apertura (Decreto 1082 de 2015)

Por lo anterior, la SED evaluara estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal de los tres Gltimos afios
reportados que se refleje en el registro de cada proponente, verificando los afios certificados en el RUP y
escogiendo para ser evaluado el que refleje los mejores indicadores de capacidad financiera y organizacional, que
permitan al proponente cumplir los requisitos habilitantes solicitados.

Ahora bien, para aqguellas empresas que no puedan acreditar los tres afios fiscales, el decreto 579 de 2021 en el
paragrafo transitorio 1 del articulo 1 y el Decreto 1041 de 2022 en el paragrafo transitorio 3 establecen: “En
aguellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacién financiera
correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacion desde su
primer cierre fiscal.”

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la verificacién de los requisitos de
Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, para los proponentes que sean sucursales de sociedad
extranjera y que tengan un cierre contable en una fecha distinta al 31 de diciembre; se realizara con la informacién
financiera actualizada en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el pendltimo
inciso del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone: “Las sucursales de sociedad extranjera
deben presentar para registro la informacion contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de
las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que
son emitidos”, con fecha de corte al cierre contable en la cual fueron emitidos los estados financieros en el pais
de origen, la cual debera estar vigente y en firme hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Si el proponente esta integrado por un Consorcio o Unidn Temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar
el Registro Unico de Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones

I. PROPONENTES PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN EL PAIS O PERSONAS
JURIDICAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA:

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 84 de 144




&3 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ALCALDIA MAYOR Procesos de Seleccion

DE BOGOTAD.C.
TOUCACION

Secretaria de Educacion

Cuando se trate de un proponente persona juridica o natural extranjera que no tengan establecida sucursal o domicilio en
Colombia, debera cumplir con las condiciones exigidas en lo referente a la “Informacion Financiera y de Capacidad
Organizacional Proponente Extranjero” (ANEXO-INFORMACION FINANCIERA PROPONENTE EXTRANJERO).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, en los procesos de seleccién cuyo acto administrativo
de apertura o invitacion publica se publique a partir del 1 de Julio de 2021, la SED evaluara los indicadores financieros y
organizacionales, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal de los tres Ultimos afios reportados y escogiendo para ser evaluado
el que refleje los mejores indicadores de capacidad financiera y organizacional, que permitan al proponente cumplir los
requisitos habilitantes solicitados.

Por lo anterior, los proponentes deberan diligenciar el ANEXO-INFORMACION FINANCIERA PROPONENTE EXTRANJERO
por cada vigencia fiscal que vayan a aportar. Dicho documento formato debe estar suscrito por el proponente y certificado por
contador, auditor y/o revisor fiscal, si estuviere obligado cuando las normas del pais que los regulan asi lo exijan

Adicionalmente, debera aportar los siguientes documentos:

Estados financieros definitivos (de las vigencias fiscales que se van a reportar), junto con sus notas, certificados y auditados
en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Para este caso se tendra en
cuenta la tasa de cambio vigente y certificada por la Superintendencia Financiera, cuya fecha de corte sera la que corresponda
al cierre contable del pais de origen. Los Estados Financieros deben estar suscritos por el por el proponente, contador, auditor
y/o revisor fiscal del pais de origen.

Certificacion de los Estados Financieros (de las vigencias fiscales que se van a reportar), firmada por contador Publico y/o
Auditor, con la inscripcion profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, en la que certifique la fecha
de cierre del pais de origen y avale dicha informacion.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional y el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores, tanto del Contador como del Revisor Fiscal de quien certifico los Estados Financieros y el
ANEXO-INFORMACION FINANCIERA PROPONENTE EXTRANJERO del presente proceso, el cual deberéa estar vigente (no
mayor a 90 dias) a la fecha de cierre.

En el evento en que el proponente plural se encuentre conformado por personas juridicas o naturales extranjeras que no
tengan establecida sucursal o domicilio en Colombia, cada uno de sus integrantes deberan presentar copia legible de la
“Informacion Financiera y de Capacidad Organizacional Proponente Extranjero “ANEXO-INFORMACION FINANCIERA
PROPONENTE EXTRANJERO” con las condiciones antes sefialadas

Il. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
1. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA:

La Verificacién Financiera de las propuestas, se efectda con el fin de garantizar la solvencia econémica y
patrimonial del proponente como requisito habilitante dentro del proceso. Para tal efecto se examinara la
informacion financiera reflejada en el RUP o en la “Informacién Financiera y de Capacidad Organizacional
Proponente Extranjero”, en lo relacionado con los indicadores de: indice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento,
Razon de Cobertura de Intereses y Capital de trabajo.

Cuando la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, la Verificacién Financiera se
realizara, sobre la composicion agregada de las cifras que den lugar a los factores sefialados en este numeral
respecto de los de cada uno de sus integrantes, contenido en el RUP o la Certificacion de Indicadores -
Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional. Cada indicador financiero muestra la formula establecida
para proponente plural. Esta metodologia es aplicable para los indicadores: indice de Liquidez, Nivel de
Endeudamiento, Raz6n de Cobertura de Intereses y Capital de Trabajo.
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INDICADORES FINANCIEROS PARA VERIFICAR:

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”,
la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado:

indice de Liquidez.
Indice de Endeudamiento.
Razé6n de Cobertura de Intereses.

Ademas de los anteriores indicadores, para el presente proceso de seleccién se hace necesario que los oferentes
individuales y/o plurales cumplan con el indice de Capital de Trabajo, puesto que analizadas las variables del
proceso, es indispensable medir la solvencia del proponente en términos absolutos, garantizando que el futuro
contratista cuente con los recursos para iniciar la operacion del contrato y pueda realizar los gastos pre
operativos, operativos o inversiones requeridas mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectta la SED
ingresan a sus operaciones.

indice de Liquidez:

El indice de liquidez se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos de la empresa a corto plazo
para afrontar sus compromisos, representando las veces que el activo corriente puede cubrir el pasivo corriente.

El indice de Liquidez se determina, dividiendo el Activo Corriente por el Pasivo Corriente, reflejado en el RUP o
en la Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional:

Formula: IL= AC/ PC = N° de Veces
Donde:
IL indice de Liquidez
AC Activo Corriente
PC Pasivo Corriente

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el indice de Liquidez se calculara con base en la composicion
agregada de los valores del Activo Corriente y el Pasivo Corriente reflejado en el RUP o en la Certificacion de
Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional de cada uno de los miembros del Consorcio o
Unién Temporal, aplicando la siguiente formula:

ILC = 4 (AC1+AC2 +AC3 +............ + ACn)
- a(PC1 +PC2 +PC3+ ........... + PCn)
Donde:
ILC indice de Liquidez del Consorcio o Unién Temporal.
AC (1....n) Activo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Uni6bn Temporal.
PC (1....n) Pasivo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio 6 de la Unibn Temporal.

Nivel de Endeudamiento:
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El Nivel de Endeudamiento permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del
proponente.

Se obtiene el porcentaje de endeudamiento resultante de dividir el Pasivo Total por el Activo Total y el resultado
se multiplicara por 100. Informacién obtenida del RUP o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera
y Capacidad Organizacional, asi:

Formula: NE = (PT / AT) * 100
Donde:
NE Nivel de Endeudamiento
PT Pasivo Total
AT Activo Total

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara el Nivel de Endeudamiento con base en la
composicién agregada (sumatoria simple del Pasivo Total y del Activo Total), de cada uno de los miembros del
Consorcio 0 Unién Temporal, este resultado se multiplicara por 100. Esta informacion obtenida del RUP o en la
Certificacién de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, aplicando la siguiente férmula:

NEC = a(PT1L +PT2 +PT3 + coooveennns +PTn) *100
4 (AT1 + AT2 + AT3 + ........... + ATn)
Donde:
NEC Nivel de Endeudamiento del Consorcio o Unién Temporal.
PT (1...n) Pasivo Total de c/u de los integrantes del Consorcio 6 de la Unibn Temporal.
AT (1....n) Activo Total de c/u de los integrantes del Consorcio 6 de la Unién Temporal.

Razén de cobertura de Intereses:

Refleja la capacidad de la empresa de cumplir con sus obligaciones financieras. Se determina la Razén de
cobertura de Intereses, dividiendo la Utilidad Operacional por los Gastos de Intereses, reflejado en el RUP o en la
Certificacién de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional:

Formula: RC=UO/GI
Donde:
RC Razén de cobertura de Intereses
uo Utilidad Operacional
Gl Gastos de Intereses

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calculard la Razén de cobertura de Intereses con base en
la composicion agregada (sumatoria simple de la Utilidad Operacional y de los Gastos de Intereses), que se
registre en el RUP o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional de
cada uno de los miembros del Consorcio o Unidon Temporal, aplicando la siguiente férmula:
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RCC = a (U0l +U02 +U03 +............ + UOn)
a(GlM1 +GI2 +GI3 + ........... + GIn)
Donde:
RCC Razén de cobertura de Intereses del Consorcio o Unién Temporal.
UoO (1...n) Utilidad Operacional de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Gl (1....n) Gastos de Intereses de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.

Capital de Trabajo:

Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa esta en capacidad de pagar sus compromisos
a su vencimiento y al mismo tiempo satisfacer contingencias e incertidumbres.

Se determina el Capital de Trabajo, restando del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente reflejado en el RUP
o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional:

Formula: CT=AC-PC
Donde:
CT Capital De trabajo
AC Activo Corriente
PC Pasivo Corriente

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Capital de Trabajo se calculara con base en la composicién
agregada de los valores del Activo Corriente y el Pasivo Corriente que se registren en el RUP o en la Certificacion
de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, de cada uno de los miembros del Consorcio
0 Unién Temporal, aplicando la siguiente formula:

CTC= 4 (AC1+ AC2+AC3 + ...+ ACn) -a(PCL+PC2+PC3+..+ PCn)
Donde:
CTC Capital de Trabajo total del Consorcio o Unién Temporal.
AC (1...n) Activo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
PC(1...n) Pasivo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.

El capital de trabajo se calculara teniendo en cuenta los siguientes rangos:

Presupuesto oficial Formula
< 800 SMMLV CT = 20% x (valor presupuesto)
Entre 801 y 1.500 SMMLV CT = 30% x (valor presupuesto)
> 1.501 SMMLV CT = 40% x (valor presupuesto)
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VERIFICACION CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La capacidad organizacional se verifica con el fin de establecer si el proponente es apto para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna, dada por su rentabilidad. Para tal efecto
se examinara la informacién reflejada en el RUP o en la “Informacién Financiera y de Capacidad Organizacional
Proponente Extranjero”, en lo relacionado con los indicadores de: Rentabilidad sobre patrimonio y Rentabilidad
sobre activos.

Cuando la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, la Verificacién de la Capacidad
Organizacional se realizara, sobre la composicién agregada de las cifras que den lugar a los factores sefalados
en este numeral respecto de los de cada uno de sus integrantes, contenido en el RUP o la Certificacion de
Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional.

INDICADORES ORGANIZACIONALES PARA VERIFICAR:

Rentabilidad sobre patrimonio:

La Rentabilidad sobre patrimonio se establece con el fin de verificar la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

La Rentabilidad sobre patrimonio, se obtiene dividiendo la Utilidad operacional por el Patrimonio; Informacién
reflejada en el RUP o en la Certificacién de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, asi:

Formula: RP=UO/PT
Donde:
RP Rentabilidad sobre patrimonio
uo Utilidad Operacional
PT Patrimonio

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la Rentabilidad sobre Patrimonio se calculara con base en la
composicién agregada de los valores de la Utilidad Operacional y el Patrimonio, de cada uno de los miembros del
Consorcio 0 Unién Temporal. Informacion suministrada en el RUP o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional, aplicando la siguiente férmula:

RPC = 4(UO1+UP2 +UO3 +............. +UOn)
a(PT1 +PT2 +PT3+ ........... + PTn)
Donde:
RPC Rentabilidad sobre patrimonio del Consorcio o Unién Temporal.
UoO (1....n) Utilidad Operacional de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Uniébn Temporal.
PT (1....n) Patrimonio de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Uniébn Temporal.

Rentabilidad sobre activos

La Rentabilidad sobre activos se establece con el fin de verificar la capacidad de generacién de utilidad operacional
por cada peso invertido en el activo.

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 89 de 144




FE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ALCALDIA MAYOR Procesos de Seleccion

DE BOGOTAD.C.
TOUCACION

Secretaria de Educacion

La Rentabilidad sobre activos, se obtiene dividiendo la Utilidad operacional por el Activo Total, informacion
reflejada en el RUP o en la Certificacién de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, asi:

Formula: RA=UO /AT
Donde:
RA Rentabilidad sobre activos
uo Utilidad Operacional
AT Activo Total

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la Rentabilidad sobre Activos se calculara con base en la
composicién agregada de los valores de la Utilidad Operacional y el Activo Total, de cada uno de los miembros
del Consorcio o Unién Temporal. Informacioén reflejada en el RUP o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional, aplicando la siguiente férmula:

RAC = 4 (UO1+U02 +UO03 +............ + UOn)
- a(AT1 +AT2 + AT3 + ........... + ATn)
Donde:
RAC Rentabilidad sobre activos del Consorcio o Unién Temporal.
Uo (1....n) Utilidad Operacional de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
AT (1....n) Activo Total de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal.

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA MIPYME.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4

del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes
indicadores:

Requisitos de Capacidad Financiera:

INDICADOR REQUERIMIENTO ESTABLECIDO
indice de Liquidez >1,03
indice de Endeudamiento <74%
Razon de cobertura de Intereses =0.00
Capital de Trabajo = 40%

Requisitos de Capacidad Organizacional:
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INDICADOR REQUERIMIENTO ESTABLECIDO
Rentabilidad sobre patrimonio =>0.00
Rentabilidad sobre activos =>0.00

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacién igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA LOS DEMAS PROPONENTES

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto

1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Reguisitos de Capacidad Financiera:

INDICADOR REQUERIMIENTO ESTABLECIDO
indice de Liquidez >1,19
indice de Endeudamiento < 70%
Razon de cobertura de Intereses =21.00
Capital de Trabajo = 40%

Reguisitos de Capacidad Organizacional:

INDICADOR REQUERIMIENTO ESTABLECIDO
Rentabilidad sobre patrimonio =>0.04
Rentabilidad sobre activos >0.02

NOTAS ACLARATORIAS A LOS REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.:

Nota 1. Para establecer y verificar los indicadores de capacidad financiera (indice de liquidez, nivel de
endeudamiento, razén de cobertura de intereses y capital de trabajo) y la capacidad organizacional (rentabilidad
del patrimonio y rentabilidad del activo), la SED atendera el cumplimiento de lo dispuesto en los Decretos 1082 de
2015 y los lineamientos introducidos por el decreto 579 de 2021, Decreto 1041 del 21 de junio de 2022y demas
normas concordantes.

Atendiendo lo establecido por el Decreto 579 de 2021 y Decreto 1041 del 21 de junio de 2022, la SED verificara
los indicadores del mejor afio fiscal de los dltimos 3 afios, de las cifras reportadas en el RUP por cada proponente.
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Esto aplicara tanto para proponente singular, como para proponente plural; a excepcion de las empresas que no
cuenten con la antigiiedad suficiente (creadas en la vigencia 2021), las cuales deberan presentar el RUP con
cifras de los estados financieros con corte trimestral o Estados Financieros de apertura (Decreto 1082 de 2015)

Nota 2. Para determinar el mejor afio fiscal la Entidad acogera el Concepto C— 88 del 17 de junio de 2021, de la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. “... Es decir, como el certificado del RUP debe contener la
informacion financiera y organizacional del proponente correspondiente a los ultimos tres afios o al periodo
transcurrido desde su primer cierre fiscal, segin el caso, al momento de evaluar tales indicadores las entidades
estatales deberan tener en cuenta «el mejor afio fiscal» que refleje el registro. Por «mejor afio fiscal» se interpreta
la informacién relativa al afio apreciada en su conjunto, o sea, de manera integral, que permita al proponente
cumplir los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional. Dicho de otro modo, cuando el
paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2, adicionado por el articulo 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido
por el articulo 3 del Decreto 579 de 2021 y el paragrafo transitorio 3 adicionado por el Decreto 1041 de 2022,
establecen que «]...] las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal
que se refleje en el registro de cada proponente», “(...) significa que deben examinar los afios certificados en el
RUP y escoger para ser evaluado el que refleje mejores indicadores de capacidad financiera y organizacional, que
permita al proponente cumplir los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, que permita al
proponente cumplir requisitos de capacidad financiera y organizacional

Nota 3. El resultado de los indicadores debera mostrarse con los mismos digitos solicitados para cada requisito
de la Verificacién de Capacidad Financiera del Pliego de Condiciones. La aproximacién al entero o fraccion, segun
el caso, se debe realizar por exceso o por defecto, asi, cuando la fraccién sea igual o superior a 5, se aproximara
por exceso y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto. En caso de que el proponente no realice la
aproximacion, la entidad efectuara dicho ajuste.

Nota 4: Para el célculo del indicador indice de Liquidez, en los casos en que su denominador sea cero (0), se
tendra en cuenta para la Evaluacion Financiera, los criterios de infinito, indeterminado o no presenta informacion,
los cuales formaran parte del andlisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara
como CUMPLE.

Nota 5: Para el calculo del indicador de Razdn de Cobertura de intereses, en los casos en que su denominador
sea cero (0), se tendra en cuenta para la Evaluacién Financiera, los criterios de infinito, indeterminado o no
presenta informacion, los cuales formaran parte del andlisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera,
en tal caso se evaluarda como CUMPLE; salvo que la Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO
CUMPLE con el Indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

Nota 6: La Entidad no permitira la participacion de proponentes o integrantes de consorcios o uniones temporales
con valores de razén de cobertura de intereses negativos. Se evaluara como NO CUMPLE

Nota 7: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para oferente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para oferentes plurales, se evaluara como NO CUMPLE.

Nota 8: La Entidad no permitira la participacién de proponentes o integrantes de consorcios 0 uniones temporales
con valores de Rentabilidad de Patrimonio y Rentabilidad de Activo negativos. Se evaluara como NO CUMPLE

Nota 9: Si la informacion presentada por el (los) proponente(s) respecto de su Capacidad Financiera y Capacidad
Organizacional no corresponde a la requerida en este pliego, sera evaluado como NO CUMPLE.

Nota 10: Cuando la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, la Verificacion Financiera
se realizara, sobre la composicion agregada de las cifras que den lugar a los factores sefialados en este numeral
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respecto de los de cada uno de sus integrantes, contenido en el RUP o la Certificacion de Indicadores - Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional. La Entidad no permitira la participacién de proponentes o integrantes de
consorcios o uniones temporales con valores de capital de trabajo negativos. Se evaluard como NO CUMPLE

Nota 11: Capital de Trabajo — Cuando el Proceso es por grupos: El proponente debera evaluar su propuesta
econdmica de acuerdo con su capacidad financiera, teniendo en cuenta el grupo y/o grupos a los que presentara
su oferta.

CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente serd hébil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de Proceso de
Contratacion (CRPC).

Asi:
CRP = CRPC

Los Proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a continuacion. En
todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de
evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dej6 de incluir, al cierre del proceso,
por parte de un Proponente, alguna informacién contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad rechazara
la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) persona
(s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

6.6.1. CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION (CRPC)
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el célculo de la CRPC debera tener en cuenta el
siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratacién
POE = Presupuesto Oficial Estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el calculo de la CRPC debera tener en cuenta el siguiente
proceso:
POE — Anticipo y/o pago anticipado

CRPC = 12
Plazo estimado (meses) ’

Por lo tanto, para el presente proceso de seleccion se requiere que la capacidad residual sea igual o superior a:

PRESUPUESTO OFICIAL 41.652.769.322
ANTICIPO 30% 12.495.830.797
PLAZO EN MESES 18
VR MES 2.314.042.740
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CAPACIDAD RESIDUAL

REQUERIDA 19.437.959.017

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP =(CO = [w — SCE
100
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
Cco = Capacidad de Organizacién
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus integrantes, sin tener en
cuenta el porcentaje de participacién de estos en la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de
Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de
uno de los integrantes, este valor se restara de la capacidad residual total del Proponente Plural.

A cada uno de los factores se le asigna méaximo el siguiente puntaje:

Factor Puntaje méximo
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

[Se recomienda el uso de la aplicacién para establecer la capacidad residual de Colombia Compra Eficiente
disponible en la péagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-

quias/

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacién de puntaje en la formula porque su unidad de medida es
en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:
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Afios de informacidn financiera Capacidad de organizacion (CO)
Cinco (5) afios 0 més Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afios
Entre uno (1) y cinco (5) afios Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del Proponente.
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el
Menos de un (1) afio (*) Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para efectos del

umbral del beneficio de las Mipyme.)

Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o mas afios de informacion financiera es menor a
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:

. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan obtenido
el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, firmado por el representante legal, contador y
revisor fiscal y/o contador independiente (externo), si estan obligados a tenerlos. Esto teniendo en cuenta
el articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

Il. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores
publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefialados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia, deben presentar
el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan
obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais
en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacion financiera, observando
lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la seccion 1.13 del Pliego de
Condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) firmados por el contador publico colombiano
que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra
acreditar este requisito por una firma de auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del Proponente para propositos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relacion entre:
i) el valor total en Pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccion inscritos por el
Proponente en el RUP, o Formato XX — Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacion,
Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial
del Proceso de Contratacion.

La relacion indica el nimero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del
Proceso de Contratacion objeto de la acreditacion de la capacidad residual. Para Proponentes individuales se
expresa asi:
Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)
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Para Proponentes Plurales, el factor (E) de un integrante se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participaciv = n)

El céalculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un integrante de un Proponente Plural debe tener
en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto del célculo de la capacidad residual. Si el
Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

60

80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato XX — Capacidad residual el cual contiene
los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Asi
mismo, el Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLYV para el afio de publicaciéon del Pliego
de Condiciones del proceso de seleccién.

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia, adicionalmente deben aportar
copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de construccion
de obras civiles bien sean publicos o privados. La informacion de los Contratos soportados con las certificaciones
de terceros que hubieren recibido los servicios de construccion de obras civiles debe ser obligatoriamente los
mismos que el Proponente presente en el Formato 3 — Experiencia. La informacion del Formato XX — Capacidad
residual debera ser allegada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del Contrato en la moneda
del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras debera convertirse a
pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del Pliego de Condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propositos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del
Proponente con base en la siguiente formula:

P P Activo Corriente
Indice de liquidez = ———
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

| wwors [N | e

0 0,5 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 15 35
15 Mayores 40
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El indice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene antigiiedad suficiente para
tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta
los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia, la informacién requerida
para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del Proponente esta contemplada en el numeral
de los requisitos de capacidad financiera del Pliego de Condiciones.

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea
indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y
profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una relacién laboral o contractual
vigente conforme con la cual desarrollen actividades relacionadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin Sucursal en Colombia
deben diligenciar el Formato XX — Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucién (SCE):

El Proponente debe presentar el Formato 5 — Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor
fiscal si el Proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la
lista de los contratos en ejecucién tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii)
el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del Contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la
ejecuta un Consorcio o Unién Temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el
certificado, y v) si el Contrato se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspensién. En el certificado debe
constar expresamente si el Proponente tiene o no contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendré en cuenta lo siguiente:

I El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses
siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el
factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

Il. Los Contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacién de la oferta
obligan al Proponente con Entidades Estatales o privadas para realizar obras civiles. Estas incluyen las
obras civiles de los Contratos de concesion y los Contratos de obra suscritos con concesionarios, asi
como los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos
en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

Il Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el Proponente o por
sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participacion.

V. Si un Contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho Contrato debe efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciard en la fecha de presentacion de la oferta del Proceso de
Contratacién. Si el Contrato esta suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.
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V. El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente al valor
del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el nimero
de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el Contrato es ejecutado por una estructura plural
por la participacién del Proponente en la respectiva estructura.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato
5 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la persona juridica y el contador
publico colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la seccién 1.13 del Pliego
de Condiciones.

c. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
EXPERIENCIA:
Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

A. Lainformacién consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo.

B. La presentacién el Formato denominado Experiencia para todos los Proponentes.

C. Alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el numeral
“DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA” cuando se
requiera la verificacion de informacién del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares o con
Entidades Estatales.

El area estimada de intervencion del presente Proceso de Contratacion corresponde a
Area para construir/intervenir: 9.242.54 M2

Adicionalmente en el Anexo 1 — Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas con las obras
a realizar y los aspectos técnicos particulares.

c.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Teniendo en cuenta que la actividad a contratar de acuerdo con la “MATRIZ - EXPERIENCIA PARA
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA EL SECTOR EDUCATIVO” consiste en “1.5.
PROYECTOS DE DEMOLICION, CONSTRUCCION Y CERRAMIENTO DE INSTITUCIONES

EDUCATIVAS” Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

e EXPERIENCIA GENERAL: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION DE EDIFICACIONES

e EXPERIENCIA ESPECIFICA:
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i. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general se debera
acreditar actividades de: Demolicién y Cerramiento de edificaciones.

il Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general deben
contemplar un &rea intervenida o construida la cual debe ser igual o superior al (50%) del total
de metros cuadrados del proceso de seleccion, que para este caso seria de 4.621,27 metros
cuadrados, de acuerdo con el area total construida establecida en la licencia de construccion
No. LC-11001-4-23-0549 con fecha de ejecutoria del 06 de julio de 2023.

B. Estar relacionados en el Formato denominado — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en
el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
sefalados en el Formato denominado — Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente
Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato denominado — Experiencia, la Entidad solicitara su subsanacién en
los términos establecidos en el pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendran
en cuenta para la evaluacién los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad
verificard la acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad
principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de los bienes y servicios adicionales a la obra
publica de infraestructura de social, en caso de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran
como méaximo los siete (7) contratos allegados de mayor valor.

El Formato denominado — Experiencia deberé aportarse diligenciado en formato Excel.

C. El proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos,
los cuales seran evaluados teniendo en cuenta el titulo “RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL
PRESUPUESTO OFICIAL”, del pliego de condiciones, asi como el contenido establecido en la matriz de
experiencia aplicable al proyecto de infraestructura social.

El Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
méaximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y pruebe la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 99 de 144




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
TOUCACION

Secretaria de Educacion

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Procesos de Seleccion

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o0 en la unién temporal y pruebe la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible
aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su
parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se realizara mediante el
diligenciamiento del Formato denominado — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres, el
cual debera aportarse con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y servicios
ajenos a la obra publica de infraestructura social.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta fecha
corresponde al momento de terminacién de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final, salvo que de los documentos del
numeral “DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA”, se
derive tal informacion.

Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones debieron iniciar su
ejecucion luego de la expedicion del Reglamento Colombiano de Construccién Sismo Resistente (NSR-
98), esto es, después del 9 de enero de 1998.

Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podra haber iniciado
ejecucion antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidié la NSR-98.

Si el Proponente relaciona un (1) Unico contrato para acreditar la experiencia solicitada, este debera haber
iniciado ejecucion luego del 15 de julio de 2010, fecha en la cual entr6 en vigencia la NSR-10, y haya
terminado su ejecucion antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber iniciado ejecucién
con posterioridad a la expedicién de la NSR-10, el cual debi6 haberse ejecutado y terminado antes de la
fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados fuera del territorio
colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos literales. En todo caso, el proyecto
de infraestructura social que se pretende ejecutar debera cumplir con los estandares y normativa
establecida para Colombia.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
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fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La
Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal
y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten contratos
en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente
Plural solo podréa acreditar una misma experiencia una sola vez.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten contratos
en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente
Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

K. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno, o algunos, de los
documentos establecidos en el presente documento sefialados en el numeral “DOCUMENTO VALIDOS
PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA”.

L. No seravdlida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada con la ejecucion
de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las siguientes:

» Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo).

> Infraestructura de transporte. salvo que el Proceso de Contratacién implique el mantenimiento de vias
de circulacion internas.

» Obras hidraulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas de tratamiento).

» Obras de urbanismo y paisajismo, salvo que el proceso de seleccién impliqgue el mantenimiento de
zonas verdes y/o paisajismo al interior de un predio cuya destinacion es en una edificacion de
infraestructura social (tales como instituciones educativas, hospitales, planetarios, auditorios, entre
otros).

Nota: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las actividades a contratar que correspondan
a la intervencion de edificaciones verticales Unicamente.

c.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendr&a en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
vélida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experienciaes el 72.

B. La Entidad Gnicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Siel Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato denominado - Experiencia,
para efectos e evaluar la experiencia se tendran en cuenta como maximo los cinco (5) contratos
aportados de mayor valor.
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Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer
condomicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados
de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran maximo los siete (7)
contratos allegados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportarcomo minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo
anterior, solouno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia.
En este dltimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la
estructura plural no podrasuperar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos
validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se calcularan
sobreel “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de
conformidad con el titulo “RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL”
del pliego de condiciones. Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten
contratos para acreditar la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el “numero de contratos
con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitard la acreditacion
de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que
bastara con acreditar los SMMLV.

Estos porcentajes de experiencia se calcularan sobre el "valor minimo a certificar (como % del
PresupuestoOficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el titulo RELACION DE LOS
CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICAL del pliego de condiciones.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este o0 en
alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o0 en
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia efectivamente acreditada
para el procedimiento de seleccién serd la presentada multiplicada por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes que presentan la oferta.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
“% de dimensionamiento (segun la magnitud fisica requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido
en la matriz de experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como Unién Temporal, la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
ejecutado,para lo cual se debera allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de los integrantes.
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizar4 de conformidad con lo
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sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensién o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacién para acreditar la experiencia segun detalle la respectiva matriz de experiencia aplicable en el
proyecto de infraestructura social.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una Unién
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente proceso, dicho Contrato se entenderd aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o de la Unién Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan participando en el presente Proceso de
Contratacion.

I.  El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacién de valores y magnitudes
intervenidas debera evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la matriz de experiencia aplicable en
atencion al proyecto de infraestructura social a contratarse. En los contratos aportados como
experiencia que contengan actividades ejecutadas ajenas a la obra de infraestructura social requerida,
la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo
de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del
respectivo contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos en titulo
‘DOCUMENTOSVALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA” del
presente documento. En todo caso, la Entidad Estatal permitira la subsanacion, en los términos
establecidos en el pliego de condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores
ejecutados y magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes
ejecutadas en el marco del respectivo contrato,la Entidad Estatal no lo tendrd en cuenta para la
evaluacion.

J. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se
puede constatar la ejecucion de contratos que deben ser certificados por los terceros que recibieron la
obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas
expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural para
acreditar su propia experiencia.

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirdn para probar la
experiencia requerida.

C.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar clasificados en
alguno de los siguientes cédigos:

Tabla No- 16 CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Descrincion
Segmento Familia Clase P
Servicios de construccion de edificios comerciales y de
72 12 11 .
oficina nueva
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72 12 14 Servicios de construccion de edificios de escuela.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos
de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establecidos en el presente documento para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente debera incorporarlos en el Formato denominado — Experiencia.

C.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los Contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno,
0 algunos, de los documentos sefialados en el titulo “DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA REQUERIDA” del presente documento:

A. Contratante.
B. Objeto del Contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.

D. La magnitud, &rea intervenida o construida y demés condiciones de experiencia contenida en la matriz de
experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social que permita establecer su alcance, en los
casos que aplique.

E. Lafechade iniciacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del Contrato,
a menos que de los documentos del titulo “DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA”, de este documento de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

F. Lafecha de terminacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al momento de terminacion
de la ejecucién del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo
final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del titulo “DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA” de este documento de forma expresa asi se
determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afo) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado
en la certificacion.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

C.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién adicional
a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion, para gue la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberén estar diligenciados
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y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, seguin corresponda. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de la experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del Contrato en la que

conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u

obligacién de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Copia de la licencia de construccién y/o licencia de urbanismo.

Planos récord finales de obra.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el Contrato deber& encontrarse inscrito y clasificado

en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de

experiencia de la persona juridica o natural cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el

cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

H. Cualquier otro documento idéneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el Contrato y/o los
Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por las personas que intervinieron
en su formacion o estar publicados en el SECOP.

O@mmo

Para efectos de acreditaciébn de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar, ademas, la
certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del Contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

C.6 PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal,
del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida
en el numeral de la ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de este documento para efectos
de constatar la experiencia.

B. Certificacién emitida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

II. Informacidn en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia:
i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.
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La informacion solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito
con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta
el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia
se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer
nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva
directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el
contratista directo no podréa acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacién
de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos de Contratacion el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el Proceso de Contratacion en el cual el
Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion recae en los Proponentes y de ninguna manera dicha
obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno de los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara el numeral de “INFORMACION INEXACTA” del pliego de condiciones.

C.7. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

Tabla No. 17 — Relacion de contratos frente al presupuesto oficial

Numero de Contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el Proponente cumple | (como % del Presupuesto Oficial de obra
la experiencia acreditada expresado en SMMLV)
De 1 hasta 2 75 %
De 3 hasta 4 120 %
De 5 150 %

Si el nimero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a la
posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o emprendimiento y empresa de mujer,
estos contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) contratos -dependiendo si acredita una o ambas
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condiciones-, se tendran en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del
Presupuesto Oficial.

La verificacién se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLYV de los
Contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA)
de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecidos en la tabla
anterior.

En caso de que el nimero de Contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido en las tablas anteriores, se calificara la propuesta como no habil y el
Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en el pliego de condiciones.

7. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Tabla No. 18 — Puntaje de factores técnicos y econdmicos.

. Concepo | Puntgieméaimo |

Oferta econémica 59,5
Factor de calidad 10
Factor de sostenibilidad técnico
ambiental agregado
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con

9

discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de 025
mujeres '
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes que se les
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afectard a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la
Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

7.1 OFERTA ECONOMICA.

LA SED pagaré al contratista el valor por el cual le fue adjudicado el contrato, por el sistema de precios unitarios
sin formula de reajuste y conforme al titulo FORMA DE PAGO.

09-1F-008
V.3
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Péagina: 107 de 144




&3 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ALCALDIA MAYOR Procesos de Seleccion

DE BOGOTAD.C.
EOUCACION

Secretaria de Educacion

Para el diligenciamiento de la oferta econémica los proponentes deberan tener en cuenta las siguientes notas:
NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A.l.U.

NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso al nUmero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso seainferior a 5 se aproximara por defecto al nimero entero
del peso.

NOTA 3: El A.l.U y su discriminacion deben estar en porcentaje (%).

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de
la correccién aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada en el Sobre 2 y firmada.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directose indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la obra del proceso, los riesgos y la administracién
de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estara a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta
quela ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y gque en sus
calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con las
obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los andlisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de referencia, constituye
una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de estos
andlisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos
conocer dentro del plazo establecido en el Anexo 2 — Cronograma para allegar observaciones al proyecto de Pliego
de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

Nota 4: Para el célculo del presupuesto oficial, se formularon cantidades para algunos items que conforman el
mismo, aclarando que estas podran aumentar, disminuir o suprimirse durante la ejecucién del contrato, y esto no
sera objeto de futuras reclamaciones.

Nota 5: Los impuestos, tasas o contribuciones aplicables al tipo de contratacién son los

siguientes:Impuestos:
e Contribucién especial (impuesto de guerra ley 1738 dic)
e Gravamen de movimientos financieros gmf 4x1000 (ley
1739 de 2014)Estampilla universidad distrital
Estampilla procultura
Estampilla pro personas mayores
Estampilla universidad pedagdégica
Reteica
Retefuente

Y los demas que apliquen a este tipo de contratacion.
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Garantias:

Cumplimiento general

Buen manejo y correcta inversion del anticipo

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
Estabilidad y calidad de las obras

Responsabilidad civil extracontractual

Todo Riesgo en construccién

Nota 6: Corresponde al proponente conocer y presupuestar todos los impuestos, tasas y contribuciones que
apliquen al bien y/o servicio ofertado a la Secretaria de Educacion del Distrito, asi como los sistemas de retencion
en la fuente que cada uno de ellos tenga, el desconocimiento o no inclusion en sus analisis de costos de uno o
mas tributos no excluye al contratista de su responsabilidad y/o obligacién de pagarlo.

Nota 7: El presente proceso de seleccion se adjudicara por el valor total de la oferta econémica presentada y
corregida al proponente adjudicatario.

7.2 A.lLU

El Proponente debe calcular un A.l.U. que contenga todos los costos en los que incurre el proponente, futuro
contratista, para ejecutar y cumplir el contrato.

El A.1.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la propuesta econdémica. [La
Entidad no podra exigir al Proponente el desglose del AlU o componentes internos de la administracion (A) en la
propuesta econémica, sino solo la discriminacion de su valor en porcentaje (%). Para el Proponente que resulte
adjudicatario se podra solicitar el desglose del A.I.U. ofertado.]

Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en Pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje
(%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.l.U
establecido en el jError! No se encuentra el origen de la referencia.. En consecuencia, el Proponente puede
configurar libremente el porcentaje individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no
exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el jError! No se encuentra el origen de la referencia..

Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario del Proceso de
Contratacion en la oportunidad establecida en la INFORMACION PARA EL CONTRATO DE LA EJECUCION DE
LA OBRA.

7.3 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista un error que surja de
un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B. EIl ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del
Peso y cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
ndmero entero.
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La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el proceso
del numeral DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA del
presente documento.

7.4 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar
una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

7.5 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La Entidad seleccionard el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes

alternativas:

Tabla No. 19 — Método para la ponderacion de la propuesta econdémica.

Concepto [~ Método |

Mediana con valor absoluto
Media geométrica
Media aritmética baja
Menor valor

AWIN|F-

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
[https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]).

El dia de la audiencia de adjudicacion, la Entidad iniciara respondiendo y resolviendo las observaciones
presentadas al informe de evaluacién, de conformidad con el numeral establecido para la AUDIENCIA DE
ADJUDICACION del Pliego de Condiciones. Acto seguido, la Entidad iniciara la apertura de los sobres de las
ofertas econdmicas y definira el método de ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al dia
hébil siguiente; sin embargo, la Entidad debe finalizar la apertura de los sobres econdémicos hasta antes de las
3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la Entidad no deber& abrir los sobres econdémicos teniendo conocimiento
de la TRM que regiréa al dia habil siguiente. En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las
particularidades de cada caso, la Entidad podra optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere
conveniente, de manera que inicie y finalice la apertura de los sobres antes de las 3:00 pm del dia respectivo.

En el evento que la Entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendra como método de
ponderacién el que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente se realice la apertura del segundo sobre.

En cualquiera de los supuestos sefialados, la Entidad debe iniciar y agotar la apertura de los sobres econémicos
y la definicion del método de ponderacion en un mismo dia hasta antes de las 3:00 pm. Igualmente, el método
definido el dia de la apertura del sobre econémico seguira rigiendo aun cuando la Entidad deba suspender la
audiencia.

Para mayor claridad, y siendo esta la regla prevalente de acuerdo con lo indicado, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacién sera la que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente se
realice la apertura del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde
el dia de la apertura del segundo sobre.
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Tabla No. 20 — Rangos de los métodos para la ponderacion de la propuesta econdémica.

Rango (inclusive) Namero Método

De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el niUmero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)

Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
* m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

wn
[

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:
I. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente férmula:

Me—Vi

Puntaje = ({1 —
wnisje = [{1 - |55

} * Puntaje maximo

Donde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”

Il. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizara la siguiente férmula

VMe - Vi

Puntaje = [{1 - |
VMe

} * Puntaje maximo

Donde:
* Vme: Es el valor de la propuesta econodmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”
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B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:
MG = r{/Vl * Vo, x Vo x L x V)

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1. Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgarad el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo * <1 - (%))

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas hébiles para calificacién econémica. 3
E — (Vmin + X)
2
Donde:
Viin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
+ Xjg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xg— Vi
Xg

Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje =

| Xg — Vi | —
———— | Paravalores mayores a Xg

Puntaje maximo * (1 - <
B

Donde:
* Xg: Es la media aritmética baja.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica héabil para calificacién econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (V;; Vs..; ... Vi)

Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
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* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* Vimin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida més baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
Puntaje maximo * Vi,

Vi

Puntaje =

Donde:
* V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

7.6 AUDIENCIA DE ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Anexo 2 — Cronograma, la Entidad procedera a la instalacion y desarrollo de la
audiencia de adjudicacion, sin perjuicio de la utilizacion de los medios virtuales que garanticen la participacion y
la interaccion de los interesados con la Entidad.

Al inicio de la audiencia, la Entidad otorgara la palabra a los Proponentes para presentar las observaciones al
informe final de evaluacion. Esta no podra entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos
0 elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la
potestad de la Entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccién del
Contratista.

Resueltas las observaciones frente al informe de evaluacién, en caso de que hubiere lugar a ello, la Entidad
procedera a dar apertura al Sobre 2 de los proponentes habilitados y evaluard la oferta econémica a través del
mecanismo escogido mediante el método aleatorio que resulte aplicable de conformidad con lo establecido en el
presente documento. Posteriormente, se correrd traslado a los Proponentes habilitados solo para la revisién del
aspecto econémico y se definira el orden de elegibilidad.

El orden de elegibilidad se establecera a traves de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para
cada uno de los criterios contemplados en el titulo de los CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE
PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE y ordenados de mayor a menor.

8. FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

- Puntdie

() Implementacion del programa de gerencia de proyectos. 10

Total 10

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara
un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con el factor de calidad.

8.1 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS
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La Entidad asignara diez (10) puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de
proyectos mediante la suscripcién del Formato denominado Programa de gerencia de proyectos, en el cual bajo
la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume.

Para efectos del Proceso de Contratacién, por gerencia de proyectos se entiende la aplicacion de conocimientos,
habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto para cumplir con los requisitos de este, lo cual
se logra mediante la aplicacion de procesos de gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificacion,
ejecucién, monitoreo, control, y cierre del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos;
abordar las diversas necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar las contingencias que
se relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el cronograma, el presupuesto, los recursos y el
riesgo.

Para la ejecucion del Contrato, el adjudicatario debera instaurar el programa de Gerencia de Proyectos y contar
con un profesional tiempo completo en las areas de la ingenieria o de la arquitectura, con matricula profesional
vigente, que cumpla con las siguientes condiciones dependiendo de la complejidad del proyecto:

A. Opcién 1: Profesional con certificado o credencial PMP (Project Management Professional), con minimo
un (1) aflo de experiencia como Coordinador, Gerente, Lider o Director de Proyectos de proyectos de
construccion y/o ampliacion de edificaciones.

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario debera aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que el
profesional es ingeniero y/o arquitecto, asi como certificacion o credencial PMP vigente. Adicionalmente, deberé
presentar certificaciones o Contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.

B. Opcion 2: Profesional que acredite tener una especializacion, maestria o doctorado en Gerencia de
Proyectos o afines, con minimo un (1) afio de experiencia como coordinador, gerente, lider o director de
proyectos de proyectos de construccién y/o ampliacion de edificaciones.

Para comprobar lo anterior, el adjudicatario debera aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que
el profesional es ingeniero y/o arquitecto, asi como copia de los titulos de postgrado, acreditados mediante copia
de los diplomas y/o actas de grado. Adicionalmente, debera presentar certificaciones o contratos en los que se
evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.

Cuando la especializacion, maestria o doctorado no sea especifica en Gerencia de Proyectos, se debera aportar
copia del pénsum académico, plan de estudios y certificacion de la Universidad en la cual se indique que los
estudios adelantados guardan equivalencia con los de una Gerencia de Proyecto.

Para efectos del presente Pliego, se entiende por pénsum académico, como el documento que contiene todas las
asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una determinada carrera.

Para efectos de la equivalencia, el pénsum académico debera contener como minimo estudios en las areas de:

Formulacidn, Evaluacion o Gestién de Proyectos.

Gerencia del talento humano.

Principios de administracion de proyectos (Planeacion, organizacion, direccion y control).
Planeacién Estratégica.

Finanzas.

El programa de Gerencia de Proyectos estara sujeto al seguimiento de la interventoria durante la ejecucion del
Contrato.
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En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero, el Proponente debera acreditar la
convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con lo establecido en el
numeral de los DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR, del presente documento.

Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, lider o director de proyectos de
construccion y/o ampliacion de edificaciones, se tendra en consideracion el tiempo transcurrido entre la fecha de
inicio y de terminacion indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su dedicacion. En el
evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tendra en cuenta una vez el tiempo traslapado.

8.2 FACTORES DE SOSTENIBILIDAD TECNICO AMBIENTAL AGREGADO

La Entidad asignara un puntaje de nueve (9) puntos al proponente que se comprometa a ofrecer alguno de los
elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental agregado, mediante la suscripcién del
Formato denominado FACTOR DE SOSTENIBILIDAD TECNICO AMBIENTAL AGREGADO, en el cual bajo la
gravedad de juramento conste el compromiso que asume Yy el ofrecimiento realizado. Los ofrecimientos efectuados
seran opcionales para los Proponentes que producto del analisis hecho se encuentren en la capacidad de
materializarlos y cumplirlos, por lo que los Proponentes que no presenten el Formato denominado FACTOR DE
SOSTENIBILIDAD TECNICO AMBIENTAL AGREGADO, no seran acreedores de puntaje por este factor.

- cConcepo |Punte]

Instalacién de ciclo-parqueaderos (9 puntos) 9

Total 9

Las medidas implementadas en este factor son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez ofrecidos, tendran
el caracter de obligaciéon contractual. Por lo tanto, sera objeto de vigilancia por la interventoria en la ejecucion del
Contrato de obra.

Para la obtencién de puntaje por este factor, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

i. Los costos asociados a la implementacion de los elementos que componen este factor seran asumidos
por el Contratista.

ii. La verificacion del ofrecimiento se hara por parte de la interventoria en la ejecucion del Contrato.

iii. Si el Contratista durante la ejecucién del contrato no cumple con estos compromisos, que se convierten
en obligaciones contractuales, la Entidad podra acudir a las multas para conminar al Contratista a su
cumplimiento, de acuerdo con lo pactado en el Contrato.

iv. Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias de la ejecucion
del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones impuestas por las autorizaciones, permisos,
licencias ambientales, licencias de construccion, planes de manejo ambiental, planes de ordenamiento
territorial, requeridos para el desarrollo de la obra.

8.1.1 INSTALACION DE CICLO-PARQUEADEROS

El Proponente que se comprometa a través del Formato denominado FACTOR DE SOSTENIBILIDAD TECNICO
AMBIENTAL AGREGADO, a instalar por cuenta propia una (1) estacion de ciclo-parqueaderos empleando
materiales reciclados, el cual puede ser de forma horizontal o vertical, segin la disponibilidad de espacio que
cuente el predio en el cual sera adelantado el proyecto de infraestructura social, sera acreedor de nueve (9) puntos.
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Para el ofrecimiento realizado, la Entidad, de acuerdo con el area del predio y disponibilidad de un espacio para
la ubicacién de bicicletas, definird la cantidad de bicicletas que se podran ubicar en los ciclo-parqueaderos
teniendo en cuenta la siguiente tabla:

Cantidad de bicicletas que se

Alternativa M2 del predio permitira ubicar en el ciclo

parqueaderos
1 Mayo o igual a 8.001 14

Para el presente ofrecimiento el Contratista debe garantizar las condiciones de calidad y durabilidad del material
reciclado; sin embargo, en caso de que no sea posible la implementacion del ciclo-parqueadero en materiales
reciclados, seréa vélida en materiales convencionales bajo los mismos supuestos de calidad y durabilidad.

El mantenimiento y conservacion de los ciclo-parqueaderos sera responsabilidad de la Entidad Estatal, o a quien
esta designe y no del Contratista.

Para los fines del caso el responsable de realizar el mantenimiento sera la institucién educativa.

8.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i. Servicios Nacionales o con Trato Nacional, o por
ii. La incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros.

La Entidad en ninglin caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Tabla No. 21 — Puntaje apoyo a la Industria Nacional.

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios

; . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

8.4 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con
Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de
la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por
un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas
en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato denominado Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
diligencie la opcion 3 del Formato denominado Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

En el presente Proceso de Contratacion los bienes nacionales relevantes son:

Bien nacional Fecha de Fecha de e s % de . Eu_ntaje
individual de

partida articipacion
arancelaria P P cada bien

relevante inscripcién vigencia

Acero de refuerzo
1. |[corrugado 420MPa - 2023/09/29 | 2024/10/09 | 7214200000 27.467% 20.00000000
60000PSI

a. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
solo se otorgardn a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos los bienes
nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener el puntaje, la oferta
respectiva no podra someterse a condicionamientos.

b. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos para el
desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Nacionales, no se
otorgara puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se
comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos para la ejecucion del contrato.

c. Cuando la Entidad Estatal haya determinado la existencia de mas de un bien nacional relevante, se
otorgard el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes que los
Proponentes se comprometan a incorporar durante la ejecucion del contrato y dependiendo del porcentaje
de participacion de estos bienes, en los términos de la Matriz 3 — Bienes nacionales relevantes para la
obra publica del sector de infraestructura social:

Para efectos de la asignacion de puntaje, la Entidad Estatal definira el puntaje de cada bien nacional relevante de
acuerdo con su porcentaje de participacion, para lo cual aplicara la siguiente formula.

. Participacion (%); * (Pmax)
L= Y tParticipaciéon (%)

Donde:

Pi: Puntaje de cada bien relevante
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Bien o bienes nacionales relevantes

n: Numero de bienes nacionales relevantes

Participacion (%) i: Porcentaje de participacion del bien

Pmax =Puntaje maximo para el factor de evaluacion de apoyo a la industria nacional (20 puntos)

> " Participacion (%): : Sumatoria de los porcentajes de participacion de los bienes

Para efectos de la asignacion de los puntajes indicados, la Entidad Estatal tendra en cuenta hasta el séptimo
decimal.

Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal otorgara el puntaje a cada Proponente

dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje individual asignado a cada uno
de ellos. Para la asignacion de este puntaje se aplicara la siguiente férmula.

i
Puntaje proponente = Y Pj
i=0
Donde:

Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente

1
[ii=0 Pi: sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el Proponente

Para efectos de la asignacién del puntaje a los Proponentes, la Entidad Estatal tendra en cuenta hasta el
séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podra superar los veinte (20) puntos.

D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra incorporar todos o
algunos de los bienes nacionales relevantes. Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante, tratAndose
de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con la definicién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente con el apoyo de la industria nacional.

Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del : : . .
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje Aplicable
Unicamente integrantes Promocion de Servicios
1. neg Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional
Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional
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La regla de origen del pais con el que se
Unicamente integrado por tenga acuerdo comercial o la del Promocién de Servicios
. 9 b Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente .
3. extranjeros con trato . . Nacionales o con Trato
: Plural no especifica a cual regla se .
nacional N Nacional
acoge, se aplicaré la del Decreto 1082
de 2015.
Proponente plural en el que No aplica la regla de origen del Decreto | Incorporacién de componente
al menos uno de los . . ; e
4, |. ; . 1082 de 2015, ni la de los paises de nacional en servicios
Integrantes es extranjero sin . .
; origen. extranjeros
trato nacional.

8.5 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademés del Formato
denominado Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberé presentar el Formato denominado Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato denominado Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentaciéon que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el Formato denominado Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
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Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural
no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

8.6 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La SED asignara DIEZ (10) PUNTOS a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que
incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el FORMATO DENOMINADO “INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS”, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporard en la ejecucién del contrato més del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La SED unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el FORMATO DENOMINADO “INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS” no haya recibido puntaje alguno por promociéon de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El FORMATO DENOMINADO “INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
FORMATO DENOMINADO - “INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS”, presente el FORMATO DENOMINADO - “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL”, no habr& lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral del documento complemento
del pliego de condiciones.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

8.7 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifique,
adicione, complemente o sustituya.

Para esto debe presentar: i) el Formato denominado Vinculacién de personas con discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
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Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contrataciéon. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral de la RELACION DE LOS
CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El Formato denominado Vinculacién de personas con discapacidad, tratandose de proponentes plurales, debe
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica,
por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40
%) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores
con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

8.8 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato denominado Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

8.9 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debio subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.
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8.10 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
concada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetandoen todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de tratonacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1y con
losdocumentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probaré con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique,aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion
debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién y en esta deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1
de la Ley 1232de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazode vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condiciénde conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya,esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipalo promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10A — Participaciébn mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar lacondicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalenel cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
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en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
guepor lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afiode anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucidon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar el «Formato 10 B —Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, setendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada enel Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
sunémina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion depor lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportesa seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a
un (1) afio,en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
deedad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica oel revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el «Formato 10 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiariosde la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se valdrala vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadascon una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso,se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contempladaen el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que
estasea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 10 C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
medianteel cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certificabajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal,por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayorproporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, lapersona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el «Formato 10D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el nimero de
identificacién y el nombrede las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica. En casode modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el dltimo afio
contadoa partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un
(1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
lostrabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirA de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estarvinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante elcual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
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otorgamiento delcriterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas queexpida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacionde las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporaciono reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia deldocumento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participaciébn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
delinciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
procesode reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E -
Participacibn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportar4d los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «<Formato 10 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
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en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la nhorma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
delas condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entreProponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutualesque tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro,pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes,el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicidn de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion
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legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del
total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria deloferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representantelegal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo
la gravedad de juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferir4 a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del Proponente Plural y, ademaés, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
quetengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de
micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el queconste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de la
personanatural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos 0 mas proponentes tengan el
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mismo nombrese colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados,le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista lecorresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nUmero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
namero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente
conel mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritospor Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
deorigen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativacomunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de laLey 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

9. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION, ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La Matriz 2 — Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del Contrato. Esta Matriz
describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento
en caso de ocurrencia y quién es su responsable, entre otros aspectos.

9.1 AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefialado en el Cronograma del Proceso de Contratacion se llevara a cabo la audiencia
publica de asignacion de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el
proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de Riesgos. La Matriz
2 — Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, la elabora la Entidad Estatal y hace parte del Pliego de
Condiciones.
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Los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo de la licitacién o en la audiencia prevista
para el efecto.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacion, de manera tal que el Proponente tenga en cuenta el calculo de los aspectos econdémicos del proyecto,
los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacion
que pueda influir en la determinacidn de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa
de las obras del Contrato ni le dard derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

10. GARANTIAS:

10.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no
es subsanable y se rechazaré la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

| Caracteristica [  Condicien |

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i)
patrimonio autbnomo vy (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ | BOGOTA, D.C.- SECRETARIA DE EDUCACION identificada con el NIT
beneficiario 899.999.061-9

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

asegurado

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o

razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y

representacion legal expedido por la cAmara de comercio respectiva, y no

Tomador solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendra que relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.
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La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad
de la oferta.

Conforme con lo sefialado en la Circular conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 y modificada por la Circular
Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021 de la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, la garantia aportada por el proponte sera objeto de la
verificacion y validacion del origen y veracidad de la misma, ante la compafiia de seguros o entidad financiera o
bancaria que la emite y advertidas inconsistencias en relacion a su autenticidad sera puesto en conocimiento ante
las autoridades judiciales y administrativas a que haya lugar.

10.2 GARANTIAS DEL CONTRATO
10.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del
Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para

Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO identificada con el NIT.
beneficiario 899.999.061-9

Cumplimiento general del | Hastalaliquidacion | Veinte por ciento
Contrato y el pago de las | del contrato. (20%) del valor del
multas y la clausula penal contrato

pecuniaria que se le impongan
Buen manejo y correcta|su vigencia se | El valor de esta

inversioén del anticipo extendera hasta el | garantia debera ser
100% de la | equivalente al cien
amortizacién  del | por ciento (100%)
Amparos, vigencia anticipo. del monto que el
' contratista de obra

y valores : .
asegurados rec!bfi a tltullo de
anticipo, en dinero.
Pago de salarios, | Plazo de la | Diez por ciento
prestaciones sociales | ejecucion del | (10%) del valor del

legales e indemnizaciones | contrato y tres (3) | contrato.
laborales del personal que el | aflos mas.
contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Estabilidad y calidad de las | Cinco (5) afios a | Veinte por ciento
obras ejecutadas entregadas a | partir de la entrega | (20%) del valor final
satisfaccion del contrato
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a satisfaccion de la

obra.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista

Tomador sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal
o Consorcio): la Garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se deberé relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de esta.
e Numero y afio del Contrato
Informacion . ijeto del Contrato _
necesaria dentro de | ® Firma del representante legal del Contratista
la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos de adicién y/o prorroga
del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

10.2.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacion de los defectos que puedan comprobarse con posterioridad al
recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo o en parte, por causas derivadas
de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de
materiales, equipo de construccidon y mano de obra deficientes utilizados en la construccion.

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos
conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se consideraran vigentes por un periodo de
vigencia del amparo de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015 contados a partir de la
fecha del recibo a satisfaccion de la obra, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 2060 del Cédigo Civil. El
Contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le sefiale en la comunicacion
escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la Garantia respectiva y el Contratista
no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la Entidad podra hacer efectiva la Garantia de
estabilidad estipulada en el Contrato. Si las reparaciones que se hacen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe
duda razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas,
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la Entidad podra exigir la ejecuciéon de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificacion escrita que
le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o terminacién de las reparaciones.

10.2.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

| Caracteristica ~ Condicien |

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO identificada con el NIT.

899.999.061-9

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre
0 razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva,
y no so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una Unién
Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién
Temporal o Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todas las
personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.

El cinco por ciento (5%) del valor del contrato, toda vez que el valor del

Valor contrato que se busca ejecutar es de 35.907.56 SMMLV

Asegurados

Tomador

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del Contrato.
Terceros afectados y SECRETARIA DE EDUCACION identificada con el
NIT. 899.999.061-9

Beneficiarios

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas. El
Amparos seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del Contrato
Informacion . ijeto del Contrato .
necesaria dentro | ¢ Firma del representante legal del Contratista .
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %) del valor de
cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo término establecido
para la Garantia Unica de cumplimiento.
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Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncién de parte de la
pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

10.2.4 GARANTIA DE TODO RIESGO EN CONSTRUCCION

| Caracteristica =~ Condicien |

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii) Garantia bancaria.
BOGOTA, D.C.- SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
identificada con el NIT 899.999.061-9

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cAmara de comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una Union
Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién
Temporal o Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todas las
personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.

Valor 100% del valor del contrato

Por el término de ejecucién de la obra, debiendo amparar todos los dafios

o pérdidas materiales que con ocasion de las obras ocurran al patrimonio

asegurado, conformado éste por cada uno de los items que conforma el

presupuesto

Terceros afectados y SECRETARIA DE EDUCACION identificada con el

NIT. 899.999.061-9

EI CONSTRUCTOR, a través de un amparo autdnomo contenido en poéliza

Asegurados

Tomador

Vigencia

Beneficiarios

Amparos anexa, cubrira TODO RIESGO EN CONSTRUCCION
e Numero y afio del Contrato
Informacion . ijeto del Contrato .
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

PARAGRAFO 1° EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razén de las sanciones que se imponga, prérrogas o suspensiones.
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PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente, segun se preceptla en el Articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 3°: El contratista autoriza a la Secretaria, para que con cargo a las sumas que ésta le adeude, se
descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia el contratista no la
constituyere o actualizare, y para que la SED tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO 4°: En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir
las garantias estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, indicando su nombre,
numero de identificacién, y porcentaje de participacién de cada integrante de acuerdo con lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 5° E| hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacidn con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO 6°: El valor asegurado, de la Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera ajustarse
con el Salario Minimo Legal Mensual Vigente para cada anualidad, asi como cuando en virtud de las
Modificaciones y Adiciones que se realicen, el valor del contrato se traslade al rango superior de acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, evento en el cual, el valor asegurado de esta garantia debera
concordar con lo dispuesto para el nuevo valor del contrato.

PARAGRAFO 7°. Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 y modificada
por la Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021 de la Superintendencia Financiera de Colombia y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, las garantias aportadas por el contratista
seran objeto de la verificacion y validacion del origen y veracidad de las mismas, ante la compafiia de seguros o
entidad financiera o bancaria que las emite y advertidas inconsistencias en relacién con su autenticidad sera
causal de terminacion anticipada del contrato y sujeto a las consecuencias contractuales y judiciales a que haya
lugar.

11. SUPERVISION

111 Supervision a la interventoria:

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, ambiental y juridico del contrato del objeto contratado, estara a
cargo de un tercero externo e independiente a la Secretaria de Educacién del Distrito, conforme al numeral 1 del
Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los
términos previstos en el articulo 53 de la fuente normativa, sin perjuicio del control juridico y contable que la
Entidad considere pertinente. El Interventor serd escogido conforme al resultado del Proceso de seleccion que la
Entidad adelante. Sus obligaciones, ademas de las que determine la ley y los respectivos reglamentos seran las
siguientes:

e Supervisar y vigilar el cumplimiento del contrato a ejecutarse.

e Elaborar las actas de recibo a satisfaccion y producir los informes requeridos para soportar los pagos que
deba efectuar la SED.

e Exigir al contratista de obra la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

e Autorizar los pagos al contratista de obra e indicar en forma motivada los descuentos que por multas en
firme deban ser efectuados.
Remitir oportunamente a la Oficina de Contratos las actuaciones resultantes de la ejecucion contractual.
Dar aplicacién a la Resolucién No. 2126 de 2017 y Resolucion No. 2361 de 2018 emanada de la Secretaria
de Educacién del D.C.
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e Cumplir con todos y cada uno de los aspectos sefialados en el procedimiento 10 — 03 — PD — 003,
implementado mediante Resolucién 4301 del 04 de noviembre de 2008

e El Interventor respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos
en el articulo 53 del Estatuto de Contratacion Administrativa modificado por el articulo 82 de la Ley 1474
de 2011.

e Elverificar que el contratista cumpla con lo establecido por concepto de ponderacion de los elementos de
calidad, de acuerdo el ofrecimiento realizado en su propuesta.

e Verificar la vinculacion durante la ejecucidn del contrato el equipo de trabajo minimo de mujeres para la
vigencia 2021 es de 6,8%, para la vigencia 2022 es de 9,3 % y para la vigencia 2023 es de 13,8% (a
partir del 1ro de junio) del personal profesional contratado para la ejecucion del contrato, sean mujeres,
conforme a lo establecido en el Decreto Distrital 332 del 29 de diciembre de 2020, “Por medio del cual se
establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacion del
Distrito Capital”.

e Verificar el registro realizado por el contratista de las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTA
TRABAJA de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

e Cumplir con todas las directrices impartidas por la entidad, en aplicacion del Decreto 332 de 2020.

Nota 1: El Interventor, con el objeto de garantizar el adecuado seguimiento y control de sus actividades, esta en
la obligacién de conocer las disposiciones del Manual de Contratacion y de supervisién e interventoria vigente de
la Secretaria de Educacidn del Distrito

Nota 2: En concordancia con lo establecido el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 y 32 de la ley
1150 de 2007 y Decreto 2106 de 2019 , en el en el momento de autorizar los pagos o de solicitar modificaciones
o de liquidar el contrato, el Interventor debera verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, durante la vigencia del contrato,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas.

En el evento que no se hubieran realizado la totalidad de los aportes, el Interventor deberé informar y dejar
constancia en el acta de liquidacién a fin de retener las sumas adeudadas al Sistema en el momento de la
liquidacién. La Direccion Financiera efectuara el giro de dichos recursos a los correspondientes sistemas con
prioridad a los regimenes de Salud y Pensiones conforme lo establece la Ley.

Nota 3: El Interventor esta facultado a solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucidn contractual, y seran responsables por mantener informado a la SED de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

No 4: La Interventoria verificar4 que la entidad y el contratista cumplan con las obligaciones referentes a la
rendicidn de cuentas y, en general, con todas aquellas relacionadas con la aplicacién de los preceptos de Ley
1712 de 2014 “Ley de Transparencia”

10.1 Comité técnico

Para la coordinacion y seguimiento de la obra se conformara un Comité Técnico delegado por el ordenador del
gasto, que se reunird ordinariamente cada quince (15) habiles y extraordinariamente cuando la ejecucion del
contrato lo requiera. EI Comité Técnico estara integrado como minimo por un representante del CONTRATISTA
(director de Obra) y uno de la INTERVENTORIA (Director de Interventoria). La Secretaria de Educacion del Distrito
podra disponer la participacion de un delegado de la supervision, cuando asi lo estime conveniente.
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Este Comité ejercera, las siguientes funciones: a) Aprobar el plan de ejecucidon de la obra. b) Evaluar
periédicamente el plan de ejecucion de la obra e impartir las recomendaciones correspondientes. c) Efectuar el
seguimiento a las obligaciones en cabeza de cada uno de los miembros del comité. d) Solicitar las reuniones y
gestiones que considere necesarias para que el objeto de la obra se cumpla a cabalidad. e) Realizar y aprobar los
ajustes al plan de ejecucion de la obra cuando las novedades de ejecucion del mismo lo demanden (prorrogas,
adiciones, entre otras). f) Efectuar las sugerencias y recomendaciones que posibiliten superar dificultades y
mejorar la gestion para la ejecucién del plan de ejecucion de la obra. De cada reunion del Comité se levantaran
actas que seran suscritas por los miembros del Comité, dichas actas se elaboraran de acuerdo con el formato
disefiado por la SED para tal fin.

Podran asistir cuando sean citados, y en calidad de invitados representantes de la SED, de acuerdo con la tematica
que se desarrolle en cada reunion. La toma de decisiones estara a carago de la interventoria.

La interventoria sera la encargada de verificar que el personal que asista cuente con las calidades y condiciones
de formacién académica y de experiencia para los temas a tratar.

El Comité, no podré sobrepasar las obligaciones y derechos establecidos en los contratos.

Nota 1. Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual serén
objeto de especial verificacion por la interventoria, y su incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o
varias de las personas que hacen parte del personal minimo requerido, acarreara la imposicion de las sanciones
contractuales correspondientes.

Nota 2. EL CONTRATISTA no podra contratar o vincular a las personas naturales o juridicas que hayan
participado en la elaboracion de los estudios, disefios y proyectos que tengan relacion directa con el objeto del
contrato a celebrar. Por lo tanto, seran rechazadas por la interventoria o por la SED las hojas de vida del personal
que se pretenda contratar o vincular y que se encuentre incurso en la prohibicién sefialada. En este caso, EL
CONTRATISTA tendra que presentar un nuevo profesional o técnico, segun corresponda.

11. MULTAS

1. Incumplir la obligacién de destinar minimamente el 30% de mano de obra no calificada de la region causara
multas equivalentes a 0,01% por cada dia de incumplimiento. Por su parte, no cumplir con el porcentaje minimo
de vinculacién de mujeres durante la ejecucion del contrato, de conformidad con la misma obligacién indicada,
causara multas equivalentes al 0,01 % del valor total del contrato.

2. Incumplir la obligacion de destinar minimamente el 5% de la provisién de bienes o servicios por parte de alguno
0 alguno de siguientes sujetos: poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional mencionados en el numeral 2
de la Clausula 9 de la minuta del contrato, causara multas equivalentes a 0,01% del valor total del contrato por
cada dia de incumplimiento. La imposicién de esta multa no procedera en aquellos casos en que dicha obligacion
se hace imposible de cumplir o de ejecutar por causas no imputables al contratista, que debera probarse
debidamente a la Entidad Estatal.

3. Se impondra una multa equivalente al 1% del valor total del contrato cuando el Contratista no adquiera los
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal en el estudio previo.
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4. Asi mismo, cuando el interventor o supervisor, segin corresponda, solicite al Contratista que informe la fecha
en que se adquirieron los bienes nacionales relevantes y este omita presentarla, se causaran multas equivalentes
a 0,01% del valor total del contrato por cada dia transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente al momento en
gue se hizo el requerimiento.

5. Cuando el contratista haya diligenciado la Opcién 2 del Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional. Incumplir la obligacion de vincular a la ejecucion del contrato por lo menos el 40% de personal
colombiano, causard multas equivalentes a 0,01% del valor total del contrato por cada dia de incumplimiento.

6. Cuando el contratista haya diligenciado el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros. Incumplir la obligacién de vincular como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal de origen
colombiano para el cumplimiento del contrato, causara multas equivalentes a 0,01% del valor total del contrato
por cada dia de incumplimiento.

Se causardn multas equivalentes a 0.01%, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia hébil
siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas de aseguramiento o
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes
legales, accionistas o integrantes del Contratista, sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad. La sumatoria
de estas multas no podré ser superior al diez por ciento (10 %) del valor del contrato.

En caso de incumplimiento originado en causas distintas a las anteriormente previstas, se impondra una multa
equivalente hasta el 0,1% del valor del contrato por cada dia de atraso o mora, hasta que se dé cumplimiento a la
obligacién que se predica incumplida.

Nota: El incumplimiento de mas de una obligacién puede acarrear la tasacion e imposiciébn de multas
independientes y simultaneas referentes a cada incumplimiento, cuya sumatoria no podra exceder el 20% del valor
total del contrato.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no
tienen el caracter de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma
de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Codigo Civil.

Paragrafo 2. Debido a que las multas son de caracter conminatorio, su imposicion procedera mientras se halle
pendiente la ejecucion de las obligaciones a cargo del Contratista.

Paragrafo 3. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad
Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la Garantia Unica de cumplimiento del Contrato.

Paréagrafo 4. El pago, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento
en las multas impuestas, no exonerard al Contratista de continuar con la ejecucion del Contrato ni de las demés
responsabilidades y obligaciones que emanen del Contrato.

Paragrafo 5. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se
podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 6. Para efectos de la imposicion de las multas, el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente sera aquel
que rija para el momento del incumplimiento del Contrato.

Paragrafo 7. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma
independiente, podra ser superior al 5 % del valor del Contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen
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de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos
de imponer nuevas multas.

12. PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad, o de presentarse por parte del Contratista incumplimiento parcial o total del
Contrato, este pagara a titulo de clausula penal pecuniaria a la Entidad una suma equivalente al VEINTE POR
CIENTO (20 %) del valor del Contrato. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerard como una estimacion
anticipada de perjuicios que el Contratista cause a la Entidad. El valor pagado como clausula penal no es 6bice
para reclamar la indemnizacion integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la pena.

Paragrafo 1. Sin excepcién de lo establecido en la ley frente a la caducidad del contrato, el pago o deduccion de
la clausula penal no exonerara al Contratista del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo las
gue dieron lugar a la imposicién de la pena.

Paragrafo 2. En caso de aplicar la clausula penal, el Contratista autoriza expresamente a la Entidad con la firma
del Contrato, para hacer el descuento correspondiente de los saldos a él adeudados, previo a practicar las
retenciones por tributos a que haya lugar, sobre los saldos a favor del Contratista; sin perjuicio de lo anterior la
Entidad podra hacer efectiva la Garantia Unica de cumplimiento.

13. LIQUIDACION

Se pactan ocho (8) meses como término para la liquidacion bilateral del contrato, a partir de la terminacién del
plazo contractual establecido, conforme a la facultad prevista en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. El
CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los amparos que deban estar
vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincién del contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 subrogado por el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, o las nhormas que lo modifiquen o sustituyan.

14. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL

Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular
001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de
edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin
lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que
consagran los derechos de los nifios.

15. CONFIDENCIALIDAD

El Contratista deber& guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso y maneje
en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de
publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningiin medio dicha informacién o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita de la SED. Esta obligacién permanecerd vigente aun después de la terminacién
por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE
tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacién que en
forma alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal
hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o
documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el
caracter de publica.
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16. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

El Contratista se compromete y obliga con la Secretaria de Educacién del Distrito a aunar esfuerzos para
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién de corrupcion en el tramite y participacion del
presente proceso de seleccion de contratistas, y de ser adjudicatario, durante la suscripcién y ejecucion del
contrato, y posterior a la terminacion del mismo, en el marco de los principios y norma constitucionales y en
especial, en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011”Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcion en la contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

17. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista se obliga para con la Secretaria de Educacion del Distrito a no incurrir en conductas o actos
constitutivos de corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en
relacién con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccién, ni tampoco
permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria de Educacion del Distrito o autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios
publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencién
de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso
de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacién.

4. No incurrir en falsedad o alteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccion; y, demas actos o conductas que prohibe la Constitucion la ley y el reglamento.

18. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE INTERVENTORIA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 310 del 2022 la Secretaria de Educacion del Distrito tiene por
objeto orientar y liderar la formulacion y ejecucion de politicas, planes y programas para garantizar el derecho a la
educacion y asegurar a la poblacién el acceso al conocimiento y la formacién integral; junto a lo establecido en el
articulo 32 de la ley 80 de 1993 numeral 1.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario que la obra cuente con una interventoria externa especializada dada
la diversidad de actividades y areas técnicas involucradas en el desarrollo del mismo, situacion para las que la SED
no cuenta con el personal suficiente para realizar la interventoria.

La interventoria sera ejecutada por la persona natural o juridica contratada por la Entidad mediante Concurso de
méritos para tal fin, lo cual sera oportunamente informado al CONTRATISTA. El interventor cumplira las
obligaciones previstas en el Manual de Contratacion de la SED, adoptado mediante Resolucién 2126 de 2017 y
sus respectivas modificaciones o adiciones, el pliego de condiciones y el contrato. En ningln caso el interventor
goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato suscrito entre EL CONTRATISTA y la SED, ni
de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.

EL CONTRATISTA, con el objeto de garantizar el adecuado seguimiento y control de sus actividades, esta en la
obligacién de conocer las disposiciones del Manual de Contrataciéon de la SED (Resolucion 2126 de 2017).
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19. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Valor del Proceso | Excepcién Proceso de
Entidad de Contratacion | Aplicable al | Contratacion

Acuerdo Comercial Vigente Estatal superior al umbral | Proceso de | cubierto por
Cubierta del Acuerdo Contrataci6 el Acuerdo
Comercial n Comercial
Chile Sl Sl Sl NO Sl
Alianza Pacifico México S NO NO NO NO
Peru Sl Sl Sl NO Sl
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl Sl Sl NO Sl
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl Sl NO Sl
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl Sl Sl NO Sl
México Sl NO NO NO NO
El Salvador SI NO NO NO NO
Tridngulo Norte  Guatemala Sl Sl Sl NO Sl
Honduras Sl NO NO NO NO
Union Europea Sl Sl Sl NO Sl
Israel Sl Sl Sl NO Sl
Reino Unido e Irlanda del S| S| S| NO S|
Norte
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

Las excepciones son tomadas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion” que se encuentra publicado en Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - SECOP
www.colombiacompra.gov.co.

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998 de la Secretaria
de la Comunidad Andina de Naciones — CAN, la Secretaria dara trato nacional a los servicios prestados por
proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Pera.

NOTA 1: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general,
las entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral
corresponden a las entidades del sector territorial. En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la
obligacién de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procesos de contratacion.
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NOTA 2: Los acuerdos comerciales suscritos con Canada, Corea, Estados Unidos y México, no cubren las
entidades del nivel municipal, por esta razén no se relacionan en la anterior tabla.

NOTA 3: Los Estados de la Alianza Pacifico son: Chile, Colombia, México y Per(. Sin embargo, a nivel municipal,
las alcaldias estan obligadas unicamente con Chile y Pera.

NOTA 4: Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son: Islandia,
Liechtenstein, Noruega y Suiza.

NOTA 5: En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota,
Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga.

NOTA 6: Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras. Sin embargo, a nivel municipal,
las alcaldias estan obligadas Unicamente con Guatemala.

NOTA 7: Los Estados de la Union Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo
Comercial son: Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia,
Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia,
Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia.

NOTA 8: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la Alianza Pacifico se aplican a los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir
de $ 1.028.247.507; y (ii) para servicios de construccién a partir de $ 25.706.187.670.

NOTA 9: El Acuerdo Comercial con Chile se aplica a los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del
nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.021.836.954 y (ii) para servicios de
construccion a partir de $ 25.545.923.858.

NOTA 10: El Acuerdo Comercial con Costa Rica se aplica a los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $ 1.825.530.678; y (ii) para
servicios de construccion a partir de $ 25.725.714.885.

NOTA 11: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la AELC se aplica a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $947.235.394
; 'y (i) para servicios de construccion a partir de $ 23.680.884.850.

NOTA 12: El Acuerdo Comercial con el TriAngulo Norte se aplica a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad
Estatal; para el caso de la Secretaria de Educacion del Distrito en la presente vigencia el valor de la menor cuantia
se toma a partir de la suma de $100.000.001.

NOTA 13: El Acuerdo Comercial con la Unidn Europea se aplica a los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $ 938.656.236; y (ii) para
servicios de construccion a partir de $ 23.466.405.900.

NOTA 14: La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.
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NOTA 15: El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de 250.000 DEG vy (ii) para servicios de construccion desde 5.000.000 SDR.

Los valores para aplicacion de los acuerdos comerciales se ajustaron segin el MANUAL PARA EL MANEJO DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION, CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021,
actualizado por Colombia Compra Eficiente, y se podra consultar en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica SECOP, https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-

reciprocidad.

PLAZOS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

Los tratados relacionados a continuacion establecen plazos minimos para presentar las ofertas y de publicacion
de los Documentos del Proceso que la entidad territorial deba establecer en el Cronograma del Proceso.

PLAZO BIENES Y
PLAZO SERVICIOS DE PLAZO CUANDO HAY
ACUERCRSLCOMER GENERA CARAQTERiSTICAS PUBLICIDAD EN EL PLAN
L TECNICAS ANUAL DE ADQUISICIONES
UNIFORMES
Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30 dias 13 dias 10 dias
Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias
Israel 40 dias 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A 25 dias

Fuente: Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contrataciéon CCE-EICP-MA-03 V1.
24/11/2021

20. DEMOCRATIZACION DE LAS OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN LA CONTRATACION EL DISTRITO
CAPITAL PARA POBLACION VULNERABLE FORMADA POR ENTIDADES DISTRITALES.

De acuerdo al objeto contractual y de las actividades a desarrollar, analizar la posibilidad de incluir disposiciones
para que el contratista vincule para la ejecucion del contrato a la poblacion a la que hace referencia el numeral 2.2
y s.s. del articulo 13 del Decreto 380 de 2015, mediante relaciones de orden laboral o contractual.

¢ES VIABLE TECNICAMENTE LA INCLUSION DE LA OBLIGACION?
X

Sl NO
Realizado el andlisis correspondiente, técnicamente es viable la posibilidad de incluir como obligacion del
contratista, vincular o contratar para la ejecucion del respectivo contrato a personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos
de formacion para el trabajo adelantados por las entidades y organismos del Distrito Capital, de conformidad con
lo dispuesto en el numeral 2.2 y s.s. del articulo 13 del Decreto 380 de 2015. Lo anterior, dependiendo de la
disponibilidad personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad,
con formacién para el trabajo en el sector de la construccion, reportadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico
del Distrito Capital, dependiendo del perfil, idoneidad y la actividad a desarrollar.
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21. MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA
CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO (Decreto Distrital 332 de 2020)

Para la ejecucién del objeto a contratar se prevé la vinculacion de mujeres en los porcentajes definidos en el
Decreto 332 de 2020:
X

Sl NO

El contratista deberd dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 3 del Decreto 332 de 2020, la Circular No.
013 de 2021 de la Secretaria Distrital de la Mujer, asi como los lineamientos impartidos por la Secretaria de
Educacion del Distrito, conforme a los siguientes términos:

Rama de actividad Porcentaje de vinculacion de
econdmica mujeres en la ejecucién
Construccion Vigencia 2023 minimo 13.8%

22. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082
de 2015 se convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS, establecidas de conformidad con la ley, a realizar el
control social al presente proceso de contratacion para lo cual se les invita a consultar los documentos del proceso
en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP Il www.colombiacompra.gov.co a realizar las
recomendaciones que consideren convenientes y a intervenir en las audiencias que se realicen dentro del mismo
proceso, en concordancia con las funciones que les corresponden a las Veedurias Ciudadanas establecidas en el
articulo 15 de la Ley 850 de 2003.

23. DOCUMENTOS ANEXQOS:

Documento Folios
Solicitud Ordenacién de Contratacion (SOC) Archivo digital
Estudios del sector y de costos Archivo digital
CDP Archivo digital
Licencia de construccion Archivo digital
Anexo 1- Anexo técnico Archivo digital
Documento adicional- Planos y especificaciones de construccion del proyecto Archivo digital
Formulario 1 - Formulario de Presupuesto Oficial Archivo digital
Formulario 2 — Formulario de propuesta econémica Archivo digital
Formato XX- Experiencia CCE-EICP-FM-106 Archivo digital
Formato XX- Factor de calidad Archivo digital
Formato XX -Puntaje de Apoyo a la Industria Nacional CCE-EICP-FM-122 Archivo digital
Formato XX - Factor de Sostenibilidad - CCE-EICP-FM-115 Archivo digital
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Matriz XX - Riesgos CCE-EICP-FM-118

Archivo digital

Matriz XX — Bienes Relevantes Infraestructura Social.

Archivo digital

Glosario

Archivo digital

24. FIRMAS AUTORIZADAS
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