
• SENA 
FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O~ód:::I~~· 0~-~'lo:!!nal:....¡..... _____ _¿68!!,l 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES ~ód:;:l-~Ce;:c'n:::tro::.cf---:;;-:::-=~9~22§5!!'10~ 71\, REGIONAL SANTANDER echa Baboraclór 22 de lulio de 2019 V 
SERVICIO NACIONAL 

DE APRENDCZAJE 

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANOFA.CTURA-SANTANDER Versión FEBRERO 2019.2.19 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellldos contratista: LYDA MARCELA RODRIGUEZ TOSCANO 1 74582 
Correo electrón leo contratista: lydlsma@misena.edu.co C.C. 37 · 725-256 IP/N" da contacto 

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE I Es declarante de renta? j NO I Es Pensionado? 1 NO 

Sus Ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 f NO Inducción SST OQ Presta Servicios Excluidos de IVA? SI 

Banco al cual consignar: 1 BANCOLOMB1A Tipo de eta I AHORROS I N" Cuenta 20939300609 

Ha contratado o yjnculado dos o mas trabajadores asociados JSus Ingresos del contrato suscrito con la Entidad 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2019 supera los S 113.091.000 NO 

DATO;S DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

Nº del contrato: 838947(2019 ·-// t Nº Compromiso SIIF 68619!/ 

Valor Total del Contrato 
Saldo Anterior del Contrato 
Nuevo Saldo del Contrato 

$47.144.533VNºPago I Periodoob•etode 
$ 29.568.000I 5 1 Del 01/07/2019 Al 

o 
31/07{2019 

• o, 

v,alcr Bruto Pago ,,. 
4.928.000 00 _,,. 

$ 24.640.0001 C0111lsiones 
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ingresos por honorarios $ 4.928.000 Tarifa de Retendon en la Fuente ART 383º 
Ingresos por comisiones $ O Retencion en le Fuente det Periodo 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ O 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO S 4.928.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE S 3.274.650 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 
LfQUIDAClnt.1 DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y UQUIOACION DEL NETO A PAGAR 

Nº Planilla PI ª o Nº Radicación o SS 
lnnresc Base de Coti:r.aclón - IBC e-
A e oblioatorio a seouridad social salud C 

orte obli,,,,.torio a senuridad social Pensión $ 
Acorte obliru:itorio a Fondo de solldaridad Pensiona! $ 
ARL 1 $ 
Anortes voluntarios a Fondo de nsiones Obli'"atorias $ 
Acortes voluntarios a cuentas AFC e-
A-arte voluntario a Fondn!:ó de nansionAS v-luntari~7.128.000 -.; 
!nter Prestamo de Vivienda e: 3.427.000 e-
A in ~I 

A e" ~ '<>I 
ortes A.R.l de íncire~os de meses dos en et me"' 

Jullo Junio I/ Valor Base retención en la fuente 
_ 7726252695 Valor Base retención en !a fuente ICA 

1.971.200 ,c.. 1.971.200 Valor base IVA 
246.400, :1> 246.400 IVA (Si ·es RESPONSABLE) 
315.400 315.400 Menos Retención en la Fuente 

• $, O Menos Retencion 1VA 
10.30 10.300 Reteica. 8299 

Otras Retencíones 
Otras Retenciones 
Otras Retenciones 

3.274.650,00 
4.366.200,00 

0,00 
0,00 

55.700,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 . ' . Descuentos de libranza 0,00 

R--1.,, ot 8.224.800 1.091.550 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 
Retención en la Fuente Contin nte VALOR A PAGAR $ 4.872.300.00 

SON: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE El PERIODO OBJETO DE PAGO 

"Finalización de Asesoría l+D+i desarrollo de etiqueta y puesta en el mercado. 
"Reunión para crear alianzas con la UDES- Unidad de emprendimienlo. 
"Apoyo en desarrollo de la imagen para el Foro Regional de Eficiencia Energética. 
·seguimiento proyecto minirobot. •seguimiento proyecto Ecompact PPB. ~seguimiento proyecto Chaleco de Impacto. 
"Reunión Proyecto PENAGOS. 
·comité de Ideas. 
Datos actualizados en CVLAC. 
Inicio de asesoría vigilancia tecnolOgica piedra de Berichara. 
"Reuniones Equipo Tecnoparque. 
"Mejora de portafolio Tecncparque. 
Desarrollo de materiales para conferencia de emprendimlento "El vik:ingo~ 
.. Aplicación gráfica en espacios del tecnoparQUe. 
Gestión para adquisición de equipos. 
Desarrollo informe de actividades del mes de Julio del afio 2019 y pago de planilla. 
"Participación en la implementación de la estrategia de la linea programéttce SENNOVA 83: Extensionismo Tecnc16gico• 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BIUO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
1. Cumpll a cabaUdad las actlvkladas del objeto contractuat arriba descritas; 2. Los documentos soportE 

1,70% 
$ 55.700 

$0 
$ 55.700 

TARIFA 

19% 
1,70% 
15% 

0,600% 

0,000% 
0,000% 
0,000% 

¡suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Satud y Pensión, los aport66 volU11tarlos a cuentas AFC ~ 
IY FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterbr del contrato obja!O de cobro en esta planíl!a Y certifico que rK /j L. ,,,-,·· ~··_Í_·_-·_ -,-1-·----
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en l.a Fuente en ningún otro contrato: 3. El númert , -

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo Indicado erj__.)Jf.!ti;:::::;~ct:,J~======~-----1 
!?Sta pl.:mllla: 4. Toda la Información aquí sumln!stra es ver Id lea; 5. He leído y entendido la descripción de cad /' ¡ / L YDA MARCl:UA RODRIGUEZ TOSCANO 
uno de los campos aqul dlllgenclados. / EL CONTRATISTA 

~TIFh.J.CIUN D PERVI DELC 

En mi calidad de Supervisor del oontrato de prestación da servicios personeras aqut relacionado. CERTIFICO: 

Tu 
~ ortzo el pre: nte pago. 

1 Super sor, 

.• Que El Cootra!lsta cumpll6 a cabalidad !as ob8gaciones contractuales pactadas: 

.• Que El Cootratista desarrolló las act!Vldades descritas en e! presente Informe. dentro del periodo de cobro; o ~ \ ,\ 
- Qua ne verificado el pago <te !os aportes otUlgatorios al Sistema General de Seguridad Social reallz.aclos por U\.\...::'...../ 
1 contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la plenllla PILA relactonada en elf------~C~H"Rl"S~l/..-,N'J"A~Vl~E~a,,hVERA""'-.-;JA;.,;IM~E"'S,------j 
ra:;snte Informe y que los mismos han sido !lquldados de cooform!Cad ccn las normas vigentes. PROFESIONAL G10 

Tanlendo en cuenta las certificaciones suscrtta&. por el cont:nltlata y por el supervisor IH!I comrato arriba relacionado, autorizo el pre&eme Pªiº: ·;~º~~º"u!L 
JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON 

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 



o 
.r_iqa:.,~ INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

Bucaramanga, 22 de Julio del 2019 ; 

Señor (a) 
CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.838947 
PROFESIONAL GRADO 10 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes JULIO del año 2019 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 838947 del 
año 2019 

L YDA MARCELA RODRÍGUEZ TOSCANO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
37.725.256 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoparque Nodo 
Bucaramanga, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas durante el período comprendido 
entre el 1 de Julio del 2019 y el 31 de Julio del 2019. / 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y SIETE 
MILLONES CIENTO C),JARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($47.144.533( sin IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. 
b) pagos iguales mensuales por valor de$ 4.928.000 y--c) un pago final proporcional al tiempo 
restante de la duración del contrato, por un periodo de 9 meses y 17 días. Los honorarios 
serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la Cuenta de Ahorros Nº 
20939300609 del Banco Bancolombia, cuyo titular es EL CONTRATISTA, el cambio de 
cuenta por parte del contratista deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de 
surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos 
para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos 
de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite 
el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo 
periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos 
Laborales, así como los demás documentos necesarios para el pago. 

Plazo: Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2019. / 

GTH-F -062 V. 05 



OBJETO: 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Contratar la Prestación de los servicios profesionales como gestor en innovación apoyo para 
ejecutar acompañamiento a proyectos y servicios área línea de diseño e ingeniería sistema 
sennova y estrategia tecnoparque, resultado gestión i+d+i del cidm, durante la vigencia 2019. 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Apoyar el desarrollo de Desarrollo de Etiqueta Carpeta 1. 

prototipos y proyectos de Base para producto. Manual de marca 
Tecnológica en los laboratorios 
de la Red TecnoParque. 
Impulsar los productos y 
servicios desarrollados en la Red 
TecnoParque hacia los 
mercados resoectivos. 

,2 Realízar consultorías •Finalización de Asesoria Carpeta 2. 
especializadas de apoyo a la l+D+i desarrollo de Fotos de producto final. 
Gestión de la l+D+i a las etiqueta y puesta en el 
empresas y/o sectores mercado. 
productivos de la región de 
influencia del Nodo. 

3 Implementar articulaciones ·Reunión para crear Carpeta 3. 
mediante proyectos, alianzas con la UDES - Foto de grupo. 
publicaciones, artículos, Unidad de 
patentes, prototipos, emprendimiento. 
transferencias, convocatorias y 
otras herramientas de apoyo a 
los Grupos y Semilleros de 
investigación del SENA y otras 
instituciones. 

--- --·-------·---·-
Realizar transferencias de •Apoyo en desarrollo de la Carpeta 4. 

. -- --· -----
4 

conocimientos especializados a imagen para el Foro Foto de imagen del evento. 
los usuarios de la Red Regional de Eficiencia 
TecnoParque, a través de la Energética. 
gestión y ejecución de Eventos 
de Divulgación Tecnológica 
acorde a la naturaleza de la linea 
tecnolóaica. 

5 Realizar el seguimiento a los ·seguimiento proyecto 
Carpeta 5. proyectos desarrollados en la minirobot. 
Fotos de proyecto mini robot. línea. •seguimiento proyecto 
Fotos de proyecto Ecompact. Ecompact PPB. 
Fotos proyecto Chaleco Clic Pop ·seguimiento proyecto 

Chaleco de imoacto. 

GTH-F -062 V. 05 
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6 Apoyar y acompañar el 
desarrollo técnico de los 
proyectos de acuerdo con las 
pautas operativas del programa. 

7 Garantizar el registro de forma 
oportuna de la información de los 
proyectos y servicios 
desarrollados, con los 
entregables de acuerdo a la 
metodología establecida en la 
Red y el SENA, diligenciar y 
actualizar su resnectivo CvlAC. 

8 Desarrollar procesos de 
vigilancia tecnológica en el 
marco de los lineamientos 
estratégicos de la Red 
Tecnooaroue. 

9 Generar estrategias para la 
finalización de proyectos en 
prototipos y productos mínimo 
viables de la línea de acuerdo a 
la metodología establecida en las 
oautas ooerativas del nronrama. 

10 Apoyar la ejecución de 
estrategias de promoción y 
divulgación de proyectos 
desarrollados por los usuarios 
del nodo y el portafolio de 
servicios del nronrama. 

11 Diseñar y desarrollar servicios de 
acompañamiento tecnológico a 
empresas de la región de la 
influencia del Nodo. 

12 Apoyar la identificación y 
direccionamiento de proyectos 
de la linea mediante Vigilancia 
Tecnológica para el 
fortalecimiento emnresarial. 

13 .Velar por la correcta utilización 
de la infraestructura física y 
tecnológica, a nivel personal y 
por parte de los usuarios del 
nodo. 

14 Desarrollar e implementar 
estrategias para garantizar el 
máximo aprovechamiento de la 
infraestructura tecnológica y 
física del Nodo. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

·Reunión Proyecto Carpeta 6. 
PENAGOS. -Firmas Reunión Penagos y Acta. 

-Imagen participación en comité 
•comité de Ideas. de ideas. 

Datos actualizados en Carpeta 7. 
CvLAC. CvLAC.jpeg 

Inicio de asesoría Carpeta 8. 
vigilancia tecnológica 
piedra de Barichara. 

Imagen acta asesoría. 

·Reuniones Equipo 
Tecnoparque. 

Carpeta 9. 
Firmas, 

•Mejora de portafolio Carpeta 10. 
Tecnoparque. Fotos de portafolio. 

·Asesoría proyecto .. 
Carpeta 11. 
Firmas con emprendedor. 

Desarrollo de materiales 
para conferencia de Carpeta 12 
emprendimiento "El Imagen evento. 
vikingo" 

·Aplicación gráfica en Carpeta 13 . 
espacios del Fotos. 
TecnoParque. 

Gestión para adquisición Carpeta 14. 
de equipos. Foto correo1 

Foto correo 2. 

GTH-F -062 V. 05 



o .r_iqa .,~ 
15 Mantener actualizada la base de 

datos con toda la información de 
los proyectos, talentos y 
entidades articulados con el 
Nodo. 

16 Afiliarse al Sistema General de 
Pensiones, Empresa Promotora 
de Salud y Aseguradora de 

- ·-·- .. ·---- . _ Flie~gos Profesionale~ ARP. 
17 Presentar informe mensual de 

metas, indicadores y ejecución 
técnica de proyectos de acuerdo 
al objeto del presente contrato. 

18 Desarrollar sus actuaciones en el 
marco de la normatividad 
vigente. - '19 Las demás que se hagan 
necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Carpeta 15. 
Actualización de base de Imagen de actualización. 
datos de talentos. 

Pago de planilla mes de Comprobante De Pago. pdf 
Julio. 

--- ,. ____ --- ------1---- ----------

Desarrollo infonne de 
actividades del mes de 

lnfom,e mensual do actividades 

Julio del año 2019. 
Junio 2019.doc 

Participación en exámenes Carpeta 18 
Brigada de Emergencia. Resultados examen. 

-----· 
Carpeta 19 

"Partícipación en la Foto firmas. 
implementación de la 
estrategia de la linea 
programática SENNOVA 
83: Extensionismo 
Tecnológico" 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los 
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
ITEM No DELA ORDEN LUGAR DE 

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 

1. 
2 . 
...... 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente infonne de ejecución contractual. 

GTH-F -062 V. OS 



INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia 
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 7726252695 expedido 
por Nuevo SOi correspondiente al mes de Julio del año 2019./ 

Evidencias en (4) folios 

Cordialmente, 

~~ZTOSCANO 
ntratista 

.C. No 37725256 de Bucaramanga. 

Recibí a satisfacción: 

CH:~VlER VERA JAIMES 
Supervisor Contrato No C01.PCCNTR. 838947 de 2019 

GTH-F -062 V. OS 



() .,._,qa .,~ INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

ANEXO 1 

EVIDENCIAS 

·Finalización Asesoría l+D+i desarrollo de marca y etiqueta para el producto Cebolla Larga de Berlín. 

,,, .... ~ ..... _.... .. ,,,_,,., ..... 
~ .. .., ... _.,..._ .. _ 
... , ..... ¡o,, 

""'""'°'-" 
C<nl<l<yo-k·-

........... 

~,--· 

.C!,.1 M<: v,[IO !<C 

Cc2 ..,,e ~,1, .:.,¡¡ 

\lo-..om-.,-tu~,.~ ........ ~,.._,,._ 

El_ .. -..a¡a,,1 .. ,..---. Lsa_ .. "-___ .. -,--... ~ .. -~-""""""-==-~~.= .,,. __ .,._ 
• "," o,,., a 1; o R.J.t,11 G:2,19 1:221 
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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

fl,_-1/\!M! 

/ <)O 

+rc~,,.U"DA"D=v·F'EC"'H"Ar,--~~====~---~===----~ 
Bucaraman a. 25106/2019 
LUGAR: T9aioparque NOOO 
Buc.iram11n a. 
TEMAS: Acta de !nielo asesoría l~D-1-i. emprender y/o ~ns: 

en Baridllla AAAPf1 S AS 
OBJETIVO(S) DE. LA UN N: 
1 Planear el proceeo inveetijlathoo pera el d&Hrrollo da la vig,lancia tecnofóglc11 ikl la 

Piedra de Barlchara. 

DESARROLLO DE LA REUlflÓN 

1. IDENTIFICACIÓN EL PROBLEMA O NECESIDAD 

AcitJalme,úeelofoode !atdli!enpÍ!d"il~ eiLli perdiendo el eJ!ido, la fuerz;iprodudiva, la· 
wllural. debido a que 'los ~ se ha1 '151c necesilaib! y obig~ a cartiiW <E ofiao, ante 
geritriflcaaón V la bffliiMM . ¡ de b que es palrm:N:, psa ~ ~ tiooilMes de Baric:Ma y 
el rrilode 'lllt' los~ sepcai genermo~ res¡ifam'.JS comoEPOC. llaó!ndo ~ \18 
~ bs ~ enrealizarestelrab~ ~reflejado9t!lamenleen éslelerrilc.rioSwllandereooo 
pues en And8klcia (España/ Tu,quift_ Méxir.o 500 gnwles exporladcresde C5le procb::lo Petro 

El proceso de pea- Is piedra 8andlara de manera. -. a p,oclLa> (E- llM trac1aón que Nl 1 
nasta el ailo de 1998 de generación en~. qlle no se~ perder. 

P'ROBl..EMA FORMUlAOO: AcllJamer,I!.' existe 11'1 illo r,esqo de aue el llfOCeSO ~ ~ 

•seguimiento proyecto Mini robot. 

ACTANG.9 

Se,e,t;«1l11:!Jlelil>~Y!P.hai:;ei~de~!ededeero 
l~ ~, Ge enoendioo, ~ elédri,;a y luz de ~ ,ro ~ , mcjor9do5 
t)¡,e/'¡o[je~~,e~efl!a.~dellablero 

4 Reraoónde~¡-~l)iitll~tle~ 

•seguimiento proyecto chaleco. 

GTH-F -062 V. 05 
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,~1 ACTANu.• 

-· CTO"CI..ICl'OP--~-- ... 
CIUOADl'f'ECHII: HORADEINICIO:T·)01111 i HOftA l'lt 10:«)an 
Bactr-15.Juh/21111 
LUO,\R:lf'Nml~ DIIIIECCIOIII IJ!HEIW.J ~/CEIITTll:I 

Santa/lCMr/CIIIM-•Nodoa.-
Ta&AS: l)~de:tieleoon'"'4s!l<:W'"NP. 

QMIM!I~~ ~!ARIÍÓ~~~---~'- - ···-'"- --

' ,.,,.,....delc!s""""'-det<llM!l!!.-e[lll'llel~1<1!lm'lk>,et11 

' ~ dll ~ en laJrmo de n-al de la ~ de bi>l-la do ~ 'I lnil.;> solft ola 
1 o\r\allslsGetirmasi~dellem~~parala~dilaire¡q~.~-_.,...,_ 

N.J.. \ .• ~, . . : j 'i. ¡ 

~- - '. •/ r ' ,_..,_~ 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

GTH-F -062 V, 05 



:-::"c-soi PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

-Sancolombia ~ 

TIPO IDENTIFICACIÓN: CEDULA DE CIUDADANIA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 37725256 

NOMBRE ó RAZÓN SOCIAL: LYDA MARCELA RODRIGUEZ TOSCANO RODRfGUEZ TOSCANO 

CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER 

DIRECCIÓN: AV 88 N 20 - 137 DIAMANTE 2 TELÉFONO: 6361641 

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 

FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO 

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): 

NÚMERO PLANILLA: 

PERIODO COTIZACIÓN 
OTROS SUBSISTEMAS: 

DÍAS DE MORA: 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

7726252695 TIPO DE PLANILLA: 

MES: julio PERIODO COTIZACIÓN 

AÑO 2019 SALUD: 
o 

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/07/17 NÜMERO AUTORIZACIÓN: 

LIQUIDACIÓN GENERAL 

PENSlON ___ , _____ . ---- --- ·-·----- ·-···-------
ADMINISTRADORA 

NIT 1 CÓDIGO 1 NOMBRE 

800229739 1 230201 ~30201- PROTECCION (ING+PROTEC.) 

SUBTOTAL: 

SALUD 

ADMINISTRADORA 

NIT 1 CÓDIGO 1 NOMBRE - -

805000427 1 EPS016 ~PS016-COOMEVA S.A. . 

SUBTOTAL: 

RESGOS PROFESIONALES 
ADMINISTRADORA 

NIT 1 CÓDIGO 1 NOMBRE 

860011153 1 14-23 h4-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 

SUBTOTAL: 

~OTAL PAGADO: 

2019/07/17 5:30 AM USUARIO: SOi • CC37725256 

1-INDEPENDIENTE 

Personas Naturales sin Actividad 

NO 

\-INDEPENDIENTES 
MES: Julio _...,.,, 

AÑO: 2019 

471094376 

TOTAi.ES 
COTLZANTES I TOTAL PAGADO 

1 $ 315.40 
1 $ 315.400 

1 $ 246.40( 
1 $24U0I 

1 S 10.30( 
1 $ 10.300 

$ 572.10ª 

PÁGINA 1 DE 1 




