
• SENA 
FORMATO PARA PAGO DE C9NTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O ódigo Regional 68 ...-; 

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ódigo Centro 92251 O . 

7A' REGIONAL SANTANDER echa Elaboración 19 de ·unio de 2019 / 

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE 

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER Versión Fl;BRERO 2019 -2,19 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos contratista: OMAR LEONARDO PEf\JA GALVIS /" 1 13 724 407 1 
0 

1 73953 1 
Correo electrónico contratista: olpenag@sena.edu.co e.e. _ · · . IP/N de contacto __ ---------,. 

Régimen del IVA: 1 NO RESPONSABLE I Es declarante de renta? 1 SI I Es Pensionado? NO 

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 1 SI l 1nducción SST DIJ Presta Servicios Excluidos de IVA? I 
Banco al cual consignar: 1 BANCOLOMBIA I Tipo de eta I AHORROS I Nº Cuenta 1 9041760165 . 

NO 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados I NO I Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2019 supera los $ 113.091.000 

Nº del contrato: 

Valor Total del Contrato 
Saldo Anterior del Contrato 
Nuevo Saldo del Contrato 

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

838936/2019 l Nº Compromiso SIIF 

$ 43.694.933 N º Pago/ Periodo ob"eto de a o 
$ 34.496.000 3 / Del ,.. 01/06/2019 Al 
$ 29.568.000 Comisiones 

.,..,, .. 71119 

-/ 30/06/2019 
$ 0,00 

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 
Ingresos por honorarios $ 4.928.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383º 
Ingresos por comisiones $ O Retencion en la Fuente del Periodo 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ O 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.928.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.798.550 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR 

Junio Mavo Valor Base retención en la fuente 
1 Nº Planilla PILA o Nº Radicación oaao SS ------ 8491583591 ~ .,,., Valor Base retención en la fuente ICA 
lnareso Base de Cotización - IBC $ 1.971.200 $ 1.971.200 / Valor base IVA 
Acorte obliaatorio a seauridad social salud $ 246.400 $ 246.400 / IVA (Si es RESPONSABLE) 

1 Acorte obliaatorio a seauridad social Pensión $ 315.400 $ 315.400 Menos Retención en la Fuente 
1 Acorte obliaatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - $ O Menos Retenclon IVA 
I ARL IV $ - $ O Reteica - 8299 
Acortes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 
Aportes voluntarios a cuentas AFC 1 $ 

Acorte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000 
lntereses Prestamo de Vivienda $ 3.427 .000 
ADQrtes~nsión de ingresos de otros meses cobrados en eLrne~ 
Acortes__Salud de__iru:rresos de otros meses cobrados en el mes_ 1 :ti 

Acortes A.R.L de ingresos de otros meses cobra~os en ~I mes 1 ~ 

11 Otras Retenciones 
Otras Retenciones 
Otras Retenciones 

.... ,. _ _ L_ - n!!llct!!ll ~ .1,m~n n.4n $ 492.800 

NO 

Valor Bruto Pag1/ 
$ 4.928.000,00 

2. 798.550,00 
4.366.200,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00% 
$0 

$0 
$0 

TARIFA 

19% 
0,00% 
15% 

0,600% 

0,001 0,000% 
0,00 0,000% 
0,00 0,000% 

1 

Descuentos de Libranza 1 0,00 V 
Renta Exenta 25ºo Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 
Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR _.$-4~928J)OO,OO. 

SON: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS MICTE 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

~

• Apoyar el desarrollo de proyectos y servicios de la línea de desarrollo y su articulación con el Sistema SENNOVA. 
·• Realizar el seguimiento a los proyectos desarrollados en la linea. 
• Apoyar y acompañar el desarrollo técnico de los proyectos de acuerdo con las pautas operativas del programa. 
r Garantizar el registro de formar oportuna de la información de los proyectos y servicios desarrollados. 

;i. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica en el marco de los lineamientos estratégicos de la red y difundir los resultados 
• Desarrollar sus actuaciones en el marco de la normatividad vigente 
• Desarrollar estrategias de articulación con grupos y/o semilleros de investigación del SENA y otras instituciones 
• Generar estrategias para la finalización de proyectos en prototipos y productos mínimo viables de la línea 

/ -~· Apoyar la ejecución de estrategias de promoción y divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios del nodo y el portafolio 
/ • Diseñar y desarrollar servicios de acompañamiento tecnológico a empresas de la región de influencia del Nodo 
., •Apoyarla identificación y direccionamiento de proyectos de la línea mediante Vigilancia Tecnológica para el fortalecimiento empresa 

·' . .; Velar por la correcta utilización de la infraestructura física y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del nodo 
/ -:·Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales ARP. 
; -~ Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto del presente contrato 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte 
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC 
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no 
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número 
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en 
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leido y entendido la descripción de cadal----F~--~~~~~~~'"'="'.""."'"~---~;..._------i 
uno de los campos aqui diligenciados. 

CERTIFICAClO_N_DcLSUPERVISOR DEL CONTRA TO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: 

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 

~

.- Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; 

.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por 
1 contratista por los Ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en e1i---------,~=~,..,..,..~,..,.,.,,,~,-4:e,,,,..,,.....,..,,..,.,,., 
resente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: 
EL ORDENADOR DEL PAGO . 

{~;NUELC{ilN 
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 
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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Floridablanca,$,de Junio de 2019 

Señor (a) 
Christian Javier Vera Jaimes 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.838936 
Profesional Grado 1 O 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
Florida blanca 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes juni.()"d'el año 2019 

Referencia: No CO1.PCCNTR.838936 del 
año 2019 

Ornar Leonardo Peña Galvis, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13.724.407 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoparque Nodo Bucaramanga, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presentp el Informe de_.,pctividades realizadas durante el período comprendido entre el t.,..de 
junio -dé 2019 y el 30-<íé junio-de 2019. 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CUARENTkl' TRES 
MILLONES SEISCIENTOS NOYJ=NTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES 
PESOS M/CTE ($43.694.933Ysin IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de 
la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de 
inicio. b) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS 
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($ 4.928.000) cada uno. c) un pago final proporcional al 
tiempo restante de la duración del contrato. Los honorarios serán pagados por el SENA al 
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de 
la Dirección General, en la Cuenta de Ahorros Nº 090-417601-65 del Banco Bancolombia, 
cuyo titular es EL CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser 
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el 
SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación 
expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción 
del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes 
a la seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos Laborales, así como los demás documentos 
necesarios para el pago. 

Plazo: Será hasta el (30) de (diciembre) de 2ot6· 

GTH-F -062 V. 05 



• SENA. 

7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

OBJETO: l 
Contratar la Prestación de los servicios profesionales como gestor en innovación apoyo para 
ejecutar acompañamiento a proyectos y servicios área línea electrónica y telecomunicaciones 
sistema SENNOVA y estrategia Tecnoparque resultado gestión l+D+I del CIDM, durante la 
vigencia 2019. 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No. 1 Obligaciones 
1 1 Apoyar el desarrollo de prototipos y proyectos de 

Base Tecnológica en los laboratorios de la Red 
Tecnoparque. 

2 1 Impulsar los productos y servicios desarrollados 
en la Red Tecnoparque hacia los mercados 
respectivos. 

Acciones realizadas 
Se realizan asesorías 
talentos sobre proyectos 

Evidencias 
a I Evidencia 

fotográfica - ver 
anexo 

Dar charlas de sensibilización Evidencia 
a fichas que visitan fotográfica - ver ,. 

/ 

Tecnoparque anexo 

3 Realizar consultorías especializadas de apoyo a Asesorar empresa DAIMOB Evidencia /,,/ 
la Gestión de la l+D+i a la~. emp~esas y~o con proyectos del internet de fotográfica. - ver 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

sectores productivos de la reg1on de influencia las cosas loT Anexo 
del Nodo. 
Implementar articulaciones mediante proyectos, 
publicaciones, artículos, patentes, prototipos, 
transferencias, convocatorias y otras 
herramientas de apoyo los Grupos y Semilleros 
de Investigación del Sena y otras instituciones. 
Realizar transferencias de conocimientos 
especializados a los usuarios de la Red 
Tecnoparque, a través de la gestión y ejecución 
de Eventos de Divulgación Tecnológica acorde a 
la naturaleza de la línea tecnológica. 
Realizar el seguimiento a los proyectos 
desarrollados en la línea. 

Apoyar y acompañar el desarrollo técnico de los 
proyectos de acuerdo con las pautas operativas 
del programa. 
Garantizar el registro de forma oportuna de la 
información de los proyectos y servicios 
desarrollados, con los entregables de acuerdo a 
la metodología establecida en la Red y el Sena, 
diligenciar y actualizar su respectivo CvLAC. 
Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica en 
el marco de los lineamientos estratégicos de la 
Red Tecnoparque. 

No se realiza actividad en I No aplica 
esta obligación 

No se realiza actividad en I No aplica 
esta obligación 

Asesorías a grupo de I Evidencia 
investigación, empresa Y fotográfica. / 
proyecto. 
Se hace acompañamiento Evidencia 
para el proyecto Celda de fotográfica.- Ver 
Hidrogeno anexo Evidencia 

La información de los 
proyectos reposa en formato I N r 
digital en el Orive de O ap ica 
Tecnoparque 

Se realiza tarjeta para Evidencia 
proyecto de inve~tiga~ión fotográfica y lista 
GRAM de la Universidad de asistencia 
Santo Tomas 

GTH-F -062 V. 05 
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a .,.¡qia • SENA 

7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 
CAllDAD 

BISTCtnA U'\TCGflLAPO C>C CIC91Tlón v AUTOc::onTPIOt. 

1 O I Generar estrategias para la finalización de 
proyectos en prototipos y productos mínimo 
viables de la línea de acuerdo a la metodología 
establecida en las pautas operativas del 
programa. 

11 1 Apoyar la ejecución de estrategias de promoción 
y divulgación de proyectos desarrollados por los 
usuarios del nodo y el portafolio de servicios del 
programa. 

12 1 Diseñar y desarrollar serv1c1os de 
acompañamiento tecnológico a empresas de la 
región de la influencia del Nodo. Apoyar la 
identificación y direccionamiento de proyectos 
de la línea mediante Vigilancia Tecnológica para 
el fortalecimiento empresarial. 

13 1 Velar por la correcta utilización de la 
infraestructura física y tecnológica, a nivel 
personal y por parte de los usuarios del nodo. 
Desarrollar e implementar estrategias para 
garantizar el máximo aprovechamiento de la 
infraestructura tecnológica y física del nodo. 

14 1 Mantener actualizada la base de datos con toda 
la información de los proyectos, talentos y 
entidades articuladas con el Nodo. 

15 1 Afiliarse al Sistema General de Pensiones, 
Empresa Promotora de Salud y Aseguradora de 
Riesgos Profesionales ARP. 

16 1 Presentar informe mensual de metas, 
indicadores y ejecución técnica de proyectos de 
acuerdo al obieto del presente contrato. 

17 1 Desarrollar sus actuaciones en el marco de la 
normatividad vigente. 

Nota Supervisor: 

Se finaliza proyecto con Hoja de 
Prototipo mínimo viable de la caracterización de 
empresa CEMff equipo 

No se realiza esta labor en I No aplica 
este mes 

No se realiza esta labor en I No aplica 
este mes 

~ 

Orden y aseo de los equipos 
y del lugar de trabajo. 

Evidencia imagen. 

Se realiza la actualización de 
la información 
correspondiente a los I Evidencia imagen. 
proyectos y asesorías e' 

inscritas. 

Realización de pago de Salud 
y Pensión del mes de mayo 

Elaboración del informe 
mensual de ejecución del mes 
de junio. 
Se cumple con lo 
reglamentado en el contrato y 
la ley 

Evidencia ima§'~~-

No aplica 

No aplica 

gr contratista debe mejorar el complimiento de la siguiente obligación "Garantizar el registro 
de forma oportuna de la información de los proyectos y servicios desarrollados con los 
entregables de acuerdo a la metodología establecida en la red y el SENA" 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los 

GTH-F -062 V. 05 



• SENA. 

7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 

ITEM No .DE LA ORDEN LUGAR DE 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 

1. 
2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumpli~i~to de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia 
de la planill,s-849158359-vfecibo de pago de aportes a s.9lud, pensiones y ARL, expedido por 
APORTE EN LINEA correspondiente al mes de mayo;aél año 2019. 

Evidencias en seis (6) folios 

Cordialmente, 

-~íf' 
Recibí a satisfacción: 

6\1v) 
Christian Javil.- Vera Jaimes 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.838936 de 2019 

GTH-F -062 V. 05 
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• SENA 

7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

Anexo - Evidencias 

• Se realizan apoyo a talentos sobre proyectos 

.// 

/
// 

/ 

• Dar charlas de sensibilización a grupos de emprendedores y estudiantes que visitan 
Tecnoparque 

.~ f;qo* 

~ 1 ··-
- ¡.....,,..._.;..¡ ----·--1-.......,.¡¡.¡ -

. ,r~p-- ~-
,r.:...""'l:,.t--.;\.-,cc;¡n. .. ,;.;."',9t f\.t¡;,,,f 
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fll,¡..'f',.t,;,. 
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7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

• Asesoría a proyecto loT en el desarrollo de un Gateway de conectividad con radio LoRa 

• Reunión con emprendedores. 

1 

.• .,,~~ * 1 IJ:ll.\D(á,SGl'UfOA 

l 
0

0UDAo1ff(MA, ... 

~ 

1 

+- fve ~ L-A 19 
,-- .. -...... tfrM'iaane: '• i,,e e 
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11/Jr: INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

• Finalización de producto Termohigrobarometro 

• Acompañamiento a proyectos de investigación y desarrollo l+ID 

GTH-F -062 V. 05 



,.__ en línea .,---···-·· --··-· _,. -- . -~-
DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación 1 dv Razon Social J Clase Aportante J .. · Sucursal Principal 
1 

Direccion 

1 
Ciudad-Departamento 1 Teléfono I Exonerado SENA e 

ICBF 

ce 13724407 1 PEÑA GALVIS OMAR LEONARDO / ! INDEPENDIENTE /" 1 PRINCIPAL 1 calle 39 # 24 - 43 1 BUCARAMANGA-SANTANDER 15555555 1 No 

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión J Salud/ Pago 1 Planilla ,/' Planilla Limite 1 Pago Banco 1 Dias Mora 1 Valor 

2019-05 / l 2019-05 / 453980347 18491583591 . / 1 2019/06/051 2019/06/05 BANCOLOMBIA 1 01 $561,800 

~-~~ ... '., 
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 S315,400 SO SO S315,400 ~ 

PROTECCION 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 

SALUD TOTAL 

n-!..-.:---, _._..., 

230201 800,229,739 O 

EPS002 800,130,907 4 

S315,400 

S246,400 

S246,400 

so 
so 
so 

so 
so 
so 

S315,400 

S246,400 ,,,..---­

S246,400 

">n-tn 11\L.. ,ne -1n.-1 e AH 




