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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
1. INFORMACION GENERAL
[Contrato de aporte Niimero: 11005902023 Cupos: 450 Servicio que presta: INSTITUCIONAL
Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 01-02-2023 Periodo reportado: 1-12-2023 AL 31-12-2023
. 3 i
[Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA N° de unidades de
servicio: 3
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION HOGAR INTEGRAL Nombre del Representante Legal de la (EAS): OLGA LUCIA RIVERA URREA
Regional: BOGOTA Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CIUDAD BOLIVAR
[Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LYDA YAMILE AVILA ALAYON
CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
1.1.OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES o
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al Por parte de la Supervision se realiza la adicion al contrato 11005902023 al 31 DICIEMBRE -2023; Cabe anotar que se 1. Fuentes soportadas en la Fase de Cierre al Contrato 11005902023.
servicio, segiin lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segin [da cumplimiento al proceso de la fase de Cierre del Contrato con la or de C) y Gestion de
B corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la  |archivos y expedientes requeridos de acuerdo al manual Operativo. 100%
Fase Preparatoria.
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES o
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
LA OBLIGACION - EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo La EAS Fundacion Hogar Integral brinda cumplimiento a las obligaciones del Contrato 11005902023 , Para el Periodo de 1.Certificado de cobertura atendida
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Diciembre se brindo la atencion a beneficiarios correspondiente a (10) dias de atencién al programa, con una cobertura de 2. Planillas Ram
2.1 Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como [cuatro cientos cincuenta (450 ) beneficiarios. 100%
las demas
Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas |Durante el periodo se ejecutas acciones de fortalecimiento con la Subred Sur - linea comunitaria “Comunidades (No se han presentado 1. No aplica
o privadas con las que se tenga relacion por causa o con ocasion de la promotoras y protectoras para el cuidado y el fomento de la salud” en el CDI Estercita, abordando las siguientes tematicas:
jecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de  |manejo de redes sociales, salud sexual y reproductiva, prevencion consumo SPA, abuso sexual en nifias o nifios y
1.7. las nifias y los nifios y mujeres gestantes. i jacion con i asi la intervencion por trimestres en todas las UDS. 100%
se realiza del plan de arti interi y o las acciones
adelantadas durante el segundo semestre del afio.
Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los | No se presenta ninguna afectacion al contrato 1. Sin Novedades
18 bicnes muebles devolutivos y de consumo adquiridos en el presente Contrato L00%
. de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector °
Piblico — NICSP.
Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al  |En diciembre, se continua proceso entrega formatos (preinscripcion) de solicitud de cupo para la vigencia 2024, siguiendo |No se han presentado 1. Lista de asignacion de cupos 2024
inicio y durante la segiin imiento y ori del ICBF, |la linea técnica para focalizacion de nuevos usuarios, se anexa documento de identidad, sisbén (si lo tienen) y recibo de
19 descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE  [servicio piiblico. 100%
LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA o documento que lo sustituya
0 modi
Programar en ¢l Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar Para el periodo de diciembre no se recibe bienestarina por parte del operador para las unidades de servicio. 1. No aplica
11 mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional - 100%
. AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente
cliusula
ini ala EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, Para periodo de diciembre, se cuenta con este producto tanto para suministro interno como para la entrega de esta a los 1. En cada UDS y EAS se cuenta con cronograma de Programacion y
acorde con la programacion mensual que se defina segin el lineamiento del ~ [padres para ese peirodo. sumisntro de AAVN
ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor "
(B del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacion 100%
suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.
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1.12.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado
uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los

formatos y esta para su
PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y
distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda
a los usuarios de los programas de atencién. PARAGRAFO SEGUNDO.
Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicién de las
raciones a suministrar para cada Modalidad se
“Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de
programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre
vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacién del valor total del
aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones
para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de
Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por

en el Anexo 2

kil a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de
alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la
Direccion de Nutricion.  ori i técnicas y i

por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus
respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con
la suscripeion y ejecucién del contrato, los cuales hacen parte integral del
presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por
parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del
servicio.

Con relacién a los puntos de Bienestarina por parte del centro zonal se recibe las instrucciones de los AAVN sc reciben
instruccuiones de entrega, consumo y entrega de reservas y saldos de cada UDS a los beneficiarios

1. Instrucciones de AAVN en consumo del mes de diciembre,
modalidad institucional.

100%

al ICBF la i ion técnica, , financiera y
|juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de
acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual
de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad

el Li i Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique,
modifique o sustituya.

Para periodo de diciembre el consumo de los AAVN para la minuta patron es de 08 dias habiles de atencion.

Se recibe
correo indicando la utilizacion de los saldos a corte de 15 de diciembre para su entrega en la UDS a los padres de familia,
donde los nifios cuenten con diagnostico de DNT, Riesgo de DNT y/o que no cuenten con recursos economicos
adecuados,esto recibido el dia 22 de noviembre

1. En cada UDS y EAS se cuenta con cronograma de Programacion y

de AAVN y se los Formatos con los precios
de los AAVN.

100%

23

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el
ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona
ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segin
del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del

Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o
derogue.

No se presentan novedades

1. No aplica

100%

24

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades
proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos,
partidos politicos, procesos 0 activi no i con la
prestacion del servicio.

No se presentan novedades

1. No aplica

100%

25.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la
identificacion, priorizacién y seleccion de los usuarios, segun lo establecido
en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera
Infancia”, que s encuentre vigente durante la suscripeion o ejecucion del
contrato de aporte.

De los 450 cupos asignados para las UDS, el 100% cuentan con los criterios de focalizacion establecidos en la guia del
ICBF, para los casos que las familias no cuenten con los criterios de focalizacion, se acude a la visita domiciliaria, para

las cond;

d y econémicas del grupo familiar, a la fecha se encuentran realizadas.

Se consolida cuadro con informacién de los usuarios activos que deciden continuar con el cupo en el CDI y segéin
disponibilidad se brinda ingreso acorde a la guia de focalizacién (priorizacién) establecida por el ICBF a las familias con
nifias o nifios entre 2 y 4 afios.

No se han presentado

1. No aplica

100%

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de
seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones,

su gestion, facili el acceso a toda la informacion y
0 con la ion del servicio, i enel

marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes
que le sean solici las y acciones que le
sean requeridas.

Para el presente mes no se presentan visitas de supervision.

1. No aplica

100%

2.7.

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del
contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de

y por el
ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de
Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta
la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso
durante la etapa de conformacién de talento humano, se priorizara la
continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los
cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de
perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de
aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas
producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

Para el periodo en referencia no existe novedad frente a este item

(No se han presentado

1. No aplica

100%
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La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, |la EAS Cuenta con la Sede adminstrativa en la Carrera 68 C Bis No.37" A 54 Sur Bogota, Colombia. En esta sede se 1. No aplica
en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, tramitan los procesos Fi i técnicos, inis ivos y juridicos a la ejecucion del contrato
28 técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato 11005902023. 100%
disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor
los requiera.
Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la Se cuenta con plan de formacién a talento humano y se construyé plan de formacion a familias, teniendo en cuenta el (No se han presentado 1. No aplica
violencia y maltrato infantil, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio e de i ylaley 2089 de 2021, planes que fueron ejecutados hasta el mes de octubre y diciembre
implementacion de los planes de fiami y ion a familias y P
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el
26 Li i para la p ion de las vi ias de los nifios y nifias de la 100%
. primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la
Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que Para el mes no se presenta novedades 1. No aplica
formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que
2.10. . o o P 100%
haya lugar, las y cuando
sean requeridos.
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de ~ [Para el mes de diciembre no se presenta ninguna situacion atipica que afecte la prestacion el servicio. 1. No aplica
'manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias
durante la i i6n del servicio que pongan en riesgo el
211 del objeto en con las entidades 100%
competentes, cuando haya lugar.
Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades Teniendo en cuenta los casos presentados, se remite informacion al supervisor del contrato con los soportes No se han d 1. No aplica
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se segun memorando, inmediatamente estos ocurren, adicional a ello se envia certificacion de los presuntos hechos (violencia,
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las id o imi )y la lidacion el ultimo dia habil del mes.
nifias, nifios y mujeres gestantes do con ello la ion de las
rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades Durante los dias comprendidos entre el 01 y el 15 de diciembre, se hace necesario documentar un presunto caso de
2.12.  |competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de violencia intrafamiliar (CDI Estercita) y un accidente en el hogar (CDI El jardin de Sofi), de los cuales se envié mediante 100%
Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de correo electronico, informe, formato 30 y anexos al supervisor.
Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique,
sustituya o derogue y demés documentos. Cuando asi se requiere, se solicita orientacion por parte del supervisor técnico para algunas situaciones que se identifican
de los beneficiarios, sobre las acciones a seguir.
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién - [Desde el enfoque Diferencial se continua con la atencion de 12 usuarios Afrocolombianos y 8 poblacién migrante de 1. Sin novedad
UA se brind= la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de  [origen venezolano.
2.13. Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - 100%
Resolucion 1264 de 2017 o que lo sustituya o derogue.
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Para el presente mes, el equipo psicosocial participa de un escenario local: (No se han presentado 1. No aplica
Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el
i de las i a nifias, nifios y mujeres gestantes, de El dia 7 de diciembre de 2023, se participa participacion en el Consejo Local de Politica Piblica Red Buen Trato, el cual
acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral |tuvo como agenda: A) Saludo y bi ida, B) imi a i C) semana del buen trato local,
de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). D) E i0 ias técnicas, E) ias y p; 2024, F) Varios, G) Compartir navidefio de cierre de
aiio.
2.14. 100%
Pese a que se convoca a Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia (COLIA), desarrollado el pasado lunes 04 de
diciembre, desde las 8:00am en el CDC Ecoparque Sierra Morena, donde se propuso un ejercicio de balance de la
instancia y participacién de cada una de las entidades y organizaciones en el desarrollo del plan de accién. Ademas, de la
entrega del mandato de los nifios y nifias de la organizacion Cuyeca Obsun. No se logra la participacion, debido a
programacion de actividades con anterioridad durante la fecha prevista para el ultimo COLIA del afio.
Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico  Teniendo en cuenta los casos de riesgo presentados para el presente mes, el viernes 15 de diciembre, se realiza el envié del [No se han presentado 1. Certificado presuntos hechos de violencia, accidentes y/o
al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, “Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP), a la fallecimientos
accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, [supervision del contrato via correo electronico, desde el usuario de la administracion.
asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad
el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera
infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que
se presenten en cualquier lugar. En caso de no s presentarse las situaciones
215 mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la 100%

EAS deberd reportar mensualmente a través de correo electrénico al
supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de

usuarios activos, se deberd diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias
habiles siguientes del conocimiento del hecho, ¢l “Formato Informe de la
Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o
sustituya.
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Garantizar las fones que e cor de acuerdo a lo dispuesto en
el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA,
'VULNERACION O INOBSERVANCIA DE DERECHOS EN LOS

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

No se han

Se garantiza que las actuaciones de todo e talento humano en las unidades de servicio se en cor
con el protocolo ante casos de alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos, con formaciones mensuales al
equipo. Cabe anotar que ¢l plan de capacitacion dirigido al talento humano se culming durante el mes de octubre.

1. No aplica

2.16. SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el 100%
documento que lo modifique o sustituya.
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en Para ¢l Periodo de diciembre se realiza el pago de prima y liquidacion al talento humnao con terminacion de contrato al 15 1.Soportes pagos de talento humano , los cuales reposan en los libros
it cumplir con las ot i con el Sistema General de Seguridad [de diciembre y pago de prima a los colaboradores de continuidad de contrato en fase de cierre, ademas de ello se hace el i ivos y son dos en la izacion Fi iera ante el
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los |pago del Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los centro zonal.
217 aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto [aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo.. 100%
de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
Cumplir op con los pagos a p y de La EAS Fundacion Hogar Integral brinda cumplimiento a los pagos de Seguridad social y némina de los 56 colaboradores 1.Soportes parafiscales y Nomina Periodo diciembre
2.18 servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio. adscritos al Contrato 11005902023. Se da cumplimiento a pagos a Proveedores y Servicios publicos de las UDS 2.Los pagos a Proveedores son soportados en la legalizacion 100%
correspondientes al Periodo de Diciembre. Financiera ante el centro zonal .
Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion Se dio alcance en el mes de marzo, septiembre y noviembre de 2023, a las jornadas de socializacion de servicios en No se han presentado 1. No aplica
contractual, segin la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de [primera infancia, referente al contrato y su respectiva adiccion, suscrito entre la Fundacion Hogar Integral y el ICBF
2.10. Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que (Centro Zonal CB). 100%
hacen parte integral del presente contrato.
Construir ¢ implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y No se reportan novedades 1. Sin novedad
pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion,
durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas
de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de
2.20. verificacion de ici de calidad, ion, visitas de 100%
verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS-
Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS-
segun lo sefialado en el Manual Operativo del servicio correspondiente.
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la poliza [No se reportan novedades 1. Sin novedad
de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro
221 de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha en que se conocio o se 100%
debio conocer la ocurrencia del siniestro.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de La contrapartida del Periodo de Diciembre se proyecté para la ejecucion del presente contrato en los siguientes rubros: 1.Soportes de contrapartida Periodo diciembre
ida (tanto la de caréacter obligatorio, cuando corresponda, como la  [SG-SST: Vinculacion de la especialista en Sistema de Seguridad y salud en el trabajo, para fortalecer los procesos de
adicional segin el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar)  [atencién en las UDS Periodo diciembre.
y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades [MANTENIMIENTO EQUIPOS:EI principal objetivo de la ia sobre la i ogica es itirl
de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la a la EAS operar sin i en los diferentes procesos icos que implican el uso de una herramienta
i de interés en el marco de la Invitacion Pablica IP- ati ademis de la fiabilidad de la informacion.
003-2019 (Actualizacién 2021), sus modificaciones y actualizaciones que
haya lugar, asi como lo dispuesto en el dimi inistrativo de
222 seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segan lo 100%
pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segiin los diversos
del Manual de C del ICBF vigente; para lo anterior el
contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la
descripcion de las activi que cada valor de ida y/o
valor técnico ofertado y su cuantificacién individual.
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al La EAS Fundacion Hogar Integral cuenta con los soportes Juridicos que acreditan su experiencia de funcionamiento y 1. No se presentan Novedad Periodo Diciembre
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o trazabilidad de los programas sociales.CDI SAN FRANCISCO: Se cuenta con Certificado de Tradicion y libertad.
acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el (CDI SOFI'y ESTERCITA: Se cuenta con ds que acredita a la d Hogar Integral como duefia, Los
223 servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de terrenos no estan legalizados por tanto no se cuenta con CTL. 100%
i contrato de d: ificado de libertad y tradicion, o el
documento idoneo donde se acredite dicha condicion segiin corresponda).
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Se participa del 12° de For a fin de dar la Organizacion del plan de trabajo que 1. Acta de Fortalecimiento Institucional
Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto responda a las necesidades de las UDS Con base a los Componentes del plan de Gestion del Servicio para Periodo de 2. Cronograma Periodo diciembre
2.24 contratado. diciembre y a la fase de cierre del contrato, En dicho Cada C realiza una i ion general 100%

de su cronograma.
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Brindar educacion inicial en el marco de la Atencion integral a nifias y nifios
en 450 cupos, en el (los) servicio(s) CDI SIN ARRIENDO -
INSTITUCIONAL, en las UDS Estercita, San Francisco y Jardin de Sofi
correspondientes al Centro Zonal CZ CIUDAD BOLIVAR de la Regional
Bogota, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo

Se brinda la atencion a 450 beneficiarios adscritos al Contrato 11005902023 , garantizando diez (10 ) dias de atencion
en el periodo de diciembre en las UDS Estercita, San Francisco y Jardi de sofi; garantizando la ejecucion del contrato de
aportes.

1. Registros de Asistencia Mensual (Disponibles en las UDS)
2. Registro de coberturas atendidas

o
ikl del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de 100%
atencion, en cuantoa  su estructura operativa, o fraccion proporcional a
partir del de los requisitos de perfe Y ejecucion
del contrato de aporte respectivamente.
Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, Se realiza la Conformacion de grupos etarios - de acuerdo al manual Operativo, brindando una distribucion asi: 10 Grupos UDS 1. Registro de Asistencia Mensual
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente |Estercita, 6 Grupos etareos CDI Sofi, 5 Grupos etareos CDI San Francisco con una atencion de 450 beneficiarios Para el Periodo de 2. Registro de coberturas atendidas
212 cuadro: Serrvicio CDI SIN ARRIENDO, UDS 3 , CUPOS 450 CENTRO [diciembre, no se presentan rotaciones para el mes. 3. Conformacion grupos etarios 100%
ZONAL CIUDAD BOLIVAR
Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de [Se garantiza la gratuidad del programa desde el momento de la matricula sensibilizando a las familias a cerca del la atencion y se 1. En el proceso realizado a la familia para apertura de cupo se hace
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas cuenta con formulario que respalda la informacion brindada no aplica tasa compensatoria para las UDS. induccion y retraolimentacion a la familia sobre la gratuidad del programa y
compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o los servicios de primera infancia( reposa gestion documental carpeta de
normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los padres, beneficiario).
'madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes
2.1.3. voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el 100%
Manual Operativo de la cor i i del
servicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para
impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atenciéon o
retirarlo de este.
D gias que p la ia de los usuarios en la_|Durante el mes, no se produjeron rotaciones de beneficiarios. No s han presentado 1. No aplica
2.14 Ups. 100%
2.2. Obligaci del Ce de Familia, C ¥ Redes Sociales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION SCCIORES DESSRROLLAR A D E‘]; gﬂﬂgﬂglﬁPORTADo R ENTORE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION F;f: gg;:miﬁg o
DE LA OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- Durante el periodo se ejecutas acciones de fortalecimiento con la Subred Sur - linea comunitaria “Comunidades No se han presentado 1. Plan de articul. interinstituci itario
establecidas en ¢l Manual Operativo de la Modalidad segén corresponda el |promotoras y protectoras para el cuidado y el fomento de la salud” en el CDI Estercita, abordando las siguientes teméticas: 2. Acta de reunién (Articulacién Subred Sur)
servicio, y las demds orientaciones y/o daci didas porel  |mancjo de redes sociales, salud sexual y reproductiva, prevencién consumo SPA, abuso sexual en nifias o nifios y 3. Acta de reunién, registro
ICBF. ias relajacion con ia, culminando asi la intervencién por trimestres en todas las UDS. Adicionalmente, fotografico, listado de asistencia (Campafia Bloquea la Pélvora)
se realiza li; del plan de arti interinstituci y itario, las acciones adel d 4. Acta de reunion, registro
durante el segundo semestre del afio. y asistencia (R comité control social)
De conformidad con el plan de formacién y acompafiamiento a familias, para ¢l mes de diciembre, las UDS se unen a la
campaiia de prevencion del uso de polvora disefiada por el ICBF, que para el afio en curso tiene como slogan “Crece la
para la vida y la paz: Bloquea la pélvora”, donde, a través de diferentes acciones se sensibilizo a las familias en
torno a los peligros y las consecuencias de la manipulacién de la pélvora, a propésito del inicio de las festividades
221, navidefias; sc logra la participacion del 100% de las familias (7 dic). 100%
Teniendo en cuenta que el plan de accién del comité de control social, se ejecuté entre marzo y noviembre del presente afio,
para el mes de diciembre no se contempla visita de verificacion. Sin en embargo, desde la direccion de la FHI, se
un imicnto a las o los i que durante todo el afio demostraron mayor nivel de compromiso y
participacion activa en las actividades propias del comité y apoyo constante en otros procesos que se realizan dentro de la
UDS, registrando por medio de fotografias la actividad. Para el caso especifico del CDI Estercita, se hace entrega del
reconocimiento a tres mamas integrantes, en el CDI El jardin de Sofi a cinco miembros y para el CDI San Francisco de
Asis a tres mams, para un total de once (14 y 15 dic) .
Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones Durante el disefio del plan de formacion a familias se tiene en cuenta como eje transversal la sensibilizacion a las madres, No se han presentado 1. No aplica
que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del  |padres y/o cuidadores frente a la garantia de los derechos en las nifas y los nifios, la prevencién de violencias desde el
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de  [reconocimiento de sus efectos en el desarrollo integral y la salud mental.
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en
los servicios de la modalidad familiar se dara desde el fortalecimiento, Para el mes de diciembre, las UDS se unen a la campaa de prevencion del uso de pdlvora disefiada por el ICBF, que para
222 |/ csignificacion o impulso de las pricticas priorizadas para el el afio en curso tiene como slogan “Crece la generacion para la vida y la paz: Bloquea la pélvora”, donde, a través de 100%
acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuira  |diferentes acciones se sensibilizo a las familias en torno a los peligros y las consecuencias de la manipulacién de la
poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y ~ |pélvora, a propésito del inicio de las festividad idefias; se logra la partici del 100% de las familias (7 dic).
mujeres gestantes.
La EAS debera Garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y |El Talento humano se acoge a los 1 ademas de su de interiorizacion de los No se han presentado 1. No aplica
realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se  [para el presente mes no se convoca al talento humano de la UDS a talleres o actividad, It
sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia la prevencion de situaciones de violencia sexual. Sin embargo, el talento humano continua acogiéndose a los protocolos
223 |sexual en contra de los nifios y nifias, segiin las indicaciones que para el y ido con la interiorizacién de los mismos. 100%
cefecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor
del Contrato.
2.3. Obligaci del Ce de Salud y Nutricion
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE Egl];]? gll;:s]‘;s Q%%N;ﬁzlgiggii%?;g:&?gfﬁo FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN

LA OBLIGACION

DE LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtn corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF

Se hace la revision de ADRES al 100% de los nifios y nifias que asisten al programa, encontrando las siguientes
novedades para este periodo:

CDI Estercita: el 99.4% tiene Activo SSGS, el restante a2 nifios de nacionali jera con
documentacion incompleta para la solicitud de salud, se realizan pactos de compromiso.

CDI El Jardin de Sofi: el 99,2% cuentan con SSGS activo; y como novedades se tiene 1 nifio como "RETIRADO" y 1 nifio
que cambio de PES, 1 de regimen y EPS y 2 nifios de regimen en este periodo.

(CDI San Francisco: el 99,09% de los nifios cuentan con afiliacion a salud activa, el restante 0.9% corresponde a un nifio en
estado retirado de la EPS, el cual cuenta con carta de compromiso y esta a la espera de visita de SISBEN para la afiliacion
a regimen subsidiado y como novedades se tiene que 1 nifio cambio de EPS, 1 de regimen y uno de regimen y estado de
afliliacion

'VACUNACION: se cuenta con las siguientes obervaciones: en el CDI San Francisco, el 12% no cuenta con triple viral ,
para el CDI E Jardin de Sofi el 18% no cuenta con triple viral y para el CDI Estercita cuenta con el 100% de los nifios con
esta vacuna. por tanto, se les recomendd su aplicacion en los menores.

1. Revision de ADRES mes de diciembre
2. Pactos de compromisis de nifios sin salud activa

23.1. *Vacunacion 5 afios: Para este periodo se cuenta con 111 nifios que cumplieron 5 afios, pero no han allegado el documento 100%
que avale la aplicacion de esta, los cuales son: CDI San Francisco: a la fecha se cuenta con 25 nifios con 5 afios, de los
cuales 10 faltan por aplicar este refuerzo, CDI El Jardin de Sofi: se cuentan con 39 nifios y nifias con 5 afios de los cuales 8
faltan por este refuerzo y 53 para el CDI Estercita de los cuales 4 les falta esta vacunacion..
Se envia circular informativa segun correo recibido del CZ para actualizacion de carnet de vacunas por parte de los padres.
CRECIMIENTO Y DESARROLLO: para el mes se realizo la revision de estos documentos, encontrando: CDI San
Francisco con 3,6% que no cuenta con este documento y el 96,4% si lo tienen por EPS. Para el CDI El Jardin de Sofi, se
encontro que el 95,4% cuentan con el documento en carpeta, en contraste con el 4,6% no tienen el certificado de la EPS. Y
para el CDI Estercita, se encontr6 que el 85,8% cuenta con este documento y de estos el 29,04% esta desactualizada el
14,2% restante no cuentan con este documento en fisico en carpera o se encuentran desactualizados.
ACTIVACIONES RIA:
Para el mes de dici no se de RIA en las 3 UDS.
Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan  [Para este periodo no se tiene observacion sobre este item 1. sin novedades
de i basico ( de limpieza y desi i6n, manejo de
Residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de
plagas y vectores), y manual de buenas pricticas de manufactura - BPM- con
los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y
232 distribucion de alimentos que apliquen segiin la Modalidad o servicio, de 100%
acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la_|En el mes de marzo se envié el paquete de minuta patron para la revsion y aprobacion de esta por parte del Centro Zonal, 1. sin nocvedades
atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de ments segin lo defina el ICBF para este periodo, no se cuenta con respuesta aiin de este envio.
elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo
complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad
233. con lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion y 100%
para los Y proyectos misit del ICBF”. Y lo
definido en la minuta patron vigente para la modalidad y servicio de Primera
Infancia segin corresponda
Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias Se continua trabajando la minuta patron autorizada por el CZ desde el afio 2019 para los dos grupos de edades de cada 1. sin nocvedades
preparadas o para preparar o refrigerios o segiin lo defina el ICBF, en la UDS.
cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el
ciclo menti aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad
234  |conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando 100%
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera
dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o UA
Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias en el mes de diciembre no se cuenta con actalizacién de proveedores, pues se envio esta informacion al Centro Zonal el dia 1. sin nocvedades
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de 30 de noviembre
i ylai io ia relaci con registros y
235, conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se 100%
requiera y/o cambie algiin proveedor
Plancar y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el [para este periodo, se envia folleto "recetario" de AAVN el cual se entrega a las familias de los nifios de riesgo de DNT, con 1. folleto Recetario AAVN CDI San Francisco y CDi El Jardin de
marco de la ia de ion, Educacion y Comunicacion en el fin de que tengan herramientas para la preparaciion de este producto en casa de los CDI San Francisco y CDI El Jardin Sofi
Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas ~ [de Sofi
2.3.6 alimentarias saludables, segun lo descrito en la “Guia técnica del 100%
componente de alimentacién y nutricién para los programas y proyectos
les del ICBF”
Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del "Se cuenta con ultima visita realizada por el Hospital Vista Hermosa para conceto sanitario y revision del protocolo de 1. sin novedas
componente de alimentacién y nutricién para los programas y proyectos bioseguridad 100% imiento, de los concepto
235 misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de CDI El Jardin de Sofi: 09/10/2023 concepto favorable 100%
.3.7. o

acucrdo con el tipo de alimentacién suministrada, que se establece en el
manual operativo para cada modalidad de atencién.

CDI Estercita: 02/03/2023 concepto favorable
CDI San Francisco : 17/10/2023 con concepto favorable en segunda visita




INFORME TECNICO Y ADMIN!
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

RATIVO MENSUAL

Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo
con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de
salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa
sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia

alos

de los procesos del ICBF y los

Manual

Para el mes dediciembre sc realizan la toma de medidas antropometricas de los casos de DNT, sobrepeso, obesidad y
Riesgo de DNT de las tres UDS, con cargue en el palicativo cuentame, asi:

CDI Estercita:1 casos de DNT y 3 nifios con riesgo de DNT,

CDI El Jardin de Sofi: 10 nifios con riesgo de DNT, 4 casos de riesgo delgadez 'y 4 nifios con sobrepeso en 5 afios.
CDI San Francisco: 4 nifios con Riesgo de DNT, 1 caso de riesgo de delgadez,6 nifios con sobrepeso y 2 casos de

1F1.mol2.pp_formato_captura_de_datos_antropometricos_v4 de
cada UDS diciembre

2. Correo Alertas Registro de Informacién de Seguimiento
Nutricional Primera Infancia- Mes Noviembre 2023

Operativos cor diente a la en los tiempos y sobrepeso en 5 afios.
238. |periodos establecidos para este fin y sobre ¢l 100% de los beneficiarios y s incl igual los datos icos de los los nifios que cumplieron la toma trimestral en este periodo 100%
atendidos durante el periodo de la toma 3 nifios del CDI San Francisco, 12 nifios del CDI El Jardin de sofi.
Se reciben lertas Registro de Informacién de Seguimiento Nutricional Primera Infancia- Mes Noviembre 2023 donde
aparece un caso con talla baja respecto al anterior toma, se envia correo explicando que la toma realizada por el CDI
Estercita es correcta y se envian evidencias al Centro Zonal.
Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la_|Se realizan la toma de medidas antropometricas del caso de DNT. con seguimiento por parte de nutricion en carpeta de 1. Reporte de novedades de caso de DNT
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion y reporte del apli 2. Acta de cierre caso de DNT CDI Estercita_2023
aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de  |Y se cuenta con acta de cierre de caso de DNT para el afio 2023, pues el nifio continua el prximo afio en el CDI Estercita, 3. Soporte de correo enviado de respuesta SIVIGILIA
239 |conformidad con las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y |por loque continua en seguimiento nutricional. 100%
las demés orientaciones y/o d técnicas y
expedidas por el ICBF
Discriar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones _|sin novedad para este este periodo 1. sin novedad
lectivas e individuales de ed alimentaria y nutricional, de acuerdo
con los delacl étrica de los usuarios y segiin
o sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio que
corresponda. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sca
23.10  |posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos 100%
durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la
ljustificacién y soporte que sustente dicha situacion
Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una | No se presentan novedades para este periodo 1. Sin novedad
enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.
23.11 100%
2.4.0bli con la re i6 i ‘0, inventario y custodia de los Ali tos de Alto Valor Nutricional -AAVN-
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE Egll’-‘; gﬁ;ﬁ; ;%%%N;ﬁ?g?g;ii%?;{g:&?;f: 0 FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos _|Para el periodo no se realizan novedades. 1. Sin novedad
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y
suplente, nimero de identificacién, teléfonos, horario de atencion, niimero de
24.1. cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los 100%
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a  |En este perido no se recibe AAVN 1. Sin novedad
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a
las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencién, de conformidad
A% con las directrices, lineami normas y dimi idos por 100%
el ICBF. En ningiin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo se tiene para consumo de diciembre: 1.Se cuenta con formatos en fisico en las UDS para unidades
con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las CDI San Francisco: 125 unidades de AAVN Mas con lote 2011723 y fecha de vencimiento del 17/04/2024, 25 unidades ejecutoras y Kardex
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. |de AAVN sabor fresa con lote 2009872 y fecha de vencimiento del 06/04/2024, con reserva de 16 unidades.
(CDI El Jardin de Sofi:125 unidades de AAVN Mas con lote 2011723 y fecha de vencimiento del 17/04/2024, 25 unidades
de AAVN sabor fresa con lote 2009872 y fecha de vencimiento del 06/04/2024, con reserva de 12 unidades.
243 CDI Estercita:200 unidades de AAVN Mas con lote 1998559 y fecha de vencimiento del 16/04/2024, 75 unidades de 100%
AAVN sabor fresa con lote 2006458 y fecha de vencimiento del 23/03/2024, con reserva de 1 unidades.
Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) se recibe correo electronico por parte del Centro Zonal sobre la entrega de saldos y reservas de cada UDS a los nifios de 1. Correo autorizacion entrega saldos AAVN
sobre las difi enel del servicio y las que bajo peso, DNT, bajos recursos, esto con el fin de que NO queden existencias de este en la UDS. 2. Acta de entrega de saldos y reservas CDI Osfi y CDI San Francisco
afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional esto recibido el dia 4 de diciembre
244 recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para 100%

que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y
realizar las acciones correspondientes.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos,
para evitar su deterioro.

Se realiza la entrega semanal al personal manipuladores de alimentos para el consumo interno de la UDS, esto con el fin
de garantizar la preparacion excata de este alimento para cada usuario y se hace entrega a Padres de Familia para
consumo en casa, asi:

CDI San Francisco:

93 unidades de lote 2011723 y 17 unidades del lote 2009872, esto realizado los dias 14 y 15 de noviembre a los 110
beneficiaros.

22 unidades de saldos y reserva del lote 2011723 , realizado el dia 11 de diciembre ( se hizo entrega a nifios con

de riesgo de DNT, riesgo delgadez y bajos recursos economicos)

"1. formato
£3.p5.pp_formato_entrega_de_alimentos_de_alto_valor_nutricional_a
_unidades_ejecutoras_o_de_servicio_v3

los cuales reposan en fisico en cada UDS

245 CDI El Jardin de Sofi: 100%
se hace entrega de 50 unidades del lote 2009870 y 80 unidades de lote 20117223 el dia 13 de diciembre.
31 unidades de saldos y reserva del lote 2011723 , realizado el dia 13 de diciembre ( se hizo entrega a nifios con
diagnsotico de riesgo de DNT, riesgo delgadez y bajos recursos economicos)
CDI Estercita:
132 unidades del lote 2011723, 75 unidades del lote 2004870 y 3 unidades del lote 2006458 esta entrega fue realizada el
dia 05 de diciembre
38 unidades de saldos y reserva del lote 2011723 , realizado el dia 14 de diciembre ( se hizo entrega a nifios con
Diagnsotico de DNT, riesgo de DNT, riesgo delgadez y bajos recursos economicos)
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF Se realiza diariamente el control de inventarios, y el diligenciamiento de los formatos que el ICBF ha designado para el 1. formatos en fisico en cada UDS.
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega  [control de este alimentos en cada UDS.
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de  |Los soportes de los formatos (unidades ejecutoras, control de invetarios y entrega a beneficiarios) son cargados en carpeta
servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los digital establecida por la nutricionista del CZ mensualmente
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe
corresponder a la cantidad de usuarios programados.
2.4.6 Estos soportes deben en medio oen fisico 100%
de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las
'modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
'municipio donde esta ubicado el punto de entrega
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades No aplica para FHI, pues la entrega es realizada directamente en cada UDS. 1. Sin novedad
247 j o de servicio en decuadas que garanticen la 100%
inocuidad del AAVN.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente |Segun indicaciones del CZ, en capacitacion de nuevos formatos de AAVN, del dia 28 de junio en el Centro Zonal, se dan 1. Sin novedad
248 |l mancjo, recepcién, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor |las sirectrices para el adecuado diligenciamiento de estos en cada UDS. 100%
Nutricional.
Realizar actividades que promuevan el _control social para ¢l adecuado uso | para este perido no se cuenta con actividades programadas 1. Sin novedad
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones
249 dada‘s Por el ICBF, asi con"m a§is|ir alas capacivlaciones‘ mesas publicas, 100%
de cuentas o de veeduria a las cuales se le
convoque por parte del ICBF.
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, 1. Sin novedad
2410 especialmente para dar respues?a‘a los organismos de control del Fslado y No aplica para el periodo 100%
en las visitas por la Interventoria y/o el
ICBF.
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando 1. Sin novedad
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
2.4.11 redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del  |No aplica para el periodo 100%
mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro
tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
. . No aplica para el periodo 1. Sin novedad
Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto
'Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones
2412 P P . 100%
a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades
generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta por parte del Centro Zonal se autoriza la entregad e saldos y reservas a los nifios de bajo peso para que en la UDS no 1. Sin novedad
( de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor quede este producto para el siguiente afio
2.4.13 s 100%
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF.
2.5. Obligaci del C Proceso P
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE g:::]l; (;i%];g%?}i‘ﬁ?gg’?;ﬁ i:g 2?;:313?;;1_ 0  |FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN

LA OBLIGACION

DE LA OBLIGACION

[EL CUMPLIMIENTO
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Dar cumplimiento a cada una de las condici de calidad , Estand:

Dentro del dagdgico se da a las obligaci les en cuanto a Proyecto Pedagogico,

establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el
iones y/o daci didas por el

servicio, y las demds  ori
ICBF.

Cicrre y clausura, Culminacion de Escala del desarrollo para los casos que aplica, Evaluacion al Proyecto Pedagdgico con
la participacion de los nifios , nifias y sus familias mediante encuesta de y atencion del C
Se lleva a cabo la plancacion

e i s en los

Navideia respetando los credos y creencias de las familias ,
relatos y tradiciones colombianas alrededor de las novenas navidefias, donde a través de relatos convertidos en historias
sus protagonistas fueron los nifios y nifias de cada UDS ; Es asi como los cuentos, las canciones y el baile los unen y

1.Soportes de plancacion Pedagogica en cada libro de plancacion en
Fisico de cada UDS .
2.Evidencias Fotograficas Plancacion Navideia

25.1. transforman, compartiendo con otros niveles que permitieron a su vez potenciar habilidades sociales a nivel interpersonal. 100%
Durante cada dia los relatos se mostraban més interesantes. Y asi mismo los nifios y nifias interpretaban y recordaban
datos importantes llevando un hilo conductor que permitia desarrollar habilidades para las funciones ejecutivas, de igual
forma su expresion verbal se mantuvo ya que las sy la expresion de saberes y
sentires se hacian presente con la participacion infantil.
Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al Se consolida en un cuadro (Excel) la informacion relacionada con el transito efectivo y armonico a la educacion formal de 1. Cuadro consolidado seguimiento transito grado cero
sistema de educacién formal de acuerdo con lo establecido en la Guia las nifias y nifios al grado transicién, relacionando los datos respecto a solicitud, asignacion de cupo y formalizacion de 2. Aciones pedagogicas Transito Armonico
Orientadora para el trénsito de los nifios y niias desde los Programas de matricula. Por parte del
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal — |Componente pedagogico los nifios y nifias participaron de la fiesta de Prom y la Celebracion del paso de la educacion
vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias, inicial a la formal ; la caracterizacion de cada nifio y nifia segun la fiesta tematica de los afios 80, Fiesta de Neon , donde
252 |Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo compartieron experiencias de baile que permitieron fortalecer las relaciones sociales con sus pares a partir de la 100%
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segiin dael |i io Itando en ellos el proceso en el cual se preparan para hacer su transicion hacia una nueva etapa de
servicio. educacion formal, Compartieran un buffet, Disfrutaron un recuerdo bonito de esta etapa de la cual esta por terminar, se
hace entrega de un detalle a cada uno de ellos de manera que puedan recordar esa etapa de su infancia de manera
significativa.
2.6 . Obligaci del C de talento Humane
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION A ERENRN I LA N fk ‘l;gl:‘llgligll:)l;l’()RTADO R L E BV EENT O, ESPECIALES QUE AFECTEN EL ?UMPLIM.[ENTO FUENTE DE VERIFICACION E‘;ﬁ gﬁ]&:ﬁg\/ﬁi]‘é’? 0
DE LA OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares- Se culmina los procesos de cualificacion con las diferentes entidades 1. Acciones de Bienestar de TH
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el Sub Red: se culmina la articulacion
servicio, y las demds orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el con el Hospital Vista Hermosa, E: ia For io con los temas en salud mental, alimentacion
ICBF. saludable, manejo de redes sociales, manejo de sustancias spicoactivas (CDI Estercita) con 4 encuentros en el Periodo de
diciembre.
Bienestar TH: Se da cumplimiento por parte de la EAS Fundacion Hogar Integral al cronograma de
permisos por votaciones electorales del talento humano , los cuales se les brindé el tiempo de ley incluyendo dia y media
para el TH que particip6 con jurado de acuerdo alas necesidades requeridas del TH.
2.6.1 100%
Se garantiza el cumplimiento de pago de
Honorarios y liquidacioners al Talento Humano por la Culminacion del Contrato.
Resultados de
Evaluacion de Desempeiio: se hace entrega de los resulatdos de la segunda evaluacion de desempefio al TH junto a los
resulatdos tiva del desempefio a Funciones.
Bienestar de TH: Se realiza cierre de actividades y celebracion cierre de afio.Tambien la EAS Fundacion Hogar Integral
realiza invitacuion al TH a participar de un almuerzo y variedad de actividades para el TH y detalle para cada
).
Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes Para el presente mes de diciembre , no se presentan ingresos de agentes educativos comunitarios. 1. No aplica para evidencia
que se en las UDS que han transitado a
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo
de los requisi idos en el Manual Operativo
respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o
262 madre itario que han i de otras N i se avalard en 100%
-0 Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte
del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo,
debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2
Contratar un profesional de tiempo completo segiin los tiempos de atencion |No se cuenta con profesional de apoyo en educacion Inclusiva - 1. No aplica para evidencia
dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de
d inclusiva para el i en la atencion de nifios y nifias
que presenten discapacidad maltiple, que requieran apoyos para la
2.6.3 100%

realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el
desarrollo de las experiencias pedagogicas
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Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de
aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto
armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en

icion de di i asi como ion de las i indigena,

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de
especial i Lo anterior, en alos
Esténdares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion.
PARAGRAFO PRIMERGO. El supervisor o el interventor, segin el caso,
realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y
durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales

La Fundacion Hogar Integral, tiene contratado el 5% de su talento Humano perteneciente a mujeres cabeza de hogar y
poblacion afrocolombiana .

A partir del Enfoque Diferencial se cuenta con 1 Agente
educativa Afrocolombiana en la UDS San Francisco

1. Se realizo entrega de hojas de vida en los comités
seglin nuevas No aplica para ¢l

periodo.

264 enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin 100%
perjuicio de las sanciones que puedan en caso de i imi
justifi o injusti de la presente en el marco del Comité
Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida
del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y
i0 ica del personal i (que no pertenezcan a los
grupos en la presente 6n), de acuerdo con
lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales
Operativos de atencion, y se cumplird con las actividades establecidas alli
2.7 Obligaci del C Ambi Ei ivos y Protectores
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
LA OBLIGACION DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - las UDS San Francisco, Estercita y Jardin de sofi cuentan con el libro de novedades de cada beneficiarios registrando a 1. El registro de novedades se encuentra en Libro en medio fisico
[Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin diario cualquier por menor de los beneficiarios. en las UDS , donde se registran las  situaciones especiales que se
corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones Se realizan las inspecciones por [presentan con las nifias,nifios diariamernte.
271 por el ICBF parte del comite de copasst con la verificacion de las icil deii orden y aseo, i 2. Inspeciones de copasst 100%
para el mes de diciembre.
Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura En relacion al cumplimiento de los estdndares 34, 35 y 36 del Manual Operativo de Modalidad Institucional la EAS 1.Sin novedad
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva |Fundacion Hogar Integral soporta ante el centro zonal que los espacios de Infraestructura cumplen y son optimos, seguros
272 infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del y adecuados para la atencion de los nifios y nifias. 100%
contrato, seglin las orientaciones establecidas por el ICBF
Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las El comodato fue suscrito de acuerdo a la dotacion del afio 2017, la cual cumpli6 la vida qtil. 1.No se presenta novedad
273 obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la 100%
recepeion de inmuebles, cuando aplique
Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de No aplica , Infraestructura sin arriendo _de propiedad de la EAS Fundacion Hogar Integral 1. No Aplica
274 comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique. 100%
2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, ~[Se realizan las inspecciones mensuales de verificacion de seguridad de las Infraestructuras de las tres UDS, recogiendo la 1. Informe de inspecciones planeadas por UDS.
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y informacion necesaria para la mitigacion de riesgos de acci e inci ei los planes de
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres |que den a lugar.
gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que
275  |corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en 100%
la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas
i i yio i técnicas y inis i idas por
el ICBF.
Dotacion:Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de  [Se cuenta con Comodato del afio 2017 el cual ya cumplié la vida Util. 1.En la UDS reposa Inventario de dotacion recibida en el afio 2017 y
fuentes y usos™, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- Por parte de la EAS se elaboré formato de inventarios afio 2023, para actualizar tanto el de comodato como el de la Comodato ajustado a la adquisicion de nuevos elemsntos de acuerdo
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. |Fundacion; El libro tiene 3 hojas las cuales estan distribuidas asi: a las necesidades de las UDS. 2.El
2.7.6. 1. Equipos y Tecnologia: Aqui i lo i con celulares, i etc. nuevo formato de Inventario se encuentra en cada UDS para dar 100%
2. Muebles y enseres: Aqui ingresaremos lo relacionado con Escritorios, Archivadores, juegos didécticos etc. cumplimiento de acuerdo a cada Cronograma acordado por la EAS.
3. Maquinaria y Equipo: Aqui i lo i con Mi ésticos etc.
Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de  |Se garantiza el uso adecuado de los recibidos y para la op del Contrato, sin embargo el 1.En las UDS reposa bienes que ingresaron en reposicién de lo
297 dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la inventario se encuentra aberiado la gran mayoria de los elementos.Cabe anotar que se realizo la depuracion y actualizacion elementos aberiados la adquisicion de la nueva dotacion. 100%
ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos. de los bienes y se solicito de acuerdo alas necesidades solicitud de dotacion para el afio 2023.
Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el |No aplica para el presente Periodo 1. Sin Novedades
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al
2.7.8 supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo 100%

a la terminacion del contrato.
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Diligenciar al inicio y al final e la vigencia del presente contrato cl
“Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las
Modalidades de Educacién Inicial en ¢l Marco de una Atencién Integral”, en
su tltima versién; asi mismo se deberd actualizar y reportar con una
periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.

Para ol afio 2023 se realiz6 ¢l inventario de dotacién recibida_en reposicion de algunos elementos de dotacion , los cuales
ya habian cumplido la vida util.

1. Actualizacion del Inventario con los nuevos clementos adquiridos
para la dotacién , reposan en las UDS.

100%

2.7.10

Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones™ en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una
Atencion Integral”, en su ltima version cada vez que se realice reposicion o
se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a
lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles™ en
su ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

El inventario de bienes recibidos en la dotacién, fue actualizado de acuerdo a la guia orientadora.

1. En las UDS reposan tanto en fisico y digital la adquisicion de
dotacion adquirida .

100%

2.7.11

Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones™ en su version
vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los
bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las
UDS.

En cada UDS se cuenta con los inventarios de propiedad y adquisicion de la EAS Fundacion Hogar Integral.

1.Soportes en cada UDS

100%

2.7.12

Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva
UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones™ en su
version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe
por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la
Direccién Regional cuando aplique.

No aplica para el presente mes

1. Sin evidencia para el presente mes.

100%

2.7.13

Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la
cjecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las
obligaciones contractuales

Los recursos que se tienen el las UDS, tienen exclusividad para su uso unico en la prestacion del servicio.

1.No se reportan Novedades

100%

2.7.14

Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme
a la definicion de ajustes ida en los manuales operativos y
con base en la informacién registrada en la ficha de caracterizacion

pedaggica para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

No se cuenta con nifios y nifas en condicion de discapacidad

Sin novedades

100%

2.7.15.

Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la
cxistencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias hdbiles a su ocurrencia.

No se reportan novedades

1. No se presentan novedades

100%

2.7.16.

Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de
Identificacion de Necesidades de Dotacion™ y el “Formato Inventario de
Dotaciones™ en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de
decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de
identificar los bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a través del
Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO
PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF
en la UDS o UA, adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No.
(CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y
Educacion, la EAS debera presentar en los siguientes 5 dias hébiles al
supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes™ en su version
vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente
actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La EAS serd responsable de la
reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya,
inclusive levisima;

b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el
suyo; y ¢. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO TERCERO. La falta de reporte de los bienes
'muebles adquiridos con

recursos del ICBF como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no

de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada bien
'mueble, a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en

ia, fiscal y penal.

En cada UDS se realizo la identificacion de las necesidades de dotacion para solicitar elementos faltantes .

1. No aplica para evidencia

100%

2.8 Obligaci del C Administrativo y de Gestién

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO

DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO
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Dar cumplimiento a cada una de las de calidad

L izacion Cuentas: Se recibe Insumos para acta de legalizacion y reporte técnico del Periodo de noviembre y

establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segiin corresponda el

diciembre de la EAS :Concepto técnico de atencion y coberturas como insumo para efectos y anexo de legalizacion

1.Legalizacion de Cuentas y Soportes Periodo de noviembre y
diciembre legalizado ante el centro Zonal el 5-12-2023 y 19-12-

servicio, y las demas ori i ylo por ell [financiera de la tomando a consideracion los dias de atencion mes de noviembre y diciembre de 2023 para la EAS 2023.
ICBF. FUNDACION HOGAR INTEGRAL CDI SIN ARRIENDO (5 DIC) .Respecto al Informe técnico mensual la EAS 2.Carpetas Digitales en
realiza entrega de FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES mes de NOVIEMBRE 2023 y archivo de la fase de cierre al Contrato 11005902023.
2.8.1 FORMATO DE COBERTURA MENSUAL F5 MES DE OCTUBRE 2023 y ( 19 DIC) INFORME TECNICO MES DE 100%
DICIEMBRE.
Gestion Documental:Se organizan carpetas de cierre
de contrato segun manual operativo.
Actualizaciéon Directorio y Sistema de Informacién: Se cuenta con la informacion de los
usuarios y del talento humano vinculado y registrada en el Sistema de Cuéntame y la izacién en
Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el Se brinda respuesta oportuna a las solicitudes recibidas por parte de la supervisién técnica, que para el periodo en [No se han presentado 1. No aplica
supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este. referencia fueron las siguientes:
A) El dia 04 de diciembre, se recibe por correo electronico una solicitud del supervisor técnico, requiriendo informacion
2.82 sobre la poblacion migrante que hace parte de las UDS, relacionando tres aspectos principales: contexto migratorio del 100%
territorio, necesidades identificadas, alertas o riesgos de la nifiez en el territorio. La solicitud tenia como fecha de entrega
05 de diciembre antes de las 12:00pm, plazo al que se dio cumplimiento cabal.
2.9 Obligaci de la Entidad Admini; a del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
LA OBLIGACION - EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen |Se da cumplimiento al seguimiento de compras locales, segtn ley 2046 del 2020, para el mes de diciembre de 2023 el 1. Compras locales
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley ~ [contrato No 11005902023 reporta un valor de $14.556.838 correspondientes al 61.13 % de alimentos. 2. Facturas
2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del
valor de los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir que se debe
calcular dicho porcentaje en razén inicamente al valor del total del
componente alimentario y dando cumplimiento a establecido en la tltima
version de los documentos “Guia Orientadora para el Desarrollo de la
Estrategia de Compras Locales” y “Anexo cumplimiento de las normas de
compras publicas locales de alimentos”™ adoptados dentro del sistema
integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso
de Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los
modifiquen o sustituyan.
29.1 100%
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarse haciendo uso de la dltima version del formato de
seguimiento, en un archivo tinico para cada vigencia fiscal, discriminando el
valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
'mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su
revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor
y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion
de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben
cumplir con la normatividad sanitaria vigente.
2.10 Obligaci del registro y pr de informacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
LA OBLIGACION - EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
Realizar el registro y en las Para el mes de Diciembre en el Aplicativo Cuéntame se realiza el siguiente cargue: 1.Pantallazo del cargue
tecnologicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, * Sin Retiros por parte de ninguna UDS, Sin embargo siguen pendientes 4 Desvinculacion
i oportuna, real y de la informacion relacionada con |por ticket del mes de Noviembre.
los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la  |* El 07 de Diciembre se realizan Talleres de Formacion de Padres en las UDS JARDIN DE SOFI, SAN FRANCISCO y
politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme |ESTERCITA, donde el Tema: Campaiia de sensibilizacion jBloquea la poélvora!
al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y ~|Objetivo: Sensibilizar a las familias entorno a los peligros y las consecuencias de la manipulacién de la polvora, a
2.10.1.  [demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision  [propésito del inicio de las festividades navidefias 100.00%
del ICBF cumpliendo con la calidad requerida * Durante el mes de Diciembre no se genera el Ticket's Sin embargo sigue pendiente las bajo
el Ticket N° 932798 solici i ion de las iarias JUAN DAVID GOMEZ PARRA, LYAM SAMUEL
GUZMAN CAICEDO, VALENTINA MARIN GARCIA y HELLEM NICOLLE BERNAL ACEVEDO del CDI
ESTERCITA *El 13 de Diciembre
cargan los seguimientos nutricionales de las UDS SAN FRANCISCO y UDS EL JARDIN DE SOFI y el CDI
ESTERCITA
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el No aplica para el presente mes 1.No aplica
registro y izacion de la i ion en las ogi
2.10.2 que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos 100.00%
de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional — |No aplica para el presente mes 1.No aplica
la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales
por el ICBF, la i de la informacion del contrato,
2.10.3 100.00%

servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la

generada
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2.104

Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la
UDS. La actualizacién de la informacién de las UDS deberd incluir: el
nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios publicos,
los datos del delaUDSyla iacion en

geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

No aplica para el presente mes

1.No aplica

100.00%

2.10.5

Registrar la vi en las l6gicas que ol ICBF defina
la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias
mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de
su nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los
servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la
desvinculacion de la mujer gestante.

No aplica para el presente mes

1.No aplica

100.00%

2.10.6

Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con
la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la
autorizacion de los adultos cuidadore principales o responsables para el
tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de
residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la

en aficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro
fotogréfico del beneficiario

Para el mes de Diciembre en el Aplicativo Cuéntame se realiza el siguiente cargue:

* Sin Retiros por parte de ninguna UDS, Sin embargo siguen pendientes 4 Desvinculacion
por ticket del mes de Noviembre.
*El 07 de Diciembre se realizan Talleres de Formacion de Padres en las UDS JARDIN DE SOFI, SAN FRANCISCO y
ESTERCITA, donde el Tema: Campana de sensibilizacion jBloquea la polvora!
Objetivo: Sensibilizar a las familias entorno a los peligros y las consecuencias de la manipulacion de la polvora, a
proposito del inicio de las festividades navidefias
* Durante el mes de Diciembre no se genera el Ticket's Sin embargo sigue pendiente las i i icit bajo
el Ticket N° 932798 solici i ion de las iarias JUAN DAVID GOMEZ PARRA, LYAM SAMUEL
GUZMAN CAICEDO, VALENTINA MARIN GARCIA y HELLEM NICOLLE BERNAL ACEVEDO del CDI
ESTERCITA *El 13 de Diciembre
cargan los seguimientos nutricionales de las UDS SAN FRANCISCO y UDS EL JARDIN DE SOFI y el CDI
ESTERCITA

1.Pantallazo del cargue

100.00%

2.10.7

Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la
plataforma tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado
para la atencion de los beneficiarios segiin el Manual Operativo de la

Modalidad, su fc 0 émica y experiencia, i la
informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en
el marco del presente contrato

No aplica para el presente mes

1.No aplica

100.00%

2.108

Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la
atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los
casos que sca detectado una desvinculacién inoportuna del beneficiario, la
EAS tendrd la obligacién de desvincular al beneficiario

dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el
ICBF procederé a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y
generar las acciones respectivas

No aplica para el presente mes

1 Pantallazo del cargue

100.00%

2.10.9

Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame
regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el

de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacién
del registro

No aplica para el presente mes

1.No aplica

100.00%

2.10.10

Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacién de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o
sistemas integrados para lo cual la EAS deberd garantizar la idoneidad,

i y gestion del conocimiento del talento humano usuario del

sistema.

No aplica para el presente mes

1.No aplica

100.00%

2.10.11

Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del
'modulo RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los
casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del
diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberé presentar al supervisor del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de
cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada
en el RAM y el registro de informacion en la atencion de los beneficiarios

Se realiza el cargue respectivo del Registro de Asistencia Mensual de los 446 Beneficiarios

1.Pantallazo del cargue

100.00%

2.10.12

Registrar la informacién en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina
las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra
de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en ¢l marco de la
atencién integral segiin las directrices del ICBF

Se realiza el cargue respectivo al inicio del contrato

1.No aplica

100.00%
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2.10.13

Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no

Al inicio del presente contrato las cincuenta y seis (56) TH vinculadas al Contrato 11005902023, las cuales firman el
C iso de Confi de la Informacién.

divulgacion de la informacion, version vigente™, en imi de las

legales sobre ialidad de la i
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea
posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las
familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacion a las familias segtin el Manual Operativo de cada
Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio deberé aportar la

ljustificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada
por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando
por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea
de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el
registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el
numero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacién o
adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de
asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera
denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de
2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la
Nacion.

1.Pantallazo del cargue

100.00%

2.11 Obligaci relaci con la ej

de Recursos

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO

2.11.1.

Presentar en ¢l primer Comité Técnico Operativo,
el presupuesto de operacién de los servicios contratados, en los formatos
financicros cstablecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el
servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida y/o
valor técnico agregado y la forma de jecucién de las mismas. Cuando los
conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan
cumplido, y queden recursos por cjecutar, la EAS deberd presentar propuesta
de redistribucién de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual
deberd ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la
EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismosdeberén ser

dos ante ¢l Comité Técnico Operativo para revisién y aprobacion.

Se presenté_oportunamente el presupuesto el cual fue aprobado para el I primer comite.

1. Acta primer comite

100%

2112

Mantener un control para la
ejecucion, administracion y manejo de los recursos en virtud del

A la presente se han realizado la legalizacion financiera de los meses de febrero a noviembre. Para el mes de diciembre se

presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del
mismo; lo cual se verificard a través de los informes técnicos,

y i radicados

la izacion en la fecha por el centro zonal Ciudad Bolivar, a comite de cierre se presentara una
proyeccion de la legalizacion mes de diciebre.

1. Acta legalizacion financiera noviembre

100%
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2113

Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevara el manejo exclusivo
de los recursos aportados por el ICBF para la jecucion del presente contrato.
La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros
para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS
presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el mancjo
de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo
cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del
contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podré el ICBF
solicitar la conversién de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva,
que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta
las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para
tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha decision
sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o
interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de
aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta
maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezean este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que
st radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezea el
producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u
operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad
bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una
vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar
la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de
hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia
documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las
actuaciones administrativas a las que haya lugar.

La FHI, cuenta con una cuenta Maestra la cual su uso es exclusivo para el contrato 11005902023

1.Certificacion bancaria

100%

2114

Garantizar que los recursos aportados por ¢l ICBF y demés recursos que
liegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados tinica y

para cl famiento de las actividades previstas en cl

desarrollo del objeto del presente contrato

La FHI al cuenta con una cuenta maestra la cual solo permite el retiro para realizar los pagos autorizados y legalizados
durante el mes.

1, Pendiente por adjuntar, Extracto del mes se genera hasta Enero
2024

100%

2.11.5.

Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en
relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles

De acuerdo a visitas de Comité veedor y Control social en las UDS no se presentan novedades.

1.Sin novedad

100%

2.11.6.

Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los

sociales y/o iones del
talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para
garantizar las obligaciones de pagos a terceros

recursos cor di alas

La FHI provisiona el recurso para la provision de la nomina del talento humano contratado.

1. Legalizacion mes de noviembre y extracto bancario
2.Soporte pago liquidacion TH que laboro hasta el 15/12/2023.

100%

2.11.7

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y del personal vi por la
EAS para la atencién del servicio, asi como ¢l pago de honorarios para el

talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de servicios,
preferiblemente por transferencia bancaria.

No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea
posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o
cuando por solicitud del trabajador se requicra cl pago en efectivo, la EAS
informard en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el
medio de pago aplicado.

La FHI realiza ¢l pago de liquidaciones el 15 de diciembre, el TH_de cierre se programo para pago el 26 de diciembre de
igual manera el pago de seguridad social y parafiscales.

1, Nomina
2 Parafiscales
3. Proveedores

100%

2118

Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por i i ( aficas y
ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una
cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el
marco del Comité Técnico Operativo.

La FHI realiza todos los pagos de proveedores de manera electronica.

1 Certificado de pago a proveedores

100%

2119

Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes cjecutado, que tenga como
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios piiblicos
derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones
sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores
a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacién de servicios, certificado que deberd ser
emitido por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o
Representante legal, segiin aplique; y copia del extracto bancario o informe
de los movimientos bancarios, segtin aplique, de la cuenta exclusiva para el
mancjo de los recursos aportados por el ICBF.

licitad

A la fecha la FHI ha legalizado en los tiempo
tiene la Programacion en la Fecha del 69/01/2024.

por le Centro zonal . Para el Periodo de diciembre se

Se presenta de acuerdo a la Programacion del centro zonal.

1.Acta legalizacion de febrero a nov

100%
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2.11.10

Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucién del
contrato. La EAS deber remitir copia de la consignacion bancaria al
supervisor y/o interventor del contrato.

‘A la fecha la FHI ha reintegrado los rendi
por cierre fiscal del [CBF

de Marzo a octubre, el CZ informo no realizar rendimiento

1.-Soporte rendimientos financieros de octubre

100%

2.11.11

Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato,
incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares
Infantiles

No aplica

1. No Aplica

100%

2.11.12

Discriminar en el informe el valor total del
alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30

% minimo del valor de compras locales para cada periodo

‘A la fecha la FHI a presentado las compras locales de la vigencia del contrato en los tiempo establecidos por ol ICBF

1. Los soportes son repotados en cada legalizacion Financiera

100%

2.11.13

Presentar los informes de cjecucion técnica y administrativa y financiera los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin
perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion

A la fecha la FHI ha legali
del centro zonal.

do en los tiempo la técnica y Finaciera de acuerdo a la programacion

1.Acta legalizacion de febrero a noviembre

100%

2.11.14

Adquirir al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para
los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que
ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado
a la poliza

Hasta el 15/12/2023 todos los usuarios de la FHI cuentan con la cobertura de la poliza estudiantil,adicion a la poliza de la
unidades de Servici Estercita, San Francisco y Jardin de Sofi .

1.Soporte poliza estudiantil de acuerdo a las novedades presentadas
en el Periodo

100%

2.11.15

‘Abstencrse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y dems bicnes
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de
asunto o acto politico.

No se presentan novedades

1. Sin Novedades

100%

2.11.16

Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato,
los recursos no cjecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podrén corresponder entre otros: a) No
prestacién del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién del servicio. c)
Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ¢) Recursos no
cjccutados de los rubros de Los costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité
Téenico Operativo

No aplica

1. No Aplica

100%

2.11.17

Reintegrar los recursos destinados a la prestacién del servicio, que hayan
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.

No aplica

1. No Aplica

100%

2.11.18

Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de
las obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente
contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o
interventor del contrato.

No aplica

1. No Aplica

100%

2.11.19

Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en

la liquidacién del contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o
incjecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo
dispuesto en el presente contrato, se realizard otrosi modificatorio para
gestionar la liberacion de dichos recursos

No aplica

1. No Aplica

100%

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1. Eje de calidad

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO

DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO

3.1.1

Ascgurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con
el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la éptima
prestacién del servicio

la EAS Da Cumplimicnto con los perfiles del talento humano que se requicren para la atencion de las nifas los
nifios , con un enfoque diferencial, correspondiente a cincuenta y seis (56)Colaboradores adscritos al Contrato
11005902023,

En ¢l marco del cumplimento de las obligaciones del contrato de aporte la EAS estructura el plan anual de cualificacién,
a partir de la caracterizacién y en especial en relacién con las particularidades, necesidades ¢ intereses del talento humano
de las UDS .Para ¢l Periodo de diciembre se da culminacién a los procesos desarrollados por las diferentes entidades y
cierre a los Procesos de Formacién.

1.Plan cualificacion de TH
2. Relacion TH

100%

312

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad
interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de
Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre
otros) necesarios para la operacion de los servicios

Sin novedad para el mes.

1. Sin Novedad

100%

3.1.3

Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la

del servicio o bien adquirido.

En cor ia con el del SIGE enviado al inicio del afo por la supervision técnica, se da

No se han

con la encuesta de percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio para el primer y segundo semestre del afio
(junio y noviembre).

1. No aplica

100%

3.1.4

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera
adecuada la prestacion de servicio

Sin novedad para el presente mes

1. No aplica

100%




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el

Sin novedad para el periodo en referencia.

(No se han presentado

1. No aplica

3.15 marco de la ejecucion del objeto contractual 100%
Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el ; L. . N " 1, Sin novedades para este periodo
. . ) . . Dentro del programa de calibracion actualizado para el afio 2023 de la Fundacion Hogar Integral, los cuales son
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones 0 2 racion ac ) della .
iniciales de calibracion y sus veri . B " actualizados segun la normatividad vigente: Se cuenta con la calibracion por parte de la empresa SERVIHOY, en el afio
2021. Con estas calibraciones , damos cumplimento al estandar y protocolo de calibracion de los equipos de medicion.
3.1.6 . . . . . . . 100%
y por directriz del Centro Zonal, las mediciones intermedias solo las podra realizar el ICBF, por tanto la ultima con la que
se cuenta es del dia 25 de octubre, realizada por el Nutricionista Andres Paez (FHI) y por la Nutricionista Andrea Higuera
(ICBF) en las instalaciones del Centro zonal
Contar con un registro de los d tilizados para la ion del Para la operacion del Contrato 11005902023 se dio imi alos d de la Gestion del Sistema 1, Sin Novedades para Periodo
317 |servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.  [de Gestion Integrado de acuerdo a los cambios requeridos para cada Componente . 100%
3.2. Eje de seguridad de la informacién
S - - L Para el mes de diciembre se continua haciendo mantenimiento en los equipos de computo, se hacen entrega de hojas de 1.De acuerdo a las Visitas Programadas por los Ingenieros se
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos . . 5 . " .
. . . L . vida de los equipos de trabajo para su respectiva custodia por parte de la EAS. cuenta con las gestiones en la EAS .
321 correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa 2. Hojas de vid: inos d [ 100%
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato - Hojas de vida equipos de computo
. - . |Secuenta con la firma de Compromiso de confidencialidad al inicio el contrato por el representante legal de la EAS 1.£5.¢7.abs_formato_compromiso_de_confidencialidad_v7
Suscribir un d de de dad el cual deberd L °
322 . Fundacion Hogar Integral ContratoN® 11005902023. 100%
ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.
. L. ) Para el mes de diciembre no se presenta ninguna falla en los equipos o perdidas de informacion. 1.Sin novedad
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o
323 | materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la 100%
o disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF,
en el marco de la ejecucion del contrato.
Prever el plan de del servicio do ante No se presentan novedades en el periodo 1. Sin novedad
los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.
324 100%
3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, |No se presentan novedades para el periodo 1. Sin novedad
que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la
331  |norma que adicione, modifique o sustituya y garantice ol cumplimiento de 100%
- bligaci 1 blecidas en el marco de la ejecucion del
contrato o convenio y la normatividad vigente
Presentar la id de peligros, de riesgos y No se presentan novedades para el periodo 1. Sin novedad
de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el N
332 ITrabajo durante la cjecucion del contrato o convenio 100%
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la Se dirige un taller para todos los trabajadores en el tema: Habitos Saludables 1, Acta y firmas del encuentro
333 |ciccucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en cl 100%
Trabajo.
alos i para la ejecucion del contrato o |Se entregan a las UDS los elementos de aseo y bioseguridad necesarios para la operacion 1. Remision
334 convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion 100%
de sus actividades.
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores Se programa con las IPS de SST la agenda para la toma de los examenes ocupacionales de Egreso 1. Cartas toma de examen de retiro talento humano
335 vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 100%
Formular ¢ i el plan de p ion, y respuesta ante | No se presentan novedades para el periodo 1. Sin novedad
336 |cmergencias. 100%
3.4. Eje
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, Para el presente mes se continua con el cuidado de los recursos ( servicios publicos) verificando dia a dia al momento del 1. Registro fotografico
energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del |cierre de la unidad que registros queden cerradas y luces apagadas; desde el componente pedagogico se trabaja .
341 contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. en material reciclabls idefios. 100%
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas _ |la EAS cuenta con Convenio y permiso ambiental para el manejo del aceite vegetal y cuenta con los conceptos sanitarios |No se presentan novedades para el Periodo de diciembre T.conceptos higiénico sanitario de cada UDS, planta de produccion
para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de  |de las 3 UDS y concepto invima de Ia planta de produccion. 2. Permiso |
342 Hios requerimi idos en dichos Ambiental AVU 100%
‘Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado |Se cuenta en cada UDS un_ lugar adecuado como deposito e estos insumos fucra del alcance de los Usuarios 1.En las UDS sc cuenta con la bodega de almacenamiento y las
de los productos quimicos utilizados durante la cjecucién del ~contrato ; de liéndo con la normatividad vigente para piiblicos. Cabe recalcar que los productos quimicos respectivas fichas técnicas de los productos. |
S8 cuerdo ala normatividad vigente utilizados son de empresas reconocidas con certificaciones Invima al dia y estas proporcionar fichas técnicas para el 100%
adecuado uso de estos segun su disposicion dentro de los CDI.
"Adoptar las medidas necesarias para el mancjo adecuado y la disposicion _|Se hace entrega del aceite vegetal usado generado durante el periodo al operador autorizado 1 Evidencia Fotografica entrega
344 100%

final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la
jccucién del contrato,
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Formular ¢ implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los | Se continua con la i ion del plan de iento el cual contiene los programas de limpieza y desinfeccion, 1. sin novedades
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas [manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la vigente y necesidades de las UDS San Francisco, Estercita , Jardin de sofi.
normatividad vigente con la ultima actualizacion de esta implementacion, se llevo acabo el lavado y fumigaciéon de las dos UDS, asi
345 (CDI Estercita 03 de noviembre 100%
(CDI San Francisco: 03 de octubre
CDI El Jardin de Sofi 04 de octubre
cumpliendose asi, con este requsiito semestralmente.
Utilizar prod y materiales ami; con el medio ambiente. |En C imi de la obligaci6 | relacionada con “Utilizar productos y materiales amigables con 1.Certificado productos, empaques y materiales F34.G7.ABS
el medio ambiente™. Se certifica mediante la presente que para el contrato N° 11005902023, se da cumplimiento a la
3.4.6 bl en mencién se utilizaron los siguientes productos:Material reciclable Pléstico trasparente, Cartén 100%
Biodegradable Bolsa plistica de leche de Material reciclable Programa Retornar Alqueria y hojas de archivo reutilizables .
. . . No se presentan novedades para el periodo 1. sin novedades
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
3.4.7 de aguas ds do las medidas necesarias para el 100%
manejo adecuado de los residuos generados.
observaciones: la EAS Fundacion Hogar Integral garantiza el proceso de limpieza, de los i en cada UDS segin la “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion ”, ademas realiza el control de plagas y vectores en la UDS, y brinda a las obligaci y demas requeridas, dando cumplimiento al 100% .
OLGA LUCIA RIVERA URREA
Nombre y apellido del Rep! Legal de la EAS Firma del rep Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé |

Nombre y firma de quien aprobé

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Niimero: 11005902023 Cupos:450

Servicio que presta: Institucional

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 01-02-2023

Periodo reportado: 1-12-2023 -AL 31-12-2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA

Ne° de unidades de servicio: 3

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):
FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Nombre del Representante Legal de la (EAS): OLGA LUCIA RIVERA URREA

Regional: BOGOTA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CIUDAD BOLIVAR

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LYDA YAMILE AVILA ALAYON

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR §

SPECTO U. NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos contratados 450 100%

Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 450 100% En el mes de Diciembre no se presentaron rotaciones

Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0%

Usuarios nuevos en el periodo 0 0% Sin Novedades para periodo Diciembre
Durante el mes de Diciembre no se genera el Ticket’s Sin embargo sigue
pendiente las desvinculaciones solicitadas bajo el Ticket N° 932798 solicitando

Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 446 99% desvinculacion de las Beneficiarias JUAN DAVID GOMEZ PARRA, LYAM
SAMUEL GUZMAN CAICEDO, VALENTINA MARIN GARCIA y HELLEM
NICOLLE BERNAL ACEVEDO del CDI ESTERCITA

Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 0 0%

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Niflas y nifios que se retiraron durante el periodo 0 0% En el mes de Diciembre no se tuvieron rotaciones

Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Durante el mes de Diciembre no se genera el Ticket's Sin embargo sigue
pendiente las desvinculaciones solicitadas bajo el Ticket N° 932798 solicitando

Niflas y nifios que ingresaron en el periodo 0 0% desvinculacion de las Beneficiarias JUAN DAVID GOMEZ PARRA, LYAM
SAMUEL GUZMAN CAICEDO, VALENTINA MARIN GARCIA y HELLEM
NICOLLE BERNAL ACEVEDO del CDI ESTERCITA
Durante el mes de Diciembre no se genera el Ticket's Sin embargo sigue
pendiente las desvinculaciones solicitadas bajo el Ticket N° 932798 solicitando

Niflas y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 446 99% desvinculacion de las Beneficiarias JUAN DAVID GOMEZ PARRA, LYAM
SAMUEL GUZMAN CAICEDO, VALENTINA MARIN GARCIA y HELLEM
NICOLLE BERNAL ACEVEDO del CDI ESTERCITA

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL INICIAR
EL CONTRATO

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

% DE AVANCE EN RESOLUCION
DE SITUACIONES ESPECIALES

ALERTAS Y OBSERVACIONES

Nifias y niflos sin registro civil

1%

Para el mes de diciembre se encuentra (inicamente en espera de la entrega del
PPT de un nifio de origen venezolano en el CDI Estercita.




1 nifio en estado retirado del CDI San Francisco y 1 nifio en el CDI el Jardin de

Niflas y nifios sin afiliacién a salud 5 4 80% Sofi, con cartas de compromiso para su afiliacion a salud y 2 nifios del CDI
Estercita de nacionalidad extranjera.
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/0!
CDI Estercita: 10 nifios y nifias sin curvas de crecimiento y desarrollo
CDI San Francisco: 10 nifios que no tienen certificacion de seguimiento a
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 215 24 11% Idesarrollo por EPS
CDI El Jardin de Sofi: 10 nifios y nifias sin certificacion de crecimiento y
desarrollo por la EPS en carpeta fisica.
Nifias y nifios sin esquema de vacunaciéon completo acorde a su CDI Estercita$ nifios que cumplieron 5 afios y no han allegado este certificado
edad al inicio del contrato CDI San Francisco: 10 nifios que cumplieron 5 afios y no tienen carnet de
0 22 #DIV/0! vacunas al dia.
CDI El Jardin de Sofi: 8 nifios que ya tienen 5 afios y no han allegado
certficado de vacunacion al dia.
Casos de malnutricion identificados 0 0 #DIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricion 0 0 #DIV/0!
TOTAL DE CASOS REPORTADOS
°
ASPECTO A EVALUAR N°DE CASO;&LOI;:}[E;;SENTAR EL DURANTE LA VIGENCIA DEL ALERTAS, OBSERVACI?EEEINRTiiILB;EN DE LAS ACCIONES
CONTRATO
"Caso de DNT Aguda:
Desnutricion 1 3 CDI Estercita 1 caso de DNT Aguda moderada.
Sobrepeso:21 casos distribuidos asi:
CDI El Jardin de Sofi : 3 casos en mayores de 5 afios
CDI San Francisco:8 casos (2 en mayores de 5 afios)
. CDI Estercita: 10 casos (5 en mayores de 5 afios)
Sobrepeso u Obesidad 23 10 Obesidad:
CDI Estercita: 2 casos
N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES | % DE NINOS, NINAS Y/O MADRES
ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO SLERSSS OBSERVACI;)EELSINRTF;%LB;EN DT LARIAXEE R
NUTRICIONAL NUTRICIONAL
Peso adecuado para la talla 341 76% Para periodo de noviembre, se tienen en cuenta el diagnostico de los ultimos tres
meses (octubre, noviembre y diciembre)
Riesgo de desnutricién aguda 20 4% para el mes de diciembre se tienen 4 ticket del CDI Estercita, los diagnosticos
Desnutricion aguda moderada 1 0% fueron 1pgresados en elstg cuadro, y se esta a la espera de que cuentame nos de el
N . N .. aval de ingreso al servicio.
Descripcién cuantitativa del diagndstico nutricional (Reportar . L . < . .
. Desnutricion aguda severa 0 0% Secuentan con 97 nifios y niflas mayores de 5 afios , por lo que su diagnostico se
trimestralmente) . P
N S ubica en el estado nutricional en la tabla que segun corresponda:
Riesgo de sobrepeso 65 14% IMC Adecuado : 76
Sobrepeso 21 5% ninos y nifias . Riesgo
Delgadez: 9 nifios y nifias.
obesidad 2 0% IMC sobrepeso: 10 nifios y nifias
TOTALES 450 100% IMC Obesidad :2 usuarios




Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la
salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos

Para el mes de diciembre, se realizaron las siguientes actividades en Fortalecimiento al Componente de Salud y Nutricion:

1. Se realiza el plan de trabajo mensual del componente de salud y nutricion y se comparte con los demas componentes

2. Se participa en la reunion de Fortalecimiento Institucional, el dia 05 de noviembre, de manera pvirtual por teams.

3. Se envian semanalmente los intercambios de la siguiente semana de acuerdo a las especificaciones de la minuta patron a las coordinadoras para que estas a su vez
realicen los cambios y se divulgue a los padres de familia y comunidad en general.

4. Por parte de la Nutricionista Andrea Monroy se participa via virtual deParticipacion de seminarios web globales sobre como cerrar la brecha nutricional de género los
dias 5y 11 de diciembre de manera virtual via Zoom esto dado por la OMS y Save the Children.

5. Se realiza la actualizacion de las carpetas solicitadas por el Centro zonal del mes de noviembre con envio de la informacion a asistente de direccion para ser cargadas
en el drive que se creo para tal fin por parte de la nutricionista del Centro zonal, esto realizado el dia 06 de diciembre.

6.Se realiza la actualizacion de la informacion solicitada en SIGE para el contrato de acuerdo a los items que corresponden al componente de nutricion, esto realizado el
dia 5 de diciembre..

7. participacion por parte del ND Andres Paez el dia 01 de diciembre a través de la plataforma de teams-live, realizada con el fin de “movilizar acciones para el
fortalecimiento de la calidad de los datos antropométricos, la prevencion de enfermedades prevalentes en la Primera Infancia y la implementacion de las Buenas Practicas
de Manufactura en el almacenamiento y servido de alimentos en los servicios de primera infancia.

8. realizacion de informes solcitados por el ICBF para el mes de diciembre y cierre del contrato.

- 3 NUMERO DE CASOS DE
o
SITUACIONES DE MALTRATO N°DE NINOGS;E I;;IZA?VS'I;ISO MADRES MALTRATO REPORTADOS A LAS ALERTAS, OBSERVACISESEINﬁiILD;EN DE LAS ACCIONES
ENTIDADES CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 1 1
Maltrato infantil 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Violencia sexual 0 0 Durante los dias comprendidos entre el 01 y el 15 de diciembre, se hace
Servicio Negligencia 0 0 necesa.rio documen_tar un presunto caso de Vio_lencria intrafamiliar (CDI
— Estercita) y un accidente en el hogar (CDI El jardin de Sofi), de los cuales se
Explotacion sexual 0 0 L, ; e . .
nvi6 mediante correo electronico, informe, formato f30 y anexos al supervisor.
Otros 0 0
TOTALES 1 1

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagogico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Desde la tematica de la navidad, durante el Periodo de Diciembre se implementaron actividades pedagogicas enfocadas en los relatos y tradiciones colombianas alrededor de las novenas navidenas, donde a través de relatos convertidos en historias sus protagonistas
participaron dia a dia en contar una escena distinta de la epoca; es asi como se emplearon diferentes estrategias para su socializacion entre las que estan videos, canti-cuentos, titeres, dramatizaciones y cuentos. La musica estuvo presente invitando a los nifios y las nifias
a cantar, bailar y tocar instrumentos de forma libre y espontanea, donde dotados de gran interés y emocion entonaron villancicos a través de juego y movimientos musicales que potencializaban sus habilidades artisticas.

Los nifios y nifias participaron de las diferentes experiencias como es la ceremonia Simbolica que permitio su culminacion de su proceso de educacion Inicial , representando diferentes dramatizados y muestras artisticas corporales (danza),
sobre las transiciones armonicas junto con el congreso de ratones , el monstruo de colores, los suefios de Willy , las recetas del pulpo cocinero , el cientifico loco y transicion arménica el vuelo de las abejas , la creacion de manualidades navideiias fortaleciendo el pilar del
arte y creatividad, el desarrollo de las transiciones armonicas a través de la fiesta de prom y su preparacion para vivir una nueva experiencia el 2024, el dia de ceremonia el recibimiento de detalles por parte del componente pedagdgico y apoyo de las familias,
igualmente por parte de la fundacion detalle especial generando una sonrisa y un gesto de solidaridad hacia los nifios y nifias.

N° DE ACTIVIDADES N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de formacion con familias o cuidadores ejecutadas en 1 450 11
el Plan de Gestion del Servicio para el periodo reportado
. - S L 0 0 0 . . .
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias Sin novedad para el periodo en referencia

6. DESARROLLO DEL PLAN DE GESTION DE CALIDAD DEL SERVICIO

Componente Pedagogico

Se dio cierre al Componente pedagogico , se observa falta de colaboracion de algunas familias frente a las acciones pedagogicas, involucramiento mas en el ciclo vital
de los niflos y nifias.

Componente de Salud y
Nutricién

Falta de informacion del ministerio de proteccion social y ministerio de salud frente al esquema completo de vacunacion que se esta manejando actualmente, por tanto
los padres de familia no consideran necesario acercarse a los puntos de vacunacion sino tienen la edad para completar (18 meses, 5 aflos, ni tampoco asisiten a las
campanas realizadas en las UDS




Componente de ambientes

educativos y protectores
Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las

Frente a las acciones de reduccion del riesgo de accidentes en los entornos en que transcurre la cotidianidad de los niflos y nifias en los hogares, se logré capacidad de
dar respuesta ante los casos presentados; sin embargo por parte de las familia se requiere mas compromiso en los ambientes protectores que reunan condiciones de
favorecer una atencion pertinente, adecuada y segura por los niflos y nifias.

acciones propuestas para cada uno de los componentes del POAT L
Componente de familia,

comunidad y redes

Se presenta como dificultad el escaso principio de corresponsabilidad de algunas de las familias, en relacion al cumplimiento de los acuerdos minimos descritos en el
pacto de convivencia (horarios, actualizacion documentacion, asistencia encuentros de formacion).

Componente administrativo y
de gestion

Se dio cumplimiento a la dentrega de las carpetas para cierre de contrato segun manual operativo, cumpliendo con la confidencialidad de la informacion. La EAS
presenta los informes de ejecucion técnica, administrativa y financiera requeridos, con los soportes correspondientes para la realizacion de los pagos, de forma periodica
y oportuna de acuerdo con lo establecido en el contrato.

Componente de talento humano

En el marco del cumplimento de las obligaciones del contrato de aporte y/o convenios la EAS Fundacion Hogar Integral estructura y da cumpliento al plan anual de
cualificacion, a partir de la caracterizacion y en en relacion con las particularidades, necesidades e intereses del talento humano vinculado al Contrato 11005902023.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS QUE
N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO VINCULADAS TRANSITARON Y QUE OCUPAN EL QUE SE DESVINCULARON OBSERVACIONES
CARGO
Coordinadores 3 0
Agentes educativos o maestros 22 0
Profesionales de Atencion Psicosocial 2 0
Profesionales de Nutricion 2 0
Auxiliares Pedagogicos 9 0
Manipuladores de Alimentos 9 0
Auxiliares de Servicios Generales 7 0
Auxiliares Administrativos 2 0
Otros (especificar cuales) 0 0
Total 56 0
N° DE ACTIVIDADES o o 2
PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
1 1 24 1. Sub Red encuentros presenciales en manejo de sustancias psicoactivas,
Procesos de formacion con agentes educativos manejo de redes sociales, salud mental y alimentaria.
2.8SG-SST: El Talento humano participa en el
desarrollo del taller en habitos saludables en el entorno laboral .

8. OBSERVACIONES GENERALES

observaciones: Por parte de la Directora se realizaron Gestiones interinstitucionales para los detalles y mercados navideiios a cada una de las Undidades de servicio. Cabe anotar que varias entidades se hicieron presentes como: Banco itau, Audifarma, Reciend,

Margarita Ramirez, Amparo Jaramillo

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

OLGA LUCIA RIVERA URREA

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS / Firma del representante Legal de la EAS




Nombre y firma de quien reviso Nombre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién
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