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CONSIDERACIONES 

 
Que el artículo 2 de la Constitución Política establece que “Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución”. 
 
Que el numeral 1 del artículo 11° de la Ley 80 de 1993 establece que “la competencia para ordenar y dirigir la celebración de licitaciones 
y para escoger contratistas será el jefe o representante de la entidad, según el caso”. 
 
Que la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia requiere contratar la “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, TÉCNICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, 
SISTEMAS Y COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ 
D.C.”.  
 
Que definida la necesidad de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la Subsecretaría de Inversiones para el Fortalecimiento de las 
Capacidades Operativas de la Entidad y la Jefa de la Oficina de C 4, suscribieron los estudios previos del presente proceso, 
estructurados por la Dirección Técnica. 
 
Que, por la naturaleza del objeto y la cuantía a contratar, la modalidad de selección que corresponde a esta contratación es la de 
Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, el artículo 
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Decreto 399 de 2021 y las demás normas concordantes y 
complementarias sobre la materia. 
 
Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y en especial el Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas concordantes, se elaboró el Aviso de Convocatoria Pública, el Proyecto de Pliego de Condiciones y los documentos técnicos 
necesarios para la futura contratación. 
 
Que el presupuesto total del proceso de selección, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA) y demás impuestos, tasa, 
contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos, es la suma de NOVECIENTOS TREINTA 
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($930.596.372) incluido IVA. incluye 

NUMERO DE PROCESO SCJ-SIF-CMA-005-2023 
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CÉDULA  C.C. Nro. 74.280.384 
CONTRATISTA SMARTY COLOMBIA SAS BIC 
NIT.  900.249.549-6 
REPRESENTANTE LEGAL  CARMEN EMILIA PIEDRAHITA OSPINA 
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impuestos, tasa, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen. El presupuesto 
en los lotes que conforman el proceso se distribuye de la siguiente manera: 
 
LOTE 1 - SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE PLACAS - LPR “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TÉCNICA, 
AMBIENTAL, CONTABLE Y JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C. (LOTE 1)”, equivale a la suma 
de CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS 
($492.934.044), incluye impuestos, tasa, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se 
ocasionen.  
 
LOTE 2 - CÁMARAS MULTISENSOR “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TÉCNICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y 
JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C. (LOTE 2)”, equivale a la suma de CUATROCIENTOS 
TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($437.662.328), incluye 
impuestos, tasa, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen.  
 
Que el proceso fue respaldado por los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal: 
Lote 1:   CDP Número 10923 del 31/10/2023, por valor de $ 17.857.624.000,00, del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalías. 
 
Lote 2: CDP Nro. 710 del 16/11/2023 por valor de $104.812.391 y CDP Nro. 711 del 16/11/2023 por valor de $332.849.937, emitidos 
por el profesional encargado del Presupuesto de la SDSCJ. 
 

RUBRO CDP VALOR EN LETRAS VALOR EN 
NÚMEROS 

O23011603480000007797 710 del 
16/11/2023 

CIENTO CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL 
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 

$ 104.812.391 

O23011603480000007797 711 del 
16/11/2023 

 
938 

TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL 
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 

$ 332.849.937 

POSICIÓN CATALOGO DE 
GASTO 

CDP VALOR EN LETRAS  

00AR-4501-0100-2023- 01101-0002 
IMPLEMENTACIÓN DE UN 

SISTEMA DE ANALÍTICA DE 
VIDEO PARA LA SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA C4 

BOGOTÁ 

 
10923 del 

31/10/2023 

DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS 

$17.857.624.000 

 
Que conforme lo dispone el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003, la Ley 1150 del 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del 
Decreto 1082 de 2015, se convocó a los organismos de participación ciudadana y a las veedurías ciudadanas para su participación en 
el presente proceso de contratación. 
 
Que acorde con lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, los Estudios Previos, el Análisis del Sector, el Aviso 
de Convocatoria, el Proyecto de Pliego de Condiciones, los anexos y formatos correspondientes, fueron publicados desde el dieciséis 
(16) de noviembre de 2023 en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública — SECOP II, por el término de cinco (5) días hábiles, 
esto es, hasta el veintitrés (23) de noviembre de 2023, con el propósito de suministrar a los interesados la información necesaria para 
realizar las sugerencias y observaciones, tendientes a unificar criterios en el contenido del Pliego de Condiciones Definitivo. 
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Que durante dicho lapso no se recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones. 
 
Que de conformidad con lo previsto en el parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.19 Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 en el presente proceso no se limitó la participación a MIPYMES, en consideración 
que dentro del plazo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, NO se recibieron solicitudes para limitar el proceso, 
por lo que NO se cumplieron los supuestos facticos indicados en el Decreto 1082 de 2015 para la limitación tanto para el lote 1 como 
para el lote 2.  
 
Que a través de la Resolución Nro. 00568 de 30 de noviembre de 2023, se ordenó la apertura del proceso de Concurso de Méritos 
Abierto SCJ-SIF-CMA-005-2023. 
 
Que de acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, fueron publicados en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública, el Pliego de Condiciones Definitivo, Anexos y Formatos Definitivos, de lo cual se dio traslado para presentar 
observaciones al mismo del 30 de noviembre de 2023 al 06 de diciembre de 2023 y durante el término de su publicación se recibieron 
el día 07 de diciembre de 2023 observaciones extemporáneas por parte de NATHALIA MENDOZA Y TBK CONSULTORES S.A.S.  
 
Que el día 12 de diciembre de 2023, se publicó el documento de respuestas a las observaciones del pliego de condiciones definitivo.  
 
Que el 14 de diciembre de 2023 a las 9:00 a.m., se efectuó el cierre del Proceso de Concurso de Méritos Abierto SCJ-SIF-CMA-005-
2023, dentro del cual se recibió la siguiente oferta a través del SECOP II: 
 

PROPONENTE FECHA Y HORA DE PRESENTACIÓN DE 
OFERTA 

SMARTY COLOMBIA SAS BIC 14/12/2023 8:34 AM 
 
Que mediante Resolución Nro. 000621 de 27 de diciembre de 2023, se ADJUDICARON los LOTES 1 y 2 del Concurso de Méritos 
Abierto No. SCJ-SIF-CMA-005-2023, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TÉCNICA, 
AMBIENTAL, CONTABLE Y JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C” al oferente SMARTY 
COLOMBIA S.A.S BIC con NIT. 900249549-6 empresa representada por CARMEN EMILIA PIEDRAHITA OSPINA identificada con 
cédula de ciudadanía 24.947.020 por la suma de NOVECIENTOS TREINTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS 
($930.596.000) incluido IVA. incluye impuestos, tasa, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos 
que se ocasionen 

Que por lo anterior las partes celebran un Contrato, el cual se regirá por las siguientes: 
 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 
 
CLÁUSULA PRIMERA. – OBJETO: “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TÉCNICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y 
JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C.”.  

CLÁUSULA SEGUNDA. – ALCANCE: La interventoría ejercerá sus funciones y obligaciones, sobre el contrato de obra que se derive 
del proceso de contratación que adelanta la entidad de forma paralela y cuyo objeto es SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, 
SISTEMAS Y COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ 
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D.C., las cuales tendrá el siguiente alcance: LOTE No.1 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE PLACAS - LPR LOTE No. 2 CÁMARAS 
MULTISENSOR. 
 
CLÁUSULA TERCERA. - PLAZO DE EJECUCIÓN:  El plazo de ejecución del contrato que se suscriba será de SIETE (7) meses, 
contados a partir de la fecha de suscripción del Acta de Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento. 
 
CLÁUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato será por la suma de NOVECIENTOS TREINTA 
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($930.596.000) incluido IVA. Incluye impuestos, tasa, contribuciones de 
carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen. El valor por cada lote se distribuye de la siguiente 
manera: 
 
LOTE 1 - SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE PLACAS - LPR “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TÉCNICA, 
AMBIENTAL, CONTABLE Y JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C., equivale a la suma de 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS ($492.934.000), incluye 
impuestos, tasa, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen.  

 
LOTE 2 - CÁMARAS MULTISENSOR “INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TÉCNICA, AMBIENTAL, CONTABLE 
Y JURÍDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C., equivale a la suma de 
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS ($437.662.000), incluye impuestos, 
tasa, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen.  
 
CLÁUSULA QUINTA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para atender la presente contratación, LA ENTIDAD cuenta con el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se relaciona a continuación, expedido por el responsable del presupuesto de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 

RUBRO CDP VALOR EN LETRAS VALOR EN 
NÚMEROS 

O23011603480000007797 710 del 16/11/2023 CIENTO CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DOCE 
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 

$ 104.812.391 

O23011603480000007797 711 del 16/11/2023 TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL 
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS. 

$ 332.849.937 

00AR-4501-0100-2023- 01101-0002 
IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 

ANALÍTICA DE VIDEO PARA LA SEGURIDAD 
Y CONVIVENCIA CIUDADANA C4 BOGOTÁ 

 

10923 del 31/10/2023 

DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO 
MIL PESOS 

$17.857.624.000 

 

CLÁUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO: La Secretaría Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia, pagará al CONTRATISTA el 
valor del contrato de la siguiente forma: 

A) LOTE No. 1 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE PLACA – LPR 
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FASE DE INICIO. Un único pago correspondiente a la fase de Inicio, previo recibo a satisfacción por parte de la Supervisión de los 
requisitos y entregables definidos dentro de esta fase. 
 
FASE DE OPERACIÓN Y CIERRE 
 
• Un primer pago del 40% del valor total de la fase de operación y cierre, previo recibo a satisfacción por parte de la Interventoría de un 
50% del total de cámaras para LPR contratadas, efectivamente instaladas y configuradas en el sistema de reconocimiento de placas 
desplegado en el C4. 
 
• Un segundo pago del 40% del valor total de la fase de operación y cierre, previo recibo a satisfacción por parte de la Interventoría, del 
50% final para completar el 100% del total de cámaras para LPR contratadas, efectivamente instaladas y configuradas en el sistema de 
reconocimiento de placas desplegado en el C4. 
 
• Un tercer pago del 20% del valor total de la fase de operación y cierre, previo recibo del informe final del contrato principal y de la 
Interventoría. 
 
B) LOTE No. 2 CÁMARAS MULTISENSOR 
 
FASE DE INICIO 
 
Un único pago correspondiente a la fase de Inicio, previo recibo a satisfacción por parte de la Supervisión de los requisitos y entregables 
definidos dentro de esta fase. 
 
FASE DE OPERACIÓN Y CIERRE 
 
• Un primer pago del 40% del valor total de la fase de operación y cierre, previo recibo a satisfacción por parte de la Interventoría de un 
50% del total de cámaras multisensor contratadas, efectivamente instaladas y configuradas en el sistema de reconocimiento de placas 
desplegado en el C4. 
 
• Un segundo pago del 40% del valor total de la fase de operación y cierre, previo recibo a satisfacción por parte de la Interventoría, del 
50% final para completar el 100% del total de cámaras multisensor contratadas, efectivamente instaladas y configuradas en el sistema 
de reconocimiento de placas desplegado en el C4. 
 
• Un tercer pago del 20% del valor total de la fase de operación y cierre, previo recibo del informe final del Contrato principal y de la 
Interventoría. 
 
Nota: Cada pago deberá ser certificado por la supervisión. 
 
• Informe final de la INTERVENTORÍA debidamente aprobado por el supervisor. 
• Entrega del archivo digital y físico organizado donde reposen todas las evidencias, informes mensuales y demás documentos 
generados durante la ejecución de los contratos tanto del objeto de interventoría como el de interventoría. 
• El recibo a satisfacción, por parte del supervisor de la SECRETARÍA. • El último pago estará sujeto a la suscripción del acta de 
liquidación. 
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PARÁGRAFO PRIMERO: CONSIDERACIONES PARA TODOS LOS PAGOS. Todos los pagos se cancelarán al contratista dentro de 
los treinta (30) días calendarios siguientes a la radicación de los documentos requeridos, según el caso, presentados en debida forma 
y aprobados por el interventor del contrato y el supervisor de la SDSCJ. 
 
Las facturas o cuentas de cobro deben ir acompañadas de los siguientes documentos, los cuales tendrán el aval previo del interventor 
y tendrán que presentarse en versión original y copia: 
 
• Factura. 
• RIT (Solo para el primer pago). 
• RUT (Solo para el primer pago). 
• Certificación bancaria (Solo para el primer pago). 
• Certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal, sobre el cumplimiento de los pagos al 
Sistema de Seguridad Social, Cajas de Compensación y demás de acuerdo con el Artículo 50 de La ley 
789 de 2002 y normas concordantes. 
• Planilla de pago de aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, conforme a la normatividad vigente). 
• Informe mensual de ejecución con sus respectivos soportes y memorias de cálculo, en medio digital y 
físico, avalado por el supervisor, con el lleno de los requisitos legales. 
• Certificación de Supervisión y evidencias de disponibilidad “Equipo mínimo de Interventoría” 
correspondiente al periodo facturado. 
 
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos para el pago, el término para este 
efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que esta se presente en debida forma o se haya aportado el último de los documentos 
exigidos en estos pliegos. 
 
Los retardos que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y este no tendrá por ello derecho al pago de 
intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
Todos los documentos para pago deberán ser avalados por el interventor del contrato. Los pagos que efectúe la SDSCJ en virtud del 
presente contrato estarán sujetos a la programación de los recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). La presentación 
de las facturas debe ser oportuna y coordinada con el supervisor del contrato de interventoría que destine la entidad contratante, para 
efecto de que los valores de las mismas queden incluidos dentro del PAC de la Dirección Distrital de Tesorería y a las fechas de pago 
establecidas por la SDSCJ, sin que ello implique la generación de interés moratorio alguno. 
 
Nota: (sólo aplica para régimen común): De conformidad con el parágrafo 1° del Artículo 499 del Estatuto Tributario, modificado por el 
Artículo 195 de la Ley 1819 de 2016, “Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por 
cuantía individual y superior a tres mil quinientos (3.500) UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente 
en el Régimen Común”. Por lo anterior, los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren 
inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del Artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo 
el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 4 parágrafo 3° de la Ley de Crecimiento Económico Ley 2010 
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de 20191, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario. 
 

CLÁUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Será de cargo del CONTRATISTA, además de las consagradas en la 
ley conforme con a la naturaleza del presente contrato, el cumplimiento de las obligaciones generales y las específicas detalladas 
enseguida:  
 
OBLIGACIONES GENERALES DE INTERVENTORÍA: 
 
1. Acatar la Constitución, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional y Distrital, y demás 
disposiciones pertinentes. 
2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y de liquidación del contrato. 
3. Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato por las partes, se deberá hacer entrega de las garantías 
pactadas en el mismo. 
4. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, así como en la propuesta presentada. 
5. Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con los criterios de calidad y las especificaciones técnicas que hacen parte del pliego 
de condiciones y sus adendas. Así mismo se debe dar cumplimiento con lo señalado como en la propuesta presentada. 
6. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilícitas de los cuales tenga conocimiento, que sean realizados por cualquier persona 
relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la entidad.  
7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pensión, aportes parafiscales, cuando haya lugar, 
riesgos laborales y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las adicionen. Complementen o modifiquen. 

 
1 PARÁGRAFO 3o. Deberán registrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con el impuesto, con excepción de 
las personas naturales comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o detallistas, los pequeños agricultores y los ganaderos, así como 
quienes presten servicios, siempre y cuando cumplan la totalidad de las siguientes condiciones: 

1. Que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad, inferiores a 3.500 UVT.2. 
Que no tengan más de un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio donde ejerzan su actividad.3. Que en el establecimiento 
de comercio, oficina, sede, local o negocio no se desarrollen actividades bajo franquicia, concesión, regalía, autorización o cualquier otro sistema 
que implique la explotación de intangibles.4. Que no sean usuarios aduaneros.5. Que no hayan celebrado en el año inmediatamente anterior 
ni en el año en curso contratos de venta de bienes y/o prestación de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT.6. 
Que el monto de sus consignaciones bancarias, depósitos o inversiones financieras durante el año anterior o durante el respectivo año, 
provenientes de actividades gravadas con el impuesto sobre las ventas (IVA), no supere la suma de 3.500 UVT.Para la celebración de contratos 
de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse 
previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de 
costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 
UVT. 

Los responsables del impuesto solo podrán solicitar su retiro del régimen cuando demuestren que en el año fiscal anterior se cumplieron, las 
condiciones establecidas en la presente disposición. 

Cuando los no responsables realicen operaciones con los responsables del impuesto deberán registrar en el Registro Único Tributario (RUT) 
su condición de tales y entregar copia del mismo al adquirente de los bienes o servicios, en los términos señalados en el reglamento. 

Autorícese a la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) para adoptar medidas tendientes al control de la evasión, para lo cual 
podrá imponer obligaciones formales a los sujetos no responsables a que alude la presente disposición. De conformidad con el artículo 869 y 
siguientes de este Estatuto, la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) tiene la facultad de desconocer toda operación o serie de 
operaciones cuyo propósito sea inaplicar la presente disposición, como: (i) la cancelación injustificada de establecimientos de comercio para 
abrir uno nuevo con el mismo objeto o actividad y (ii) el fraccionamiento de la actividad empresarial en varios miembros de una familia para 
evitar la inscripción del prestador de los bienes y servicios gravados en el régimen de responsabilidad del impuesto sobre las ventas (IVA). 
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8. Responder por la calidad e idoneidad, de los servicios contratados de conformidad con la Ley 1480 de 2011 y el Decreto 0735 de 
2013. 
9. Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera general, obrar con lealtad y buena fe 
en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse. 
10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato, según corresponda. 
11. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la SDSCJ por conducto del supervisor del contrato. 
12. Guardar la debida reserva y confidencialidad por el término de contrato y la vigencia de los amparos, sobre la información y el 
contenido de los documentos que deba conocer con ocasión del contrato. 
13. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de 
la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podrá ser 
divulgada. 
14. Dar cumplimiento a la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital 
y promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la 
dinámica productiva de la ciudad”, cuando aplique. 
15. Mantener durante la ejecución del contrato el número mínimo de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, con el 
cual obtuvo el puntaje adicional de la oferta con la que fue seleccionado conforme lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 
1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). Para el efecto, el contratista deberá aportar el certificado que expide el Ministerio 
de Trabajo y adicionalmente podrá allegar las planillas de pago de seguridad social integral, los contratos laborales, la última nómina 
de pago del total de los trabajadores, etc. No obstante, la Entidad podrá realizar las visitas a la sede del contratista para la 
correspondiente verificación (cuando aplique). 
16. En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar por el respeto de los derechos 
constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecución del contrato, para lo cual, eliminará formas de contratación 
lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislación laboral vigente e incentivar la mejor 
oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones 
contractuales incluidas en el presente numeral, ocasionará el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, 
esto es, la imposición de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la cláusula penal pecuniaria, si es el caso. 
17. Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor de Bogotá D.C., en el sentido de no 
contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, según 
lo establece la Constitución Política de 1991 y demás normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los 
derechos de los niños. 
18. Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones y a la normatividad vigente en materia de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, de acuerdo con la exposición del contratista o subcontratista, a los riesgos encontrados en el centro de trabajo 
donde se desarrolla la actividad contratada. 
19. Abstenerse de suministrar, entregar y/o publicar, sin la autorización previa de la SDSCJ, información que NO sea considerada 
pública, tales como la relativa a documentos que se encuentren en construcción que contengan información preliminar y no definitiva, 
para lo cual se levantará la respectiva acta de confidencialidad. 
20. Advertir a la SDSCJ de manera inmediata, cualquier contradicción u omisión que encuentre entre las normas, guías, instructivos o 
instrucciones de la SDSCJ, o cualquier documento del proceso, cuando éstas supongan la imposibilidad de cumplir con los resultados 
previstos en el presente contrato y proponer por escrito las modificaciones necesarias, para ser sometidas a la aprobación de la SDSCJ. 
21. Ejecutar sus actividades y servicios minimizando los riesgos para la salud, la seguridad o el medio ambiente en concordancia con 
las políticas planes y programas gubernamentales nacionales y normas nacionales e internacionales, de igual manera dando 
cumplimiento a la legislación vigente. 
22. Presentar a la SDSCJ todos los controles, informes, formatos, actas y demás documentos debidamente diligenciados y/o suscritos 
en los términos exigidos en este contrato, documentos del proceso, tales como Manuales, Planes, Guías y Procedimientos de la SDSCJ 
vigentes durante la ejecución del presente contrato según aplique. 
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23. Pagar las multas establecidas en el presente contrato cuando se presenten las circunstancias establecidas en la cláusula 
correspondiente, previo cumplimiento del procedimiento fijado en la Ley.  
24. Pagar la cláusula penal pecuniaria pactada en el presente contrato, cuando ésta se cause de conformidad con lo previsto en el 
mismo, en aplicación a la normatividad vigente. 
25. Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP II los informes y/o productos 
de ejecución contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014. 
26. Cumplir con los siguientes compromisos de integridad y no tolerancia a la corrupción: a) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra 
forma de halago o dádiva a ningún funcionario público en relación con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso 
de selección, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. b) Dar aviso inmediato a la SCJ y autoridades 
competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios 
públicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de selección, con la intención de inducir alguna decisión 
relacionada con la adjudicación. c) No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el 
proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. d) No incurrir en 
falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de selección. De conformidad con el 
artículo 14 de Decreto Distrital No. 189 de 2020. 
27. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 5° del Decreto 332 de 2020 expedido por la Alcaldesa Mayor de Bogotá D.C., en el 
sentido de prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligación de denunciar las violencias basadas en género en el marco de la ejecución 
del contrato. De igual forma evitar el lenguaje escrito, visual y audiovisual sexista; así como en el establecido en la Ley 1918 de 2018 y 
el Decreto Reglamentario 753 de 2019.  
28. Allegar la manifestación bajo juramento, suscrita por el Representante Legal y/o el Revisor fiscal, certificando que durante la 
ejecución del contrato cuenta con el porcentaje de mujeres requerido por el Decreto 332 de 2020. 
29. Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2119 de 2021, frente a la inserción laboral para jóvenes. 
30. Dar cumplimiento al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad vigente y lo 
establecido por la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia frente a este Sistema. 
31. Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecución del contrato, al supervisor del mismo y al correo 
electrónico: salud.trabajo@scj.gov.co. 
32. Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia. 
33. Poner a disposición de la Secretaría para el inicio del contrato y durante la ejecución del mismo, copia del certificado de cumplimiento 
del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento del Decreto 1072 de 
2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolución 0312 de 2019, tales como: Manual o SG-SST, Plan de Emergencias, Programa de 
Capacitaciones, Programa de Elementos de Protección Personal, Programa de Inspecciones, Matriz de peligros y riesgos, Reglamento 
de Higiene y Seguridad Industrial, Autoevaluación de estándares mínimos de SST bajo la Resolución 312 de 2019 de vigencia anterior 
y Matriz legal.; todos estos documentos vigentes, actualizados y firmados por el responsable del SG-SST. 
34. Poner a disposición de la Secretaría para el inicio del contrato y durante la ejecución del mismo, el plan de trabajo y cronograma de 
capacitaciones para la ejecución de las actividades del SG SST a ejecutar en la vigencia 2023 y 2024, el cual será firmado por el 
representante legal y el responsable de SST. 
35. En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia deberá gestionar los trámites requeridos ante las 
entidades competentes para la implementación de lo señalado en el Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019 y las demás 
normas que le apliquen para el cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual llevaré a cabo en 
un término de veinte (20) días calendario una vez se informe la adjudicación del contrato. 

 
CLÁUSULA SEXTA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE LA INTERVENTORÍA: 

1. Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones, los anexos técnicos y demás documentos que hagan parte del 
presente proceso de contratación y el contrato principal de Suministro e instalación. 
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2. Presentar para aprobación de la supervisión, dentro de términos establecidos en el Anexo Técnico, el personal que conformará cada 
“Equipo de trabajo interventor”, de conformidad con los parámetros y calidades exigidos por la entidad. 
3. Mantener durante toda la ejecución del contrato, “el Equipo de trabajo interventor”, el cual deberá cumplir con la calidad, perfiles y 
experiencia ofertados. Dicho personal deberá sujetarse a los siguientes parámetros: 

a. Personal con la dotación e indumentaria que establecen las normas de seguridad industrial, de acuerdo con las labores que 
desempeñe, así como con los elementos, insumos y/o herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades requeridas. 
b. Personal debidamente identificado. 
c. Personal mayor de edad. d. Mantener el número de personal, haciendo las previsiones necesarias para proporcionar los 
reemplazos requeridos. 
d. Mantener el número de personal, haciendo las previsiones necesarias para proporcionar los reemplazos requeridos. 

4. Revisar y aprobar dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la presentación por parte del contratista objeto del contrato de 
interventoría, el Plan de Trabajo Detallado conforme a las obligaciones y especificaciones técnicas del contrato principal de Suministro 
e Instalación. 
5. Velar porque el contratista objeto del contrato de interventoría, cumpla con todas las obligaciones generales y especificas incluidas 
en el contrato principal de Suministro e Instalación. 
6. Cumplir con cada una de las obligaciones asignadas al interventor y que hagan parte del contrato principal de Suministro e Instalación. 
7. Cumplir con los Acuerdos de Niveles de Servicio que hacen parte integral del contrato de interventoría. 
8. Realizar el seguimiento a la gestión de las autorizaciones y/o permisos y/o acompañamientos, que sean necesarios para la ejecución 
del contrato principal de Suministro e Instalación. 
9. Cumplir durante el plazo total de ejecución del contrato, con los ofrecimientos efectuados a la entidad durante el proceso de selección, 
con el fin obtener el puntaje adicional (de acuerdo con la propuesta presentada). 
10. Realizar de común acuerdo con el contratista del contrato principal de Suministro e Instalación y la supervisión, reuniones de 
seguimiento al contrato objeto de interventoría, con el fin de atender las observaciones presentadas por la SDSCJ, para tomar las 
acciones que se deriven de la ejecución del contrato, sin perjuicio de las solicitudes, requerimientos adicionales o reuniones 
extraordinarias, que sean necesarias para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto. 
11. Presentar a la SDSCJ dentro de los primeros cinco (5) días hábiles de cada mes, un informe en medio físico y magnético, que detalle 
y precise los aspectos técnicos, administrativos, financieros, jurídicos, contables, ambientales, sociales, entre otros, de cada una de las 
actividades desarrolladas durante el mes inmediatamente anterior de ejecución del contrato. 
12. Suministrar a la supervisión del contrato, la información y documentación que éste requiera, sin ningún tipo de restricción o condición 
y en los términos y plazos que sean establecidos por el supervisor. 
13. Instalación, los contratistas empleen herramientas, equipos certificados y con calibración vigente, así como el uso adecuado de los 
elementos de protección personal individual o colectiva de acuerdo con los niveles de tensión en los que se opere. 
14. Presentar un informe final sobre las actividades realizadas durante la ejecución de los contratos, entregando los soportes que 
requiera la supervisión. 
15. Mantener al frente del contrato principal de Suministro e Instalación, a los Directores de Interventoría, como representante del 
contratista para decidir, junto con los contratistas del contrato principal de Suministro e Instalación, sobre los aspectos técnicos 
relacionados con la ejecución de actividades propias de cada lote. 
16. Asumir los costos derivados del personal que vincule para la correcta ejecución del objeto contractual, así como el costo del 
transporte y desplazamiento para la entrega de los bienes requeridos por la entidad dentro del perímetro urbano y área rural del Distrito 
Capital. 
17. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
18. Presentar para la liquidación del contrato, las certificaciones de PAZ Y SALVO, de cada uno de los trabajadores y proveedores 
(según aplique). 
19. Mantener actualizado el balance presupuestal y el control sobre los recursos, y dar aviso cuando estos se agoten. 
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20. Suministrar a la Supervisión del contrato, la información y documentación que éste requiera, sin ningún tipo de restricción o 
condición. 
21. Asumir los costos derivados del personal que vincule para la correcta ejecución del objeto contractual, así como el costo del 
transporte y desplazamiento para la entrega de los bienes requeridos por la entidad dentro del perímetro urbano y área rural del Distrito 
Capital. 
22. Cumplir con lo establecido en el Artículo 3º del Decreto Distrital 332 de 2020, respecto al porcentaje mínimo de mujeres que deben 
vincularse en la ejecución de los contratos y convenios que celebren las entidades y organismos distritales; para lo cual, se debe 
considerar lo estipulado en el Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública, así como los porcentajes de mujeres a 
vincular, de acuerdo a las etapas de aumento progresivo que establece el mismo Decreto. 
 

Ramas de actividad 
económica 

Porcentaje mínimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecución de los contratos 
A partir del 10 de junio de 2021 A partir del 10 de junio de 2022 A partir del 10 de junio de 2023 

    
Otras ramas 50%    50% 50% 

 

23. Coordinar en conjunto con la SDSCJ y el SUPERVISOR, la gestión y respuesta a requerimientos recibidos de autoridades 
administrativas y órganos o instancias de control. Una vez el contratista reciba el requerimiento deberá remitirlo de inmediato a la 
Secretaría y a la Interventoría, con el fin de que la Secretaría responda directamente al peticionario con oportunidad y veracidad, dentro 
del marco legal vigente. 
24. Implementar un Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), dando cumplimiento a las directrices y 
estándares establecidos en el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 y en la Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019, o normas que 
los modifique o sustituya, incluyendo matriz legal, identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos, medidas de prevención 
y control frente a peligros/riesgos, programa de capacitaciones, programa de inspecciones, plan de emergencias y demás componentes 
exigidos por la legislación aplicable vigente. 
25. Implementar y dar cumplimiento a las directrices del Decreto 1443 de 2014 “Por el cual se dictan disposiciones para la 
implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)” y demás normas vigentes de higiene y salud 
y seguridad en el trabajo. Será responsabilidad del contratista tanto la vinculación del personal como cualquier contingencia que con 
referencia a dicho personal se pueda presentar durante la ejecución del contrato. 
26. Implementar y dar cumplimiento a lo establecido en la Resolución 2400 de 1979 del Ministerio de Trabajo “Por la cual se establecen 
algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo” o las normas que lo modifique, aclare o 
sustituyan. 
27. Concurrir a la liquidación del contrato dentro de los plazos y condiciones establecidos en el mismo de conformidad con lo señalado 
en los artículos 11 de la Ley 1150 de 2007 y 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. 
28. Entregar de manera previa al inicio del contrato los permisos de trabajo para actividades de alto riesgo, en caso de que así lo exija 
el objeto contractual al supervisor o a quien este delegue y al área de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección de Gestión 
Humana. 
29. Adoptar todas las medidas de seguridad industrial que prevengan la ocurrencia de accidentes durante la ejecución del objeto 
contractual. El Contratista/ deberá dotar a sus empleados de los elementos de seguridad industrial y de protección personal necesarios 
para la ejecución de las labores propias del contrato. 
30. Manejar formatos mensuales para el control de incidentes y accidentes, además de indicadores, como el ISI (índice de severidad 
incapacitante), IFI (Índice de frecuencia incapacitante), ILI (Índice de lesión incapacitante), entre otros. 
31. Generar constancia de las capacitaciones dirigidas a su personal, en materia de gestión ambiental, seguridad y salud y en el trabajo. 
32. Revisar y aprobar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la presentación por parte del contratista del contrato principal de 
Suministro e Instalación, el “Plan de Manejo Ambiental”, en el que se describan las medidas formuladas para prevenir, mitigar, corregir 
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y/o compensar los impactos ambientales negativos que se puedan generar durante la ejecución del contrato, incluyendo lo 
correspondiente a la gestión de los residuos de aparatos eléctricos y electrónicos (RAEE) y los residuos de construcción y demolición 
(RCD). 33. Realizar seguimiento a la implementación del Plan de Manejo Ambiental, por parte del contratista del contrato principal de 
Suministro e Instalación, y exigir a este el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable a sus actividades, en material ambiental y 
de seguridad y salud en el trabajo. 
34. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia ambiental. 
35. Las demás derivadas de la naturaleza misma del contrato. 

CLÁUSULA SÉPTIMA: OBLIGACIONES DE CARÁCTER TÉCNICO (PARA EL LOTE No. 1) 
 
1. Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidación. 
2. Concertar el Plan de Trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista, y definir e informar oportunamente al 
contratista el cronograma de trabajo aprobado (fecha, hora, sitio) de las actividades a realizar y de los insumos requeridos. 
3. Expedir las certificaciones de recibo a satisfacción de las actividades que se realicen para el cumplimiento del objeto contractual, 
previa revisión de los informes que deben presentar de manera detallada el contratista como anexo de las facturas de pago entregadas 
para su trámite. 
4. Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el Estatuto Tributario vigente. 
5. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría vigente o el que lo modifique o sustituya. 
6. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las actividades objeto del 
contrato. 
7. Adelantar las visitas previas de verificación que lo requieran de conformidad con lo que se indique en el Anexo 
técnico Lote No. 1. 
8. Verificar la vigencia de las certificaciones de los fabricantes aportados por el contratista durante el proceso de 9. En caso de ser 
necesario autorizar las modificaciones a la programación y condiciones pactadas para cada 
una de las actividades. 
10. Solicitar al contratista los informes y demás documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecución del objeto contractual. 
11. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que el contratista para la 
ejecución del objeto contractual no contrate menores de edad. 
12. Cumplir con las demás obligaciones que le sean asignadas de conformidad con las indicaciones realizadas en cada una de las 
actividades del Anexo No. 1. 
13. Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad en observancias de las normas 
que regulan cada materia. 
14. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias de los usuarios finales. 
15. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011. 
16. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019 del 
Ministerio del Trabajo y demás normas relacionadas con las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo. 
17. Las demás que se determinen en el contrato de interventoría y/o en el acto de designación como supervisor. 
 
CLÁUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE CARÁCTER TÉCNICO (PARA EL LOTE No. 2) 
 
1. Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidación. 
2. Concertar el Plan de Trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista, y definir e informar oportunamente al 
contratista el cronograma de trabajo aprobado (fecha, hora, sitio) de las actividades a realizar y de los insumos requeridos. 
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3. Expedir las certificaciones de recibo a satisfacción de las actividades que se realicen para el cumplimiento del objeto contractual, 
previa revisión de los informes que deben presentar de manera detallada el contratista como anexo de las facturas de pago entregadas 
para su trámite. 
4. Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el Estatuto Tributario vigente. 
5. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría vigente o el que lo modifique o sustituya. 
6. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las actividades objeto del 
contrato. 
7. Adelantar las visitas previas de verificación que lo requieran de conformidad con lo que se indique en el Anexo técnico Lote No. 2. 
8. Verificar la vigencia de las certificaciones de los fabricantes aportados por el contratista durante el proceso de selección (según 
aplique). 
9. En caso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programación y condiciones pactadas para cada una de las actividades. 
10. Solicitar al contratista los informes y demás documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecución del objeto contractual. 
11. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que el contratista para la 
ejecución del objeto contractual no contrate menores de edad. 
12. Cumplir con las demás obligaciones que le sean asignadas de conformidad con las indicaciones realizadas en cada una de las 
actividades del Anexo No. 2. selección (según aplique). 
13. Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad en observancias de las normas 
que regulan cada materia. 
14. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad, tanto al servicio prestado como a los bienes suministrados. 
15. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011. 
16. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019 del 
Ministerio del Trabajo y demás normas relacionadas con las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo. 
17. Las demás que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervisión. 
 
CLÁUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DE CARÁCTER ADMINISTRATIVO (COMUNES PARA LOS DOS LOTES) 
 
1. Verificar y hacer seguimiento a las actividades de carácter administrativo que ejecuta el contratista. 
2. Revisar y aprobar la programación presentada por el contratista y que son objeto de interventoría. 
3. Mantener los recursos humanos y técnicos ofertados para garantizar el desarrollo del trabajo dentro del estricto parámetro de calidad. 
4. Verificar que se corrijan las observaciones por parte del contratista, anotados en el acta de verificación antes de la suscripción del 
acta de entrega de las actividades ajustadas. 
5. Presentar los informes de ejecución del contrato de acuerdo con las especificaciones solicitada por la entidad. 
6. Contar con su propio sistema de gestión documental que permita a la Secretaría obtener y consultar comunicados, actas, informes, 
correos electrónicos con el detalle de la trazabilidad del contrato objeto de interventoría. 
7. Revisar y aprobar la información de carácter administrativo presentada por el contratista, validando que la información suministrada 
sea verdadera y que los porcentajes de avance correspondan a las actividades que ejecuta el contratista de acuerdo al cronograma en 
un término no mayor a cinco (5) días, posteriores a la entrega de la misma. 
8. Organizar reuniones de seguimiento con el personal en sitio del contrato, mínimo una vez a la semana, para informar a los interesados, 
sobre el alcance de la operación del contrato y los tiempos de ejecución de los mismos. Estas reuniones podrán ser programadas de 
manera escrita, virtual o telefónica, y la asistencia del personal de interventoría citado será de carácter obligatorio. 
9. Verificar permanentemente que el personal que preste los servicios para que el contratista cumpla con las condiciones contractuales 
acordadas. 
10. Gestionar ante las compañías aseguradoras la ampliación de la cobertura de los amparos a que haya lugar de acuerdo con las 
prórrogas, adiciones, suspensiones o modificaciones efectuadas durante la vigencia del contrato de interventoría. 
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11. Verificar e informar mensualmente a la entidad sobre el cumplimiento de las obligaciones laborales y pago de aportes parafiscales 
a cargo del contratista y encontrarse a paz y salvo por estos conceptos. 
12. Verificar y hacer seguimiento a los trámites de siniestros que se presenten en la ejecución del contrato objeto de interventoría, 
garantizando que se realicen en el menor tiempo posible y acorde con los procedimientos establecidos. 
13. Realizar la revisión de todos los documentos emitidos por el contrato objeto de interventoría para la respectiva aprobación. 
14. Solicitar informe final al contrato sobre el cual se realiza la interventoría, sobre las actividades realizadas durante la ejecución del 
mismo, revisando sus respectivos soportes y documentación de su ejecución, dando el respectivo visto bueno. 
15. Las demás actividades de carácter administrativo que ameriten el desarrollo del contrato objeto de interventoría. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA. OBLIGACIONES DE CARÁCTER FINANCIERO (COMUNES PARA LOS DOS LOTES) 
 
1. Verificar y hacer seguimiento a las actividades de carácter financiero y contable que ejecuta el contratista. 
2. Inspeccionar, corroborar, velar y verificar que el contratista asuma los costos correspondientes a los repuestos o mano de obra de 
los equipos dañados por instalación o manipulación indebida. 
3. Revisar y aprobar la información de carácter financiero y contable, presentada por el contratista, validando que la información 
suministrada sea verdadera y que los porcentajes de avance correspondan a las actividades que ejecuta el contratista de acuerdo con 
el cronograma en un término no mayor a diez (10) días, posteriores a la entrega de la misma. 
4. Revisar y aprobar las cuentas presentadas por el contratista validando que la información suministrada sea verdadera y que los 
porcentajes de avance correspondan a las actividades que ejecuta el contratista de acuerdo con el cronograma en un término no mayor 
a diez (10) días calendario, posteriores a la entrega de la misma. 
5. Llevar actualizado el control presupuestal y de ejecución del contrato, manteniendo al día la contabilidad de los mismos en términos 
de recursos invertidos, recursos por invertir y comparación con el presupuesto. 
Registro cronológico de los pagos, ajustes y deducciones realizados durante el desarrollo de cada contrato. 
6. Revisar la programación presentada por el contratista objeto de interventoría, comparando el flujo de caja para aprobación de las 
actividades a ejecutar por el contratista. 
7. Aprobar o devolver para su modificación, las facturas, cuentas de cobro o actas de avance del contrato presentadas por el contratista. 
8. Aprobar los pagos del contratista objeto de interventoría, previa revisión del certificado de gestión de pago de la Secretaría. 
9. Hacer seguimiento a la información tributaria presentada por el contratista con el fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad 
vigente. 
10. Rendir los conceptos contables, financieros o tributarios requeridos por la entidad en el marco de la ejecución del contrato objeto de 
interventoría. 
11. Las demás actividades de carácter financiero y contable que amerite el desarrollo del contrato objeto de interventoría. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE CARÁCTER JURÍDICO (COMUNES PARA LOS DOS LOTES) 
 
1. Asistir, a través del director de interventoría, a la audiencia que se adelante con fundamento en lo dispuesto en el artículo 86 de la 
Ley 1474 de 2011 y las normas que lo modifiquen, adicionen o complementen, debidos procesos, inclusive cuando se trate de 
suspensión y reanudación de la misma y emitir concepto técnico cuando le sea solicitado en dicho trámite administrativo. Así mismo, 
asesorar a la Secretaría y estructurar los documentos de respuesta, cuando sea del caso, cuando se presenten reclamaciones en los 
aspectos técnicos, legales, financieros, contables y ambientales, que se deriven de la ejecución del contrato. 
2. Requerir al contratista para que, en caso de ser necesario, tome medidas para mejorar el rendimiento pactado, mediante el aumento 
de personal, material, equipo, horas extras, sin costo alguno para la Secretaría, cuando juicio de la interventoría se advierta retrasos en 
la ejecución, corroborando diariamente la efectividad de las medidas correctivas y de los planes de contingencia adoptados. 
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3. Vigilar permanentemente la ejecución hasta su puesta en marcha, comunicando por escrito y oportunamente al contratista, los 
requerimientos para que se efectúen los respectivos ajustes a cada proyecto, según corresponda, indicando el plazo para que se 
adelanten los mismos. 
4. Verificar permanentemente que el personal que utilice el contratista cumpla con las condiciones contractuales acordadas. 
5. Verificar que, durante la ejecución del contrato, que se encuentren vigentes las pólizas y/o mecanismo de cobertura establecidas en 
el contrato objeto de interventoría y el de interventoría. 
6. Informar a la Secretaría en caso de presunto incumplimiento a las obligaciones del contrato objeto de 
interventoría, para tal efecto deberá realizar informe técnico, legal, administrativa y financiero y la tasación de los perjuicios ocasionados. 
7. Validar jurídicamente las solicitudes de prórroga, adición, modificación, suspensión del contrato objeto de interventoría y el de 
interventoría. 
8. Gestionar ante las compañías aseguradoras la ampliación de la cobertura de los amparos a que haya lugar de acuerdo con las 
prórrogas, adiciones, suspensiones o modificaciones efectuadas durante la vigencia del contrato de interventoría. 
9. Atender, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su presentación o dentro del término fijado en cada caso particular, los 
requerimientos de la Secretaría, entre ellos los relacionados con la liquidación del contrato objeto de interventoría y del de interventoría 
hasta la suscripción del acta de liquidación y sus respectivos soportes. 
10. Verificar e informar mensualmente a la Entidad sobre el cumplimiento de las obligaciones laborales y pago de aportes parafiscales 
a cargo del contratista y encontrarse a paz y salvo por estos conceptos. 
11. Suministrar y mantener, durante la ejecución del contrato y hasta la entrega del proyecto de acta de liquidación del contrato de 
interventoría, el personal profesional exigido y que es necesario para el desarrollo del objeto del contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE CARÁCTER AMBIENTAL / SSTA (SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO 
Y AMBIENTE). (COMUNES PARA LOS DOS LOTES). 
 
1. Revisar y aprobar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la presentación por parte del contratista de suministro e instalación, 
el “Plan de Gestión Ambiental” en el que se describan las medidas formuladas para prevenir, mitigar, corregir y/o compensar los impactos 
ambientales negativos que se puedan generar durante la ejecución del contrato, incluyendo lo correspondiente a la gestión de residuos 
peligrosos (RESPEL), residuos de aparatos eléctricos y electrónicos (RAEE) y residuos de construcción y demolición (RCD), en caso 
de proyectarse la generación de estos últimos. 
2. Realizar seguimiento a la implementación del “Plan de Gestión Ambiental”, por parte del contratista de suministro e instalación, y 
exigir a este el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable a sus actividades, en material ambiental y de seguridad y salud en el 
trabajo, especialmente en lo relacionado con la gestión integral de los RESPEL, RCD y RAEE que se generen durante la ejecución del 
objeto contractual, considerando lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, las Resoluciones 1257 de 2021 y 01115 de 2012 
(modificada y adicionada por la Resolución 0932 de 2015) y el Decreto 284 de 2018, o en las normas que los 
complementen, modifiquen o sustituyan. 
3. Revisar y aprobar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la presentación por parte del contratista de suministro e instalación, 
los avances en la implementación del “Plan de Gestión Ambiental” y del “Plan de Gestión de Residuos de Construcción y Demolición” 
(si este último aplica, de acuerdo al volumen de RCD a generar), el cual deberá incluir como mínimo lo siguiente: 
 
a) Certificaciones de recolección, transporte, almacenamiento, tratamiento, aprovechamiento y/o disposición final, así como copia de 
los permisos o licencias de los gestores involucrados en el manejo externo de los RESPEL (incluyendo baterías usadas, para el caso 
del Lote 1), RAEE y RCD que se produzcan en el marco del contrato. 
b) Cantidades de RCD (en caso de generarse) dispuestos y/o aprovechados, anexando los respectivos certificados emitidos por sitio 
autorizado, los cuales deben incluir como mínimo la información que se establece en el numeral 9, artículo 1 de la Resolución 932 del 
9 de julio de 2015. 
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c) Indicadores de seguimiento de gestión de RCD (en caso de generarse), que trata el numeral 10, artículo 1 de la Resolución 932 del 
9 de julio de 2015. 
d) Certificados expedidos por los receptores de residuos no peligrosos susceptibles de ser reutilizados o reciclados. 
 
4. Verificar que el contratista de suministro e instalación evite la utilización de elementos plásticos de un solo uso en las actividades que 
se deriven del contrato, en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo Distrital 808 de 2021, Decreto 317 de 2021 y Ley 2232 de 
2022. 
 
CLAUSULA DÉCIMA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONALES PARA EL LOTE No. 1 
 
1. Revisar y validar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la presentación por parte del contratista de suministro e instalación, 
las certificaciones de entrega de baterías descartadas o desechadas al punto de recolección o mecanismo equivalente, establecido por 
el productor (fabricante, importador y/o comercializador) de las mismas, en cumplimiento de lo estipulado en el Artículo Décimo Sexto 
de la Resolución 1297 del 8 de julio de 2010. Los puntos de recolección o mecanismos equivalentes utilizados para la entrega de estos 
residuos, deben hacer parte de un “Sistema de Recolección Selectiva y Gestión Ambiental de Residuos de Pilas y/o Acumuladores”, 
aprobado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales –ANLA. 
2. Revisar y validar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la entrega por parte del contratista de suministro e instalación, el 
soporte de presentación o aprobación o actualización (según corresponda), ante la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – 
ANLA, del “Sistema de Recolección Selectiva y Gestión Ambiental de Residuos de Computadores y/o Periféricos” del productor de los 
equipos objeto del presente proceso, conforme a la definición de “productor” establecida en la Resolución 1512 del 5 de agosto de 2010. 
En caso de que dicho soporte no aplique, revisar y validar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la entrega por parte del 
contratista de suministro e instalación, la declaración juramentada firmada por el representante legal del productor, en la cual certifique 
la no aplicabilidad de este requisito normativo. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR (COMUNES PARA LOS DOS LOTES). El 
supervisor para el ejercicio de las funciones de supervisor, tendrá las siguientes obligaciones: 
 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y de liquidación del contrato dentro del término de Ley, a través del supervisor designado 
por la Secretaría. 
2. Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el Estatuto Tributario vigente. 
3. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría vigente o el que lo modifique o sustituya. 
4. Decidir oportunamente los aspectos técnicos, jurídicos y financieros que requiera el contratista para la ejecución del contrato. 
5. Participaren los comités demás reuniones que se susciten con ocasión de la ejecución del contrato. 
6. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 
1150 de 2007 y demás normativas vigentes en la materia. 
7. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de lo señalado en la Resolución No 312 de 2019 – Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el trabajo –SGSST, y demás normas relacionadas con esta materia. 
8. Verificar el cumplimiento en las normas ambientales, así como los protocolos y procedimientos que se deban adelantar en esta 
materia. 
9. Suministrar al contratista la información que requiera para la ejecución del contrato. 
10. Atender los requerimientos del contratista, respecto de la ejecución del contrato. 
11. Verificar que el contratista no se encuentre incurso dentro de alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibición 
establecidas por la constitución y la Ley. 
12. Verificar que, durante la ejecución del contrato, el contratista mantiene en su planta de personal el número mínimo de trabajadores 
con discapacidad con el cual obtuvo el puntaje adicional de la oferta con la que fue seleccionado. 
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Para el efecto, se deberá verificar la vigencia de la certificación sobre el porcentaje de trabajadores en condición de discapacidad con 
los que cuenta la contratista, expedida por el Ministerio de Trabajo. 
13. En caso de ser necesario avalar las modificaciones a la programación y condiciones pactadas para cada una de las actividades. 
14. Solicitar al contratista los informes y demás documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecución del objeto contractual. 
15. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que el contratista para la 
ejecución del objeto contractual no contrate menores de edad, así como lo descrito en el Decreto Reglamentario 753 de 2019. 
16. Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad en observancias de las normas 
que regulan cada materia. 
17. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias de los usuarios finales. 
18. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011. 
19. Efectuar la liquidación del contrato dentro del término de la Ley. 
20. Las demás que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervisión. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA: 
 
1. Pagar el precio del contrato en la forma estipulada. 
2. Designar un supervisor para la verificación del cumplimiento del Contrato y las demás obligaciones que surjan con ocasión de este. 
3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 
1150 de 2007 y demás normativas vigentes en la materia. Programar la presentación de las facturas con el contratista e incluir el valor 
de las mismas dentro de la programación del PAC del mes respectivo, en que el dinero deba ser girado. 
4. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 
5. Aprobar los mecanismos de cobertura del riesgo. 
6. Suministrar al contratista la información que requiera para la ejecución del contrato. Las demás que se deriven de la naturaleza del 
contrato. 
 
 CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR. El supervisor para el ejercicio de las funciones de 
supervisor, tendrá las siguientes obligaciones: 
 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y de liquidación del contrato dentro del término de Ley, a través del supervisor designado 
por la Secretaría. 
2. Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el Estatuto Tributario vigente. 
3. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría vigente o el que lo modifique o sustituya. 
4. Decidir oportunamente los aspectos técnicos, jurídicos y financieros que requiera el contratista para la ejecución del contrato. 
5. Participaren los comités demás reuniones que se susciten con ocasión de la ejecución del contrato. 
6. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 
1150 de 2007 y demás normativas vigentes en la materia. 
7. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de lo señalado en la Resolución No 312 de 2019 - Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el trabajo - SGSST, y demás normas relacionadas con esta materia. 
8. Verificar el cumplimiento en las normas ambientales, así como los protocolos y procedimientos que se deban adelantar en esta 
materia. 
9. Suministrar al contratista la información que requiera para la ejecución del contrato. 
10. Atender los requerimientos del contratista, respecto de la ejecución del contrato. 
11. Verificar que el contratista no se encuentre incurso dentro de alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibición 
establecidas por la constitución y la Ley. 
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12. Verificar que, durante la ejecución del contrato, el contratista mantiene en su planta de personal el número mínimo de trabajadores 
con discapacidad con el cual obtuvo el puntaje adicional de la oferta con la que fue seleccionado. Para el efecto, se deberá verificar la 
vigencia de la certificación sobre el porcentaje de trabajadores en condición de discapacidad con los que cuenta la contratista, expedida 
por el Ministerio de Trabajo. 
13. En caso de ser necesario avalar las modificaciones a la programación y condiciones pactadas para cada una de las actividades. 
14. Solicitar al contratista los informes y demás documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecución del objeto contractual. 
15. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que el contratista para la 
ejecución del objeto contractual no contrate menores de edad, así como lo descrito en el Decreto Reglamentario 753 de 2019. 
16. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias de los usuarios finales. 
17. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011. 
18. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019 del 
Ministerio del Trabajo y demás normas relacionadas con las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo. 
19. Las demás que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervisión. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SÉPTIMA - SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga la 
SECRETARÍA por el presente contrato se sujetarán a la apropiación presupuestal del año fiscal 2023, así: 
 

NÚMERO CDP FECHA CDP VALOR CDP VALOR A AFECTAR 
710 16 de noviembre de 

2023 
$ 104.812.391 104.812.063 

711 16 de noviembre de 
2023 

$ 332.849.937 $332.849.937 

10923 31 de diciembre de 
2023 

$17.857.624.000 $492.934.000 

 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. – SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: La supervisión será ejercida por el Jefe de la OFICINA CENTRO 
DE COMANDO, CONTROL, COMUNICACIONES Y COMPUTO C-4 o por la persona que designe el ordenador del gasto. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el documento que para tal fin adopte la Secretaría y a las normas 
que regulan la materia, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá 
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en 
concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 
 
Para tal fin, deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes. 
 
En todo caso, el ordenador del gasto podrá designar mediante comunicación escrita, a otro servidor público y/o contratista, que se 
denominará “apoyo a la supervisión”, quien contribuirá a la vigilancia de la correcta ejecución de las obligaciones que se deriven del 
contrato. 
 
En ningún caso, el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 
 
El ordenador del gasto, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al contratista, 
al supervisor y a la Unidad ejecutora que adelantó el proceso de selección. 
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CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. - LUGAR DE EJECUCIÓN:  El lugar de ejecución será la ciudad de Bogotá D.C.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA. - GARANTÍAS CONTRACTUALES: El Contratista deberá constituir a su costa y a favor de la SECRETARÍA 
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, identificada con NIT. No. 899.999.061-9, un contrato de seguro contenido 
en una póliza de conformidad con lo previsto en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.7 y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo, y se ajustará a los límites, existencia y extensión de los siguientes amparos:  
 

a. De cumplimiento del contrato: El valor asegurado debe ser equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor total del 
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del mismo y SEIS (6) meses más, en todo caso debe estar vigente para 
la liquidación del contrato. Este amparo deberá cubrir el pago de las multas que se impongan durante su ejecución y la cláusula 
Penal según el caso y debe constituirse desde la fecha de suscripción del contrato. 

 
b. Calidad del servicio: Por el monto de equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato, a partir del momento que 

se produzca la terminación del contrato y un (1) año más. Este amparo debe constituirse desde la fecha de suscripción del 
contrato. 

 
c. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El valor asegurado debe ser equivalente al cinco por ciento 

(5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de ejecución del mismo y tres (3) años más. Este amparo 
debe constituirse desde la fecha de suscripción del contrato. 

 
d. Responsabilidad Civil Extracontractual: Por un porcentaje equivalente a 200 SMLMV, por el término de ejecución del 

contrato  
 

Modalidad Porcentaje Vigencia de Amparos 
Cumplimiento del contrato Por el veinte por ciento (20%) 

del valor total del contrato 
Por el término de ejecución y seis (6) meses más. En 
todo caso debe estar vigente hasta la liquidación del 

contrato 
Calidad del Servicio Por el 20 por ciento (20%) del 

valor del contrato. 
A partir del momento que se produzca la terminación 

del contrato y un (1) años más. 
Pago de Salarios, Prestaciones 

Sociales e Indemnizaciones laborales 
Por el cinco por ciento (5%) 
del valor total del contrato 

Por el término de ejecución del contrato y tres (3) años 
más. 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual Doscientos (200) SMMLV Por el término de ejecución del contrato. 

 
NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantía única de cumplimiento, en el evento que se aumente 
el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. 

PARÁGRAFO PRIMERO: En cualquier evento de aumento del valor del contrato, modificación, suspensión o prórroga de su vigencia, 
el contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones 
originales. El término de duración de la garantía se empezará a contar a partir de la fecha de vigencia inicial de la misma.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA deberá cargar la póliza de garantía en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública – SECOP II, dentro de los dos (2) días siguientes a la suscripción electrónica del contrato, la cual será aprobada por la entidad. 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. - REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA: El CONTRATISTA deberá reponer la garantía antes 
mencionada, cuando en razón de las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se viere 
afectado por razón de siniestros, durante el término de ejecución del presente contrato, según sea el caso. Así mismo, deberá hacerlo 
en los eventos contemplados en el artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. En el evento en que la entidad que expida la póliza 
de seguro que sirva de garantía del presente contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través 
de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantía aportada, el CONTRATISTA 
deberá de manera inmediata presentar nuevas pólizas o reemplazar la expedida por la compañía de seguros intervenida, sujeta a toma 
de control o en proceso de liquidación. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA. SEGUNDA.- SOLUCIÓN DE CONFLICTOS:  Las partes contratantes dirimirán las controversias 
contractuales que se susciten durante la ejecución y liquidación del contrato, agotando el siguiente procedimiento: a) Se recurrirá 
primero al arreglo directo, cuya etapa no podrá ser superior a ocho (08) días calendario; b) Si fracasa la etapa anterior, deberá recurrirse 
a la conciliación prejudicial, de conformidad con la Ley 80 de 1993; la Ley 446 de 1998 articulo 70 y subsiguientes de la Ley 640 de 
2001 o a la legislación vigente al momento de presentarse el evento.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL:  EL CONTRATISTA ejecutará el objeto de este contrato 
con plena autonomía técnica y administrativa, sin relación de subordinación o dependencia, por lo cual no se generará ningún tipo de 
vínculo laboral entre LA SECRETARÍA y EL CONTRATISTA o sus trabajadores 
  
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 (artículo 2.2.1.2.1.4.1 y siguientes) y las demás normas que la 
complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que le sean concordantes Las eventuales controversias 
que surjan del presente contrato serán competencia de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, sin perjuicio de lo previsto en la 
cláusula sobre solución de conflictos 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA - CESIONES: EL CONTRATISTA no podrá ceder ni total ni parcialmente el cumplimiento de sus 
obligaciones a otra persona natural o jurídica que desarrolle el mismo objeto social, sin la autorización previa y escrita de la Secretaría, 
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la aceptación de la cesión 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - MULTAS: En caso de hechos constitutivos de incumplimiento de alguna de sus obligaciones 
derivadas del Contrato, la SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA podrá imponerle multas diarias y 
sucesivas del 1%, que sumadas no superen el diez (10%) por ciento del valor del contrato resultante del presente proceso. Estas multas 
se causarán hasta cuando el contratista demuestre que ha tomado las medidas necesarias y suficientes para corregir el incumplimiento 
respectivo a satisfacción del supervisor asignado, de conformidad con lo establecido en el artículo 17 y el parágrafo 2 de artículo 33 de 
la Ley 1150 de 2007. 
 
PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE 
INCUMPLIMIENTO. Para la aplicación de multas previstas en la presente clausula se seguirá el procedimiento establecido en el artículo 
86 de la Ley 1474 de 2011.Este procedimiento aplicará también previamente a la imposición de multas respectivas, la declaratoria de 
incumplimiento y para hacer efectiva la cláusula penal pactada.  
 
PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria, ingresarán al tesoro de la SDSCJ. EL 
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente documento para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor y 
si esto no fuere posible, se hará efectiva la póliza de cumplimiento o se acudirá a la jurisdicción competente. 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA: PENAL PECUNIARIA:  En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de 
las obligaciones contraídas con el contrato, previo agotamiento del procedimiento establecido en el artículo 86 establecido en la ley 
1474 de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA SECRETARÍA, a título de tasación anticipada de perjuicios, una suma 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de 
dicha tasación, suma que LA SECRETARÍA hará efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se 
entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato y si esto no fuere posible, se cobrará por vía judicial-, así mismo se 
harán efectivas las garantías contractuales de conformidad con lo señalado con el artículo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. No 
obstante, una vez notificada la resolución por medio de la cual se haga efectiva la cláusula penal, el CONTRATISTA dispondrá de 
quince (15) días calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La cláusula penal no será reintegrable aún en el supuesto 
que el CONTRATISTA dé posterior ejecución a la obligación incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolución 
que la declare, podrá ejecutarse la garantía contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto último no 
fuere posible, se cobrará por vía ejecutiva. El valor será descontado de los pagos que se efectúen al CONTRATISTA en desarrollo del 
objeto del contrato, o de la garantía única o por vía judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, 
para efectos de constitución en mora. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. -  INDEMNIDAD: 1. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne y defender a su costa a la 
SECRETARÍA, de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos 
provenientes de actos y omisiones de este frente reclamaciones de terceros en el desarrollo de este contrato. 2. EL CONTRATISTA 
se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores o terceros, presenten 
reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra la SECRETARÍA, con ocasión o por razón de acciones u omisiones suyas 
relacionadas con la ejecución del contrato. En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de 
los intereses de la SECRETARÍA para lo cual contratará profesionales idóneos que asuman la representación y asumirá el costo de 
los honorarios de éstos y del proceso. Si la SECRETARÍA estima que sus intereses no están siendo adecuadamente defendidos, lo 
manifestará por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordarán la mejor estrategia de defensa o que si la SECRETARÍA lo estima 
necesario, asuma directamente la misma. En este último caso, la SECRETARÍA cobrará y descontará de los saldos a favor del 
CONTRATISTA todos los costos que implique esa defensa. En caso en que el CONTRATISTA no asuma la defensa o la SECRETARÍA 
no llame al CONTRATISTA en garantía dentro del proceso, o no le comunique de la existencia del mismo dentro del plazo de cinco (5) 
días hábiles a partir del momento en que fue radicada la reclamación o notificada la demanda, la SECRETARÍA asumirá su defensa, 
pero el costo de los honorarios de los abogados del proceso y de la condena, si la hubiere, serán descontados de los saldos pendientes 
de pago a favor del CONTRATISTA. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, la SECRETARÍA podrá 
realizar el cobro de los valores a que se refiere esta cláusula, por la vía ejecutiva, para lo cual este contrato junto con los documentos 
en los que se consignen dichos valores presta mérito ejecutivo. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA NOVENA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA será responsable ante las 
autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se 
cause perjuicios a la administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato, entre otros: 1) Certificados de 
disponibilidad presupuestal. 2) Estudios Previos con sus respectivos anexos y formatos; 3) Pliegos de Condiciones con anexos y  
formatos; 4) Acto Administrativo por el cual se da apertura al proceso; 5) La propuesta del CONTRATISTA.  6) Resolución de 
Adjudicación; 7) La garantía única exigida. 6) Los demás documentos y comunicaciones que se expidan por las partes. 
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA PRIMERA. - LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO:  La liquidación del contrato se sujetará a los términos y 
oportunidades establecidas en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998. La 
liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución 
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de la totalidad de las actividades y obligaciones del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la 
fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la SDSCJ, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la SDSCJ tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, conforme el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en cualquier 
tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o 
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Código Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA. -  INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de 
juramento, el cual se entiende prestado con la firma electrónica del presente contrato, no encontrarse en causal alguna de inhabilidad 
o incompatibilidad legal para contratar con la SECRETARÍA, consagradas en la Constitución Política y en la Ley. Así mismo manifiesta 
que no se encuentra incluido en los boletines emitidos por la Contraloría General de la República, por declaratoria de responsabilidad 
fiscal, debidamente ejecutoriada. 
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA TERCERA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCIÓN: EL CONTRATISTA se 
compromete a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevención de la corrupción en su gestión contractual, en el marco 
de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capítulo VII de la Ley 1474 de 2011, y el artículo 14 del 
Decreto Distrital 189 de 2020. Para dar cumplimiento a lo anterior, EL CONTRATISTA se compromete a: i) No ofrecer ni dar sobornos, 
ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningún funcionario público durante la ejecución del presente contrato, ni permitir que sus 
empleados o contratistas lo hagan a su nombre; ii) Dar aviso inmediato a la SDSCJ o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, 
favor, dadiva o prerrogativa que se realice por funcionarios o contratistas de la SDSCJ; iii) No incurrir en falsedad o adulteración de los 
documentos exigidos por el supervisor del contrato. El incumplimiento de los compromisos adquiridos acarreará las consecuencias 
jurídicas dispuestas en la ley.      
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA CUARTA: Las partes de común acuerdo podrán suspender el plazo del contrato cuando se presenten 
circunstancias que así lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios ni se causen mayores costos para la 
SECRETARÍA. Las partes suscribirán acta en la que se señalarán las fechas durante las cuales estará suspendida la ejecución del 
contrato y su fecha de reanudación. En el evento de que no pueda determinarse la fecha de levantamiento de la suspensión, se 
suscribirá acta de reanudación de la ejecución del contrato, por parte del supervisor y contratista.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar el domicilio 
contractual la ciudad de Bogotá D.C. 
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El contrato se entiende perfeccionado 
con la firma electrónica de las partes, la cual se entenderá una vez el mismo sea aprobado en la plataforma SECOP II. Para la ejecución 
del mismo, se requerirá de: a) La aprobación de la garantía única; b) La acreditación, por parte del contratista, de encontrarse al día en 
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral; y, c) La suscripción de la correspondiente acta de 
inicio, previa expedición del registro presupuestal por parte de LA SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
JUSTICIA.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA SÉPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso EL 
CONTRATISTA durante la ejecución del contrato serán mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad será continua y no 
vence por terminación del contrato. El desconocimiento de este deber de confidencialidad será considerado como incumplimiento grave 
que puede dar lugar a declarar la terminación del contrato. 
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CLÁUSULA TRIGÉSIMA OCTAVA. – GASTOS: Todos los gastos correspondientes a impuestos, tasas y similares, nacionales y 
distritales y otros, derivados de la ejecución del contrato, serán asumidos por cuenta del CONTRATISTA. 
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA NOVENA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN: El presente contrato se termina por las siguientes razones: 
a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Cuando surjan razones de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible el cumplimiento 
del objeto y finalidad del contrato; c) Por mutuo acuerdo de las partes. PÁRAGRAFO: La terminación anticipada del contrato se hará 
constar en acta suscrita por las partes. En cualquiera de los eventos de terminación se procederá a liquidar el contrato y el pago del 
tiempo efectivamente ejecutado. 
 
CLÁUSULA CUADRAGÉSIMA. - CADUCIDAD: La SECRETARÍA podrá declarar la caducidad administrativa del presente contrato 
mediante resolución motivada, ordenando su terminación y liquidación en el estado en que se encuentre, si se presenta alguno de los 
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la 
prestación del servicio y evidencie que puede conducir a su paralización. En este evento la SECRETARÍA atenderá lo dispuesto en el 
artículo 18 de la Ley 80 de 1993 agotando el procedimiento previsto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  
 
CLÁUSULA CUADRAGÉSIMA PRIMERA - INCLUSIÓN DE CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: En los términos del numeral 2º del 
artículo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las cláusulas excepcionales al derecho común. 
 
CLÁUSULA CUADRAGÉSIMA SEGUNDA. - PUBLICACIÓN: De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, 
la SDSCJ, publicará el presente proceso de contratación en el SECOP II en los términos que señala la Ley. 
 
 
 
 
 

FUNCIONARIO O 
ASESOR NOMBRE FIRMA 

Proyectó Lisdaira Rojas Gamba. Abogada – Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento 
 

Revisó y Aprobó: Sandra Milena Santafé Patiño – Directora de Operaciones para el Fortalecimiento  
 

Aprobó: Helga Milena Hernández Reyes – Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas  
 

 


