FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME

K| cerminee FORMATO: EVALUACION EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE PROPONENTES
BOGOT/\ | cosicrnO LICITACION PUBLICA
FDLU-LP-024-2023 (98081) nucatois wavor
‘ OBJETO: |PREST/—\R LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMAClON, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION.

CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES ‘

[ CUMPLE ‘
. " " " INTEGRANTE 1 PORCENTAJE DE PARTICIPACION: 1007
PROPONENTE CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA Y pr— il
(Persona Natural, Juridica, Consorcio o Unién Temporal): CAPACITACIONES hes -
PPORCENTAJE DE PARTICIPACION:
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: $ 435.703.600 | PRESUPUESTO OFICIAL EN SMLMV 2023 SOLICITADO: 100% ‘ 375,61
Los proponentes o los, interesados en participar en el presente proceso, deberén acreditar experiencia general mediante la presentacién de méximo DOS (2) contratos con Entidades publicas y/o privadas minados y liquidados cuyo objeto sea o hay consistido en CAPACITACION, FORMACION Y FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y/O SOCIALES que se encuentren inscritos en el
REQUISITO: Registro (nico de Proponentes, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presupuesto oficial de este proceso.
EI100% de la experiencia acreditada y registrada en el RUP debe estar identificada con por lo menos cuatro (4) de los siguientes codigos UNSPSC:
CODIGOS RUP
SOLICITADOS 4 80101600 80141900 82141500 86111600 82131500 82131600 90101600 93141500 93141700 Conteo de Codigos | Cumple / NO Cumple
CODIGOS RUP: Contrato 1 X X X X 4 CUMPLE
CODIGOS RUP: Contrato 2 X X X 3 4 CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL
‘ 'VALOR DEL CONTRATO EN
NUMERO DEL Experiencla § § CODIGOS CLASIFICACION
|# PAGINA DEL RUP (PDF) DONDE ENTIDAD Experiencia Experie VALOR DEL SMMLV
[ [Lsiaha 3 OBIETO DEL CONTRATO Goneral R ereriliitaisboisoding UNspsc QUE APORTALA CONSORCIO O UNION | SMMLV RELACIONADOS EN X OBSERVACIONES
EJECUTADO CONSECUTIVO CUMPLE  NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE EXPERIENCIA p:?f;ﬂalgu
Aunar esfuerzos y recursos financieros, administrativos, técnicos y
humanos con el propésito de realizar la feria navidefia 2014 mediante
el imi de izaci sociales de
informales, para lo cual se beneficiara a 336 vendedores de la
localidad de Los Martires en capacitacion, formacién y un espacio
; . » DEsA;??NoDL(L’oDLEocAL para la venta de productos para la feria decembrina en el marco del s e TS CIREET H»:;‘w?&j;ﬂzisz;z:%[)mw&s CUMPLE ASESOTA CNSULTORA 0% o5 o,
DE LOS MARTIRES proyecto PGI11247 denominado participacion ciudadana para la 13. EXPERIENCIA GENERAL INTERVENTORIA INGENIERIA o d d
decisio 1:impulso, itacion, formacion, PROPONENETE. pdf pag 3 ¥ CAPACTACIONES
fortalecimiento de organizaciones sociales y medios de
icacion, de idad con lo ido en la ficha de
formulacion del proyecto, estudios previos, y la propuesta presentada
documentos que forman parte integral del proceso.
VALOR SUMATORIA CONTRATOS ACREDITADOS PARA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: 409,71 CUMPLE
REQUISITO: El proponente debe acreditar la experiencia especifica EN POR LO MENOS UN (01) CONTRATO ejecutado, terminado y/o liquidado con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, que relacione actividades EN EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DE CONSTRUCCION, MEMORIA, REPARACION INTEGRAL A
ST BN VICTIMAS, PAZ Y RECONCILIACION y cuya sumatoria del valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion (expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes); que se encuentren debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes, condicién que podra ser acreditada en cualquiera de los
contratos aportados o en conjunto
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE
FORTALECIMIENTO DE CONSTRUCCION, MEMORIA, REPARACION
] “ " oes AFREI)::JDLEODLEOC o | INTEGRAL A VICTIMAS, PAZ Y RECONGILIACION Y FORTALECIMIENTO sl SIS T CHRET H:csw‘ngLA;.‘oTzii‘o’zzg:lDERAmEs T SR COUILTORA 0% . g
DE ENGATIVA DE LAS ACCIONES COMUNALES Y COMUNITARIAS QUE PROPENDAN 13. EXPERIENCIA GENERAL INTERVENTORIA INGENIERIA Y 8 " "
POR EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION Y LA CONSTRUCCION DE SU PROPONENETE.pdf pag 4 CHPACITACIONES
TERRITORIO EN LA LOCALIDAD DE ENGATIVA
VALOR SUMATORIA CONTRATOS ACREDITADOS PARA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: 484,28 CUMPLE
NOTAS:
1. Para acreditar la experiencia el oferente debera adjuntar las Actas de Liquidacion y/o Certificaciones, y adicional cualquier otro documento por medio del cual se soporte el de las de ia solicitadas en el Proceso.
2. En caso de encontrar discrepancias entre los valores reportados en el Formato y los registrados en el RUP, la Entidad SOLAMENTE tendra en cuenta este Gltimo.

~
s

Aedwana Gorli He Jﬁ

ADRIANA GORDILLO HUERTAS

CRISTOPHER REINA RODRIGUEZ




VERIFICACION EQUIPO DE TRABAJO HABILITANTE

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME

‘ OBJETO:

MEMORIA Y RECONCILIACION

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON

[ PropoNENTE®: |

CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES

| HABILITADO
[ EQUIPO DE TRABAJO Coordi General del Proyecto ]
[1. DATOS PERSONALES ]
NOMBRE COMPLETO Joaquin Manuel Granados Rodriguez
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.014.200.955
PROFESION Administrador Publico
TARJETA PROFESIONAL No. (SI APLICA) 1060961-T FECHA DE EXPEDICION 22/08/13|
[I_ESTUDIOS |
| ESTUDIOS DE PREGRADO
FECHA DE GRADO CUMPLE/NO
|| UNIVERSIDAD BN TITULO OBTENIDO DURACION | LR | OBSERVACIONES
I Escuela Superior de Administracion Publica [26/07/13 [ Administrador Piblico [
CUMPLE
| 14.1 PERSONAL MINIMO HABILITANTE PAGINA 7
[ ESTUDIOS DE POSTGRADO
FECHA DE GRADO
|| UNIVERSIDAD (DIA MES ARO) TITULO OBTENIDO DURACION
[ POLITECNICO GRAN COLOMBIANO [[28i05721 | Especialista en herramientas virtuales para la EDUCACION Il
[ Universidad de la Rioja [[707116 | Master en sistemas integrados de gestion [ Convalidacien OK
CUMPLE Factor adicional
IIl EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE |
ENTIDAD CONTRATANTE FECHAS DE PROYECTO o ombre ce
(Razén Social) cARGOocUPADO || OBYETO DIE" CONTRATOVio FECHA DEINICIO FECHA DE FINALIZACION g Documento CUCMJ'::::O OBSERVACIONES
Da__ | Mes Ao | Da Mes | Ano = .
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PROFESIONAL N - 14.1 PERSONAL MINIMO
MARTIRES cps-102-2014 PLANEACION Formulacion y supervision 12-10-14 11-7-15 272 CUMPLE HABILITANTE PAGINAZ
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PROFESIONAL N - 14.1 PERSONAL MINIMO
MARTIRES cps-80-2015 PLANEACION Formulacitn y supervisitn 13715 12416 24 LS HABILITANTE PAGINA 21
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE - 14.1 PERSONAL MINIMO
TEUSAQUILLO Apoyo operativo Planeacion 1-7-16 31-12-16 183 CUMPLE HABILITANTE PAGINA21
TIEMPO COMPLETO 14.1 PERSONAL MINIMO
Politecnico Gran Colombiano PROFESOR VIRTUAL AUXILIAR 24-10-16 1-2-18 465 CUMPLE HABILITANTE PAGINA 11
14.1 PERSONAL MINIMO
Politecnico Gran Colombiano PROFESOR TIEMPO COMPLETO 155-18 28723 1900 CUMPLE HABILITANTE PAGINA 10
| No. Dias ||
| No. Meses | 103 |
|IVEXPERIENCIA ESPECIFICA
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PROFESIONAL R - 14.1 PERSONAL MINIMO
MARTIRES cps-102-2014 PLANEACION | Formulacion y supenvision 12104 1715 72 Uikt HABILITANTE PAGINA 21
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PROFESIONAL N - 14.1 PERSONAL MINIMO
MARTIRES cps-80-2015 PLANEACION Formulacitn y supervisién 13715 12416 24 LS HABILITANTE PAGINA 21
| No. Dias ||
| No. Meses 1 ]
COMPROMISO: CON LA FIRMA DEL PRESENTE DOCUMENTO CERTIFICO QUE HE AUTORIZADO LA PRESENTACION DE MI HOJA DE VIDA DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION DEL ENCABEZADO Y QUE EN CASO DE SER ADJUDICADO AL CUMPLE/NO CETELD
PROPONENTE REALIZARE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES PARA EL PRESENTE CARGO. MPLE
CUMPLE FIRMA OK

Joiunas Gordibe KN

“ADRIANA GORDILLO HUERTAS

ISYOPHER REINA'RODRIGUEZ




SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ GOBIERNO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME
FDLU-LP-024-2023 (98081)
VERIFICACION ACEPTACION ANEXO TECNICO

iA MAYOR
DE BOGOTA DC.

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y

OBJETO RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION.
ACEPTACION ANEXO TECNICO
No. Proponente Nombre Documento Soporte FETZAE® Observaciones

NO HABILITADO

CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA
INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES

El proponente SUBSANO en devida forma, por
12.5 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS HABILITADO medio de la plataforma SECOP I, aportando el
documento correspondiente y firmado

,.jd”'m 60:&’!'#‘,7 Jﬁ

SADRIANA GORDILLO HUERTAS

COMITE EVALUADOR

CRISTOPHER REINA RODRIGUEZ




SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosiernO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME
FDLU-LP-024-2023 (98081)

VERIFICACION COMPROMISO AMBIENTAL ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y

OEIET0 RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION.
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
No. Proponente Nombre Documento Soporte [ LR § Observaciones

NO HABILITADO

CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA
INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES

14.2 COMPROMISO AMBIENTAL.pdf HABILITADO Documento firmado

Ddviana GordiHo J/

“~ADRIANA GORDILLO HUERTAS

COMITE EVALUADOR:

CRISTOPHER REINA RODRIGUEZ




ALCALDIA LOCAL

DEUSME | BOGOT/\

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME
LICITACION PUBLICA
FDLU-LP-024-2023 (98081)
CONSOLIDADO VERIFICACION DEFINITIVA HABILITANTE

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
RESUMEN
No. PROPONENTE (LREQUISEOS 2. RECURSO HUMANO 3. HABILITANTES FINANCIEROS | 4. CUMPLIMIENTO ANEXO TECNICO | 5. COMPROMISO AMBIENTAL OBSERVACIONES
' EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE : ' : " HABILITADO /
NOHABILITADO
CRITERIO CRITERIO CRITERIO CRITERIO CRITERIO
CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA El proponente SUBSANO en devida forma,
T | INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO por medio de la plataforma SECOP I
COMITE EVALUADOR

O‘{an'am Gord i Hl j

RIANA GORDILLO HUERTAS

CRISTOPHER REINA'/RODRIGUEZ

Profesional(es) de Planeacion

JULIO VILLA HERNANDEZ




FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME
LICITACION PUBLICA

FDLU-LP-024-2023 (98081)
FORMATO - EVALUACION ECONOMICA

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y

OBJETO: RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION.
METODO DE EVALUACION
FECHA EFECTIVA DEL CIERRE DEL PROCESO . -
(PRESENTACION DE OFERTAS) jueves, 14 de diciembre de 2023
DOS DiAS HABILES SIGUIENTES DEL CIERRE DEL PROCESO .
(PRESENTACION DE OFERTAS) lunes, 18 de diciembre de 2023
TRM VIGENTE PARA 18 / 12 / 2023
$ 3.956,76
<« (& m 23 totoro.banrep.gov.co/analytics/saw.dlI?Go&Action=prompt8tpath=%2Fshared%2FSeries%20Estadistic
Tasa de cambio representativa del mercado (TRM)
1.1.16. Serie histérica_periodicidad diaria_ultimos doce meses
Informacion disponible de los altimos 12 meses
Fecha (dd/mm/aaaa)s ¥ Tasa de cambio representativa del mercado
(TRM)
18/12/2023 $ 3.956,76
17/12/2023 $ 3.956,76
16/12/2023 $ 3.956,76
15/12/2023 $ 3.955,88
14/12/2023 $3.999.43
DECIMALES TRM VIGENTE PARA DD / MES / ANO $76,00
Asignacién de metodo de evaluacion segin Rango Decimales TRM MediaAritméticaAlta
PROMEDIO SIMPLE OFERTAS VALIDAS $402.117.468
No. OFERENTE VALOR OFERTADO TOTAL X PRECIO UNITARIO DIFERENCIA PUNTAIE MAXIMO
Oferta 48,5
CORPORACION PARA LA ASESORIA
1 CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y $402.117.468 $ 0,00 48,5000000
CAPACITACIONES
Media Aritmética Alta $ 402.117.468,00

COMITE EVALUADOR

CRISTGPHER REINA RODRIGUEZ

PROFESIONAL DE EVALUACION

FDLU-LP-024-2023 (98081)




FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME
LICITACION PUBLICA
FDLU-LP-024-2023 (98081)
CRITERIOS PONDERABLES

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION.

FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD Y OTROS FACTORES PONDERABLES Méximo 40 Puntos

otros

—_— —— —— — —— INDUSTRIA VIN. TRABAJADORES CON |  EMPRENDIMIENTO Y Miymes TOTAL
No. Nombre del PROPONENTE NACIONAL DISCAPACIDAD EMPRESAS DE MUJERES FACTOR TECNICO
(Maximo 5 Puntos) (Maximo 5 Puntos) (Maximo 10 Puntos) (Maximo 10 Puntos) (Maximo 10 Puntos) (Maximo 10 Puntos) Puntaje 1 0,25 Puntos 0,25 Puntos
CORPORACION PARA LA ASESORIA
CONSULTORIA INTERVENTORIA 5 5 10 10 10 10 0 0,25 0,25
INGENIERIA Y CAPACITACIONES
4 50,5
. 14.1 PERSONAL MINIMO . . ,
16.FACTOR TECNICO Y DE . 16.FACTOR TECNICOYDE | 16.FACTOR TECNICOY DE El te NOall
Nombre del documento soporte / Nombre CALIDAD pe 14.1 PERSONAL MINIMO HABILITANTE PAGINAG CALIDAD pe CALDAD pot 17 APOYO ALAINDUSTRIA s;ii‘:ﬂ”:;:spa; o 18.8. REQUISITO 189 REQUISITOS
Archivo / No.Folio PAGINAS HABILITANTE PAGINA 4 Sistemas integrados de PAGINAT - 12 PAGINA 1y 4 NACIONAL pdf \erificacion de este riterio | DIFERENCIAL MUJERESpdf | DIFERENCIAL PYMES pdf

gestion NBC Ingenieria

COMITE EVALUADOR

Dediane Gordite JF

[

ADRIANA GORDILLO HUERTAS

A

CRISTOPHER REINA RODRIGUEZ
Profesional(es) de Planeacion




FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME
LICITACION PUBLICA

ALCALDIA LOCAL
DE USME BOGOTI\ CONSOLIDADO DEFINITIVA DE CRITERIOS PONDERABLES
FDLU-LP-024-2023 (98081)
OBJETO ‘PRESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ESTRATEGIAS DE FORMACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA MEMORIA, LA PAZ Y RECONCILIACION EN EL MARCO PROYECTO 1817: USME EN PAZ CON MEMORIA Y RECONCILIACION.

PUNTAJE TOTAL DEL PROCESO | 100 |
Reduccion de Puntaje por
OFERTA FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA VIN. TRABAJADORES CON EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS -
ECONOMICA CALIDAD NACIONAL DISCAPACIDAD DE MUJERES MIPYMES SUBTOTAL PUNTAJE OBTENIDO| Incumplimientos de Contratos TOTAL PUNTAJE OBTENIDO
No. PROPONENTE Ley 2195 de 2022 OBSERVACIONES
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAE , PUNTAJE
(Méximo 48,5 Puntos) (Maximo 40 Puntos) (Méximo 10 Puntos) RoER] a0z OB (MAXIMO 100 PUNTOS) Ticnos2CRuntzs) (MAXIMO 100 PUNTOS)
CORPORACI(?N PARA LA ASE§0RIA . ESTE PUNTAJE ES SOLO DE CARACTER ENUNCIATIVO. EL
1 |CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y 48,5000000 40 10 0 0,25 0,25 99,0000000 0,00 99,0000000 PUNTAJE DEFINITIVO SOLO SE OTORGARA A PROPUESTAS

CAPACITACIONES HABILITADAS

COMITE EVALUADOR

hanc 60«/!'/1{? Jﬁ

OJADNANA GORDILLO HUERTAS

JULIO VILLA HERNANDEZ

Profesional(es) de Planeacion




