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Cuota Ndmero 2 /

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SUEJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.2487-2023 /

.
Nombre complate del contratista: SAMIRA MARCFE] A MENDOZA BROCHERO <
Documernto de idendificacidn: 63528054

Nombre del supervisor: YULIET CELMIRA RODRIGUEZ ANGULO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Ovjeto dei conirato. PRESTAR LOS SERVICITS PROFESIONALES ESPECIALIZADUS EN LA

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

| 3. INFORME JURIDICO ©" -~
Fecha de Inicio __ i ‘Fecha termimacion
1NOvI2023 | seimicoss

Modificacidn{es) al contrato: NIA

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesidn: N/A

Terminacion anticipada: N/A '

. 4 INFORME CONTABLEYFINANCIERO ~ =~~~ =

Este documento es propiedad de la Administracion Central det Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa auforizacion del sefior Alcalde.
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Valor inicial del conirato: Es hasta por Ia suma de TREGE MILLONES NOVEGIENTOS
SETENTA MIL PESOS M/CTE ($ 13.970.000)
Adicion: N/A

Prérroga: NF/A

Informacién para Retencion en la fuehte: N/A

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | St | NO

legible de los siguientes documentos:

¢ Recibo de consignacidon en mi cuenta de Apoyo ai Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion;
Valor Total del Valor Cucta a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$ 13.970.000 $6.985.000 $6.985.000 30

Informacion del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
i . | No. Planilla: 7901808656
Sistema de Salud, Sistema|y, pin Autorizacin, Referencia, Pago: 301936738 /
de Pensiones y Riesgos Operador SOl
Laborales

Fecha de Pago: 28/11/2023 s
Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE 2023

Z)

Observaciones al informe financiere y contable: “El contratista acreditd el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de noviembre de 2023; Glimo mes
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legalmente exigible al contratista para el tramite de la Gltima cuota del contrato, de conformidad
con lo dispuesto en Ley 1995 de 2019°.

No obstante, en cumplimiento a lo sefialado en el articuio 50 de la Ley 789 de 2002 que
establece gue: "Las Entidades publicas en el momento de liquidar ios contratos deberan
verificar v dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los
aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta refacion entre el
monto cancelado v las sumas que debieron haber sido cotizadas”, y teniendo en cuenta gue
a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la liquidacion de los contratos de prestacion de
servicios profesionaies y de apoyo a la gestidén no es obligatoria, ei contratista debera acreditar
ante el Supervisor el pago de los aportes a su seguridad social del mes de Diciembre de 2023
remitiendo los correspondientes soportes (planilla de pago de seguridad social diciembre 2023
y soporte de page) al correo slectrénice institucional del Supervisor con copia al corree
institucional del supervisor, de cada subsecretaria o drea, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al vencimiento dei piazo para la autoliquidacion y el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social integral, establecido en ef Decreto 1990 de 2016, o la disposicion que la
derogue ¢ modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente. En
caso de gue el contratista no cumpla esta obligacién, el Supervisor debera reportar el eventual
incumplimiento en el pago de apories a la Unidad Adminisirativa Especial de Gestidn
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPF), con el fin que esia
entidad adelante las acciones pertinentes a que haya lugar.

5 INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: El contratista realizo las siguientes acﬁvidades:

1. Brindar soporte 3 la gestion v realizar actividades relacionadas con la planeacion, ejiecucion
y seguimiento de estrategias del componente de salud y seguridad alimentaria y nutricional
(SASAN), vy la implementacidn del modelo de atencidn integral a la Primera Infancia.
Coordind la elaboracién y envio de aportes requeridos para la adicién de contratos de las EAS.
Coordind la elaboracién de informes técnicos de las EAS.

2.Desarrollar el disefio y coordinacién de estrategias y ruta de seguimiento nutricional a partir
de los resultados encontrados v gestionar alertas con los organismos correspondientes.

o o L

Particips en el comité de seguimiento nutricional convocade por {CBF.
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3.Crientar a la subsecretaria de la primera infancia en la Coordinacion de la estrategia de
formacidn y acompafiamientc con los agentes educatives, administradores de las Unidades

de Servicio de Atencion Integral a Primera Infancia y demas actores responsables en el marco
de la Politica de Estado de Cero a Siempre.
No se realizaron actividades durante el periodo.

4 Desarroliar la planeacién v procesos de formacidn al talento humano que brinda atencidn
integral a la primera infancia en temas relacionados en la implementacién del modelo de
atencién integral a la Primera Infancia con Salud y Seguridad alimentaria y nutricional
(SASAN]).

Coording las visitas de verificacion de condiciones de calidad de RPH.

5.Brindar asistencia técnica y apoyo en los temas de Salud y Seguridad Alimentaria y
Nutricional, en la implementacién del modelo de atencién integral a la Primera Infancia.
Coording él envio de la minuta aprobada a la EAS Fundacoba.

Revisé y realizé aportes a la minuta de atencion directa

6. Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de trabajo formulade con base en los
lineamientos entregados por la Subsecretaria de la Primera Infancia en relacion con el objeto
y actividades contractuales, en el marco de la Atencién Integral a la Primera Infancia,
elaborando los informes correspondientes al procesc y requeridos segin responsabilidades
asignadas.

Coordiné ias aciividades descriias en ei pian de irabajo.

7.Participar de las reuniones, eventos y socializaciones relacionadas con el objeto contractual,
segln responsabilidades asignadas, y la elaboracion de informes en el marco de la Politica
de Estado de Cero a Siempre.

Participd en el comité i&cnico del convenio.

Participé en la reunitn de lideres de la SPL

8. Orientar a la subsecretaria de ta primera infancia en las acciones de gestion, articulacion
institucional al interior de las dependencias de la administracidn, interinstitucional e

interqubernamental con las deméas entidades que fienen responsabilidad en la Politica de

Rl S A et et
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Estado de Cero a Siempre, con relacién a componente de salud y seguridad alimentaria y
nutricional (SASAN).
No se realizaron actividades durante el periodo

9. Elaborar documentos publicos y trémites requeridos en el proceso de contratacidon y apoyo
a la supervisién que le sean designados por la Secretaria de Bienestar Social, en relacion con
el objeto contractual. ‘

No se realizaron actividades durante el periodo.

10. Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD. de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno al Programa de atencion integral a ia Primera
[nfancia. ’
No se realizaron actividades durante el periodo. .
11. Adelantar las gestiones administrativas y operativas requeridas para la fase de cierre de la
presente vigencia 2023 de la dependencia, orientadas por la subsecretaria de la primera infancia;
asi mismo, participar del proceso de empalme (en caso de ser requerido), donde se garantice la
informacién relacionada con la gestién, resultados, logros y demas aspecios que merecen
atencion prioritaria sobre los temas a a su cargo.

Participé en la elaboracién de la presentacion de empalme de la SPL.

12. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.
No se realizaron actividades durante ef periodo

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfacciéon por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.2487 de 2023.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali. entregados por este
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organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con
el archivo de gestidon documental el sisiema de gestién documental.

Observaciones al informe tecnico: N/A

RECOMENDAC!ON ES PARA EL CONTRAT!STA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

- FIRMAQ prqunuqam er

'E.' S R

YULIET CELMIRA RODRIGU ANGM
ombre y firmia del Supervisor

Fecha de\suscd;@We supervision: Santiago de Cali, 21 de diciembre de 2023

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali
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