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Resumen de la Reunion

Titulo de |3 reunidn

INDUCCION S5T ¥ 5GA PROVEEDORES
CO1.PCCNTR.4760347 DE 2023 "Prestacion de servicios de terapias fisicas de rehabilitacian, para los beneficiarios del Servicio Madico

Asistencial, que sean remitidos bajo autorizacion del médico asesor del SENA Regional Narifio",

Mumero total de Participantes que

asistieron

3

Hora de inicio de la reunian

5/24/23, 8:22:42 AM

Hora de finalizacion de la reunion

5/24/23, 9:44:47 AM

Nombre Complato Hora de Unidn Hora de Salida Duracian Correa electranico Rol d. de participante [UPN)
Angee Vanesza Moreno Ortiz 5/24/23,9:02:29 AM 5/24/23,9:44:47 &M 40minls avmoreno@sena. edu.co Organizador |gvmorengi@sena.edu.co
Clara Elena Caicedo Moran 5/24/23,9:10:30 4M 5/24/23,9:40:48 &M 30minlids cecaicedomi@sena.edu.co Moderador |cecsicedomi@sens.edu.co
JULIET RAMIREZ 8/24/23,9:10:11 aM 5/24/23,9:44:17 &M 3mings ferdiaz2be@Eyahoo.com.ar Moderador |ferdizz256@yahoo.com.ar

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 031

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccién y Reinduccion en Seguridad y Salud
en el Trabajo — Sistema de Gestion Ambiental al contrato No. CO1.PCCNTR.4760347 DE 2023
“Prestacion de servicios de terapias fisicas de rehabilitacién, para los beneficiarios del Servicio
Médico Asistencial, gue sean remitidos bajo autorizacién del médico asesor del SENA Regional
Narifio”

CIUDAD Y FECHA: San Juan de Pasto, 24 de HORA INICIO: HORA FIN:
Agosto de 2023. 9: 00 a.m. 9: 45 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION REGIONAL

INDUCCION SST Y SGA PROVEEDORES
EXTERNQOS-20230824 090450-Grabacién de
la reunion.mp4

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

2.0bjetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo
3.Subprograma de Higiene y Seguridad Industrial

4. Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo

5. Subprograma de Sena Mentalmente Saludable

6. Procedimiento para reporte de incidente y accidente de trabajo
7. Peligros y riesgos existentes

8. Respuesta ante emergencias

9. Politica y Objetivos del Sistema de Gestion Ambiental
10. Programas de uso eficiente y ahorro de agua y energia
11. Manejo de residuos solidos

12. Aspectos e impactos ambiental

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables
en el desarrollo de las diferentes actividades dentro de las instalaciones del SENA —
Despacho Regional y Centro Internacional de Produccion Limpia Lope, a través de la
promocion de la salud y de la identificacion, evaluacién y control de los riesgos
ocupacionales y aspectos e impactos ambientales, con el fin de evitar la materializacion
de accidentes de trabajo y de enfermedades laborales y otras situaciones que afecten
la calidad de vida de los funcionarios, contratistas, subcontratistas y proveedores
externos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente establecida en el Decreto Ley
1072/2015 del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo - se realiza la
Induccion y Reinduccion en Seguridad y Salud en el Trabajo, y el Sistema de Gestion
Ambiental- SGA, socializacion que se realiza con el proveedor externo IPS KINESIS
SAS, para “Prestacion de servicios de terapias fisicas de rehabilitacion, para los beneficiarios
del Servicio Médico Asistencial, que sean remitidos bajo autorizacion del médico asesor del
SENA Regional Narifio..” actividad en la cual se da a conocer el SG-SST del SENA, asi:
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https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/avmoreno_sena_edu_co/Documents/Recordings/INDUCCI%C3%93N%20SST%20Y%20SGA%20PROVEEDORES%20EXTERNOS-20230824_090450-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=Ebje8l&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/avmoreno_sena_edu_co/Documents/Recordings/INDUCCI%C3%93N%20SST%20Y%20SGA%20PROVEEDORES%20EXTERNOS-20230824_090450-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=Ebje8l&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/avmoreno_sena_edu_co/Documents/Recordings/INDUCCI%C3%93N%20SST%20Y%20SGA%20PROVEEDORES%20EXTERNOS-20230824_090450-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=Ebje8l&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
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Politica y objetivos de la SST, al igual que los subprogramas que componen el sistema:
Eje de Higiene y Seguridad Industrial, Eje de Medicina Preventiva y el Eje Sena
Mentalmente Saludable, procedimiento para reporte de incidente y accidente de
trabajo, los peligros asociados en el desarrollo y exposicion de las actividades, el Plan
de Emergencias: respuesta ante emergencias del Despacho Regional y Centro Lope,
incluye: identificacion de amenazas: sismo, erupciones volcanicas, lluvias y granizadas,
caida de arboles, inundaciones, fendmenos naturales, entre otras; activacion de
alarmas, rutas de evacuacion y puntos de encuentro.

Dentro del sistema de Gestibn Ambiental, se lleva a cabo la socializacion de la politica
ambiental del Sena, asi como de los objetivos ambientales establecidos. Estos se
orientan hacia la prevencién de impactos ambientales reconocidos en todos los
procesos productivos desarrollados en el Despacho Regional y Centro Internacional de
Produccion Limpia Lope.

Ademas, se abordan temas relacionados con el manejo de residuos solidos, tanto
peligrosos como no peligrosos, siguiendo la normatividad ambiental vigente.

Asimismo, se presentan las medidas implementadas para promover el uso eficiente y
el ahorro de agua y energia.

CONCLUSIONES

La actividad se desarroll6 de acuerdo con los objetivos propuestos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Dar cumplimiento a las medidas socializadas por | Proveedor A partir de
parte de la Profesional HYSI Regional Narifioy la | Externo — IPS la fecha.
Dinamizadora del SGA KINESIS SAS

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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