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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS

1. DATOS DEL INFORME

1.1. Direccion, Subdireccion y/o Oficina;

1101 Direccién General

1.2. Periodo del Informe: Desde: Db MM AAA Hasta: 0o M AAMA
01 08 ‘2019 31 08 2019

1.3. Nombre del Contratista/Proveedor: GINA JANNETH CHAPPE CHAPPE C.C/NIT: 52.114.403

1.4.Tipo de régimen: Simplificado Cadigo de la actividad econémica 7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

1.5. No. Del Informe 7 No. De la Factura N.A.

1.6. Nombre del supervisor: MARIA GLADYS VALERO VIVAS Cargo o Contrato: DIRECTORA GENERAL

2. DATOS DEL CONTRATO ke e e ey . PR .

2.1, Contrato/Convenio: No. 071 (SECOP No. 830180) Vigencia: [ 2019

2.2. Objeto del contrato:

_u_nmmm4.>0,_02 DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA A LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL —IPES—, PARA REALIZAR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS YA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DE LAS SUBDIRECCIONES RESPONSABLES ASIGNADAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL Y DE LOS PLANES DE ACCION DE LAS

2.5. Porcentaje de ejecucion del contrato:

59,70%

DEPENDENCIAS
Fecha de inicio Db MM
2.3. Plazo de ejecucidn del contrato: ONCE (11) MESES 14 02 2019
Fecha de terminacion b MM
28 01 2020
2.4. Valor Contrato en letras NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. _<m§ en Ndmens $ 90.200.000,00
Porcentaje de tiempo ejecutado: 59,70%

3. MODIFICACIONES DEL CONTRATO / CONVENIO

3.1. Adiciones en valor: $ 0|Adiciones en tiempo _ NA. _um.o~._w dela

adicion:
3.2. Prorroga al plazo: N.A. Fecha de la prorroga:
3.3. Anticipo: 0,00| Ejecucion anticipo: 0,00
3.4. Saldo por amortizar: 0,00| Rendimientos financieros generados: 0,00
3.5. Suspension: 1 Fecha Inicio 28-oct-19 Fecha De Terminacion 12-nov-19 Tiempo Dias 15 dias

4. EJECUCION ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

7.2 ACTIVIDADES REALIZADAS

4.1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

4.3. PRODUCTOS

1. Asesorar y hacer seguimiento a la ejecucion de
los programas y proyectos a cargo de las
Subdirecciones responsables asignadas, en relacion
con la respectiva ejecucion presupuestal y
contractual y el cumplimiento de metas, generando
las alertas y observaciones a que haya lugar.

FO-082
V-13

a. Seguimiento a la ejecucioén del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de la vigencia 2019:

Procesos de contratacion diferentes a prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién: Como parte del seguimiento a la ejecucion de los programas y proyectos a cargo de
las dependencias del IPES, en relacion con la correspondiente ejecucion presupuestal y contractual y el respectivo cumplimiento de metas establecidas por la Ettidad, se han realizado las
siguientes actividades de seguimiento a los tramites precontractuales y publicacion en el SECOP Il de los contratos a suscribir, diferentes a prestacion de serviios profesionales y de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en el Pian Anual de Adquisiciones (PAA) de la Vigencia:

i) descargue de las versiones del PAA que durante el mes de agosto fueron publicadas en el SECOP i, analizando las modificaciones que se han efectuado al nismo, como base para el
respectivo seguimiento,

ii) verificacion permanente de los procesos publicados en la plataforma del SECOP Il y en la tienda virtual, con el fin de evidenciar cuales no han sido publicadosy presentan retraso, como insumo
para la generacion de alertas.

iii} verificacion permanente de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP) expedidos durante el mes de agosto, con el fin de identificar los procesos qie ya cuentan con CDP, generado
con base en los respectivos estudios de mercado, y de esta manera hacer seguimiento con el fin de verificar si fueron radicados en la Subdireccidn Juridica y deContratacion para ser publicados y
cuales estan en las dependencias adelantando las demds gestiones requeridas para radicar en la SJC, como insumo para la generacion de alertas de cumplimiento del PAA.

iv) verificacion permanente de los Certificados de Registro Presupuestal (CRP) expedidos durante el mes de agosto con el fin de validar los contratos que han silo adjudicados y cuentan con los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion, como insumo para la generacion de alertas de cumplimiento del PAA.

v) elaboracion de cuadros de seguimiento del estado de los procesos incluidos en el PAA, con base en la informacion de los item anteriores, realizando los cruces respectivos.

Con base en dicho analisis, se realizaron los reportes para presentacion ante Comité Directivo y Direccién General para seguimiento, evidenciar retrasos y genenr alertas de contratacion, para lo
cual se realizé:

* Relacidn de procesos de contratacion pendientes con corte a 05, 16 y 29 de agosto de 2019.

* Seguimiento pagos de contratos a cargo de la Direccion General.

* Revision informes de ejecucion.

Adicionalmente, se brindé informacion en los comités directivos det estado de los procesos incluidos en el PAA.

Cuadros de seguimiento y avance,
documentos corregidos, apuntes
reuniones, correos y archivos soporte
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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS
5. INFORMACION PRESUPUESTAL
5.1. CODIGO PRESUPUESTAL 5.2.VIGENCIA 5.3. CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO PRESUPUESTAL | o% z%%m%mwmmwmwmw%o RESERVA 5.5.VALOR
3311507421037185-05020020 Personal Contratado Para Las Actividades Propias De Los
Procesos De Mejoramiento De Gestion De La Entidad 2018 12 120 $8.200.000

TOTAL $ 8.200.000

6. DATOS DE PAGO o X :
Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, se puede proceder al pago:
6.1. VALOR EN LETRAS: OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

6.2. VALOR EN NUMEROS: $8.200.000 6.3. TIPO DE CUENTA: _ Ahorro
6.4. ABONO DE PAGO EN CUENTA BANCARIA No 001001210358 6.5. BANCO: Scotiabank Colombia S.A. - Sigla: "Scotiabank"

7. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

ITEM PERIODO AL QUE CORRESPONDE EL PAGO VALOR APORTADO (Sobre el 40% del ingreso mensual) no debe NUMERO DE LA PLANILLA ENTIDAD
ser inferior a un SMLV
PENSION AGOSTO DE 2019 $524.800,00 37426698 COLPENSIONES
FONDO DE SOLIDARIDAD (1% MAS DE 4 SMLY) AGOSTO DE 2019 NA 37426698 COLPENSIONES

SALUD AGOSTO DE 2019 $ 410.000,00 37426698 CRUZ BLANCA
AGOSTO DE 2019 $ 17.200,00 37426698 POSITIVA SEGUROS

Como apoyo a la supervision me permito certificar que el presente informe cumple con las actividades y productos contractuales que se encuentran descritos enel Numeral 4 y los soportes se anexan en CD o medis magnético para el periodo establecido en el Numeral 1,2.

N.A. N.A.
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISION
9. AUTORIZA FIRMA DE VISO - ‘ -
En mi calidad de supervisor de este contrato Certifico que el/la contratista ha cumplido a cabalidad con el objeto y obligaciones y que los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social fueron presentados conforme a lo establecido en la ley. Por
lo cual autorizo proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo del presente informe.

mm NA JANN APPE CHAPPE MARIA GLADYS VALERO VIVAS
NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR

Subdireccién Juridica y de Contratacion

M} Subdireccién Administrativa y Financiera

FO-082
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compensar | miplanilla.com

_u_|>% -LA INTEGRADA DE >C._.O_|_OC_U>O_OA - OE APORTES

Mﬁsx PAG1de2}
v | DATOS DEL APORTANTE i i o DATUS DE LA PLANILLA : :
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ . PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA n>,zdu>c
ASOCIADA {DIA/MES/ANO)
cc 52114403 GINA JANNETH CHAPPE CHAPPE  CARRERACEE No.65- | 3156010048 | ainaAGHAPPE@GMAIL.COM | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUmMERo | EMPLEAOS | urc
_u>_~>m_>m_mprmm Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD'| PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cobico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | ~ Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2019-08 2015-08 ! 120082019 | 37426698 $958.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
Lo TOTALES SALUD \ 5
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obli UPC Adici [ i Licencia Maternidad Dias Mora Vaior Mora Total a Pagar | No.Afiliados
Valor Mora UpPC
) No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS023 Cruz Blanca - EPS 830009783-0 410.000 0 0 [¢] 9 2,800 4 412.800 1
TOTALES PENSION
P~ Cotizacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP ~ Valor Mor: Valor Mora o No:
Cédigo AFP Normbre Obligatoria Afiliado A idari istencia. | DfasMora [ o  cicn FSP TotalaPagar | ,qpadas
25.14 0 0 3.500 528.300
) TOTALES RIESGOS LABORALES ; F
Codigo ARL Nombre NIT tizaci6 ¢ i Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal Zo. Radicado | Valor Saldoa mo:&o No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién | Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 ! ) 172
OTALES CAUAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora VabrMora Aporte | Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES -~ " - TOTAIES POR'SUBSISTEMA™ .
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora No. sM_mﬂw__MﬁwMaBm Valor mﬁﬂm—wﬂ%mm. LMA; Total a Pagar
SENA Salud 1 410.000 412.800
0 | 0 i [) Pension 524,800 528,300
ICBF 17.200 17.400
) | 0 | ) [) 0
ESAP. 0 0
_ [ 0 0
MEN 0 0
I I o o
TOTALES 952.000 958.500
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