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Contrato No. FNE - 098 - 2023
Nombre del Contratista y/o -
Representante Legal MUNICIPIO DE CONDOTO -CHOCO
Nombre del supervisor y/o Teléfono / 5
interventor DAISSY MILENA CRUZ PARDO Extension | 206

Dependencia

FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES

Objeto del contrato

“Implementar estrategias de prevencion y reduccion de riesgos en salud mental frente al
consumo de spa y las situaciones conexas, mediante un dispositivo comunitario ZOE(Zona de
Orientacion Escolar) en el municipio de Condoto-Chocd”.

Fecha de inicio

miércoles, 26 de abril de 2023

Fecha de
terminacion

jueves, 30 de noviembre
de 2023

Periodo objeto del informe:

SEGUNDO DESEMBOLSO DE LA COFINANCIACION.

INFORME PARCIAL DE EJECUCION

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion contractual

Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o
comentarios del Supervisor

Cumplir el objeto
pactado en el presente
convenio, las
especificaciones
técnicas previstas en los
1 | estudios previos, la
propuesta presentada y
los aspectos técnicos
pertinentes y anexo
técnico si aplica, para la
ejecucion idonea.

Fueron remitidos los
documentos previstos para el
inicio de la ejecucion y los
requisitos para primer
desembolso:

- Decreto 149 de 2 de mayo
de 2023.

-Oficio de designacion de
supervision a nivel local del 25
de abril de 2023.
-Cronograma de ejecucion de
actividades propuesto.

- El municipio suscribi6 el
convenio de Asociacion 010
de 2023, con la Fundacién
Para el Desarrollo
Social,Educativo, Cultural y
Deportivo del Chocd -
FUNSOCHOCO, con el fin de
gjecutar el proyecto objeto del
convenio No. 098 de 2023.
La fundacion a su vez realizd
la contratacion de los
profesionales que se
incluyeron en el presupuesto
asi:

1 coordinador

5 psicologos

Decreto 149 de 2 de mayo de
2023.

Oficio de 25 de abril de 2023.

Formato GMTF 91 cronograma
de propuesta de proyecto, el
cual fue aprobado por las
supervisiones.

Cronograma de ejecucién de
actividades.

Copia de convenio de
asociacion 010 de 2023.

Copia de los contratos
suscritos con los
profesionales, actas de inicio,
respaldadas  por las
correspondintes hojas de vida
y Sus soportes.

Copia de documentos que
soportan cada una de las
actividades realizadas,
cargados en la carpeta
TERRITORIOS.

Las actividades se han venido
desarrollando de acuerdo a
cada uno de los componentes
y los soporte se han ido
cargado en la carpeta
compartida denominada
TERRITORIOS,
\minspsvm8L\TERRITORIOS
FNE\CONDOTO FNE-098-
2023.
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1 enfermera

2 trabajador social

Se dio inicio a las actividades
del convenio, tal como se
relaciond en la propuesta
presentada, asi:
Componente 1

Alistamiento para la
implementacion y/o
continuidad de la ZOE.
Componente 2.

Promocion de la salud mental,
prevencion y atencion de
riesgos desde la ZOE.
Componente 3.
Consolidacion de la
informacidn de la
implementacion de la ZOE.

Cumplir con las
condiciones técnicas,
econdmicas y
comerciales
presentadas en su
propuestay garantizar
su ejecucion dando
pleno cumplimiento a los
lineamientos y politicas
establecidos por EL
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES y
a las instrucciones que
éste imparta a través del
supervisor.

Se han realizado las
actividades de contratacion,
encaminadas a la ejecucién
del proyecto objeto del
Convenio No. 098 de 2023.

Se inicid la ejecucién de las
actividades, las cuales se han
ido soportando con la
informacion cargada en la
carpeta compartida
denominada TERRITORIOS.

Copia de el convenio de
Asociacion 010 de 2023, con la
fundacion para el desarrollo
social,educativo, cultural 'y
deportivo del Chocod -
FUNSOCHOCO.
Componente 1: Alistamiento
para la implementacion y/o
continuidad de la ZOE. Se han
ejecutado actividades como se
detallan més adelante.
Componente 2: Promocion de
la salud mental, prevencion y
atencion de riesgos desde la
ZOE. Se han ejecutado
actividades como se
relacionan en las obligaciones
especificas.

Los soportes de lo ejecutado
se ha ido compartiendo en la
carpeta denominada
TERRITORIOS..

Aportar la contrapartida
(en dinero y/o en
especie) para la
ejecucion de las
actividades propias del
convenio, de acuerdo al
presupuesto establecido
en los estudios previos y
en la propuesta (Si
aplica).

Se allegd CDP No. 57 de 28 de
febrero de 2023, por valor de
$42.807.600, con el cual se
soporta el aporte del municipio.

Se allegé CDP No. 57 de 28 de
febrero de 2023, por valor de
$42.807.600.

El CDP hace parte de los
documentos compartidos con
el fin de elaborar la minuta.

Se debe soportar el pago por
los conceptos indicados como
aporte del territorio

Fecha de Versién: 23 de noviembre de 2021




GESTION DE CONTRATACION

INFORME PARCIAL DE EJECUCION Y
SUPERVISION
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento y

PROCESO GCOF18

Cdédigo

% MINISTERIO DE SALUD
%' Y PROTECCION SOCIAL

FORMATO

Version 04

recibo a satisfaccion

Formular el Plan
Operativo detallado para
la ejecucion del
convenio, el cual debe
contener el plan de
inversion de los
recursos del convenio y
el cronograma de
actividades.

Con la propuesta presentada y
aprobada se entregé el
formato correspondiente al
presupuesto.

El cronograma de actividades
se allegd una vez se surtié el
proceso de contraccién en el
territorio.

Se elaboré un plan operativo
por cada una de las IE a
intervenir.

Formato GMTF 92
Presupuesto de la propuesta
ampliada para la

cofinanciacion y apoyo técnico
a proyectos orientados a la
reduccion del consumo de
SPA, anexo a la propuesta
presentada.

Formato GMTF 91 cronograma
de propuesta de proyecto.

Documento correspondinte al
plan operativo que se proyectd
por cada IE

El formato de presupuesto
hace parte de la propuesta
presentada a la cual se asigno
cofinanciacion.

El cronograma se ajustd de
acuerdo a las necesidades.

Designar un (1)
funcionario para
conformar el comité
técnico de seguimiento
al convenio. (Opcional).

No aplica. No se conformd
comité técnico

No aplica.

No se conformd comité

técnico.

Conformar y disponer en
forma permanente de un
equipo profesional y
técnico idoneo y
suficiente, que atienda
el cumplimiento de los
compromisos del
convenio.

El municipio suscribio el
Convenio de Asociacion 010
de 2023, con el fin de
implementar las actividades
objeto del Convenio suscrito
por el FNE y el municipio de
Condoto.

De otra parte, la fundacién
adelant6 la contratacion de os
profesionales que han venido
realizando las actividades.

Copia de Convenio de
Asociacion 010 de 2023.

Copia de los contratos de los
profesionales con los soportes
correspondientes.

Se remitié copia del convenio
de asociacion No. 10 de 2023,
se debera aportar la
informacion correspondiente al
personal que ejecuta las
actividades.

Se cuenta con los soportes en
la carpeta denominada
TERRITORIOS..

Adelantar las
actuaciones técnicas,
administrativas,
financieras, contables y
juridicas requeridas para
la correcta ejecucion del
objeto del convenio y de
las actividades
establecidas en virtud
de este.

Mediante Decreto 149 de 2 de
mayo de 2023, por el cual se
adiciona el presupuesto de
ingresos y gastos del municipio
de Condoto, para la vigencia
2023, se adiciond
$188.838.000,
correspondientes a la
cofinanciacion asignada por el
FNE al municipio.

Mediante oficio de 25 de abril
de 2023, indica la designacion
de la Secretaria de Desarrollo

Decreto 149 de 2 de mayo de
2023.

Oficio de 25 de abril de 2023.

Se allegaron documentos
indicados como requisito para
primer desembolso.
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Social, Esperanza Renteria
Mosquera.

Se formuld el cronograma de
actividades para la
implementacion del proyecto.

El municipio suscribi6 el
Convenio de Asociacion No.
10 de 2023, con la fundacién
para el desarrollo
social,educativo, cultural y
deportivo del Chocé —
FUNSOCHOCO.

Formato GMTF 91 cronograma
de propuetsa de proyecto, el
cual fue aprobado por las
supervisiones.

Convenio de Asociacion No. 10
de 2023

Fue compartido el convenio en
la carpeta TERRITORIOS y los
contratos de profesionales.

Acreditar debidamente
ante la supervision del
convenio, con los
respectivos soportes
contables, la
legalizacion y
justificacion de los
gastos efectuados con
cargo a los aportes del
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES
para cumplir con el
objeto del convenio.

Se ha soportado gastos de
administracion.

Gastos por papeleria.

Soportes por gastos de
publicidad.

Se incluyeron soportes de los
pagos realizados a los
profesionales.

Con referencia a los refrigerios
se incluyé factura por este
concepto.

Documentos correspondientes
a la contadora, cuenta de
cobro y soporte de pago.
Camara de comercio,
RUT,cedula, cuenta de cobro,
comprobante de egreso,
factura de venta

RUT, cedula de ciudadania
orden de servicio, cuenta de
cobro, comprobante de
egreso, certificado de
cumplimiento firmado por la
supervisora a nivel local

Pagos por concepto de
parafiscales, cuenta de cobro,
comprobante de egreso

Factura por concepto de
refrigerios.

Fueron compartidos los

soportes en la carpeta.

Ejecutar los recursos de
acuerdo con lo
establecido en el
presupuesto del
convenio.

Se han ejecutado los recursos
de acuerdo al presupuesto
propuesto que hace parte
integral del convenio.

Se aportan soportes de los
recursos ejecutados.

No se ha dado inicio a la
ejecucion de las actividades.

10

Obrar con lealtad y
buena fe en el desarrollo
del convenio, evitando

Se ha obrado con lealtad y
buena fe.

No aplica.
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dilaciones que afecten el
objeto del Convenio.

Presentar los informes
técnicos y productos al
FONDO NACIONAL DE

Fue allegado el primer informe
de ejecucion de actividades y

Primer informe de ejecucion de

El informe presentado esta
soportado con las evidencias
aportadas en la carpeta de

11 | ESTUPEFACIENTES en | recursos, el cual se encuentra| _ . TERRITORIOS.
el marco del desarrollo | soportado con los documentos actividades y recursos.
del convenio dentro de | que se detallan en las
los plazos establecidos | actividades especificas.
Reportar al supervisor | A la fecha no se ha presentado No aplica.

12

de manera inmediata
cualquier novedad o
anomalia que afecte la
gjecucion del convenio

ninguna dificultad ni anomalia

No aplica.

13

Atender los lineamientos
dados por EL
MINISTERIO Y FONDO
NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES en
materia de procesos y
procedimientos
relacionados con el
Sistema Integrado de
Gestion-SIG.

Se ha dado cumplimiento a los
lineamientos del SIG, se
utilizaron los formatos incluidos
en sl sistema de calidad.

Se ha dado cumplimiento a lo
relacionado con el SIG.

El territorio cumplié con los
lineamientos dados.

14

Cumplir con las politicas
de seguridad de la
informacion y los
lineamientos dados por
el MINISTERIO Y
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES
relacionados con el
Sistema de Gestion de

Seguridad de la
Informacion.

Se ha cumplido

No plica.

El territorio cumplié con las
politicas de seguridad de la
informacion.

15

Firmar un compromiso
de confidencialidad y no
divulgacion con respecto
a toda la informacion
obtenida por el
Conviniente durante la
ejecucion del convenio,
cuando a ello hubiere
lugar.

Se haya publicado en SECOP

Se firmé compromiso de
confidencialidad.

Fue publicado en SECOP.

16

Garantizar que el
manejo de la imagen
institucional esté acorde

Desde el FNE se compartio el
uso de logos, informacion que
fue incluida en la carpeta

Documentos aportados por el
FNE.

Se ha dado cumplimiento a las
instrucciones compartidas.
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con las directrices de
estandares de disefio y
de identidad corporativa
que rigen al
MINISTERIO Y FONDO
NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES.

TERRITORIOS y el cual ha
sido incluido en los
documentos soporte.

17

Mantener estricta
reserva sobre la
informacion y
documentos a que tenga
acceso con ocasion de
la celebraciony
ejecucion del convenio,
salvo instruccion de
autoridades
competentes o
autorizacion previa y
expresa otorgada por EL
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES.

No se ha solicitado
autorizacion con el fin de
compartir documentos.

No aplica.

No aplica para el peiodo del
informe.

18

Llevar el archivo de toda
la documentacion
técnica y financiera de la
gjecucion del convenio y
al final de éste, hacer
entrega al FONDO
NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES de
los mismos, acorde a lo
establecido en los
productos e informes
requeridos y pactados, y
de acuerdo con el
manual de archivo y
correspondencia vigente
ylo normas del Archivo
General de la Nacion,
cuando a ello hubiere
lugar.

Se ha dado cumplimiento.

No aplica.

No aplica,

19

Participar en las
reuniones (encuentros o
comités, segln
corresponda),
relacionadas con la
ejecucion del objeto del
convenio y los
compromisos  pactados,

Acta 1 de 20 de abril de 2023,
en la cual se socializd
cronograma de actividades.

Acta 2 de 16 de mayo de 2023,
en la cual se socializaron los
formatos de informe y base de
datos sociodemografica.

Asistencia a reuniones por
TEAMS

Se respaldan las reuniones
con actas, las cuales estan
debidamente aprobadas por
las dos partes.
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alos cuales sea
convocado por parte del | Acta 3 de 5 de junio de 2023,
Fondo, cuando a ello Resolver inquietudes al
hubiere lugar. municipio de Condoto

Acta 4 de 13 de junio de 2023,
en la cual se reviso
cumplimiento de cronograma
de actividades propuesto y se
constatd el no cargue de
soportes completos en la
carpeta compartida.

Acta 5 del 27 de junio de 2023,
Revisar avances en la
implementacion de acuerdo al
cronograma y soportes
cargados en la compartida.

Acta 6 del 14 de julio, reunion
de seguimiento a la
implementacion.

Acta 7 del 24 de julio, revisién
de avances en la
implementacion de
actividades.

Acta 8 del 3 de agosto de 2023,
revision de avances en la
implementacion.

Acta 9 del 22 de agosto de
2023, revision de avances en
la ejecucion de las actividades.

Acta 10 del 30 de agosto de
2023, Reunién con el fin de
aclarar dudas a ajustes
solicitados y posible
modificacion.

Acta 11 del 8 de septiembre del
2023, reunion de seguimiento a
la ejecucion.

Acta 12 del 26 de septiembre
de 2023. Reunion con el fin de
aclarar dudas a ajustes
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solicitados vy
modificacion.

posible

Acreditar, de
conformidad con lo
establecido en el
articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el
cumplimiento del pago
mensual de los aportes
de sus empleados y/o
contratistas a los
sistemas de salud,
pensiones, riesgos
laborales, Servicio
Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto
Colombiano de
Bienestar Familiar y
Cajas de Compensacion
Familiar, mediante
certificacion expedida
por el representante
legal o revisor fiscal,
segun el caso. De igual
forma, acreditar el
cumplimiento de los

aportes de que trata el
Decreto 1273 de 2018.

20

Se allega certificacion por
concepto de pago de
parafiscales de fecha
02/11/2023 la cual es respalda
con la planilla de pago por
concepto de parafiscales del
mes de octubre.

Certificacion por pago de
parafiscales del mes de
octubre de 2023 y planilla de
pago correspondiente.

Se allegé certificacion de pago
por parafiscales por concepto
del pago del mes de octubre al
igual que la planilla de pago.

Responder ante terceros
por los dafios que se
ocasionen y que
provengan de causas
que le sean imputables.

21

No aplica para el periodo del
informe.

No aplica.

No aplica.

No acceder a peticiones
0 amenazas de quienes
actan por fuera de la
ley con el fin de
obligarlos a hacer u
omitir algiin acto o
hecho. cuando se
presenten tales
peticiones 0 amenazas
el conviniente debera
informar
inmediatamente de su
ocurrencia al Fondo y a
las demas autoridades

22

No se ha informado que estos
hechos hayan ocurrido.

No aplica.

No aplica para el periodo del
informe.
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correspondientes para
que ellas adopten las
medidas y correctivos
que fueren necesarios.
El incumplimiento de
esta obligacidn y la
celebracion de pactos o
acuerdos prohibidos
podréa dar lugar a la
declaratoria de
incumplimiento e
imposicién de las
sanciones a que haya
lugar.

Asumir los riesgos

No se ha materializado ninglin

No aplica.

No se ha materializado ninglin

23 | establecidos en la matriz | riesgo. riesgo.
de riesgos del proceso
Cumplir con la El municipio cuenta con litica d . I Se allegaron documentos
legislacion en Seguridad | Politica medio ambiente. Po ltica de gestion integra soporte.
: (ambiental).
y Salud en el Trabajo y
Ambiental vigentes,
entre otras la Ley 1562
24 de 2012y el Decreto
unico reglamentario
1072 de 2015 de
conformidad con las El ,r_nunicipio cuenta con Politica de medio ambiente
actl\lndadesla desarrollar | Politica de _segundad y salud Politica de seguridad y salud
segln el objeto del en el trabajo. en el trabajo
convenio. :
El conviniente declara | EI municipio cuenta con Se allegaron documentos
(ue cuenta con una Politica de elementos y soporte.
Politica de Seguridad y | equipos de proteccion laboral. | Politica de elementos y
Salud en el trabajo y Politica de gestion integral | equipos de proteccion laboral.
cumple con lo (ambiental). Politica de gestion integral
establecido en la Politica de medio ambiente. (ambiental).
normatividad nacional Policia de atencion, prevencion | Politica de medio ambiente.
vigente y aquella que lo | y atencion de emergencias. Policia de atencion, prevencion
reglamente, modifique | Politica de prevencion del|y atencion de emergencias.
25 | ylo complemente, consumo de alcohol y otras| Politica de prevencion del

aplicable para la
proteccion de los
eventuales trabajadores
que, durante la
ejecucion del presente
convenio deba vincular,
directa 0 indirectamente,
a fin de cumplir los
cOmpromisos pactados.

sustancias psicoactivas.
Politica de seguridad y salud
en el trabajo.

Politica de seguridad vial.
Politica de prevencion de
acoso laboral.

consumo de alcohol y otras
sustancias psicoactivas.
Politica de seguridad y salud
en el trabajo.

Politica de seguridad vial.
Politica de prevencion de
acoso laboral.
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Ademaés, que cumple
con las auditorias
periddicas, certificados
de capacitacion en el
tema y deméas medidas
establecidas en normas
concordantes;
tendientes al
cumplimiento integro de
las politicas del Sistema
de Gestion de la
Seguridad y Salud en el

trabajo que le
corresponden.

Concurrir a la liquidacion
del convenio dentro de
los plazos y en las

No aplica para el periodo
reportado.

No aplica para el periodo
reportado.

No aplica para el periodo
reportado.

26 condiciones
establecidas en la Ley, y
el mismo convenio .
El municipio allegé Decreto | Decreto 149 de 2 de mayo de | Se allegaron los documentos
149 de 2 de mayo de 2023. 2023. requisito para el primer
desembolso y se han
compartido los soportes
Ademas, alleg6 oficio de 25 de | Oficio de 25 de abril de 2023, | correspondientes a la
abril de 2023, el cual indicé la | el cual indicé la designacion de | ejecucion.
Los demés designacion de la Secreta_lria la S_ecretaria de Desarrolllo
compromisos que se de Desarrollo SOCI?J, Social, Esperanza Renteria
deriven de las Esperanza Rgnterla Mosquera.
T Mosquera, como supervisora.
caracteristicas técnicas,
f:gﬂ%gs’(sﬁr:g:g)?ngé(;a Se _fqrmul() el cronograma de | Formato . .GMTF91,
actividades para la| Cronograma de actividades.
27 propuesta presentada, implementacion del proyecto.

documentos que forman
parte integral del
convenio y aquellas que
estén directamente
relacionadas con el
objeto.

El municipio suscribi6 el
Convenio de Asociacion No.
10 con el fin de ejecutar las
actividades del proyecto objeto
del convenio No 098 de 2023.

la fundacién
contratada  realiz6 la
contratacion de los
profesionales que ejecutan
las actividades.

A su vez

Copia de Convenio de
Asociacion No 10 de 2023

Copia de los contratos de
prestacion de servicios con los
respectivos soportes.
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Version 04

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacién contractual

Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o
comentarios del Supervisor

Ejecutar el proyecto
denominado,
‘Implementar
estrategias de
prevenciony
reduccion de riesgos
en salud mental frente
al consumo de SPAy
las situaciones
conexas, mediante un
dispositivo
comunitario ZOE
(Zona de orientacion
escolar) en el
municipio de
Condoto”, en los
términos descritos en

1 |estey de conformidad
con las actividades
consignadas en los
formatos GMTF51
Propuesta de proyecto
para la prevencion y
atencion del consumo
de sustancias
psicoactivas y GMTF92
“Presupuesto de la
propuesta ampliada
para la cofinanciacion y
apoyo técnico a
proyectos orientados a
la reduccion del
consumo de SPA”, los
cuales son parte integral
del convenio.

Se allegaron con los que se
cumple el requisito para
primer desembolso, asi:
Decreto 149 de 2 de mayo de
2023.

Oficio de 25 de abril de 2023,
el cual indicd la designacion de
la Secretaria de Desarrollo
Social, Esperanza Renteria
Mosquera, Como supervisora.

Formato GMTF91,
Cronograma de actividades.

Certificacién por concepto de
pago de parafiscales y planilla
de pago por este concepto
correspondiente al mes de
mayo.

Se han venido ejecutando los
componentes y actividades
contenidas en cada uno de la
siguiente manera:

Componente 1:

Actividad 1

Definir y caracterizar la
institucion educativa y la
poblacion a participar en la
ZOE.

Decreto 149 de 2 de mayo de
2023.

Oficio de 25 de abril de 2023,
el cual indico la designacion de
la Secretaria de Desarrollo
Social, Esperanza Renteria
Mosquera, como supervisora.

Formato GMTF91,
Cronograma de actividades.

Caracterizacion de las
instituciones educativas:

Institucion Educativa
Manuel Mosquera
(Corregimiento de
Opogodd.

Institucion Educativa
Agroambiental y Ecoldgica,
Luis Lozano Scipion. Sede
principal.

Institucién Educativa Técnico
Comercial de Condoto.

Se solicitd ajustes a
cronograma de actividades,
las cuales se realizaron.

Documento de caracterizacion
de las Instituciones
educativas, en los soportes se
incluyeron cartas de
presentacion y actas de
reuniones en las cuales se
realiz6 la caracterizacion.
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Actividad 2

Configurar un equipo
interdisciplinario
(profesionales ZOE y
docentes) para la creacion de
la ZOE.

Actividad 3

Realizar proceso de
induccion, reinduccion y
capacitacion en la estrategia.
Actividad 4

Identificar y concertar las
necesidades de la comunidad
educativa para el disefio y
realizacion del plan operativo
de capacidades de la ZOE.

Actividad 5

Disefiar el plan operativo de
creacion, funcionamiento y
puesta en marcha de la ZOE.

Actividad 6

Identificacion de los actores y
redes institucionales y no
institucionales.

Actividad 7

Conformacion de la red
operativa de la ZOE

Componente 2 Promocién de
la salud mental, prevencién y
atencién de riesgos desde la
ZOE:

Institucion Educativa Industrial
Maria Auxiliadora.

Contratacion de profesionales,
Fueron aportados los
contratos de los profesionales,
acompafiados de las hojas de
vida y los soportes
correspondientes

Acta de reunion de
capacitacion realizada el 6 de
junio de 2023.

Acta de identificacion de
necesidades por cada una de
las instituciones educativas.

Documento correspondiente al
plan operativo, acompafiado
del cronograma de
actividades.

Acta de reunidn por cada una
de las instituciones
educativas.

Actas de reunion que
conforman cada una de las
redes operativas.

Fue conformado un grupo
interdisciplinario el cual esta
estructurado por:

1 coordinador

5 psicologos., 1 enfermera
2 trabajador social.

Se realiz6 el proceso de
induccion por parte de la
referente departamental
Yulitza Mosquera

Fue compartida un acta por
cada una de las instituciones
educativas.

Se elabor6 un plan operativo
por cada una de las
instituciones educativas.

Fueron identificados los
actores y las redes
institucionales y no
institucionales.

La red operativa se conformd
en cada una de las
instituciones educativas

Actividades de escucha activa,
tamizaje, la cual fue soportada
con los documentos
relacionados.
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Actividad 1 Tamizajes CRAFFT

Realizar escucha activa y realizados, consentimientos

aplicacion de tamizaje informados firmados, informe

CRAFFT a nifios, nifias, de aplicacion de los tamizajes. | Los soportes correspondientes
adolescentes y jovenes que Informe referente  a la| fueron compartidos en la
participen en la ZOE. sistematizacion descriptiva — | carpeta TERRITORIOS.

cualitativa test de craff para las
IE de la estrategia zoe
municipio de Condoto — Chocd.

Actividad 2 Actas de conformacion de
Conformacion e cada uno de los grupos de
implementacion de Grupo de | apoyo.

Apoyo para padres de familia.

Actividad 3

Impresidn y entrega de Guia a
las instituciones educativas, la
cual serd compartida por el
FNE.

Las cartillas fueron impresas y
entregadas de acuerdo a la
priorizacion a padres.

Actividad 4

Realizar formacion a los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes
en:

Se han ejecutado las
capacitaciones
correspondientesa
e Autocuidado, estigma
y autoestima.
e Prevencion del
consumo de SPA.
e Derechos sexuales y
reproductivos

e Autocuidado, estigma
y autoestima.

e Prevencion del
consumo de SPA.

e Derechos sexuales y
reproductivos.

e Desercion escolar y
comunicacion
asertiva.

e Ejercicios de juego
de roles en empatia y
“como cuidar nuestra
Salud Mental’.

Actividad 5
Formacion a padres en: _
e Pautas de crianzay | S€ han ejecutado las
vinculos afectivos. siguientes  capacitaciones:
e Pautas de crianzay
vinculos afectivos.
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e Desarrollo de
escucha activa.

e Corresponsabilidad
e Rutas de atencién en
salud y deberes 'y

derechos en salud.

Actividad 6

Realizar activacion de las
rutas de atencién en salud y
canalizaciones a los nifios,
nifias, adolescentes, jovenes y
padres de familia que lo
requieran.

Actividad 7

Formacion a docentes en
prevencion y consecuencias
del consumo de SPA.

Actividad 8

Formacion a los participantes
de la red operativa de la ZOE
en prevencion y
consecuencias del consumo
de SPA.

Componente 3.
Consolidacion de la
informacion de la
implementacion de la ZOE.

Actividad 1

Sistematizar las acciones
desarrolladas en el marco de
la ZOE y demas informacion
(Que corresponda, en los
formatos establecidos por el
FNE.

Actividad 2

Elaborar los informes de
ejecucion de actividades
parcial y final, en los formatos
establecidos por el FNE.

e Desarrollo de
escucha activa.

Fueron actividades rutas de
acuerdo a necesidad, las
cuales fueron soportadas con
los formatos de remision de
casos.

Actividad de formacion
Capacitacion en prevencion y
consecuencias del consumo
de SPA.

Formacion en dos
instituciones educativas.
Agroambiental y Ecoldgica
Luis Lozano Scipién y Maria
Auxiliadora.

Se ha diligenciado la base de
datos compartida por el FNE.

Entrega del primer informe de
ejecucion el cual ha sido
ajustado de acuerdo a las
observaciones realizadas

Designar un supervisor
a nivel local

Mediante oficio de 25 de abril
de 2023, se
designacion de la Secretaria

indicé la

Oficio de 25 de abril de 2023.

Se designd supervisora a nivel
local.
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recibo a satisfaccion

de Desarrollo  Social,
Esperanza Renteria Mosquera

Formular el Cronograma
de Actividades en el
formato GMTF91
“Cronograma de
propuesta de proyecto”,
el cual debe ser
aprobado por los
supervisores,
designados por el FNE y
por el municipio de
Condoto - Chocé.

Se allegd Formato GMTF91,
Cronograma de actividades, el
cual se ajustd de acuerdo a lo
solicitado por el FNE.

Formato GMTFI1
“‘Cronograma de propuesta de
proyecto”.

Se realizaron observaciones
las cuales fueron incluidas en
el cronograma.

Cumplir con las
actividades
programadas,
realizando los ajustes
necesarios en el
cronograma de
actividades, con el fin de
ejecutar la totalidad de
lo proyectado en la
presente vigencia.
Cualquier modificacion
al cronograma requiere
aprobacion de los
supervisores del
convenio.

Se han ejecutado actividades
correspondientes a los 3
componentes incluidos en el
proyecto.

Caracterizacion de las
instituciones educativas:
Institucion Educativa
Manuel Mosquera
(Corregimiento de
Opogodo.

Institucion Educativa
Agroambiental y Ecoldgica,
Luis Lozano Scipion. Sede
principal.

Institucion Educativa Técnico
Comercial de
Condoto.Institucion
Educativa Industrial Marfa
Auxiliadora.

Contratacion de profesionales,
Fueron aportados los
contratos de los profesionales,
acompafiados de las hojas de
vida y los soportes
correspondientes

Induccidn: Acta de reunion de
capacitacion realizada el 6 de
junio de 2023.

Levantamiento necesidades:
Identificacion de necesidades:
Acta de identificacion de
necesidades por cada una de
las instituciones educativas.

Los soportes relacionados en
el informe de ejecucion se
encuentran en la carpeta .
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Elaboracion de plan operativo:
Documento correspondiente al
plan operativo, acompafiado
del cronograma de
actividades.

Conformacion de redes
operativas: Actas de reunion
que conforman cada una de
las redes operativas.

Tamizajes CRAFFT
realizados, consentimientos
informados firmados, informe
de aplicacion de los tamizajes.
Informe referente a la
sistematizacion descriptiva —
cualitativa test de craff para las
IE de la estrategia zoe
municipio de Condoto — Chocd.

Conformacién de grupos de
apoyo: Actas de conformacion
de cada uno de los grupos de
apoyo.

Impresion y entrega de
cartillas: Las cartillas fueron
impresas y entregadas de
acuerdo a la priorizacion a
padres.

Se han ejecutado con NNA
las capacitaciones
correspondientes a
e Autocuidado, estigma
y autoestima.
e Prevencion del
consumo de SPA.
o Derechos sexuales y
reproductivos
Se han ejecutado las
siguientes capacitaciones:
con padres
e Pautas de crianzay
vinculos afectivos.
e Desarrollo de
escucha activa.
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Fueron activiadas rutas de
acuerdo a necesidad, las
cuales fueron soportadas con
los formatos de remision de
casos.

Actividad de formacion
Capacitacion en prevencion y
consecuencias del consumo
de SPA.

Formacion en dos
instituciones educativas.
Agroambiental y Ecoldgica
Luis Lozano Scipion y Maria
Auxiliadora.

Referente al componente 3 Se
ha diligenciado la base de
daots compartida por el FNE.
Entrega del primer informe de
ejecucion el cual ha sido

Presentar al FNE los
informes técnicos y
soportes de ejecucion
de las actividades
desarrolladas, dentro de
los plazos establecidos

Se presenta el primer informe
de ejecucion de actividades.

Se alleg6 el primer informe de
ejecucion, el cual se acompafia
de la certificacion del
supervisor a nivel local.

Se entregd informe parcial de
ejecucion de actividades el
cual se certificd por parte de la
supervisora a nivel local.

Entregar la informacién
con la caracterizacion
sociodemogréfica de la
poblacion intervenida en
el convenio de acuerdo
con las variables
establecidas requeridas
por el FNE

Se realizd la caracterizacion de
cada una de las instituciones
educativas y se ha diligenciado
la base de datos la cual
contiene los datos d los NNA
que han participado en la ZOE.

Caracterizacion por institucion
educativa.

Diligenciamiento de base de
datos compartida.

Se cuenta con los soportes en
lacarpeta denominada
TERRITORIOS.

Ejecutar los recursos de
acuerdo con lo
establecido en el

presupuesto del
convenio.

Se han venido ejecutando los
recursos de acuerdo a lo
indicad en el presupuesto
aprobado.

Se ha soportado costos por
profesionales, administracion
del proyecto, papeleria,
publicidad y refrigerios.

Los soportes se encuentran en
la carpeta  compartida
denominada TERRITORIOS.

Reintegrar los aportes
del Fondo Nacional de
Estupefacientes, sin
condicionamiento
alguno, cuando se
presenten remanentes
de recursos o cuando
dichos recursos no sean
ejecutados de

No aplica para el periodo.

No aplica para el periodo

No aplica para el periodo
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suscripcion del convenio de
Asociacion No 10 de 2023 con
la Fundacion Social,Educativo,
Cultural y Deportivo del Chocd
- FUNSOCHOCO, con el fin de
gjecutar el proyecto objeto del

Adelantar las
adquisiciones y
contrataciones que se

de 2023 con la Fundacion
Social,Educativo, Cultural y
Deportivo del Choco
FUNSOCHOCO.

PROCESO GESTION DE CONTRATACION (OGLs[le[el GCOF18
a% MINISTERIO DE SALUD INFORME PARCIAL DE [EJECUCION Y
%' YPROTECCION SOCIAL FORMATO o SUPERVISIQN o VET 04
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento y
recibo a satisfaccion
conformidad con la
programacion del
presupuesto, dentro de
los quince (15) dias
habiles siguientes a la
solicitud de reintegro.
Se realizé la contratacion| EI municipio suscribié el| Soporte en la carpeta
necesaria  mediante  la| convenio de Asociacion No 10 | denominada TERRITORIOS

incorporan los recursos
al presupuesto del ente
territorial.

Condoto, para la vigencia
2023, se adiciond
$188.838.000,

2023.

9 . :
requieran para el cabal | convenio No. 098 de 2023.
cumplimiento del En el marco de dicho convenio
convenio. de asociacion se realizd la
contratacion de los
profesionales y se han
adquirido los insumos
necesarios para la ejecucion
de las actividades.
. Decreto 149 de 2 de mayo de Los recursos asignados como
Entregar copia del acto nay : 1505 asig
A 2023, por el cual se adiciona el cofinanciacion fueron
administrativo por el . .
o presupuesto de ingresos y adicionados al presupuesto del
cual se adicionan o 2 Decreto 149 de 2 de mayo de L
10 gastos del municipio de municipio.

OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

Obligacion contractual Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o
comentarios del Supervisor

1 | NO APLICA N APLICA

NO APLICA

NO APLICA

s 2

ﬁt’("

P e <

ESPERANZA RENTERIA MOSQUERA
Fecha: 03/11/2023

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades.

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

| De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del conirato, el supervisor certifica que:
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1. El contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplié las actividades, presentd y entregd los informes, productos
y demas obligaciones pactadas en el Contrato en mencion (anteriormente presentadas). SI X NOO

2. De conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social
integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

3. El contratista aport la certificacion de examen pre-ocupacional como adjunto a los documentos correspondientes al primer
pago del Contrato, en cumplimiento de lo previsto del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.

SI 00 NOO NO APLICA.

4. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por El contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Convenio en mencion. SI X NOOI

5. Alafecha SI O NOK existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones
conminatorias 0 sancionatorias por parte de la Administracion.

6. Durante el periodo del presente informe realicé el respectivo monitoreo a los riesgos relativos a la etapa de ejecucion y la
etapa postcontractual del presente contrato.

OBSERVACIONES | Como documentos adjuntos se entregan los sefialados como soporte del segundo desembolso por el 25%
de la cofinanciacion, por valor de $ 47.209.500.

En constancia, firmo:
Firmado

, M digitalmente por
74'”‘6 Daissy Milena
Cruz Pardo

DAISSY MILENA CRUZ PARDO
GIT CyF

Lugar y Fecha: Bogot4, D. C., viernes, 03 de noviembre de 2023
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Apoyo GFIF03 01
(1) Contrato No. FNE-098 de 2023
(2) Nombre del contratista y/o representante legal: MUNICIPIO DE CONDOTO CHOCO

. CARRERA 3 No 6 52 BARRIO EL .
(3) Direccion: COMERCIO (4) Teléfono: 324692685
(5) Cédula y/o NIT: 891680057-9 (6) Correo electronico: desarrollo@condoto-choco.gov.co
(7) Nombre (s) del supervisor (es) y/o interventores (es): DAISSY MILENA CRUZ PARDO
(8) Dependencia: GITCyF (9) No. Extension o teléfono: 3206
10) Obieto: Implementar estrategias de prevencion y reduccion de riesgos en salud mentalfrente al consumo de spa y las situaciones conexas,
(10) Objeto: mediante un dispositivo comunitario ZOE Z ona de O rientacionE scolar) en el municipio de Condoto Chocd
(1) Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion ser4 a partir del cumplimiento de los requ;s[;tzoas. de perfeccionamiento y ejecucion, y hasta 30 de noviembre de
(12) Fecha de inicio: 26/04/2023 |(13) Fecha terminacion: | 30/11/2023
(14) Valor inicial del contrato: $ |$ 188.838.000,00
(15) Valor pagos (mensual o como se haya pactado): $ |Segundo desembolso $47.209.500
(16) Valor desplazamientos: $ |$ 0,00
(17) Adicion (8): 0
(18) Prorroga (tiempo) 0
(19) Suspension 0
(20) Cesion: 0
(21) Concepto del pago: Segundo desembolso del valor de la cofinanciacion, es decir la cantidad de $47,209,500
Aspecto econémico
(22) (\i/::'c?;r;zlicﬁjon”)"am (23) Valor pagado (24) Valor a pagar (2|ii>ersaa£0 (26) Saldo por pagar
(vigencia) (vugg;cua) (vuge$nC|a) (vigencia) (vigencia)
$188.838.000,00 $94.419.000,00 $ 47.209.500,00 $0,00 $47.209.500,00
Pago aportes salud - pensiones - parafiscales

(27) Salud valor aporte: $ |(28) Pension valor aporte: $ |
(29) ARL: §
(30) Planilla de pago No. 7902816482 |(31) Fecha: | 2/11/2023
(32) Certificacion parafiscales de fecha: | Se allega planilla y certificado de parafiscales con fecha del 02/11/2023

(33) Concepto supervisor (es) y/o interventor (es)

Ella contratista, _MunicipiodeCondoto-Chocd, cumplio con las obligaciones contraidas en el contrato No. 098 de 2023 , presentando el respectivo informe de
actividades desarrolladas, productos y demas obligaciones pactadas en el contrato y en el periodo sefialado en el concepto del pago, correspondiente al contrato principal.

(Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

El contratista cumplié con el requisito establecido en el numeral siete (7) de la circular interna N° 25, del 22 de julio del 2013, remitiendo copia del examen preocupacional a

la Subdireccion de Gestion del Talento Humano del Ministerio Noaplica [F1 [o

Por lo anterior, se debe pagar a el/la contratista la suma de $ $47.209.500,00

( 34) Observaciones: Segundo desembolso del valor de la cofinanciacion, es decir la cantidad de $47,209,500
Firmado

(35) Firma responsables:

/
7””6 Daissy Milena
Cruz Pardo

DAISSY MILENA CRUZ PARDO
Supervisor (es)/interventor (es)

O digitalmente por
1 &er,
o

(36) Fecha: 7/11/2023 Bogota D. C.

Fecha de Version: 04 de Agosto de 2016
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BOGOTA, D.C., 23 OCTUBRE DEL 2023

PARA: ELVIA FERNANDA CELIS DEVER
SUPERVISORA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FNE- 098-2023

ASUNTO: Certificacién de cumplimiento de actividades y presupuesto ejecutado en el
marco del convenio Interadministrativo ANUAR ESFUERZOS FISICOS, FINANCIEROS,
LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGO DE SALUD MENTAL FRENTE A SITUACIONES
CONEXAS, MEDIANTE UN DISPOSITIVO COMUNITARIO ZOE (ZONA DE ORIENTACION
ESCOLAR) EN EL MUNICIPIO DE CONDOTO DEPARTAMENTO DEL CHOCO, EN
DESARROLLO DEL CONVENIO ADMINISTARTIVO N° FNE,098,2023, SUSCRITO ENTRE EL
FONDO NACIONAL DE ESTUPEFANCIENTES Y EL MUNICIPIO DE CONDOTO"

Conforme a lo descrito en el informe de ejecucién presentado y el recurso asignado mediante
convenio 098 del 2023 “Implementar estrategias de prevencién y reduccién de riesgos en
salud mental frente al consumo de SPA y las situaciones conexas, mediante un
dispositivo comunitario ZOE (Zona de orientacion escolar) en el municipio de Condoto”
certifico que todo lo alli contenido corresponde con lo realizado; a continuacion, se relaciona

por componente las actividades relacionadas.

PERIODO DE EJECUCION: 20 de mayo al 30 de septiembre del 2023.

Componente 1 Alistamiento para la implementacién y/o continuidad de la ZOE.

Actividad 1

Definir y
institucion

ZOE.

caracterizar
educativa y

poblacién a participar en la

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
realizé los oficios dando a conocer el proyecto y seleccionando las instituciones a
intervenir (Institucion Educativa Marfa Auxiliadora ,Institucion Educativa Técnico
Comercial, Institucion educativa Agroambiental y Ecoldgica Luis Lozano Scipién y
La institucién Educativa Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno), se realizé los
acercamientos a las Instituciones educativas y se aportd las evidencias del
documento de caracterizacion que contiene: Historia de la institucion, Organigrama
de la Institucion, capacidad instalada, georreferenciacion de la institucion.
Antecedentes de consumo. Estrato socioeconémico. Caracterizacion de la
poblacién (cantidad de poblacion, cantidad de cursos) Intervenciones realizadas en
la institucién con referencia a la prevencion del consumo de SPA. En la carpeta
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compartida se encuentran las actas, listados de asistenclas y folos de actividad
dando un cumplimiento del 100%

Actlvidad 2

Configurar un equipo
interdisciplinario (profesionales
ZOE y docentes) para la
creacion de la ZOE

La fundacion para el desarrollo soclal, educativo, cultural y deportivo del chocd
realizo la seleccién del personal Idéneo para la implementacion de la Zoé.

El dla 25 de mayo en la alcaldla municipal de Condolo se realiza soclalizacion del
proyecto dando a conocer los objetivos, metas y finalidad de la implementacion de
la Zoé y las obligaciones contracluales de cada profesional.

La fundacién para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
aporto actas, listados de asistencias, fotos, las hojas de vidas y contratos de los
profesionales, dando cumplimiento del 100% de la actividad.

Actividad 3

Realizar proceso de induccion,
reinduccion y capacitacion en
la estrategia.

El dia 6 de junio del 2023 en las instalaciones de la secretaria departamental de
Quibdoé, se realizd la capacitacion del equipo interdisciplinario Zoé del municipio de
Condoto en los siguientes temas:

- Primeros auxilios psicologicos

- Técnicas de primeros auxilios psicolégicos

- Intervencion breve

- Empatia
- Rutas de atencion en salud mental.

Historias clinicas y remisiones.
Capacltacnén realizada por la Dr: Yulissa Mosquera Cetre

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
aporto acta, listados de asistencias, fotos, la cual se encuentra en carpeta
compartida dando cumplimiento del 100% de la actividad.

Actividad 4

Identificar y concertar las
necesidades de la comunidad
educativa para el disefio y
realizacion del plan operativo
de capacidades de la ZOE.

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd,
realizo las reuniones con las instituciones educativas con el fin de socializar a toda
la comunidad educativa el proyecto y concretar e identificar las necesidades de

cada una de las instituciones educativas.

El dia 05 de junio en la institucion Educativa Maria Auxiliadora: Los docentes
configuran y concretan como necesidad intervenir en el grado octavo con una

poblacion directa de 50 estudiantes.
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Scipién: se configura y concreta la necesidad de antevenir en los grados sexto y
séptimos con una poblacién d tolal de 176 estudiantes

El dla 14 de junio en la Institucién Educativa Agropecuaria Manuel Mosquera
Moreno de Opogodo: Los docentes configuran y concretan la necesidad de
intervenir en los grados sexto, octavo y noveno con una poblacién total beneficiada
de 66.

El dia 15 de junio en Institucién educativa Tenido Comercial, Los docentes
configuran y concretan la necesidad de antevenir en los grados decimos con una
poblacién directa beneficiada de 65 estudiantes.

La fundacién para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
aporto actas, listados de asistencias, fotos las cuales se encuentran en carpeta
compartida dando cumplimiento del 100% de la actividad.

Actividad 5

Disefiar el plan operativo de
creacion, funcionamiento y
puesta en marcha de la ZOE.

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
aporto la informacién de cada uno de los planes operativos disefiados con la
siguiente informacion:

Introduccion de la zona de orientacion escolar
Diagnostico actual de las instituciones
Objetivos de la zona de orientacion escolar
Propésito de la zona de orientacion escolar
Finalidad de |a zona de orientacion escolar
Servicios que prestara la Zoé

caracterizacion de la poblacion a intervenir
Metodologlas

Actividades para desarrollar en las instituciones

Indicadores, metas y resultados esperados.

En la carpeta compartida de encuentran los documentos correspondientes y fotos
las cuales se encuentran en carpeta compartida dando cumplimiento del 100% de

la actividad.
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Actividad 6

identificacion de los actores y
redes institucionales y no
institucionales.

La fundacién para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
aporto la informacién de identificaron de actores y redes institucionales y no
institucionales de cada una de las instituciones educativas:

-El dia 04 de julio la Institucién Educativa Maria Auxiliadora realizo actividad para
|a identificacion de actores no institucionales.

-El dia 22 de junio la Institucion Educativa Técnico Comercial, realizo actividad para
la identificacion de actores no institucionales.

-El dia 08 de junio la Institucion educativa Agroambiental y Ecolégica Luis Lozano
Scipion realizo actividad para la identificacion de actores no institucionales

-El dia 08 de junio La institucién Educativa Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno,
realizo actividad para la identificacion de actores no institucionales

-El dia 13 de julio se realizd identificacion de redes y actores institucionales en la
alcaldia municipal de Condoto.

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
aporto actas, listados de asistencias, fotos, las cuales se encuentran en carpeta
compartida dando cumplimiento del 100% de la actividad.

Actividad 7

Conformacién de red
Operativa

La fundacién para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
aporto toda la informacion correspondiente frente a la conformacién de la red
operativa en cada una de las instituciones educativas.

El dia 12 de julio la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, realizo la conformacion
de red operativa creada 2 docentes, 1 madre de familia, Psicorientadora, 1 persona

estudiantil.

-El dia 07 de julio la Institucion Educativa Técnico Comercial, realizo la
conformacion de red operativa creada por 5 integrantes.

-El dia 07 de julio la Institucion educativa Agroambiental y Ecoldgica Luis Lozano
Scipion, realizo la conformacion de red operativa creada 2 docentes, 2 estudiantes,
Psicorientadora, 1 padre de familia. Total, de § integrantes

-El dia 13 de julio La institucion Educativa Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno
realizo la conformacién de red operativa creada por 1 Psicorientadora, 2 docentes,
1 personera estudiantil, 1 madre de familia y 2 actores no institucionales Total, de

7 integrantes.
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La fundacién para el desarrollo soclal, educativo, cullural y deportivo del chocd
aporto aclas, listados de asistenclas, folos, las cuales se encuentran en carpeta
compartida dando cumplimiento del 100% de la actividad.

Componente 2. Promoclén de la salud mental, prevencién y atencién de riesgos desde la ZOE.

Actividad 1

Realizar escucha activa y

La fundacion para el desarrollo soclal, educativo, cultural y deportivo del choco
aporto la informacién de los centros de escuchas realizados y de la aplicacion de
tamizaje craff a nifios, nifias, adolescentes y jovenes de las instituciones educativas.

-El dla 04 de julio la Institucién Educativa Técnico Comercial, realizo aplicacion a 46
estudiantes.

-El dla 07 de julio La institucion Educativa Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno,
realizo aplicacion del tamizaje crafft a 62 estudiantes.

El dla 11 de julio la Institucién Educativa Marla Auxiliadora, realizo aplicacion de
tamizaje crafft a 41 estudiantes.

-El dia 20 de julio la Institucién educativa Agroambiental y Ecolégica realizo
aplicacién del tamizaje crafft a 152 estudiantes.

La fundacién para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
aporto informes de actividades, listados de asistencias, fotos, registro de las
escuchas activas realizadas, copias de tamizajes aplicados y consolidados de los
resultados de los tamizajes. las cuales se encuentran en carpeta compartida dando

cumplimiento del 95% de la actividad.

aplicacion de  tamizaje
CRAFFT a nifios, nifias,
adolescentes y jovenes que
participen en la ZOE.
Actividad 2

Conformacion e

implementacion de Grupo de
Apoyo para padres de familia.

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocod
realizo la conformacion de red de apoyo para padres en cada una de las

instituciones correspondientes.
La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
aporto actas, listados de asistencias, fotos, documentos cargados a la carpeta
compartida dando cumplimiento del 100% de la actividad.

Actividad 3
Impresion y entrega de Gula a

las instituciones educativas, la

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocod
realizo entregas de las instituciones educativas.
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cual sera compartida por el
FNE

El dla 05 de septiembre se realiz6 entrega de las cartillas en la Institucién educativa
Agroamblental y Ecoldgica.

14 de septiembre se realizé entrega de cartillas de en la institucién educativa
Técnico Comercial.

El dia 12 de septiembre se realiz6 entrega de cartillas en la institucién educativa
Maria Auxlliadora.

El 10 de octubre se realizd entrega de cartillas en la institucién educativa
agropecuaria Manuel Mosquera Moreno.

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
aporto actas, listados de asistencias, fotos, documentos cargados a la carpeta
compartida dando cumplimiento del 100 % de |a actividad.

Actividad 4

Realizar formacién a los nifios,
nifas, adolescentes y jovenes
en:

*Autocuidado, estigma y auto
estigma.

*Prevencion del consumo de
SPA.

*Derechos  sexuales vy
reproductivos.
*Desercion escolar y

comunicacién asertiva.

“Ejercicios de juego de roles
en empatia y

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del choco
realizo actividades en los siguientes temas:

Autocuidado, estigma y auto estigma en las siguientes fechas: 06 de julio en la
institucion educativa Técnico Comercial, 10 de julio en Ia institucion Educativa
Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno, el dia 14 de julio en la institucion a
Institucién Educativa Agroambiental y Ecolégica Luis Lozano Scipion, el 13 de julio
Institucion educativa Maria Auxiliadora.

Prevencion del consumo de SPA: El 24 de agosto en la Institucion Educativa
Agroambiental y Ecoldgica Luis Lozano Scipion, el 18 de agosto en Institucion
Educativa Técnico Comercial IETEC, el 11 de agosto en Institucion educativa
Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno.

Derechos sexuales y reproductivos. 11 de agosto en la Institucion Educativa
Maria Auxiliadora, el 12 de septiembre en la institucion Educativa Agroambiental y
Ecologica Luis Lozano Scipién, el dia 24 de agosto Institucion Educativa
Agropecuaria Manuel Mosquera y el 28 de agosto Institucion Educativa Técnico
Comercial IETEC.

Deserci6n escolar y comunicacién asertiva: El 08 de septiembre en la Institucion
educativa Maria Auxiliadora, el 14 de septiembre en la Institucion Educativa Técnico
Comercial IETEC y el 22 de septiembre en la institucion Agropecuaria Manuel
Mosquera Moreno.
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[ EJorciclos do Juego de rolos on empatla y “cémo culdar nuostra Salud Mental”; |
El 22 de soptiembro en la Instituclon Educativa Agropecuarla Manuel Mosquera
Moreno.

En carpela compartida se encuenlran cargadas las actas, listados de asistenclas,
registros fotograficos, documentos dando cumplimiento del 90% de la actividad

Actividad 5
Formacién a padres en:

*Pautas de crianza y vinculos
afectivos.

*Desarrollo de escucha activa.
*Corresponsabilidad.

*Rutas de atencion en salud y
deberes y derechos en salud

La fundacion para el desarrollo soclal, educativo, cultural y deportivo del chocd
realizo actividades en los sigulentes temas:

Pautas de crlanza y vinculos afectivos: El 15 de julio en la Institucion
Agropecuaria Manuel Mosquera Moreno, el 21 de junio en la Institucion Educativa
Agroambiental y Ecolégica Luis Lozano Scipién, el 13 de julio en la Institucién
Educativa Técnico Comercial IETEC, 10 de julio en la Institucién educativa Marfa

Auxiliadora.

Desarrollo de escucha activa: El 18 de julio en la Institucion Agropecuaria Manuel
Moreno Mosquera, el 30 de agosto en la institucién educativa Marfa Auxiliadora.

Corresponsabilidad: El 14 de agosto en la Institucion Agropecuaria Manuel
Mosquera Moreno .

En carpeta compartida se encuentran cargadas las actas e informes. listados de
asistencias, registros fotograficos, documentos dando cumplimiento del 45 % de la
actividad

Actividad 6

Realizar activacion de las rutas
de atencion en salud y
canalizaciones a los nifos,
ninas, adolescentes, jovenes
y padres de familia que lo
requieran

La fundacién para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocé
realizo activaciones de rutas en salud en casos dentro de la ejecucion de las

actividades.

En la carpeta compartida se aportan las copias de las canalizaciones realizadas a
los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y padres de familia dando un cumpliendo

del 100%

Actividad 7

Formacion a docentes en
prevencion y consecuencias
del consumo de SPA.

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
realizo formacion a docentes en prevencion y consecuencias del consumo de SPA

en las siguientes instituciones educativas:

-El martes 24 de agosto se realizd formacion a 31 docentes de la institucion
Educativa Marla Auxiliadora.
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-El martes 5 de sepliembre se realizd formaclén a 46 docentes de la Institucion
Educativa Agroamblental y Ecolégica Luls Lozano Scipién,

En carpeta compartida se encuentran cargados las actas, listados de asistencias,
fotos, documentos dando cumplimiento del 50% de la actividad.

Actividad 8

Formacion a los participantes
de la red operativa de la ZOE
en prevencién y
consecuencias del consumo
de SPA.

Se realizo capacitacién a la red operativa el de 18 de septiembre en la institucion
educativa Marla Auxiliadora y el dla 28 de septiembre en la Institucién educativa
Agroambiental y Ecolégica Luis Lozano Scipién,

En carpeta compartida se encuentran cargados las actas, listados de asistencias,
fotos, documentos dando cumplimiento del 50% de la actividad.

Componente 3. Consolidacién de la informacién de la implementacién de la ZOE.

Actividad 1

Sistematizar las acciones
desarrolladas en el marco de
la ZOE y demas informacion
que comesponda, en los
formatos establecidos por el
FNE

La fundacion para el desarrollo social, educativo, cultural y deportivo del chocd
realizo sistematizacién con los formatos establecidos por el FNE, de cuerdo los
avances y ejecucion de las actividades del proyecto.

En la carpeta compartida se encuentran las Base de datos por instituciones con la
informacién de estudiantes, padres de familias beneficiarios de la Zoé, diligenciada
con los parametros establecidos por el FNE, dando un cumplimiento del 75%

Actividad 2
Elaborar los informes de
ejecucion de actividades

parcial y final, en los formatos
establecidos por el FNE

Se realizd el informe con los lineamentos establecidos por el FNE, el cual contiene
los avances en el desarrollo de la ejecucién de las acciones.

En la carpeta compartida se encuentra el informe, registros fotograficos, dando un
cumplimiento del 100%

Con relacién al presupuesto asignado por el Fondo Nacional de Estupefacientes se ha ejecutado el 50%

($115.822,800)
correspondiente a:

TALENTO HUMANO
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PK] alcaldia@condoto-choco.gov.co i

@ www.condoto-choco.gov.co

G2 034 679 8007 o uigente denleo de lo impeitan
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NOTA:

TALENTO HUMANO: Se realiza los pagos de mes de junio, julio, agosto por los 30 dias.

Las profesionales Ginarys palacios psicologa y Leidy Cano Enfermera hicieron parte del
proceso durante 1 mes, fueron remplazadas por las profesionales Maria Victoria Luna
psicéloga, y Yorfany Palacios Enfermera.

Refrigerios: con el fin de contar con los refrigerios para todas las actividades a desarrollar
dentro de la estrategia, teniendo en cuenta que la cantidad de beneficiarios actuales supero la
poblaciéon que teniamos prevista inicialmente, y teniendo en cuento que no se puede realizar
la ejecucién en las Instituciones de JUGUALITO y SANTA ANA, debido a que estas zonas
son de permanente presencia de organizaciones al margen de la ley, por seguridad de las
personas y recomendaciones de las autoridades, la alcaldia municipal solicité al FNE, el
traslado de los recursos que se tenia previstos para el transporte al corregimiento de Santa
Ana por valor de $4.000.000 m/cte y al corregimiento de Jigualito por valor de $2.240.000
m/cte, solicitud la cual fue aprobada y cubriria la actividades que se ejecuten a partir del 18 de
octubre

Condoto, 23 de octubre del 2023

RIA MOSQUERA
SECREJARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNICIPIO DE CONDOTO

Co urgente denlre de lo imperlants
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Banco Agrario

\ / de Colombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 891680057 || \yMERO PLANILLA: 7902816482  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE CONDOTO || peR|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CONDOTO DEPARTAMENTO: CHOCO || piaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA3NO.652 TELEFONO: 6798007 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/11/02 NUMERO AUTORIZACION: 255246530
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades legislativas de la administracion pab
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 1 - EMPLEADOS
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 2 $949.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $949.100 $0 $949.100
25-14 25-14 COLPENSIONES 19 $ 8.880.300 $0 $0 $49.100 $49.100 $0 $0 $8.978.500 $0 $8.978.500
230201 230201- PROTECCION 4 $ 1.902.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.902.000 $0 $1.902.000
230301 230301-PORVENIR 11 $3.984.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 3.984.200 $0 $ 3.984.200
SUBTOTALES: $ 15.813.800 $0 $15.813.800
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR | 1) e A B VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 2 $0 $0 $0 $ 1.069.800 $0 $0 $0 $ 1.069.800 $0 $0 $ 1.069.800
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $534.900 $0 $0 $0 $534.900 $0 $0 $534.900
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 23 $0 $0 $0 $8.575.200 $0 $0 $0 $8.575.200 $0 $0 $8.575.200
CCFC20 CCFC20-COMFACHOCO 10 $0 $0 $0 $ 2.093.700 $0 $0 $0 $2.093.700 $0 $0 $ 2.093.700
EPS041 NUEVA EPS CM 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $178.000
SUBTOTALES: $ 12.451.600 $0 $0 $12.451.600
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
’ ADMINISTRADORA 4. cotzanis ’ , INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A. 37 $0 $0 $0 $522.100 $522.100 $0 $0 $522.100
SUBTOTALES: $522.100 $0 $0 $522.100
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF29 CCF29-CCF DEL CHOCO 37 $ 3.985.400 $0 $ 3.985.400
SUBTOTALES: $ 3.985.400 $0 $ 3.985.400
( TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
PAESAP PAESAP - ESAP 37 $ 499.500 $0 $ 499.500
PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 37 $ 2.989.700 $0 $ 2.989.700
PAMIED PAMIED - MINISTERIO DE EDUCACION 37 $997.900 $0 $997.900
PASENA PASENA - SENA 37 $ 499.500 $0 $ 499.500
'SUBTOTALES: $ 4.986.600 $0 $ 4.986.600
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
I PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % LéJ E ?(_: O] E g g % %: % % B 5 % w <§E 2 % 5 o '5 FSP VO?_TJ?I?;ER?OS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § E E 2 Zlx|FlFlFFO > | > @0 23 > g > | 2| aDMIN 2 IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TF':‘TLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE(IDEFS{ ATP%TRATLE ADMIN 2 IBC DE ATP%TF'?‘TLE 2 ADMIN ATP%TF'?TLE ATP%TF':‘TLE ATPOOTQTLE ATP%TF'?TLE ATP%TF':‘TLE
9lxl® E 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 cC CAICEDO  DEPEND $3.953.954 FIIO NO 25-14 30 $§ $632.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 632.700EPS037- [30 §  $494.300 $0 $494.30014-23- 30 $891680057| $ 20.70030 $CCF29- $$19.800 $$19.800 $ 39.600
1003915290 PP RILLA COLPENSI| | 3.953.954 NUEVA 3.953.954 POSITIVA | | 3.953.954 3.953.954CCF DEL | 158.200 118.700
ANESSA ONES EPS COMPARI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
2 (cC ALOYES ~DEPEND $1.976.941 FIO NO 230301- |30 $ $316.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 316.400CCFC20- [30 §  $247.200 $0 $247.20014-23- 30 $891680057| $ 10.40030 $CCF29- [$79.100 $9.900 $59.400 $9.900 $19.800
1023918459 KOMALA PORVENIR| | 1.976.941 COMFACH| | 1.976.941 POSITIVA 1.976.941 1.976.941CCF DEL
oJele) COMPAKI CHOCO
A DE
SEGUROS
SA.
3 cC LOZANO  DEPEND $1.160.000 FWO NO 25-14 30 $§ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS037- [30 $§  $145.000 $0 $145.00014-23- 30 $891680057| $ 6.10030 $CCF29- [$46.400 $5.800 % 34.800 $5.800 $ 11.600
10692092 AL FCHIA COLPENSI| | 1.160.000 NUEVA 1.160.000 POSITIVA | | 1.160.000 1.160.000CCF DEL
ANTONIO ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
4 cC HINESTROZ DEPEND $1.392.000 FIIO NO 25-14 30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $222.800CCFC20- [30 §  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000 $41.800 $7.000 $ 14.000
1076818126 QOSQUER N COLPENSI| | 1.392.000 COMFACH| | 1.392.000 POSITIVA | | 1.392.000 1.392.000CCF DEL
JEYNER ONES 0Co COMPARI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 891680057 | | NUMERO PLANILLA: 7902816482  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE CONDOTO | | peR|opO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2023 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CONDOTO  DEPARTAMENTO: CHOCO DIAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA3NO.652 TELEFONO: 6798007 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2023/11/02  NUMERO AUTORIZACION: 255246530
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades legislativas de la administracion pab
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 1 - EMPLEADOS
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E ‘-éJ E‘I:J % % DO: % 5 5 g L <§f (<.(J % 5 o '5 FSP VO’?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO § .&-( E % 2 elFFFFO > > 2|0 Q3| S 2> % ADMIN z IBC  COTIZACION TARIFA AL%TFfTLE ADMIN z IBC |COTIZACION Xg';g; AL%TFfTLE ADMIN 2 IBC DE ATP%TQTLE % ADMIN ATF,%TFfT"E AL%TFfTLE ATF,%TFfT"E ATF,%TFfT"E AL%TFfTLE
Ol BE 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
5 cC CORDOBA DEPEND $3.953.954 FIIO NO 231001- |30 $ $632.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 632.700EPS037- |30 $  $494.300 $0 $494.30014-23- 30 $891680057| $ 20.70030 $CCF29- $ $19.800 $ $19.800 $ 39.600
1076818309 g’:ﬂiLRo COLFOND | | 3.953.954 NUEVA 3.953.954 POSITIVA 3.953.954 3.953.954CCF DEL | 158.200 118.700
IALBEIRO oS EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
6 cC PEREA DEPEND $1.976.941 FIIO NO 25-14 30 $ $316.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 316.400EPS037- |30 $  $247.200 $0 $247.20014-23- 30 $891680057| $ 10.40030 $CCF29- [$79.1000 $9.900 $59.400 $9.900 $ 19.800
1076819971 mlﬁi‘?UERA COLPENSI| | 1.976.941 NUEVA 1.976.941 POSITIVA 1.976.941 1.976.941CCF DEL
YOHANA ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
7  cC LEUDO DEPEND $3.953.954 FIIO NO 230301- |30 $ $632.700 $0 $0 $0 $0 Normal $632.700EPS037- [30 $  $494.300 $0 $494.30014-23- 30 $891680057| $ 20.70030 $CCF29- $ $19.800 $ $19.800 $ 39.600
1076821031 E‘ggﬁN PORVENIR| | 3.953.954 NUEVA 3.953.954 POSITIVA 3.953.954 3.953.954CCF DEL | 158.200 118.700
VELIZA EPS COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
8 cC ANGULO  |DEPEND $1.976.941] FIIO NO 25-14 30 $ $316.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 316.400CCFC20- [30 $  $247.200 $0 $247.20014-23- 30 $891680057| $ 10.40030 $CCF29- [$79.100 $9.900 $59.400 $9.900 $19.800
1076821273 ;%’t/“io COLPENSI| | 1.976.941 COMFACH| | 1.976.941 POSITIVA 1.976.941 1.976.941CCF DEL
MARINA ONES 0CO COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
9 cC MORENO  DEPEND $3.053.954 FIIO NO 230201- |30 $ $632.700 $0 $0 $0 $0 Normal $632.700EPS037- |30 $  $494.300 $0 $494.30014-23- 30 $891680057| $ 20.70030 $CCF29- $$19.800 $ $19.800 $ 39.600
1076821574 g"&i‘fﬁﬁ? PROTECCI| | 3.953.954 NUEVA 3.953.954 POSITIVA 3.953.954 3.953.954CCF DEL | 158.200 118.700
ON EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
10 [cC MARTINEZ |DEPEND $2.261.026 F1O NO 230301- |30 $ $361.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.800CCFC20- [30 $§  $282.700 $0 $282.70014-23- 30 $891680057| $ 11.90030 $CCF29- [$90.500/$ 11.400 $ 67.900 $ 11.400 $ 22.700
1077471733 tIEL“I’/LL@ELSY PORVENIR| | 2.261.026 COMFACH| | 2.261.026 POSITIVA 2.261.026 2.261.026CCF DEL
0oCco COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
11 [cC MOLINA  |DEPEND $4.279.18 FI30 NO 230201- |30 $ $684.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 684.700EPS037- |30 $  $534.900 $0 $534.90014-23- 30 $891680057| $ 22.40030 $CCF29- $ $21.400 $ $21.400 $ 42.800
1128400252 ;‘gg'&ﬁi PROTECCI| | 4.279.186 NUEVA 4.279.186 POSITIVA 4.279.186 4.279.186CCF DEL | 171.200 128.400
BATRICIA ON EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
12 cC CORDOBA |DEPEND $1.423.319 FlO NO 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $227.800NUEVA |30 $§  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $891680057| $ 7.50030 $CCF29- [$57.0000 $7.200$42.700 $7.200 $ 14.300
1133644040 35;%““ COLPENSI| | 1.423.319 EPS CM 1.423.319 POSITIVA 1.423.319 1.423.319CCF DEL
ONES COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
13 [cC RIVAS DEPEND $1.286.578 FIIO NO 25-14 30 $ $205.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 205.900CCFC20- [30 $§  $160.900 $0 $160.90014-23- 30 $891680057| $ 6.80030 $CCF29- [$51.500 $6.500$38.600 $6.500 $12.900
11788194 JCUELS'/?R COLPENSI| | 1.286.578 COMFACH| | 1.286.578 POSITIVA 1.286.578 1.286.578CCF DEL
ONES 0oCco COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
14 [cC MOSQUERA [DEPEND $2.261.028 FI3O NO 230301- |30 $ $361.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.800EPS037- |[30 $  $282.700 $0 $282.70014-23- 30 $891680057| $ 11.90030 $CCF29- |$90.500/$ 11.400 $ 67.900 $ 11.400 $ 22.700
11799361 ES.L?F?'OS PORVENIR| | 2.261.026 NUEVA 2.261.026 POSITIVA 2.261.026 2.261.026CCF DEL
WILINGTON EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
15 [cC LOZANO  DEPEND $4.800.006 FII0O NO 01-28 25-14 30 $$ 1.570.900 $49.100 $49.100 $0 $0 Normal$ 1.669.100EPS037- |30 $ $1.227.300 $ 0% 1.227.300L4-23- 30 $891680057| $ 51.30030 $CCF29- $ $ 49.100 $ $49.100 $ 98.200
11812834 Q”SFSE%USEORNA COLPENSI| | 9.817.760 NUEVA 9.817.760 POSITIVA 9.817.760 9.817.760CCF DEL | 392.800 294.600
ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
16 [cC ANDRADE |DEPEND $1.392.0000 FI3O NO 25-14 30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $222.800CCFC20- [30 $§  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.7000 $7.000$41.800 $7.000 $ 14.000
11935425 S’EESRjQ COLPENSI| | 1.392.000 COMFACH| | 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
IANTONIO ONES 0oCco COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
17 [cC MOSQUERA [DEPEND $2.261.026 FI3O NO 230301- |30 $ $361.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.800EPS037- [30 $  $282.700 $0 $282.70014-23- 30 $891680057| $ 11.90030 $CCF29- |$90.500$ 11.400 $ 67.900 $ 11.400 $ 22.700
1193582829 kCE’lzé*YNO PORVENIR| | 2.261.026 NUEVA 2.261.026 POSITIVA 2.261.026 2.261.026CCF DEL
DANIELA EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
18 [cC RIVAS DEPEND $1.392.000 FIIO NO 25-14 30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 222.800CCFC20- |30 $  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000$41.800 $ 7.000 $ 14.000
11935875 g"gssgﬁgg‘\ COLPENSI| | 1.392.000 COMFACH| | 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
ONES OCO COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 891680057 | | NUMERO PLANILLA: 7902816482  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE CONDOTO || peRiopo COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CONDOTO  DEPARTAMENTO: CHOCO DIAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA3NO.652 TELEFONO: 6798007 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2023/11/02  NUMERO AUTORIZACION: 255246530
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades legislativas de la administracion pab
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 1 - EMPLEADOS
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E ‘JOJ E‘I:J % % DO: % 5 5 % L <§f (<.(J % 5 o '5 FSP VO’?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § ,&_( E % 2l ax|FrFFO > >|@ 0|23 > |< > 2| ADMmIN ; IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TF'?TLE ADMIN z IBC  |COTIZACION X’SI}‘?%FSQ ATF>%T£TI_E ADMIN z IBC DE ATPOOTQ':'_E % ADMIN ATP%T?TLE ATP%TF'?TLE ATF>%T£'|I'_E ATP%T?TLE ATP%TF'?TLE
Ol BE 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
19 [cC MORENO  DEPEND $1.392.000 FI3O NO 230301- |30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 222.800CCFC20- [30 §  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000$41.800 $ 7.000 $ 14.000
11936033 M,g?ggERA PORVENIR| | 1.392.000 COMFACH| | 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
HUGO 0oCco COMPAR CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
20 cC BUENAROS DEPEND $1.423.319 FlO NO 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $227.800EPS037- [30 $§  $178.000 $0 $178.0001L4-23- 30 $891680057| $ 7.50030 $CCF29- [$57.0000 $7.200$42.700 $7.200 $ 14.300
11936439 SgggTA COLPENSI| | 1.423.319 NUEVA 1.423.319 POSITIVA 1.423.319 1.423.319CCF DEL
ERNELIO ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
21 cC CAICEDO  |DEPEND $1.392.0000 FI3O NO 25-14 30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $222.800EPS037- [30 $§  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000$41.800 $ 7.000 $ 14.000
11936680 ,JféngN COLPENSI| | 1.392.000 NUEVA 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
ONES EPS COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
22 cC RENTERIA |DEPEND $2.261.026 FIIO NO 230201- |30 $ $361.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.800EPS037- [30 §  $282.700 $0 $282.70014-23- 30 $891680057| $ 11.90030 $CCF29- [$90.500/$ 11.400 $ 67.900 $ 11.400 $ 22.700
11937051 ﬁgt‘ggﬁ PROTECCI| | 2.261.026 NUEVA 2.261.026 POSITIVA 2.261.026 2.261.026CCF DEL
ON EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
23 cC LUNA DEPEND $4.346.305 FIIO NO 25-14 30 $ $695.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 695.500EPS037- [30 §  $543.300 $0 $543.3001L4-23- 30 $891680057| $ 22.70030 $CCF29- $ $21.800 $ $21.800 $ 43.500
11937081 ;ﬁﬁg COLPENSI| | 4.346.395 NUEVA 4.346.395 POSITIVA 4.346.395 4.346.395CCF DEL | 173.900 130.400
EDWIN ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
24 cC MOSQUERA DEPEND $1.160.0000 FI3O NO 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS037- [30 $  $145.000 $0 $145.00014-23- 30 $891680057| $ 6.10030 $CCF29- [$46.400 $5.800 $34.800 $5.800 $ 11.600
11937434 ;gggﬁ‘g‘g PORVENIR| | 1.160.000 NUEVA 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000CCF DEL
EPS COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
25 cC PALACIOS |DEPEND $1.392.000 FI3O NO 230301- |30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $222.800EPS037- |[30 §  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000$41.800 $ 7.000 $ 14.000
11937488 \“,"V%ST%UNERA PORVENIR| | 1.392.000 NUEVA 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
MANUEL EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
26 cC CARIZALES |DEPEND $2.261.028 FIIO NO 230301- |30 $ $361.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.800EPS037- [30 §  $282.700 $0 $282.70014-23- 30 $891680057| $ 11.90030 $CCF29- [$90.500/$ 11.400 $ 67.900 $ 11.400 $ 22.700
11937548 E"SVF;FNNO PORVENIR| | 2.261.026 NUEVA 2.261.026 POSITIVA 2.261.026 2.261.026CCF DEL
YESID EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
27 cC MOSQUERA DEPEND $1.976.941] FIIO NO 231001- |30 $ $316.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 316.400CCFC20- [30 §  $247.200 $0 $247.20014-23- 30 $891680057| $ 10.40030 $CCF29- [$79.1000 $9.900 $59.400 $9.900 $19.800
11937695 gngsus COLFOND | | 1.976.941 COMFACH| | 1.976.941 POSITIVA 1.976.941 1.976.941CCF DEL
0S 0oCco COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
28 IcC CORDOBA [DEPEND  |NOOBLIG  |$ 1.392.000 FIJO NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS037- 30 §  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000$41.800 $ 7.000 $ 14.000
15367062 JOSE JAIRO ESZDPENS NUEVA 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
29 cC RAMIREZ  DEPEND $1.423.319 FlIO NO 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $227.800EPS037- [30 $§  $178.000 $0 $178.0001L4-23- 30 $891680057| $ 7.50030 $CCF29- [$57.0000 $7.200$42.700 $7.200 $ 14.300
35850983 $R’F§\LSIN COLPENSI| | 1.423.319 NUEVA 1.423.319 POSITIVA 1.423.319 1.423.319CCF DEL
YELISA ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
30 [cC LOZANO  DEPEND $1.700.0000 F13O NO 230301- |30 $ $272.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 272.000CCFC20- [30 $§  $212.500 $0 $212.50014-23- 30 $891680057| $ 8.90030 $CCF29- [$68.000 $8.500$51.000 $8.500 $17.000
35852054 5\’5555 PORVENIR| | 1.700.000 COMFACH| | 1.700.000 POSITIVA 1.700.000 1.700.000CCF DEL
AMPARO 0oCco COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
31 [cC PALACIOS |DEPEND $4.279.18 FI30 NO 230301- |30 $ $684.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 684.700EPS037- |30 $§  $534.900 $0 $534.90014-23- 30 $891680057| $ 22.40030 $CCF29- $ $ 21.400 $ $21.400 $ 42.800
52426655 ’Y*Q‘\gm% PORVENIR| | 4.279.186 NUEVA 4.279.186 POSITIVA 4.279.186 4.279.186CCF DEL | 171.200 128.400
EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
32 cC RENTERIA |DEPEND $4.279.186 FIIO NO 25-14 30 $ $684.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 684.700EPS005- [30 $§  $534.900 $0 $534.90014-23- 30 $891680057| $ 22.40030 $CCF29- $ $21.400 $ $21.400 $ 42.800
54254143 E"gf&ﬁ@i COLPENSI| | 4.279.186 SANITAS 4.279.186 POSITIVA 4.279.186 4.279.186CCF DEL | 171.200 128.400
ONES S.A. COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Banco Agrario

\ / de Colombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 891680057 NUMERO PLANILLA: 7902816482  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE CONDOTO || peRiopo COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CONDOTO  DEPARTAMENTO: CHOCO DIAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRASNO.652  TELEFONO: 6798007 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/11/02  NUMERO AUTORIZACION: 255246530
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades legislativas de la administracion pab
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 1 - EMPLEADOS
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NP IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § 5 % Rl g 'in & g g & 513 g w <§t 2 g 5l a '5 FSP VO?_%%?;ER?OS INDICADOR 5 '5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § ,&_( E % 2l ax|FrFFO > >|@ 0|23 > |< > 2| ADMmIN ; IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TF'?TLE ADMIN z IBC  |COTIZACION X’SI}‘?%FSQ ATF>%T£TI_E ADMIN z IBC DE ATPOOTQ':'_E % ADMIN ATP%T?TLE ATP%TF'?TLE ATF>%T£'|I'_E ATP%T?TLE ATP%TF'?TLE
9% x©x 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
33 cC AGUILAR  DEPEND $3.953.954 FIIO NO 25-14 30 $ $632.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 632.700EPS037- |30 §  $494.300 $0 $494.30014-23- 30 $891680057| $ 20.70030 $CCF29- $$19.800 $ $19.800 $ 39.600
66955189 L"{};ggANA COLPENSI| | 3.953.954 NUEVA 3.953.954 POSITIVA 3.953.954 3.953.954CCF DEL | 158.200 118.700
CARLINA ONES EPS COMPAR CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
34 cC IBARGUEN DEPEND $4.346.305 FIIO NO 25-14 30 $ $695.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 695.500EPS037- [30 $§  $543.300 $0 $543.3001L4-23- 30 $891680057| $ 22.70030 $CCF29- $ $21.800 $ $21.800 $ 43.500
80733468 ;géﬁ\g?o COLPENSI| | 4.346.395 NUEVA 4.346.395 POSITIVA 4.346.395 4.346.395CCF DEL | 173.900 130.400
ONES EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
35 [cC HOYOS  DEPEND $4.279.186) FIIO NO 25-14 30 $ $684.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 684.700EPS005- [30 $§  $534.900 $0 $534.90014-23- 30 $891680057| $ 22.40030 $CCF29- $ $21.400 $ $21.400 $ 42.800
80779027 gggf;ERA COLPENSI| | 4.279.186 SANITAS 4.279.186 POSITIVA 4.279.186 4.279.186CCF DEL | 171.200 128.400
AUGUSTO ONES S.A. COMPARII CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
3 [cC MOSQUERA DEPEND $4.279.18 FI30 NO 25-14 30 $ $684.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 684.700CIA 30 $§  $534.900 $0 $534.90014-23- 30 $891680057| $ 22.40030 $CCF29- $ $ 21.400 $ $21.400 $ 42.800
82362908 “D"EFZSNTON COLPENSI| | 4.279.186 SURAMERI | 4.279.186 POSITIVA 4.279.186 4.279.186CCF DEL | 171.200 128.400
G ANTONIO ONES CANA DE COMPARI CHOCO
SERVICIO A DE
S DE SEGUROS
SALUD S.A.
37 cC PEREA DEPEND $1.392.000 FIIO NO 230201- |30 $ $222.800 $0 $0 $0 $0 Normal $222.800EPS037- [30 $§  $174.000 $0 $174.00014-23- 30 $891680057| $ 7.30030 $CCF29- [$55.700 $7.000$41.800 $ 7.000 $ 14.000
98611133 5’2&?3 PROTECCI| | 1.392.000 NUEVA 1.392.000 POSITIVA 1.392.000 1.392.000CCF DEL
ON EPS COMPANI CHOCO
A DE
SEGUROS
S.A.
TOTAL $ 37.759.500
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA UNIDAD FINANCIERA Y ECONOMICA DEL
MUNICIPIO DE CONDOTO

CERTIFICA:

Que el Municipio de Condoto, ha cumplido durante los seis meses
anteriores a la fecha de expedicién de la presente cerlificacién con el
pago de los aportes de la seguridad social en salud, pensién, riesgos
laborales y con los aportes pardfiscales de sus empleados
encontrdndose a paz y salvo con las empresas promotoras de salud —
EPS, los fondos de pensiones, las administradoras de riesgos laborales —
ARL, las cajas de compensacién familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF, y los servicios de aprendizaje - SENA.

La presente se firma en Condoto a los dos (02) dias del mes de
noviembre de 2023.

W\\ﬂﬂ%ﬂc’m 7& 3

ina Palacios Andrade
. Unidad Financiera y Econdmica
‘Municipio de Condoto
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