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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Cédigo:
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REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Antioquia - Centro de la Innovacion, la Agrondustria y la Aviacion

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Cultura institucional y ciudadana: Celebracién dia de la Antioquefidad

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura institucional, ciudadana y ambiental que incentiven el cumplimiento de normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que promuevan la autorregulacién individual y social.
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No. 33

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Actas de Recepcién Compras — Alimentacion — Bienestar al Aprendiz

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Rionegro, 23 de agosto del 2023 9:00am 9:30am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Sede Comercio Carrera. 48 #49-62, Rionegro, REGIONAL / CENTRO
Antioquia Centro de la Innovacion, La
Agroindustria y La Aviacion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Recepcion de Compras — Alimentacion Bienestar al Aprendiz
2. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Gestionar la recepcion de compras en el rubro de alimentacion de los recursos

asignados al centro para el desarrollo del plan de bienestar al aprendiz.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Recepcién de Compras — Alimentacion Bienestar al Aprendiz

Condiciones del pedido
Solicitud No: 33
Justificacion del pedido: Antioquefiidad — Rionegro
Descripcion de la solicitud:
La solicitud se presenta para la actividad denominada Antioquefiidad, la cual se llevara a
cabo el dia 23 de agosto del 2023 en el municipio de Rionegro — Antioquia a cargo del
profesional de psicologia, Alejandra Gonzales
Condiciones o Caracteristicas del Pedido:
palito de queso de 130 gramos, jugo en botella o jugo natural de 400 mililitros, y fruta
entera o de mano. en empaque biodegradable con fecha de vencimiento que garantice la
calidad nutricional microbiologica y organoléptica del producto
Condiciones documentales del pedido:
El pedido es recibido bajo la supervision del profesional encargado de la actividad, el cual
sera el responsable de diligenciar la lista de chequeo para la recepcion de la alimentaciéon
de los aprendices.
Valor del pedido: $ 3.441.000

Recepcién del pedido

Recepcion No: 33

Descripcién del producto entregado:

La solicitud se presenta para la actividad denominada Antioquefiidad, la cual se llevara a
cabo el dia 23 de agosto del 2023 en el municipio de Rionegro — Antioquia a cargo del

profesional de psicologia, Alejandra Gonzales
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Condiciones o Caracteristicas de entrega del Pedido:
palito de queso de 130 gramos, jugo en botella o jugo natural de 400 mililitros, y fruta
entera o de mano. en empaque biodegradable con fecha de vencimiento que garantice la
calidad nutricional microbiolédgica y organoléptica del producto
Resultados revision documentacion entrega de pedido:
Al momento de la recepcion del pedido presentado por la alimentacion para la actividad
no se encuentra nada por fuera de los criterios establecidos para la entrega de este.
Valor acumulado de ejecucion del contrato de alimentacién a la fecha: $ 30.351.000
Anexos
1. Documentos de entrega del pedido
o Lista de chequeo diligenciada y firmada por el profesional
2. Fotografias
e Fotografia de la Actividad
3. Lista de beneficiarios
e Listados diligenciados con el total de firmas igual al nUmero de los items

solicitados

Proposiciones y varios
1. Enlarecepcion del pedido No. 33 no se determinan hallazgos que pongan en riesgo
la salud y seguridad de los aprendices beneficiarios del programa de alimentacion.
2. El pedido cumple con las condiciones contractuales y legales de su debida gestion.
3. Siendo las 9:00am del 23 de agosto del 2023 se da por terminada la reunién de

recepcion del pedido.

CONCLUSIONES

Lo recibido en el pedido No. 33 correspondiente al No. de contrato 4939526 del 11 de mayo
del 2023, coincide con lo solicitado en el pedido No. 33

Se da cumplimiento a las condiciones contractuales del contrato.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Margarita
Elaborar el acta Maria Ramirez
Bolivar

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




Lista de chequeo de recepcion de alimentacion

Fecha de la solicitud

23 de Agosto del 2023

Nombre del profesional

Alejandra Gonzalez Saldarriaga

Nombre de la actividad

Dia de la Antioquefiidad

Municipio en el que realiza la actividad

Rionegro

Horario de la actividad

9:00 AM

Justificacion de la actividad

Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura
institucional, ciudadana y ambiental que incentiven el cumplimiento de
normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que
promuevan la autorregulacién individual y social

No. de aprendices que participaran

310 aprendices

No. de productos recibidos

310 refrigerios

Direccion donde recibe

Cra 48 N.49-62 — San Francisco

Destino de los Bienes solicitados

Formacion

Nombre de lider de area

Silvana Castrillon Hernandez

Nombre de coordinador de area

Margarita Maria Ramirez Bolivar

Se recibe todo conforme la solicitud

SI X NO

Se encuentran hallazgos a la hora de
recibir

SI NO X

Firma de quien recibe

Fecha en la que recibe

24 de Agosto del 2023

Firma de quien entrega

Enumere los hallazgos encontrados

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

Acciones de mejora para la entrega del
pedido

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A




_m(f
\o €

CENTRO DE LA INNOVACION, LA

T A
R
Q}”'? AAND
e siha
. N
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Venion: 09
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codigo: GFPI-F-121
FORMACION: Antioquia - Cen:ro“de la Innovacién, la Agrondustria y la Aviacion
DEL PLAN: Impl tar gi ‘de mpaf para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
ELPLAN:RaconocerlaCuhuncomoFreadondeidentidad,_ dora de inclusién y lizadora de diversidad.
Cultura institucional y ciudadana: Celebracién dia de la Antioqueiiidad
'DAD: Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de Ja cultura institucional, ciudada;ua y ambiental que incentiven el cumplimiento de normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que promuevan la autorregulacién individual y social.
iLIDO DELAPRENDIZ 01310355 ,;m'::g;: GENERO | NUMERO DE FICHA ”::::rggﬂm P:g:mg:‘ m‘:;:: . NIVEL DE FORMACION CE"T;‘?"“’”:CEA‘;".D“"""D'U CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (M:::E::i:&z%:;qde
Ma2c P. |0 1035800040 F 2ae@sos|Pevent. A‘é,e&é&?&ea Dwrn9 | TeCnologi)l s | 19d00d30@s0r.000a [ 315 1411945 Moo Ravas.
) D |0c 1086 BA6 | € 124895A Dol G~A [Riotve, [Necrsroaios  [omemamonns -';“"%.“ﬁ’?, & T | dadzearae | Wiene Roo W
j v J [CENTRO DE LA INNOVACION, LA e OSOV"L%
Rsotio CC Iczen8s| F 2 (S} ’th’con(b g“— Diovna !’CCV\(‘)\OQ (CA__|AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION // Sen Q«?Gé}ctgy@@ BKQZ%BQ'SOT 1ImmOL 6]
2 Qo | EClnzpags866 | A st sodpeanen G-A Owira [ Tegrolege |, | 0SB lf0 =] 2,3 783413 o
4 ' CENTRO DE LA INNOVACION, LA
avit R.C|eC [MoHo03056| B | 2483507 [Preseacnl 6.3 biuvpa | Te 8polodia  |swomousmvuamaons | AsyadasO @ spy Semedl 312837305 Sbav}} rodme
oo ke, |Cc |[103CARs 283 F | 2U87SeH [Prseacd |Hgmespesal [Olurag | Tecactogisa horonousmnr aamcon sl |eslonags O TOROU S5 2 | 5093333 |\ oreme ComptToho
doos ¥ ke heot #8600 | ueuset | Besn | 6.4 |Ouripe | Tepoologro mecimomms —capacrggomy: | alane o Lerdmec A
waldo €. |c X BER T [reaol| Vo] o p Duna | 1EuroloRio [Emeemonma RS gL I [ sevameo | Ses 6.
fetmon V.| Cc. |10008H9U T [24%0R0H Presen CA_| Diovo| Vecnohgit [ | DA PRAVST 520 205303300 Xiveno. G
2 Poyx € floiepoq1es| T 2aeqsotpresead| G- A |Diorng TecnohbFa s | 5092e e 2 Qo] 31438598 % [T lanana
) X (XA C % ./,
Sucg Fublee Hoabuezl | L 26dect esad] 64 Doca Tectale, A0 ooy | S5 @ 212 =i gy ot | Bslo Gocal
(adana’l |cc [IoxBsiA] £ 1450E0Y Napnial| G | Plondl Tm\m\a e <G'¢9fg 0 | 271503200 [ M Mgy €.
(| 36 705 M 19486501 | Prelenall A [Diny | YeC herowosmuromcon |V EPASISe Y| 2148302232 | Paprre) tamire,
> =

P

cC

jla®)lS

(Ss4

Qsem

DIQ =¥

EChoe 3}' A

AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

Bk

V=

MO ave ¥

CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

AZ222Z5\ %0

[CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

CENTRO DE LA INNOVACION, LA

AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION //

GFPI-F-121



sehon

oy

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

“ Codigo: GFPI-F-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Cédigo: GFPI-F-121

IACION: Antioquia - Centro de la Innovacion, la Agrondustria y la Aviacion

LAN: Implementar estrategias de acompafnamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

AN: Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ra institucional y ciudadana: Celebracién dia de la Antioquefidad

Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura institucional, ciudadana y ambiental que incentiven el cumplimiento de normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que promuevan la autorregulacién individual y social.
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No. 34

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Actas de Recepcién Compras — Alimentacion — Bienestar al Aprendiz

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Rionegro, 23 de agosto del 2023 9:00am 9:30am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Sede Comercio Carrera. 48 #49-62, Rionegro, REGIONAL / CENTRO
Antioquia Centro de la Innovacion, La
Agroindustria y La Aviacion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Recepcion de Compras — Alimentacion Bienestar al Aprendiz
2. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Gestionar la recepcion de compras en el rubro de alimentacion de los recursos

asignados al centro para el desarrollo del plan de bienestar al aprendiz.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Recepcién de Compras — Alimentacion Bienestar al Aprendiz

Condiciones del pedido
Solicitud No: 34
Justificacion del pedido: Antioquefiidad — Rionegro
Descripcion de la solicitud:
La solicitud se presenta para la actividad denominada Antioquefiidad, la cual se llevara a
cabo el dia 23 de agosto del 2023 en el municipio de Rionegro — Antioquia a cargo del
profesional de psicologia, Alejandra Gonzales
Condiciones o Caracteristicas del Pedido:
paquete de chupetas rellenas de chicle x 24 unidades
Condiciones documentales del pedido:
El pedido es recibido bajo la supervision del profesional encargado de la actividad, el cual
serd el responsable de diligenciar la lista de chequeo para la recepcion de la alimentacion
de los aprendices.
Valor del pedido: $ 154.000

Recepcién del pedido

Recepcién No: 34

Descripcién del producto entregado:

La solicitud se presenta para la actividad denominada Antioquefiidad, la cual se llevara a
cabo el dia 23 de agosto del 2023 en el municipio de Rionegro — Antioquia a cargo del
profesional de psicologia, Alejandra Gonzales

Condiciones o Caracteristicas de entrega del Pedido:

paquete de chupetas rellenas de chicle x 24 unidades

GD-F-007 V04
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Resultados revision documentacion entrega de pedido:
Al momento de la recepcion del pedido presentado por la alimentacién para la actividad
no se encuentra nada por fuera de los criterios establecidos para la entrega de este.

Valor acumulado de ejecucion del contrato de alimentacién a la fecha: $ 30.505.000

Anexos
1. Documentos de entrega del pedido
o Lista de chequeo diligenciada y firmada por el profesional
2. Fotografias
e Fotografia de la Actividad
3. Lista de beneficiarios
e Listados diligenciados con el total de firmas igual al nUmero de los items

solicitados

Proposiciones y varios
1. Enlarecepcion del pedido No. 34 no se determinan hallazgos que pongan en riesgo
la salud y seguridad de los aprendices beneficiarios del programa de alimentacion.
2. El pedido cumple con las condiciones contractuales y legales de su debida gestion.
3. Siendo las 9:00am del 23 de agosto del 2023 se da por terminada la reunién de

recepcion del pedido.

CONCLUSIONES

Lo recibido en el pedido No. 34 correspondiente al No. de contrato 4939526 del 11 de mayo
del 2023, coincide con lo solicitado en el pedido No. 34 se da cumplimiento a las

condiciones contractuales del contrato.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Margarita
Elaborar el acta Maria Ramirez
Bolivar

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes gque participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




Lista de chequeo de recepcion de alimentacion

Fecha de la solicitud

23 de Agosto del 2023

Nombre del profesional

Alejandra Gonzalez Saldarriaga

Nombre de la actividad

Dia de la Antioquefiidad

Municipio en el que realiza la actividad

Rionegro

Horario de la actividad

9:00 AM

Justificacion de la actividad

Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura
institucional, ciudadana y ambiental que incentiven el cumplimiento de
normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que
promuevan la autorregulacién individual y social

No. de aprendices que participaran

10 aprendices

No. de productos recibidos

10 paquetes de bombones

Direccion donde recibe

Cra 48 N.49-62 — San Francisco

Destino de los Bienes solicitados

Formacion

Nombre de lider de area

Silvana Castrillon Hernandez

Nombre de coordinador de area

Margarita Maria Ramirez Bolivar

Se recibe todo conforme la solicitud

SI X NO

Se encuentran hallazgos a la hora de
recibir

SI NO X

Firma de quien recibe

Fecha en la que recibe

24 de Agosto del 2023

Firma de quien entrega

\Bé,\(__\.ﬁo '?\_X\_I L e
~

Enumere los hallazgos encontrados

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

Acciones de mejora para la entrega del
pedido

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

“ Codigo: GFPI-F-121

DEL 2023

ON: ANTIOQUIA, CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Cédigo: GFPI-F-121

IACION: Antioquia - Centro de la Innovacion, la Agrondustria y la Aviacion

LAN: Implementar estrategias de acompafnamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

AN: Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ra institucional y ciudadana: Celebracién dia de la Antioquefidad

Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura institucional, ciudadana y ambiental que incentiven el cumplimiento de normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que promuevan la autorregulacién individual y social.
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03

Cédigo: GFPI-F-121
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Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
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Versién: 03
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VIACION: Antioquia - Centro de la Innovacion, la Agrondustria y la Aviacion

>LAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

AN: Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ura institucional y ciudadana: Celebracién dia de la Antioquefidad

2 Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura institucional, ciudadana y ambiental que incentiven el cumplimiento de normas, manual de convivencia y establecimiento de pactos, que promuevan la autorregulacién individual y social.
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