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INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

DATOS GENERALES

No. de Contrato: CD-05-2023-1894

No. de Pago: 10/10

Plazo de Ejecucion: Desde: _28/03/2022 Hasta: 31/12/2022

Nombre y Apellido del Contratista; CARLOS HIPOLITO GARCIA REINA
No. Documento de Identificacion:3.108.407

Periodo: 28 de diciembre de 2023 al 31 de diciembre de 2023

INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

Asesorar a la Secretaria Distrital de
Educacion, en la aplicacién de
normas estatales que regulan la
organizacion y prestacion del servicio
educativo estatal, especialmente, en
Talento Humano Docente,

Cobertura, Infraestructura, Calidad,
Inspeccion y Vigilancia y Planeacion.

Se apoyd a la Secretaria en la sustentacién ante el
Comité de Empalme de la nueva administracién del
Decreto por medio del cual se termina la financiacion
con recursos propios de cargos de la planta de
personal docente del Distrito de Barranquilla y la
supresién de dichos cargos.

Orientar sobre el alcance e
incidencia de las normas, la
jurisprudencia y la doctrina
relacionadas con carrera docente y
administracién de personal de
instituciones educativas.

Orienté |la definicion de consideraciones de derecho y
de hecho para la formulacién del acto administrativo
de la terminacion de la financiacion y supresion de los
cargos docentes que se pagan con recursos propios,
con el fin de realizar el informe al requerimiento
formulado por la CNSC.

Conceptuar sobre diversas
situaciones o temas relacionados
con el objeto contractual, que sean
puesto a su consideracion por
directivos de la Secretaria de
Educacion.

v

No se asignaron actividades de esta obligacion

Proyectar actos  administrativos
relacionados con la aplicacién de las
normas de carrera docente o con
situaciones administrativas de
personal docente y directivo docente
de las instituciones educativas

Con destino al comité de empalme de la nueva
administracion se preparé un documento con los
argumentos que se tienen para soportar la decision
de suprimir la planta de personal docente financiada
con recursos propios. Se detallaron los antecedentes,
las consideraciones de oportunidad y conveniencia, la
viabilidad juridica y algunas alternativas para apoyar
a los docentes provisionales que se desvincularian

1. Formato de Interventoria para firmado por el Supervisor

2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pension y ARL del periodeo, segun las obligaciones
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