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JUSTIFICACION OTROSI No. 001

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y los decretos reglamentarios, y lo contenido en el
Manual de Contratacion, las adiciones yf otrosi en los cuales se analice la Conveniencia y Oportunidad
de realizar la contratacién de que se trate, tendran lugar de manera previa a la apertura de los procesos
de seleccion, deberan contener minimo la siguiente informacién:

1.0 INFORMACION INICIAL DEL PROCESO DE CONTRATACION

NUMERO DEL CONTRATO: 1170-06-07-010-2023
] CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SANTA ANA-
CONTRATISTA: RIONEGRO
NIT O CEDULA CONTRATISTA: 890.981.332-
BRINDAR ATENCION BASICA INTEGRAL Y PROTECCION
AL ADULTO MAYOR, EN LA MODALIDAD INTERNADOQ,
OBJETO DEL CONTRATO: PARA GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES VULNERABLES Y
SISBENIZADOS DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

MIL DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL PESOS ML ($1.240.272.000), IVA
Incluido

. DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcién del
PLAZO DE EJECUCION: acta de inicio sin superar el 31 de diciembre de 2023.
FECHA DE INICIO: 18 DE ENERO DEL 2023
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

MODIFICACIONES REALIZADAS A
LA FECHA:

N/A

2.0 ADICION, OTROSI CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DE LA
NECESIDAD

VALOR A ADICIONAR: N/A

PORCENTAJE DE ADICION: N/A

PORCENTAJE DE ADICION ACUMULADO: N/A

CLAUSULA A MODIFICAR EN OTROSI:

CLAUSULA QUINTA. PLAZO. EN EL SENTIDO DE
PRORROGAR EL PLAZO DEL CONTRATO EN UN
(1) MES Y QUINCE (15) DIAS MAS, ES DECIR
HASTA EL 15 DE FEBRERO DEL 2024.

CLAUSULA A MODIFICAR EN ADICION:

2.1 Justificacion de la necesidad de Adicién u Otrost:

A la fecha el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SANTA ANA-RIONEGRO, se encuentra
ejecutando el contrato 1170-06-07-010-2023 suscrito con el Municipio de Rionegro, el cual tiene por
objeto: “BRINDAR ATENCION BASICA INTEGRAL Y PROTECCION AL ADULTO MAYOR, EN LA

Elabord: Equipo interdisciplinario

Fecha: 08 de agosto 2022 Contractual

Revisé: Subsecretaria de
flaneacién y Supervisién

Fecha: 10 de agosto 2022

Aprobd: Equipe de Direccionamiento
institucional
Fecha: 16 de agosto 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garaniiza su vigencia, por lo 1anio, es copla no controlada, [a versidn vigente reposa en & aplicaliva




Cadigo: FRCACPO09

W ADICION Y/OTROSI Version: 1

Alcaldia a onegro
Depariamento de Antioquia Pégina Z2 de 5

MODALIDAD INTERNADO, PARA GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA
DE LOS ADULTOS MAYORES VULNERABLES Y SISBENIZADOS DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO".

El servicio que presta el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SANTA ANA-RIONEGRO, consiste
en:

i)Suministrar el personal administrativo y operative adecuado con experiencia en el manejo de la
poblacidén de la tercera edad. ii)Crear ambientes de seguridad para los ancianos en sus instalaciones,
ifi)Brindar un ambiente psicoldgico y espiritual a la poblacién de la tercera edad, garantizando un
ambiente saludable. iv) Crear espacios de esparcimiento que permita que adultos mayores, participen
en actividades Itidicas, manualidades y deportivas de acuerdo con las condiciones fisicas y psiquicas
individuales. v) Realizar actividades en donde se resalte los dias importantes para la poblacion de la
tercera edad. vi) Proporcionar ambientes agradables y confortables a la poblacién atendida para que
estos disfruten de juegos de mesa, espacios de socializacion, descanso, oracién, practica y lectura.
vii)Brindar acompafiamiento ininterrumpido a la poblacién de la tercera edad en las diligencias de
Salud con el fin de brindar la atencién requerida en este tdpico y los servicios de cuidado y proteccion
en busca de su bienestar, ademas se les gestiona los tramites de servicios de salud que cada usuario
requiera; fodo esto en cumplimiento de la obligacidn constitucional establecida en el articulo 46 de la
constitucion Polltica de Colombia, que consagra:

Articulo 46: El Estado, la sociedad y Ila famifia concurriran para la proleccion y Ila
asistencia de las personas de la tercera edad y promoverén su infegracién a la vida
activa y comunitaria. El Estado les garanfizara los servicios de la seguridad social
integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Con el fin de dar cumplimiento a los fines del Estado, obligacién emanada de! articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia, asi como la obligacién establecida en el artlculo 13 de la misma
carta magna, que ordena al estado a dar proteccién de forma especial a las personas que por su
condicién econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta; la
supervision del contrato considera indispensable prorrogar el contrate hasta el 15 de febrero del 2024,
mientras se surten los trdmites administrativos y presupuestales requeridos para que se pueda
suscribir el contrate de la préxima vigencia, entendiendo que quienes son atendidos por el CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANO SANTA ANA-RIONEGRO, requieren la continuidad de la atencién
basica e integral de los 54 adultos mayores que a la fecha son beneficiarios de este confrato.

A continuacidn, se detalia Ia ejecucion financiera del contrato;
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CBA. CE 2023-
1 o 02120 del | $43.317.280 NIA $1.196.954.720
25/05/2023
CBA. CE 2023-
2 o 02121del  |$92.296.540 N/A $1.104.658.180
25/05/2023
CBA. CE 2023-
3 e 02484 del | $91.320.400 N/A $1.013.337.780
15/06/2023
cBA. CE 2023-
4 Sy 02485del | $92.928.160 N/A $020.409.620
15/06/2023
oA CE 2023-
5 o 03175del  |$90.937.180 N/A $829.472.440
2710712023
B CE 2023-
6 o 03731del  |$88.675.860 N/A $740.796.580
31/08/2023
B CE 2023-
7 o 04015del | $89.027.800 N/A $651.768.780
13/09/2023
8 10832%‘ Entrémite | $91.699.760 N/A $560.069.020
9 ?g’g‘“é‘ Entrémite | $90.240.400 N/A $469.828.620
10 fgs‘;' Entramite  |$83.376.440 N/A $386.452.180
BA $295.651.780
11 o Entramite | $90.800.400 N/A

Se advierte que la ejecucién financiera anterior, reporta los pagos correspondientes a la ejecucion
contractua! con corte de al 30 de noviembre, est& pendiente tramitar el pago correspondiente a la

ejecucion del mes de diciembre.

Con la proyeccién presupuestal realizada por la dependencia, se evidencia que los recursos son
suficientes para darle tramite a la solicitud de prémoga de la siguiente manera:

Mes Cupos Valor Total
30 dias diciembre 60 1.722.600 103.356.000
30 dias enero 60 1.722.600 103.356.000
15 dias de febrero 60 1.722.600 51.678.000
Total por el tiempo $258.394.000
prorrogado

Siendo asl, se concluye de lo anterior, que es necesario, oportuno y conveniente darle continuidad al
contrato de la referencia, conservando las mismas condiciones, precios y especificaciones técnicas
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del contrato inicial, garantizando asi la optimizaci6n de los recursos publicos, Ia continuidad del servicio
y el cumplimiento de! objeto contractual, como fin preeminente y uitimo de la contrataci6n publica.

Por lo anteriormente expuesto, se solicita a la Secretaria de Hacienda del Municipio, una reserva de
apropiacion presupuestal de los recursos del contrato que estan a cargo de los siguientes Certificados
de Disponibilidad Presupuestal N°8 del 02 de enero del 2023 y el Certificado de Reserva Presupuestal
N°69 del 16 de enero del 2023, de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Decreto 111
de 1996; pasen como reserva de apropiacion presupuestal (como excepcion al principio de anualidad)
para la vigencia de 2024, de conformidad con el inciso segundo del articulo 89 del estatuto organico
de presupuesto:

‘Al cierre de la vigencia fiscal cada érgano constituira las reservas presupuestales los
compromisos que al 31 de diciembre no se hayan cumplido, siempre y cuando estén
legalmente contraldos y desarrollen el objeto de la apropiacién. Las reservas presupuestales
s6lo podrén utilizarse para cancelar los compromisos que les dieron origen.’

Vale la pena destacar que la ulilizacion de las reservas presupuestales debe acompariarse de dos
principios i) la eficiencia administrativa y ii) la continuidad en la prestacién del servicio definidos estos
por la Constitucién Politica en sus arficulos 2, 209, 365 y del cual la Corte Constitucional se ha
pronunciado frente al primero asf;

(...) En lo que atafie al principio de eficiencia la jurisprudencia de este Tribunal ha sefialado que se
trata de la méxima racionalidad de la relacién costos-beneficios, de manera que la administracion
publica tiene el deber de maximizar el rendimiento o los resultados, con costos menores, por cuanto
los recursos financieros de Hacienda, que tienden a limitados, deben ser bien planificados por el Estado
para que tengan como fin satisfacer las necesidades prioritarias de la comunidad sin el despilfarro del
gasto ptiblico. Lo anterior significa, que la eficiencia presupone que el Estado, por el interés general,
est4 obligado a tener una planeacién adecuada del gasto, y maximizar la relacion costos — beneficios.

(..}1
Por su parte la Corte Constitucional define el principio de anualidad del presupuesto, asi:

“ as reservas de apropiacién y las reservas de Caja permiten que los gastos previstos en el
Presupuesto para el afio respectivo se ejecuten, asf ello ocurra después del 31 de
diciembre. No se esta vulnerando el principio de la anualidad, pues de todos modos los gastos
a los cuales corresponden las reservas se hacen con cargo al mismo presupuesto en el cual
estaban incluidos”.2

3.0 LA ADICION UOTROSI OBEDECE A UN FACTOR PRESUPUESTAL, DE PLANEACION O CUAL:

La prérroga solicitada, obedecen a un factor constitucional y legal, entendiendo la obligacién que se le
asigna al Estado de servirle a la comunidad mediante la continuidad de los servicios que garantizan el

1 Sentencia C-826 de 2013 Magistrado Ponemte: Luis Ernesto Vargas Silva. Expediente: D-9623
2 Sentencia C-502 DE 1993 Magistrado Ponente Dr. Jorge Arango Mejla.
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cumplimiento de la funclén social, asi como la obligacién de proteger la poblacién en debilidad
manifiesta, como es el caso de la poblacién que se atiende mediante el contrato de la referencia.

NOTA: El Secretario de Despacho o quien haga sus veces y el supervisor del contrato son directamente
responsables de lo plasmado en la presente solicitud, han evaluado objetivamente la necesidad de la

adicion u otrosi y han determinado viable el requerimiento en los, ines deda ley.
T
FELIPE PUERTA JARAMILLO BEATI NDON ZA|
Secretario De Familia, Salud e Subsecretaria De Familia
Integracién Social
Aprobado en;
| Comité Asesor de Contratacién No. 64 Fecha: 27-12-2023 ]

Proyect6: Alejandra Figueroa Escudero f Abogada-cantratista

La justificacién de adicion y otrosi y demés documentos que hacen parte de expediente contractual deberan ser

ingresados a https://bpms.rionegro.gov.co/softexpert/login electrénicamente por la dependencia solicitante para
la revision de la Subsecretaria de Planeacién y Supervisién Contractual.
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Contrato No. :1170-06-07-010-2023

OBJETO CONTRACTUAL: BRINDAR ATENCION BASICA INTEGRAL Y PROTECCION AL ADULTO
MAYOR, EN LA MODALIDAD INTERNADO, PARA GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES VULNERABLES Y SISBENIZADOS DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO.

CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SANTA ANA-RIONEGRO

ITEM DETALLE Sl | NO [ N/A
1 _[Justificacién en el formato aprobado por calidad X
2 | Solicitud o Aceptacion de! contratista X
3 | Certificado de aportes y pagos a Seguridad Social vigente (Planilla) X
4 | Certificado de Parafiscales vigente X
5 | Certificado Junta Central de Contadores del contador o revisor fiscal vigente | X
6_ | Cedula de! Contador X
7 | Tarjeta profesional del Contador X
8 Certificado de antecedentes Disciplinarios tanto del Representante legal X
como de la persona juridica vigente
9 Certificado de antecedentes Fiscales tanto del Representante legal como de X
la persona jurldica vigente
10 | Certificado de antecedentes Judiciales del Representante legal vigente X
11_| Certificado de Registro de medidas comectivas del Representante Legal X
Aprobado en:
Comité Asesgrde Contratacion N°64
_ L
_FELIPE PUERTA JARAMILLO RIZEGEE PATA
Secretario De Familia, Salud E Subsecretaria De Faniilia
Integracion Social
&
Revisd; Sub: taria de - i P ;
Elaboré: Equipo interdisciplinario Planeaciérij yssenmcriwisibn Q;;nggbnallsqmp © de Direccionamiento
Fecha: 08d to 2022 Conlractual. -
echa: U de agosio Fecha: 10 de agosto 2022 Fecha: 18 de agosto 2022
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