LICITACION PUBLICA NO. DC-SED-LP-544-2023
EVALUACION FINAL DE FACTORES DE SELECCION

ZONA 5 - SUR

FUNDACION UNIDOS NUTRIENDO SUENOS

FACTOR TECNICO 10 PUNTOS

A. EQUIPO DE TRABAJO- 10 PUNTOS

COORDINADOR OPERATIVO- 8 PUNTOS

CONTADOR- 2 PUNTOS

MARLY DE JESUS FREYLE VELASQUEZ Doc.: “ANEXO 7A COORDINADOR OPERATIVO ZONA

5.pdf”

CARLOS GUILLERMO CASTILLO ALBADAN Doc.” ANEXO 7B ZONA 1 CONTADOR.pdf”

ANEXO 5

NO CUMPLE- Pdgina 1 Doc. ( ANEXO 5

ZONA 1.pdf)

El formato fue diligenciado de forma
incompleta, no se diligencia el nombre

del EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

ANEXO 5

NO CUMPLE- Pagina 1 Doc ( ANEXO 5 ZONA
1.pdf)

El formato fue diligenciado de forma

incompleta, no se diligencia el nombre del

EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

PROFESION- DIPLOMA O ACTA DE GRADO
NUTRICIONISTA — ESPECIALISTA EN GERENCIA DE

CUMPLE- Pagina 13-15

PROFESION - DIPLOMA O ACTA DE GRADO
CONTADOR PUBLICO - ESPECIALISTA EN
GERENCIA Y ADMINISTRACION FINANCIERA

CUMPLE - Pagina 8 a 9

SERVICIOS DE SALUD
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE CUMPLE EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE CUMPLE
SUBSANADO SUBSANADO
Doc. DOCUMENTOS MARLY FREYLE.pdf DOCUMENTOS CARLOS CASTILLO.pdf
Pagina 6

Pagina3abs

EXPERIENCIA ESPECIFICA PONDERABLE

NO CUMPLE - Pagina 14-19

EXPERIENCIA ESPECIFICA PONDERABLE

NO CUMPLE - Pagina 10-13
Las certificaciones aportadas se encuentra
con firma pegada, la cual no es valida
conforme al Concepto C-757 de 2022,
expedido por Colombia Compra Eficiente

CARTA DE INTENCION ANEXO 7 A

NO CUMPLE pagina 1
El formato fue alterado

en

lo

concerniente a parrafo 1 donde se digito
de mas el nombre del proponente y el
porcentaje de participacion. Asi mismo el

CARTA DE INTENCION ANEXO 7 A

NO CUMPLE pagina 1
El formato fue alterado en lo concerniente a
parrafo 1 donde se digito de mds el nombre
del proponente y el porcentaje de

»
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Gobernacion del Cauca

LICITACION PUBLICA NO. DC-SED-LP-544-2023
EVALUACION FINAL DE FACTORES DE SELECCION

documento se encuentra con firma
pegada, la cual no es vdlida conforme al
Concepto C-757 de 2022, expedido por
Colombia Compra Eficiente

participacion, de igual forma agrego el
numero de matricula en el paragrafo final.

De igual forma el documento se encuentra
con firma pegada, la cual no es valida
conforme al Concepto C-757 de 2022,
expedido por Colombia Compra Eficiente

CARTA DE INTENCION ANEXO 7 B

CUMPLE - HABIL

CARTA DE INTENCION ANEXO 7 B

NO CUMPLE — HABIL

ANTECEDENTES

SUBSANADO SUBSANADO
Doc. DOCUMENTOS MARLY FREYLE.pdf Pagina 4
Pdgina 7
CUMPLE- Pagina 64 A 67

CUMPLE - Pagina5a9

ANTECEDENTES

HOJA DE VIDA- FUNCION PUBLICA

NO CUMPLE — Pagina 2-5
El documento se encuentra con firma
pegada, la cual no es valida conforme al
Concepto C-757 de 2022, expedido por

HOJA DE VIDA- FUNCION PUBLICA

NO CUMPLE — Pagina 2-5
El documento se encuentra con firma pegada,
la cual no es valida conforme al Concepto C-
757 de 2022, expedido por Colombia Compra
Eficiente.

Colombia Compra Eficiente.
CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.124.411.745 de CUMPLE CEDULA DE CIUDADANIA No. 79.451.216 de CUMPLE
Manaure - Guajira Pagina 10 Bogota Pagina 9
TP- RETHUS CUMPLE TP- RETHUS TP. 72775-T CUMPLE - Pagina 6
TP.MND 06713 Péagina 2-3
ANTECEDENTES PROFESIONALES CUMPLE - Pagina 5-9 ANTECEDENTES PROFESIONALES CUMPLE - Pagina 4-8
SUB TOTAL 0 PUNTOS SUB TOTAL 0 PUNTOS
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Gobernacidn del Cauca

Secretaria de
Educacidny Cultira

LICITACION PUBLICA NO. DC-SED-LP-544-2023
EVALUACION FINAL DE FACTORES DE SELECCION

FACTOR TECNICO 20 PUNTOS

B. EQUIPO DE APOYO ADICIONAL - 20 PUNTOS
5 PUNTOS; 10 PUNTOS; 20 PUNTOS

SUPERVISOR 1

SUPERVISOR 2

MILENA PATRICIA GAMEZ NUNEZ” ANEXO 7C SUPERVISOR 1.pdf ”

DAIBETH MARCELA PEREZ ARRIETA “"ARCHIVO 10 PERSONAL MINIMO REQUERIDO ”

ANEXO 5

NO CUMPLE- Pagina 1 Doc ( ANEXO 5 ZONA
1.pdf)
El formato fue diligenciado de forma incompleta,
no se diligencia el nombre del EQUIPO DE
TRABAJO ADICIONAL

ANEXO 5

NO CUMPLE- Pédgina 1 Doc { ANEXO 5 ZONA 1.pdf)
El formato fue diligenciado de forma incompleta, no
se diligencia el nombre del EQUIPO DE TRABAIO
ADICIONAL

DIPLOMA O ACTA DE GRADO

CUMPLE - péagina 11-12

DIPLOMA O ACTA DE GRADO (técnico y/o

tecndlogo y/o profesional)
alimentos

Ingeniera de

CUMPLE
Pagina 11-12

EXPERIENCIA

NO CUMPLE
Las certificaciones presentadas se encuentra con
firma pegada, la cual no es valida conforme al
Concepto C-757 de 2022, expedido por Colombia
Compra Eficiente

EXPERIENCIA

NO CUMPLE P3gina 13 a 16
El documento se encuentra con firma pegada, la cual
no es valida conforme al Concepto C-757 de 2022,
expedido por Colombia Compra Eficiente.

CARTA DE INTENCION 7 C -ET

NO CUMPLE
El documento aportado, se encuentra mal digitado
la zona

El formato fue alterado en lo concerniente a
parrafo 1 donde se digito de mas el nombre del
proponente y el porcentaje de participacion. Asi
mismo el documento se encuentra con firma
pegada, la cual no es valida conforme al Concepto
C-757 de 2022, expedido por Colombia Compra
Eficiente

CARTA DE INTENCION 7 C -ET

NO CUMPLE
No aporto documento




LICITACION PUBLICA NO. DC-SED-LP-544-2023
EVALUACION FINAL DE FACTORES DE SELECCION

CUMPLE - Pagina2a5

ANTECEDENTES NO CUMPLE- 2-5 ANTECEDENTES
HOJA DE VIDA- FUNCION PUBLICA NO CUMPLE HOJA DE VIDA- FUNCION PUBLICA NO CUMPLE - Pagina6 a8
Pagina 6-8 La hoja de vida se encuentra sin diligenciar la fecha

La hoja de vida se encuentra sin diligenciar la fecha
de suscripcion por lo tanto no cumple con lo
solicitado en el pliego de condiciones literal B.
EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL “ ¢c. Hoja de vida
en formato Unico de la funcidén publica,
diligenciado de manera completa”.

de suscripcion

CEDULA DE
49.719.602 plato magdalena

CIUDADANIA -

CUMPLE- Pagina 9

CEDULA DE CIUDADANIA No. 49.719.602 de
Plato Magdalena

CUMPLE - Pagina 9

TP- RETHUS (Si aplica)
54254204854

CUMPLE Pagina 10

TP- RETHUS (Si aplica)
76002-034655 VLL

CUMPLE- pagina 10

ANTECEDENTES PROFESIONALES
CUMPLE

NO CUMPLE
No presento documentacion

ANTECEDENTES PROFESIONALES

N/A

PUNTO -0




Edugecidny Cultura

LICITACION PUBLICA NO. DC-SED-LP-544-2023
EVALUACION FINAL DE FACTORES DE SELECCION

FACTOR TECNICO 70 PUNTOS

C. PERSONAL CAUCANO - 6,75 PUNTOS

MINIMO DE COMPRAS PUBLICAS DE
ALIMENTOS AGROPECUARIOS- 5 PUNTOS

D. INCENTIVO A COMPRAS LOCALES NACIONALES 22 PUNTOS

D. 1 CUOTA PARAFISCAL — PROVEEDOR DIRECTO -
12 PUNTOS

D. 2 CONTRATO DE PROVEEDURIA- 10 PUNTOS

CUMPLE
Doc. 16 VINC PERSONAL CAUCANO.pdf
Pagina 1

NO CUMPLE
Doc. 13 COMPRAS PUBLICAS.pdf

El documento aportado no cumple con lo exigido

en el pliego de condiciones “literal d. minimo de

compras publicas de alimentos agropecuarios (5
puntos)”

De igual forma, el documento se encuentra con
firma pegada, la cual no es vélida conforme al
Concepto C-757 de 2022, expedido por Colombia
Compra Eficiente

NO CUMPLE
Doc. 13 COMPRAS PUBLICAS.pdf

CUOTA PARAFISCAL:

El proponente no aporta certificacion emitida por el
Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de
compra o venta a nombre del productor que
acredite el descuento de la cuota parafiscal en su
venta, o a través del documento que acredite el paz
y salvo dispuesto por el respectivo Fondo. pues el
documento anexado estipula “no constituye
acreditacion alguna que éste se encuentra a Paz y
Salvo por concepto de la cuota de fomento” de igual
forma no se aportan la totalidad de los documentos
solicitados en el numeral “INCENTIVOS A COMPRAS
LOCALES (22 PUNTOS) A} CUOTA PARAFISCAL”

PROVEEDOR DIRECTO:

Los documentos anexados, no cumplen las
formalidades exigidas en el pliego de condiciones
literal “INCENTIVOS A COMPRAS LOCALES (22
PUNTOS) A) PROVEEDOR DIRECTO L8

NO CUMPLE-
Doc. 16 INCENTIVOS A COMPRAS LOCALES (22 PUNTOS)

El proponente anexa promesa de proveeduria que no
cuenta con las formalidades solicitadas en el literal “D.
INCENTIVOS A COMPRAS LOCALES (22 PUNTOS), C. (10
PUNTOS - ADICIONAL)” el cual indica:

adicional de 10 PUNTOS,
proporcionalmente a los oferentes que presenten
promesas de contrato de proveeduria
comprometiéndose con la entidad a adquirir productos
provenientes de pequefios productores locales o
productores locales de la Agricultura Campesina, Familiar
o Comunitaria y/o sus organizaciones, en una proporcién
mayor al minimo exigido por la entidad contratante (Que
para el caso concreto corresponde al 30%). Es decir, el
contrato debe haber contado al menos con el 31%.

Se asignard puntaje

De igual forma el documento se encuentra con firma
pegada, la cual no es valida conforme al Concepto C-757
de 2022, expedido por Colombia Compra Eficiente.

Doc. 13 COMPRAS PUBLICAS.pdf

SUB TOTAL — 0 PUNTOS

SUB TOTAL — 0 PUNTOS

SUB TOTAL-0 PUNTOS

SUB TOTAL- 0 PUNTOS n
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LICITACION PUBLICA NO. DC-SED-LP-544-2023
EVALUACION FINAL DE FACTORES DE SELECCION

. FACTOR ECONOMICO 25

F- INCENTIVO A LA INDUSTRIA LEY 816 DE 2003

G- CONTRATACION DE PERSONAL CON

H- PROPONENTE QUE SEA
EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE

— 10 PUNTOS DISCAPACIDAD — DECRETO 392 DE 2018 -1
E. OFERTA ECONOMICA ANEXO 8 0 8A PUNTOS MUIJERES- 0,25 PUNTOS
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Doc. 17 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10
PUNTOS)- ANEXO 8 (A Y B SN APLIQUE)
Pagina 1-11
El documento se encuentra con firma pegada, la cual
no es valida conforme al Concepto C-757 de 2022,
expedido por Colombia Compra Eficiente.

Doc. 18 PERSONAL DISCAPACIDAD.pdf

Doc. 19 EMPREND MUIJERES.pdf (0,25
PUNTOS)

SUB TOTAL- 25 PUNTOS

SUB TOTAL — 0 PUNTOS

SUB TOTAL -1 PUNTOS

SUB TOTAL — 0,25 PUNTOS

RESUMEN FINAL FACTORES DE SELECCION

FACTOR TECNICO FACTOR INCENTIVO A LA | CONTRATACION DE PERSONAL PROPONENTE QUE SEA PUNTAJE TOTAL
70 PUNTOS ECONOMICO INDUSTRIA LEY 816 DE | CON DISCAPACIDAD EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS
25 PUNTOS 2003 1 PUNTO DE MUIJERES
10 PUNTOS . 0,25 PUNTOS
SUB TOTAL 5 PUNTOS 25 PUNTOS 0 PUNTOS : 1 PUNTOS 0,25 PUNTOS 31,25 PUNTOS

A

:oﬁn_o.mz‘% DORAIO QUINTERO
ALUADOR




