1.

Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

Villavicencio, 4 de diciembre de 2023

Doctora:

MARILEXANDRA AMAYA MARTINEZ
Jefe Oficina de Contratacion.

Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad.

REF.: APEPTACION DE OFERTA N° 1903 DE 2023 DEL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA N° 081 DE 2023

Periodo Tres. Comprende del 04 de noviembre al 03 de diciembre de 2023

OBJETIVO: Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucién contractual e informar al municipio de
Villavicencio acerca del desarrollo del mismo verificando el cumplimientc de las obligaciones
contractuales a lo largo de su ejecucion en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los
articulos 83, 84 y siguientes de la ley 1474 de 2011.

INFORMACION DEL CONTRATO

/

No. Y FECHA DEL CONTRATO | ACEPTACION DE OFERTA N° 1903'DE 2023
(incluir el nimero del proceso en PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N°

Secop) 081 DE 2023 DEL SECOP I
PUBLICADO EN (Marque con X) | SECOP | Q SECOPII _X

3 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO |
CLASE DE CONTRATO: LOGISTICO %

PRODUCTORA BOLA DE FUEGO S.A.S L
R/L YULY ANDREA GONZALEZ BETANCOURTH =

. . NIT N.° 800.755.560-8
N® DE IDENTIFICACION RIL C.C. N. ©1.128.271.059
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LA CONMEMORACION DEL DIA
DEL NINO Y EL DiA DEL AGENTE DE TRANSITO
OBJETO: CONTEMPLADAS EN EL PROGRAMA DE

' BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y EL

CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACIONES DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO”

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

NOMBRE DEL SUPERVISOR

CON NUMEROQ DE ; '
IDENTIFICACION: (De todos los | ANA MARIA MONTENEGRO OVALLE X

que haya tenido, empezando por C.C. 1.121.841.370 DE VILLAVICENCIO

el vigente)

FECHA DESIGNACION

SUPERVISION: (De todos los que | 22 DE JUNIO DE 2023

haya tenido, en orden empezando

por el vigente)

CONDICIONES INICIALES 2 ;
SESENTA Y SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA

YAlOR BEL CONTRAIL: MIL PESOS MICTE ($66.190.000)./
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (06) MESES
FECHA DE INICIO: 04 DE JULIO DE 2023
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2023

MODIFICACIONES:

N.A. O NOMBRE DEL _
CESION: N./A NUEVO FECHA: DIA/MES/ANO
CONTRATISTA
VALOR DE ADICION: N.A FECHA: DIA/MES/ANO

NUEVO VALOR DEL ‘ NA
CONTRATO: (INICIAL ADICION) :

PRORROGAS N.A | FECHA: | DIA/MES/ANQ
TOTAL, PLAZO DE EJECUCION

(INICIAL + PRORROGAS) A

SUSPENSIONES FECHA:

REINICIOS: N.A. O X MESES FECHA: | DIA/MES/ANO
NUEVA FECHA DE

TERMINACION DEL NA.

CONTRATO: N./A

DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante acto
administrativo del 22 de junio de 2023 expedido por la JEFE DE CONTRATACION se me designd
como SUPERVISOR del contrato de la referencia, me permito presentar el informe del desarrollo del
objeto contractual correspondiente al Periodo Tres de conformidad con lo dispuesto en el Manual de

Interventoria y Supervisién adoptado mediante Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 19 de julio
de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente periodo, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado del 87,94%, dejandose constancia que durante el

termino de ejecucion para el periodo 3 comprendido de 04 de noviembre al 03 de diciembre de 2023
no fueron solicitadas actividades al contratista.

ACTIVIDAD 1. JORNADA CULTURAL DE CINE: Proveer las setecientas (700) boletas de ingreso a
funcidn de cina 2D con 2 opciones de peliculas en clasificacion de edad 0-7 afios y de 7-12 afos, en

sala reconocida que posea parqueadero, en la ciudad de Villavicencio. EXCLUSIVIDAD DE LAS SALAS
PARA EL DESARROLLO DEL EVENTO. Previa aprobacién

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 2. Proveer las trecientas cincuenta (350) palomitas de maiz dulce o salado de 120
gramos, un (1) perro caliente con salchicha de minimo 40 gramos y pan de minimo 65 gramos, una (1)
bebida gaseosa de 18 onzas o un (1) jugo de gruta en botella de 500 ml y una (1) chocolatina 12 gramos.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 3. CONMEMORACION DIA DEL AGENTE DE TRANSITO: Garantizar los (80)
pasadias en parque tematico de aventura y cultura llanera con capacidad minima de 80 personas en
las afueras del municipio de Villavicencio ubicado en un radio no superior a 15 kilémetros del area
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipic de Vilavicencio

urbana, que cuente con actividades de safaris con avistamiento de animales domésticos y de la region,
canopy cabalgatas, con zonas humedas naturales como rios para realizar paseos en neumaticos trabajo
de llano, show de cultura llanera, caminatas ecolégicas, piscina entre otros. Debe tener facil acceso y
sefalizacion que permita su ubicacion, debe contar con salidas de emergencia, rutas de evacuacion,

extintores y zona de parqgueadero suficiente para 80 vehiculos. Previa del dia del evento por parte del
supervisor del contrato.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 4 Proveer los (80) almuerzos con dos (2) opciones de proteina de minimo de 150
gramos (carne al vino, pechuga en salsa miel mostaza), papa en casco de 100 gramos, arroz de 150
gramos, ensalada de 100 gramos y una (1) bebida tipo jugo de fruta natural en vaso de 10 onzas.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 5. Entregar trescientos (300) pastel de pollo en hojaldra de minimo 120 gramos y una
bebida tipo jugo de gruta natural envasado en tetra Pak o botella pastica con tapa, de minimo 200 ml.
Presentado en un contenedor plastico transparente.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 6. Entregar trecientos (300) Croissant de queso con bocadillo de minimo 70 gramos y
una (1) bebida tipo jugo de fruta natural envasado en tetra Pak o botella plastica con tapa, de minimo
200 ml. Presentado en un contenedor plastico transparente.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 7. Entregar trecientos (300) emparedados de jamén y queso de minimo 150 gramos y
una (1) bebida tipo jugo de fruta natural envasado en tetra Pak o botella plastica con tapa, de minimo
200 ml. Presentado en un contenedor pléstico transparente.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

ACTIVIDAD No 8. Entregar trecientos (300) dedos de queso de minimo 100 gramos con avena casera
en vaso de 7 onzas. Presentado en un contenedor plastico transparente.

Evidencias, actividades y entregas realizadas por el contratista: el contratista no fue requerido para
la ejecucion de esta actividad.

3.EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

EXCELENTE E(I3 :V?;t;ztista supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos o
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Proceso Gestion de Ia Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipic de Villavicencio

El contratista cumplio las especificaciones técnicas establecidas de los productos o

BUENA g
servicios.

El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades que no son
REGULAR . . ! it X
graves, ni se considera que incumplid el mismo.

NO CUMPLE El contratista en el de;ajrrollo_del contrato presentd inconformidades graves y se
considera gue incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMI!ENTO (Opc?rtunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencion EXCELENTE
a compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades vy EXCELENTE

expectativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucién del contrato) EXCELENTE

EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio

suministrado) EXCELENTE

4, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
-~ INTEGRAL: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto,
verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y

ARL) correspondiente al respectivo periodo asi:

Mes de Cotizado DICIEMBRE 2023
Fecha de Pago 2023/12/11

IBC (Ingreso Base de Cotizacion) PERSONA JURIDICA
Numero de Planilla 9458607034
Valor pagado en SALUD $92,800

Valor pagado en PENSION $371,200

Valor pagado en ARL $56,600

5.CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que el contratista hizo entrega a través del cargue de documentos en
la plataforma secop Il dentro del expediente contractual y fisico de los archivos y documentos y
demas informacién manejada resultante durante el presente periodo de gjecucién.

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el Sistema
Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de Realisito Cumplié / No
Gestion aplicable 9 Cumplio
Calidad Uso la documenta_mor! vigente establlemda aplicable el Cumplié
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Participo de las actividades programadas en SST. Cumplié
Salud en el Realizd las obligaciones contractuales utilizando los
Trabajo elementos de proteccion personal o protocolos de|  Cumplio

bioseguridad.
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

En el desarrollo de sus actividades no incurrid en actividades

de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos Cumplio
necesarios.
La documentacién que generd el contratista esta acorde a los

Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de Cumplid

gestion documental de la entidad.
Se manejo reserva de la informacion utilizada para el

$eggrsdad y desarrollo de sus obligaciones. Cumplio
Piieciidd db @ Se garantizo la integridad y disponibilidad de la informacion
Informacién g ntegrt y disp Cumplid
generada de la gestion contractual.
Wiadia Ambients El desarrollo de las obligaciones contractuales estd acorde a Cumpli

los lineamientos normativos vigentes.
NOTA: Se puede maodificar esta informacion acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad
de actualizacién del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.

7. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es el
balance financiero de ejecucién del contrato:

CONCEPTO VALOR AMORTIZACION FECHA %
ANTICIPO 0 N/A 0 0%
-~ 04107/2023 al :
PRIMER PAGO $49.747.375 N/A GEEN 75.16%
04/08/2023 al -
SEGUNDO PAGO $8.465.000 N/A e 12.78%
PAGO AUTORIZADO EN EL - A 04/11/2023 al ;
PRESENTE INFORME 03/12/2023
SALDO A FAVOR DEL : 04/08/2023 al
MUNICIPIO $TO77.625 N/A 31/12/2023 12:06%
VALOR TOTAL DEL 04/07/2023 al
il $66.190.000 N/A il 100%

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO: Con base en todo lo expuesto anteriormente, la suscrita
SUPERVISORA certifica que durante el Periodo N° 3 comprendldo entre el 04/1172023 al 03/12/2023
el contratista cumplio con las demés obligaciones pactadas relativas al pago del sistema de seguridad
social integral y se resalta que la totalidad del presupuesto no pudo ser ejecutado debido a la baja
asistencia de los funcionarios de la administracion municipal a los eventos a los que se les convoco y
que no se van a realizar mas capacitaciones en la vigencia, en consecuencia no hay pago

correspondiente al periodo relacionado, El presente informe se encuentra cargado en la plataforma
SECOPII.

— ANEXOS:
Soportes de pago de la planilla seguridad social

i

NOMBRE DEL SUPERVISOR: ANA MARIA MONTENEGRO OVALLE
CARGO DEL SUPERVISOR: DIRECTORA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
Teléfono del Supervisor 310 2605981
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