Barranquilla, diciembre 2023

Doctora

MALKA IRINA RODRIGUEZ PEREIRA
Supervisor

Ciudad

Asunto: Informe de actividades a un octavo pago a fecha 17 de diciembre de 2023

Cordial Saludo.

Con la presente hago entrega del informe de actividades No.08 correspondiente a octavo
pago a 17 de diciembre 2023 de acuerdo al Contrato de Prestacién de Servicios No. CD-
02-2023-2048 cuyo objeto es la prestacion de servicios profesionales de asesoria para el
fortalecimiento y desarrollo de los procesos, procedimientos o trédmites relacionados con el
funcionamiento de la secretaria distrital de Gestion Humana

CONSIGNAR LOS DINEROS EN LA CUENTA DE AHORROS NO. 8742021228 DE SCOTIABANK
COLPATRIA.

Atentamente,

SOL MARIA JIMENEZ SUAREZ
Cédula de ciudadania No. 22.588.646
Correo: solmariasolmaria268@gmail.com
Celular: 3014469012



mailto:solmariasolmaria268@gmail.com

INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME NUMERO 08
CONTRATISTA SOL MARIA JIMENEZ SUAREZ
IDENTIFICACION 22.588.646

CONTRATO No.

CD-02-2023-2048

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de asesoria para el
fortalecimiento y desarrollo de los procesos, procedimientos
o ftrdmites relacionados con el funcionamiento de la
secretaria distrital de Gestidn Humana

PLAZO DEL CONTRATO

“El plazo para la ejecucién del Contrato serd ocho (08)
meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993"

SUPERVISOR MALKA IRINA RODRIGUEZ PEREIRA

DEPENDENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA
PERIODO DE . . .

ACTIVIDADES 18 de noviembre de 2023 - 17 de diciembre de 2023

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

o Prestar los servicios profesionales para la toma de exdmenes médicos
ocupacionales de ingreso, retiro, periddicos, por incapacidad, por reintegro o
por cambio de labor de los servidores publicos de la Alcaldia Distrital de

Barranquilla.

e |dentfificar condiciones de salud que puedan agravarse para implementar
medidas que permitan mejorar la calidad de vida de los servidores.

e Elmédico debe reservar la historia clinica ocupacional y sélo remitir a la
entidad el certificado médico, indicando las restricciones existentes y las
recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para que el
frabajador pueda desempenar la labor.

e Solicitar la informacidén bdsica requerida al equipo de SST para realizar las
evaluaciones médicas ocupacionales, como los indicadores epidemioldgicos
y condiciones de salud de los servidores.

e Enfregar aparte del informe de gestién mensual, un informe frimestral de las
condiciones de salud de la poblacién

ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

1. Se realizaron los siguientes exdmenes médicos ocupacionales a los
siguientes frabajadores:

MARTHA FLOREZ SILVA

32.711.643 PERIODICO

WILMAN BLETRAN SOLANO 8525443 RETIRO
ERIKA JARAMILLO ORDONEZ 32780426 PERIODICO

SARA GARCIA PALENCIA

64584712 PERIODICO

LAURIAN PUERTA RUIZ 1140851766  INGRESO




MARIAM ISAZA VENTURA 1002161830  INGRESO
LUIS FELIPE VEGA GUTIERREZ 1143463232 INGRESO
INGRIS PRADO CESPEDES 1140879612  INGRESO
RAFAEL HERAZO HERNANDEZ 72258817 INGRESO

2. Se identificaron las condiciones de salud puedan agravarse para
implementar medidas que permitan mejorar la calidad de vida de los
servidores

3. Se reservd la historia clinica ocupacional y se remitid a la entidad el
certificado médico, indicando las restricciones existentes y las
recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para que el
frabajador pueda desempenar la labor.

4. Se solicité la informacién bdsica requerida al equipo de SST para realizar las
evaluaciones médicas ocupacionales, como los indicadores
epidemiolégicos y condiciones de salud de los servidores.

5. Se entregd del informe de gestion mensual.

SOL MARIA JIMENEZ SUAREZ
Cédula de ciudadania No. 22.588.646
Correo: soimariasolmaria268@gmail.com
Celular: 3014469012
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