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Doctor  
GERMAN GAVIRIA VARGAS MOSQUERA 
Gerente (E) 
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE 
E.S.D 
 
 
 
 
Asunto: PROPUESTA DE SERVICIOS 
 
 
 
ADRIANA LINERO PEREZ, identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, 
ofrezco a usted mis servicios profesionales de abogada especialista en derecho 
administrativo , en virtud que cuento con experiencia en el sector público, con actitudes 
requeridas para el buen funcionamiento y cumplimiento de los objetivos misionales de la 
institución que usted representa. 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 

 
ADRIANA LINERO PEREZ 
C.C. 1.083.018.667 de Santa Marta 
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Linero Perez Adriana

1083018667

adrylinero@hotmail.com

CALLE 26A 30B 36 edificio vivarium

COLOMBIA MAGDALENA

SANTA MARTA

COLOMBIA

4392632

11 1996

COLOMBIA

MAGDALENA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

SANTA MARTA

DATOS PERSONALES1

04

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20121° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO 202107X

10PREGRADO DERECHO 330067201711X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
INTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2023 2023

2895-ABOGADA ASESORA JURIDICA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 03 Año Día Mes Año0716

CARRERA 30 48 51

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA .

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2021 2023

PROFESIONAL UNIVERSITARIO ABOGADA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 09 Año Día Mes Año0210

CALLE 70 12 418

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2021 2021

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 05 Año Día Mes Año0730

Calle 14 No 2-49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2021 2021

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 02 Año Día Mes Año0331

CALLE 14 2 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CI TEQUENDAMA - DAABON COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2021 2021

ABOGADO AREA DE DESARROLLO HUMANO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0531

CARRERA 1 22 58 edificio bahia centro piso 11

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2020 2020

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 10 Año Día Mes Año1231

CALLE 14 2 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2020 2020

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 02 Año Día Mes Año0820

Calle 14 No 2-49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2019 2019

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 04 Año Día Mes Año0531

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2018 2018

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE MOVILDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 12 Año Día Mes Año1231

CALLE 14 2 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRABAJADORES Y
PENSIONADOS FERROVIARIOS Y AFINES

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4210056 2018 2019

CONTRATISTA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 11 Año Día Mes Año1030

CALLE 10A 3 37

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2018 2018

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE MOVILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1108

CALLE 14 2 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
MACIAS GOMEZ Y ASOCIADOS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

6114444 2016 2017

CONTRATISTA ABOGADA DE APOYO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 10 Año Día Mes Año0620

CARRERA 11A 97A 19

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

1 5

0 7

5 5

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

3 2

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

5

Adriana Linero Perez
06 DE DICIEMBRE DE 2023
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VI 258-259400

Escuela de Postgrados
La Universidad Sergio Arboleda con Personería Jurídica reconocida mediante Resoluciones No. 16377 del 29 de octubre de 1984, No. 3472 del 8 de agosto de 1996 y No. 946 del 2 de mayo de 2002, expedidas por el Ministerio de Educación Nacional,

TENIENDO EN CUENTA QUE

Adriana Linero Pérez
C.C. 1.083.018.667 de Santa Marta

Cursó y aprobó satisfactoriamente todos los estudios y cumplió los requisitos establecidos por la Universidad y 
las disposiciones legales, en nombre de la República de Colombia y por autorización 

del Ministerio de Educación Nacional, le otorga el título de

Especialista En Derecho Administrativo

En fe de todo lo cual, firmamos y sellamos este diploma en la ciudad de Santa Marta, D.T.C.H.

El día  22 del mes de julio del año 2021.
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Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comisión, así como los del 

Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria , no aparecen registradas 

sanciones contra el (la) doctor (a) ADRIANA LINERO PEREZ  identificado (a) con la cédula de 

ciudadanía No.  1083018667  y la tarjeta de abogado (a) No. 330067

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
DE ABOGADOS

CERTIFICA :  

CERTIFICADO No. 3880981 

República de Colombia

Rama Judicial

COMISIÓN NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL 

DE LA COMISIÓN NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

Page 1 of 1

Nota:  

Bogotá, D.C., DADO A LOS SEIS (6) DIAS DEL MES  DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES 

(2023)

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO

SECRETARIO  JUDICIAL

 Este Certificado no acredita la calidad de Abogado 

 Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional ó los nombres y /o apellidos, presentan 

errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la página de la Rama Judicial 

www.ramajudicial.gov.co en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

.



Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

C E R T I F I C A

Certificado de Vigencia N.: 1763807

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del artículo 85 de la Ley 270 de
1996,  Estatutaria de la Administración de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular,  organizar y l levar el Registro Nacional de Abogados y expedir  la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificación de los requisitos señalados por la Ley.

En atención a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constató que el (la) señor(a) ADRIANA LINERO PEREZ, identificado(a)
con la Cédula de ciudadanía No. 1083018667., registra la siguiente información.

VIGENCIA

CALIDAD NÚMERO TARJETA FECHA EXPEDICIÓN ESTADO

Abogado 330067 03/07/2019 Vigente

Observaciones:
­

Se expide la presente certificación, a los 6 días del mes de diciembre de 2023. 

ANDRÉS CONRADO PARRA RÍOS
Director

Notas 1­ Si el número de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia. 
2­ El documento se puede verificar en la página de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del  número de certificado y fecha
expedición. 
3­ Esta certificación informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideración



 

 





Qué el (la) señor(a) ADRIANA  LINERO PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No.    
1,083,018,667. Suscribió el  contrato No. 27518 de 2023 de acuerdo con la siguiente información.

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADELANTAR LOS 
REQUERIMIENTOS JURÍDICOS, JUDICIALES, RESPUESTA A PETICIONES DE OTRAS 
ENTIDADES Y TRÁMITES CONTRACTUALES DE LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE 
INFORMACIÓN GEOGRÁFICA.

FECHA DE INICIO
FECHA FINAL
VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO
ESTADO TERMINADO

 $24,433,772.00

17 de marzo de 2023
16 de julio de 2023

1-1. PROYECTAR PARA REVISIÓN LOS REQUERIMIENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO Y 
CONTRACTUAL PRESENTADOS EN LAS DIFERENTES SUBDIRECCIONES, ASÍ COMO POR LOS 
DISTINTOS ORGANISMOS Y/O ENTIDADES ANTE LA DIRECCIÓN, CON BASE EN LOS 
LINEAMIENTOS DEL SUPERVISOR.

2. DESDE EL ÁMBITO JURÍDICO, APOYAR LA REVISIÓN DE LAS PROPUESTAS TÉCNICO 
ECONÓMICAS PRESENTADAS POR LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN 
GEOGRÁFICA.

3. PROYECTAR DOCUMENTOS QUE SOPORTEN LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS Y/O 
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS DE INGRESO, NACIONALES E INTERNACIONALES, QUE 
LIDERE LA DIRECCIÓN Y SUS RESPECTIVAS SUBDIRECCIONES, DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS Y LINEAMIENTOS DEL SUPERVISOR.

4. EJERCER COMO ENLACE CON LAS DEMÁS DEPENDENCIAS DEL INSTITUTO EN LOS ASUNTOS 
EN LOS QUE INTERVENGA LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA DESDE 
EL PUNTO DE VISTA JURÍDICO.

5. ELABORAR PARA REVISIÓN LA RESPUESTA A PETICIONES, SOLICITUDES, ACTUACIONES Y 
ASUNTOS ASOCIADOS CON LAS ACTIVIDADES QUE LIDERA LA DIRECCIÓN, ESPECIALMENTE 
LAS ASOCIADAS CON DELIMITACIÓN TERRITORIAL, ASUNTOS ÉTNICOS Y DIÁLOGO SOCIAL, CON 
BASE EN LOS LINEAMIENTOS DEL SUPERVISOR.

6. GESTIONAR, RECEPCIONAR Y TRAMITAR LOS DOCUMENTOS NECESARIOS PARA ADELANTAR
LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS Y/O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS EN EL MARCO DE 
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA DIRECCIÓN, CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS 
DEL SUPERVISOR. 

7. APOYAR A LOS SUPERVISORES EN LOS ASPECTOS JURÍDICOS DE LOS CONTRATOS Y/O 
CONVENIOS LIDERADOS POR LA DIRECCIÓN, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE, DE ACUERDO CON LO DESIGNADO POR EL 
SUPERVISOR.
 2-8. DAR TRÁMITE, PROYECTAR Y SUSTENTAR LOS DERECHOS DE PETICIÓN, QUEJAS Y 
TUTELAS QUE LE ASIGNE EL SUPERVISOR Y LLEVAR EL CONTROL DE NOTIFICACIONES Y 
VENCIMIENTO DE TÉRMINOS CONTEMPLADOS EN LA LEY PROCESAL VIGENTE.

OBLIGACIONES CONTRATISTA

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTIN CODAZZI, AL CONSULTAR 
LOS ARCHIVOS DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE GESTIÓN CONTRACTUAL Y EL 

APLICATIVO DE INFORMACION.

CERTIFICA



9. ELABORAR Y/O REVISAR LOS PROYECTOS DE RESOLUCIÓN GENERADOS POR LA DIRECCIÓN
Y GESTIONAR SU APROBACIÓN POR PARTE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA.

10. GESTIONAR, REVISAR Y HACER SEGUIMIENTO A LAS ACTAS DE LIQUIDACIÓN DE LOS 
CONVENIOS Y/O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS LIDERADOS POR LA DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN GEOGRÁFICA. 

11. REPORTAR LAS ALERTAS SOBRE PROCESOS CRÍTICOS, CON EL FIN DE GARANTIZAR QUE 
SE TOMEN MEDIDAS NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA EJECUCIÓN DE LAS LABORES CON 
EFICIENCIA, CALIDAD Y OPORTUNIDAD.

12. REVISAR, PRESENTAR Y ENTREGAR LOS REPORTES QUE LE SEAN REQUERIDOS POR EL 
SUPERVISOR CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES SEGÚN SE REQUIERA.

13. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN CONVOCADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO 
EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DEL CONTRATO Y GENERAR LOS INFORMES 
EN LOS TIEMPOS REQUERIDOS.

14. DESPLAZARSE FUERA DE LA SEDE CENTRAL EN EL TERRITORIO NACIONAL DE ACUERDO 
CON LA PROGRAMACIÓN QUE HAGA EL SUPERVISOR.
 3-15. BRINDAR APOYO EN LOS ACERCAMIENTOS CON LAS DEMÁS ENTIDADES ESTATALES EN 
LO REFERENTE A LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS O MEMORANDOS 
DE ENTENDIMIENTO.

16. CONSOLIDAR LAS CARPETAS CON LA DOCUMENTACIÓN DE LA ETAPA PREPARATORIA DE 
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS PARA LAS DIFERENTES MODALIDADES DE 
CONTRATACIÓN, Y CON LA OPORTUNIDAD REQUERIDA.

17. PREPARAR Y PARTICIPAR EN LAS DIFERENTES MESAS DE TRABAJO Y REUNIONES 
RELACIONADAS CON ASUNTOS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y POST 
CONTRACTUALES, ASÍ COMO LAS DEMÁS CONVOCADAS POR EL SUPERVISOR. 

18. PROYECTAR LAS CONDICIONES DE CONTRATACIÓN PARA LOS PROCESOS DE 
ADQUISICIONES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE INTERÉS DE LA DIRECCIÓN, QUE 
INCLUYA TODOS LOS COMPONENTES NECESARIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO 
CORRESPONDIENTE, Y DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

19. CONSTRUIR Y ELABORAR LOS ESTUDIOS DE MERCADO Y, ANÁLISIS DEL SECTOR DE LAS 
DIFERENTES MODALIDADES DE SELECCIÓN ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR. ESTA 
ACTIVIDAD COMPRENDE:  A) RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN DE MERCADO PARA COMPLETAR
LOS ESTUDIOS DE ASPECTOS GENERALES, OFERTA Y DEMANDA DE LOS SERVICIOS Y BIENES
REQUERIDOS POR LA ENTIDAD, B) LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS DE MERCADO Y DEMÁS
DOCUMENTOS REQUERIDOS CON BASE EN LA INFORMACIÓN RECOLECTADA, C) ANÁLISIS DEL 
SECTOR Y D) REVISIÓN DE LOS ACUERDOS MARCOS DE PRECIO PARA LA COMPRA POR 
TIENDA VIRTUAL. 

20. APOYAR A LOS COMITÉS EVALUADORES EN LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
HABILITANTES Y LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS DESDE EL PUNTO DE 
VISTA JURÍDICO Y PROYECTAR LAS COMUNICACIONES QUE SE DERIVEN DE LOS PROCESOS 
DE CONTRATACIÓN. 

21. PROYECTAR RESPUESTAS EN TEMAS JURÍDICOS Y CONTRACTUALES A LAS 
OBSERVACIONES FORMULADAS POR LOS INTERESADOS O PROPONENTES DE LOS 
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACIÓN, ASÍ COMO DE LAS SOLICITUDES Y PETICIONES 



QUE SE REALICEN.
 4-PRODUCTOS:

1. INFORMES MENSUALES DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS EN DESARROLLO DE LA 
ATENCIÓN DE REQUERIMIENTO DE ASUNTOS ÉTNICOS Y DELIMITACIÓN TERRITORIAL, CON SUS 
RESPECTIVOS SOPORTES. 
2. RESPUESTAS A LOS DERECHOS DE PETICIÓN, QUEJAS Y TUTELAS, E INFORME DEL 
CONTROL DE NOTIFICACIONES Y VENCIMIENTO DE TÉRMINOS CONTEMPLADOS EN LA LEY 1755 
DE 2015. 
3. INFORME MENSUAL Y FINAL, INDICANDO EL AVANCE DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DEL 
CONTRATO DENTRO DEL TÉRMINO DE EJECUCIÓN Y DE ACUERDO CON LAS FECHAS 
ESTABLECIDAS POR EL IGAC, POR MEDIO DE LOS CUALES SE REPORTEN LAS ALERTAS DE 
PROCESOS CRÍTICOS AL SUPERVISOR, CON EL FIN DE EVITAR QUE CUALQUIER 
INCONVENIENTE PUEDA AFECTAR LA EJECUCIÓN OPORTUNA DE ACTIVIDADES, EN LOS 
FORMATOS ESTABLECIDOS.  
4. EXPEDIENTES DE CADA CONVENIO Y CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO POR LA 
DIRECCIÓN, DEBIDAMENTE ORGANIZADOS Y CON SOPORTE DE ENTREGA A LA OFICINA QUE 
CORRESPONDA. 
5. PROYECTOS DE RESOLUCIÓN GESTIONADOS CON APROBACIÓN DE LA OFICINA ASESORA 
JURÍDICA.
6. REPORTE MENSUAL DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES, CON LA INFORMACIÓN 
SUFICIENTE PARA SEGUIMIENTO Y CONTROL.
7. REPORTE MENSUAL DE LAS RESPUESTAS DADAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES, 
PETICIONES Y/O SOLICITUDES ASIGNADAS.
8. REPORTE MENSUAL DE LOS ANÁLISIS DEL SECTOR QUE LE SEAN ASIGNADOS CON EL 
ESTADO ACTUAL EN QUE SE ENCUENTREN.
9. REPORTE MENSUAL DE LOS DOCUMENTOS Y/O ACTOS ADMINISTRATIVOS ELABORADOS 
QUE LE SEAN DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR.
10. DEMÁS DOCUMENTOS SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES.

La presente certificación y sus modificaciones (si aplica) se expide a los 29 días del mes de agosto de 
2023, en la ciudad de Bogota_D.C.

Si desea verificar la información aquí contenida agradecemos enviar un correo a contratacion@igac.gov.co

Revisó
Elaboró

Gloria Ines Duque Castrillon
Camila Andrea Camargo Tovar

MARTHA LUCIA PARRA GARCIA

Secretaria General



 

 

 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CAPITAL HUMANO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS 
DEL DISTRITO DE SANTA MARTA- ESSMAR E.S.P. NIT 800181106-1 

 
 

CERTIFICA QUE 

 
 

ADRIANA LINERO PEREZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadanía Número 1083018667 de SANTA MARTA 

(MAGDALENA), se encuentra vinculado(a) en la empresa mediante el CONTRATO DE TRABAJO A TÉRMINO 

INDEFINIDO desde el 08 de septiembre de 2021, hasta el 10 de febrero de 2023, en el cargo 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, adscrito(a) a la OFICINA ASESORA DE ASUNTOS 

JURIDICOS Y CONTRATACIÓN. 

FUNCIONES: 

 
1. Apoyar a la formulación de políticas para el fortalecimiento jurídico de las diferentes dependencias de 
ESSMAR. 2. Ejecutar el proceso de sustanciación de las solicitudes de revocatoria y recursos interpuestos a 
las decisiones u otros pronunciamientos emitidos por ESSMAR. 3. Ejercer la representación judicial y 
extrajudicial en los procesos, diligencias y/o actuaciones, judiciales o administrativas que se adelanten en contra 
de la Gerencia General o en aquellos donde se le vincule. 4. Elaborar los actos administrativos 
correspondientes a la segunda instancia de los procesos disciplinarios, los procesos administrativos 
sancionatorios y otros que sean de competencia del Gerente General, de conformidad con la normatividad 
vigente. 5. Realizar las acciones necesarias para la compilación, actualización y difusión de normas jurídicas, 
jurisprudencia, doctrina, procesos y demás información relacionada con los aspectos jurídicos de la Gerencia 
General, de forma oportuna, acertada y responsable. 6. Responder las peticiones y consultas relacionadas con 
asuntos jurídicos de competencia de ESSMAR, sin perjuicio de la competencia de las demás dependencias de 
la Administración. 7. Realizar el Estudio y evaluación de los procesos que cursen o hayan cursado en contra de 
ESSMAR , para determinar las causas generadoras de los conflictos, el índice de condenas, los tipos de daño 
por los cuales resulta demandada o condenada la Empresa , con el fin adoptar los correctivos necesarios para 
prevenir la materialización del daño antijurídico, así como aplicar las directrices que mejoren o corrijan la defensa 
de los intereses litigiosos de la entidad, con fundamento en la política de prevención del daño antijurídico. 
8. Apoyar en la Formulación, implementación de las políticas y estrategias del sistema de articulación 
jurídica, para brindar lineamientos de prevención del daño antijurídico y defensa judicial del ESSMAR; 
establecer posiciones jurídicas generales y unificadas en defensa de lo público; la adopción de políticas en 
materia de conciliación judicial y extrajudicial, sin perjuicio de la autonomía y demás disposiciones internas que 
fijen los comités de conciliación e instancias de la entidad. 9. Atender las políticas y directrices que establezca la 
Gerencia General, en materia de gestión de trámites, procedimientos administrativos, peticiones, quejas, 
reclamos y sugerencias. 10. Realizar el desarrollo de las diferentes etapas del proceso de gestión 
contractual correspondiente. 11. Ejecutar el proceso de gestión contractual de ESSMAR, según los 
requerimientos legales y las modalidades de selección aplicables, en sus etapas precontractual, contractual y post-
contractual, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratación Pública –EGCAP_ o las 
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 12. Realizar la estructuración jurídica y financiera de los 
procesos de selección de contratistas, prestando la asistencia legal que para dichos efectos requieran las 
diferentes áreas de ESSMAR. 13. Proyectar los actos administrativos, respuestas y demás documentos 
necesarios dentro de los procesos de selección, en lo de su competencia, con el fin de adelantar cabalmente 
los procesos de selección de contratistas. 14. Realizar la publicación en el SECOP de todos los procedimientos 
y actos asociados a los procesos de contratación producidos en la Oficina y los demás que se le solicite, salvo los 
asuntos que por su condición están expresamente excluidos. 15. Realizar la consolidación de la evaluación de las 
propuestas en los procesos de selección de contratistas para su presentación al Comité de 
Adjudicaciones o al que haga sus veces. 16. Ejecutar con las diferentes dependencias de la ESSMAR la 
planeación de la gestión contractual, según los procesos y procedimientos establecidos. 17. Atender la 
representación del Gerente las actuaciones administrativas y proyectar los Actos Administrativos de carácter 
conminatorio y/o sancionatorio que se generen en el ejercicio contractual, guardando los parámetros de Ley. 
18. Cumplir los términos, plazos, y exigir las garantías y demás requisitos previstos en la ley y en los estudios 



 

 

 

respectivos, en las acciones administrativas que adelante esta dependencia. 19. Realizar los otrosí o 
modificaciones a los contratos, cuando dichas solicitudes versen sobre su valor o su plazo de ejecución y/o 
vigencia, y estas provengan de los interventores debidamente justificadas por el jefe de la dependencia 
ejecutora y se encuentren suficientemente motivadas. 20. Elaborar los informes relacionados con la actividad 
de contratación de la ESSMAR que deban rendirse conforme a las normas legales y solicitudes de los entes de 
control y judiciales. 21. Cumplir y hacer cumplir la normatividad vigente y las políticas que ESSMAR establezca 
para sus procesos contractuales. 22. Las demás funciones asignadas por el superior inmediato, relacionadas con 
la naturaleza del empleo. 

 
SALARIO: TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUARENTA Y TRES PESOS ($3.825.043). 

 
 

Lo anterior se expide en Santa Marta a solicitud del interesado a los treinta y un (16) días del mes de febrero del 

2023. 

 
 
 
 

 
SULEIDY FABRINA AMAYA GONZALEZ 
Directora de Capital Humano 

 
Proyectó: Angelica Diaz Campi – Profesional Universitario Adscrita a la Dirección de Capital Humano 









  
 
 
 

EL JEFE DE DESARROLLO 
 
 

HACE CONSTAR QUE: 
 

 
 

 
 
1 
 

Que la Señorita, ADRIANA LINERO PEREZ identificada con cedula No 

1.083.018.667 laboro al servicio de la empresa a partir del 01 de Febrero de 2021 

al 31 de Mayo  de 2021 vinculado mediante contrato a término Fijo se desempeñó 

como ASISTENTE JURIDICO LABORAL , realizo las siguientes funciones. 

 

RESPONSABILIDAD ACCIONES 

Atender casos de trabajadores pre 
pensionados y trabadores que han   
cumplido con los requisitos de 
pensión 

➢ Revisando las historias laborales de los 
trabajadores próximos a pensionarse y los 
que cumplieron edad de pensión. 

➢ Solicitando ante la AFP o Colpensiones, 
historia laboral de los trabajadores 
próximos a pensionarse o que hayan 
cumplido con edad de pensión en caso de 
no tenerla en la base de datos de la 
empresa. 

➢ Verificando en las historias laborales que 
se encuentren todas las semanas o 
periodos de cotización del trabajador 
durante su permanencia en la empresa, de 
no ser así solicitándola a la entidad 
correspondiente. 

➢ Solicitando a la AFP o Colpensiones según 
corresponda la definición de situación 
pensional de los trabajadores que 
cumplieron con los requisitos de pensión. 

➢ Manteniendo actualizada la herramienta de 
tramites pensionales para la toma de 
decisiones. 

Atender requerimientos legales del 
área. 

➢ Apoyando los requerimientos legales 
relacionados con entidades de seguridad 
social y parafiscales. 

➢ Respondiendo oportunamente a las 
solicitudes que deban emitirse a terceros 
en casos relacionados con cartera, 



  
 
 
 

EL JEFE DE DESARROLLO 
 
 

HACE CONSTAR QUE: 
 

 
 

 
 
2 
 

afiliaciones, devoluciones de aportes de 
entidades de seguridad social y 
parafiscales, juzgados, y derechos de 
petición de acuerdo a los requerimientos 
del área con el Vo. Bo. de la dirección. 

➢ Acompañando y documentando la 
contestación de tutelas, demandas.  

➢ Manteniendo actualizada la matriz de 
requisitos legales aplicables a cada una 
de las empresas del grupo en materia 
laboral colombiana y convenios de la OIT. 

➢ Actualizando lo normatividad interna 
conforme a la legislación laboral vigente.  

Cumplimiento de requerimientos a:  
AFP, ARL, EPS. Trabajadores con 
restricciones laborales y tramites 
de pensión y/o definición de 
porcentaje por pérdida de 
capacidad laboral 

➢ Siendo coequipero del área SST, en la 
revisión legal para solicitar a la entidad de 
seguridad social definición en los temas de 
restricciones laborales, debilidad 
manifiesta y definiendo su pérdida de 
capacidad laboral de los trabajadores.  

➢ Validando con transaccional los casos 
médicos abiertos para brindar la atención 
oportuna que requiere.  

Procesos administrativos 
Laborales 

➢ Citando y atendiendo diligencias de 
descargo a trabajadores. 

➢ Documentando las decisiones tomadas por 
incumplimiento a los trabajadores en el 
reglamento interno de trabajo, código de 
ética y políticas internas.  

➢ Solicitando oportunamente a las áreas 
competentes los requisitos para las 
solicitudes de permisos al ministerio de 
trabajo. 

➢ Radicando y solicitando al ministerio 
permiso para trabajar tiempos extras. 



  
 
 
 

EL JEFE DE DESARROLLO 
 
 

HACE CONSTAR QUE: 
 

 
 

 
 
3 
 

➢ Acompañando al departamento en las 
socializaciones a trabajadores en temas 
laborales. 

➢ Elaborando cuando sea solicitados los 
contratos de prestación de servicios para 
las empresas del grupo. 

➢ Asesorando  y elaborando aquellos 
documentos requeridos para la debida 
contratación laboral o modificaciones de la 
misma.  

Funciones y responsabilidades 

asociadas al sistema de gestión 

➢ Cumpliendo con lo señalado en el Sistema 
de Gestión. 

➢ Cumpliendo con lo establecido en la Matriz 
de funciones, rendición de cuenta en 
seguridad y salud en el trabajo y ambiente. 

 

Se Expide esta constancia a solicitud del interesado dado en Santa marta a los 13 

días del mes de febrero de 2023 

 
 
 
 
 
ALEXANDRA GRANADOS BARRIOS 
Jefe Desarrollo Humano  
 

 
 

rrm 
 
 
 

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO 
CRA 1 NO. 22 – 58 Piso 11 Tel  6054237270 ext 2317 Celular 3205163199 

E-Mail: Agranados@daabon.com.co Santa Marta - Colombia 

mailto:Agranados@daabon.com.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1083018667 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 06/12/2023 03:12 PM

Código Verificación: ZDLF78P49G

Válida hasta: 05/03/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC
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RECUERDE QUE: En virtud del principio de buena fe, se presume que la información consignada por los sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019 es
verídica y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtúe con los mecanismos consagrados por el ordenamiento jurídico vigente.

Si tiene alguna duda o presenta algún inconveniente, escríbanos a: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co indicando su requerimiento,
nombre, tipo y número de documento y teléfono de contacto.

Resultados de la búsqueda

Declarante Descargar Entidad Cargo/Contratista Tipo de
publicación

Declaración
No.

Fecha de
publicación

Estado
declaración

ADRIANA LINERO
PEREZ

CEDULA DE
CIUDADANIA -
1083018667

Declaración
Ley 2013 de

2019

ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO JULIO
MENDEZ BARRENECHE

CONTRATISTA INGRESO 1287739-01

Declaración
inicial

2023-09-26
11:45

FINALIZADO

ADRIANA LINERO
PEREZ

CEDULA DE
CIUDADANIA -
1083018667

Declaración
Ley 2013 de

2019

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

CONTRATISTA INGRESO 1275792-01

Declaración
inicial

2023-09-11
16:39

FINALIZADO

ADRIANA LINERO
PEREZ

CEDULA DE
CIUDADANIA -
1083018667

Declaración
Ley 2013 de

2019

INSTITUTO GEOGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI

CONTRATISTA INGRESO 1007014-01

Declaración
inicial

2023-02-14
11:09

FINALIZADO

ADRIANA LINERO
PEREZ

CEDULA DE
CIUDADANIA -
1083018667

Declaración
Ley 2013 de

2019

EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DEL DISTRITO DE
SANTA MARTA .

CONTRATISTA INGRESO 238335-01

Declaración
inicial

2021-09-03
15:55

FINALIZADO

ADRIANA LINERO
PEREZ

CEDULA DE
CIUDADANIA -
1083018667

Declaración
Ley 2013 de

2019

ALCALDIA DISTRITAL DE
SANTA MARTA, DISTRITO
TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO

CONTRATISTA OTRO 54186-01

Declaración
inicial

2021-01-29
10:43

FINALIZADO

ADRIANA LINERO
PEREZ

CC - 1083018667

Declaración
Bienes y
rentas

y conflictos
de interes

ALCALDÍA DISTRITAL DE
SANTA MARTA, DISTRITO
TURÍSTICO, CULTURAL E
HÍSTORICO

OTRO 2020-02-03
12:32

Buscar  Limpiar búsqueda  Ir a Módulo de reporte de información

Número de documento de
identidad

Nombre entidad

Fecha de publicación dd/mm/yyyy  hasta dd/mm/yyyy

Ver Aviso de privacidad

Aplicativo por la Integridad Pública
1.5.2

Privacidad  - Términos
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CERTIFICA QUE: 
 
 

El(La) Señor(a) ADRIANA LINERO PEREZ identificado(a) con CC 1083018667 se 
encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE. 

 
 
 

Fecha de Activación de 

Estado de la Afiliación: 

IPS: 

Categoría: 

01/05/2019 

 
ACTIVO 

 
UT BIENESTAR IPS CLINICA AVIDANTI SANTA 
MARTA I NIVEL  

 
A

 
 
 

La presente certificación se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotá para 
QUIEN INTERESE, a los 06 días del mes de diciembre del año 2023. 

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación. 

Observaciones: 

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS. 
NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. 

 

Cordialmente, 
 
 
 
 

Nueva EPS S.A 



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a ADRIANA LINERO PEREZ  identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanía número 1083018667, se encuentra afiliado/a desde 26/11/2018 al Régimen de
Prima Media  con  Prestación  Definida  (RPM)  administrado por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 06 de diciembre de 2023.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones




