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DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

EDWARD ALBERTO CASTELLANOS TOLOZA
ecastellanost@sena.edu.co

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE |
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000

o

Banco al cual consignar: | BANCO CAJA SOCIAL

Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

C.C. 1.098.628.864 IP/N° de contacto 73036
Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Induccién SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO |
Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 24524175444 | |
NO gﬁi;gﬂq%sgﬁ del clontrato suscrito con la Entidad NO
pera los $ 113.091.000 ]

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 772564/2019 | N° Compromiso SIF | 5219]
Valor Tota_{ del Contrato $44.016.229| N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 27.757.982 [ Del 01/06/2019 Al 30/06/2019 $ 3.965.426,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 23.792.556 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODQ OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.965.426 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes 50 |
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.965.426 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.634.995 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGQ $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Valor Base retencién en la fuente| 2.634.995,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o . N° Radicacién pago SS 7718942151 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.513.326,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.586.170 1.586.170 Valor base VA 0,00
Aporte cbligatorio a seguridad social salud 3 198.300 198.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 253.800 253.800 Menos Retencion en la Fuente 0,00f 0,00%
Aporte obligaterio a Fonde de solidaridad Pensional - |§ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 8.300 [$ 8.300 Reteica - 8544 0,00 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ § 3.427.000 $ -
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrades en el med § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de inaresos de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.096.640 $ =
| Salud hasta $ 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 878.332 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencidn en la Fuente Contingente $ = VALOR A PAGAR $ 3.965.426,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se verifican los procesos entregados para ser gestionados.
Se actualiza informacion en el informe de gestién.

Se proyectan autos de avocar conocimiento

Se revisa la Informacidn contenida en el Sirec.

Se proyecta autos de mandamiento de pago

se realizan investigacion de bienes a los deudores

Se realizan autos de terminacicn

Se realizan notificaciones a los autos de terminacién

Se realizan citaciones a los ejecutados

Se proyecta autos decretando medidas cautelares

Se proyectan requerimientos de pago a loa deudores
Se Realiza proyeccién de Resolucion que decide las excecpciones
Se proyectan autos de investigacion de bienes

Se proyectan oficios ordenando los embargos alas respectivas entidades.

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objelo conltractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacion aquf suministra es veridica; 5. He leldo y entendido la descripcion de cada|

L&fiersS TOLOZA

EDWAMD&E#G—%? EL|
EL CO ATISTA

CERTIFICACICN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarrolld las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla Pl);]
resente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vige,

En mi calidad de Supervisor del contrate de prestacidn de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

jal realizados por|
IA relacionada en el

tes.

Autorizo el presente pago.

DOLLY MAYERLY VAKENZ|

PROFESIONALAS06

LA SUAREZ

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y p
EL ORDENADOR DEL PAGO

rel

ORLANDO ARIZAARIZA

DIRECTOR REGIONAL

pervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el gresente pago:




g ‘ e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
f q o N CONTRACTUAL

Bucaramanga, Junio 17 de 2019

Sefora
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772564
Secretaria Cobro Coactivo
Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual Mes Junio del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.772564
del afio 2019

EDWARD ALBERTO CASTELLANOS TOLOZA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.098.628.864 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del
SENA, en Cobro Coactivo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS 00/100 M.N. ($44.016.229) incluido IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional correspondiente a los
dias ejecutados durante el mes de enero de 2019. b) pagos iguales mensuales por el
mes de febrero a diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100
M.N.($3.965.426).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de Abogado para apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el recaudo de las obligaciones, en la depuracion de
cartera de imposible recaudo, asi como el apoyo en la sustanciacion, impulso y
gestion de los procesos de cobro coactivo que adelanta la regional, y en la
implementacién de procesos, sistemas de informacion, proyectos, actividades y
contrato celebrados para la agilidad del proceso de cobro coactivo.

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Sustanciar en tiempo y acorde a
las normas vigentes, las
actuaciones necesarias para
asegurar el recaudo y el impulso
procesal de las obligaciones que
se ejecutan en el Despacho de
Cobro Coactivo de la Regional.

v Avocar
conocimiento.

v Requerimientos de
pago.
v Notificaciones.

v Autos de tramite.

v Autos de
terminacion.

v Comunicaciones
actos administrativos.

Expedientes

Registrar las actuaciones que se
realicen dentro de los procesos
que se adelantan en el
despacho dentro de las
herramientas tecnologicas
destinadas para tal fin (SIREC),
dispuestas por el SENA.

v Actualizacion de la
informacion en el SIREC.
v Alimentacion de la
base conforme a lo
consignado en el
expediente.

SIREC

.| Mantener

actualizados  los
expedientes de cobro coactivo
de la Regional, colaborando con
el archivo y conservacion
técnica de los respectivos
documentos.

Se archivaron los
documentos que integran
el expediente, asi como
las respuestas emitidas
por las entidades en la
investigacion de bienes.

Expedientes
que reposan en
el archivo de
gestion
documental

Servir de escribiente en las
diligencias de secuestro y
remates de bienes, que realice
la Regional.

Se hizo seguimiento a los
embargos y secuestro de
los bienes propiedad de
los ejecutados.

Sustanciar en tiempo las
respuestas a las consultas y
peticiones, y prestar apoyo a las
respuestas de accion de tutela y
actuaciones judiciales
relacionadas con la gestion de
cobro coactivo.

Se hizo seguimiento a las
peticiones y solicitudes
realizadas por los
ejecutados.

Expedientes

Apoyar la rendicion de informes
a la Coordinacion de Gestion de

v Autos de
terminacion de procesos.

Expedientes

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
Cobro Coactivo de la Direccion | v/ Se solicitan
Juridica de la Direccion General, | asientos contables a
en los formatos establecidos | contabilidad con el fin de
para ello y con destino de los | depurar la cartera.
entes de control, dependencias,
y demas entidades que lo
soliciten.

VIl Apoyar la conciliacion de la |v Se mantiene | Actas de
informacién registrada en las | conciliada la cartera entre | comité.
herramientas de reporte y | contabilidad y cobro
manejo coactivo
de cartera respecto de los
procesos de cobro coactivo que
se gestionan en el Despacho de
la Regional.

VI Hacer uso de las herramientas | v/ Manejo Excel.
tecnolégicas que el Sena |V Manejo Word.
disponga para mejorar y apoyar | v’ Descargar
los procesos y procedimientos | certificados de la camara
que sean competencia del area | de comercio en la pagina
de cobro coactivo. WWW.Iues.org.co.

v Consultar el
sistema de aportes
regional del SENA.

v Generar cupones
de pago en la pagina web
www.sena.edu.co.

v Enviar correos
electronicos a los
ejecutados.

Enviar correos
electrénicos a
Contabilidad y Cartera de
la Regional Santander
SENA.

V|| Colaborar con la valoracion y | v Realizacion de Actas de
saneamiento de la cartera en | fichas de depuracion. comité y
cobro, apoyando la depuracién | v’ Asistencia al resolucién  de
de las obligaciones de imposible | comité de normalizacién | depuracion.

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

recaudo.

de cartera.

v Sustanciacion del
acto administrativo que
ordena la depuracion.

Realizar seguimiento al recaudo
de las distintas obligaciones que
pertenezcan a la gestion de
cobro coactivo de la Regional y
acatar los lineamientos,
directrices y circulares emitidos
por el Grupo de Gestion de
Cobro Coactivo.

v Realizacion de
acuerdos de pago.
v Expedicion de
cupones de pago.

v Consolidacion del
informe de recaudo
mensual.

v Consulta de

botones de pago.

Expedientes.

Coactivo de la Regional en el
seguimiento de los indicadores,
mitigacion de los riesgos
identificados y el cumplimiento
de las metas establecidas.

X.| Apoyar el cumplimiento de las | Se alimenté Informe de
metas de recaudo y gestion | resoluciones devueltas y
asignadas al despacho de | el Cuadro de Gestion con
Cobro Coactivo de la Direccion | las actuaciones
Regional. realizadas.

XI| Mantener la reserva y|v Custodia y reserva
confidencialidad de la | del expediente de cobro
informacién de los procesos de | coactivo.
cobro coactivo de la Regional, y | v/ Archivo de los
proteger documentos que
la informaciéon que se llegue a | integran los expedientes.
conocer de los Ejecutados en
cumplimiento de las normas de
habeas data.

Xl Conocer e implementar las |V Se realiza
politicas, procesos y | seguimiento a la pagina
procedimientos establecidos en | de compromiso y a las
el Sistema Integrado de Gestion | demas directrices
y Autocontrol y el aplicativo | impartidas.

Compromiso de la Entidad.
XI| Apoyar al Despacho de Cobro | v/ Aplicacién de las

politicas de calidad y
planes de mejoramiento
con el fin de mitigar el
riesgo de conformidad
con la plataforma de

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

cCompromiso.

X

Apoyar la implementacion de
procesos, proyectos, actividades
y contratos celebrados para la
agilidad del proceso de cobro
coactivo.

Se revisaron expedientes
de vigencias anteriores y
de conformidad con la
investigacion de bienes
se expidieron autos de

decreto de medidas
cautelares
X\ Atender oportunamente los | Se realizan los informes | Correos
requerimientos que haga el | requeridos por el | electrénicos a
supervisor del contrato. supervisor y por el |dmvalenzuela

funcionario ejecutor. @sena.edu.co

Soporte cuenta de cobro

X\ Presentar mensualmente
informe sobre la ejecucioén del
contrato y los
demas informes
soliciten.

Acreditar la afiliacion y pagos de
aportes mensuales al sistema
de salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad de
trabajador independiente.

que se

X\ Soporte cuenta de cobro

X\ Las demas que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual 'y que  sean
asignadas por el funcionario

ejecutor.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto informe (formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-
087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se
constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma
parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F-062 V.05



INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

ITEM No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

o=

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion de informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de gjecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y
ARL, 7718942151 expedido por Soi correspondiente al mes de Mayo del afio 2019.

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Contratista

Recibi a satisfaccion:

(o

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRAJTO No. CO1.PCCNTR.772564
Secretaria Jurisdiccion Cdactiva

GTH-F -062 V.05




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES Bt

COMPROBANTE DE PAGO

+ Banco Caja Social

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL: EDWARD ALBERTO CASTELLANOS TOLOZA CASTELLANOS TOLOZA

BUCARAMANGA DEPARTAMENTO:
CARRERA 14 N° 103B-18 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

PRIVADA ACTIVIDAD ECONCMICA:

UNICO

1098628864

SANTANDER

6896361

|I-INDEPENDIENTE

Personas Naturales sin Actividad

NO|

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMEROQ PLANILLA:

7718942151 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIOCDO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2019 SALUD: ANO: 2019
DIAS DE MORA: 0 [
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd); 2019/05/24 NUMERO AUTORIZACION: 450123100 |
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
| . COTIZANTES | TOTAL PAGADO
[ PENSION ]
ADMINISTRADORA ‘
NIT cODIGO NOMBRE ‘
800227940 231001 [231001-COLFONDOS | 1 $ 254.100
SUBTOTAL: 1 $254.100
L SALUD ]
ADMINISTRADORA '
NT [ cobigo | NOMBRE
800088702  EPS010  (CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 198.500
SUBTOTAL: 1 $ 198.500
! CAJA DE COMPENSACION |
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO | NOMBRE
890200106 | CCF39 CCF39-CAJASAN 1 $ 9.600
SUBTOTAL: 1 $9.600
[ RIESGOS PROFESIONALES |
ADMINISTRADORA |
NIT CcODIGO NOMBRE
890903790 14-11  [14-11 - ARL SURA 1 $8.300
SUBTOTAL: 1 $ 8.300
TOTAL PAGADO: $ 470.500
USUARIO: SOI - CC1098628864 PAGINA 1 DE 1

2019/06/17 9:37 AM



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 de Junio AL 30 DE Junio DE 2019

ACTUALIZACION PROCESOS SIREC

o esvad alberte s X

Bandeia Uni

Procesos Cobro Coacth

Suscas Hostrar - * tegisios

teombie Efeeitadn

HERATIVA DE 4
FEGIONAL
BANTAM!

GRINO0GAT R

1N0BTET440% E&g

VHLABONA
41513530 = .
e Shikoes FRANK RICHA

PROYECCION AUTOS DE AVOCAR CONOCIMIENTO

ik [ERv A £ CONGCIMIENT MARIA IMES TOR de #e zompatibldid| - Hord 7M. A R
o @ e ems W A
i Avial 12 - A & Ane 4 S e b OB . H b+
2 A . 4 4aBbCel AaBbCel AQBBC #385CcD AaBbCel AaBbCd A@BDC 4aBbCcl AaBb I —
NOK S e oA fue A Pufuas  TReensl Puese wltiel Tresenin Tl UhlEeT T ewed " e e o
bk . traty . o . B %
. oo T T . T TR AN G A %
I
@ |
osEm A ;
/A

|  Bucaramanga, vente {20} de Marzo del afio 2016

Mo Expediente: 6820421900038
Ejecutado: MARIA INES TORRES DE RODRIGUEZ
NIT. 37.821.620

El Funcionario Ejecutor de la Jurisdiccidn Coacliva Adminsirativa del
Macional de Aprendizaje SENA, Regional Santander, madiante Resolucion
da 2018 y acla de posesion N° 167 de 2012 de fecha cualro (04) de Septliembre de

2018, en uso de sus facullades legales y en especial |as contanda en al articuio 5 I
de la ley 1066 de 2006, en e aricule 7, 22 de la Resolucidn 01235 de 2014
proferida por el Director General del Sena, procede 8 AVOCAR CONOCIMIENTO
de las dilgencias previas, relacicnadas con el proceso coacuvo administralivo de la |
refarancia |

> IDENTIFICACION DEL DEUDOR:

Nombre: MARIA INES TORRES DE RODRIGUEZ

NIT. 57 821620 i
Direccion: Calle 22 N° 26-04 Local 12 Bamo Cadaveral el Muncimio de
Flondablsnca
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PROYECCION DE OFICIOS DE INVESTIGACION DE BIENES
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68-1013
Bucaramanga,

Seflores

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAKANGA
Kiltmeiro 4 via 2 Giran

Bucaramanga

~‘ Asunto, Cobre Coactive Inveshgscion de bienes,
) Cordial Saludo.

En atencién 3 1o estipulado en fos aticulos 325-1y 837, inciso 2, 684 erat G, del Estatuto
Trisutanc Nacional, v el anticulo 57 de la resolucion 1235 de 2014, por medio de la cual se
establece el reglamento de recaudo de cartera del Senvicio Nacional de Aprendizaje SENA,
y conforme a lo ordenado en Aute de Tramde por medic de fa cual se ordena la
investigacion de bienes, dentro del proceso coactivo administrativo 6820421600004, que
W se adelanta en conlra de OFELIA MARIN ARIZA COM NIT 27,948.849. Por medio de k2
prasents fe solicito infarmar a este despacho, si la refenda persona tiene registrade algin
been muable, en caso positivo se solicita la expedicion de un certificado donde censle que
es 0 s0n de su propedad. Asi mismo y con base en las normas antes mencionadas
= solicitames nos infermen la dlima direccidn de contacte rewstrada por el eeculado en su
entidad, con el in ge notificar cisiones adoptadas en el proceso de o activo
#n su contra,

Por_favor al responder citar el radicado B820421600004,_el nonsbre y nimers de
wentificacon. En caso de no se haran a la sancién i
en articulo 651del Estatuto Tributaria.

piStNG DISINO DEPAGIMA  FOFSRENCME  CORRESPONDE
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| Bucaramanga, treca (13} de Junic dal afio 2019

|

Mo Expediente: 6820421700038

Ejecutado: COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO  ASOCIADO
PRESTADORA DE SERVICIOS COOSOLIDARIA

Nit. 804.011.676

2 El Funcionano Ejeculor de fa Jurisdiccion Coacliva Adminisirativa del Servicio
Nacional de Aprendizeje SENA, Regional Santander, mediante Resolucidn N° 1508
i |de 2018 y acla de posesién N° 187 de 2018 de fecha cuatro (04) de Sepliembre da

2018, de conlormidad con el articulo 837 del Estatuto Tributario, en concordencia
5 con lo dispuesto en el articulo B, 7 numeral 5, 21, 22, 59, 78, 79, 80, 81, 83, 85, de
ia resolucidn 1235 de 2014 mediants el presente auto ordena decrelar las siguisntes.
» medidas cautelares dentre del proceso de la reforencia con base en las siguienies
consideraciones

1. Resolucidn original Ne 001692 del quince (13) de Noviembre de 2018, Par
mediante la cual el Ministerio del Trabajo, SANCIONO con mulla por valor de |
SEIS MILLONES CCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRC MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOSMCTE (36 894 550.00) a COOPERATIVA INTEGRAL DE
TRABAJC ASOCIADO PRESTADCRA DE SERVICIOS COOSOLIDARIA con
ST 20 £76 2 favor do ok ae o
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PROYECCION DE OFICIOS ORDENANDO MEDIDAS CAUTELARES
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Carrera 48 N* 26-|
Edificic Bancolombia Torre Norte Pisa 1
Hledelin, Antiaguia

- Asunie. Regstro Medida Cauteiar
Corgial Saludo

- Cernire del proceso de Junsdiecion Coactva Administrativa que adzlanta el SENA contra
COOPERATIWA INTEGRAL DE TRABAJD ASCCIADO PRESTADORA DE SERVICIOS
COOSOLICARIA con NIT 504 C11.676. se ordent en ¢l aulo MT-142.2019 el EMBARGO
de los bienes de propeedad del ejecutado, por 1o lanto. solicito se proceda a Regisirar la
Medida ¢e Embargo de los siguientes bienes

» Elemzargay retencion 2e los direros que se encueniran depositados en las
Cuenta de ahoros namero 202146&816, del Banco Bancolombia, cuyo
liwlar es COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO ASOCIADG
PRESTADORA DE SERVICIOS COOSOLIDARIA con NIT 804011575,
sirvase consignar |os dineros retenidos en la cuenta de depdsitas wd\C'a!PS
Ne B2C019198052 a nombre del Servicic Nacional de Aprendizaje — SENA,
Junsdecion Coattiva - Santander dal Banco Agranc

Umitese el empbargo a |3 sums de TRECE MILLONES CE PESOS MCTE
(§13000 000 00}
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Sabana de Tores Santander

Asunta Cotro Coactve Requenmiento de Page

Recioa un cardial saludo,

Por medio de |a presente y d& la manera mas atenta le queremos recordar la obligacién
que usted tene con el Servicic Naconal de Acendizaje SENA, Regonal Santander,
anginada en la Resalucién No 000834 del veintiséss (28] de Julio de 2010 medhante 13 cual
el Servicio Nacional de Aprendizaje Sena-Regicnal Santander. a
ASCCIAGION DE TRABAJADORES PALMERCS-ASTRAPAL por
MILLONES GIENTO CINCUENTA MIL PESOS MCTE (85 150,000 00) y sebre 13 tual s¢
estd adelantando praceso coactivo administrativo EE20421000126

Con hase en (o antenor y con el fin de no causarie maycres paruicios, lo nvitamos a
CANCELAR la coligacion pendiente o, en su defecto, SUCREBIR UN AGUERDC CE
PAGC, que le permila suspender lemgeralmente el procese de Cebm Coactiva o temminar
el procese por pago 121l de 13 onligacin

Asi las cosas s dentro de los CINCO {08) dias skpeentes al recibo de la presente
camunicacion, Lsted no 3¢ ha acercado a buscar un arreglo econémico sobre ia obligacion
pendiente con el SENA, procederemos a ejecular las medidas ¢e embargo y secuestro,

Suszrine Sordialmante,
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