compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

wlolo|lele|o|=|=|=}

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




CALIDARD

me,

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

B
, | | ?/.'\'v‘ CONTRACTUAL

ama on v

Bucaramanga, Octubre 21 de 2019

Sefiora
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772569
Secretaria Cobro Coactivo
Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Octubre del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.772569
del afio 2019

ARMANDO MANRIQUE RIBERO, identificada con la cédula de ciudadania No.
91.497.775 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Cobro
Coactivo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS 00/100 M.N. ($44.016.229) incluido IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional correspondiente a los
dias ejecutados durante el mes de enero de 2019. b) pagos iguales mensuales por el
mes de febrero a diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100
M.N.($3.965.426).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de Abogado para apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el recaudo de las obligaciones, en la depuracion de
cartera de imposible recaudo, asi como el apoyo en la sustanciacién, impulso y
gestion de los procesos de cobro coactivo que adelanta la regional, y en la
implementacién de procesos, sistemas de informacién, proyectos, actividades y

GTH-F -062 V.05




. e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
J1 E s CONTRACTUAL

navema Ton v

contrato celebrados para la agilidad del proceso de cobro coactivo.

CLAUSULA CUARTA
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Sustanciar en tiempo y acorde a |v Avocar EXPEDIENTES
las normas vigentes, las | conocimiento. DE COBRO
actuaciones necesarias para | v Requerimientos de | COACTIVO
asegurar el recaudo y el impulso | pago.
procesal de las obligaciones que | v’ Notificaciones.
se ejecutan en el Despacho de | v Autos de tramite.
Cobro Coactivo de la Regional. v Autos de
terminacion.
v Comunicaciones
actos administrativos.
Registrar las actuaciones que se [v  Actualizacion de la | CUADRO DE
realicen dentro de los procesos |informacion en el SIREC. GESTION
que se adelantan en el despacho |v Alimentaciéon de la
dentro de las herramientas |base conforme a lo
tecnolégicas destinadas para tal fin | consignado en el
(SIREC), dispuestas por el SENA. |expediente.
Mantener actualizados los | Se archivaron los | EXPEDIENTES
expedientes de cobro coactivo de | documentos que integran el | DE COBRO
la Regional, colaborando con el | expediente, asi como las | COACTIVO
archivo y conservacién técnica de | respuestas emitidas por las
los respectivos documentos. entidades en la
investigacion de bienes.
Servir de escribiente en las | Se hizo seguimiento a los
diligencias de secuestro y remates | embargos y secuestro de
de bienes, que realice la Regional. | los bienes propiedad de los
ejecutados.
Sustanciar en tiempo las | Se hizo seguimiento a las
respuestas a las consultas vy | peticiones y solicitudes
peticiones, y prestar apoyo a las | realizadas por los
respuestas de acciéon de tutela y | ejecutados.
actuaciones judiciales relacionadas
con la gestién de cobro coactivo.
Apoyar la rendiciéon de informes a | v Autos de | CORREO
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la Coordinacién de Gestion de
Cobro Coactivo de la Direccion
Juridica de la Direccién General,
en los formatos establecidos para
ello y con destino de los entes de
control, dependencias, y demas
entidades que lo soliciten.

terminacion de procesos. ELECTRONICO
v Se solicitan asientos
contables a contabilidad
con el fin de depurar la
cartera.

Apoyar la conciliacion de la
informaciéon registrada en las
herramientas de reporte y manejo

v Se mantiene
conciliada la cartera entre
contabilidad y cobro

de cartera respecto de los | coactivo

procesos de cobro coactivo que se

gestionan en el Despacho de la

Regional.

Hacer uso de las herramientas | v Manejo Excel.
tecnolégicas que el Sena disponga | v Manejo Word.
para mejorar y apoyar los procesos | v Descargar

y procedimientos que sean
competencia del area de cobro
coactivo.

certificados de la camara
de comercio en la pagina
WWW.rues.org.co.

v Consultar el sistema
de aportes regional del
SENA.

v Generar cupones de
pago en la pagina web
www.sena.edu.co.

v Enviar correos
electrénicos a los
ejecutados.

Enviar correos electronicos
a Contabilidad y Cartera de
la Regional Santander

SENA.
| Colaborar con la valoraciéon y | v Realizacion de DISCO D
saneamiento de la cartera en | fichas de depuracion. RESOLUCIONES
cobro, apoyando la depuracién de | v’ Asistencia al comité | DE
las obligaciones de imposible | de normalizacion de DEPURACION
recaudo. cartera. 2019
v Sustanciacion del

acto administrativo que
ordena la depuracién.

Realizar seguimiento al recaudo de
las _distintas _obligaciones que

v Realizacion de
acuerdos de pago.
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pertenezcan a la gestion de cobro | v Expedicién de
coactivo de la Regional y acatar los | cupones de pago.
lineamientos, directrices A4 Consolidacion  del
circulares emitidos por el Grupo de | informe de recaudo
Gestion de Cobro Coactivo. mensual.

v Consulta de botones
de pago.

Apoyar el cumplimiento de las
metas de recaudo y gestion
asignadas al despacho de Cobro
Coactivo de la Direccién

Regional.

Se aliment6 Informe de
resoluciones devueltas y el
Cuadro de Gestiéon con las
actuaciones realizadas.

Mantener la reserva y
confidencialidad de la informacién
de los procesos de cobro coactivo
de la Regional, y proteger

la informacién que se llegue a
conocer de los Ejecutados en
cumplimiento de las normas de
habeas data.

v Custodia y reserva | EXPEDIENTES
del expediente de cobro | DE COBRO
coactivo. COACTIVO

v Archivo de los
documentos que integran
los expedientes.

Conocer e implementar las
politicas, procesos y
procedimientos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol 'y el aplicativo
Compromiso de la Entidad.

v Se realiza
seguimiento a la pagina de
compromiso y a las demas
directrices impartidas.

Apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el
seguimiento de los indicadores,
mitigacion de los  riesgos
identificados y el cumplimiento de
las metas establecidas.

v Aplicacion de las
politcas de calidad vy
planes de mejoramiento
con el fin de mitigar el
riesgo de conformidad con
la plataforma de
Compromiso.

Apoyar la implementacién de
procesos, proyectos, actividades y
contratos celebrados para la
agilidad del proceso de cobro
coactivo.

Se revisaron expedientes | EXPEDIENTES
de vigencias anteriores y | DE COBRO
de conformidad con la | COACTIVO
investigacion de bienes se
expidieron autos de
decreto de medidas

cautelares
Atender oportunamente los | Se realizan los informes
requerimientos que haga el | requeridos por el
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supervisor del contrato. supervisor y por el
funcionario ejecutor.
Presentar mensualmente informe | Soporte cuenta de cobro CUENTA DE
sobre la ejecucion del contrato y COBRO
los

demas informes que se soliciten.
Acreditar la afiliacién y pagos de | Soporte cuenta de cobro CUENTA DE
aportes mensuales al sistema de COBRO
salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad de
trabajador independiente.

Las demas que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual
y que sean asignadas por el
funcionario ejecutor.

A continuacioén relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto informe (formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-
087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se
constituye en soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados y forma
parte integral del presente Informe de ejecucién contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE 5
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacién de informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucioén contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y
ARL, 38123700 expedido por Mi Planilla correspondiente al mes de septiembre del
afo 2019.

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

ARMANDO MANRIQUE %E-ERO

C.C. No 91.497.775 de Bucaramanga
Contratista

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERZ VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTBATO No. CO1.PCCNTR.772569
Secretaria JurisdiccionCoactiva
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Yutieth Carofina Arevalo...
AMICACL.  juelono ¢
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Buenas tardes Carouns Me a8

Elementos enviados - amanriqueri@sena.edu.co - Outiook

£ Responder €3 Responder atodos <} Reenviar
¢ 09102019 C3:12p m.

Soficitud de Paz y Salvo
Prs Lanwa Criinn Suarez P
T Juan Carlos Hernandez Vega
CCO Doby Mavery Velenmela Suarez

Armando Manrique Ribero

Buenas tardes

JOSE TOMAS GONZALEZ AFANADOR

Solicito se expida ls sigulente Certificacion de Pago:

NIT 13.835.459
Res. 1676-2006
Armando Manrique Ribero
o s e o
ENA SEMA Regional Santander
S S Calle 16 No. 27-37 Bucaramangs, Colombia
I oy s Tel: 457 (7) 6800600 Ext 74599
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@ Ver mis acerca de Armands Manvique Ribero.
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Armando Manrique Ribero
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CARTERA

TITULOS JUDICIALES

PAGOS ESPECIALES

TOTAL ENERO A MAYO 2019

BanunaMunum- BANCAMIA_S_compressed.pdf (7 MB}

1.308'650.098

SE.NA
— N

Calle 16 No. 27-37 Bucaramangs, Coiombia
Tel.. $57 (7) 6800600 Ext. 74599

€ Ver més acerca de Armando Mentique Ribero.
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REQUERIMIENTO DEUDORES

ARMANDO MANRIQU : RIBERO
C.C. 91.497.775 DE BUCARAMANGA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772569
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