
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 816278 fecha de inicio 12/02/2019 /

NOMBRE DEL CONTRATISTA: INGRIDXILENA SÁNCHEZ CADENA

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: ce. 1096212227 '

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servidos de apoyo a la gestión para lograr un canal de comunicación

entre empresas y aprendices, ejecutando tareas de relacionamiento, para la consecución de nuevos contratos

de aprendizaje, así corno la divulgación en el manejo operativo y normativo del contrato de aprendizaje por

los diferentes canales oficiales de la Entidad.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El (la) CONTRATISTA, además de las obligaciones que por su índole

y la naturaleza del contrato de prestación de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a: 1. Realizar acompañamiento y gestión oportuna a las solicitudes de

aprendices por parte de las empresas voluntarias y reguladas. 2. Realizar, apoyar y participar en los

eventos empresariales organizados por las diferentes dependencias de la Regional, Centro de formación,

Coordinación Nacional de Servicio a la Empresa y Servicio al Cliente de la Dirección de Empleo y Trabajo,

que contribuyan a la promoción de nuevos contratos de Aprendizaje. 3. Registrar las actividades y

gestiones realizadas con empresarios y aprendices en elaplicatÍvoCRM.4. Concertar con los empresarios

visitas para gestionar nuevos contratos de aprendizaje, buscando mayores oportunidades de colocación

de aprendices. 5. Atender oportunamente los informes que solicite la Coordinación Nacional de Servicio

a la Empresa y Servicio al Cliente de la Dirección de Empleo y Trabajo. 6. Apoyar estrategias y campañas

que potencialicen el cumplimiento de las cuotas reguladas de las empresas. 7. Responder a las diferentes

inquietudes o dificultades que se íes presente a los empresarios en el uso de la plataforma o registro de

contratos de aprendizaje, verificando la legalidad y los soportes de los mismos y en la regulación de la

cuota. 8. Enviar los requerimientos de planta de personal y hacer seguimiento a las empresas que

presuntamente estén obligadas a cumplir con la cuota de aprendices y seguir el procedimiento

establecido en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol de la Entidad. 9. Realizar el agotamiento

de la vía gubernativa de las empresas reguladas y enviar respuesta dentro de los términos de ley. 10.

Mantener el aplicativo del Sistema Gestión Virtual de Aprendices, o el que haga sus veces, actualizado

en fechas: resolución cuotas de aprendices, notificación, recursos y acto de ejecutoria. 11. Validar la

habilitación de las empresas voluntarias que se registran en la plataforma (SGVA), o e! que haga sus

veces.. OBLIGACIONES GENERALES. 1. En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 23

de la ley 1150 de 2007 y de! artículo 6 de la ley 1562 de 2012, e! (la) CONTRATISTA deberá acreditar que

se encuentra al día en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud,

pensión y riesgos laborales) y para la realización de cada pago derivado del mismo; estos pagos se

acreditan únicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de

Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes

al SENA, ICBF y cajas de Compensación Familiar (cuando corresponda) 2. El contratista debe cumplir con
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las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: a. Procurar el cuidado

integral de su salud, b. El contratista informará al SENA la ARL a la cual desea afiliarse, para lo cual cada

Centro de Formación, Dirección Regional y Dirección General (según corresponda) establecerán los

procedimientos para afiliación a la ARL seleccionada por el contratista e informará por escrito la fecha a

partir de la cual quedó afiliado al sistema de riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013). c. El pago

de los aportes al sistema de riesgos laborales se realizará de acuerdo a la clase de actividad establecida

en el objeto y obligaciones de! contratista en los términos establecidos en el Decreto 1607 de 2002. (Ley

1562 de 2012 y Decreto 1530 de 1996). d. Los Elementos de Protección Personal que requiera e!

contratista para la ejecución del objeto del mismo correrán por su cuenta y antes de iniciar la ejecución

el Supervisor le informará por escrito la clase y cantidad de elementos que se requieren y verificará sus

condiciones de acuerdo con el tipo de riesgo a que esté expuesto. (Decreto 723 de 2013, art. 16 numeral

2). e. Exámenes médicos pre ocupadonales. El contratista deberá hacer entrega del examen médico pre

ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección General y/o sus homólogos en

los Centros de Formación y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a

desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 13) f. El contratista

se compromete a cumplir a cabalidad con las normas, reglamentos y la política de seguridad y salud en

el trabajo establecida por la entidad al igual que suministrar información clara, veraz y completa sobre

su estado de salud e informar oportunamente al SENA acerca de los peligros y riesgos latentes en la

ejecución contractual. (Decreto 1443 de 2014 arts. 5 y 10). g. Informar a los contratantes la ocurrencia

de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, h. Participar en las actividades de

Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud

en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales, i. Informar

oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato, j. Presentar el certificado de

aprobación de la inducción al Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo corno documento

requerido para el primer pago de honorarios, k. Asistir y realizar las actividades de capacitación

presenciales o virtuales programadas por el grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo relacionadas con

el Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de SIGA. 3. vigilar y salvaguardar los bienes

que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la

entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos

de control y vigilancia. En consecuencia deberán dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor

y/o interventor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

4. El contratista deberá ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol

"SIGA" del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso. 5. En cumplimiento

con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol-SIGA, el contratista debe contribuir

a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las políticas, los objetivos y requisitos del mismo, los aspectos

e impactos que generan sus actividades contractuales; así mismo debe participar en actividades de
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implementación y fomento de un servicio de calidad y de buenas prácticas ambientales. 6. Realizar las

actividades de apoyo a la supervisión que pueda requerirse en los contratos de la Entidad, previa

comunicación del Ordenador del Gasto. 7. Realizarlas actividades de evaluación y verificación de ofertas

que pueda requerirse en los procesos contractuales de la Entidad. 8. Guardar en reserva la

documentación e información de todo tipo perteneciente a las labores desarrolladas. 9. Las demás

necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCIÓN: REGIONAL SANTANDER

PLAZO DE EJECUCIÓN: diez (10) mes y diecisiete (17) días sin exceder la presente vigencia presupuesta! y empezará

a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 12 DE FEBRERO DE 2019 /

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2019 y

VIGENCIA DEL CONTRATO: diez (10} mes y diecisiete (17) días, y cuatro {4} meses más según la garantía

de cumplimento. /

VALOR DEL CONTRATO: 24.535.800

SUPERVISOR: JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VEGA

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR: 13955780

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI NO x

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total de! contrato

Valor Ejecutado

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

Saldo a liberar a favor del SENA

<X $24.535,800

^$24.535.800

$.0

$ 0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS Realizar acompañamiento y gestión oportuna a las solicitudes de
aprendices se envían perfiles vía correo electrónico, Notificación cuota de aprendices- Distiendas, Se brinda atención a
aprendices en todo lo relacionado a etapa productiva, cumplimiento Decreto 055 de 2015 aprendices por pasantías,
gestión de contratos de aprendizaje a la fecha de 1585 se ejecutan a la fecha 1633 con un 102%.

INDICAR RESUMEN GENERAL DE TODAS LAS ACTIVIDADES EJECUTADOS: Realizar acompañamiento a empresarios y

aprendices en el manejo del aplicativo SGVA, promoción de perfiles a empresarios, promoción de los contratos

voluntarios y sus beneficios.

Afiliación y cumplimiento del Decreto 055 de 2015 aprendices por pasantías, brindar gestión oportuna a toda solicitud e inquietud

referente a la etapa productiva,

Participación y apoyo en todos los eventos donde haga presencia el SENA.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI NO

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL; SI _ N0_

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE_ BUENO A REGULARA INSUFICIENTE_

Atentamente,

JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VEGA
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SERVICIO NACIONAL DE APRE
ENTREGA DE BIENES E INFORMAC

CONTRACTUAL POR EL CO

NDIZAJE SENA LUGAR: BUCARAMANGA

ION DE EJECUCIÓN FECHA: 30/12/2019
M-TDA-TIO-TA REGIONAL; SANTANDER

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: INGRID XIL6NA SÁNCHEZ CADENA IDENTIFICACIÓN

C.C. No 109621 8227

DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO; BUCARAMANGA

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 816278 DEL 31 DEDICIEMBRE DE 2019

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

LIQUIDACIÓN POR MUTUO
ACUERDO

CESIÓN LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR TFRMINArtÓN V
MUTUO ACUERDO TERMINACIÓN X

DEPENDENCIA SENA Marcar
con x

GESTIÓN DE TIC

ADMINISTRACIÓN DE
DOCUMENTOS

ENTREGA CARNÉ [A Supervisor
_,_. .__ -Q en |gs Regiona|es y

Formación)
HlA GEN ERAL

APOYO ALMACÉN E INVENTARIOS

SERVICIOS GENERALES.
ADQUISICIONES (Admlnislración
de edificio; Contratación)

CONTABILIDAD

TESORERÍA

COORDINACIÓN DE:
ÁREA/GRUPO/ ACADÉMICA

BIBLIOTECA

OTRO

OTRO

FÜf
SlW^VISOR DE CONTRATO
Enfrena de información digltalizada
de lodo ID manejado en su PC (base
de dalos, memorias, archivos etc)

RESPONSABLES/ } A /}

NOMBRES

RAFAEL ANTONIO NAVARRO MARTÍNEZ

CAROLINA AN GARITA CHACÓN

JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VEGA

PATRICIA JIMÉNEZ GÓMEZ

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VEGA

// //// FIRMA
^¿rfj¿£¿£

' \* At^aftoo _-,

_^^^
(3*£^&^¿3^£íiJ¿2£¥*'

!/

^^^
s

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista
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SENA ACTA DE TERMINACIÓN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 816278 DE

""T^JT" 2019' SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA E INGRID

' * XILENA SÁNCHEZ CADENA

Í Er
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po

Pá

PARTES:

OBJETO:

PLAZO INICIAL

PACTADO:

VALOR INICIAL

CONTRATO:

SUSCRIPCIÓN:

C. D. P.:

C. R. P.:

PÓLIZA ÚNICA:

FECHA DE INICIO

FECHA DE

TERMINACIÓN

PRORROGA:

ADICIÓN:

VALOR TOTAL

CONTRATO:

SUSPENSIÓN:

SUPERVISOR:

ORLANDO ARIZA ARIZA- Director Regional ~ SENA ,/
/

INGRID XILENA SÁNCHEZ CADENA - CONTRATISTA

"Prestar los servicios de apoyo a la gestión para lograr un canal de comunicación entre
empresas y aprendices, ejecutando tareas de relacionamíenío, para la consecución de
nuevos contratos de aprendizaje, así como la divulgación en e! manejo operativo y
normativo d&l contrato de aprendizaje por los diferentes canales oficiales de la Entidad. "

diez (10) meses y diecisiete (17) días ,

VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 M.N. ($24.535.800) incluido IVA

11/02/2019

No. 521 9 del 201 9. /

No. 14619 del 2019. /

No. 3016074 de fecha 12 de febrero de 2019; Amparo de cumplimiento desde el 12
de febrero de 201 9 hasta el 01 de mayo de 2020; valor asegurado $ 2.453.580. Con
aprobación por parte del ordenador del gasto del 12 de febrero de 2019.

12 de febrero de 201 9 /

31 de diciembre de 2019

NA

NA

VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 M.N. ($24.535.200) incluido IVA

NA

Juan Carlos Hernández Vega

tre los suscritos, ORLANDO ARIZA ARIZA, domiciliado en Vélez, Santander, identificado con la C. de C.
.953.169, quien en su calidad Director Regional, cargo en el que fue nombrado mediante la Resolución No. 1508

04 de Septiembre de 201 8 y del cual tomó posesión con el Acta No. 167 del 04 de septiembre de 201 8, actuando
nombre y representación del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Público del

jen nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegación de funciones otorgada en la Resolución
31 de 2013 o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte INGRID XILENA
VNCHEZ CADENA Ídentificado(a) con la C. de C. No. 1096218227 de Barrancabermeja, persona-natural que en
alante se denomina el (la) CONTRATISTA, procedemos a la terminación del contrato No. 816278 de 2019, de
nformidad con las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 11 de febrero de 2019, las partes suscribieron el
nírato de prestación de servicios de la referencia, cuyo objeto fue: ""Prestar los servicios de apoyo a la gestión para lograr
canal de comunicación entre empresas y aprendices, ejecutando tareas de reiadonamiento, para ¡a consecución de nuevos

ntratos de aprendizaje, así como la divulgación en el manejo operativo y normativo del contrato de aprendizaje por los diferentes
nales oficiales de la Entidad". 2. Que de conformidad con la cláusula segunda del contrato, el plazo se pactó por el
mino de diez (10) meses y diecisiete (17) días, contado a partir del cumplímî Frtb de los requisitos de
rfeccionamiento, ejecución y legalización indicados en el contrato, lo cual ocurrió el 11 de febrero de 2019. 3. Que
acuerdo a lo anterior el contrato terminó el día 31 de diciembre de 2019 4. Que el supervisor del contrato certifica

sdiante este documento, que se encuentra a" paz y salvo por concepto de legalización de viáticos, así mismo indica
e el contratista se encuentra a paz y salvo de pagos a la segundad social en los porcentajes y valores establecidos
r la ley, todo lo anterior por el periodo comprendido entre el 12 de febrero de 2019 al 31 de diciembre de 2019.
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SENA ACTA DE TERMINACIÓN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 816278 DE

2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA E INGRID

XILENA SÁNCHEZ CADENA

contrato conforme a las siguientes clausulas: CLÁUSULA PRIMERA: Dar por terminado el contrato No. 816278 de
2019 suscrito entre el Sena Regional Santander y INGRID XILENA SÁNCHEZ CADENA, con el siguiente estado de
cuenta;

Valor del contrato

Valor pagado

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

Saldo a liberar a favor del Sena

$24.535.800

$24.535.800

$0

$0

CLÁUSULA SEGUNDA: Que las partes se declararán a paz y salvo por concepto de honorarios, relacionado con ei
contrato de prestación de servicios No. 816278 de 2019. CLAUSULA TERCERA; Que el supervisor del contrato
certifica mediante este documento, que se encuentra a paz y salvo por concepto de legalización de viáticos, así mismo
indica que el contratista se encuentra a paz y salvo de pagos a la seguridad social en los porcentajes y valores
establecidos por la ley, todo lo anterior por el periodo comprendido entre el 12 de febrero de 2019 ai 31 de diciembre
de2019PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales correspondientes a la presente acta de terminación se
encuentran electrónicamente y pueden ser consultados en el aplicativo de gestión documental Onbase como:
Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Póliza de cumplimiento, Acta de
aprobación de póliza, Certificación de aportes al sistema general de Salud, Pensión y Riesgos Profesionale
relacionado relacionados así

o
MES

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

DICIEMBRE

VALOR CANCELADO

$ 240.500

$ 269.700 N

$ 269.700

$ 269.700

$ 269.700

$ 269.700

$ 269.700

$ 269.700 •

No. PLANILLA PAGO

APORTES

4265758342

4269225179

4272880031

4272893034

4278550228

4282610227

4295339514

4313707715

Así misino se deja constancia de la entrega de bienes para la ejecución contractual (Formato GTH-F-074_ Entrega
Contratista Bienes) e informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de Supervisión). CLÁUSULA
CUARTA: Remítase la presente acta de terminación al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto - área Contratación?
para lo de su competencia. CLÁUSULA QUINTA: De conformidad con la establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, e! presente documento se publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública-
SECOP. CLÁUSULA SEXTA: La presente terminación se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripción de
¡as partes.

Se firma la presente acta en la ciudad de Bucaramanga, diciembre 31 de 2019

POR EL SENA

.
ORLANDO ARIZA ARiZA
Director Regional
C.C. 13.953.169

EL (LA) CONTRATISTA

INGRID XILENA SÁNCHEZ CADENA
C.de C. No. 1096218227 de Barrancabermeja

Vo.Bo. JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VEGA
Supervisor del tíontrato

Ménica Chaparro Aza, Profesional Contrataron Ov
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