® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Codigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cddigo Centro 101068
7Av REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 29 de marzo de 2019
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL Version FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: DOMINGO DUENAS RUGELES
Correo electrénico contratista: dominsena?@gmail.com c.c. 91.103.563 IP/N° de contacto L bbon
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA 7 . NO
Banco al cual consignar: |_ BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 232245209
Ha contratad i Z j i j i
2 611 ACINIT9A DTS MBI Lo et LD ores norsdoa NO | Y eonarm on s o435 aim,con Ia Entidad NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 813840/2019 | N° Compromiso SIIF [ 13219)|
Valor Total del Contrato $41.700.400] N ° Pago | Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 39.340.000 2 Del 01/03/2019 Al 31/03/2019 $ 3.934.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 35.406.000 Comisiones $ 885.992,00]
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETC DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.934.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $ 885.992 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.819.992 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.917.120 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero | Valor Base retencién en la fuente| 2.917.120,00{ TARIFA
° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS ) — 8654795686-865Valor Base retencion en la fuente ICA| 4.371.492,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.573.600 |$ 944.160 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 196.700 118.100 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 251.800 151.100 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - 1§ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.300 |9 5.000 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ s # 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ -
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq §$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingrescs de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta b 1.096.640 $ 481.999
| Salud hasta $ 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 972.373 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ = VALOR A PAGAR $ 3.934.000,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Apoyar al profesional de apoyo regional del programa SER para la articulacion y coordinacion de las acciones de formacion, planeacion

Realizar la induccién y despliegue de lineamientos del programa SER con subdirectores, coordinadores de académicos e instructores en |

Apoyar la consolidacion, control, revision y aval de los soportes e informes presentados por los gestores rurales junior que respaldan

Asistir y participar en los foros, seminarios, transferencias de conocimientos, cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y cual

Cumplir y/o verificar el cumplimiento de lo establecido en los procesos y procedimientos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontro

Gestionar la creacion, existencia y conservacion de archivos fisico y/o virtuales requeridos para evidenciar las actividades adelantad

Entregar los informes mensuales solicitados en desarrollo de su objeto contractual, asi como el analisis de la informacion generada en

Proyectar, organizar y gestionar los recursos humanes y financieros asignados que garanticen la participacion de las unidades producti b j\

T

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte| G

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC| "‘-‘\_\

y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del cantrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|

han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero ::

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en I M.b

esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada DOMING® DUENAS RUGELES

uno de los campos aqui diligenciados. EL'CONTRATISTA @‘f(}
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segurﬁcial realizados por

Bl contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medic de la planillgf PIL% relacionada en el

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas yigentas. PROFESIONAL G02
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistaly por &l supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO A

ORLANDO RRIZA ARIZA,
DIRECTOR REGIONAL
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€ Banagrario

RAZON SOCIAL : DOMINGO DUENAS RUGELES
_;ag{fé‘?(;gg’*ﬁmmxﬁ- IDENTIFICACION: CC-91103563
- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: O
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2019-03-26
FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-03-14
FECHA DE PAGO: 2019-03-26
ENTIDAD DE PAGO: BANCO AGRARIO
PERIODO PENSION: 2019-02
PERIODO SALUD: 2019-02
NUMERO PLANILLA: 8654795686
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8654795686
TIPO DE PLANILLA: |
gooea | wr vowore | MMERS | om0 | sussisTENcl T [ SN | vaor pacar
EPS044 901097473 MEDIMAS EPS 1 S0 30 $ 1.500 $ 165.800 $ 167.300
2514 900336004 COLPENSIONES 1 50 . 30 $ 1.800 $212.200 $214.100
Total a pagar $0 ' S0 $3.400 $378.000 $ 381.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/03/2019







£ Banagrario

RAZON SOCIAL : DOMINGO DUENAS RUGELES
ggeﬁog oo “ IDENTIFICACION: CC-91103563
- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: {0
FECHA GENERACION REPORTE: 2019-03-26
FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-03-14
FECHA DE PAGO: 2019-03-26
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2019-02
PERIODO SALUD: 2019-02
NUMERO PLANILLA: 8654785894
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8654785894
TIPO DE PLANILLA: N
gooieo ! et NoMeRE | MMERC | oD o|suBsiTaN (oA [ US| vatom pacs
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $0 $ 100 $ 7.000 $7.100
Total a pagar $0 S0 $100 . $ 7.000 $7.100
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/03/2019
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- - INFORME MENSUAL DE EJECUCION
f %q Q N CONTRACTUAL

) Bucaramanga, Marzo 29 de 2019
SENOR
JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR-813840
PROFESIONAL MISIONAL
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
confractual Mes Marzo 29 de 2019

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR-
813840 del afio 2019

DOMINGO DUENAS RUGELES, identificado con la cédula de ciudadania No.91103563 de Socorro en
mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR-
813840 del 11 de Febrero de 2019, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas
durante el periodo comprendido entre el 01 y al 31 de Marzo del afio 2019.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de Cuarenta y un millones,
setecientos mil cuatrocientos pesos m/cte.($41.700.400) sin IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: Un pago inicial desde la fecha de inicio a Febrero 28 de 2019 y diez pagos iguales
por los meses de Marzo a Diciembre de 2019 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
Y CUATRO MIL PESOS M/CTE (3.934.000) cada uno . Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de Ahorros Banco BBVA No0.232-245209, cuyo titular es el contratista;
el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin
de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para
el pago, el confratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como
la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los
aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: once meses, 18 dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

GTH-F-062 V.05
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f 3 " INFORME MENSUAL DE EJECUCION
s | nN CONTRACTUAL
OBJETO:
Prestar sus servicios profesionales para el apoyo a la ejecucién de la operacién de las acciones
de formacién del programa SER, asi como apoyar la planeacién, concertacién, focalizacién,
de la poblacién objeto del programa, garantizando el cumplimiento de las metas, en los
centros de formacién asignados, en coordinacién con el subdirector de centro y
coordinadores académicos.
CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Se atendid todo lo Correo electronico y
Apoyar al profesional de apoyo regional del programa | Solicitado durante el mes, redes sociales.
SER para la articulacién y coordinacion de las acciones referente al programa
de formacién, planeacion de la oferta, seguimiento a
la contratacidn de instructores y materiales de
formacidn, indicadores y metas en los centros de
formacién asignados.
2 Se coordind con los | Formato de
Realizar seguimiento a la inscripcion registrd y instruoctores y se registraron | inscripcion B80S ¥
matricula de aspirantes en el aplicativo gestién el 42% del programa programmaz.siga
académica
3 Se efectto induccién y | Correo electrénico,
Realizar la induccién y despliegue de lineamientos del gse_s_orias d? forma redes sociales
programa SER can subdirectores, coordinadores de individual a los instructores
académicos e instructores en los centros de formacion | ¥ gestores.
asignados.
4 No aplica este mes
Garantizar la adecuada y oportuna alimentacién de
los sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de
la informacidn de la ejecucion del programa, tales
como SOFIA plus, GEOSENA, COMPROMISO,
NEOSERRA y otros dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA, informando a los
supervisores de contrato la falta de esta informacion
por el contratista.
5 No aplica todavia.
Garantizar la adecuada y oportuna georreferenciacién
de las iniciativas productivas y/o unidades productivas
creadas durante la vigencia.
6 Se estan utilizando los Registro de
Apoyar la consolidacién, control, revisién y aval de los procedlmlentosl y formatos | diligenciamiento de
. establecidos. formatos en el DRIVE
soportes e informes presentados |:!or los gestores DRIVE-URL:
rurales ju_nr.or que respa!dgn la gestion rea_llzada enel https://drive.google.co
servicio de fortalecimiento rural a unidades midrive/folders
productivas.
7 No aplica este mes

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

Asistir y participar en los foros, seminarios,
transferencias de conocimientos, cursos virtuales,
comités de trabajo, reuniones y cuzlquier otro tipo de
avento al que sea convecads por la direccidn regional
y la direccién general
i 8 Se aplica de acuerdo a2 las | Registros en el
Cumplir y/o verificar el cumplimiento de o normas’y :regiamenios sistema Ylpmgfamas
establecido en los procesos y procedimientos del estatiscidas. establecidos.
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA),
diligenciando los formatos establecidos.
s) Se estan ejecutando de Formatos de registro
Gestionar la creacion y registro de unidades acuerdo alas exigencias | y seguimiento Sofia
productivas en el aplicativo SOFIA PLUS en articulacién plus
con el coordinador académico e instructores técnicos
y de amprendimiento una vez se cumpia con los
requisitos para el respectivo registro.
10 Se ejecuta de acuerdo 2 lo | Registros
Gestionar ia creacion, existencia y conservacién de esteblecido administrativos
archivos fisico y/o virtuales requeridos para evidenciar
las actividades adelantadas por los instructores del
programa SER, atendiendo lineamientos establecidos
por la institucién (SIGA).
11 Se establecieron 3 Registros y
Apovar el seguimiento y ejecucion de los convenios, EOHVEEE?E,TCE%%I;“E DE ?o‘?g:g(fi:gzs
coniratos y/o acuerdos celebrados relacionados con la e ! =
! gestion del programa SER. HIDROELECTRICA SAN
BARTOLOME Y
P ALCALDIA SOCORRC
12 Se gjecuta de acuerdo a o | Registros medios
Entregar los informes mensuales solicitados en establecido e!eqrénlcos Y
desarrclio de su objeto contractual, asi como el R_gg!str(_) de_
andlisis de la informacion generada en la ?gtgg:g‘?ggﬁ?:: ddee
implemantacion de las acciones del programa. SEEE6M4 Brial DRIVE
compartido por el
Lider del programa.
13 Se establecieron 3 Registros y
Apoyar en la celebracidn de convenios, convocatorias, Convgrigsé%%hglgE DE ?c:igg?rgrfz;gass
alianzas v actividades de articulacién secterizl e :
interinstityuciona! que apoyen la generacion de la HIDROELECTRICA SAN
- . ~ ' y BARTOLOME Y
cultura emprendedora y el d§sarrollo rural productivo ALCALDIA SOCORRO
en su regional.
14 No aplica este mes
Apoyar en ia gestion de acciones de intermediacion
laboral de ocupacicnes rurales para las personas
formadas en el programa SER, asi como gestionar la
- | inscripcidn de aprendices SER, empresas rurales y

GTH-F-062 V.05







INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

unidades productivas en el aplicativo establecido para
este fin, en articulacidn con la APE.
15 Se ejecuta de acuerdo a lo | Registros medios
Proyectar, organizar y gestionar los recursos humanaos establecido y lo elec’ltrénicos y
y financieros asignados que garanticen la participacién presupuestado' p_Dr el Rgglstrq de_
de las unidades productivas en los eventos de centro agroturistico. g{;l:ﬁg:g'?gﬁ?:g g:
comercializacion y fortalecimiento programados. SSEEHIE &R 8F DRIVE
compartido por el
Lider del programa.
Se efectlio reunién de los Registro de
16 Articular con el gestor lider de centro SBDC las gestores de asistencia y fotos
acciones de emprendimiento para las unidades emprendimiento Y “d?r
productivas y empresas rurales creadas del Programa BER, can los func'onano.s
SER en aspectos relacionados con: (acceso a fuentes dela eamara de. comercio
de financiacién, puesta en marcha, fortalecimiento a del soco, difl I0de
4 PP . Marzo 2019
empresas creadas, participacién en entrenamientos y
estrategias de internacionalizacidn).
17 No aplica para este mes.
Articular con profesionales AGROSENA el plan de
accidn de asistencia técnica de las unidades
productivas y/o empresas rurales generadas por el
programa SER .
18 Se coordina Registros
Articular con los servicios tecnolégicos de los centros permanentemente su administrativos del
de formacidn, el uso de estos en beneficio de las articulacion. cantro.
unidades productivas.
19 Se efectlo seguimientos a Registros
Hacer seguimiento en campo a los instructores y las up. De Si macota, . fotograficos.
presentar reporte de avance “de acuerdo a la ruta de Mogotes y San Joaquin.
aprendizaje, a los reportes de administracion
educativa y al estado de conformacion de la unidad
productiva”.
20 No aplica todavia
Articular con el Lider del Programa SENNOVA del
Centro de Formacion asignado, con el objetivo de
poder vincular Unidades Productivas o empresas
creadas dentro del programa SER en los procesos,
proyectos, convocatoria y demas actividades
desarrolladas por Sennova.
21 Se planifico la lista de Asistencia personal
Apoyar la elaboracidn de listas maestras de materiales a utilizar en en el centro.
materiales de formaciones concordancia con la todas la lineas p
planeacién realizada. pragamas.

GTH-F-062 V.05
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. 9N INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

29 Se Solicité de acuerdo a lo | Correos electrénicos.
Presentar al coordinador académico respectivo los presupuestsido para este
reguerimientos de materiales de formacion para cada L
disefio curricular a fin de tramitar su entrega por el
almacén.
23 No aplica para este mes.

Realizar seguimiento a la entrega de materiales
de formacion en los procesos formativos,
asegurando que se cumplan los procedimientos
establecidos por la entidad en este proceso y los
lineamientos establecidos por la coordinacién
nacional de emprendimiento al respecto,

24 Se participd a las Registros fotograficos

Participar en las reuniones de seguimiento reuniones programadas y
convocadas por el Subdirector de Centro o el esporadicas.
coordinador académico.

25 Las evidencias se Redes Sociales,

El contratista se compromete a entregar: mantienen fisicamgn@e en | correos glec’trénicos y
Evidencia de seguimiento a instructores y en centro Agro turisticoy | archivo fisico.
programas de formacién Caracterizacion territorial se envian via redes
con la cual se defini6 la oferta de formacion, sociales.

Evidencias de induccion a instructores Evidencias
georreferenciacion de unidades productivas,
Evidencias de entrega de materiales de
formacién, Evidencias de |las herramientas
aplicadas en cada linea de atencién dispuestas
en el medio establecido para tal fin. Evidencias de
actas e informes de articulacién con SENNOVA,
AGROSENA Y OTROS CENTROS DE
FORMACION.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F-062 V.05







f * N INFORME MENSUAL DE EJECUGION
L AN CONTRACTUAL

ITEM | No DELA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMENTO,S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. |50 Mogotes 12/03/2019 12/03/2019

2. |50 San Joaquin 13/03/2019 13/03/2019

3 50 Simacota 14/03/2019 14/03/2019

4 50 Contratacién 15/03/2019 15/03/2019

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamisnto en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, deberd reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tframite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, pago de salud y pension
expedido por ASOPAGOS - planilla N°s , 8654795686 y 8654785894, Correspondiente al mes
de-Febrero de2019.

A\

(6) folios

1 -
DOM]NG%J{DUEﬁAS RUGELES
Contratista
C.C. No. 91103553 de Socorro

Recibi a satisfaccion

/e

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
COORDINADOR MISIONAL
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR-813840 2019

GTH-F-062 V.05







EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 al 29 de Marzo DE 2019

Evidencias documentales.
https://outlook.live.com/mail/id/AQQKADAWATYOM DABLTkwMABILTVIMGMtMDACLTAWCEAQAF

wWGrHRThOgFnfFOFxCenACB
https://outlook.live.com/mail/id/AQQKADAWATYOMDABLTkwMABILTViMGMtMDACLTAWCsAQAL
nrfR20GkoUoQjai5qiu0c%3D

https://outlook. live_com/mail/id/AQQKADAWATYOM DABLTkwMABILTVIMGMtMDACLTAWCSAQAE
S%2FbK3pNEEzhGizYFpWsp8%32D
https://outlook.live.com/mail/id/AQQKADAWATYOMDABLTkwMABILTVIMGMtMDACLTAWCEAQALY

k39qj00f9qWUsQeuyATE%3D
https.//outlook.live.com/mail/id/AQOKADAWATYOMDABL TkwMABILTViIMGMtMDACLTAWCEAQAIf

BHnHKsOsge%2 BmcOfoclzE%3D
https://outlook.live.com/mail/id/AQQkADAWATYOMDABLTkwMABILTViIMGMtMDACLTAWCEAQAK

dNgQuo99FEnga8vVplida8%3D
htti)s://outEook‘léve.com/mai%fid;’AQQkADAWATYOMDABLTkWMABIiT’ViMGME?\’?DACLTAWC&AQA

MelzK%2 FfDEIAtAUIUBMC%2FTY%3D
https://outlook.live.com/mail/id/AQQkADAWATYOMDABLTkwMABILTViMGMtMDACLTAWCEAQAA

m1zZ3%2FWEKTI11IKGxKfVs%3D
https://outlook.live.com/mail/id/AQQKADAWATYOMDABLTkwMABILTVIMGMtMDACLTAWCZAQAD

nmDVBISkptgl DWTEIQIVE%3D
Varios

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

. ™~
\\‘_‘\\
Ly b
DOMINGO DUENAS RUGELES

C.C. 910103563

CONTRATO No. CO1-PCCNTR813840

FIRMA






CERTIFICACION DEPENDIENTES

Bucaramanga, 29 de Marzo de 2019

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la calidad de dependiente a mi
cargo:

Hijo | TI. 1098659107 JOHAN FELIPE DUENAS CARRENO

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion,
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del de
mis ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,/

/

FIRMA
Nombre: DOMINGO DUENAS RUGELES

C.C.: 91103563 de Socorro
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA (En |a que se presenta el informe)
San Gil , Marzo 29 de 2019

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA - Coordinador Formacion Profesional integral

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
50 12/03/2019 15/03/2019

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SANTANDER - Centro Agro turistico San Gil

Mogotes, San Joaquin,

Simacota, Contratacion

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Visita de acompafiamiento y supervision, unidades productivas del
programa SENA EMPRENDE RURAL, en proceso de creacion a la formacion aio 2019;

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Conocimiento de los grupos e induccién del programa SER. A las unidades: Mogotes de cacao,
San Joaquin produccién de cerdos, Simacota y Guapota de Cacao, y contratacion de pollo.

RESULTADOS:

1. Se desarrollaron las actividades antes mencionada.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Formato GEE-F-002 Formato registro de asesoria
2. Fotos tomadas con el emprendedor las cuales se subieron al drive.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Desarrollar el programa Emprendedores e Instructor Primer semestre 2019
segun el proyecto
aprobado
CONCLUSIONES:
1. Sevisualiz6 el ambiente a desarrollar el programa y se les dio indyccion del mi L mo.
\
DATOS DEL CONTRATISTA L
NOMBRE Y APELLIDO | “FIRMA_
DOMINGO DUENAS RUGELES
s l Ml o \w \,
VISTO BUENO SUPERVISOR !
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR g
PROFESIONAL GRADO 6 JUAN C. HERNANDEZ VEGA 4—

GTH-F-087 V.01
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