SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTROQ ORIENTE E.S.E
MACROPROCESO ESTRATEGICO CODIGO:ET-GT-CO-FT-
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 003
3 SUBPROCESO CONTRATACION OPS "
U rntrenESE TIPO DE DOCUMENTO FORMATO VERSION:01

L NONMBRE INFORME Y CUENTA DE COBRO OPS FECHA: 2016-08-01

3 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

| : . R X s F ok Proceso al que pertencee: [FROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA ]

i\ P IONERATO - 0RS [ REAcEa0n 0 NS i Unidad a la yue pertencoes [MATERND INFANTIL ]

i Nombre del Cc [FAHOLA QUEVEDO TAPIA ] c.C R8s ] de: 0 ]

|

Valor 1 cobrar: [§16.777 584

Feeha Inicio: 20}7 Fecha Terminacion incial: 2019-07-31 Valor Mensual;
e i i MES DE i VALOR PAGO
ADICIONS VALOR g i s TECHA DE " VALOR A I L §
g g CDF FECHA DL INICIO S N'CTA| CUENTADE % SUGURIDAD | NUMERQ DE PLANILLA
OTROST ADICION TERMINACLON CONRO PAGAR SOCIAL
0 0
u 1 FEBRERC 5 6323.520 31013600 B4ERI65028
U 2 MARZO $ 7753 840 5965 300 59002 1200
u 3 ABRIL $ 10 840 320 $ 1208700 8491301870
s il —— ] MAYO $ 10 ®40320 | S 1385000 §03922060
! $ 13625 680 1603 26/06/2019 L7201 i JUNIO S 11743650 | s1s000e B4U338U837
2 $ 17088 280 1756 U1/08201Y 17102019 [ JULIQ 310811480 51732900 8494472178
R CTONEF AT FE GI10:2019 301172019 I AGOSTO 5947 51636800 8495614375
+ S 11340404 [2792 0171172019 30/11:2019 2 | SEPTIEMBRE[ 36 %0 660 § 865 300 K496753361
u 3 QCTUBRE $16.777.584 $ 865500 897938692
[ [
1] ]
YALOR TRt ] i Jin ;
VALOR TOTAL ] SALDO DEL
Reswmende | INICIAL DEL pLOR YOTA | [ pacos ReaLizanOS PR
contrato | CONTRATO i ¥
$ 43.361.280 $91.557.744 S 91.557.632 5112
2. INF ORME DE A(,T‘IVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DIIL OBJETO DLL CONTR.ATO
R OBJETO DEL'CONTRATO
Prestar los servicios especializados de Pediatra para la ejecucion de idad, inles en los servicios de la Subred Inteprada de Servicios de Salud Centro Oriente
RL[MI(ID de actividades para el periodo: Desde: [2010-10-01 Ilasm: 2013-10-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Lug estipaladas o la usinuth)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
ACTINIDADES O PRODUCTOS DESARROLLADOS IN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA UBLIGACION

Realizar las actividades v procedimientos diagnosticos v terapéuticos sehalados
il para el mange de patologias estableeidos dentro del plan integral de su
| especialidad

Reahiza las actividndes v procedimientes diagndstices ¥ terapéuticos seialados para ¢ mangjo de
patologias establecidos dentro del plan integral de su especiahidad

Cumplir con las cxigencias lepales v cticas para ¢l adecuado mancjo de la

‘2 ; Cumple con las exigencias legales y éocas para ¢l adecuado mancjo de la historia climea de los pacientes
| listoria clinica de los pacientes
Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades ¢ intervencienes,
; ; 2 2 Lleva registro de la atencién de los procedimicntos, actividades ¢ mtervencioncs, asi como mantener
asi come mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
3 t actualizados los informes estadistcos definidos por la normatividad vigente ¥ todos aquellos registros
normathvidad vigente ¥ todos aquellos registres neeesanes para ef cumphimiento i 5
ot g X necesanos para ¢l cumpliniento de los procesos de costos v facturacion
de los procesos de costos y facturacion
Cumplir con las exigencias legales y éticas para el mangjo adecuado de la 5 o o
4 Cumple con las exigenzias legales v ¢ticas para ¢l mangjo adecuade de la historia clinica

lustona ¢linica

5 P:\rlmpar en la programacion de actividades def area

Participa en la programacién de actividades del drea

Rupormr les eventos de notificacien obligatoria con la oportumidad estableeida en

con criterios de legibihdad, oportunidad ¢ ntegralidad

4 Reporta los eventos de notificacion obligatona con la oportunidad establecida en la normatividad vigente.

12 normatividad vigente

Nutmcar Tallas de calidad que se presenten en clservicio, participar en Jos R . . .

; a P P P Notifica las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los analisis a los que sea

7 |analisis a los que sea convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas . ¥ iy

A el servigio convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para ¢l servicio

o

lmparur mstrucclones al equipo de salud sobre los procedinientos ordenados al ;

8 picicnt Imparte instrucciones al cquipo de salud sobre los procedinuentos ordenados al pacicente
Nckents

5 Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actar | Diligencia en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,

oportunidad ¢ integralidad.

10 | Diligenciar el consentimiento informado acorde al procedimicnto

Diligencia el consentimiento informado acorde al procedimiento

| Pragticar ¢l seguimiento y control a pacicntes cn 1os que se requiera su
participacion

Praguca ¢l scguimicnto y control a pacientes en los que se requicra su participacion

12 | Informar a su famlia sobre su condicién, plan de manejo v atencion

Informa a su famulia sobre su condicion, plan de mangjo y atencion

ceptos médicos que s¢ le requicran

Enite coneeptos médicos que se le requicran

Apoyar ¢l cumplinnento de las normas del Sistema Obhgatono de Garantia de la

Apova ¢l cumphimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segin

1
Calidad scgun requenimuentos de la normatividad vigente requenmientos de la normatividad vigente
Parnicipar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones vy eventos a ’ : "

15 Participa ¢n las jornadas de capacitacién, nduceion, reuntones v eventos 2 los euales sca convocado
los cuales sca convocado

16

Qbservaciones:

fﬂu\@‘q wolause

ns10n ¥ ARL

Se ancxa certilicacion de pugo a Salud.

52 843 t‘,b de [

=

YISTO BUENO SUFERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: NIMENA ANDREA GARAVITO HIGUERA
"CARGO; LIDER PEDIATRIA Y NCONATOS
FIRMA 7
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