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Isnos — Huila, 03 de enero de 2024.

Sefior(a):
ADRIANA GARCIA BARRAGAN
C.C. No. 55.183.308 Expedida en San Agustin Huila

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PROCESO NO. 01 0-2024

la E.S.E HOSPITAL SAN JOSE del municipio de Isnos - Huila, se permite invitar a
presentar propuesta para el PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE CALIDAD Y HABILITACION EN SALUD
DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE ISNOS, conforme alo siguiente:

1

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE CALIDAD
Y HABILITACION EN SALUD DE LA E.S.E HOSPITAL
SAN JOSE DE ISNOS.

PROCESO A APOYAR

Area administrativa, asistencial y archivo, la cual
corresponde, corresponden al apoyo a la Gestién
Gerencial, contenido en el Plan de Desarrollo 2020-2024.

LUGAR DE
EJECUCION

EL CONTRATISTA, se obliga a prestar los servicios en la
sede de la institucion y/ donde se requiera para el
desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.

FORNMA DE
PRESTACION DEL
SERVICIO

El CONTRATISTA, prestara sus servicios concurriendo
minimo una vez por semana al hospital, bajo la condicion
de apoyo externo a la gestion, actuando conforme a la
actividad asignada, y cuando la entidad lo requiera con el
fin de tratar temas, capacitaciones, reuniones o ejecutar
actividades relacionadas con el objeto contractual y en
situaciones de urgencia.

VALOR

CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000)
INCLUIDO IVA.

FORMA DE PAGO

Se cancelaran de la siguiente manera:

En cuatro {4) cuotas mensuales, cada una por valor de
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (3
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3.500.000), siendo la primera a finales del mes de enero del
afio 2024, y las restantes una a una de manera mensual al
tltimo dia de cada mes.

PARAGRAFO 1: Para efecto de pago de los honorarios, se
debera aportar informe de actividades mensuales, planiila
de seguridad social, cuenta de cobro e informe parcial de
supervision.

PARAGRAFO 2: El contratista debera realizar el cargue de
los documentos anteriormente descritos a la plataforma
virtual de SECOP Il dentro de los términos y condiciones
correspondientes, debidamente firmados y escaneados en
formato PDF, de igual manera debera efectuar las |
correcciones o modificaciones que genere el supervisor del

contrato a través del mismo aplicativo.
;

7 | CONDICION DE PAGO

El pago realizado al contratista corresponde a un
reconocimiento, ,por la prestacién de servicio el cual
corresponde a honorarios por la actividad que desarrolle, de
ahi que el no desarrollo de la actividad total o parcial
conllevara a las deducciones, pagos parciales’ o no
reconocimiento de valores, caso en el cual se procedera a
la terminacién unilateral de! contrato.

-

Desde la firma del acta de inicio al 30 de abril de 2024. i

8 | DURACION
9 | OBLIGACIONES DEL | A) ESPECIFICAS: 1) Identificar la presencié de barreras de
acceso a los usuarios para la prestacién de servicios, con'el
CONTRATISTA fin de tomar los correctivos o mantener las condiciones que

garanticen oportunidad en la atencion de los pacientes. 2)
Identificar Ta brecha entre la calidad observada y la calidad
esperada con el fin de aplicar medidas tendientes a corregir
las desviaciones detectadas con respecto a los parametros
previamente establecidos y a mantener las condiciones de
mejoras realizadas. 4) orientar el programa-de’ auditoria
interna asistencial. 5) Verificar el funcionamiento de los
comités existentes y promover la organizacién de “los
comités faltantes, garantizando con estos instrumentos el
seguimiento a procesos o temas de importancia, generando
informacién para la implementacion de acciones correctivas
o preventivas. 6) Monitorear y hacer seguimiento para dar
cumplimiento a la habilitacion de servicios de acuerdo a la
norma ‘establecida. 7) Realizar revisién y seguimiento 2 [a

o
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aplicacién de manuales de acuerdo a normatividad vigente.
8) Monitorear y seguimiento a indicadores de calidad. 9)
Realizar implementacion del Programa de Auditoria para el
mejoramiento de la calidad con operatividad de ruta critica
del PAMEC, acorde a marco normativo vigente. 10)
Asesorar y hacer seguimiento a la Autoevaluacién en
estandares de acreditacion acorde a  resolucion 5095 de
2019 y demas normas vigenies que le apliquen. 12)
Efectuar la Evaluacién de la calidad de la historia clinica,
archivo y custodia. 13) Apoyar en el seguimiento de la
operatividad de comité de calidad y comités Misionales de
obligatorio cumplimiento. 14) Realizar la verificacion de la
documentacién y seguimiento de los procesos asistenciales
.acorde a resolucién 31000 de 2019 y demas normas

1 vigéntes 17) Realizar Seguimiento y reporte de indicadores

de calidad de acuerdo a la resolucién No. 256 e 2016. 18)
Realizar Apoyo técnico y acompafiamiento para la
contratacion con EPS, verificando las minutas contractuales

| con 'geheracién de recomendaciones y asistencia a estas.

19) Efectuar Auditorias internas a procesos misionales. 20)
Realizar Autoevaluacién a requisitos de habilitacién acorde
a resolucidon 31000 de 2019 y seguimienio a su
cumplimiento. 21) Auditorias internas a procesos, planes de
mejoramiento asistenciales en estandares de habilitacion.
22) Implementar el plan de accion direccionado a
estandares de acreditacion. 24) Realizar alistamiento y
acompafiamiento  técnico de auditorias  externas
relacionadas con el objeto contractual. 25) Realizar manejo
de la plataforma REPS, actualizaciones, novedades y
demas de acuerdo a las necesidades que se presenten. 26)

| Las demds que correspondan y sean asignadas conforme

al objeto contractual. 26) Apoyar proceso de supervisen
que se le asignen, conforme a su perfil profesional, por
ausencia de personal de planta para esta labor y /o
necesidad. ‘

B) GENERALES: 1) Colaborar con el Hospital en lo que
sea necesario para que el objeto contractual se cumpla
evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieran
presentarse. 2) Actuar con plena gficiencia ¥y
responsabilidad _desarrollando  y/o : gjecutando  las
actividades compatibles con el objeto contractual. 3)
Cumplir con las obligaciones, orientaciones y prioridades
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que vayan estableciéndose durante la ejecicion del
contrato; seglin la Ley, y la propuesta que hace parie
integral del contrato. 4) Prestar el servicio aplicando las
condiciones legales en la materia, desarrollando v
presentando los informes correspondientes a las diferentes
entidades de contro! cuando los requieran o que estén
establecidos por la ley. 5) Realizar los aportes al sistema de
seguridad social: 6) Estar atento(a) a las actividades a
’ asignar por parte del Hospital, quien establecera [a
| asistencia y apoyo que debe desarrollar. 7) Ejecutar cada
actividad de manera adecuada y conforme a las directrices
de la entidad. 8) Actuar con la diligencia requerida en la
ejecucidn de las actividades, objeto del contrato, 9} No
ceder el presente contrato, ni comprometer en todo o en
parte el interés econdmico que le representa. 10) No recibir
por ninglin concepto, contraprestacion economica diferente
a la aqui pactada, por efecto y causa del cumplimiento del
contrato con relacién a lo contratado. 11} Responder por los
equipos, materiales y demas bienes de la. institucion
durante puesto a su disposicién para el desarrollo. del objeto
contractual. 12) ‘Cqmpli'r con cada uno.de los procesos y
procedimientos establecidos por la E.S.E, dentro del marco
o politica de calidad y seguridad y en relacién .con [la
activada contratada. 13). Se sujetara a la supervision de
quien sea designado por el HOSPITAL atendiendo
oportunamente los requerimientos de los procesos. 14)
Aportar la prueba documental del cumplimiento de los |
requisitos establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
| 2.002 y en la Ley 828 del 2.003, respecto de la afiliacion y
pago al sistema de salud, Riesgos profesionales, pension y
parafiscales, en la proporcién descrita en la ley 1233 de
2008. 15) En el momento en que las necesidades del
servicio lo” determinen, el HOSPITAL podra requerir la
modificacion de las actividades contratadas, por lo-cual al
liquidar el contrato se pagaran las tareas efectivamente
prestadas. 16) Cefiirse al reglamento interno de trabajo del
HOSPITAL, a su codigo de ética y buen gobiemo y a las
directrices del plan estratégico institucional. 17) Apoyar
cuando sea el caso los procesos de, supervision que se
"relacionen con su objeto contractual. 18) Participar en los
comités institucionales que le correspondan .conforme a la
actividad que ejecuta. 18) Participar en.los procesos que en
la entidad se desarrollen, dentro de la politica de calidad,
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gestion documental, MIPG, ambiental, sanitario y otros que
tengan relacion con el objeto contratado y Plan de
Desarrollo Institucional 2020- 2024 los cuales deberan ser
aplicarlos durante el desarrollo de su objeto contractual. 19)
Responder por cualquier dafo patrimonial generado en
desarrollo del. objeto contractual e imputado a su
responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA generada por
imprudencia, impericia, negligencia o por violacion de
reglamentos. En consecuencia, se compromete a mantener
indemne al Hospital. 21) acatar y corregir de manera
oportuna y perentoria todas las recomendaciones Y
observaciones que el formule el supervisor. 22) Guardar
estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por
razon del servicio prestade. 23} Atender de manera
oportuna y eficiente las tareas y sugerencias que la entidad

.| designe para el desarrollo de las actividades contractuales.

24) Asistir y participar en [as actividades que la entidad
contratanite convoque. 25) Tratar con calidad, calidez,
oportuﬁidad, continuidad, seguridad, pertinencia y calidad
"humana a los clientes externos e internos del contratante,
contratistas y funcionarios. 26) Conocer y aplicar el
Sistema de Gestion Ambiental de la Entidad Contratante.
27) Reportar oportunamente las anormalidades en el
desarrollo del objeto contractual y proponer alternativas de
solucion. 28) Utilizar el servicio telefénico y las demas
tecnologias de informatica y de conectividad del contratante
{inicamente .por razones estrictamente relacionadas con el
desarrollo del objeto contratado. 29) Responder por la
buena calidad del objeto contratado. 30) Cumplir con el
codigo de ética y buen gobierno del hospital. 31) participar
en el programa de salud ocupacional, en los términos
establecidos en la Ley 100 de 1993 y demas normas que
regulan la materia. 32) atender y aplicar cada uno de los
protocolos y guias de la entidad que tengan relacion con su
actividad contractual. 33) Las demas que correspondan y
sean asignadas conforme al objeto contractual e inherente
a la naturaleza del servicio que aqui sevcontrata. 34) EL
CONTRATISTA manifiesta que conoce y acepta las
condiciones pactadas dentro del contrato de prestacion de
servicios.

PARAGRAFO: El incumplimiento de cualquiera de las

obligaciones generales y/o especificas sera causal para
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liguidar el contrato de manera umlateral por parte dei
Hospital, bajo el procese de caducidad administrativa. -0
especial, y haciéndose efectiva las polizas adqumdas por el
contratista cuando se reguieran. .

PERFECCIONAMIEN
TO Y LEGALIZACION

El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mlsmo
por las partes. Transcurrido el plazo de 10 dias para la
legalizacion sin que se cumplan todos los requisitos, o dentro del
rismo término el contratista no se presenta para la firma del acta
de inicio se entenderd que este ha desistidoe de la ejecucion del
Contrato; en este evento se ordenara la cancelacién del numero
contractual y el correspondiente CDP y RP. o
PARAGRAFO: EI CONTRATISTA manifiesta que a la firma del
contrato ha revisado en la pagina web del hospital y leide entode
su contenido el manual de contratacion, indicando que acepta y se
acoge a todo el contenido y obligaciones que le corresponden con
relacion al contrato objeto y obligaciones, ademas a las
condiciones 'y procesos que se puedan desarrol[ar par
incumplimiento el mismo conforme a lo indicado en este. -

CESION YIO . .
SUBCONTRATACION

No podra cederse total nj parcialmente este contrato,.
autorizacidn expresa y escrita del Hospital.

SUSPENSION DEL
CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de
comin acuerdo entre las partes suspender temporalmenie Ia
ejecucion del Contrato, mediante la suscripcion de .un Acta donde
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el iempo de la suspension.

MODIFICACION,
PRORROGA Y
ADICIONES

El presente | Contrato podra ser modificado, prorrogado en tiempo
y valor, snemp}e y cuando estas no superen el 50% de su .duracion
y precio, v [as maodificaciones no alteren el objeto principal del
conirato y se- ‘relacionen con la actividad principal.

TERMINACION DEL
CONTRATO.

Podra darse por terminado de manera unilateral antes del plazo
pactado en,los siguientes casos: 1.- Por incumplimiento .parcial o
total del objeto del contrato, o por su ejecucion en forma anormal,
que podra consistir en la no ejecucmn de las obligaciones, en su
demora injustificada o en su ejecucién en condiciones que no
satisfagan las exigencias de calidad del HOSPITAL, en estos
eventos el HOSPITAL tendra la facultad de dar por terminado el
contrato y hacer efectiva Iaf poliza de cumplimiento establecida en
la clausula. anterior. 2.~ Si se comprueba que el CONTRAT]STA
ha cobrado ~al usuario honorarios independientes a . los
establecidos en este contrato. 3.- Si se comprueba que el
CONTRATISTA Se hallaba incurso en causal de ‘inhabilidad o
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alguna de ellas durante su ejecucion. 4.- De forma unilateral por
cualquiera de las partes, en cualquier tiempo, dando aviso escrito
a la otra con una anticipacién no inferior a 20 dias. En este caso
no habra derecho a indemnizacion alguna por terminacion antes
del vencimiento del plazo. 5. Cuando el presente contrato atente
contra los intereses econdémicos, sociales o legales de la
institucién. 6.- Por agotamiento del rubro o valor destinado para fa
ejecucion contractual, en este caso bastara solo con la
comunicacién de la entidad al contratista de la liquidacion del
contrato por este concepto, y no generara indemnizacion alguna.
7.- Por las demas causales de que en este caso prevea el
presente contrato y la ley.. _

DEPOSITO DEL
CONTRATO

1 Kl

EL SINDICATO debera depositar copia del presente contrato con
su respectivo reglamento ante la Direccion territorial Huila del
Ministerio de la Proteccidn Social y, solicitar a tal dependencia
constancia del depdsito del contrato colectivo laboral tal como lo
prevé ia ley 1429 del 28 de abril de 2010.

CONTROL SOCIAL

1

El presente contrato se encuentra sujeto a la vigilancia y control
ciudadano por parte de las veedurias legaimente establecidas de
conformidad con la ley, estas podran desarrollar su actividad
durante la etapa precontractual, contractual y pos contractual del
presente proceso de contratacion, haciendo recomendaciones
escritas y oportunas, para buscar la eficiencia institucional y la
probidad en la actuacion de los funcionarios publicos del hospital.
Asi mismo pueden intervenir en todas las audiencias que se
realicen durante el proceso, como tal El Hospital convoca a las
Veedurias ciudadanas legalmente constituidas en el municipio, a
la Contraloria General de la Repliblica, al Programa Lucha Contra
la Corrupcion de la Presidencia de la Republica y a todos los
interesados en realizar vigilancia y control al desarrollo de este
proceso contractual, a que conozcan los proyectos, estudios que
hacen parte del proceso, y que estaran a disposicion en el area de
contratacion o la Gerencia de la entidad.

. [CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a mantener de manera confidencial
toda aquella informacién a [a que tengan acceso con motivo o por
ocasién del presente Contrato. Ninguna de’las partes podra
utilizarla parcial o totalmente, en provecho suyc o de un tercero
para un fin o propésito diferente al debido cumplimiento de este
Contrato, durante el tiempo de ejecucién del mismo y fres (3) aios
mas. Fl presente deber de confidencialidad se entiende surtido
con respecto a toda la informacién del presente Contrato, salvo la
informacién solicitada por las autoridades competentes o que sea
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del dominio puablico. En todo. caso, en los jeventos ',.de

requerimiento de | autoridad .competente, , la- Parte, que. deba
suministrar [a mformac;on debera notificar de ello por escrito. a la
otra Parte, a fin de que.esta Ultima, adopte las medidas .que
considere pertmentes .

LAS PARTES se obligan a.asegurar que los dafos persona]e'; a
los cuales tenga acceso en virtud del Contrato seran tratados de
conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012y su decréto
reglamentario 'y en particular se compromete. a cumplir cori las
obligaciones que se establecen en dicha regulacion en relacion
con aquellos datos que en la ejecucion del Contrato, puedan ser
cons:derados de naturaleza diferente a la publlca es decir,
aquellos gue requieran la autorizacion previa por parte del titular
de los datos para ser utilizados y transferidos. LAS PARTES
responderan por los dafios:y perjuicios que le cause aestac a los
titulares de los datos por el tratamiento indebido de datos
personales. En ningin caso se entendera,. que exists
responsabil[dad solidaria entre LAS PARTES en el evento que
este tltimo 1ncumpla las obllgacmnes establecidas en la presente
clausula o en Ia regulacmn sobre proteccmn de datos persona[es

PARAGRAFO UNICO - La obllgac;[on de proteccmn de datos
personales que LAS PARTES a través de este Contrato.en v1rtud
de la presente estlpu[acmn se extendera por tres (03) afios
después.de expirado el termino .de duracién del. presente Contrato.

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

E AR VIS SO

R Fra T
PREVENCION
CONTRA EL LAVADO
DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL
TERRORISMO

Y

.actividad ilicita. :

‘todas las normas de prevencidon de Lavado de . Ac.tlvos y

'y particulares sobre prevencién y control del Lavado de_Actlvos Y

Las partes ;deciaran expresamente que: Los recursos que
componen su patrimonio y que se ufilizan para debarrollar las
operaciones objeto del presente Contrato no provienen, ni tienen
como destino 1a realizacidén de ninguna actividad ilicita y que los
obtenidos dentro del mismo no .tendrdn como desting mngunr

En el desarrollo de la actividad ObJEtO del presente Contrato,
desplegaran ‘todos sus esfuerzos para cumplir. estrictamente_con

Financiacion de Terrorismo.

Mantendran ‘soportes documentales de todas las .normas,
proc:edlmlentos y manuales que a su interior desarrolle para la
prevencion 'y control de' lavado de activos, en desarrollo de lo
mencionado en puntos anteriores.

EL CONTRATISTA declara' que cumple con las normas generales

la Fmancuacuon del Terronsmo y adopto medidas, codlgos de
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conducta y demas requerimientos para su prevencion.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores,
clientes, proveedores, empleados, etc. no se encuentren
relacionados o provengan, de actividades ilicitas, especialmente
las relacionadas con el Lavado de Activos y la Financiacion del

Terrorismo.

PARAGRAFO PRIMERO.- LAS PARTES reconocen que la
celebracion del presente Contrato se hace en consideracion a las
anteriores declaraciones y que, en el evento en gue cualquiera de
las partes tenga conocimiento por cualquier medio de que las
mismas han dejado de ser validas respecto de la ofra y/o que se
presente una negativa a efectuar una declaracion de alcance
similar sobre nuevas conductas tipificadas como ilicitas durante el
plazo de vigencia del Contrato, LAS PARTES, algunos de sus
administradores .o socios llegaren a resultar inmiscuidos en una
investigacion.de cualquier tipo (penal, administrativa, fiscal, efc.}
relacionada- con actividades ilicitas, lavado de dinero o
financiamiento del terrorismo, o fuesen incluidos en listas de
control como las de la ONU, OFAC, etc., se entendera que
cualquiera de LAS PARTES queda facultada para terminar
unilateralmente y con justa causa el presente Contrato sin-que
haya lugar al pago de indemnizacién alguna.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Asi mismo, LAS PARTES declaran
que ha identificado plenamente a las personas naturales o
juridicas que a titulo personal o directo serian beneficiarias reales
del presente Conirato, asi como el origen de sus recursos, con el
fin de prevenir actividades u operaciones de lavado de activos
Ley 1121 de 2006, Circular 0009 del 21 de abril de 2016 que le
aplican a la EPS, y el articulo 23 de la Ley 1508 de 2012, y las
demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. Para
efectos del presente Contrato se entiende por Beneficiario Real la
definicién del articulo 6.1:1.1.3 del Decreto 2555 de 2010 y de la
Circular Externa 000009 de 2016 emitida por la Superintendencia
Nacional de Salud, asi como las normas que*las modifiquen,
adicionen o sustifuyan.

EXCLUSION DE LA
" | RELACION -
- | LABORAL

L

El presente es un Contrato en el cual EL PRESTADOR obra de
manera independiente, con autonomia técnica, administrativa, y
financiera, utilizando sus propios recursos y su propio personal,
asumiendo todos los riesgos; por lo tanto, EL CONTRATISTA, sus
administradores, irabajadores, dependientes, contratistas, sub

- (O Huella de
N ‘@Ca‘rbono
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contratistas y en general personal vmcu]ado o que preste ios
. . . | servicios a este, sus directivos, ‘accionistas, trabajadores,
contratistas' y en general personal vinculado, no poseen ningin |
vinculo de caracter laboral."No existird vinculo, [aboral entre
CONTRATANTE y el personal que EL CONTRATISTA utilice'en la
realizacion de las actividades que constituyen el objeto del
presente Contrato. Por lo tanto, EL CONTRATISTA asume toda la
responsabilidad por los actos, direccion y control de su personal
Tampoco podra predicarse -que EL CONTRATANTE es
solidariamente responsable por ' el pago de los salarics,
prestaciones sociales e indemnizaciones a que los empleados del
CONTRATISTA tengan .. derecho. EL PRESTADOR se
compromete con EL CONTRATANTE a mantenerlo indemne en
caso de reclamaciones faborales de cualquier indole. ]
COMPROMISO PARA | El contratista adquiere la responsabilidad de cumplir con [os
EL DESARROLLO DE | requisitos y = compromisos adoptados por el hospital para la
LA POLITICA DE | obtencion actual de la certificacion responsabilidad social, sello dg
RESPONSABILIDAD | medicion de huella de carbong, y sello de empresa compromet:da
SOCIAL, -, DE | con la bioseguridad, en tal sentido se compromete: a) Verificar de
B]OSEGURI DAD, E manera continua, que el vehlculo en que se desplaza o en: el cual
IMPACTO EN" LA transporta los sumtmstros ya'se de su propledad g de tercero
CONSERVACION cumpla’con Ios requisitos ‘técnicos mecanicos-de Iey, para lo cual
AMBIENTAL autoriza.al contra‘ante efectuar la revision de los mismos; b) Que
utilizara en el desarrollo:del objeto contractual material recnc]able
c) que desarrollar acciones.para la disminuciéni del uso de
plasticos. d) Que dentro® del personal que - .destine para el
| desarrollo del objeto contractual, y el utilizado en su empresa en
caso de personas juridicas, todos deberan cumplir con la‘maydria
de edad, sin utilizar menores de edad en su trabajo o medid’de
oy produccxon e) Ayudar al Hospltal en el desarrollo de acciones de
: poht:ca de responsabilidad social, apoyando actividades sociales y
campafias benéficas en favor de la comunidad.

PARAGRAFO: La no atencién o incumpliendo de lo mdtcado sera
" ‘causal para liquidar el contrato de manera unilateral por parte del
Hospital, ba;o ‘el proceso de caducidad admln[stratwa o especial, y
haciéndose efectlva las fpollzas adquiridas por el contratista

cuando se requieran.
!t

ANEXOS A LA | *Propuesta
PROPUIESTA *Hoja de Vida Persona Natural (Formato SIGEP I[) :
*Hoja de Vida persona jundlca (Formato Funcion Pubhca) (Sl aphca)

*Copia documento de Identidad , R
Py ’ X -
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*Copia Libreta Militar (Si aplica)

*Certificados de Estudio

*Copia Tarjeta Profesional

*Certificados de Experiencia Laboral

*Declaracion de Bienes y rentas (Formato Funcién Publica) -
Persona Natural

*Declaracion de Bienes y rentas — Persona Juridica
*RUT Personal Natural

*RUT Persona Juridica :

“Certificado de Antecedentes Disciplinarios

*Certificado de Aniecedentes Fiscales

*Certificado de Antecedentes Judiciales

*Gertificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas
*Certificado de Camara de Comercio

*Copia Planilla de seguridad social

*Examen Médico Laboral

*Copia certificacion bancaria

-~ .

Conforme a lo anterior, de encontrarse interesado en el proceso contractual, lo invitamos a
ingresar su propuesta correspondiente con los documentos anexos a la plataforma SECOP

- . *Hacemos el cambio con sentido social”™
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o deflos términos y condiciones correspondientes.
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