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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0457 del 21 noviembre 2023
ANGELA VIVIANA MUNOZ VALENCIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 27 de 2023

Doctor:

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0457 del 21 de noviembre de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0457 del 21 de noviembre de 2023 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de NOVIEMBRE de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de noviembre de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa. 2. Participar activamente en los
programas de induccion, induccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de
la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro Valle
INN y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 3.
Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esta
siendo articulada desde el Centro Valle INN. 4. Promover los servicios del Centros
Valle INN a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros.
5. Disefiar estrategias de COMUNICACION y publicidad para la divulgacion de
ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes medios



de COMUNICACION. 6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y
cargue de la informacién en la pagina web y redes sociales de la SEDEC. 7. Apoyar
la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y coordinacion de eventos o
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico - privado, entre los actores que hacen
parte del ecosistema del emprendimiento. 8. Capacitar, asesorar, acompafar y
adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores y organizaciones, en areas
técnico - empresariales. 9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion
Valle INN, despacho del secretario y Gobernacion. 10. Participar y apoyar las
actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad
MIPG. 11. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico. 12. Apoyar con la divulgacién
de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

Oriente, informe y guie en los diferentes grupo multisectoriales con la finalidad de
fortalecer la competitividad de nuestro departamento del valle de cauca, a través del
proyecto de encadenamientos productivos. Ademas de esto se convocan reuniones
con cada emprendedor con el fin de asesorar de la manera mas especifica en cada
una de las rutas establecidas por Valleinn para cada convocatoria, esto con el fin de
gue todos los empresarios tengas acceso a la misma informacion y se establezcan
oportunidades sin discriminacion alguna. Esto en el marco de la reactivacion
econdmica que tiene el Departamento del Valle del Cauca.

2. Participar activamente en los programas de induccion, induccion, entrenamiento,
capacitaciéon y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro Valle INN y desde el Departamento del Valle del Caucay sus
aliados estratégicos.



Participe con las diferentes alcaldias de los municipios del Valle del Cauca en la,
induccidn, reinduccion, entrenamiento, capacitacion a los diferentes empresarios de
la region inscritos en el programa Valleinn donde se les ha compartido la cultura
organizacional y se han invitado a los diferentes programas de formacion y
capacitacion que tiene la Gobernacion del Valle, como programas contables, para
gue aprendan a optimizar sus finanzas, gastos operativos, gastos administrativos,
con el fin de fortalecer su economia.

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que
esta siendo articulada desde el Centro Valle INN.

Cumpli la agenda realizada para el mes noviembre a emprendedores de todo el Valle
en colaboracion con el SENA promoviendo la activacion econdmica, aportando a
diferentes proyectos y reactivando empleos. Se realizd6 un cronograma con
empresarios de candelaria tanto de productos como de servicios impartiendo
conocimientos claves para la difusion y crecimiento econdémico de la region,
orientados al servicio al cliente, técnicas de ventas y fomentando el emprendimiento
individual como una posibilidad de auto empleo, que consiste en tener
emprendimientos individuales en calidad de unidades productivas, ya que la region
carece de empleabilidad. De manera muy especifica con cada persona se revisaron



sus emprendimientos para poder asi mismo orientarle al logro de objetivos de
acuerdo a su producto o servicio.

4. Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de
ferias, ruedas de negocios, entre otros.

Realice visita a empresarios para reactivar sus empleos, ademas se acompafio el
fortalecimiento de 25 empresas del Norte del Valle en la ruta de internacionalizacion.
Realizando el foro VALLE-REUNE con enfoque agroindustrial. Excelente oportunidad
para los empresarios y emprendedores del municipio de Cartago, esta vez con
enfoque internacional, via exportacion.

5. Disefiar estrategias de COMUNICACION y publicidad para la divulgacion de
ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes medios
de COMUNICACION.

%

Disefie en conjunto con el equipo de trabajo las estrategias de comunicacion y
publicidad para la divulgacion de los proyectos de la sedec, donde se establecieron
canales de comunicacion tanto digitales como fisicos, redaccion, vistas, alcance, esto



con el fin de lograr mayor visivilidad en las diferentes redes sociales de las SEDEC y
demas medio de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la informacién
en la pagina web y redes sociales de la SEDEC.

Realice el seguimiento y la programacion del mes de noviembre, con el fin de velar
por la correcta actualizacion y adecuado manejo de la informacion cargada en las las
diferentes plataformad digitales de la SEDEC, cronograma que se llevo a cabo
satisfactoriamente.

7. Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y coordinaciéon de
eventos o0 espacios de trabajo y trabajo conjunto publico - privado, entre los actores
gue hacen parte del ecosistema del emprendimiento.

Apoye a la alta gerencia en los diferentes procesos de logistica, donde se realizaron
montajes, se coordinaron refrigerios, sonido, salones, publicidad, divulgacion del
evento por los diferentes medios, entre otros. En las diferentes actividades que se
realizaron a lo largo del mes con los emprendedores.



8. Capacitar, asesorar, acompafar y adelantar seguimiento a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico - empresariales.

Capacite, asesore y acompafie a las diferentes PYMES del departamento del Valle
del Cauca, donde se le oriento sobre temas financieros, marketing digital, ventas,
servicio al clintes, orientacion al logro, punto de equilibrio, finanzas personales y
empresariales, gestion humana, proveedores, quejas y reclamos, esto con el objetivo
gue el emprensario o emprendedor, pueda llevar su negocio a otro nivel, cumpliendo
con lo minimo establedido para que su negocio avance y cada dia crezca.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién Valle INN, despacho del
secretario y Gobernacion.

Asisti a todas las reuniones convocadas en el mes de noviembre como se programo
desde un inicio, en los diferentes municipios como los son Candelaria, Buga, Tulua,
Cartago y demas alcaldias del departamento al igual que la Alcaldia de Cali, Infivalle,
el Sena y al gremio de universidades donde el secretario tiene multiples reuniones.



10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.
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Apoye el debido seguimiento a las actividades realizadas por la dependencia y
gestion de calidad MIPG integrados en el sistema de desarrollo administrativo,
gestion de la calidad y control interno con el fin de generar resultados en procesos
eficientes donde el objetivo es fortalecer el liderazgo y talento humano, agilizar,
simplificar y flexibilizar la operacion, desarrollar una cultura organizacional sélida,
promover la coordinacion interinstitucional, fortalecer y promover la efectiva
participacion ciudadana.

11. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto estratégico.
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Se cumple con la agenda suministrada por el director y coordinador para llevar a cabo
los objetivos y metas y promover su visién y misién de la secretaria De Desarrollo
Econdmico. Se acompafa en las diferentes actividades desarrolladas en los
municipios de Cartago, La cumbre, Buga, El Cairo, Ansermanuevo, Buenaventura,
Mulalo, Loboguerrero.



12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.
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Apoye, divulgue r y compartir todas las publicaciones realizadas por SEDEC en las
diferentes redes sociales como Facebook, Instagram, Twitter. Se realiza
seguimiento a todas las actividades divulgadas por redes sociales, se comenta y se
sigue de cerca todo lo relacionado con las actividades de las redes, muy pendientes
de resolver las dudas de los empresarios generando comentarios de valor que
ayuden a la visibilidad del trabajo que viene desarrollando la Secretaria de
Desarrollo Econémico, en conjunto con los demas entes relacionados.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
NOVIEMBRE de 2023.

Cordialmente,

u/L A
ANGELA VIVIANA MUNOZ VALENCIA
C.C. 41958861
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Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno} del Plan de

Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
| EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
‘ INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANC PARA LA
| COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. PROGRAMA: 30286 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL.
i SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO :
{ DEL CéAP!TAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL |
. GESTION.
. Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidén que serd atendida con este contrato:
. ACTIVIDAD: 1.4. EVALUAR EL PROGRAMA VALLEINN TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: LINEA DE
ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL. OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: ESTIMULAR LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y EL
DESARROLLO ECONGMICO EN LOS POLOS DE DESARROLLO IMPULSANDO SUS VOCACIONES PRODUCTIVAS,
APROVECHANDO SU LOCALIZACION ESTRATEGICA PARA LA INSTALACION DE EMPRESAS ALTAMENTE
INNOVADORAS, TRADICIONALES, EL MEJORAMIENTO Y CONSOLIDACION DE AREAS INDUSTRIALES
EXISTENTES PARA LA CONFIGURACION DE CLUSTERES PRODUCTIVOS EN SISTEMAS DE PROXIMIDAD. META
(S} DE RESULTADO: MR30102001 ATENDER A 40000 UNIDADES ECONOMICAS EN UN ENTORNO DE!
RECUPERACION DURANTE £L PERIODO DE GOBIERNO. META (S) DE PRODUCTO: MP301G20100101 OPERAR 9
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DURANTE
i1 _EL CUATRIENIO. 1
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! Objeto del contrato: PRESTACION DE_SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN SALUD
\ OCUPACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICG Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
! PROYECTO FORTALEGIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
| GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

1.

[ —

i Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

i
O e e it © e e e e g
i

| Contratista: ANGELA VIVIANA MUNOZ VALENCIA
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TOBJETIVODELINEORME B e e S T S L A e B R s
Objetivo de la reunion: esta raunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiente del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2023, CUQTA 1, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad.
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IVIDADES A
CONTRATISTA:
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.. acordado en el mismo;,

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo. ,
-relacionado con temas académicos, técnicos, profesionales y: 4
administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o.

+fortalecimiento de su empresa. 2. Participar activamente en los |

.programas  de Induccién, Induccidén, entrenamiento,: x
czpacutat:lon y mejoramiento de la cultura organizacional que

‘se programen desde la coordinacion del Centro Valle INN ¥y

desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados |

estrategxcos 3. Brindar la informacién que sea pertinente en el} '
caso de la oferta institucional que esta siendo articulada desde,

el Centro Valle INN. 4. Promover los servicios def Centros Valle } '
INN a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar

-en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de |

»ferias, ruedas de negocios, enire otros. 5. Disefiar estrategias -

1de COMUNICACION y publicidad para ia divulgacién de

t ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, €Ny 400% .
tlos diferentes medios de COMUNICACION. 6. Programar,’ ?
j actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la;
mformacmn en la pagina web y redes sociales de la SEDEC, 7

i Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje v,
-coordinacion de eventos o espacios de trabajo y trabajo
*con]unto piblico - privado, entre los actores que hacen parte

del ecosistema del emprendimiento. 8. Capacitar, asesorar,
acompafiar y adelantar seguimienio a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en 4&reas téchico -.
empresariales. 9. Asistir a las reuniones convocadas por la
.coordinacion  Valle INN, despacho del secretario vy
Gobernacidn. 10. Participar y apoyar Ias actividades que realice:

‘ la dependencia propia de! sistema de gestion de calidad MIPG. ¢

,11. Las demés actividades requeridas o que asigne elj

" supervisor en aras de cumplir las metas trazadas en el proyecto ;

, estratégico. 12. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido
‘que se genera en ia SEDEC por medio de las redes sociales.
Porcentaje de cump!:mnento de las especuﬁcacmnes
actividades u obligaciones especificas contractuales de
*acuerdo con lo programado en el plan de frabajo del mes de!
NOVIEMBRE de 2023: ¢
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100%

+Porcentaje de cumplimienio de las especificaciones, !
actividades u obhgac;ones especificas contractuales en lo} 50,0% i
:trascuirido en la vigencia del contrato de conformidad con lo* 0
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[:SEGUIMIENTO TECNICO.0. DE:EJECUCION

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en tomo a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

O Oriento, informo y guio en los diferentes grupo multisectoriales con !a finalidad de fortalecer la competitividad
de nuestro departamento del valle de cauca, a través del proyecto de encadenamientos productivos. Ademas de
esto se convocan reuniones con cada emprendedor con el fin de asesorar de la manera mas especifica en cada
una de las rutas establecidas por Valleinn para cada convocatoria, esto con el fin de que todos los empresarios
tengas acceso a la misma informacién y se establezcan oportunidades sin discriminacion alguna. Esto en el
marce de la reactivacion econdmica que tiene el Departamento del Valle del Cauca.

2. Participar activamente en los programas de induccidn, induccion, entrenamiento, capacitacion y me!oramientp
de la culiura arganizacional que se programen desde la coordinacién del Centro Valle INN y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.
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Participo con las diferentes alcaldias de los municipios del Valle del Cauca en Ia, induccion, reinduccién,
entrenamiento, capacitacién a los diferentes empresarios de la region inscritos en el programa Valleinn donde
se les ha compartido la cultura organizacional y se han invitado a los diferentes programas de formacién y
capacitacién que tiene la Gobernacion del Valle, como programas contables, para que aprendan a optimizar sus
finanzas, gastos operativos, gastos administrativos, con el fin de fortalecer su economia.

3. Brindar ia informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que estd siendo articulada
desde el Centro Valle INN.

Cumpilio la agenda realizada para el mes noviembre a emprendedores de todo el Valle en colaboracién con el
SENA promoviendo la activacién econdmica, aportando a diferentes proyectos y reactivando empleos. Se
realizd un cronograma con empresarios de candelaria tanto de productos como de servicjos impartisndo
conocimientos claves para la difusion y crecimiento econtmico de la ragién, orientados al servicio al cliente,
técnicas de ventas y fomentando el emprendimiento individual como una posibilidad de auto empleo, que
consiste en tener emprendimientos individuales en calidad de unidades productivas, va que la region carece de
emplegbilidad. De manera muy especifica con cada persona se revisaron sus emprendimientos para poder asi
mismo orientarle al logro de objetivos de acuerdo a su producto o servicio.
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4. Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre ofros.

Realizo visita a empresarios para reactivar sus empleos, ademas se acompanio el fortalecimiento de 25 empresas
del Norte del Valle en la ruta de intemacionalizacién. Realizando el foro VALLE-REUNE con enfoque
agroindustrial. Excelente oportunidad para los empresarios y emprendedores del municipio de Cartago, esta vez
con enfogue internacional, via exportacion.

5. Disefiar estrategias de COMUNICACION y publicidad para la divulgacion de ejecucion de los proyectos que se
desarrallen en la SEDEC, en los diferentes medios de COMUNICACION.

Disefio en conjunto con €l equipo de trabajo las estrategias de comunicacion y publicidad para la divulgacion de
los proyectos de la sedec, donde se establecieron canales de comunicacion tanto digitales como fisicos,
redaccion, vistas, alcance, esto con el fin de lograr mayor visivilidad en las diferentes redes saciales de las SEDEC
y demas medio de comunicacion.



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca Vo - &
ersion:
INFORME DE SEGU“’WIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Péagina 6 de 11

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la informacion en la pagina web y redes
sociales de la SEDEC.

Realizo el seguimiento y la programacion del mes de noviembre, con el fin de velar por la comrecta actualizacion
y adecuado manejo de la informacion cargada en las las diferentes plataformad digitales de la SEDEC,
cronograma que se llevo a cabo satisfactoriamente.

7. Apoyar la alta gerencia en los procesos de loglstica, montaje y coordinacién de eventos o espacios de trabajo.
y trabajo conjunto ptblico - privado, entre los actores que hacen parte del ecosisterna del emprendimiento.

Apoyo a la alta gerencia en los diferentes procesos de logistica, donde se realizaron montajes, se coordinaron
refrigerios, sonido, salones, publicidad, divulgacion del evento por los diferentes medios, enire otros. En las
diferentes actividades que se realizaron a o largo del mes con los emprendedores.
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B. Capacitar, asesorar, acompafar y adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores y organizaciones, en

areas técnico - empresariales.

Capacito, asesoro y acompafio a las diferenies PYMES del departamento del Valle del Cauca, donde se le oriento
sobre temas financieros, marketing digital, ventas, servicio al clintes, orientacion al logro, punto de equilibrio,
finanzas personales y empresariales, gestion humana, proveedores, quejas y reclamos, esto con el objetivo que
el emnprensario o emprendedor, pueda llevar su negocio a ofro nivel, cumpliendo con lo minimo establedido para
que su negocio avance y cada dia crezca.

»

9. Asislir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho del secretario y Gobernacion.
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Asistio a todas las reuniones convocadas en el mes de noviembre como se programo desde un inicio, en los
diferentes municipios como los son Candelaria, Buga, Tulua, Cartago y demas alcaldias del departamento al igual

que la Alcaldia de Cali, Infivalle, el Sena y al gremio de universidades donde el secretario tiene muiltiples
reuniones.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

£ & » D B
J oM Arres e

Yk pea o roywive oo of

Apoyo el debido seguimiento a las aclividades realizadas por la dependencia y gestion de calidad MIPG
integrados en el sistema de desarrollo administrativo, gestion de Iz calidad y control intemo con el fin de generar
resultados en procesos seficientes donde el objetivo es fortalecer el liderazgo y talento humano, agilizar, simplificar
y flexibilizar la operacion, desarrollar una cultura organizacional solida, promover la coordinacion interinstitucional,
fortalecer y promover la efectiva participacién ciudadana.

11. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas trazadas en el
proyecto estratégico. '
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Cumplio con la agenda suministrada por el director y coordinador para llevar a cabo los objetivos vy metas y
promover su vision y mision de la secretaria De Desarrollo Econdmico. Se acompaiia en las diferentes actividades
desarrolladas en los municipios de Cartago, La cumbre, Buga, El Cairo, Ansermanuevo, Buenaventura, Mulalo,
Loboguerrero.

12. Apovyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Publicaciones Respuestas Multimedia M

13 PEDRO ANDRES BRAVD reposteado
o Reddi @ @ReddiCalombia - 2h
o HAEstaHors | Estamos presentes en

H#Qualinn2023 , el Simposio da
Innovacidn en #ExcelenciaCliniza de
@camaracali ; con nuestro tiltimo
#Experienceday del afio, donde los
asistentes podrin conocer los #pilches
de 5tecnologias regionalesy S
nacionales sobre #inncvacién en

#salud.... Mostrar mas

o 1z os Wl 101 2

11 PEDRO ANDRES BRAVO reposteado

@ Luis Fernando Perez @lfpperez - th
1 #WaEstaHora estamos en #Qualing 2023,

nuestra Simpasio de Innovacién en

#ExcelenciaClinica. Es la séptima versidn

de este evento, que en sus seis ediciones

anterfores ha reunido un total da 1.7

asistentes. Para este afio, esperamy

presencia de més de 200, A

Apoyo, divulgo y compartio todas las publicaciones realizadas por SEDEC en las diferentes redes sociales como
Facebook, Instagram, Twitter. Se realiza seguimiento a todas las actividades divulgadas por redes sociales, se
comenta y se sigue de cerca todo lo relacionado con las actividades de las redes, muy pendientes de resolver las
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dudas de los empresarios generando comentarios de valor que ayuden a la visibilidad del trabajo que viene
desarrollando la Secretaria de Desarrollo Economico, en conjunto con los demas entes relacionados.

ISEGUIMIENTO:ADMINISTRATIVOZSEE Sl i S e e ey
E! contratista ha ctimplido con el pago oportuno de los aportes Iega!es de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL. Segin la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. -El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de [as causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para ester contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003.

ENTO EINANCIERO PR SRR T
COSTOS DEL CONTRATO _ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Val ob i
Concepto Valor (Anticipo, alor Servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $8.360.000
Valor Adiciones [
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $8.360.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $4.180.000
Valor total ejecutado $4.180.000
Valor saldo por
Socutar $4.180.000
Intereses moratorios $
[SEGUIMIENTORZ R i ] a2
i NO APLICA ' i
[ R
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i El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
{# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
{ inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
%con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

! El contratista realiz6 los aportes obli ligatorios al Sistema General de Segundad Sccial.

[INFORME SOBRE SANCIONES M ERE R ks oo B
| SIN NOVEDAD ;
INEORMESORRE LA PARTICIPACIONSOCIALEN LA EJECUCION DELC

MECANISMOS DE CONTROLSOCIALO VEEDURIAS:CIUDADANA i ; e
SIN NOVEDAD }
| Fecha del proximo informe | 8 i de Diciembre | de 2023 !

Eae
Ll?ara constancia de lo antenor firma la presente acta el Super\nsor a los !

diasdelmesde |  Noviembre | de ] 2023 |
JESU ESCARRIA AGUADO
Subyector Tecnica de Apoyo a la Gestion
C.C16551084
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao f Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identific6 que ANGELA VIVIANA MUNOZ VALENCIA con CC No. 41958861, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de ultima cobertura: 22/11/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 890399029 - GOBERNACION DEL Fecha de inicio de Contrato: 01/11/2023

VALLE DEL CAUCA Fecha fin de Contrato: 31/12/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301021415516.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de noviembre de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ANGELA VIVIANA MUNOZ VALENCIA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 41958861 esté registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 41958861

NOMBRES Y APELLIDOS ANGELA VIVIANA MUNOZ VALENCIA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 92

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 40

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 14/11/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MUNOZ VALENCIA ANGELA VIVIANA identificado(a) con CC numero 41.958.861 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 07 de junio de 2002 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 14 de noviembre de 2023.

Cordialmente,

77 /7 /
Vet

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



