.. :;":".:';::“ snm e Salud

Centro Oriente ES.E

SUBRED INTEGRADA DE $ERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO ~ GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2011-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 1417 Proceso que pertencce: MISIONAL
No. CONTRATO - OFS: 2023 C.1.P, No: 83 Servicio al que pertencee: |URGENCIAS
Unidad a la que pertencee: | UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista: [EDWARD STYBEN ZURIGA BONORQUEZ | €.c. [1.013.669.963 | @ [BoGOTAD.C.
Fecha Inicla: 2023-01-21 Fecha Terminacitn Inelal: 2023-04-20 Valor Mensual: |§ 6.348.060 Yalor a cobrar: 5 4.399.581 [
ADICION/ | vaLoRr FECHADE FECHADE ~ | sesoe cvestave | YALOR PAGOZ [ 130k : FECHALE
0TROSI | ADICION ok INICIO TERMINACION CTA COBRO PALURA FAGAR SEURIDAD NOMERO DE PLANTLLA RGO
1 429.102 RGO 21/04/2023 20/05/2023 I |ENERO 5 593.2%0 §21.80 9445191045 60172023
E] 4.598.552 64 | 21/05/2023 061202 2 |FEBRERQ 4,746.240 £26.50 9446893542 /0212023
3 2.468.690 a3 6/06/2023 077202 1 |MARZO § 6.130.560 SHT.80 0448194102 J03/2023
4 0.191.163 61 6/07/2023 JOR/202 4+ |ABRIL 5.9214.856 §21.800 9449619344 /047202,
5 6.101.191 2122 6/08/2023 20/08/201. i |MAYO 982866 5 733.600 450970595 - 945079874 /05/202,
6 6.630.196 2375 | 21/08/2023 0/09/202 & |JUNIO 5 B.EB7.284 5 865.100 452161697 - 94522229 14/06/202.
7 6,065,924 1784 | 20/09/2023 0/10/202 7 |JULIO §$8.323.012 5 L.103.500 9453635176 7/07/202,
¥ 916.942 2921 | 11/10/2023 0/11/2023 b AGOSTO 6,559,662 5 1.036.800 9454804744 /08/2023
9 7.617.672 ] 11/11/2023 20/01/2024 % |SEPTIEMBRE 6.982.866 5 516,800 9456230966 92023
10 4.826.312 10 |JOCTUBRE 6.348.060 §70.600 9457756258 /10/2023
11 6.982.866 11 |INOVIEMBRE 6.136.458 792300 458977940 -945895633] 16/11/2023
12 12 |DICIEMBRE 1 4.399.581 764,400 460639568 - 946045181 18/12/2023
] 13
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Errae Tl | ol s PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
conirato
$17.798.400 § 74.628.010 5 72.014.725 5 2.613.285

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
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BOGOTA D.C.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
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UZ GUISELLE LINARES JIMENE?
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CUENTA DE COBRO No. 12

FECHA 31/12/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ
C.C. 1013669963

LA SUMA DE

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS ($4.399.581)

Por concepto de 125 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1417 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

/

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ :

C.C. 1013669963 |
CELULAR: 3204117743 DIRECCION: TRASVERSAL 35 BIS # 37 - 105 SUR
CUENTA DE AHORROS N°® 0550488418495385 DE DAVIVIENDA

"!M. i
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e aportes Resumen de Pago por Administradora

,
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
, ICBF
CC 1013669961 ZURIGA BOHORQUEZ EDWARD STYBEN | INDEPENDIENTE PRINCIPAL transversal 35 bis # 37 - 10 | BOGOTA-BEDGOTA D.E. 4684128 Ho
sur
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202311 02311 3560565643 9460639568 N 2013712115 2023712/26 | HEQUI 1 $306,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO

~~ TCoDIGO" T NIT " DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO' INTERESES MORA' "\ SALDOS ELLE
IR : B : s e _ .. INCAPACIDADES . i 5 A
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5156,%00 $1,700 S0 5158,600

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $156,900 $1,700 ] $158,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $23,800 5300 50 524,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $23,800 $300 S0 $24,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5§122,600 $1,400 0 $124,000

SANITAS EP5005 800,251,440 [ 1 $122,600 $1,400 S0 $124,000
. ; T g $303,300 153,400 {
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