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Secretariy de Seud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CODIGO: AP-TA-FT-014

s«bmmgmmsmuamwe APOYO — GESTION DE CONTRATACION VERSIN: 03
R AT - FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FECIIA: 2021-12-27
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
PS 1426 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 2023 C.D.P. No.: 83 Servicio al que pertenece:  |URGENCIAS
i Unidad a la que pertenece: |[HUMES SANTA CLARA
Nombre del Conteatista: |ANDRES FELIPE VASQUEZ VASQUEZ |  cc[1073,518780 | 4 [Funza |
Fecha Inicio: 2023-01-21 Fecha T:rr'm'n-rién incial: 2023-04-20 Yalor Mensual: |§ 6,130,560 Valor a cobrar: | $ 5,023,807 |
ADICION/ | © VaLoR FECHA DE FECHA DE N | MES DE CUENTA DE VALOREAGO| oy : EFCHADE
OTRO SI ADICION CcDp INICIO TERMINACION CTA COBRO VALORAPAGAR SEGURIDAD NUMERO DE PLANILLA I'a\FO
20 SOCIAL PLANILLA
1 18,391,680 83 21/01/2023 20/04/2023 I |[ENERO $ 395,520 783,300 64475338 02/01/2023
p 5,135,130 2 _|[FEBRERO $ 5,537,280 734,300 5355609 07/112/2023
i 3,032,962 3 |[MARZO 6,328,320 685,300 6015345 03/113/2023
4 8,323,012 4 |ABRIL 8 6,348,060 783,300 { 761 05/04/2023
5 5,995,39 5 IMAYO $ 6,348,060 786,000 67676102 - 68565163 | 08/05/2023
3 4,055,705 2375 ¢ _|JUNIO S 8,040,876 785,700 68454709 13/06/2023
& 7,899,808 21/08/2023 20/09/2023 1 _|JULIO 6,877,065 995,200 6915925¢ 13/07/2023
X 7,617,672 21/09/2023 10/10/2023 5 _|AGOSTO 8,040,876 51,200 6994899 10/18/2023
9 7,194,46 9 |SEPTIEMBRE |5 7,617,672 059,600 7064806 13/09/2023
10 7,194,46 10 |OCTUBRE 5 7,194,468 003,800 7163679 11/10/2023
11 5,023,80¢ 11_INOVIEMBRE $ 7,194,468 003,800 7243861 14/11/2023
12 12 |DICIEMBRE 1 |8 5,023,807 36,500 73333171-73498422 | 18/12/202]
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
- D T CONTHATD CONTRAD PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 18,391,680 § 79,864,112 $ 74,946,472 $ 4,917,640

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DI SERVICIO

DE SALUD CENTRO ORIENTEE S E.

Rel

Desde: | 2023-12-01

acidn de actividades para el periodo:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN

PRODUCTO O EVIDENCIA

CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

1 Realizar las actividades, 4 diapmi s lentzo del plande |Realicd las actividades, p ! diag At Bag dentro del plan de maneyo de s [Registro de hastona cluwca v el apli. suvo Dusmica
|mewio de su especialidad, de ww nnnera opori ¥ pcrllmr!e especialidad, de wa nnlua aporta y pcrumm (Grererucial
2 Tirindar una atencidn en salid buscanda los mejores extindares de oportunidad, integridad, Drind una atencion en salud buscando fos mejores estind. s turidad, inkcgradad, sali L lady  [Registro de hastona climca en el apli.. Lve Dusmica
siicienc i, comtimnzdad y pertuiencia, e un ambicrte de alencidn personalizads y humuoizada pertinencia. en u ambicite de stencidn persenalizada v beranizads G 2al
R - — -
- :;:‘ e e b ke de Lo SUBRED, 3008, oy 6 s servicios asistenciales respetano I suommrés institcional d la SUBRED, su visie, misién, estructra ~|Regisro e historia lusica en claph.. w0 Dinaca
scogiendo las dirccirices institionales ¥ - ommu reglamenios administrativos, Wcricos, cientificos y discip rgicado Lag Crerencial
A Fealizar las sctividades segin las necexidades de La subred dando cobertura en todas lef wnsdades en |Realicé las actividades segin las necesidades de Ls subeed dando cobetiza en todas las widades en donde 3¢ ofcrta Blegistra de hisworia clirgea en el apli. - ivo Dhramica
darcle s oferta el servicio v sea requerido el servicio y sca requerido Crerencial
InforeBir al pacicnic y st famalia sobre 1a condicion clinica, plan de mancjo, atencitn ¥ Indiorme al pacicrie ¥ su famslia sobee la condicion cliraca, plan de manejo, stencion y recomerndseiones de cgresa, Repistro de histori clis ol aple. v D .
5 |recomendaciones de epress, concer el prado de satisfsocion sobre lus servicios prestados v resolver |conocer el gradu de satisfaccion sobre los servicios prestados ¥ resolver igaetdes relaciondus con el process de G .J:I‘ -:‘:] i et s
invpaetudes relaciordas con el proceso de atencion atercion T
- Llevar pegastro de las actividades, proced € i  asi lizados L3 delas dades, procedimi € inter mantuve lizadod las infe staclist Repistes de Bitsrin etisies sat e aolic - iov D
6 |los informes estadisticos defusdos por 1 institacion y todus agquellos registros necesarios para ¢l deflidos par 1a instituciin ¥ odos aquellos registros necesarios para o cumplumiento de Los procesus de costos v b 1““_041 e srce el el s kom Lo en
cumplimsento Je los procesos de costos ¥ [achuracion hctracibn Ferency
7 | Respetar los derechus del pacicrte, curglir ol cadipo de ética medlica y las disposiciones legales Respeté los derechos del paciente, cunpli el codipo Jde ética mediea y bas dispasiciones legales pertinentes propias de |Registro de Rstoria clusea en el apli. tvo Dinarsca
perlanentes propias de los servicios en doade ze preste 13 atencion los servicios en donde se preste la alencion erenaal
M Realizar el seguisments v contral a pacientes en bos que se requicra su participaciin e arpartic tealicé el sepuinients y control 4 pacientes en Los que se Tequinid na participacion ¢ impart] instriceiones al equipn  [Registra de hastoria clinsca e el apd o tiva Dinarmcs
st cienes al equipo de salud sobre los procedimientos orderados de salud sobre Los procedimientos ondenados Crerenuaal
9 bnnl conceplos mbdicos que s¢ le requicran, realizar resineres de historia clinica, epicrisis u otros |Emiti (Nn;p!m m.\h:m e 5 me reg realicé de historia clinica, epicrias y otos documentos  |Repistro defastoria clinica en el apl - tive Dinamica
asisterciales o st e sean que fucron sali (Gerencial
Dilipenciar en formu conpleta, oportus, sistematizada y legible (en los casos en que se presenten. | Dhligencié en forma congpleta, opnrnm. sistematizads ) Tegible fen los casos en que se presentaron fallas del sisterna)
Tallas del aisterma, loa formatos) de las bastonas clincas, consentimeento informado, reportes de s Formutos de las hiss do, reportes de estudios y densis registros propios de me |Registro de bastoria clisca de formn oouesd enlos
10 |estiadios y demis registzos propios de su sctiar, de scoerdo o lo extablecido en la pormatividad nctuar, de acuerdo a 1 blecid ividad vigente, los p | de anbitonia ¥ demrs drectnoes | fommatos respoctivos gue pusterionm e fueron carguks
vigente, los procedimientos de m.huma y demad directrices rel las conel o de hslorias lacionadas con el mancjo de historias ¢linicas ¥ respaldand Ind.u las I lizadas al pacicrte con frma |en el aplicative Dinansca Gerercial
clinicas ¥ lidaralo pocdas las lizaclss al pacicnte con firma v sella y sella
11 | Garantizar b debida reserva de la informacion del paciente y de los regrstros clinicos Garasticé la debidda reserva de la informacion del pacicate y de los regastros clincos e i
Ciarantazar b mtegridad v adecusdo funiorerento de los equpos, elementos e instalaciones, asf i 2
coma la ilizaciom racional de los recursos que Ia Subved aporte al desarmollo de as actividades | (rrlieé 18 nbegridad y adecuado Guexiomarderia de los equpos, elamendos ¢ italacioncs. asi coma la walizacion o oo s et de crtrogs de - orial b proteccion
12 ; 4 : ., |racionl de 1as recuzsos que La Subred apurte al dessrollo de las actividades contratidas y responder por s
contratadas y responder por su repasicion o reparacion cusndo los dafios se ocasionen por negligencia i " la ; - " B sdes de o persoqal € mnsumng
2 inadceunda maripdacie de los mismas repasicidn o reparacidn cuando los daflos se ocasiopen por neghipeneia o inadecuoda manipulacion 3 LTS
3 Repartar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propicdad del  |Reporté al drea de Recursos Fisicos = Actives Fijos de Ia SUBKED, lox squipos de ms propiedad, que se destin a | Registro en |23 acta de erirega de o orial de prolocdius
coniratista, que s¢ destine a lax actividades an sencisles Las sctividades asisterciales [ecrwnial € inianng
Participar enel d 1) J de las politseas ‘ Participé enel & Ho, i L de las politicas insticianales, sistema ro e .
14 Jinstibacsonales, sistema integrado de gestion, aereditachon, ug\.nd.ul del paciente v denis actividsdes [stegrad de gestion screditaciin, scsunh.! del p.u.am deawis actividades envnarcadus deitro del sistcrs '“:J:\":"l" histuria climca en el apl... uvo hrumica
das dentro del sistema obligatorio de garantia de la calidad whligatario de garantia de la calidsd TR
15 E‘A.mc_lw en las diferentes actividades del servicio, jormadas de capacitscion. inducciin, rewsones,  |Participé ﬂl].llhilfﬂ\:m actividades del servicio, jormmdas de capacibicidon, indwcitn, rowkones, comiés ¥ eventos Flegistrn e lay stias e asissencio s capacitcionss
comutés ¥ eventos a los cuales sea convecado a loa cunles fu comvocado
= = = r = _ P 7 T AR o N
16 Purhcipas enta 3 # S Fadcrcnci do s, rumales, Fticipc o la clabanicidn, aciil ik e i manle, pros ¥ Regiatro en lad actas Jde asisterana 3« s iliciones
T d ¥ aquee aplhig: | servicia pratocales que spliquen ol servicio
17 ﬁ;:’u::‘;:‘“"“[ o bax sctvida NS HNO G i YRR | ot o la Ertidad en las actividades que demendd seyin requeri les y exira imstitiioniles  |R gatro e bas actas de asistencin 8 . jawitaciones
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CUENTA DE COBRO No. 12
FECHA 31/12/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 200.959.051.7

DEBE A:

ANDRES FELIPE VASQUEZ VASQUEZ
C.C. 1.073.518.780

LA SUMA DE

CINCO MILLONES VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS SIETE PESOS
(S 5.023.807)

Por concepto de 120 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1426 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

Dogsy -

ANDRES FELIPE VASQUEZ VASQUEZ

C.C. No. 1.073.518.780 ‘

Teléfono: 3005302708 ’ |

DIRECCION: CALLE 5 # 5 - 95 TORRE 7 APA 204 MOSQUERA

N° DE CUENTA: 0294000200100409 CUENTA DE AHORROS BBVA

‘"hur”, "~
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