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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 1:00 — 4:00 PM Fecha: 5,6,7f 12/23

Lugar: Modalidad: Familiar “DIMF” - UDS: ESPERANZA 5

Dependencia que
Convoca: AGENTES EDUCATIVOS Y AUXILIARES

Generar experiencias acogedoras en esta temporada navidefia en familia
Proceso: para el disfrute del juego, las expresiones artisticas, la exploracion y la
literatura con los nifios, nifias, mujeres gestantes, padres y acudientes

Las actividades rectoras de la infancia aportan de manera significativa
aprendizajes en los nifics que desarrollan procesos de educacion
Objetivo: in_icial, ngrando a pqr:t_ir de e’stas,. adguirir conocimientos, estimula;r las
dimensiones: cognitiva; comunicativa, corporal, personal social y
construir representaciones de acuerdo a su nivel de conocimiento.

AGENDA:

&
o

Bienvenida

L)

% Oracion
«» Desarollo

<+ Decisiones - -

BIENVENIDA: durante este proceso se tuvo a bien como primero darles la bienvenida a todas las
famitias que asistieron al desarrollo de la actividad el dia, seguido se les indago por el estado de animo
de cada uno de los nifios y nifios del programa.

Seguid de esta se procedio a realizar una oracion la cual estuvo a cargo de una de las mamitas
asistentes a los procesos educativos. después de esta se desarrollé una dinamica para romper el
hielo con cada uno de los participantes, la actividad tuvo como titulo, no me has visto no me han
conocido, la cual nos permitio conocemos los unos con los ofros durante el desarrollo de la temética.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa do este documento so considera camo COPIA NO CONTROLADA.
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DESARROLLO: Durante el desarrollo de la tematica, iniciamos dandoles una pequefia charla de como
podemos involucrar a nifios y nifias en cada una de las actividades rectoras como lo son El arte, el
juego, la literatura y la exploracion del medio , de la infancia , ya que facilitan a los nifios aprendizajes
relevantes a partir de actividades que no solo seran satisfactorias y entretenidas, sino que también
permitiran [a estimulacién de la dimension cognitiva, comunicativa, corporal, personal social y
estética. E! arte estaimplicado en las actividades que se desarroilan habitualmente, el hecho de cantar
un arrullo aparte de ofrecer franquilidad acerca a los nifios a la expresion artistica musical, la cual se
fortalecera con el uso de canciones de cuna, rondas infantiles, cuentos cantados entre otros que
permitiran una proximidad a la expresién verbal y corporal favorecrendo su comumcacmn y
moftricidad. :

El juego es una iniciativa natural en la infancia, 1os nifios poseen una gran imaginacion y no
necesitaran de muchos elementos para edificar un Iugar__de juego, estos juegos se pueden
desarrollar con sus pares, con sus familiares, con sus compafieros o pueden desarrollarse de
forma individual; esta accion estimula la interaccion social, a colaboracion, la solidaridad, el

respeto, entre ofros valores que fortaleceran sus relaciones interpersonales

La literatura aproxima a los nifios al universo de la imaginacion, no se requiere de mucho.

Brindar a las nifias y los nifios oportunidades para conversar, hacer preguntas, narrar y

construir historias sentir reconocidos, ademas de que les permite desarrollar habilidades sociales,
emocionales, cognitivas y de lenguaje. Etintercambio lingliistico y expresivo entre las nifias, los nifios
y los adultos cercanos se encuenfra cargado de afectos, intenciones, deseos, expectativas y
emociones que las nifias y nifios perc:ben e, interpretan con facilidad y que dejan marcas indelebles
en su ser. Desde ese momento as nifias y los nifios, reconocen cémo [o ven y lo descifran los demas,
codmo los quieren, los escuchan, los tienen en cuenta y los cuidan estas percepciones alimentan la
imagen que tienen sobre si mismo y su desarrollo emocional. Asi capta el sentido general de lo que
se le dice, la intencion y la emocion que las acomparia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento ss considory camo COPIA NO CONTROLADA,
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DECISIONES:

< Motivar a los nifios y nifias a que se motiven por cada una de las actividades rectoras ya que
les permite desarrollar habilidades y destrezas.

<+ Orientar a las familias para que saquen espacios recreativos para'disfrUtar con la familia.

% Tener claridad de porque es imporiante generar espaCtos recreatwos con Ios mnos nifias ,
madres gestantes y lactantes.

LOGROS:

< La familia y/o cuidadores aprendieron la lmportanma que tlene generar espacios de disfrute
con la familia.

+» fomentar y promover sus hablhdades mentales Fomenta en los nifios y nifias el amor por la
fectura.

++ explorary conocer cada '_Uno de Ios factores'qUe_es_téh a su alrededor.

Compromisos / tareas = = - "Responsables Fechas
. . L - | Cuidadores, nifios, y agentes
Sacar espacios para el disfrute en familia | educativo - auxliar 15M12/2023
Generar espacios de confianza tanto, paralos | Cuidadores, nifios y agentes 15/12/2023
nifios , como para la familia.. educativo — auxiliar
Poner en practica cada unade las actnndades . o
rectoras , ya que permite que ef nifio desarro[le gg&ig%%ei’ ;J?(ﬁf’a! agentes 16/12/2023
habilidades y destrezas :
: FIRMA ASISTENTES
No'rr'zbre Cargo / Dependencia Entidad Firma
SUYI MILENA HINESTROZA P AGENTE EDUCATIVA M NUEVO SOL ‘%(_:H; }-(’ ' @_J-.o*z,a
MIGDONIO SALAZAR PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICA | Mi NUEVO SOL i DA B -
.. .. Fecha Hora Lugar
Préxima reunion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier topla impraza de oste docurmento se contidera come COPIA NO CONTROLADA,
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ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sa considera como COPIA NO CONTRCLADA.
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NIT: 900.835.300— 3

ACTA DE REUNION

Ciudad y fecha: QUIBDO Hora de inicio: Hora de terminacioén:
12,13,14 de DICIEMBRE DEL 2023 01:00 pm 04:00 pm

Lugar: UNIDAD DE SERVICIO Comunidad: Afro e indigenas
Modalidad: Familiar “DIMF” Dirigida a: FAMILIAS BENEFICIARIAS
Tema:

1. FERIA DE LOS VALORES
2. LAVADO DE MANO

Responsable;: AGENTES EDUCATIVOS Y AUXILIRES PEDAGOGICOS

Orden del dia:

BIENVENIDA: DOCENTES

ORACION: BENEFICIARIOS

DESARROLLO: TALENTO HUMANO Y FAMILIA BENEFICIARIAS
COMPROMISOS: TALENTO HUMANO Y FAMILIA BENEFICIARIAS

OBJETIVO
Crear espacios significativos en el encuentro grupal con los nifios, nifias, mujer
gestante, padres y cuidadores, En cuanto a la feria de los valores la cual nos ayuda en
intercambiar experiencias, realizar Liuvia de ideas y con un acompariamiento
pedagdgico, llevando a la practica en el interior del hogar y a la comunidad en general
todo lo aprendido durante el encueniro feniendo siempre presente la participacion de
los nifios y nifias en las comunidades para la proteccidn de sus derechos y deberes.

DESARROLLO DE LA TEMATICA

s mingeveselgdhotmail com




4 CORPORACION
2 MINUEVEO

COMPHOMETIION CON ON MEMHIC MANANA,

NIT: 200.835.300—3

Durante los dias 12,13,14 del mes de diciembre del 2023, se recibieron a las familias
beneficiarias del contrato 146 de la corporacion mi nuevo sol con un caluroso saludo de
bienvenida donde le damos a conocer reiteramos lo importante de asistir a los
encuentros grupales, acto seguido se realizd una oracion con el fin de dar gracias por
todo lo recibido y permitimos estar unidos para dar inicic al desarrollo de las
actividades, posteriormente se invité a una mamita a leer una (reflexién que dice el
respeto por nosotros mismos por nuestros valores debe anteponerse a cualquier temor
0 deseo de agradar a los demas).luego se realizo unas series de preguntas como:
¢ Qué ensefanza les dejo la frase reflexiva?

éa qué nos invita esta reflexion?

¢estan de acuerdo o en desacuerdo con la reflexidon, por qué? Este es con el fin de
armonizar el momento y entrar en confianza con las mamitas presentes, para el tema
FERIA DE LOS VALORES, ios valores son los planteamientos culturales que se
inculcan desde muy pequefio, por lo que dicta un régimen conductual correcto por lo
que se sigue técnicamente se habla en una buena persona.

se realizé unas actividades en las cuales estuvo a bien apoyar a las familias con el fin
de fortalecer el desarrollo infantil. Es importante darles a conocer a los usuarios que la
participacion de los nifios y nifias en cualquier evento es importante porque ayudamos
a desarrollar cada una de sus habilidades la capacidad que tenemos los seres
humanos de percibir estimulos internos y externos.

Fue muy importante que las familias aportaran cada uno del tema correspondiente a
los valores que se han perdido en nuestro hogar, ya que es la mejor herramienta que
se debe inculcar a la-infancia con buenos ejemplo.

lLos valore como tal tenemos:
Respeto

Amor

Tolerancia

Responsabilidad

Honestidad

Honradez -

Fe

Paz

Paciencia etc.

e 9 @
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COMPROMETION CON LN MHION MANANA,

Adicionalmente también estuvo a bien trabajar temas como lavado de mano, donde se
les dio a conocer a las mamitas sobre la importancia de que los nifios y nifia obtengan
una buena higiene personal ya que sirve para prevenir la propagacion de
enfermedades infecciosas y ayudar a nifios y nifias a llevar una vida larga y saludable.

Para culminar el encuentro se les agradece a los presentes por su asistencia y se les
recuerda la asistencia y puntualidad para el proximo encuentro.

RECOMENDACIONES

1. Poner en practica lo aprendido durante el encuentro los valores.
2. Darle camplimento a los temas tratados durante el mes
3. Tener una buena higiene en cuanto al lavado de mano constante.

ACTIVIDAD O COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
Asistir a Jos encuentros grupales y ser ' 12,13,14 diciembre 2023
puntuales. Familias

) beneficiarias
Practicar en familia los temas | Familias 12,13,14, diciembre 2023
desarrollados con el talento humano. | beneficiarias
Talento humano

) ) FIRMAS DE ASISTENTES

Nombre Cargo/ Entidad Firma

| dependencia
Jhon Fredy M | docente Minuevosol | F)o, F5. M0
e - % ﬂ
Lucy pastora | Auxiliar P Mi nuevo sol L’U . Deshor
Kelly Claritza | coordinadora | Mi nuevo sol :)4{[,/ Ot
/

sl mingevasol@hatmml com
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 37

Hora: 2: OOPM A 5:00 PM Fecha: DE 05-06-07 DE DICIEMBRE

Lugar: QUIBO - CHUSCALITO

Dependencia que )
Convoca: COMPONENTE PEDPAGOGICO

PREVENCION DEL SUICIDIO Y PREVENCION DE

QUEMADURASCON POLVORA (PRACTICA 15y 16 ACCIONES
15.4, 15.6)

Proceso:

<+ Tomar medidas de precaucidon con las nifias y los nifios
_ frente al acceso a la cocina con fogones encendidos,
electrodomeésticos, toma corriente, cables expuestos y
demas riesgos de quemaduras o electrocucion.

% Identificar en su territorio los lugares de riesgo para la

Objetivo: primera infancia.

’.
0’6

Tomar medidas de precaucién con las nifias y los nifios
frente a los cuerpos de agua (rios, quebradas, lagos) o
reservorios (pozos, aljibes, alhercas) para mitigar el riesgo
de ahogamiento.

< Involucrar a las nifias y los nifos en las festividades
culturales o tradicionales de su territorio o cuitura.

Agenda:
< Bienvenida
< Inicio de la jornada

< Socializacion del tema a tratar

L)
L1

Espacio para preguntas y respuestas

25d

Evaluar lo impartido en la jornada

*,

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualtuier copla impresa do aste dacumento se considera camo COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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FAMILIAR

Desarrolio:

Siendo las 1:00 P.M. de los dias 05, 06, y 07 del mes de Diciembre del afio en curso, se reunit
las docentes y los auxiliares MAIRA ALEJANDRA PINO RODRIGUEZ, MARIA CRISTINA
DOCARY TUNAY,LEIDY JOHANA RODRIGUEZ ARIAS, ADRIAN FELIPE TELLO, LEIDY
ASPRILLA MOSQUERA, ORLANDO RODRIGUEZ MOSQUERA, ANA MIRNA PALACIOS
PALACIOS, MELIZA MACHADO MENA, BETTY DEL CARMEN TELLO, ROSA MARY
MORENO,YARLIN ROMANA PALACIOS, ROSA EMILIA HINESTROZA, vy las familias
beneficiarias con la intencionalidad de socializar, encaminar y propiciar un ambiente sano y
acogedor para dinamizar las actividades programadas.

Al llegar al punto de atencidon, se retroalimento con las familias beneficiarias la importancia de
mantener los cuidados y las medidas de bioseguridad, teniendo en cuenta las infecciones
respiratorias y bacterias que se encuentran en nuestro medio ambiente, que se trasmiten con
un saludo, estornudo, Se realizé el lavado de manos con ia ayuda del talento humano y las
familias beneficiarias; seguido de una oracién dandole gracias a Dios por permitirnos estar con
vida, salud para compartir en el encuentro.

Enseguida se socializo con los beneficiarios las actividades programadas, resaltando los
objetivos de este encuentro grupal, y los pasos que se van a desarrollar.

Para iniciar esta actividad se utilizé el método participativo, donde cada participante dio su
punto de vista, se utilizaron carteleras, la cuales llevaron imégenes y mensajes que ilustraron
la temética a desarrollar, se realizaron una serie de preguntas tales como: ¢éComo puedes
orientar a los nifios sobre el uso de la pélvora?, 4Como afecta el uso de la pdlvora en nuestra
salud y seguridad?, ¢éCodmo prevenir el suicidio?, éQué estrategia propones para prevenir el
suicidio?, obtenido cada uno de los aportes dados por las familias beneficiarias se concluy6 que
Como se puede orientar a log*nifios sobre el uso de la pélvora: No manipulando pélvora,
pueden ser espectadores, mas no manipuladores, no comprar luces artificiales en lugares
clandestinos, ensefidndoles a los nifios que no hay polvora inofensiva, toda pélvora conlieva
un riesgo; En este orden de ideas, Como afecta el uso de la polvora en nuestra salud y
seguridad: Puede provocar muerte subita, trastornos de hipertension, problemas cardiacos,
colapsos nerviosos y otras dificultades de salud, Como prevenir el suicidio: Con ayuda
profesional, dar buen afecto a los demas, escucharnos y darnos mucho apoyo, Qué estrategia
propones para prevenir el suicidio: A través de politicas de salud mental, politicas para
disminuir el consumo de estupefacientes.

Se trabajé las actividades rectoras Momento del juego: Con las nifias y nifios de 0 a 6 meses
una estimulacién temprana a través del juego consiste en inflar unos globos acostar a los
nifios en unas colchonetas colgar los globos y que ellos sigan las direcciones de los mismos.

Con las nifias y nifios de 2 a 5 afios Se realizara una competencia con bombas entre los
participantes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa do este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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FAMILIAR

En el momento del arte: se invitd a las familias beneficiarias a realizar un mofio navidefio
con cubetas de huevos como también se realizo un arbolito de navidad con cubeta de huevo y
por Gltimo un adorno navidefio con vasos desechables.

En el momento de la literatura: Con la intervenciéon del talento humano se les ley6é una
reflexién acerca del suicidio titulada Esperanza extrema.

Las familias expresaron sentirse muy bien en el encuentro, ya que fue muy enriquecedor,
dindmico y sobre todo participativo.

Con estas dindmicas se desarrollaron cada una de las actividades rectoras (El juego, el arte,
la literatura y la exploracion del medio)

Agotado el orden del dia se da por terminada la reunién a las 5:00 pm.

Decisiones:

>

<% Escuchar mas y estar al pendiente de las emociones de los miembros en el hogar.

>

# No permitir que las nifias y los nifios jueguen con pdlvora.

L/

% Estar siempre pendiente y al cuidado de las nifias y nifios.

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Que en esta y todas las navidades no se utilice la Familias beneficiarias | Vigencia
polvora para asi salvaguardar a las nifas y nifios 2023
Aprovechar esta fecha tan importante para la unidad | Familias beneficiarias | Vigencia
familiar y expresar a cada miembro de la familia 2023
nuestros sentimientos.
Ser replicadores del conocimiento adquirido en el Familias beneficiarias | Vigencia
encuentro. 2023
No tener al alcance de las nifias y nifios nada que Familias beneficiarias | Vigencia
represente peligro 2023
Realizar acompafiamiento permanente a los miembros | Familias beneficiarias | Vigencia
de la familia, en las diferentes situaciones emocionales 2023
gue se presenten.
Ser empaticos con cada una de las personas que nos | Familias beneficiarias | Vigencia
rodean porque no sabemos las diferentes situaciones 2023
por las que estan pasando.
Ser agentes trasformadores en los diferentes lugares | Familias beneficiarias | Vigencia
gue nes encontremos. 2023

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquisr copla impresz de aste documento sa considera come COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTCO DE DATOS PERSONALES DEL 1CBF Y A LA LEY 1381 DE 2012,
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Desz:g:é 1{ cia Entidad Firma
MAIRA ALEJANDRA PINO AGENTE CORPORACION
EDUCATIVA | MINUEVO SOL M ks D). Piae R
MARIA CRISTINA DOCARY AUXILIAR CORPORACION
PEDAGOGICO | MI NUEVO SOL [arie Docary  Tunal
LEIDY JOHANA RODRIGUEZ AGENTE CORPORACION
ARIAS EDUCATIVA | MI NUEVO SOL
ADRIAN FELIPE TELLO AUXILIAR CORPORACION
PEDAGOGICO | MI NUEVO SOL
LEIDY ASPRILLA MOSQUERA AGENTE CORPORACION
EDUCATIVA | MI NUEVO SOL
ORLANDO RODRIGUEZ AUXILIAR CORPORACION
PEDAGOGICO | MI NUEVO SOL
ANA MIRNA  PALACIOS AGENTE CORPORACION
PALACIOS EDUCATIVA | MI NUEVO SOL
MELIZA MACHADO MENA AUXILIAR CORPORACION
PEDAGOGICO | MI NUEVO SOL
BETTY DEL CARMEN TELLO AGENTE CORPORACION
EDUCATIVA | MI NUEVO SOL
ROSA MARY MORENO AUXILIAR CORPORACION
PEDAGOGICO | MI NUEVO SOL
YARLIN ROMANA PALACIOS AGENTE CORPORACION
EDUCATIVA | MI NUEVO SOL
ROSA EMILIA HINESTROZA AUXILIAR CORPORACION
PEDAGOGICO | MI NUEVO SOL
Fecha Hora Lugar
Proxima reunion 12 DE .
DICIEMBRE DEL | 1:00 PM QUIBDO - CHUACALITO
2023

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este decumento se considera como COPIA NG CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1585 DE 2012
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ENCUENTROENEL 7~ | DE DICIEMBRE DE 2023
HOGAR NRO. T
BETTY DEL C. TELLO MOSQUERA Rol: Agente Educativo

- ROSA MARY MORENO CUESTA Rol: Auxiliar pedagogica

NG NI

Tomar medidas adecuadas para tener agua segura para consumo y aseo.

+ Motivar y ensenar a las familias y nifios a tomar las medidas
adecuadas para tener agua segura para Consumo y aseo.

¢ i g h e B s 3
;mﬁ_{\\rzﬂn; 4 5

sl e
“ﬁ’;—,}? Fospi i

Momento uno: conectarnos

Experiencias: Al ilegar al hogar de los beneficiarios v sus R, .
familias, saludaremos cordialmente a cada uno de los alli | ~ECUrsos:
presente, después los invitaremos a hacer parte del| Talento humano
encuentro, haremos una pequefa oracidn donde le | Miembros del hogar
daremos gracias al creador por permitirnos reunirnos en
aquel |lugar, de igual manera le pediremos nos permita
realizar la tematica, luego formularemos algunas
preguntas como: itoman las medidas adecuadas para ’
tener agua segura para consumo y aseo etc.? éDe donde
sacan el agua para consumo y aseo? ¢Utilizan la misma
agua para cConsumo y aseo?

Momento dos: construyendo juntcs

Experiencias: Recursos:

o o Talento humano
se realizaran actividades donde se les [levaran unas
carteleras en las cuales se les mostrara, como tomar las
medidas adecuadas para tener agua segura para consumo
Yy aseaq.
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Miembros del hogar

Momento tres: comprometamonos

Experiencias:

La familia se comprometiod a tomar las medidas

adecuadas para tener agua segura para Consumo y

aseo0.

Recursos

Talento humano
Familia

£ Qué les gusto y gue no del
encuentro?

Le gusto [a forma dinamica e
ilustrativa de cémo trabajan y
_ensefan.

Lo que aprendieron de este
encuentro:

sobre la importancia de tomar las

- medidas adecuadas para tener agua
. segura para Consumo y aseo.

cQué sugerenc:as tiene la familia?

Que se le realicen mas actividades similares.
y se sigan ensefiando de manera dinamica

vy participativa.

Compromisos para el préximo
- encuentro: para el proximo
encuentro se comprometieron a
. tener las medidas adecuadas para
. tener agua segura para consumo y
. aseo

:Considera que se alcanzd la
intencionalidad delencuentro?
Si se alcanzd la intencionalidad propuesta en
el encuentro

¢Cuai fue el mejor momento del encuentro?
sPorqué? 3
Cuando nos comprometimos a tomar las
medidas adecuadas para tener agua segura
para Consumo y aseo.
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¢ C6mo particip6 ia familia? ;Quiénes
: participaron?
* Elusuario vy la familia participaron de una forma muy activa, alegre y participativa.

¢Qué recomendaciones harian parael :Cémo se aprevecharon los Materiales
Proximo encuentro? o propuestos?
Para el préxime encuentro se recomienda . ‘Se aprovecharon muy bien porgue por medic de elios
continuar con la amabilidad como lo ha venido - 1a niRa desarrolla la motricidad fina

naciendo hasta el momento.

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la
participacioén y proceso de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro
en €f hogar, por parte del talento humano:

- Qué le gustd a KAILYN LUCIANA PIZARRO CHAVERRA del encuentro? ;Sobre qué
- converso? ¢Como participo?

A KAILYN LUCIANA PIZARRO CHAVERRA le gusto la cartelera, la visita de la docente y
- auxitiar vy se veia muy contenta con la visita.

+COmMo comunica sus infereses y necesidades?

Se comunica hablando

Aspectos a tener en cuenta en el proximo encuentro para favorecer el proceso de desarrollo
v aprendizaje de KAILYN LUCLANA, PIZARRO CHAVERRA.

Es una nifta muy inteligente
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ENCUENTRO EN EL ““""1‘“1“““ : DE CICIEMBRE DE 2023
HOGAR NRD. T -

BETTY DEL C. TELLO MOSQUERA Rol: Agente Educativo
ROSA MARY MORENO CUESTA Rol: Auxiliar pedagégica

LN

il

| A FAMILIA CONSTRIBUYE DE MANERA EQUITATIVA A LA ORGANIZACION Y
LIMPIEZA DE LA CASA.

+
Ld

Motivar vy ensefiar a las familias a contribuir de manera equitativa a
la organizacion y limpieza de la casa.

Momento uno: conectarnos

Experiencias: Al llegar al hogar de ios beneficiarios y sus R, .
familias, saludaremos cordialmente a cada uno de ios allj | “ECUISOS:
presente, después los invitaremos a hacer parte del | Talento humano
encuentro, haremos una pequena oracion donde le | Miembros del hogar
daremos gracias al creador por permitirnes reunirnos en
aquel lugar, de igual manera le pediremos nos permita
realizar la tematica, luego formularemos algunas
preguntas como: é{limpian de manera equitativa ia casa
etc.7 ¢CoOmo o hacen? {Coémo organizan ia limpieza?

Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Recurses:

. . Talento humano
se realizard una actividad donde se les mostrara como

organizarse de manera equitativa para limplar la casa.
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Miembros del hogar

Momento tres: comprometamonos

Experiencias:

La familia se comprometid a organizarse
equitativamente para limpiar la casa.

Recursos

Talento humano
Familia

£ Qué les gusté y que no detf
encuentro?

. Le gusto la forma dinamica como
. trabajamos y la informacién
__Compariida.

Lo que aprendieron de este
encuentro:

. aprendieron sobre la importancia de
- tomar organizarse para limpiar la casa.

¢Qué sugerencias tiene lafamilia?
Que se le realicen mas actividades
similares.

Compromisos para el proximo
encuentro: para el préoximo
encuentro se comprometic a

continuar con fa misma disposicion de

atender los encuentros.

¢Considera que se alcanzé la
intencionalidad del encuentro?
Si se aicanzo la intencionalidad propuesta en
el encuentro

¢ Cual fue el mejor momento del
encuentro? ;Porqué? ,
La realizacicn de la actividad con los miembros de la
familia, porque se vio la complicidad e integracién de
todos los patticipanies del encuentro. ,
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£Como participd la familia? ;Quiénes
participaron?
Ei usuario participd de una forma muy activa y pendiente.

¢ Qué recomendaciones harian para el

¢Coémo se aprovecharon los Materiales
Proxime encuentro? :

propuestos?
Para et préximo encuentro se recomiends Los materiales se aprovecharon de la mejor
continuar con la amabilidad como lo ha venido manera.

haciendo hasta el momento.,

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre Ia
participacion y proceso de desarrollo de la nifiz o el nifio durante el encuentro
en el hogar, por parte del talento humano:

- ¢Qué le gustd a MARTIN PALACIOS TELLO del encuentra? Mostro alegria al compartir con

los miembros de su familia. ;Sobre qué converso? Hablo sobre la tematica tratada. ;,Como
paricipé? participo activa vy dinamica,

¢ COmo comunica sus intereses y necesidades? a través del habla,

Aspectos a tener en cuenta en el proximo encuentro

para favorecer el proceso de desarrollo
y aprendizaje de MARTIN PALACIOS TELLO.

Es un nifio atento y juicios
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ENCUENTRO EN EL ] 11 DE DICIEMBRE DE 2023
HOGAR NRO. — |
ANA MIRNA PALACIOS PALACIOS Rol: Agente Educativo
MELIZA MACHADOC MENA Rol: Auxiliar pedagégica

Brindar a las familias orientaciones basadas en mejorar la calidad de vida a través
de acciones que le permitan vivir en armonia.

Momente uno: conectarnos

Experiencias: Recursos:

: : , Talento humano
En este momento ofrecemos a la familia un cordial saludo que

nos permita interactuar y crear un espacio de juego. dialogo de saberes
R . - L adernill
Luego invitamos a los miembros de la familia a participar de cu ilo
la actividad. . lapicero
celular

entre otros.




Momento dos: construyendo juntos e

Experiencias:

iniciamos con un juego descubro como tener una vida sana en
familia llamado “LA MONEDA”

Consiste en vendar los ojos de algin miembro de la familia,
luego en el piso se ubicaron imagenes y conceptos
relacionados con el tema, entregamos una moneda para que
las lancen y obtengan una imagen, pedimos que nos expresen
con sus propias palabras sus conceptos acerca del tema.

Después haremos una explicacién sobre: la importancia de
conocery mantener la casa limpia y vivir en armonia.

Agradecemos a cada miembro de la famllla su atencion Yl
part:crpac:on en la visita.

Recursos:
Talento humano

Miembros del hogar

Momento tres: comprometamonos

Experiencias:
Se da por terminada la actividad, dejando UNoS

practico lo aprendido.

Recursos

i ACt | Talento humano
compromisos para el préximo encuentro colocar en Familia

S i

:Qué les gustd v que no del .+ ¢Que sugerencias tiene lafamitia?
 encuentro? La informacién generada por las . Poner en practica lo aprendido

| docentes es muy clara, ya que aprendimos que o durante el

. es de suma importancia vivir en armonia y de - encueniro, dialogar para mejorar la

. esta formar mejorar nuestra caiidad de vida, e calidad |

© teniendc una comunicacion asertiva con cada de vida de los miembros de la familia

- uno de las personas que nos rodean,

. Lo que aprendieron de este ;
encuentro: aprendieron sobre la . encuentro:
| importancia que tiene tomar acciones ‘
. de prevencion de accidentes que |
. puedan presentar en el hogar.

i

i

' Poner en practica lo aprendido en la visita

Compromisos para el proximo

* Dar cumplimiento con el programa, asistir
. a los encuentros educativos, llevar la
© papeleria a tiempo.

+ de las profesoras.

Ser asertivos en la comunicacion con los
© mimsmhras dal hanar




f

' Para el desarrollo de las actividades,

iConsidera que se alcanzé la
intencionalidad del
encueniro?

- Si, ia madre brindo toda la atencién

pertinente

generando
Asi el logro de la tematica.

i I
i

P

& Cual fue el mejor momento del

encuentro? s Porqué?

;Todo el encuentro ya que iz madre se mostrd

muy atenta.

£ Como participo la familia?
iQuiénes
participaron?
Brindando excelente atencion y
disponibilidad para el desarrollc de las
actividades.
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¢ Qué recomendaciones harian para el .
Proxime encuentro? :
Para el préximo encuentro se recomienda
continuar con la amabilidad como lo ha venido
haciendo hasta el momento.

¢ Como se aprovecharon los
Materiales propuestos? !
Los materiales se aprovecharon de la :
mejormanera.

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre [a
participacion y proceso de desarroilo de |a nifia ¢ el nifio durante el encuentro
en el hogar, por parte del talento humano:

- ¢Qué le gustd a MIA KAROLINA PEREA VALENCIA, del encuentro? La tematica que

. selievé. ¢ Sobre qué converso? Hablo sobre la tematica tratada ¢ Coémo participd? participo -
. activo y dinamico en compairiia de su madre.

| ¢Como comunica sus intereses y necesidades? el nifio se comunica sus
intereses y necesidades a través de sefas y preguntas y su lenguaje fluido
¢, Como reconoce y se relaciona con su familia? muy bien ;,Qué aspecto se

evidencia tue esta apropiado y comprendido? Se observo el interés.

Aspectos a tener en cuenta en el préximo encuentro para favorecer el proceso de
desarrolloy aprendizaje de MIA KAROLINA PEREA VALENCIA. Que los padres y

cuidadores del nifia, vivan pendientes de cualquier riesgo o accidentes que se puedén
presentarse cerca con el nifo en el hogar y de mas ambitos.

nol minuevosol@hotmall.com
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FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 10: 30 AM Fecha: 11 DE DICIEMBRE DEL 2023
Lugar: TOMAZ PEREZ
Dependencia que | -y 0nNENTE PEDAGOGICO
Convoca: :
Proceso: Limpieza en el hogar y convivir en armonia
Brindar a las familias orientaciones basadas en mejorar Ia
Obieti . calidad de vida a través de acciones que [e permitan vivir en
Jetivo: armonia.
Agenda:

< Bienvenida

“ Apertura de la jornada

% Socializacién del tema a tratar

% Espacio para preguntas y respuestas
Desarrollo: |

El dia 11 del mes de DICIEMBRE del afio en curso, nos reunimos la -docente vy la
auxiliar ANA MIRNA PALACIOS PALACIOS, MELIZA MACHADO MENA, con la
familia PEREA VALENCIA, nos recibieron en su hogar un muche carifio y entusiasmo.
Seguidamente les dimos a conocer el objetivo de la visita a su hogar, el cual era
socializar, orientar y pr0p|c1ar un ambiente sano y acogedor en el hogar para los nifios
y mantener espacios seguros y limpios, donde ellos puedan vivir y convivir en
armonia, espacios seguros que ellos se sienta felices, esto con el fin de que ellos, no
corran riesgos y vivan en paz desde su nicleo familiar.

De otro lado, para dar apertura se realizaron unas actividades lidicas, donde ara ello
iniciamos con un juego descubro como tener una vida sana en familia llamado “LA
MONEDA"” Consiste en vendar los cjos de algin miembro de la familia, luego en el
piso se ubicaron imagenes y conceptos relacionados con el tema, entregamos una
moneda para que las lancen y obtengan una imagen, pedimos gue nos expresen con
Sus propias palabras sus conceptos acerca del tema.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakyuler copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADQS DE ACUERDO CON LA POLiTiCA DE TRATAMIENTOQ DE DATOS PERSONALES DELICBF YA LA LEY 158ﬂ DE 2012,
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FAMILIAR

Después haremos una explicacion sobre la‘importancia de conocer y mantener la casa
limpia y vivir en armonia. '

Agradecemos a cada miembro de la familia su atencién y participacion en la visita.

Decisiones:

% Tener presente la charla de la visita en el hogar con los nifios y nifias.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Poner en practica lo expuesto en la | Familias beneficiarias | Vigencia 2023
visita. - -

FIRMA ASISTENTES
Cargo / . .
Nombre Dependencia Entidad Firma
ANA MIRNA PALACIOS AGENTE _ CORPORACION
PALACIOS EDUCATIVA MI NUEVO SOL A~ DM~ G2 | ¢
MELIZA MACHADQO MENA © AUXILIAR CORPORACION A '
PEDAGOGICA | MINUEVO SOL NeAtwon 76Cha O
L= .. Fecha Hora Lugar
Proxima reunion .

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copla impresa de este documerto se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO GON L4 POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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SONIA VIRGINIA HURTADO PEDROZA Roi_ DOCENTE
FLOR MARINA PALACIOS  Rol_AUXILIAR ENFERMERIA
Rot

propiciar espacios de dialogo vy reflexion, dando pautas a madres, nifios, nifias y/o
cuidadores, para que establezcan herramientas para expresarse respetuosamente con los
demas y hacia si mismo, incluido el equipo interdisciplinario de la GA de l2 Modalidad de
atencion DIMF del ICBF a la cual pertenecen, y a su vez facilite al equipo de reconocer los
miembros de ia famiia biindando hemramientas que permitan dar ofientaciones sobre el
desarrolio de los nifios y nifias a partir de la creacién de espacio enriguecidos identificando
los factores de riesgo que nos permitan liegar a la consiruccion de espacios protectores en

el hogar,
Practica 1. Accion 1.3

1.3. Los cuidadores principales juegan con las nifias y los niftos de acuerdo con st momento de

desarroilo evitando impener roles de génera.

Momento uno: conectarnos

Experiencias: para este encuentro se saludara ai beneficiario y su
familia, dando continuidad se buscara un lugar comodo dentro del
hogar v a su vez se invitara al beneficiario vy a los miembros de su
familia que estén en el hogar en ese momento a que hagan parte
del encuentro; se dara inicio a la actividad con una oracion donde
se le dara gracias a DIOS por todo vy a pedirle que fa jomada se
desarrolle en feliz término,, luego se les preguntara ;como estan
de animo?, y como se encuentran todos los miembros dei hogar,
acto seguido se ies explicara ei propésito del encuentiro; por
consiguiente se hara una dinamica de entrada llamada buenos
dias amiguitos como estan.

la cual se trabajara con todos los integrantes de la familia incluido
los nifics y las nifas, donde por medio de aplausos se desamcllarad
el juego, con el fin de conocer como esta conformada la familia, y
a su vez indagar sobre Ia tipologia familiar.

Recursos: humanos
s Talento humano que asistio ai
encuentro en el hogar

s Beneficiario v su familia




Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: seguido al encuentro se invita a las mamitas, papitos y | Recursos Humanos

demas miembros de hogar, junte a los nifios y nifias {1 a 2 anos 11 s Talento humano que asisti6 a
meses) a realizar la ambientacién de un lugar de la casa con materiales la actividad {encuentro en el
que dispongan, en la cual el nific se sienta comodo, se sentaran todos los hogar)

a asistentes al encuentro en el hogar en forma de circulo donde se e Beneficiario y su familia

colocaran barias pelotas y un baldn de futhol el cual nifio escogersa con cuél

de ios juguetes quiere jugar,

Recursos Fisicos

todos los miembros que viven en hogar. También les hablamos scbre Ia e Una pelota de las grandes.
garantia de derecho y que no se le deben vulnerar a jos nifios. » Pelotas pequefias
Revisamos los carnet de crecimiento y el carnet de vacuna. o Unhalén

Momento tres: comprometamonos

¢ Qué les gustd v que no del encuentro?

Me gusté poder conversar y sobre todo
jugar y aprender mas de las cualidades que
posee mi nina me siento muy contenta a ia
vez muy agradecida con ustedes por
permitir que participaramos en esta
actividad y espero seguir compartiendo con
ustedes.

¢ Qué sugerencias tiene la familia?

Es importante seguir desarrcliando este tipc de
actividad para poder mirar el desarrollo de
nuestros nifos, para ia proxima nos regalan esos
balones.

¢ Considera que se alcanzo la
intencionalidad del encuentro?

] ¢ Cual fue el mejor momento del encuentro?
¢ Por qué?
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Si, en la medida en que se pudo conocer el Cuando los miembros de la familia se
entorno familiar e identificar la dinamica desinhibieron y pudieron participar sin miedo en
familiar. la actividad.

. Como participo ia familia? ; Quiénes participaron?

L.a familia participo, realizando las actividades propuestas para el gjercicio. Aqui estuvo la, de la

menor,
¢ Qué recomendaciones harian para el ¢ Como se aprovecharon los materiales
préximo encuentro? propuestos?
Para el proximo encuentro recomendamos que las Se aprovecharon bien, ya que pudimos utilizarlos como
actividades no sean tan extensas y que contengan se esperzba.

manualidades para quedarse en casa.




Experiencias: seguido al encuentro se invitara a las mamitas, papitos y demas
miembros de hogar, junto a los nifios y nifias (1 a 4 afios 11 meses) a realizar
la ambientacion de un lugar de la casa con materiales que dispongan, en la
cual el nifio se sienta cémodo, se sentaran todos loa asistentes al encuentro
en el hogar en forma de circulo donde se colocara la silueta de un arbol en hoja
papel de periédico, imagen de caritas de diferentes motivos y el acompanante
sacara la imagen de la personalidad que represente su hiic y nos dird el porgus,
luego se pegara en el arbol y asi se hara sucesivamente con todos los miembros
que viven en hogar, con los mas bebecitos se haran actividades de
estimuiacion, fortaieciendo sus motricidades, durante el proceso se les
cantara canciones de arrullos y se le pedira a las mamitas que manifiesten cual
es el proceso que realizan en el momento de dar la jactancia materna, con las
madres gestantes a ellas se les dira que realicen masajes de estimulacién en
el vientre acompanado de canciones de arruiio e incentivando a todos i0s
miembros del hogar de hacerlo para fortalecer los lazos familiares, esto con el
objetivo de generar experiencias para el disfrute de! juego, la creacion, la
exploracion y la literatura con los nifios y nifias desde la gestacion.

Posterior a esto se les dard a conocer a las mamitas y/o cuidadores, La
comunicacion asertiva, es una herramienta personal que incrementa la
capacidad de comunicar con eficacia. La asertividad es una de las bases para
establecer relaciones sociales sanas y respetuasas. Por ells, es fundamental
empezar a trabajar esta habilidad desde edades tempranas, para inculcar el
respeto hacia los demas y hacia si mismos. Esto con el objetivo de propiciar
pautas y herramientas que fortalezcan la comunicacion en el hogar.
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ENCUENTRO EN B 12 FECHA
HOGAR NRO. OBRERO :
CARLOS ANDRES MOSQUERA Rol_ DOCENTE
LUZ NEREIDA MURILLO Rol_AUXILIAR PEDAGOGICO
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agradable.

Momento uno: conectarnos

Promover en la familia buenos habitos de higiene para conservar una buena salud,
prevenir enfermedades y para que los nifios y nifias se desarrollen en un ambiente

Al llegar a la casa de los beneficiario y sus familia, saludaremos
muy cordialmente a todos los presentes, seguido procederemos a
ponernos cémodos y los invitaremos a que hagan parte del
encuentro; donde los invitaremos a darle gracias a DIOS por todo
y a pedirle que la jomada se desarrolle en feliz términos, luego
les indagaremos por su estado de animos, y como se encueniran
los miembros del hogar, acto seguido les presentaremos la
préctica a trabajar {practicas 2, 3, §, 6) y el propésito del
encuentro; por consiguiente realizaremos la lectura de un cuento
titulado “Tino el cochino”, la cual trabajaremos con todos los
integrantes de la familia con el fin de que todos comprendan la
importancia de mantener buena higiene en el hogar y personal.

Recursos: Humanos.

Talenio humanc que
asistid al encuentro en el
hogar.

Beneficiario y su familia

Laminas, Papel, lapicero,
cartelera, imagenes
alusivas al tema,
materiales reciclables y
pedagbgicos disponibles
en el hogar




Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Seguido invitaremos a los presentes junto a los
nifios y nifas a realizar la ambientacién de un lugar de la casa con
materiales que dispongan, en ia cual el nific se sienta comodo con
el fin de que este explore su entomo y fortalezca su motricidad,
ademas sepa que este, es un lugar para realizar sus actividades de
juego, recreacion, arte, exploracion y mas; es decir su espacio, que
le permita expresarse libremente; esto con el objetivo de generar
experiencias para el disfrute del juego, la creacion, la exploracion y
la literatura con los nifios y nifias desde la gestacion.

Posterior a esto procederemos a explicarles a las mamitas y/o
cuidadores, como cuidarse uno a los ofros, identificando todos los
factores de riesgo que podamos encontrar en el hogar y los que se
pueden presentar de manera repentina e involuntaria, manteniendo
asi fuera del alcance de los nifios y nifias sustancias toxicas como,
cloro, insecticidas y gasolina, ademas de enchufes, puntas,
venenos, medicamentos, fuentes de aguas que puedan producir
ahogamiento, escaleras, alturas, entre otros. Todo con la finalidad
de tomar medidas adecuadas para prevenir accidentes en el hogar
y su entorno y fortaleciendo todos los factores protectores,
realizaremos entonces una dinamica llamada ritmo, diga usted, por
favor, nombre de factores de riesgos en el hogar esto con el
objetivo de propiciar que ellos identifiquen cuales elementos de
riesgos pueda afectar su entorno.

Momento tres: comprometamonos

Experiencias:

En este momento propiciaremos un dialogo fluido con los miembros
de la familia, en el cual haremos un andlisis sobre las practicas
trabajadas, permitiendo que todos los presentes nos cuenten como
se sintieron, que aprendizajes nuevos adquirieron a partir de lo
trabajado, que les gustaria profundizar, que aportes nos darian a la
construccién de los temas ftrabajados de acuerdos a sus
experiencias y vivencias, y que otras tematicas les gustaria
trabajar.

Recursos




4 i

iConsidera que se alcanzé la intencionalidad
del encuentro?

Si considero que se alcanzd la intencionalidad, ya
que las familias reconocieron que tenian muchas
falencias en la temdatica habitos de higiene en el
hogar y se comprometieron con la ayuda de Dios
en fortalecerlos.

Ea)

£Cual fue el mejor momento del encuentro? ;Por
qué?

Uno de los mejores momentos fue cuando les dimos
algunas laminas donde se mostraba diferentes
regueros y les preguntamos que podria generar
esos malos habitos en el hogar.

£ Cémo participo ia familia? ; Quiénes participaron?

Las familias participaron realizando las respectivas intervenciones en las diferentes preguntas que como
agentes educativos formulébamos referente a la tematica.

¢ Qué recomendaciones harian para el
préximo encuentro?

Seguir llevando y desarroliando tematicas asi
constructivas que fortalezca los hogares.

£ Como se aprovecharon fos materiales
propuestos?

Se aprovecharon bien, ya que pudimos utilizarlos
como se esperaba.

~A
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