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Contratista

Nombre de persona o empresa
NELSON PASTRANA CASTANEDA

Nit / C.C.:
83235282

| 4
Este informe se basa en los
RepOrte registrados en el Sist.
Contratacion Publica, (SECOP), presentados a
General_ través del Portal de Datos
Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

PACO - CONTRATISTA

O Entidad

Nueva Busqueda

@® Empresa / Persona

O Departamento

83235282

Los

siguientes

datos

relacionan el

2]

histérico de

sanciones, multas o cualquier otro reporte por delitos
contra la administracion publica que haya sido impuesto
a una persona natural o juridica.

Abiertos

contratos
Electrdénico

*Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Copy csv Excel PDF Print

# Monto Objeto de contrato

1 $73,500,000 PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO
DE LAS ESTRATEGIAS
INSTITUCIONALES ...

2 $45,000,000 CONVBANREPTHLOGISTICA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR
LAREV ...

3 $41,606,772 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES

DE CARACTER TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA FORMACION PRO ...

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=83235282&tipo=1

Entidad

BOGOTA -
CONTRALORIA ...

FONDO
ROTATORIO DEL
DANE - FON ...

SENA REGIONAL
DISTRITO
CAPITAL ...

Fecha
inicio

2019-02-
01

2017-03-
24

2022-02-
01

Fecha
terminacion

2019-12-15

2017-12-20

2022-12-16

de

de

Seleccione un ano

Todos los afos

Buscar:

Departamento

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

Detalles

&

9

&
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# Monto

4 $40,950,000
5 $40,500,000
6 $39,922,913
7 $35,080,350
8 $30,985,579
9 $30,000,000
10 $25,666,667

Objeto de contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA IMPARTIR
FORMACION PR ...

CONVBANREPTHLOGISTICA
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA REALIZAR

LA REV ...

PRESTAR LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA IMPARTIR
FORMACION PR ...

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA IMPARTIR
FORMACION ...

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA IMPARTIR
FORMACION ...

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
ADMINISTRACION DE LAS
PLATAFORMAS DISPUEST ...

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES AL GRUPO DE
CONTRATOS DEL MINISTERIO DE

AM ..

Entidad

SENA REGIONAL
DISTRITO
CAPITAL ...

FONDO
ROTATORIO DEL
DANE FONDA ...

SENA REGIONAL
DISTRITO
CAPITAL ...

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZA ...

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZA ...

MINISTERIO DE
AMBIENTE Y
DESAR ...

MINISTERIO DE
AMBIENTE Y
DESAR ...

Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 14

Entidades

Graficas del reporte

Para visualizar graficas seleccione una

PACO - CONTRATISTA

Fecha
inicio

2021-02-
03

2018-01-
23

2020-02-
01

2019-02-
04

2017-01-
23

2023-01-
16

2023-07-
27

Fecha

terminacion

2021-12-17

2018-09-30

2020-12-16

2019-11-26

2017-10-18

2023-07-15

2023-12-30

Departamento Detalles
BOGOTA 2
BOGOTA 2
BOGOTA 2
BOGOTA 2
BOGOTA g
BOGOTA g
BOGOTA 2
Anterior 2 Siguiente

Entidades con mayor numero de contratos adjudicados
discriminados por: Numero de procesos, Departamento vy

Municipio.

opcidn

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=83235282&tipo=1
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Powered by Secretaria de Transparencia A

.Es conocedor de un
hecho de corrupcion?

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica cuenta con un canal de denuncia de
hechos de corrupcion. Puede denunciar de manera segura cualquier irregularidad que conozca.

N -
993 clic a0

Presidencia de la Republica de Colombia

Casa de Narino: carrera 8 No. 7-26
Vicepresidencia: carrera 8 No. 7-57
Edificio Administrativo: calle 7 No. 6-54
Cddigo postal: 111711

Horario de atencidon: Lunes a viernes 8:00 am a 5:45 pm

Contacto
Conmutador: (601) 562 9300

Correo institucional:
contacto@presidencia.gov.co

Notificaciones judiciales

Politica de seguridad de la informacion

Acerca del sitio
Reporte

Presupuesto Transparente
Mapa de noticias
Indicadores

Normatividad

Contacto

Denuncie

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=83235282&tipo=1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

Con Personeria Juridica No. 7542 del 18 de mayo./ 1982 de Ministerio de Educacion Nacional
TENIENDO EN CUENTA QUE:

Nelson Pastrana Castafieds

Identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 83.235.282 de  Palermo

CURSO Y APROBO TODOS LOS ESTUDIOS PROGRAMADO
UNIVERSITARIO Y CUMPLIENDO LAS EXIGENCIAS LEGAL
LE CONFIERE EL TITULO DE:

Administrador de Empresas .

S POR ESTE CLAUSTRO
ESY REGLAMENTARIAS.

EN OOZm1ﬁ>Yﬁ~> DE LO ANTERIOR, SE FIRMA Y SELLA ESTE DIPLOMA EN
BOGOTA, D.C. ALOS 31 DIAS DEL MES DE JULIO DE 2009

Libro No. 12

Registro (10018552 Acta 1 5826 Fecha 31 de julio de 2009




REPUBLICA DE COLOMBIA
LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

Con Personeria Juridica No. 7542 del 18 de mayo / 1982 de Ministerio de Educacion Nacional

TENIENDO EN CUENTA QUE:

Nelson Pastrana Castafieda

Identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. ~ 83.235.282 e Palermo

CURSO Y APROBO TODOS LOS ESTUDIOS PROGRAMADOS POR ESTE CLAUSTRO
UNIVERSITARIO Y CUMPLIENDO LAS EXIGENCIAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS.
LE CONFIERE EL TITULO DE TECNOLOGO (A) EN:

Administracion de Empresas

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, SE FIRMA Y SELLA ESTE DIPLOMA EN
BOGOTA, D.C.ALOS 22 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2009

Q
-] e
m m_y WI.J\\I\TIuk%, ERETIIA
i\m\m& :
ﬁnneo CEH oo SEC _~m,_.>_~_>/frﬂzm$ L

Libro No. Folio Registro 00018351 Acta 1 5693 Fecha 22 de abril de 2009 Firma
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DESARROLLO SOSTENIBLE grado de Gestion
Proceso: Contratacion
Version: 7 Vigencia: 25/11/2022 Cadigo: F-A-CTR-09

EL(LA) COORDINADOR(A) DEL GRUPO DE CONTRATOS

CERTIFICA

Que de conformidad con la documentacion que reposa en el Archivo del Grupo de Contratos, se verificd que:
NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 83.235.282, suscribié con
el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE entidad identificada con NIT No.
830.115.395-1, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA

GESTION:
CONTRATO No. 012 DE 2023
Prestar servicios profesionales en la administracién de las plataformas dispuestas para
OBJETO: la publicidad de la contratacion, presentacion de informes, administracién de bases de

datos de la gestion contractual de la entidad.

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO:

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.000.000), incluido los impuestos a que haya
lugar.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

1. Apoyar en la consolidacion y actualizacion de la base de datos del Grupo de
Contratos de la Secretaria General, de los contratos y/o convenios suscritos
por el MINISTERIO y/o FONAM.

2. Presentar los informes que deban rendirse a los entes internos y externos que
lo soliciten en la periodicidad establecida (SIRECI, planes de mejoramiento,
austeridad del gasto, control interno, entre otros) y los demas de seguimiento
alos instrumentos de planeacion.

3. Llevar control frente a las bases de datos de las publicaciones realizadas de:
contratos y/o convenios, adiciones, prorrogas, actas de liquidacién,
memorandos de entendimiento, suspensiones, cesiones y cualquier otra
modificacion.

4. Proyectar para visto bueno del Coordinador del Grupo de Contratos, el
Reporte de Entidades del Estado para el Registro Unico de Proponentes que
deba presentar el Ministerio y el FONAM, de acuerdo con lo establecido por la
Cémara de Comercio.

5. Elaborar certificaciones de contratos y convenios suscritos por el Ministerio
ylo FONAM, solicitadas por los contratistas, entes de control, veedurias
ciudadanas, entidades financieras y publico en general; dentro de los plazos
establecidos por la Ley, que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

6. Suministrar la informacién contractual a la Oficina Asesora de Planeacién, con
el objeto de dar cumplimiento a la obligacion del Ministerio No. 5, contenida
en el clausulado de los contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion.

7. Apoyar en los trdmites que se requieran en la plataforma de la Tienda Virtual
del Estado Colombiano.

8. Apoyar al Grupo de Contratos del MINISTERIO en las actividades de
seguimiento, custodia y control de los expedientes contractuales digitales del
Grupo de Contratos.

9. Mantener actualizada la informacién de cada expediente contractual digital del
Grupo de Contratos, asi como la plataforma ARCA, respecto de los tramites
que le sean asignados.

10. Elaborar las actas de reunién que le sean requeridas por el supervisor del
contrato.

Calle 37 No. 8 -40
Conmutador +57 6013323400
www.minambiente.gov.co
Bogot4, Colombia

Pagina 1 de 2




DESARROLLO SOSTENIBLE grado de Gestion
Proceso: Contratacion
Version: 7 Vigencia: 25/11/2022 Cadigo: F-A-CTR-09

11. Tramitar de manera oportuna todas las solicitudes que le sean asignadas en
la plataforma ARCA del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

12. Cumplir con los lineamientos internos de la gestién documental.

13. Presentar los informes que sean requeridos durante la ejecucién del contrato.

14. Participar en las reuniones, grupos de trabajo y comités que sean requeridos
por el supervisor del contrato, relacionados con el objeto y obligaciones
contractuales.

15. Elaborar las actas de cierre de expediente contractual que le sean asignadas.

16. Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, inherentes a la naturaleza del objeto contractual.

PLAZO INICIAL DE

El término estrictamente indispensable para que el contratista cumpla con el objeto y
obligaciones contractuales sera de cuatro (4) meses contados a partir del cumplimiento

EJECUCION: de los requisitos de ejecucidn previo perfeccionamiento del contrato.
FECHA DE

SUSCRIPCION: 16-01-2023

CUMPLIMIENTO DE

LOS REQUISITOS DE 16-01-2023

EJECUCION: ]

FECHA DE INICIO: 16-01-2023 oo DETERMINACION: 1 15.05.9023

OTRO SI SUSCRITO EL:

ADICION: Se adiciona la suma de $10.000.000 pesos M/Cte.

PRORROGA: Mediante memorando No. 40022023E3006193 del 11 de mayo de
2023, el supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. CD-
012-2023, solicitd realizar prorroga por dos (2) meses, se adiciona la suma de
$10.000.000 de pesos, para un valor total del mismo de $30.000.000 de pesos
MiCte.

REDUCCION: N/A

FECHA DE SUSCRIPCION: 15-05-2023

VALOR FINAL DEL

CONTRATO: $30.000.000

TERMINACION N/A

ANTICIPADA:

FECHA DE

TERMINACION FINAL; | 1207-2023

ESTA. FINALIZADO [ FECHA DE LIQUIDACION: N/A

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota a los 17 dias del mes de julio de 2023 por solicitud
de NELSON PASTRANA CASTANEDA.

\A\G Ruolldn

ANA CAROLINA BELTRAN HERRERA
Coordinador(a) Grupo Contratos

Elabor¢: Jader Doria Lugo.

Reviso: Diana Carolina Beltran Herrera.

Rad: nelpacas@hotmail.com

Calle 37 No. 8 -40
Conmutador +57 6013323400
www.minambiente.gov.co
Bogot4, Colombia
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Certificacion No. 870 .
SENA

& A3

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83235282, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5191214 del 6 de julio de 2023

Objeto:

Suministrar servicios personales de cardcter temporal, impartiendo la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestién Administrativa para
las jornadas académicas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacién
Titulada y/o Formacién Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de
conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las dreas temdticas: Bibliotecas, Gestion
Administrativa, Gestién Documental y Talento Humano

Plazo de ejecucion: Desde el 6 de julio de 2023 hasta el
19 de diciembre de 2023

Fecha de Inicio de Ejecucion: 6 de julio de 2023
Fecha de Terminacién de Contrato: 19 de diciembre de 2023
Término de Ejecucion: Por un término de 5 meses y 14 dias

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacién presencial de aprendices en el drea
especifica del respectivo programa de formacién, en las fases o Competencias establecidas y
programadas. 2. Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de formacién. 3. Garantizar la actualizacién de los contenidos
y tecnologias, de las fases o Competencias en las cuales se desarrolla la formacién de los aprendices.
4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado debera orientar
la formacién, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa. 5. Aplicar durante
el periodo de duracién del contrato, al proceso de certificacion de competencias seglin normas de

Regional Distrito Capital/Centro de Gestién Administrativa gggj-

Avenida Caracas No. 13 - 80- PBX 57 601 5461500 Ext. 16024 ﬁm
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Certificacion No. 870 SENA

K& Vioa N

competencias que aplica a la funcién Instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégicas. 6. Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos
formatos y documentos requeridos en el proceso administrativo; asi como el cargue de evidencias,
juicios evaluativos y demds requerimientos en las diferentes plataformas dispuestas por la entidad.
7. Cumplimiento del manual, esténdares y lineamientos vigentes para la orientacion de procesos de
formacién a través de ambientes virtuales de aprendizaje. 8. Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centro y acoger las recomendaciones
establecidas en el protocolo de bioseguridad aprobado por la Institucién. 9. Orientar, apoyar,
acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el proceso de formacién,
incluyendo la formulacién y seguimiento de los planes de mejoramiento que le sean asignados 10.
Participar en las diferentes actividades programadas por el Centro de Formacién, encaminadas al
fortalecimiento del proceso de la Formacién Profesional Integral. 11. Brindar respuesta oportuna a
los diferentes requerimientos de la comunidad educativa a través de los canales de comunicacién
dispuestos por la entidad. 12. Proyectar una imagen personal, digna y acorde con su rol de instructor
conforme a los programas de formacién que imparte el Centro.

2. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4501159 del 1 de febrero de 2023

Objeto:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional Integral, de
acuerdo con la programacién definida por el Centro de Gestién Administrativa para las jornadas
diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones,
ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacién Titulada y/o Formacién
Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento Gestién
Administrativa y Financiera en las dreas tematicas: Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestién
Documental y Talento Humano

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de febrero de 2023 hasta el
30 de junio de 2023

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 1 de febrero de 2023

Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de junio de 2023

Término de Ejecucion: Por un término de 5 meses

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacién presencial de aprendices en el drea
especifica del respectivo programa de formacién, en las fases o Competencias establecidas y
programadas, y de acuerdo con las disposiciones normativas expedidas por la autoridad local o

nacional en materia sanitaria, la formacidn serd orientada a través de medios tecnoldgicos mediante
la modalidad de trabajo en casa. 2. Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos

Regional Distrito Capital/Centro de Gestion Administrativa Fiu

Avenida Caracas No. 13 - 80- PBX 57 601 5461500 Ext. 16024 53 ;
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Certificacién No. 870 .
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formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacién. 3. Garantizar la actualizacién de
los contenidos y tecnologias, de las fases 0 Competencias en las cuales se desarrolla la formacién de
los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado
debera orientar la formacién, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa. 5.
Aplicar durante el periodo de duracion del contrato, al proceso de certificacion de competencias
seglin normas de competencias que aplica a la funcién Instructor, asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas. 6. Cumplimiento oportuno con las entregas
de los distintos formatos y documentos requeridos en el proceso administrativo; asi como el cargue
de evidencias, juicios evaluativos y demds requerimientos en las diferentes plataformas dispuestas
por la entidad. 7. Cumplimiento del manual, estandares y lineamientos vigentes para la orientacién
de procesos de formacién a través de ambientes virtuales de aprendizaje. 8. Participar en las
actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centro y acoger las
recomendaciones establecidas en el protocolo de bioseguridad aprobado por la Institucién. 9.
Orientar, apoyar, acompafar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el
proceso de formacidn, incluyendo la formulacién y seguimiento de los planes de mejoramiento que
le sean asignados 10. Participar en las diferentes actividades programadas por el Centro de
Formacién, encaminadas al fortalecimiento del proceso de la Formaciéon Profesional Integral. 11.
Brindar respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de la comunidad educativa a través de
los canales de comunicacién dispuestos por la entidad. 12. Proyectar una imagen personal, digna y
acorde con su rol de instructor conforme a los programas de formacién que imparte el Centro.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 10
dias del mes de noviembre de 2023.

Tatiana Lenke MatgllandRod -
Subdirectora (E) d¢ Centro

Proyect6: Jenifer Karoline Guerrero J.{
Cargo: Apoyo Administrativo

Revis6: Lina Marcela Henao Venega
Cargo: Coordinadora del Grupo de AppyoJntercentros

Regional Distrito Capital/Centro de Gestidon Administrativa grgfg:

Avenida Caracas No. 13 - 80- PBX 57 601 5461500 Ext. 16024 ;gwk
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Cartificacion Mo, 0435
L ]
SERO

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior NELSON PASTRANA CASTAREDA, identificado eon cédula de cludadania No, 83.235.282
celebrd con EL SERVICIO NACIONMAL DE APRENDIZAJE SENA - CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA, los siguientes contratos de prestacidn de serviclos personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracidn Piblica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 v sus demds Decretos o normas reglamentarias, como e
describe a continuacidn:

1. Nimero y Fecha del Contrato: M.2 0005006 del 09 de septiembre del 2014
Dbjeto: Prestacidn de servicios de caricter temparal, para
impartir Formacidn Profesional Integral mediante
la modalidad de periodes fijos para la ejecucidn
de acciones de Formacidn  [Titulada v
Complementaria, presencial v wvirtual), Orientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas vy Proyectos en las
especialidades que atiende el centro de gestidn
administrativa, subsede y organizaciones, asi como
las actividades de capacitacidn o de auditoria en
el del sistema integrado de gestion de calidad,
con el fin de dar respuesta a la politica
institucional, desarrollanda las competencias de
intervenir en el desarrollo de los programas,
generar propuestas de mejoramiento, dirigic el
talento humano en las coordinaciones académicas
de  gestion  del talemto  humano, gestidn
documental v de la informacidn, asistencia,

gestidn administrativa ¥ formacidn
complementaria, el contratista.
Plazo de ejecucidn: Con una durackdn de tres [2) meses y cinco [5) dias,

a razdn de 53,174, 200,00 mes, para un valor total de
§10.051.633.00,

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 09 septiembre 2014

Fecha de Terminacidn del Contrato: 13 diclembre 2014

Obligaciones Especificas del Contrato: Ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza e

del contrato de prestacidn de servicios le son proplas, se obliga para con el SENA: obligaciones
especificas: a: 1) Atender la formacidn de aprendices en el drea especifica del respectivo @
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programa de formacidn, en las fases o Competencias establecidas y programadas. 2) DrIEI:L'taLr
y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas
etapas de formacién. 3) Garantizar la actualizacién de los contenides y tecnologias, de las fases
o Competencias en las cuales se desarrella la formacidn de los aprendices. 4) Asl mismo, de acuerdo

con el drea de desempefio para la cual fue selecclonado deberd orientar la formacion, para
desarrcllar en bos aprendices las competencias del programa.

2. Nimeroy Fecha del Contrato: N.? 0001057 del 21 de enero de 2015

Objeto: Prestacidn de servicios personales de cardcter
temporal, para impartic formacidn profesional
integral mediante la modalidad de periodos fijos
para la ejecucidn de acciones de Formacidn
(Titulada y complementaria, presencial y virtual)
orientar, participar, formular, ejecutar, seguir,
controlar planes, programas y proyectos en las
especialidades que atiende el Centro  de
Gestidn Administrativa subsede y organizaciones,
asl como las actividades de capacitacidn o de
auditoria del Sstema Integrado de Gestidn de
Calidad, El CONTRATISTA,

Plazo de ejecucidn: Con una duracidn de dier [10) meses v diecinueve
[19] dias, a razdn de 53.269.426.00, para un valor
total de 534 764 _£96.00.

Fecha de Iniclo de Ejecucidn: 22 enero 2015

Fecha de Terminachén inlclal del Contrato: 10 diciembre 2015

Dhbligaciones Especificas del Contrato: Ademds de las cbligaciones que por su indale y la naturalera
del contrato de prestacion de servicios b son propias, se obliga para con el SENA: obligaciones
especificas: 1) Atender |a formacidn de aprendices en el drea especifica del respectivo programa
de farmacidn, en lac fases o Competencias establecidas y programadas. 2} Ocientar y apoyar a
los aprendices en el desarrolle de proyectos formatives yo productives en las respectivas etapas
deformacién. 3) Garantizar la actuslizacsdn de los contenidos y tecnologias, de las fases o
Competencias en las cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices. 4) Asl mismo, de acuerdo
con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado deberd orientar la formacidn, para
desarrgliar en los aprendices las competencias del programa con el fin de dar respueita a b
paolitica institucional, desarrollando las competencias de: Promover la interaccién iddnea, planear
actividades de mercadeo y proyectar el mercado.

Adicién y profroga N.? 0001057 del 21 de enero de 2015
Plaro Con una duracién hasta el diecinueve [19) de
diclembre del 2015, adicionindole el valor de o ct
5435925,
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3. Nimero y Fecha del Contrato: M2 0001086 del 24 de enero de 2016
Objeto: Prestacldn de serviclos de cardcter temporal , para
impartir Formacién Profesional Integral mediante
la modalidad de periodos fijos para la ejecuckn
de acclones de Formacidn  (Titulada
Complementaria, presencial y wirtual), Orientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas v Proyectes en las
especialidades que atlende el Centre de Gestidn
Administrativa, subsede y organizaciones, asi como
las actividades de capacitacidn o de auditoria en el
Sisterna Integrade de Gestidn de Calidad, con el
fin de dar respuesta a la politica Institucional,
desarrollando  las  Competenclas de: Proponer
alternativas de solucidn que contribuyan al logro
de los objetivos de acuerde con el nivel de
importancia ¥ responsabifidad delas  funciones
asignadas por la  organizacidn  Coordinar
Actividades del talents humane  asignado,
teniendo en cuenta las Tunciones de la wnidad
administrativa Proyectar el mercado de acuerdo
con el tipo de producto o servicio y caracteristicas
de las consumidores v usuarios, en [as
Coordinackones scadémicas de Gestidn del Talento
Humano, Gestidn Documental y de la Informacian,
Asistencia v Gestidn Administrativa y Formacidn

Complemantaria,

Plaze de ejecucidn: Con una duracién de ocho [B) meses y dieciséis [16)
dias, a razén de $3.367.510, para un valor total de
$28.736.085.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 24 enero 2016

Fecha de Terminacidn Inicial del Contrato: 20 octubre 2016

Obligaciones Especificas del Contrato: Se obliga para con el Sena: 1) Atender la Formacion de
aprendices en e Srea especlfica del respective programa de Formacidn, en las fases o
Competencias establecidas y programadas. 2) Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo
de proyectos formatives y/o productivos en las respectivas etapas de formacién. 3) Garantizar
la actualizacién de los contenldos v tecnologlas, de las fases o Competencias en las cuales ¢
desarrolla la formaciédn de los aprendices. 4) Asl mismo, de acuerdo con el drea de desempeiio
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para la cual fue seleccionado deberd orlentar la Formacion, para desarrollar en los aprendices las
competencias del programa. 5) Aplicar durante el periodo de duracldn del contrato, al proceso
de Certificacién de Competencias segin normas de competencias que aplica a la funcidn del

instructor, asi como los procesos que el SEMA adelante para certificar habilidades pedagdgicas. &)
Capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacidn coma minimo nivel A2,

Adicidn y profroga N.E 0001086 del 24 de enero de 2006
Plazo Con una duracidn hasta el 17 de diciembre del
2016, adicionindole el valor de 56,398 369,

. Mamero y Fecha del Contrato: MN.¥ 000693 del 22 de enero de 2017

Objeto: Prestacion de senvicios personales, para impartsf
Formacion  Profesional Integral mediante |a
modalidad de periodos fijos para la ejecucién de
BLLIONES de Formacidn [Titulada ¥
Complementaria, presencial y virtual), Orientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas ¥ Froyectos en  las
especialidades que atiende el Centro de Gestidn
Administrativa, subsede y organizaciones, asi como
las actividades de capacitacidn o de auditoria en el
Sistermna Integrado de Gestién de Calidad, con el
fin de dar respuesta a la politica Institucional,
desarrollande  las Competencias de: Proponer
alternativas de solucldn que contribuyan al logro
de los objetives de acverdo con el nivel de
importancia y responsabilidad delas funciones
asignadas por la  orgamizacidn  Coordinar
Actividades del talents humano  asignado,
teniendo en cuenta las funciones de la unidad
administrativa Provectar el mercado de acuendo
con ¢l tipo de producto o servicio v caracteristicas
de los  consumidores v usuarios, en las
Coordinaciones académicas de Gestidn del Talento
Humano, Gestién Documental y de la Informacién,
Asistencia y Gestidn Administrativa y Formacidn
Complamentaria.

Flazo de ejecucitn: Con una duracidn de ocho (B) meses y weintiocho
{28) dias, a razén de $3.367.510, para un valor total
de 530,985,579,

Fecha de Iniclo de Ejecucién: 23 enero 2017

Fecha de Termilnacldn Inlclal del Contrato: 30 octubre 2017

Lo b
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Obligaciones Especificas del Contrato: Ademids de las obligaciones que por su indole y la naturaleza
del contrato de prestacién de servicios le son proplas, se obliga para con el SENA a:obligaciones
especificas a: 1) Aplicar al proceso de certificacidn de las normas de competencia "orientar
formacidn presencial de acuerdo con procedimiento técnico ¥ normative™ y aportar el respectivo
certificads aprobado, al infarme de ejecucidn contractual, con plazo midxima
correspondiente a Junio 30 de 2017. 2) Atender la Formacidn de aprendices en el drea
especifica del respectivo programa de Formacién, en las fases o Competencias establecidas
y programadas. 3) Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos
yfo productivos en las respectivas etapas deformacién. 4] Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en las cuales se desarralla la formacion de los
aprendices. 5) Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio parala cual fue seleccionado deberd
orientar la Formacién, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa. 6) Aplicar
durante ¢l periodo de duracidn del contrato, al proceso de Certificacion de Competencias seguin
normas de competencias que aplica a la funcidn del Instructor, asi como los procesos que el
SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas. 7) Capacitarse en el idioma inglés con el
fin de aplicar a la certificacién como minimo del nivel A2 del marco comin europeo de referencia. 8)
Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos requeridos en el
proceso administrativo. 9] Cumplimiento del manual, estindares y lineamientos vigenkes para
la orientacién de procesos de formacidn a través de amblentes virtuales de aprendizaje.

Adicidn y prorroga Contrato Mo, 000633 del 23 de enero de 2017
Flazo Con una duracién hasta el 19 de diciembre del
2017, adiciondndole el valor de 55.518.421.

&, Nimeroy Fecha del Contrato: M.2 001510 del 23 de enero de 2018

Objeto: Prestacin de servicios personales de cardcter
temporal, para impartir Formacién  Profesional
Inbegral, mediante la modalidad de periodos fijos
de instructores, para la ejecucién de acciones de
Formacidn  Titulada o  Complementaria,
presencial y virtwal, en las Areas de Gestibn del
Talento  Humano, Asistencia y  Gestidn
Administrativa y Gestibn Documental y de la
Informacién, del Centro de Gestidn Administrativa,
Subsede y Organizaclones, asi como las actividades
de capacitacién o de auditoria en el sistema
Integrado de gestidn de calidad, para Ovientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando
Competenclas de la Formacidn Profesional Integral
para dar respuesta a la politica Institucional entre  Eevess
otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Cantinua y demanda de |a poblacidn; en las
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)
Jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de
semana; desarrollande las Competencias  de
Proponer alternativas de soluclén gque contribuyan al
logro de los objethvos de acuerdo con el nivel de
Importancls v responsabiidsd de las funcione:
asignadas  por Ia  ofganizacidn, Coordinat
Acthvidades del talento humano asignado, tenlendo
en cuenta las funciones de la unidad administrativa,
Proyectar el mercade de acuerdo con el tipo de

products @ sefvicio y caracteristicas de los
consumidores y usuarios,

Plazo de ejecucidn; Con una duracidén de echo [B) meses, a razén de
£3.572.591, para un valor total de 528.580.728.
Fecha de Inicio de Ejecucidn: 23 enero 2018

Fecha de Terminacién Inicial del Contrato: 30 sepliembre 2018

Dbligaciones Especificas del Contrato: Ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza
del contrato de prestacidn de servicios le son propias, s¢ obliga para con EL SENA a
OBLIGACIONES ESPECIFICAS a: 1) Aplicar al proceso de certificacién de las normas de
competencia "orientar procesos formatives presenciales con base en los planes de formacion
concertados, 240201044 o la actualizacldn “orientar formacién presencial de acuerdo con
procedimlento técnico y normative, 240201056" y aportar el respectivo certificado aprobade,
alinforme de ejecucidn contractual, con plazo méximo correspondiente a julio 31 de2018. 2) Atender
la Formacion de aprendices en ¢l drea especifica del respectivo programa de Formacion, en las
fases o Competencias establecidas y programadas. 3) Orientar v apoyar a los aprendices en el
desarrolle de proyectos formativos v/o productivos en las respectivas etapas de formacidn. 4)
Garantizar |a actualicacidn de los contenldos y tecnologlas, de las fases o Competencias én Las
cuales se desarrolla la formacion de los aprendices. 5) Asi mismo, de acuerdo con el drea de
desempefio para la cual fue seleccionade deberd orientar la Formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias del programa. B) Aplicar durante el periodo de duracién del contrata,
al proceso de Certificacion de Competencias segdn normas de competencias que aplica 2 la funcidn
del instructor, asi como los procesos que el SEMA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas. 7) Capacitarse en el idioma inglés con el fin de aplicar a la centificacidn como
minimo del nivel A2 del marco comun eurcpeo de referencia. 8) Cumplimiento oportuno con
las entregas de los distintos formatos y documentos requeridos en el proceso administrative.

§) Cumplimbento del manual, estindares y ineambentos vigentes para la orlentacién de procesos
de formacién a través de ambientes virtuales de aprendizaje.

Adicidn y prommoga Contrato M,® 001510 del 23 de enero de 2018
Plaza iCon una duracidn hasta el 19 de diciembre del
2018, adiclondndole el valor de 59,169,651, .
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6. Numero y Fecha del Contrato: M.® 119404 001199 del 04 de febrero 2019
Objeto: Prestacidn de servcos personales de cardcter

temporal, para Impartir Formacién  Profesional
Integral, medlante la modalidad de periodos fijos
de Instructores, para la ejecucién de acciones de
Formaclén  Titulada vyfe  Complementaria,
presenclal y virtual, en las Areas de Gestidn del
Talento  Humano,  Asistencia vy Gestidn
Administrativa vy Gestiébn Documental v de la
Informacidn, del Centro de Gestidn Administrativa,
Subsede y Organizaciones, asi coma las actividades
de capacitacidn o de auditoria en el sistema
integrado de gestion de calidad, para Orientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Contralar,
Planes, Programas ¥ Proyectos desarmollando
Competencias de la Formacion Profesional Integral
para dar respuesta a la politica Institucional entre
otres el Proceso de Calidad vy Mejoramiento
Continuo v demanda de la poblacién; en las
Jjornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de
semana; desarrollando  las  Competencias  de:
Intervenic en el desarrollo de los programas de
mejoramiento organizacicnal que se deriven de la
funcién administrativa, Coordinarias actividades del
talento humano asignado, teniendo en cuenta las
funciones de la  unidad administrativa
Proponer programas de capacitacidn para el
personal de la unidad administrativa, de acuerdo con
las paliticas de la organizacidn.

Plazo de ejecucidn: Con una duracidn de nueve (9) mesesy dieciséis
[16) dias, a razdn de 53.679.757, para un valor total
de 535.080.350.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 04 febrero 2019

Eecha de Terminacléin Inlelal del Contrate: 19 noviembre 2019

Obligaciones Especiiicas del Contrato: Ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza
del contrato de prestacién de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA
OBLIGACIONES ESPECIFICAN: 1) Atender la formacién de aprendices en el drea especifica del
respectivo programa de formacidn, en las fases o Competencias establecidas y programadas,
2) Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos ywlo productivos
en las respectivas etapas de formacion, 3) Garantlzar la actualizacldn de los conlenidos ¥ cunm
tecnologias, de las fases o Competencias en |as cuales se desarrolla la formacién de los aprendices.
4) Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue selecclonado deberd orientar @
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la formacion, para desarrollar en los aprendices las competenclas del programa. 5] Aplicar

durante el periodo de duracidn del cantrato, al proceso de certificaciin de competencias segiin
normas de competenclas que aplica a la funcldn Instructor, asl como a los procesos, que el SENA
adelante para certificar habilidades pedagdgicas. 6) Cumplimlento oportuno con las entregas de los
distintos formatos y documentos requerkdos en el proceso administrativo. 7) Cumplimiento del
manual, estdndares y lineamientos vigentes para la orlentacidn de procesos de formacidn 8 traves
de ambientes  wvirtuales de  aprendizaje.  8) Adiclonalmente, para los instructores de
Formacion Virtual en todos los niveles, se requiere "Cumplir fa ejecucitn de la formacién que se
asigne para ol acompaflamiento de aprendices en Ambilentes Virtuales de Aprendizaje SENA, segin
lo descrito en el instructivo para orientar el desempefio del Instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por 1o Direccidn de Formacidn Profesional®,

Adicién y promoga Contrato N.¥ 119404 001199 del 04 de febrero 2019
Plaza Con una duracion hasta el 20 de diciembre del
2019, adichondndole el valor de 529431 805,
7. Ndmero ¥ Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1331261 31 de enero del 2020
Dbjetos Prestacidn de servicios persenales de cardcter

temporal, para impartir Formacidn Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos
de instructores, para la ejecucidn de acciones de
Formackén Tipulada wia Complementaria,
presencial y virtual, en las Areas de Gestidn del
Talentoe  Humano,  Asistencia g Gestion
Administrativa y Gestién Documental y de La
Informacidn, del Centro de Gestidn Administrativa,
Subsede y Organizaciones, asl como las actividades
de capacitacion o de auditoria en el sistema
integrado de gestion de calidad, para Orientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas vy Proyectios desarrollando
Competencias de la Formacidn Profesional Integral
para dar respuesta a la politica Institucional entre
otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continua vy demands de la poblacion; en las
jernadas diurna, noctuma, madrugada v fines de

SEmana.
Plazo de ejecucin; Con una duracidn de ocha [B) meses, a razdn de
£3.790,150, para un valor total de $30.321.200.
Fecha de Inklo de Elecuchin: 01 febrera 2020

Fecha de Terminaclén inlclal del Contrato: 01 octubre 2020
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del contrato de prestacién de serviclos le son proplas, se obliga para con EL SENA OBLIGACIONES
ESPECIFICAN: 1) Atender la formacién de aprendices en el drea especifica del respectivo programa
de formackdn, en las fases o Competenclas establecidas y programadas. 2) Orientar y apaoyar
a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productives en las respectivas
etapas de formacién. 3) Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las fases o
Competencias en lns cuales se desarrolla la formacién de los aprendices. 4) Asi mismo, de
acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado debera orientar la formacidn, para
desarrollar en los aprendices las competencias del programa. 53) Aplicar durante el periodo de
duracidn del contrato, al proceso de certificacién de competencias segin normas de competencias
que aplica a la funcidn Instrector, asl como a los procesos, que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas. 6) Cumplimlento oportuno con las entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el proceso administrativo. 7] Cumplimiento del manual, estindares y
lineamientos vigentes para la orlentacién de procesos de formacidn através de  ambientes
virtuales de aprendizaje. 8) Adicionalmente, para los instructores de Formacidn Virtual en
todos los niveles, se requiere “Cumplir la ejecucidn de la formacidn que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, segin lo descrito en
el instructive para orientar el desempefio del instructar en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SEMA, entregado por la Direccidn de Formacidn Profesional”,

Adicidn y prorroga CO1.POCHNTR.133126 31 de enero del 2020

Plazo iCon una duracidn hasta el 30 de octubre del 2020,
adicionindole el valor de $3.790.150.

Adicldn y prorroga COLPCCNTR.133126 31 de enero del 2020

Flazo iCon wna duracidn hasta el 16 de diciembre del 2020,

adiclondndale el valor de 55,811,553,
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B. Namero y Fecha del Contrato: COL.PCCNTR.2216887 03 de febrero del 2021
Objeto: Prestacidn de senvclos personales de cardcter

temporal, para impartic Formacién Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fjos
de instructores, para la ejecucidn de acciones de
Formacidn  Titulada yfo  Complementaria,
presencial y virtual, en las Areas de Gestidn del
Talento  Humano, Asistencia vy Gestidn
Administrativa ¥ Gestidn Documental v de a
Infarmacidn, del Centro de Gestidn Administrativa,
Subsede y Organizaciones, asi como las actividades
de capacitacién o de auditoria en el sistema
integrado de gestibn de calidad, para Orientar,
Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas Yy Proyectos desarrollando
Competencias de la Formacion Profesional Integral
para dar respuesta a la politica Institucional entre
otros el Proceso de Calidad vy Mejoramiento
Continug v demanda de la poblacidn; en las
jornadas diurna, nocturna, madrugada v fines de

semana.

Plazo de ejecucidn; Con una duracién de diez (10) meses y dieciséis (16)
dias, a razdn de 53.900,000, para un valor total de
5$40.950.000

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 03 febrero 2021

Fecha de Terminacidn dél Contrato: 17 diciembre 2021

Obligaciones Especificas del Contrato: Ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza

del contrato de prestacin de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA
OBLIGACIONES ESPECIFICAN: 1) Atender la formacidn de aprendices en el drea especifica del
respectivo programa de formacion, en las fases o Competencias establecidas y programadas.

2) Origntar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de: proyectos formatives yfo productivos

&n las respectivas etapas de formacidn. 3) Garantizar la actualizacidn de los contenidos y
tecnologias, de las fases o Competencias en las cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices,

4) Asl mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleecionado deberd orientar

la formacion, para desarrcllar en los aprendices las competencias del programa. 5) Aplicar

durante el periedo de duracidn del contrato, al procese de certificacidn de competencias segin E
normas de competencias que aplica a la funeidn Instructor, asl como a los procesos, que el SENA

adelante para certificar habllidades pedagdgicas. 6) Cumplimiento aportunc con las entregas de s
bos distintos farmatos y documentos requeridos en el proceso administrative. 7) Cumplimiento del 601 s
manual, esténdares y lineamientos vigentes para la orlentacidn de procesos de formacién  a
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Certificacidn No, 0435

®
SENA

N

través de amblentes wirtuales de aprendizaje. 8] Adicionalmente, para los instructores
de Formacidn Virtual en todos los niveles, se requlere "Cumplir la ejecucién de la formacién que
s¢ asigne para el acompafamiento de aprendices en Amblentes Virtuales de Aprendizaje SEMA,
segin lo descrite en el Instructihve para orlentar el desempefio del instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SEMA, entregado por |a Direccién de Formacidn Profesional”,

4, Ndmero v Fecha del Contrato: COL.PCCNTR. 3357436 22 de enero del 2022
Objeta: Prestar servicios personales de cardcter temporal
para orentar la Formacién Profesional Integral
programada por el Centro de Gestion Administrativa
¢n su sede principal, subsede y organizaciones, para
la efecucidn de acciones de Formacion Titulada yio
Complementaria presencial, de la red de
conocimiento Gestidn Administrativa y Financiera,
en las dreas temdticas de Bibllotecas, Gestibn
Administrativa, Gestidn Docurmental y Talento
Humano; en las jornadas diurna, nocturna,
madrugada v fines de semana.

Plazo de ejecucidn: Con una duracidn de diez (10) meses, a razén de
£3.950.010, para un valor total de 539.500.100.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 febrero 2022

Fecha de Terminacidn del Contrato: 30 noviembre 2022

Obligaciones Especificas del Contrato: Atender la formacidn presencial de aprendices en el drea
especifica del respectivo programa de formacidn, en las fases o Competencias establecidas y
programadas, ¥ de acverdo con las disposiciones normativas expedidas por |3 autoridad lecal o
nacional en materia sanitaria, la formacidn serd orientada a través de medios tecnoldgicos mediante
la modalidad de trabajo en casa. Orientar v apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos
formativos yfo productivos en las respectivas etapas de formacidn. Garantizar la actualizacidn de los
contenidos y tecnoboglas, de las fases o Competenclas en las cuales se desarrolla la formacidn de los
aprendices. Asl mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado deberd
arientar la formacidn, para desarrallar en los aprendices las competencias del programa. Aplicar
durante el periodo de duracién del contrato, al proceso de certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica & la funcién Instructor, asl como a los procesos, que el SENA
adelante para certificar habilidades pedagdgicas.
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Certiflicaciin No. 0435
L 4
A

Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos requeridos en el
proceso  administrativo; asl como el cargue de evidenclas, julclos evaluativos v demds
requerimientos en las diferentes plataformas dispuestas por la entidad, Cumplimiento del manual,
estindares y lineamientos vigentes para la orientacldn de procesos de formacién a través de
amblentes virtuales de aprendizaje. Participar en las actividodes de seguridad v salud en el trabajo
programadas por el Centro y acoger las recomendaciones establecidas en el protocolo de
bioseguridad aprobado por la Institucidn, Orientar, apovar, acompahfar v asesorar en forma
permanénte ¢ integral a los aprendices en el proceso de formacién, incluyendo la Formulacidn v
seguimiento de los planes de mejoramiento gue le sean asignados. Participar en las diferentes
actividades programadas por el Centro de Formacién, encaminadas al fortalecimiento del proceso
de la Formacién Profesional Integral, Brindar respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de

la comunidad educativa a través de los canmales de comunicacidn dispuestos por la entidad.

Froyectar una imagen personal, digna y acorde con su rol de instructor conforme a los programas
de formacidn que imparte ¢ Centro,

Le cxpide a solicitud del interesado, a los cuatro [4) dias del mes de agosto de 2022,

2 )7
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GOBIERNO
DE COLOMBIA

DANE

INFORMACHIN ESTRATEGICA

Codigo de validacién: 219835XaWvNYHaN

EL COORDINADOR GIT - GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE

CERTIFICA

Que PASTRANA CASTANEDA NELSON, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83,235,282, presta sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.113 DE 2018

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar la revision, andlisis de datos y
entrega de bases de Datos de la informacion recolectada a través de la Encuesta de Carga
Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota de las ciudades de Bogota,
Cali y Medellin, de los meses de Agosto a Octubre de 2018.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 05 de octubre de 2018 y 20 de
diciembre de 2018.

VALOR DEL CONTRATO: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($13.500.000,00)
M/cte.

OBLIGACIONES: 1 Presentar los informes de la recoleccion a que haya lugar de la Encuesta
de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 2
Realizar el analisis de consistencia de informacion recolectada de Agosto a Octubre de 2018,
por la Encuesta de Carga Financiera y Educacién Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali
y Medellin. 3 Verificar y realizar la revision de las bases de datos y cuadros de salida de la
informacion recolectada por la Encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de
Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 4 Participar en la revision de cada una de las
preguntas del formulario y sus objetivos incluidos en el Manual de Conceptos de la Encuesta de
Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 5
Validar las frecuencias, flujos de las preguntas del formulario y sus objetivos incluidos en el
manual de conceptos de la Encuesta de Carga Financiera y Educacién Financiera de Hogares
IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 6 Elaborar presentaciones para los informes que sean
solicitados para la Encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en
Bogota, Cali y Medellin. 7 Responder en su momento a los requerimientos solicitados de
informacion referente a la Encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares
IEFIC en Bogota, Cali y Medellin.8 Entregar el formulario y manual actualizado con las
preguntas nuevas y los objetivos de cada una de estas, para la Encuesta de Carga Financiera
y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 9 Asistir a las reuniones
o re inducciones que se requieran para tratar aspectos de la investigacion con el fin de mejorar
0 socializar procesos que en el desarrollo de la Encuesta se requieran. 10 Desarrollar las
demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean designadas por el
encargado del control y vigilancia del contrato.

Que PASTRANA CASTANEDA NELSON, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83,235,282, presto sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.30 DE 2018

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar la revision, analisis de datos y
entrega de bases de Datos de la informacién recolectada a través de la Encuesta de Carga
Financiera y Educacién Financiera de Hogares IEFIC en Bogota de las ciudades de Bogota,
Cali y Medellin. De los meses de Noviembre a Diciembre de 2017 y de Enero a Julio de 2018.
PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 23 de enero de 2018 y 30 de
septiembre de 2018.

VALOR Dﬁ CONTRATO: CUARE!&A MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
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DE COLOMBIA
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($40.500.000,00) M/cte.

OBLIGACIONES: 1 Presentar los informes de la recoleccién a que haya lugar de la Encuesta
de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogot4, Cali y Medellin. 2
Realizar el andlisis de consistencia de informacion recolectada de Noviembre a Diciembre de
2017 y Enero a Julio de 2018, por la Encuesta de Carga Financiera y Educacién Financiera de
Hogares IEFIC en Bogot4, Cali y Medellin. 3 Verificar y realizar la revision de las bases de
datos y cuadros de salida de la informacién recolectada por la Encuesta de Carga Financiera y
Educacién Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 4 Revisar cada una de las
preguntas del formulario y sus objetivos incluidos en el Manual de Conceptos de la Encuesta de
Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 5
Validar las frecuencias, flujos de las preguntas del formulario y sus objetivos incluidos en el
manual de conceptos de la Encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares
IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 6 Elaborar presentaciones para los informes que sean
solicitados para la Encuesta de Carga Financiera y Educaciéon Financiera de Hogares IEFIC en
Bogota, Cali y Medellin. 7 Responder en su momento a los requerimientos solicitados de
informacion referente a la Encuesta de Carga Financiera y Educacién Financiera de Hogares
IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 8 Entregar el formulario y manual actualizado con las
preguntas nuevas y los objetivos de cada una de estas, para la Encuesta de Carga Financiera
y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 9 Asistir a las reuniones
o re inducciones que se requieran para tratar aspectos de la investigacion con el fin de mejorar
0 socializar procesos que en el desarrollo de la Encuesta se requieran. 10 Desarrollar las
demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean designadas por el
encargado del control y vigilancia del contrato.

Que NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83,235,282, presto sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.75 DE 2017

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar la revision, andlisis de datos y
entrega de bases de Datos de la informacién recolectada a través de la Encuesta de Carga
Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota del mes de Diciembre de
2016, y Enero a Octubre de 2017 de las ciudades de Bogota, Cali Y Medellin.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 24 de marzo de 2017 y 20 de
diciembre de 2017.

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($45.000.000,00)
M/cte.

OBLIGACIONES: 1.- Presentar los informes de la recoleccion a que haya lugar de la encuesta
de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogotéa, Cali y Medellin. 2.-
Realizar el andlisis de consistencia de informacion recolectada de Diciembre de 2016 y enero a
septiembre del 2017 por la encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares
1EFIC en Bogota, Cali y Medellin. 3.- Verificar y realizar la revision de las bases de datos y
cuadros de salida de la informacion recolectada por la encuesta de Carga Financiera y
Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota, Cali y Medellin. 4.- Participar en la revision
de cada una de las preguntas del formulario y sus objetivos incluidos en el manual de
conceptos de la encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en
Bogota, Cali y Medellin. 5.- Validar las frecuencias, flujos de las preguntas de la encuesta de
Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC recolectada en Bogota, Cali y
Medellin. 6.- Elaborar presentaciones para los informes que sean solicitados encuesta de
Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC. 7.- Responder en su momento a
los requerimientos solicitados de informacion referente a la encuesta de Carga Financiera y
Educacion Financiera de Hogares IEFIC. 8.- Entregar el formulario y manual actualizado con
las preguntas nuevas y los objetivos de cada una de estas, para la encuesta de Carga
Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC. 9.- Desarrollar las demas actividades
relacionadas con el objeto contractual que sea designadas por el encargado del control y
vigilancia del contrato.

Que NELS“PASTRANA CASTANEDA,Iidentificadoﬁa: con cédula de ciudadania No.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

Caormrara 59 Mim. 26 - 70 Interior | CAM, Edificic DANE
Bogota, D.C., Colembio / Cadigo postal 111321
Telébona [571) 597 8300

www.done.gov.co / confacto@dane gov.co



GOBIERNO
DE COLOMBIA

DANE

INFORMACHIN ESTRATEGICA

83,235,282, presto sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.2 DE 2017

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar la revision, andlisis de datos y
entrega de bases de Datos de la informacién recolectada a través de la Encuesta de Carga
Financiera y Educacién Financiera de Hogares IEFIC en Bogota del mes de noviembre de
2016.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 24 de enero de 2017 y 30 de
enero de 2017.

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000,00) M/cte.
OBLIGACIONES: 1.- Realizar el andlisis de consistencia de informacién recolectada de
Noviembre del 2016 por la encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares
IEFIC en Bogota. 2.- Verificar y realizar la revision de las bases de datos y cuadros de salida de
la la encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC en Bogota. 3.-
Participar en la revision de cada una de las preguntas del formulario y sus Objetivos incluidos
en el manual de conceptos de la encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de
Hogares IEFIC en Bogoté. 4.- Validar las frecuencias, flujos de las preguntas de la encuesta de
Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares IEFIC recolectada en Bogota. 5.-
Elaborar presentaciones para los informes que sean solicitados encuesta de Carga Financiera
y Educacién Financiera de Hogares IEFIC

Que NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83,235,282, prestod sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.55 DE 2016

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar la revision, analisis de datos y
entrega de bases de Datos de la informacién recolectada a través de la Encuesta de Carga
Financiera y Educacién Financiera de Hogares IEFIC en Bogotd de Diciembre de 2015 y
vigencia 2016 (Enero a Septiembre).

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 10 de mayo de 2016 y 30 de
diciembre de 2016.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA'Y DOS MILLONES DE PESOS ($32.000.000,00) M/cte.
OBLIGACIONES: 1.- Presentar los informes de la recoleccion a que haya lugar de la encuesta
de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares - IEFIC en Bogota. 2.- Realizar el
analisis de consistencia de informacion recolectada de Diciembre de 2015 y enero a septiembre
del 2016 por la encuesta de Carga Financiera y Educaciéon Financiera de Hogares - IEFIC en
Bogota. 3.- Verificar y realizar la revision de las bases de datos y cuadros de salida de la
informacion recolectada por la encuesta de Carga Financiera y Educacién Financiera de
Hogares - IEFIC en Bogota. 4.- Participar en la revision de cada una de las preguntas del
formulario y sus objetivos incluidos en el manual de conceptos de la encuesta de Carga
Financiera y Educacion Financiera de Hogares - IEFIC en Bogota. 5.- Validar las frecuencias,
flujos de las preguntas de la encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares
- IEFIC recolectada en Bogota. 6.- Elaborar presentaciones para los informes que sean
solicitados encuesta de Carga Financiera y Educacion Financiera de Hogares - IEFIC 7.-
Responder en su momento a los requerimientos solicitados de informacion referente a la
encuesta de Carga Financiera y Educaciéon Financiera de Hogares - IEFIC.

Que NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83,235,282, presto sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.40 DE 2016

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar el analisis de datos de las bases
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resultantes de la informacién recolectada durante los meses Octubre y Noviembre de 2015 a
traves de la Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH aplicada en el Municipio de Medellin.
PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 25 de febrero de 2016 y 30 de
abril de 2016.

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000,00) M/cte.
OBLIGACIONES: 1.- Realizar el analisis de consistencia de informacion recolectada de los
meses Octubre - Noviembre del 2015 por la GEIH en el Municipio de Medellin. 2.- Validar las
frecuencias, flujos de las preguntas y consistencias de los microdatos de la investigacion de la
GEIH recolectada en el municipio de Medellin de los meses Octubre - Noviembre del 2015. 3.-
Realizar el proceso de anonimizacién de las bases recolectadas por la GEIH en el Municipio de
Medellin de los meses Octubre - Noviembre de 2015. 4.- Mantener la reserva y no divulgar la
informacién que conozca por causa 0 con ocasién del contrato.

Que NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
83,235,282, presto sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.66 DE 2015

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para llevar a cabo el proceso de revision,
andlisis y consolidacion de la informacién relacionada con la Encuesta de Carga Financiera y
Educacion de Hogares IEFIC en Bogota, recolectada en el afio 2015.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 13 de agosto de 2015 y 30 de
diciembre de 2015.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
PESOS ($15.872.000,00) M/cte.

OBLIGACIONES: 1.- Elaborar material, presentaciones y demas actividades relacionadas con
la Encuesta de Carga Financiera y Educacién de Hogares- IEFIC en Bogota. 2.- Presentar los
informes de la recoleccion de la Encuesta de Carga Financiera y Educacion de Hogares- IEFIC
en Bogota 3.- Ajustar validar y actualizar el Manual y el formulario de Recoleccién y Conceptos
Basicos de la Encuesta de Carga Financiera y Educacion de Hogares- IEFIC en Bogotéa. 4.-
Realizar el analisis de consistencia de la informacion recolectada del afio 2015 de la Encuesta
de Carga Financiera y Educacion de Hogares- IEFIC en Bogotd. 5.- Generar los
procesamientos requeridos para dar cumplimiento al convenio interadministrativo con el Banco
de la Republica como complemento de la informacion. 6.- Revisar y analizar las frecuencias de
la informacion consolidada del afio 2015 de la Encuesta de Carga Financiera y Educacion de
Hogares- IEFIC en Bogota. 7.- Evaluar y hacer el seguimiento pertinente al Sistema de Apoyo a
la Gestion Institucional - SPGI para el convenio interadministrativo con el Banco de la
Republica. 8.- Realizar la revisién de las bases de datos y cuadros de salida de la informacion
recolectada de la Encuesta de Carga Financiera y Educacién de Hogares- IEFIC en Bogota. 9.-
Realizar la planeacion, ejecucion y analisis de resultados de la Encuesta de Carga Financiera y
Educacion de Hogares- IEFIC en Bogota. 10.- Elaborar presentaciones y tablas de soporte
para los informes que sean solicitados. 11.- Dar respuesta a los requerimientos solicitados de
informacion referentes a la Encuesta de Carga Financiera y Educaciéon de Hogares- IEFIC en
Bogota. 12.- Mantener la reserva y no divulgar la informaciéon que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningln
caso estos contratos generaron relacion laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones
contratadas y se celebraron por el término estrictamente indispensable.

Se expide por solicitud del interesado en la ciudad de Bogotd, el 30 dia(s) del mes de octubre
de 2018, con destino al interesado.

[ - I L

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

Carrara 59 Mdim, 26

F0 Interior 1 CAM, Edificic DAME

Bogota, D.C., Colembio / Cadigo postal 111321
Telébona [571) 597 8300
www . dane.gov.co [/ contacto@dane. gov.co
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Certificacion No.710 ? A‘

DIRECCION GENERAL

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el sefior NELSON PASTRANA CASTANEDA identificado con cédula de
ciudadania nimero 83.235.282 de Palermo (Huila), celebro los siguientes contratos de

prestacion de servicios con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los cuales
se describen a continuacién:

No. del Contrato: 214 del dieciocho (18) de enero de dos mil trece (2013).
Fecha de Inicio: Veintiuno (21) de enero de dos mil trece (2013).
Objeto: Contratar temporalmente los servicios profesionales para apoyar

el Grupo de Tesoreria de la Direccion General para la revision,
registro mediante digitacion directa en programas sistematizados o
herramientas alternas de todos tipo de pagos y recaudos del
SENA en Direccion General.

Término de Ejecucion:  El  término inicial pactado es desde la fecha de inicio del
contrato hasta el 31 de diciembre de 2013.

Valor; El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales, es
maximo de treinta millones quinientos treinta y dos mil quinientos
pesos m/cte. ($30.532.500.).

Obligaciones del Contratista: el contratista ademas de las obligaciones que por su indole y
naturaleza le son propias se obliga para con EL SENA a:

* Apoyar el registro de los ingresos de la entidad a nivel nacional en aplicativos
financieros.

e Apoyar los registros de pagos a nivel nacional en aplicativos financieros.

* Apoyar el andlisis verificacion y consistencia de informacion en los aplicativos
financieros Direccion General, Regionales y sus Centros de Formacion.

e Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato v
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

o SENA, DE CLASE MUNDIAL

__SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Plazoleta La Previsora Calle 57 Na. 8 - 69 - www.sena.edu.co - Indicativo 91 PBX: 246 15 00 - mipregunta@sena.edu.co - NIT: 899.999.034-1
Bogota D.C. - Colombia
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Certificacién No.710 ? A‘

DIRECCION GENERAL

No. del Contrato: 809 del siete (7) de septiembre de dos mil doce (2012).
Fecha de Inicio: Siete (7) de septiembre de dos mil doce (2012).
Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para

apoyar el Grupo de Tesoreria de la Direccién General para la
revision y registro mediante digitacion directa en programas
sistematizados o herramientas alternas de todos tipo de pagos y
recaudos del SENA en Direccion General.

Término de Ejecucién:  Desde la fecha de inicio del contrato por Cuatro (4) meses, sin
exceder del 31 de Diciembre de 2012.

Valor; El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales, es
maximo de diez millones trescientos diez mil ochocientos pesos
m/cte. ($10.310.800.00); valor pagado al contratista segun acta de
liquidacion por la ejecucion de este contrato la suma de nueve
millones setecientos noventa y cinco mil doscientos sesenta
($9.795.260.00).

Obligaciones de la Contratista: La contratista ademas de las obligaciones que por su indole
y naturaleza le son propias se obliga para con EL SENA a

* Apoyar en el registro de los ingresos de la entidad a nivel nacional en aplicativos
financieros.

* Apoyar en el registro de pagos a nivel nacional en aplicativos financieros.

* Apoyar el andlisis, verificacion y consistencia de informacion en los aplicativos
financieros Direccién General, Regionales y sus Centros de Formacion.

e Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Se expide a solicitud del interesado. de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los once (11) dias del mes de junio dos mil trece (2013).
—~

i

ADRIANA LUCIA RUIZ LERMA
ecretaria General
ervicio Nacional de/ Aprendizaje SENA

Proyectd: Daisy {
Vo. Bo. Alexande] irez #
Vo. Bo. Luz Karik# Jaimes.

SENA, DE CLASE MUNDIAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE |

Plazoleta La Previsora Calle 57 No. 8 - 69 - www.sena.edu.co - Indicativo 91 PEX: 546 15 00 - mipregunta@sena.edu.co - NIT: 839.999.034-1
Bogota D.C. - Calombia
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

GOUBERNG SECURIDAD Y CONVIVENGIA
Lo ce Vigilacia y Sequridad

QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO SUBGERENTE TECNICO
DEL FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE BOGOTA

CERTIFICA QUE:

NOMBRE DEL CONTRATISTA NELSON PASTRANA CASTANEDA

IDENTIFICACION C.C. 83235282

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE_SERVICIOS PERSONALES

NUMERO DEL CONTRATO 1548 DE 2005

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO ASISTENE DEL FONDO
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE BOGOTA.

TERMINO DE EJECUCION TRES (3) MESES.

FECHA DE INICIO 16 DE SEPTIEMBRE DE 2005

FECHA DE TERMINACION 15 DE DICIEMBRE DE 2005

HONORARIOS MENSUALES $ 1.000.000.00

ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE_SERVICIOS PERSONALES

NUMERO DEL CONTRATO 2358 DE 2005

OBJETO PRESTAR SERVICIO COMO ASISTENTE DEL FONDO
DE VIGILANCIA DE BOGOTA D.C.

TERMINO DE EJECUCION UN (1) MES.

FECHA DE INICIO 26 DE DICIEMBRE DE 2005

FECHA DE TERMINACION 25 DE ENERO DE 2006

HONORARIOS MENSUALES $ 1.000.000.00

ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE_SERVICIOS PERSONALES

NUMERO DEL CONTRATO 78 DE 2006

OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOSTECNICOS DE APOYO A

1LA GESTION AL AREA ASESORA JURIDICA DEL

FONDO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD DE BOGOTA.

TERMINO DE EJECUCION DOCE (12) MESES Y CINCO (5) DIAS

FECHA DE INICIO 27 DE ENERO DE 2006

FECHA DE TERMINACION 31 DE ENERO DE 2007

Calle 12 No. 7-14
Tel: 297 32 20
www.fvs.gov co




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

NO, SEGURIDAD ¥ COMNVIVIING)

Fondo de Vigilancia v

[HONORARIOS MENSUALES [$ 1.600.000.00 |

[ESTADO DEL CONTRATO [ LiIQUIDADO |
CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE_SERVICIOS

NUMERO DEL CONTRATO 6 DE 2007

OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES DE

APOYO A LA GESTION DEL FONDO DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD DE BOGOTA.

TERMINO DE EJECUCION QUINCE (15) MESES.

FECHA DE INICIO 02 DE FEBRERO DE 2007

FECHA DE TERMINACION 01 DE MAYO DE 2008

HONORARIOS MENSUALES $ 1.900.000.00

ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DEL CONTRATO 59 DE 2008

OBJETO PRESTAR SERVICIOS ASISTENCIALES DE APOYO A

LA GESTION EN EL FONDO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD DE BOGOTA.

TERMINO DE EJECUCION DIEZ (10) MESES.

FECHA DE INICIO 08 DE MAYO DE 2008

FECHA DE TERMINACION 07 DE MARZO DE 2009

HONORARIOS MENSUALES $ 1.900.000.00

ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DEL CONTRATO 253 DE 2009

OBJETO EL CONTRATISTA SE COMPROMETE BAJO SU

AUTONOMIA E INDEPENDENCIA, A PRESTAR SUS
SERVICIOS TECNICOS DE APOYO A LA GESTION EN
EL FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE

BOGOTA.
TERMINO DE EJECUCION DIECISEIS (16) MESES.
FECHA DE INICIO 10 DE MARZO DE 2009
FECHA DE TERMINACION 09 DE JULIO DE 2010 [

HONORARIOS MENSUALES $ 2.184.000.00

Calle 12 No. 7-14
Tel: 297 32 20
www.fvs.gov.co

CO-SC-CER162773 SC-CER162773 GP-CER162956




[ESTADO DEL CONTRATO

[LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE_ SERVICIOS

NUMERO DEL CONTRATO

442 DE 2010

OBJETO

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE BOGOTA
BAJO SU AUTONOMIA E INDEPENDENCIA, A
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
PROYECTO 175 "APOYO PARA LA CONVIVENCIA EN
BOGOTA", CONFORME A LAS ACTIVIDADES QUE SE
RELACIONAN EN LA CLAUSULA QUINTA DEL
PRESENTE CONTRATO Y LAS DEMAS INHERENTES
A LA NATURALEZA DEL CONTRATO QUE SE
REQUIERAN PARA SATISFACER EL OBJETO DEL
MISMO.

TERMINO DE EJECUCION

SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO

03 DE SEPTIEMBRE DE 2010

FECHA DE TERMINACION

02 DE MARZO DE 2011

HONORARIOS MENSUALES

$ 2.950.000.00

ESTADO DEL CONTRATO

LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DEL CONTRATO

50 DE 2011

OBJETO

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE BOGOTA
BAJO SU AUTONOMIA E INDEPENDENCIA A
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
PROYECTO 175 "APOYO PARA LA CONVIVENCIA EN
BOGOTA" CONFORME A LAS ACTIVIDADES QUE SE
RELACIONAN EN LA CLAUSULA QUINTA DEL
PRESENTE CONTRATO x LAS DEMAS
INEHERENTES A LA NATURALEZA DEL CONTRATO
QUE SE REQUIERAN PARA SATISFACER EL OBJETO
DEL MISMO.

TERMINO DE EJECUCION

OCHO (8) MESES. :

FECHA DE INICIO

07 DE MARZO DE 2011 [ |

FECHA DE TERMINACION

06 DE NOVIEMBRE DE 2011

Calle 12 No. 7-14
Tel: 297 32 20
www.fvs.gov.co —40
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

BIERNG, SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA
Fondo de Vigitancia y 5

HONORARIOS MENSUALES

$ 2.950.000.00

ESTADO DEL CONTRATO

LIQUIDADO

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DEL CONTRATO

680 DE 2011

OBJETO

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE BOGOTA
BAJO SU AUTONOMIA E INDEPENDENCIA, A
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS
PROYECTOS 6049 Y 6135, CONFORME A LAS
ACTIVIDADES QUE SE RELACIONADAS EN LA
CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE CONTRATO Y
LAS DEMAS INHERENTES A LA NATURALEZA DEL
CONTRATO QUE SE REQUIERAN PARA
SATISFACER EL OBJETO DEL MISMO.

TERMINO DE EJECUCION

SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO

18 DE NOVIEMBRE DE 2011

FECHA DE TERMINACION

17 DE MAYO DE 2012

HONORARIOS MENSUALES

$ 2.950.000.00

ESTADO DEL CONTRATO

LIQUIDADO

La presente certificaciéon se expide de acuerdo con la informacién que reposa en los
archivos de la Entidad, a los veinticuatro (24) dias del mes de Julio de dos mil doce

(2012).
JESUS HERNAN ADO ABRIL
S enfe Técnico
:reov)ll:glo S’r‘:ﬁaﬁ:ﬁ?’c;?!: (c:c;sr:aed:o?t:ofeafg%:?:‘ggcsl':a AsSesora Juridlca@

Calle 12 No. 7-14
Tel: 297 32 20
www.fvs.gov.co

CO-SC-CER162773 SC-CER162773  GP-CER162956




FORMATO

CERTIFICACION CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS

EL SUBDIRECTOR JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL INSTITUTO PARA LA

ECONOMIA SOCIAL - IPES

CERTIFICA:

DATOS GENERALES

Destino

Entidad que certifica

Instituto para la Economia Social - IPES

Nit de la entidad

899999446-0

Nombre del contratista

NELSON PASTRANA CASTANEDA

Numero de identificacion

83.235.282.

DATOS DEL CONTRATO

Numero del contrato

249-2014

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL PARA EL
SEGUIMIENTO Y  ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROYECTOS A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
FORMACION Y EMPLEABILIDAD.

Valor inicial del contrato

Veintidos Millones Ochocientos Mil Pesos ($22.800.000)
M/Cte.

Honorarios mensuales

Tres Millones Ochocientos Mil Pesos ($3.800.000) M/Cte.

Plazo

Seis (6) Meses a Partir del 11 de Febrero del Afio 2014 Hasta
el 10 de Agosto del Afio 2014

Estado del Contrato

terminado

Obligaciones del Contrato

1. Acompanar la ejecucién de los proyectos a cargo de la
Subdireccion de Formacion y Empleabilidad de conformidad
con lineamientos y politicas del procesos de planeacion
estratégica definidos por al Subdireccion de Formacién vy
Empleabilidad 2. Orientar mediante actividades de asistencia
técnica el sistema integrado de gestion generando propuestas
y recomendaciones para el mejoramiento y sostenibilidad del
mismo. 3. Elaborar y presentar las propuestas de convenios a
cargo de la Subdirecciéon de Formacion y Empleabilidad. 4.
Evaluar permanentemente el desarrollo de los proyectos cargo
de la Subdireccién de Formaciéon y Empleabilidad del IPES 5.
Responder oportunamente las comunicaciones entregadas
para las firmas de la Subdireccion de Formacién vy

FO-314
V-02

Carrera 10 N° 16-82 Piso 2
Tel. 2976030 Telefax
2976054

wWww. ipes.gov.co

Pagina 1 de 2

MEJOR PARA TODOS




FORMATO

CERTIFICACION CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS

Empleabilidad. 6. Las demas inherentes al objeto y naturaleza
del contrato.

La presente certificacion se expide de acuerdo a la informacién que reposa en los archivos de la
entidad y en el sistema de informacién SIAF| y fueron consultados y verificados por MAGDA LIRIS
BENJUMEA PAMPLONA, de la misma manera se informa que el/la contratista no tiene ninguna

relacion laboral con la entidad por tratarse de un vinculo a través de contrato de prestacién de
servicios, regulado por el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993.

DATOS PARA LA VERIFICACION DE LA INFORMACION

Direccion de la entidad

Carrera 102 No. 16-82 Piso 2°

Teléfonos 297 60 30 — 282 20 42
Ciudad Bogota D.C.
Dado en Bogbta, a losIres (03) dias del mes de F el afio 2017
K=

PATRICIA DEL ROSARIO ANO TRIVING
Subdirectora Juridica4 de Contratacion

Elaboré: magda Liris Benjumea Pamplona Auxiliar Administrativo. SJC. %AG

FO-314
V-02

Carrera 10 N° 16-82 Piso 2

Tel. 2976030 Telefax
2976054
WWW. ipes.gov.co

Pagina 2 de 2
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Bopoid, ageoeto 10 de 2012

CERTIFICACION

La suscra Gemarte de Becursos Humanos 8YSTEN BUSINESS AND SERVICGE SAS, cerifica
que el Sefor. NELSON PASTRANA CASTANEDA, lertificada con Cedula de Liudadaiia
b2 83 230,282 s Palerma (Luila) Trabsko en nuestra Tmpress con N gonfiabks de prestacddon
de servickos desde el 14 de noviembre de 2010 hasta al 31 da julia de 2012, desampanandoss
2n &l cargp de profesional del dree administrativa v financiers desempsnando 183 siguienbss
abligagioneas;

v

- warificar y hecer seguimiaro @ las cuantss por cohrar y por peger haciando

zegimisnto 3 |e base de deios.

= Geshidn dalos cobtos, reslizando loe ingresoe en |os bancos d2 [os distintos medins de
pago milizados por cada clients pars efactusr eus pegos (trereferandia, cheque Jajend,
letra, secilies)

& - Realizacion de los pages 8 cada provesder aegln &l medic d2 pago que previamenta
hayamos elegide {hensterencia, chagqua, pagard, [&ira, racises, sto.).

= - Conlabilizackin de wdas s operaciones slaclonsclas con 18 tesorerla, come 03
cobros, los pagos, las fransferensiy s, T prevividn de nlenesay, e,

» - Contralar da farms esticla & cumplimianto de las candicorse paceadas con los
bancos, proveedores ¥ dizntes para hacer seguimizmo 2l presupuesio cof g2 cuents
la compalia para pages @ difemeates enlidades.

= -Lag dernas inkerantes a laz fancicnes del cargo.

Se expide |a pregente certificaciin 8 solicitud del intoresedo 3 los seiz (10} dizs dol Moz agosts
de 2012

Ataﬁamﬁp‘g
v

-
~ =

~Ing. LE TAMARIA
{ (derente de Hapufscs Humanos
T mme Ay A

¥

__Carrara 37 4 250.33 PEX 6077777 Bogola D.C. email: shafishs.nat.co
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Instituto Politécnico

JOSE CELESTINO MUTIS

.i N -L-.I
: Nit. 30.966.246-1 * DANE 311001106410 * ICFES 106187 - 163915
Resolucién 3826 S.E.D. de Set. 26 /05

Instituto Politécnico
José Celestino Mutis

El suscrito Rector

HACE CONSTAR QUE:

NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 83.235.282 de
Palermo (Huila), trabajé a tiempo parcial desempefiando el cargo de Docente en el drea de
emprendimiento y proyecto de vida en los programas técnico laboral y asesor de proyectos
institucionales en educacién formal, vinculado desde 15 de Julio de 2010 hasta 15 de
Diciembre de 2012, devengando un salarioc mensual de UN MILLON CIEN MiL M/CTE
($1.100.000=) Contrato de prestacion de servicios.

La presente se expide a solicitud del interesado a los VEINTICUATRO (24) dias del mes de
Agosto de 2013,

JOSE RODOLFO AREVALO MENDEZ

Av. Boyaca No. 37 - 35 sur * Teléfonos: 229 7782 - 454 9206
E-mail: insitutopjcm@hotmail.com * Bogot4, D.C.



SERGIO ANDRES LAVAO PASTRANA
Celular: 3002245461
sergiopastrana911@hotmail.com

Hidrolago

Bogota D.C., Marzo 05 de 2021

CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente certifico que el sefior Nelson Pastrana Castafieda, nacido en Palermo, Huila
identificado con cédula de ciudadania No. 83.235.282 de Palermo, laboré con nosotros en el cargo de
Coordinador Administrativo, mediante la modalidad de contrato de prestacion de servicios, desde el 5 de
enero de 2017 al 28 de febrero de 2021, desempefiando las siguientes funciones.

1. Estructurar, consolidar y tramitar los planes de compra de acuerdo con las necesidades identificadas
para la adquisicion de materias primas e insumos conforme con las politicas de operacién y
procedimientos de la Empresa.

2. Monitorear, controlar y verificar la ejecucién de las politicas de operacion concernientes a la gestion y
administracion de inventarios.

3. Analizar y tramitar las necesidades presupuestales para compras de abastecimientos.

4. Elaborar los informes requeridos de la gestidn realizada para la organizacion, recibo, custodia,
conservacion y depuracion de los inventarios a cargo.

5. Participar en los planes, programas y proyectos, que se adelanten en el area de trabajo o0 en la
Entidad, asi como en las reuniones o comités en los cuales sea delegado o asignado en
cumplimiento de la misiéon

6. Gestionar y realizar las tareas de los proyectos que le sean asignados, presentando la
documentacién e informacién requerida, para lograr los objetivos de los mismos, de acuerdo con los
procedimientos establecidos.

7. Formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversion de la Subdireccion de Servicios
Administrativos

8. Adelantar inspecciones de verificacion, ubicacion, existencia y estado de los diferentes recursos



SERGIO ANDRES LAVAO PASTRANA
Celular: 3002245461

sergiopastrana911@hotmail.com

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Hidrolago

Adelantar y ejecutar técnicamente, todas las actividades relacionadas con la verificacion del
mantenimiento o sostenimiento de los recursos

Ejecutar los proyectos, programas y actividades propios de la mision

Proyectar respuesta y suministrar la informacién que se requiera para la atencion oportuna y de
calidad a los requerimientos

Coordinar la destinacion de los recursos e insumos que se dispongan para la atencion de los
proyectos en ejecucion.

Formular estrategias de evaluacion Y seguimiento que permitan garantizar el cumplimiento de las
competencias Y las obligaciones de cada uno de los proyectos.

Participar en el disefio, organizacion, coordinacidn, ejecucion y el control de los planes, programas,
proyectos o actividades administrativas del area de desempefio o grupo de trabajo y garantizar la
correcta aplicacion de las normas y de los procedimientos.

Las demas que se desarrollen en funcion del puesto de trabajo.

Certificacion expedida a los 05 dias del mes de marzo de 2021.

Cordialmente,

SERGIO ANDRES LAVAO PASTRANA
Gerente General: HIDROLAGO SAS
Cra. 53 No. 103B-42 Oficina 510

Cel: +57 3002245461






DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

' CONSEJO PROFESIONAL

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 39802 expedidas a nombre de
NELSON PASTRANA CASTANEDA, con la cédula de ciudadania No.
83235282, se encuentran vigentes.

Que NELSON PASTRANA CASTANEDA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 39802 fueron otorgadas por el
Consejo Profesional de Administracion de Empresas. mediante la resolucion
No. 8836 del 31 de Agosto de 2009

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el dos (02) de Enero de
2024.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA LUCIA
MONTES GORDILLO

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 4475

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/tramites/#certificados e ingrese el siguiente codigo
de verificacion:

4475-83235282-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a NELSON PASTRANA CASTANEDA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 83235282, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 02 de enero de 2024.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



e

@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 83235282

NOMBRESY APELLIDOS Pastrana Castafieda,Nelson
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/01/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Pastrana Castafieda,Nelson , alos 02 dias del mes de enero del afio 2024.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



3/1/24, 19:33 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/01/2024 07:33:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 83235282 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 81428683 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia EO%IFJ?MEIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. 1A DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

g /)
U o

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



2/1/24, 13:07 Policia Nacional de Colombia

H@PDO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:06:58 PM horas del 02/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 83235282
Apellidos y Nombres: PASTRANA CASTANEDA NELSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112



2/1/24, 13:07 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de LR GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:05:35
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 237851145

Bogota DC, 02 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NELSON PASTRANA CASTARNEDA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 83235282:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de
enero de 2024, alas 12:47:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 83235282
Caodigo de Verificacion 83235282240102124724

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

bl

GINA CATHERINE AMAYA HUERTAS
Contralora Delegada (e)

Generé: WEB

CGE, m—

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



4/1/24, 8:10

Consulta Ciudadana - Declaraciones Ley 2013 de 2019 - Aplicativo por la Integridad Publica

[ ][ Limpiar busqueda J[ Ir a Médulo de reporte de informacion ]

RECUERDE QUE: En virtud del principio de buena fe, se presume que la informacién consignada por los sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019

es veridica y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtie con los mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente.

Si tiene alguna duda o presenta algun inconveniente, escribanos a: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co indicando su

requerimiento, nombre, tipo y numero de documento y teléfono de contacto.

Resultados de la busqueda

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULA DE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULADE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULA DE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULA DE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULA DE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULADE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULA DE
CIUDADANIA -
83235282

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA

CEDULA DE
CIUDADANIA -
83235282

Declaracion
Ley 2013 de

2019

Declaracion
Ley 2013 de

2019

Declaracion
Ley 2013 de
2019

Declaracion
Ley 2013 de
2019

Declaracion
Ley 2013 de

2019

Declaracion
Ley 2013 de

2019

Declaracion
Ley 2013 de
2019

Declaracion
Ley 2013 de
2019

MINISTERIO DE
AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

MINISTERIO DE
AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

INGRESO

PERIODICO

INGRESO

PERIODICO

PERIODICO

INGRESO

PERIODICO

INGRESO

1399345-01

Declaracion inicial

1201090-02

Correccion de
1201090-01

1201090-01

Declaracion inicial

931986-02

Correccion de
931986-01

931986-01

Declaracion inicial

828399-01

Declaracion inicial

482846-01

Declaracion inicial

36736-01

Declaracion inicial

2024-01-02
21:13

2023-07-05
17:03

2023-06-29
18:26

2023-01-29
19:25

2023-01-27
08:00

2023-01-06
16:32

2022-01-21
12:21

2021-01-22
12:45

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

Privacidad - Términos

https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?tipoPersonald=25&primerNombre=&segundoNombre=&primerApellido=&segundoApellido=&numeroDocumento=83235282&entidad=&fechaFinalizac...
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FORMATO DECLARACION DE CERTIFICACION DE CONTRATOS
'\é'géiTRERFgIC_)L%ES’%“gET’mTBELg SUSCRITOS CON ENTIDADES DEL ESTADO Y PARENTESCOS MAD@E
Proceso: Contratacion grado de Gestion
Version: 1 Vigencia: 21/11/2022 Caédigo: F-A-CTR-63
Bogota D.C. 03 de enero de 2024
Sefior

DIANA CAROLINA BELTRAN HERRERA
Coordinadora Grupo De Contratos
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Asunto: Declaracion juramentada -Relacion de contratos de prestacion de servicios suscritos y
que se encuentren vigentes con otras entidades publicas y parentescos.

Respetado (a)

Yo NELSON PASTRANA CASTANEDA identificado con la cédula de ciudadania No. 83.235.282,
en virtud de la presente comunicacion, de manera libre y espontanea, bajo la gravedad del
juramento, le informo que SI (__) NO (X) tengo contratos de prestacion de servicios profesionales
o de apoyo a la gestidon suscritos y vigentes, con otras entidades publicas, conforme fue
evidenciado por el Ministerio en la busqueda efectuada en el Portal Anticorrupcién de Colombia,
en el SECOP |y SECOP II:

FECHA DE

FECHA DE

CONTRATO/ No. DE INICIO DE :
ENTIDAD CONTRATO OBJETO PLAZO VALOR EJECUCION '(I'EI)ESII\\/IAII&I;A\CIOI\;
(DD/MM/AAAA) v

(*) En caso de que la respuesta sea Sl relacionar los contratos en el cuadro anterior

Con fundamento en lo anterior, de manera libre y espontanea, bajo la gravedad del juramento, le
manifiesto que cuento con la capacidad, autonomia e independencia técnica para cumplir con el
contrato que celebraré con el Ministerio debido a las siguientes consideraciones y justificaciones:

En el evento que, durante la ejecucion del contrato, suscriba contratos de prestaciones de servicios
con otras entidades publicas, en desarrollo del principio de coordinaciéon y del deber de
informacion, me comprometo a informar de manera inmediata a la Entidad, con el fin de que se
realice el seguimiento correspondiente, en virtud de lo indicado en las Directivas Presidenciales
01y 08 de 2022, asi mismo manifiesto que tampoco afectara las condiciones para la ejecucion del
contrato.

Declaro bajo la gravedad de juramento que Si No_X__ tengo vinculo de consanguinidad
hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, con funcionarios o contratistas
del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Péagina 1 de 2

Calle 37 No. 8 - 40

Conmutador: + 57 6013323400
www.minambiente.gov.co

Bogot4, Colombia



FORMATO DECLARACION DE CERTIFICACION DE CONTRATOS
hélgslsALER%a%Esg\g?En IEELI;( SUSCRITOS CON ENTIDADES DEL ESTADO Y PARENTESCOS MAD@E
Proceso: Contratacion grado de Gestion

Version: 1 Vigencia: 21/11/2022 Cadigo: F-A-CTR-63

NOMBRE TIPO DE PARENTESCO

De la misma manera, manifiesto expresamente que: (i) no he omitido informacion alguna en el
diligenciamiento de la informacion en el SIGEP, como es, la hoja de vida de funcion publica,
declaracién de bienes y renta y conflictos de interés y declaracion de renta y conflicto de interés y
complementarios si es del caso, que (ii) me comprometo a actualizar dichos documentos ante
cualquier modificacién de los declarados inicialmente para informarlo al Ministerio con la finalidad
de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de decisiones
(Ley 2013 de 2013) y que (iii) no me encuentra en casualidad de inhabilidad o incompatibilidad
para la suscripcion del contrato.

Manifiesto que para efecto de lo contenido en el articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, recibiré
notificaciones al correo electronico que indico a continuacion: _nelpacas@hotmail.com

Atentamente,

Nombre: Nelson Pastrana Castafieda
Tipo y numero de identificacion: 83.235.282

Calle 37 No. 8 - 40

Conmutador: + 57 6013323400

Péagina 2 de 2 www.minambiente.gov.co
Bogot4, Colombia




