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FORMATO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Aplica pata proveedores, constructores, consuliores)

1. DATOS GENERALES

1.1. Direccidn, Subdireccién ylo Cficina;

110801 da i arviclos ¥ Ci

1.2. Petiodo a pagar:

Desde; * P .“\\ = \“. 515 “\ Hasta:

[ 20 F u . 2013 ~

1.). Nombre del Provecdor: GRUPO |5 COLOMBIA SAS C.CINIT: 500.192. 981-8
1.4.Tipo de regimen: Comdn 1.5 Cadigo de la actividad economica 7020 Actividades de consultaria de gestién
1.6. No. Dl Pago: Al 1.7No.DelaFacwra: [ 567 1.8 Tipo de Contrate CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
19 K " ESPERANZA SACHICA VALBUENA [ ADRIANA VILLAMIZAR 1we dal S i SUBDIRECTORA DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y
9. Hombwe del supervisor: NAVARRO - 1. argo uparvisor COMERCIALIZACION
2. DATOS DEL CONTRATO O CONVENIO
2.1. Conlrata_o Convenio: No. |~ 710|2.2. Plazo de ejecutin del |ooce meses o Vigencia 2018 i
BRI TE POBLACIO! EFICIARIA TERNAT Fechade fniclo .._.._. ._~ .u.‘ﬂ.m.m
N INDAR ASISTENCIA TECNICA A LA ION BENEFICIARIA DE LAS AL IVAS
2.3. Objeto del contrato o convenio: COMERCIALES A CARGO DEL IPES — oo Rah AAAE
Fecha de 16
10 12 2019
NOVECIENTOS TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CCHO MIL NOVECIE NTOS SETENTAY Valardel Contrato o 7
2.4, Valot Contrato @ Canvenio en letras UN PESOS MICTE Sl Cavanisan Numeros $903 428 871,00 s
2.5 F je de idn dal P je da gj _ _ _mnx__vo__n!.;n_e de ejecucion flisica: S0%
3. MODIFIC DEL CONTRATO / CONVENIO
DOSCIENTOS GCINCUENTA ¥ HUEVE MILLONES Fachade a
1.1. Adiciones del valer en latras: TRESCIENTOS SESENTA ¥ KUEVE ML CIENTO del valor en Na 3 25036912300 b . 23082019
VEINTITRES PESOS MICTE adicldn:
3.2, Pronega al plaza de cjecucién: (dlas o meses) 2 MESES Fecha da la prorroga: 230972019
3.3, Anticipo: Ejecucién anticipo:
1.4, Saldo por amortizar: Rend|mientos fi g
1.5. Suspension: _ Fecha Inicia _ Fecha De Terminacion _ Tiempo Dias: _

4. EJECUCION ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLI

DURANTE EL PERIODO REPORTADO

4.1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

4,2, ACTIVIDADES REALIZADAS

4.3, PRODUCTOS

1.A técnica 1al y fortaleci P
Plan de ia Técnica C ¥P |

pueden ser a segun

« El contratsia cdeberd elaborar un plan de Asistencia técnica
comercial y psicosocial para cada beneficiano, acorde a las
caractetisticas de (as alternativas comerciales el cual debe incluir los
items descrites en este numeral, Este plan de fortalecimiento se debe
elaborar acorde a los formatos aplicades por el IPES, los cuales

1.1, Se 55 planes de anto para los
2019

del grupa 6, entre el 21 y 31 de octubre de

1.1. Entregar 55 planes de fortalecimienio comercial para los.
fici de las les en los formates
aplicados par el IPES Del grupa 6.
El contratista entregd los 55 planes de lorlalecimiento
ial para los da las i
comerciales incluides en el Grupe 6, bajo radicado Neo. 00110
812.016481 del 20 de noviembre de 2019,

2. Asistencia Técnica Comercial,

2.1 A los 55 beneficianos del grupo 6, se les entregd una cartilla coma pedagégica para el del

« El contratista deberd elaborar el malerial pedagdgico para el|programa, Esta entrega se hizo entre el 21 y 31 de oclubre ¥ se evidencia con un acta de enfrega firmada por cada

grepe

en donde se la es decir,

lle de la ia técnica que de manefa practica, | beneficiania. 2.2 Alos 100
IGgica y didachca logre el fortalecimienta integral de los beneficiarios| beneficanios del grupo 5, se le re alizaron las vistas 2, 3. 4. 5y 6 hasta el 18 de noviembre a3l VISITAZ : 100
can base a las seis tematicas propuestas en el Iteral b). del cual hard|beneficianos. VISITA 3 100
entrega al IPES para su impresién, beneficiatios WISITA 4 100
* Entregar a los 535 ficasics el material g de ficiari VISITAS 100
o para la Asi ia téenica ial, estas figiari WVISITAG 100
se deben realzar a de ia técnica por|beneficiarios - Taotal 500 vistas

soponadas por 500 formatos de vistas

+ El contratista deberd efectuar la Asstencia técnica para el|2.3 Cada vez que hay una novedad en el desamolio de 1a Asistencia Técnica, se infgrma verbalmente y por correo electrénico

desarrollade con la poblacién.

wentificacién de buenas practcas, dificultades y/o casos critices

iario de las iales debe contar con seis (B)

visitas de minima 2 heras con intervales de bempo de miximo 15

dias durante maomo tres meses, las visdas deben darse en horanos

fiexibies y concertados con ¢ada uno de los beneficiarios atendidos.

+ EI confratista en cada visia debe realizar seguimiento a los|
p ¥ iones dadas a los beneficiarios de |as)

aternativas con el fin de reporiar avances y dificullades del proceso

- Informar de manera inmediata al IPES cualquier novedad, stuacién,

lotalesmiente comercial a través de una wista In Sifu por cada|sobre cada una de ellas al apoyo 3 1a supervisitn, sin embarge, al finalzar la atencidn a cada grupa se hace el informe
dad d Enel pago se realizé un informe sobre la ejecucién del grupa 5, en ¢l cual se registran lodas las
¥ 5& 50p con los resp cormeas

1. Entregar 55 camllas del material pedagogico de
fedaleci to para la ia técnica ial a les
benelicianos del grupa &

El contratista entregd 55 cartillas del maletlal pedagdgicol

{adjunid actas de entrega resg para los
da las i lal en ¢l Grupo 8, bajo
tadicado No, DD110-812-016451 del 20 de noviembra de 2019,

2.2, Entregar los lormatos de wisitas realizadas para la

téonica para el lodal ial, en las
sugeridas por el IPES, documentos que deben contener el
g ales EIOMISos ¥ dadas a o3|
de las £on  regsiro|
totografico, asl

Grupe 5: 500 formatos de visitas.

El conlratista entregd 500 formatos de visitas para los
de las i ial i wn ol

Grupo 5, bajo radicado No. 00110-812016481 del 20 de|

noviembre de 2019,

2.3, Entregar al IPES Informe de las novedades, identficacion
de buenas pricticas, dificultades y/o casos cfiticos, cuando se
|presenten

El contratista entregé Informe de Novedades para los
beneficiarios del Grupo 5 bajo radicado No. 00110-812.
016481 del 20 de noviembra de 2019,

Y
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[@ FORMATO
DE BOGOTA DG CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Aplica para p ]
Rt e S
Como apoyo a la sypefsdg m mm:s_:u certificar que el !m&ﬂ informe cumple con las ¥p que se descrt

MNumeral 1.2 _L
Jost »&w« GARCIA

NOMBRE DELAPQYDALA SUPERVISION

en ¢ Numeral 4 y los soportes se anexan en CD o medio magnético para el perioda establecsdo en el

FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISION
8. AUTORIZAC|PKY FIRMA DEL SUPERVISOR
En mi calidad de supervisor del conlrat tifico que ella ha F a con el objeto y I P losd soporte para el pago como son: XXXXXX (relacionar los documentos qua se
[deben apoprtar para cada pagoe, de acuerdo alo en cada ¥ de pago o de P de las igach al sisterna Integral de [segun F Asi mismo se
verifico el Ingreso de los 3 4ui al general de la Entidad.{en caso que aplique). Por lo cual procede el pago del pericdo certificado. -
P n,_~7 o 7
mhy ra 9. RADICACIONES: DO/MMIAA TSERMAS N fof -
. e = el s | L7F
Subditeccién Juridica y de Contratacién | # F — A 2L i - e ot =1
ESPERANZA SACHICA VALBUSANA | ADRIANA VILLA) NAVARRO 5 . * . | # il S e
- 7
NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR dli ién A Fi

y¥F

na nic 2019







